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ร่างพระราชบัญญัติข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. ....  

  มาตรา 1 พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า “พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. ....” 
  มาตรา  2 พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับเมื่อพ้นก าหนดหนึ่งร้อยแปดสิบวันนับแต่วัน
ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
  มาตรา 3 ในพระราชบัญญัตินี้ 
  “ข้อมูลส่วนบุคคล” หมายความว่า ข้อมูลเกี่ยวกับส่ิงเฉพาะตัวของบุคคล  เช่น การศึกษา  
ฐานะการเงิน ประวัติสุขภาพ ประวัติอาชญากรรม หรือประวัติการท างาน  บรรดาท่ีมีช่ือของบุคคล
นั้นหรือมีเลขหมาย  รหัส หรือส่ิงบอกลักษณะที่ท าให้รู้ตัวบุคคลนั้นได้  เช่น ลายพิมพ์นิ้วมือแผ่น
บันทึกลักษณะเสียงของคน หรือรูปถ่าย และให้หมายความรวมถึงข้อมูลเกี่ยวกับส่ิงเฉพาะตัวของผู้
ที่ถึงแก่กรรมแล้วด้วย 
    “ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล” หมายความว่า  ผู้ซ่ึงมีหน้าที่รับผิดชอบในการเก็บรวบรวม  
ควบคุมการใช้และการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลตามพระราชบัญญัตินี้ 
  “เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล” ให้หมายความรวมถึง 
  (1) ทายาทหรือคู่สมรสของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลในกรณีที่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล
นั้นถึงแก่ความตาย 
  (2) ผู้ซ่ึงมีหน้าที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลตามท่ี
ก าหนดในกฎกระทรวง 
  “บุคคล” หมายความว่า บุคคลธรรมดา 
  “คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
  “ส านักงาน” หมายความว่า ส านักงานคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ 
  “ผู้อ านวยการ” หมายความว่า  ผู้อ านวยการส านักงานคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ 
  “รัฐมนตรี” หมายความว่า รัฐมนตรีผู้รักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 
  มาตรา  4 การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลให้บังคับตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัตินี้  
เว้นแต่ในกรณีที่มีบทบัญญัติแห่งกฎหมายใดบัญญัติเกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลเรื่องใด
ไว้โดยเฉพาะแล้วให้บังคับไปตามบทบัญญัติแห่งกฎหมายนั้น 
  ในกรณีที่มีกฎหมายใดบัญญัติเกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลเรื่องใดไว้โดยเฉพาะ
ตามวรรคหนึ่งและกฎหมายนั้นมิได้มีบทบัญญัติเกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
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เรื่องใดตามพระราชบัญญัตินี้  ให้น าบทบัญญัติเกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลและบท
ก าหนดโทษส าหรับการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามบทบัญญัติเกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล
ตามพระราชบัญญัตินี้ไปใช้บังคับ โดยคณะกรรมการจะก าหนดหลักเกณฑ์ในการน าไปใช้บังคับ
ด้วยก็ได้หลักเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการก าหนดตามวรรคสอง เมื่อได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้ว
ให้ใช้บังคับได้ 
  มาตรา 5 พระราชบัญญัตินี้ไม่ใช้บังคับแก่ 
  (1) หน่วยงานของรัฐที่อยู่ภายใต้บังคับแห่งกฎหมายว่าด้วยข้อมูลข่าวสารของราชการ 
  (2) บุคคลหรือนิติบุคคลที่ท าการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลเพื่อประโยชน์ส่วนตน
ของบุคคลหรือนิติบุคคลนั้นเท่านั้น  โดยมิให้ผู้อ่ืนใช้ข้อมูลส่วนบุคคลนั้น  หรือเปิดเผยข้อมูลส่วน
บุคคลนั้นต่อผู้อ่ืน 
  (3) บุคคลหรือนิติบุคคลซ่ึงใช้หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลที่ท าการเก็บรวบรวมไว้
เฉพาะเพื่อการส่ือสารมวลชน งานศิลปกรรม หรืองานวรรณกรรมเท่านั้น   
  การยกเว้นไม่ให้น าบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัตินี้มาใช้บังคับแก่ผู้ควบคุมข้อมูลส่วน
บุคคลในลักษณะใดหรือกิจการใดให้ตราเป็นพระราชกฤษฎีกาตามข้อเสนอของคณะกรรมการ 
  มาตรา  6 ให้นายกรัฐมนตรีรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้  และให้มีอ านาจออก
กฎกระทรวงก าหนดค่าธรรมเนียมไม่เกินอัตราท้ายพระราชบัญญัตินี้  ยกเว้นค่าธรรมเนียม  และ
ก าหนดกิจการอ่ืนเพื่อปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้ 
  กฎกระทรวงนั้น เมื่อประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้ว ให้ใช้บังคับได้ 
 

หมวด 1 
คณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

 
  มาตรา 7 ให้มีคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ประกอบด้วย 
  (1) รัฐมนตรีซ่ึงนายกรัฐมนตรีมอบหมาย เป็นประธานกรรมการ 
 (2) กรรมการโดยต าแหน่ง ได้แก่  ปลัดส านักนายกรัฐมนตรี  ปลัดกระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร  เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา  และอธิบดีกรมคุ้มครองสิทธิและ
เสรีภาพ 
 (3) กรรมการซ่ึงเป็นผู้แทนคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภคหนึ่งคน  ผู้แทน
คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติหนึ่งคน  ผู้แทนหอการค้าไทยหนึ่งคน  และผู้แทนสมาคม
ธนาคารไทยหนึ่งคน 
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 (4) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซ่ึงรัฐมนตรีแต่งตั้งจากผู้ซ่ึงมีความรู้ความเชี่ยวชาญด้าน
กฎหมายและด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ด้านละสองคน 
 ให้ผู้อ านวยการเป็นกรรมการและเลขานุการและให้ผู้อ านวยการแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ของ
ส านักงานไม่เกินสองคนเป็นผู้ช่วยเลขานุการ 
 การได้มาซ่ึงกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิตาม  (4) ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่
รัฐมนตรีประกาศก าหนด 
  มาตรา  8 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิมีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสามปีนับแต่วันที่ได้รับ
แต่งตั้ง กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซ่ึงพ้นจากต าแหน่งตามวาระอาจได้รับแต่งตั้งอีกได้  แต่ต้องไม่เกิน
สองวาระติดต่อกัน 
 ในกรณีที่กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิพ้นจากต าแหน่งตามวาระ  แต่ยังมิได้แต่งตั้งกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิใหม่ ให้กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซ่ึงพ้นจากต าแหน่งนั้นปฏิบัติหน้าที่ต่อไปจนกว่าจะได้
แต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิใหม่ 
  มาตรา 9 นอกจากการพ้นจากต าแหน่งตามวาระ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิพ้นจากต าแหน่ง
เมื่อ 
  (1) ตาย 
 (2) ลาออก 
  (3) รัฐมนตรีให้ออก  เพราะมีความประพฤติเส่ือมเสีย  บกพร่องหรือไม่สุจริตต่อหน้าที่  
หรือหย่อนความสามารถ 
 (4) เป็นบุคคลล้มละลาย 
  (5) เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
  (6) ได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุก  เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่
ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
  มาตรา  10 ในกรณีที่กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิพ้นจากต าแหน่งก่อนครบวาระและยังมิได้
แต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิขึ้นใหม่ ให้กรรมการที่เหลืออยู่ปฏิบัติหน้าที่ต่อไปได้ 
  เมื่อกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิพ้นจากต าแหน่งก่อนครบวาระตามวรรคหนึ่ง 
  ให้ด าเนินการแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิใหม่ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่พ้นจาก
ต าแหน่ง  เว้นแต่วาระของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเหลือไม่ถึงหนึ่งร้อยแปดสิบวันจะไม่แต่งตั้ง
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิใหม่ก็ได้  ทั้งนี้ ให้กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซ่ึงได้รับแต่งตั้งอยู่ในต าแหน่ง
เท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิที่ยังอยู่ในต าแหน่ง 
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 มาตรา 11 คณะกรรมการมีอ านาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 
  (1) ก าหนดนโยบาย มาตรการ หรือแนวทางการด าเนินการเกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูล
ส่วนบุคคลเพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัตินี้ 
 (2) เสนอความเห็นต่อรัฐมนตรีเพื่อออกกฎกระทรวงตามพระราชบัญญัตินี้ 
 (3) เสนอแนะต่อคณะรัฐมนตรีให้มีการตราหรือปรับปรุงแก้ไขกฎหมายที่เกี่ยวกับการ
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
 (4) ให้ค าแนะน าและค าปรึกษาเกี่ยวกับการด าเนินการใดๆ  ในการคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคล รวมท้ังส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีที่เกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
 (5) ก าหนดหลักเกณฑ์ในการได้รับเครื่องหมายรับรองมาตรฐานการคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคล รวมท้ังมาตรฐานการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
 (6) ออกระเบียบหรือประกาศเพื่อปฏิบัติการให้เป็นไปตามพระราชบัญญัตินี้ 
 (7) จัดท ารายงานเกี่ยวกับการปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้เสนอต่อคณะรัฐมนตรี
หรือรัฐสภาเป็นครั้งคราวตามความเหมาะสมอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  และให้ประกาศรายงาน
ดังกล่าวในราชกิจจานุเบกษาด้วย 
 (8) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพื่อด าเนินการใดๆ ตามพระราชบัญญัตินี้ 
 (9) ปฏิบัติการอ่ืนใดตามที่พระราชบัญญัตินี้หรือกฎหมายอ่ืนก าหนดให้เป็นอ านาจ
หน้าที่ของคณะกรรมการหรือตามท่ีรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 
  มาตรา  12 ให้ส านักงานคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการมีหน้าที่ปฏิบัติงาน
วิชาการและธุรการให้แก่คณะกรรมการ  คณะกรรมการตรวจสอบข้อมูลส่วนบุคคลและ
คณะอนุกรรมการ และปฏิบัติการอ่ืนตามที่คณะกรรมการมอบหมาย รวมท้ังให้มีอ านาจหน้าที่ 
ดังต่อไปนี้ 
 (1) ประสานงานกับส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน และหน่วยงานอ่ืนของรัฐ 
เกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
 (2) ให้ค าปรึกษาแก่องค์กรภาครัฐและภาคเอกชนเกี่ยวกับการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ
นี้ 
 (3) ก าหนดหลักสูตรและฝึกอบรมการปฏิบัติหน้าที่ของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล
ผู้แทนผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล หรือลูกจ้างหรือผู้รับจ้าง 
 (4) จัดท าบัญชีรายชื่อผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลที่จะต้องขึ้นทะเบียนกับส านักงาน 
  (5) ติดตามและประเมินผลในการปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้ 
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 (6) ปฏิบัติการอ่ืนใดตามที่พระราชบัญญัตินี้หรือกฎหมายอ่ืนก าหนดให้เป็นอ านาจ
หน้าที่ของส านักงาน 
  มาตรา  13 ให้น าบทบัญญัติเกี่ยวกับคณะกรรมการที่มีอ านาจด าเนินการพิจารณาทาง
ปกครองตามกฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครองมาใช้บังคับกับการประชุมของ
คณะกรรมการ คณะกรรมการตรวจสอบข้อมูลส่วนบุคคล และคณะอนุกรรมการโดยอนุโลม  ทั้งนี้ 
กรรมการหรืออนุกรรมการผู้ใดมีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อมในเรื่องท่ีที่ประชุมพิจารณา  
ให้แจ้งการมีส่วนได้เสียของตนให้คณะกรรมการ  คณะกรรมการตรวจสอบข้อมูลส่วนบุคคลหรือ
คณะอนุกรรมการ แล้วแต่กรณี ทราบล่วงหน้าก่อนการประชุม  และห้ามมิให้ผู้นั้นเข้าร่วมประชุม
พิจารณาในเรื่องนั้น 
  มาตรา  14 คณะกรรมการตรวจสอบข้อมูลส่วนบุคคลหรือคณะอนุกรรมการอาจขอให้
บุคคลที่เกี่ยวข้องมาให้ถ้อยค าหรือให้ส่งวัตถุ  เอกสาร  หรือพยานหลักฐาน มาเพื่อประกอบการ
พิจารณาเพื่อประโยชน์ในการปฏิบัติการให้เป็นไปตามพระราชบัญญัตินี้ได้ 
 

หมวด 2 
การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

_______________ 
ส่วนที ่1 
บททั่วไป 

 
  มาตรา 15 ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลจะกระท าการเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยซ่ึงข้อมูล
ส่วนบุคคลไม่ได้หากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลไม่ได้ให้ความยินยอม  เว้นแต่บทบัญญัติแห่ง
พระราชบัญญัตินี้หรือกฎหมายอ่ืนบัญญัติให้กระท าได้ 
  การขอความยินยอมจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล  ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลต้องแจ้ง
วัตถุประสงค์ของการเก็บรวบรวม  ใช้ หรือเปิดเผยซ่ึงข้อมูลส่วนบุคคลไปด้วย  และการขอความ
ยินยอมนั้นต้องไม่เป็นการหลอกลวงหรือท าให้เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลเข้าใจผิดในวัตถุประสงค์
ดังกล่าว 
  เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลจะเพิกถอนความยินยอมเสียเมื่อใดก็ได้หากไม่มีกฎหมายหรือ
สัญญาใดจ ากัดสิทธิในการเพิกถอนหรือผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลมีสิทธิปฏิเสธค าขอเพิกถอน
ความยินยอมนั้นได้ตามพระราชบัญญัตินี้หรือได้ท าให้ข้อมูลส่วนบุคคลไม่ปราก ฏชื่อหรือส่ิงบอก
ลักษณะที่ท าให้รู้ตัวเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลแล้ว  ทั้งนี้  ในกรณีที่การเพิกถอนความยินยอมส่ง
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ผลกระทบต่อเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลในเรื่องใด  ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลต้องแจ้งให้เจ้าของ
ข้อมูลส่วนบุคคลทราบถึงผลกระทบจากการเพิกถอนความยินยอมนั้น 
  มาตรา 16 ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลมีหน้าที่ต้องดูแลให้ข้อมูลส่วนบุคคลที่เก็บ รวบรวม 
ใช ้หรือเปิดเผยมีความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นปัจจุบัน  และต้องดูแลรักษาความปลอดภัยมิให้ข้อมูล
ส่วนบุคคลสูญหาย ถูกแก้ไข หรือเปล่ียนแปลง 
  มาตรา 17 ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลต้องท าการเก็บรวบรวม  ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วน
บุคคลเพื่อวัตถุประสงค์ที่ได้แจ้งเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลไว้ก่อนหรือขณะที่เก็บรวบรวม 
  การเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลที่แตกต่างไปจากวัตถุประสงค์ที่ได้แจ้ง
ไว้ตามวรรคหนึ่งจะกระท ามิได้ เว้นแต่ 
  (1) ได้แจ้งวัตถุประสงค์ใหม่นั้นให้เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลทราบและได้รับความ
ยินยอมก่อนเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยแล้ว 
 (2) บทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัตินี้หรือกฎหมายอ่ืนบัญญัติให้กระท าได้การแจ้ง
วัตถุประสงค์นั้นต้องแจ้งให้ทราบถึงวิธีการเก็บรวบรวม  วิธีการใช้  หรือวิธีการเปิดเผยด้วยโดยชัด
แจ้ง 
  มาตรา  18 การเก็บรวบรวม  ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลในกรณีดังต่อไปนี้ให้              
ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลได้รับยกเว้นไม่ต้องขอความยินยอมจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
 (1) เป็นการปฏิบัติตามกฎหมาย 
 (2) เป็นไปเพื่อประโยชน์ของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลและการขอความยินยอมไม่
สามารถด าเนินการได้ในเวลานั้น 
 (3) เป็นไปเพื่อประโยชน์ที่เกี่ยวกับชีวิต  สุขภาพ  หรือความปลอดภัยของเจ้าของข้อมูล
ส่วนบุคคล 
 (4) เป็นไปเพื่อประโยชน์แก่การสอบสวนของพนักงานสอบสวนตามประมวลกฎหมาย
วิธีพิจารณาความอาญาหรือการพิจารณาคดีของศาล 
 (5) เป็นไปเพื่อประโยชน์ในการศึกษาวิจัยหรือสถิติและได้เก็บข้อมูลส่วนบุคคลเพื่อการ
นั้นไว้เป็นความลับ  ทั้งนี้ ต้องแจ้งให้ส านักงานทราบก่อนที่จะเก็บรวบรวม  ใช้ หรือเปิดเผยตาม
หลักเกณฑ์ท่ีส านักงานประกาศก าหนด 
 (6) กรณีอ่ืนตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 
  มาตรา 19 เพื่อประโยชน์ในการให้ความคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลตามพระราชบัญญัตินี้
ให้คณะกรรมการมีอ านาจประกาศก าหนดประมวลจริยธรรมเพื่อให้ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลต้อง
ปฏิบัติตามเกี่ยวกับการคุ้มครอง  การเก็บรักษา  วิธีจัดการลบหรือท าลายเมื่อหมดความจ าเป็นตาม
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วัตถุประสงค์ การเก็บรวบรวม การใช้ หรือการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลที่ถูกต้องไม่เลือกปฏิบัติ  ไม่
ผิดกฎหมายหรือวัตถุประสงค์หรือผิดไปจากความยินยอมของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
  การจัดให้มีมาตรฐานข้อปฏิบัติเกี่ยวกับการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล
ที่ถูกต้องและเหมาะสมกับกิจการของตนเอง หรือประมวลจริยธรรมในเรื่องอ่ืนๆ ตามท่ีเห็นสมควร
ประมวลจริยธรรมตามวรรคหนึ่งให้รวมถึงข้อก าหนดใดๆ ตามวรรคหนึ่งส าหรับข้อมูลส่วนบุคคล
ที่กระท าด้วยคอมพิวเตอร์หรือเครื่องมืออ่ืนใดด้วย 
  มาตรา 20 เมื่อผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลได้ด าเนินการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยข้อมูล
ส่วนบุคคลแล้ว ให้ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลจัดท ารายการแสดงการเก็บรวบรวม  การใช้  หรือการ
เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลไว้  ณ สถานที่ท าการเพื่อให้พนักงานเจ้าหน้าที่หรือเจ้าของข้อมูลส่วน
บุคคลสามารถขอตรวจสอบได้ 
  ความในวรรคหนึ่งมิให้น ามาใช้บังคับกับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคลภายในกิจการของผู้
ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลตามวัตถุประสงค์และวิธีการที่ได้แจ้งไว้แก่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล  โดย
มิได้เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลนั้นต่อผู้อ่ืน 
  มาตรา  20/1 ในกรณีที่ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลได้น าข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้รับความ
ยินยอมจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยโดยชอบด้วยกฎหมายแล้ว  
มาประมวลผลหรือด าเนินการอ่ืนไม่ว่าด้วยวิธีการใดๆ  ก็ตาม  อันเป็นการสร้างสรรค์ข้อมูลส่วน
บุคคลนั้นให้มีคุณค่าหรือมีมูลค่าเพิ่มขึ้น  ในกรณีเช่นว่านี้  ให้ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลมีสิทธิใน
ข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้รับการสร้างสรรค์แล้วนั้น ดังต่อไปนี้ 
  (1) มีสิทธิปฏิเสธค าขอเพิกถอนความยินยอมของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลในการเก็บ
รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้รับการสร้างสรรค์แล้วนั้น เว้นแต่การเก็บรวบรวมใช้ 
หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลนั้นก่อให้เกิดความเสียหายแก่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลโดยชัดแจ้ง 
 (2) ไม่ต้องปฏิบัติตามมาตรา 23 (4) มาตรา 31 และมาตรา 42 (5) 
  ข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้รับการสร้างสรรค์ให้หมายความรวมถึงข้อมูลส่วนบุคคลก่อนน ามา
ประมวลผลหรือด าเนินการอ่ืนไม่ว่าด้วยวิธีการใดๆ ให้เป็นข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้รับการสร้างสรรค์
ด้วย ทั้งนี้ เฉพาะเท่าที่เป็นส่วนประกอบท่ีส าคัญที่ท าให้มีคุณค่าหรือมีมูลค่าเพิ่มขึ้น 
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ส่วนที ่2 
การเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 

 
  มาตรา 21 ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลจะท าการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลไม่ว่าจาก
เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลหรือจากแหล่งอ่ืนที่ไม่ใช่จากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลโดยตรงไม่ได้  เว้น
แต่ 
  (1) ได้รับความยินยอมจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
 (2) เป็นส่ิงซ่ึงได้จากการดู  การสังเกตการณ์  การแสดง  การกีฬา  หรือกิจกรรมอ่ืนๆ  ที่
คล้ายคลึงกัน  เมื่อบุคคลที่ถูกเก็บรวบรวมข้อมูลนั้นได้ปรากฏตัวหรือเข้าร่วมในกิจกรรมนั้นด้วย
ความสมัครใจและกิจกรรมนั้นเป็นกิจกรรมที่เปิดเผยต่อสาธารณะ 
 (3) เป็นส่ิงจ าเป็นเพื่อใช้ประกอบการพิจารณาการตัดสินความเหมาะสมของบุคคลใน
การที่จะได้รับรางวัลเกียรติยศ หรือผลประโยชน์อ่ืนในลักษณะคล้ายคลึงกัน 
 (4) เป็นการปฏิบัติตามสัญญาที่ท ากับเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล  หรือตามมาตรการที่
เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลร้องขอเพื่อให้เป็นไปตามสัญญาที่จะท าขึ้น 
 (5) ได้รับยกเว้นตามมาตรา 18 
 (6) มีความจ าเป็นอ่ืนตามที่คณะกรรมการประกาศก าหนดเมื่อได้เก็บรวบรวมข้อมูลส่วน
บุคคลตามวรรคหนึ่งแล้ว ให้แจ้งต่อเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลในภายหลังให้ทราบถึงรายละเอียดตาม
มาตรา 23 ด้วย 
  มาตรา  22 ห้ามผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลอันมีลักษณะ
ต้องห้ามดังต่อไปนี้ 
 (1) ข้อมูลที่เกี่ยวกับพฤติกรรมทางเพศ  ประวัติอาชญากรรมหรือการกระท าผิดหรือ
ได้รับโทษใดๆ  ประวัติสุขภาพ  แหล่งก าเนิดของเชื้อชาติหรือเผ่าพันธ์ุ  ความคิดเห็นทางการเมือง
ความเชื่อในทางศาสนา ทั้งนี้ ตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง 
 (2) ข้อมูลที่อาจเป็นผลร้าย ท าให้เสียชื่อเสียง  หรืออาจก่อให้เกิดความรู้สึกเกี่ยวกับการ
เลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมหรือความไม่เท่าเทียมกันแก่บุคคลใด  ทั้งนี้  ตามท่ีก าหนดใน
กฎกระทรวง 
 (3) ข้อมูลอ่ืนตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 
 ให้ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลอันมีลักษณะต้องห้ามตาม
วรรคหนึ่งได้ในกรณีดังต่อไปนี้ 
 (1) ได้รับความยินยอมเป็นหนังสือจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
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 (2) เป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ในทางการแพทย์หรือการรักษาพยาบาลบุคคลใดและได้เก็บ
ข้อมูลส่วนบุคคลเพื่อการนั้นไว้เป็นความลับ 
 (3) ได้รับยกเว้นตามมาตรา 18 
 (4) มีความจ าเป็นอ่ืนตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 
  มาตรา  23 ในการเก็บรวบรวมให้ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลแจ้งต่อเจ้าของข้อมูลส่วน
บุคคลทราบก่อนหรือในขณะที่จะด าเนินการถึงรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 
 (1) ชื่อ สถานที่ท าการ  และสถานภาพของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลว่าเป็นบุคคล
ธรรมดาหรือนิติบุคคล และเป็นผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลประเภทซ่ึงประกอบกิจการเชิงธุรกิจหรือ
การพาณิชย์หรือไม่ 
 (2) วัตถุประสงค์ของการเก็บรวบรวมตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ก าหนดไว้ในมาตรา 17 
 (3) ประเภทของข้อมูลส่วนบุคคลที่มีการเก็บรวบรวมว่าเป็นข้อมูลส่วนบุคคลตามมาตรา 
22 หรือไม ่
 (4) ก าหนดระยะเวลาในการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล 
 (5) สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลตามมาตรา 42 
 (6) รายละเอียดอ่ืนตามที่คณะกรรมการประกาศก าหนด 

 
ส่วนที ่3 

การใช้และการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 
 
  มาตรา 24 ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลจะใช้ข้อมูลส่วนบุคคลที่อยู่ในความครอบครองหรือ
ควบคุมดูแลของตนไม่ได้ เว้นแต่ 
  (1) ได้รับความยินยอมเป็นหนังสือจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
 (2) เป็นข้อมูลส่วนบุคคลที่เก็บรวบรวมได้ตามมาตรา  21 (2) (3) (4) หรือ (5) และใช้
ข้อมูลส่วนบุคคลตามวัตถุประสงค์ที่เก็บรวบรวม 
 (3) มีความจ าเป็นอ่ืนตามที่คณะกรรมการประกาศก าหนด 
  มาตรา 25 ห้ามผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลใช้ข้อมูลส่วนบุคคลที่ต้องห้ามมิให้เก็บรวบรวม
ตามมาตรา 22 วรรคหนึ่ง เว้นแต่ 
  (1) ได้รับความยินยอมเป็นหนังสือจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคล 
 (2) เป็นข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้รับยกเว้นตามมาตรา 22 วรรคสอง (2) หรือ (3) 
 (3) มีความจ าเป็นอ่ืนตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 
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  มาตรา 26 ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลจะเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลที่อยู่ในความครอบครอง
หรือควบคุมดูแลของตนไม่ได้ เว้นแต่ 
  (1) ได้รับความยินยอมเป็นหนังสือจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
 (2) เปิดเผยต่อทนายความของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลซ่ึงได้รับแต่งตั้งให้ว่าความแทน
ในคดีใดคดีหนึ่งหรือได้รับมอบอ านาจทั่วไปให้กระท าการแทนผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล 
 (3) เพื่อวัตถุประสงค์ในการเรียกเก็บหนี้ซ่ึงเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลจะต้องช าระให้แก่ผู้
ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล 
 (4) เปิดเผยแก่หน่วยงานที่มีหน้าที่รักษาข้อมูลส่วนบุคคลไว้เป็นประวัติศาสตร์ 
 (5) เมื่อเจ้าหน้าที่ของรัฐร้องขอในกรณีที่มีเหตุอันควรสงสัยว่าข้อมูลส่วนบุคคลนั้น
เกี่ยวข้องกับความมั่นคงของประเทศหรือกิจการระหว่างประเทศ 
 (6) เป็นข้อมูลส่วนบุคคลที่เก็บรวบรวมได้ตามมาตรา 21 (2) หรือ (5) 
 (7) มีความจ าเป็นอ่ืนตามที่คณะกรรมการประกาศก าหนด 
 การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลตามวรรคหนึ่งผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลต้องเปิดเผย
เฉพาะท่ีเกี่ยวข้องกับเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลนั้นโดยตรงเท่าที่จ าเป็นและเหมาะสมแก่การนั้น 
  มาตรา  27 ห้ามผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลที่ต้องห้ามมิให้เก็บ
รวบรวมตามมาตรา 22 วรรคหนึ่ง เว้นแต่ 
  (1) ได้รับความยินยอมเป็นหนังสือจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
 (2) เป็นข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้รับยกเว้นตามมาตรา 22 วรรคสอง (2) หรือ (3) 
 (3) มีความจ าเป็นอ่ืนตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 
  (มาตรา 28 ตัดออก) 
  มาตรา 29 ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลจะเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลไปนอกราชอาณาจักร
ไม่ได้ เว้นแต่ 
  (1) ได้รับความยินยอมเป็นหนังสือจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
  (2) เพื่อการด าเนินคดีนอกราชอาณาจักร 
 (3) เป็นการปฏิบัติตามสัญญาที่ท ากับเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล  หรือตามมาตรการที่
เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลร้องขอเพื่อให้เป็นไปตามสัญญาที่จะท าขึ้น 
 (4) เป็นผลหรือการปฏิบัติตามสัญญาที่ท ากับผู้อ่ืนเพื่อประโยชน์ของเจ้าของข้อมูลส่วน
บุคคล 
 (5) ได้รับยกเว้นตามมาตรา 18 (1) (2) หรือ (3) 
 (6) มีความจ าเป็นอ่ืนตามที่คณะกรรมการประกาศก าหนด 
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  การขอความยินยอมตาม  (1) ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขที่ประกาศ
ก าหนด 
  มาตรา 30 ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลจะเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลไปยังประเทศที่มิได้มี
บทบัญญัติในการให้ความคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลหรือมีแต่บทบัญญัติของกฎหมายในประเทศ
นั้นมีมาตรการในการให้ความคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลในสาระส าคัญต่ ากว่าบทบัญญัติแห่ง
พระราชบัญญัตินี้ไม่ได้ เว้นแต่ 
  (1) ไ ด้รับความยินยอมเป็นหนังสือจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
 (2) ได้รับยกเว้นตามมาตรา 18 (1) (2) หรือ (3) 
 (3) มีความจ าเป็นอ่ืนตามที่คณะกรรมการประกาศก าหนด 
 การขอความยินยอมตาม (1) และการก าหนดว่าบทบัญญัติของกฎหมายในประเทศตาม
วรรคหนึ่งมีมาตรการในการให้ความคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลในสาระส าคัญเรื่องใดต่ ากว่า
บทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัตินี้ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขที่คณะกรรมการ
ประกาศก าหนด โดยค านึงถึงมาตรการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลอันมีลักษณะต้องห้าม  มาตรการ
เกี่ยวกับการเก็บรวบรวม  ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลตามวัตถุประสงค์ที่ได้แจ้งไว้  การเก็บ
รักษาข้อมูลส่วนบุคคล และหลักเกณฑ์ในการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 
 

ส่วนที ่4 
การเก็บรักษาและการแก้ไขเปลี่ยนแปลงข้อมูลส่วนบุคคล 

 
  มาตรา 31 ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลจะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วน
บุคคลไว้ได้เท่าระยะเวลาท่ีก าหนดในมาตรา 23 (4) หรือเท่าที่จ าเป็นตามวัตถุประสงค์ของการเก็บ
รวบรวมของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลนั้น 
  เมื่อพ้นก าหนดระยะเวลาหรือหมดความจ าเป็นในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลตาม
วรรคหนึ่งหรือเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลเพิกถอนความยินยอม ให้ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลจัดการ
ลบหรือท าลายข้อมูลส่วนบุคคลนั้นหรือท าให้ข้อมูลส่วนบุคคลนั้นไม่ปราก ฏชื่อหรือส่ิงบอก
ลักษณะที่ท าให้รู้ตัวเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ครบก าหนดระยะเวลา
หรือหมดความจ าเป็นหรือได้รับแจ้งการเพิกถอนความยินยอม แล้วแต่กรณี 
  ในกรณีที่จ าเป็นเพื่อประโยชน์ในการด าเนินการของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลนั้นที่ต้อง
เก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าวไว้เพื่อเป็นสถิติหรือการศึกษาวิจัย ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล
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จะไม่จัดการลบหรือท าลายข้อมูลส่วนบุคคลนั้นก็ได้ แต่ต้องมีหนังสือแจ้งเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล
นั้นเพื่อขอความยินยอมเป็นหนังสือ 
  มาตรา 32 ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลต้องจัดให้มีระบบรักษาความปลอดภัยให้แก่ข้อมูล
ส่วนบุคคลตามความเหมาะสมเพื่อป้องกันมิให้มีการน าไปใช้หรือปิดเผยโดยไม่เหมาะสมหรือเป็น
ผลร้ายต่อเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
  ในกรณีที่มีการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลที่ต้องห้ามตามมาตรา  22 ผู้ควบคุมข้อมูล
ส่วนบุคคลต้องจัดให้มีระบบรักษาความปลอดภัยให้แก่ข้อมูลส่วนบุคคลนั้นในระดับท่ีสูงขึ้นเพื่อ
ป้องกันการสูญหายหรือท าลาย  หรือถูกเรียกดู  สืบค้น  เชื่อมโยง  ใช้ เปิดเผย  ท าส าเนา  หรือ
เปล่ียนแปลงโดยไม่มีสิทธิหรือไม่ชอบด้วยกฎหมาย ดังต่อไปนี้ 
  (1) การปิดตู้  ห้อง อุปกรณ์  หรือสถานที่อ่ืนใดที่ใช้เก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าว
โดยผู้ซ่ึงไม่มีหน้าที่เกี่ยวข้องหรือไม่ได้รับอนุญาตจะไม่สามารถเปิดตู้  ห้อง อุปกรณ์  หรือสถานที่ท่ี
เก็บรักษานั้นได้ 
 (2) การก าหนดให้เป็นข้อมูลลับซ่ึงจ ากัดบุคคลที่สามารถเรียกดูหรือใช้  ซ่ึงข้อมูลส่วน
บุคคลนั้น หรือ 
 (3) การก าหนดรหัสผ่านหรือรหัสลับจึงจะเรียกดูหรือใช้ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ได้ 
  คณะกรรมการจะประกาศก าหนดให้ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลต้องจัดให้มีระบบรักษา
ความปลอดภัยอ่ืนใดที่เหมาะสมหรือมีประสิทธิภาพให้แก่ข้อมูลส่วนบุคคลตามวรรคหนึ่งหรือ
วรรคสองเพิ่มขึ้นด้วยก็ได้ 
 มาตรา  33 ให้ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลมีหน้าที่ในการแก้ไขเปล่ียนแปลงข้อมูลส่วน
บุคคลที่อยู่ในความครอบครองให้มีความถูกต้อง  ครบถ้วน  และเป็นปัจจุบันตามท่ีเจ้าของข้อมูล
ส่วนบุคคลร้องขอเป็นหนังสือ 
  ในการแก้ไขเปล่ียนแปลงข้อมูลส่วนบุคคลตามท่ีเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลร้องขอตาม
วรรคหนึ่ง  ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลอาจขอให้เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลนั้นจัดส่งเอกสารหรือ
หลักฐานที่เกี่ยวข้องเพื่อประกอบการแก้ไขก็ได้ 
  ในการแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลตามท่ีเจ้าของส่วนบุคคลร้องขอตามวรรคหนึ่ง  หากต้องใช้
วิธีการลบหรือท าลายเพื่อเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าวใหม่ เพื่อความสะดวกหรือโดยเหตุ
อ่ืนที่จ าเป็นก็ให้ใช้วิธีนั้นได้แต่ต้องได้รับความยินยอมจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
 

 
 



 148 

ส่วนที ่5 
ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลซ่ึงประกอบกิจการเชิงธุรกิจหรือการพาณิชย ์

 
  มาตรา 33/1 ในส่วนนี้ 
  “ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล ” หมายความว่า  ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลซ่ึงเก็บรวบรวม  
ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลโดยมีวัตถุประสงค์ในการประกอบกิจการเชิงธุรกิจหรือการ
พาณิชย์ตามมาตรา 34 
  มาตรา  34 ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลซ่ึงเก็บรวบรวม  ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล
โดยมีวัตถุประสงค์ในการประกอบกิจการเชิงธุรกิจหรือการพาณิชย์  นอกจากต้องปฏิบัติตาม
หลักเกณฑ์ท่ัวไปท่ีบัญญัติไว้ในพระราชบัญญัตินี้แล้ว  ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลซ่ึงประกอบ
กิจการโดยมีวัตถุประสงค์ดังกล่าวต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ท่ีบัญญัติไว้ในส่วนนี้ด้วย 
  กิจการเชิงธุรกิจหรือการพาณิชย์ตามวรรคหนึ่งหมายถึงกิจการทุกประเภทท่ีเป็นการหา
ผลก าไรหรือรายได้อันมีลักษณะตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง 
  มาตรา 34/1 ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลต้องจัดให้มีข้อปฏิบัติเกี่ยวกับการเก็บรวบรวม  ใช้ 
และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลที่มีมาตรฐานไม่ต่ ากว่าข้อปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมที่ประกาศ
ก าหนดไว้ในมาตรา 19 
  ในการขอความยินยอมจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลก่อนการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วน
บุคคล ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลต้องแจ้งข้อปฏิบัติตามวรรคหนึ่งให้เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลทราบ
ด้วยเพื่อประโยชน์ในการพิจารณาตัดสินใจให้ความยินยอม 
  มาตรา 35 ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลต้องปฏิบัติดังต่อไปนี้ 
  (1) จัดให้มีมาตรการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล  ไม่ว่าจะเป็นการตั้งหน่วยรับเรื่อง
ร้องเรียนการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้หรือรับเรื่องร้องขอเพื่อแก้ไขข้อมูลส่วน
บุคคลให้ถูกต้อง  ครบถ้วน  หรือเป็นปัจจุบัน  หรือการฝึกอบรมลูกจ้างหรือผู้รับจ้างของตน  เพื่อ
ปฏิบัติให้เป็นไปตามพระราชบัญญัตินี้ 
  (2) รายงานการด าเนินงานตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และแบบที่คณะกรรมการก าหนด 
  มาตรา 36 ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลมี 2 ประเภท ดังต่อไปนี้ 
  (1) ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลซ่ึงประกอบกิจการที่ต้องมีการเก็บรวบรวม  ใช้ หรือ
เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลเพื่อประโยชน์ในการประกอบกิจการนั้น 
 ( 2) ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลซ่ึงประกอบกิจการเก็บรวบรวม  ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล
ส่วนบุคคลเท่านั้นหรืออาจประกอบกิจการอ่ืนด้วยแต่กิจการนั้นไม่เกี่ยวข้องกับข้อมูลส่วนบุคคล     
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ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลตาม (1) ต้องแต่งตั้งลูกจ้างของตนเป็นผู้แทนผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล
เพื่อให้มีหน้าที่รับผิดชอบในการเก็บรวบรวม ควบคุมการใช้และการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลแทน
ตนตามพระราชบัญญัตินี้ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไข  รวมท้ังคุณสมบัติและลักษณะ
ต้องห้ามที่คณะกรรมการประกาศก าหนด เว้นแต่ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลนั้นเป็นผู้ควบคุมข้อมูล
ส่วนบุคคลตาม (2) 
  ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลต้องควบคุมดูแลและรับผิดชอบลูกจ้างของตนทั้งหมดไม่ว่าจะ
กระท าในทางการที่จ้างหรือไม่ก็ตาม  เพื่อไม่ให้กระท าการใดอันเป็นการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัตินี้หรือประกาศที่ออกตามพระราชบัญญัตินี้ และต้องรับผิดในการกระท าของลูกจ้าง
ของตนไม่ว่าจะกระท าในทางการที่จ้างหรือไม่ก็ตาม 
  ผู้ควบคุมข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคลต้องจัดท าบัตรประจ าตัวลูกจ้างของตนเพื่อใช้แสดงต่อ
เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลหรือพนักงานเจ้าหน้าที่ 
  มาตรา  37 ในกรณีที่ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลว่าจ้างผู้ใดให้เก็บรวบรวมข้อมูลส่วน
บุคคลแทนตน ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลต้องก าหนดมาตรการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลในสัญญา
ว่าจ้างไม่น้อยกว่าเกณฑ์ท่ีบัญญัติไว้ในพระราชบัญญัตินี้ หรือประกาศที่ออกตามพระราชบัญญัตินี้
และให้น าความใน มาตรา 36 วรรคสาม มาใช้บังคับโดยอนุโลม 
  มาตรา  38 ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลต้องขึ้นทะเบียนกับส านักงานการขอขึ้นทะเบียน
และการออกใบทะเบียนให้เป็นไปตามระเบียบท่ีคณะกรรมการก าหนด 
  มาตรา 39 ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลต้องแสดงใบทะเบียนไว้ในที่เปิดเผยเห็นได้ง่าย  ณ 
สถานที่ท าการที่ระบุไว้ในใบทะเบียน 
  มาตรา 40 ถ้าใบทะเบียนสูญหายหรือถูกท าลายในสาระส าคัญ ให้ผู้ควบคุมข้อมูล 
ส่วนบุคคลแจ้งต่อส านักงานและยื่นค าขอรับใบแทนใบทะเบียนภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ได้
ทราบถึงการสูญหายหรือถูกท าลายดังกล่าว  ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ส านักงานประกาศ
ก าหนด 
  มาตรา  41 ในกรณีที่ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลเลิกกิจการตามมาตรา  36 (1) หรือเลิก
กิจการเก็บรวบรวม  ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลตามมาตรา  36 (2) ให้ผู้ควบคุมข้อมูลส่วน
บุคคลนั้นแจ้งเป็นหนังสือให้ส านักงานทราบภายในสามสิบวันนับแต่วันที่เลิกกิจการ 
  การจัดการข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลที่เลิกกิจการตามวรรคหนึ่งให้
เป็นไปตามที่คณะกรรมการประกาศก าหนด  โดยค านึงถึงความส าคัญหรือคุณค่าของข้อมูลส่วน
บุคคลที่ควรบันทึกไว้เป็นประวัติศาสตร์หรือคืนแก่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
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  การเลิกกิจการตามวรรคหนึ่งให้หมายถึงการควบกิจการด้วย  ในกรณีนี้ผู้ควบคุมข้อมูล
ส่วนบุคคลที่ควบกิจการไม่ต้องปฏิบัติตามวรรคสอง เว้นแต่วัตถุประสงค์ของกิจการใหม่ท่ีควบเข้า
กันนั้นได้เปล่ียนแปลงไปในสาระส าคัญ ในกรณีเช่นว่านี้ให้ส านักงานแจ้งให้ผู้ควบคุมข้อมูลส่วน
บุคคลที่ควบกิจการนั้นปฏิบัติตามมาตรา 17 
 

หมวด 3 
สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

 
  มาตรา 42 เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีสิทธิดังต่อไปนี้ 
  (1) ขอตรวจดูข้อมูลส่วนบุคคลที่เกี่ยวกับตน  ขอส าเนาหรือส าเนาที่ได้รับรองความ
ถูกต้องของข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าวได้ 
 (2) ขอให้แจ้งถึงการมีอยู่ การใช้ หรือการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลที่เกี่ยวกับตน 
 (3) ขอให้ด าเนินการแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลที่เกี่ยวกับตนให้ถูกต้อง  ครบถ้วน  และเป็น
ปัจจุบัน 
 (4) ขอให้ระงับการใช้หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลที่เกี่ยวกับตนในกรณีที่ข้อมูลส่วน
บุคคลที่เกี่ยวกับตนไม่ถูกต้องตามความเป็นจริง 
 (5) ขอให้ด าเนินการลบหรือท าลายข้อมูลส่วนบุคคลที่เกี่ยวกับตนเม่ือพ้นก าหนด
ระยะเวลาการเก็บรวบรวมหรือที่ไม่เกี่ยวข้องหรือเกินกว่าความจ าเป็นตามวัตถุประสงค์ในการเก็บ
รวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลนั้น 
 (6) ขอให้เปิดเผยถึงการได้มาซ่ึงข้อมูลส่วนบุคคลที่เกี่ยวกับตน  ในกรณีเป็นข้อมูลส่วน
บุคคลที่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลไม่ได้ให้ความยินยอมในการเก็บรวบรวม 
  มาตรา 43 ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลต้องปฏิบัติตามค าขอตามมาตรา  42 และจะปฏิเสธ
ค าขอได้เฉพาะในกรณีดังต่อไปนี้ 
  (1) การด าเนินการตามค าขอนั้นต้องเสียค่าใช้จ่ายมากจนเกินสมควร 
  (2) เป็นข้อมูลส่วนบุคคลที่สามารถปฏิเสธค าขอได้ตามกฎหมาย 
  (3) กรณีอ่ืนตามที่คณะกรรมการประกาศก าหนด 
  ในกรณีที่ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลปฏิเสธค าขอใช้สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ให้
ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลจัดท ารายการแสดงการปฏิเสธค าขอดังกล่าวพร้อมด้วยเหตุผลไว้ด้วยและ
ให้น าความในมาตรา 20 มาใช้บังคับโดยอนุโลม ทั้งนี้ รายการแสดงการปฏิเสธค าขอให้หมายความ
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รวมถึงกรณีที่อยู่ระหว่างการโต้แย้งถึงความถูกต้อง  ครบถ้วน  หรือเป็นปัจจุบันของข้อมูลส่วน
บุคคลด้วย 
  เมื่อเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีค าขอตามวรรคหนึ่ง  ให้ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล
ด าเนินการให้เป็นไปตามค าขอภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ได้รับค าขอ  การขยายระยะเวลา
ด าเนินการให้เป็นไปตามค าขอ ให้กระท าได้ตามหลักเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการประกาศก าหนด  ทั้งนี้ 
ในกรณีที่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลซ่ึงมีค าขอตามมาตรา 42 เป็นคนพิการ ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล
ต้องด าเนินการให้สามารถใช้สิทธิตามค าขอได้อย่างเหมาะสมกับสภาพความพิการนั้น  ผู้ควบคุม
ข้อมูลส่วนบุคคลอาจเรียกเก็บค่าธรรมเนียมส าหรับการเข้าตรวจดู  ส าหรับส าเนาหรือส าเนาที่ได้
รับรองความถูกต้องของข้อมูลส่วนบุคคลได้ แต่ไม่เกินอัตราท่ีคณะกรรมการประกาศก าหนด 
  มาตรา 44 ผู้ใดเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลโดยฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัตินี้หรือประกาศที่ออกตามพระราชบัญญัตินี้  ท าให้เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลได้รับ
ความเสียหาย ผู้นั้นต้องรับผิดชดใช้ค่าสินไหมทดแทนเพื่อการนั้น เว้นแต่ 
  (1) ผู้นั้นจะพิสูจน์ได้ว่าการกระท านั้นเกิดจากเหตุสุดวิสัย 
  (2) เป็นการกระท าตามกฎหมายหรือตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัตินี้ 
  (3) เป็นการกระท าตามค าส่ังของเจ้าหน้าที่ซ่ึงปฏิบัติการตามอ านาจหน้าที่ตามกฎหมาย 
  (4) ความเสียหายท่ีเกิดขึ้นนั้นเกิดจากการกระท าหรือละเว้นการกระท าของเจ้าของข้อมูล
ส่วนบุคคลนั้นเอง 
  ค่าสินไหมทดแทนตามวรรคหนึ่ง  ให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายที่เจ้าของข้อมูลส่วน
บุคคลได้ใช้จ่ายไปตามความจ าเป็นแก่การป้องกันหรือระงับความเสียหายท่ีเกิดขึ้นด้วย 
  มาตรา 45 ภายใต้บังคับมาตรา 36 และมาตรา 37 ในกรณีที่การกระท าตาม 
  มาตรา 44 เกิดจากการกระท าของลูกจ้างของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลซ่ึงไม่ใช่ผู้ควบคุม
ข้อมูลส่วนบุคคลตามมาตรา  34 ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลต้องรับผิดในการกระท าซ่ึงลูกจ้างได้
กระท าไปในทางการที่จ้างนั้น 
  ความในวรรคหนึ่งให้น ามาใช้บังคับแก่ผู้รับจ้างซ่ึงผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลตามวรรค
หนึ่งเป็นผู้ว่าจ้างให้กระท าการนั้นแทนตนด้วยโดยอนุโลม 
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หมวด 4 
การร้องเรียน การตรวจสอบ และการควบคุม 

 
  มาตรา 46 ให้คณะกรรมการแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบข้อมูลส่วนบุคคลขึ้น  โดยมี
อ านาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
  (1) พิจารณาเรื่องร้องเรียนตามพระราชบัญญัตินี้ 
  (2) ตรวจสอบการกระท าใดๆ ของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลหรือลูกจ้างหรือ 
ผู้รับจ้างของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลเกี่ยวกับข้อมูลส่วนบุคคลที่ก่อให้เกิดความเสียหายแก่เจ้าของ
ข้อมูลส่วนบุคคล 
  (3) ไกล่เกล่ียข้อพิพาทระหว่างเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลกับผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล 
  (4) รายงานผลการปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัตินี้ต่อคณะกรรมการตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการที่คณะกรรมการก าหนด 
  (5) ปฏิบัติการอ่ืนใดตามที่พระราชบัญญัตินี้ก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของ
คณะกรรมการตรวจสอบข้อมูลส่วนบุคคลหรือตามท่ีคณะกรรมการมอบหมาย 
  คณะกรรมการตรวจสอบข้อมูลส่วนบุคคลตามวรรคหนึ่งจะมีจ านวนหลายคณะก็ได้ตาม
ความเชี่ยวชาญในแต่ละเรื่องหรือตามท่ีคณะกรรมการเห็นสมควร  ทั้งนี้  คุณสมบัติและลักษณะ
ต้องห้ามวาระการด ารงต าแหน่ง  การพ้นจากต าแหน่ง  การประชุม  และการด าเนินงานอ่ืนของ
คณะกรรมการตรวจสอบข้อมูลส่วนบุคคลให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการประกาศก าหนด 
  มาตรา 47 เจ้าของข้อมูลที่ได้รับความเสียหายมีสิทธิร้องเรียนต่อคณะกรรมการใ นกรณีที่
ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล  หรือลูกจ้าง  หรือผู้รับจ้างของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลฝ่าฝืนหรือไม่
ปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้หรือประกาศที่ออกตามพระราชบัญญัตินี้  ซ่ึงข้อมูลส่วนบุคคลที่
เกี่ยวกับตน 
 การยื่นค าร้องเรียน การส่งค าร้องเรียนให้คณะกรรมการตรวจสอบข้อมูลส่วนบุคคล  
  วิธีพิจารณาค าร้องเรียน  ระยะเวลาและการขยายระยะเวลาพิจารณาค าร้องเรียน  การ
ตรวจสอบ  การไกล่เกล่ีย  และการไม่รับเรื่องร้องเรียนไว้พิจารณาหรือการยุติเรื่องร้องเรียนให้
เป็นไปตามระเบียบท่ีคณะกรรมการประกาศก าหนด 
  มาตรา  48 ในกรณีที่เรื่องร้องเรียนตามมาตรา  47 ไม่ได้ปฏิบัติให้ถูกต้องตามระเบียบท่ี
ก าหนดไว้ในมาตรา  47 วรรคสอง  หรือเป็นเรื่องร้องเรียนที่ระเบียบนั้นได้ก าหนดไม่ให้รับไว้
พิจารณา ให้ส านักงานมีหนังสือแจ้งไม่รับเรื่องร้องเรียนไว้พิจารณาให้ผู้ร้องเรียนทราบและรายงาน
ต่อคณะกรรมการ 
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  ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบข้อมูลส่วนบุคคลพิจารณาเรื่องร้องเรียนตามมาตรา  47 
หรือตรวจสอบการกระท าใดๆ ตามมาตรา 46 (2) แล้วเชื่อได้ว่า เรื่องร้องเรียนหรือการกระท านั้นไม่
เป็นความจริง ให้คณะกรรมการตรวจสอบข้อมูลส่วนบุคคลมีค าส่ังยุติเรื่องในกรณีที่คณะกรรมการ
ตรวจสอบข้อมูลส่วนบุคคลพิจารณาหรือตรวจสอบตามวรรคสองแล้วเชื่อได้ว่า  เรื่องร้องเรียนหรือ
การกระท านั้นเป็นความจริง หรือเป็นการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้หรือประกาศที่
ออกตามพระราชบัญญัตินี้และก่อให้เกิดความเสียหายแก่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ให้คณะกรรมการ
ตรวจสอบข้อมูลส่วนบุคคลด าเนินการดังต่อไปนี้ 
  (1) ในกรณีที่ด าเนินการไกล่เกล่ียได้  ให้คณะกรรมการตรวจสอบข้อมูลส่วนบุคคลมี
ค าส่ังยุติเรื่อง 
  (2) ในกรณีที่ไม่อาจท าการไกล่เกล่ียได้ ไม่ว่ากรณีใดก็ตาม ให้คณะกรรมการตรวจสอบ
ข้อมูลส่วนบุคคลมีอ านาจออกค าส่ังดังต่อไปนี้ 

(ก) ส่ังให้ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลปฏิบัติหรือด าเนินการแก้ไขการกระท าของตน
ให้ถูกต้องภายในระยะเวลาท่ีก าหนด 

(ข) ส่ังห้ามผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลกระท าการที่ก่อให้เกิดความเสียหายแก่เจ้าของ
ข้อมูลส่วนบุคคลหรือให้กระท าการใดเพื่อระงับความเสียหายนั้นภายในระยะเวลาท่ีก าหนดในกรณี
ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลไม่ยอมด าเนินการตามค าส่ังตามวรรคสาม  (2) (ก) หรือ  (ข) ให้น า
บทบัญญัติเกี่ยวกับการบังคับทางปกครองตามกฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครองมาใช้
บังคับโดยอนุโลม  ทั้งนี้ ในกรณีที่ต้องมีการยึด  อายัด  หรือขายทอดตลาดทรัพย์สินของผู้ควบคุม
ข้อมูลส่วนบุคคลเพื่อบังคับตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติราชการทาง
ปกครองให้คณะกรรมการตรวจสอบข้อมูลส่วนบุคคลเป็นผู้มีอ านาจส่ังยึด  อายัด  หรือขาย
ทอดตลาดทรัพย์สินเพื่อการนั้น 
  การจัดท ารายงานตามวรรคหนึ่งหรือค าส่ังตามวรรคสอง  หรือวรรคสาม  (1) หรือ (2) ให้
เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการประกาศก าหนดค าส่ังของคณะกรรมการ
ตรวจสอบข้อมูลส่วนบุคคลให้ประธานกรรมการตรวจสอบข้อมูลส่วนบุคคลเป็นผู้ลงนามแทน 
  ม าตรา 49 ในกรณีที่มีหนังสือไม่รับเรื่องร้องเรียนไว้พิจารณาตามมาตรา 48 วรรคหนึ่ง 
หรือยุติเรื่องตามมาตรา 48 วรรคสอง หรือแจ้งค าส่ังตามมาตรา  48 วรรคสาม  (2) ให้เจ้าของข้อมูล
ส่วนบุคคลหรือผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล  แล้วแต่กรณี  มีสิทธิอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการการ
อุทธรณ์ตามวรรคหนึ่งให้ท าเป็นหนังสือโดยยื่นต่อส านักงานภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ได้รับ
หนังสือหรือค าส่ังดังกล่าว 
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  การเสนอค าอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการและวิธีพิจารณาอุทธรณ์ของคณะกรรมการให้
เป็นไปตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 
  ค าวินิจฉัยอุทธรณ์ของคณะกรรมการให้เป็นที่สุด 
  ค าวินิจฉัยอุทธรณ์ของคณะกรรมการให้ส านักงานมีหนังสือแจ้งผู้อุทธรณ์และผู้ซ่ึ ง
เกี่ยวข้องทราบภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่มีค าวินิจฉัยตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการ
ประกาศก าหนด 
  มาตรา 50 ในกรณีที่ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลตามมาตรา 36 (1) ฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัตินี้หรือประกาศที่ออกตามพระราชบัญญัตินี้  ให้คณะกรรมการมีอ านาจส่ังให้ผู้
ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลนั้นมีค าส่ังพักหน้าที่ผู้แทนผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลของตนภายใน
ระยะเวลาท่ีก าหนด  และแต่งตั้งลูกจ้างอ่ืนปฏิบัติหน้าที่แทนเป็นการชั่วคราวในระหว่างถูกส่ังพัก
หน้าที ่ทั้งนี้ เมื่อได้แต่งตั้งลูกจ้างอ่ืนปฏิบัติหน้าที่แทนแล้วให้ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลประกอบ
กิจการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลต่อไปได้ 
  ในกรณีที่ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลตามมาตรา  36(2) ฝ่าฝืนพระราชบัญญัตินี้หรือ
ประกาศที่ออกตามพระราชบัญญัตินี้ ให้คณะกรรมการมีอ านาจส่ังพักการเป็นผู้ควบคุมข้อมูลส่วน
บุคคลได้ครั้งละไม่เกินสามเดือน 
  ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลตามมาตรา  36(2) ซ่ึงถูกส่ังพักการเป็นผู้ควบคุมข้อมูลส่วน
บุคคลตามวรรคสองจะประกอบกิจการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลในระหว่างถูก
ส่ังพักไม่ได้ เว้นแต่กรณีที่เป็นหน้าที่ท่ีต้องปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้  
  การส่ังของคณะกรรมการตามวรรคหนึ่งและวรรคสอง การส่ังพักหน้าที่ผู้แทน  ผู้ควบคุม
ข้อมูลส่วนบุคคล  หรือการแต่งตั้งผู้ปฏิบัติหน้าที่แทนเป็นการชั่วคราว  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  
วิธีการ และเงื่อนไขที่คณะกรรมการประกาศก าหนด 
  มาตรา 51 ในกรณีที่ปรากฏว่า 
  (1) ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลเคยถูกส่ังให้พักผู้แทนผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลของตน
ตามมาตรา 50 วรรคหนึ่ง หรือถูกส่ังพักการเป็นผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลตามมาตรา 50 วรรคสอง  
แล้วมากระท าความผิดอีกภายในหนึ่งปีนับแต่วันที่มีค าส่ัง หรือ 
  (2) ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลกระท าความผิดอันก่อให้เกิดความเสียหายอย่างร้ายแรงต่อ
ส่วนรวม  หรือต่อชีวิต  ร่างกาย  อนามัย  หรือสิทธิของบุคคลใดให้คณะกรรมการมีอ านาจส่ังให้ผู้
ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลตามมาตรา  36 (1) ซ่ึงกระท าความผิดตามวรรคหนึ่งมีค าส่ังให้ผู้แทนผู้
ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลของตนพ้นจากหน้าที่ภายในระยะเวลาท่ีก าหนด  ผู้แทนผู้ควบคุมข้อมูล
ส่วนบุคคลซ่ึงถูกส่ังให้พ้นจากหน้าที่นั้นจะปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าวไม่ได้ไม่ว่ากับผู้ควบคุมข้อมูลส่วน
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บุคคลรายใดและเป็นผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลไม่ได้จนกว่าจะพ้นหนึ่งปีนับแต่วันที่ถูกส่ังให้พ้น
จากหน้าที่ ทั้งนี้ ให้ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลประกอบกิจการเก็บรวบรวม  ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล
ส่วนบุคคลต่อไปได้เมื่อได้แต่งตั้งผู้แทนผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลใหม่แล้ว 
  ให้คณะกรรมการมีอ านาจส่ังเพิกถอนชื่อผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลตามมาตรา 36 (2) ซ่ึง
กระท าความผิดตามวรรคหนึ่งออกจากทะเบียน 
  ผู้ถูกเพิกถอนชื่อออกจากทะเบียนตามวรรคสามจะประกอบกิจการเก็บรวบรวม  ใช้หรือ
เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลต่อไปไม่ได้และจะขอขึ้นทะเบียนกับส านักงานตามมาตรา  38 ใหม่อีก
ไม่ได้จนกว่าจะพ้นหนึ่งปีนับแต่วันที่ทราบค าส่ัง 
  ให้น าความในมาตรา  41 วรรคสอง  มาใช้บังคับกับการจัดการข้อมูลส่วนบุคคลของผู้
ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลที่ถูกเพิกถอนชื่อออกจากทะเบียนตามวรรคสามโดยอนุโลม 
  การส่ังของคณะกรรมการตามวรรคสองและวรรคสาม  การส่ังให้ผู้แทนผู้ควบคุมข้อมูล
ส่วนบุคคลพ้นจากหน้าที่  หรือการแต่งตั้งผู้แทนผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลใหม่ให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่คณะกรรมการประกาศก าหนด 
  มาตรา 52 กรณีที่ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลซ่ึงฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้
หรือประกาศที่ออกตามพระราชบัญญัตินี้เป็นผู้ประกอบการตามกฎหมายอ่ืนด้วย 
  คณะกรรมการอาจเสนอความเห็นต่อหน่วยงานที่มีอ านาจหน้าที่ควบคุมหรือก า  กับดูแล
การประกอบการของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลนั้น เพื่อให้มีค าส่ังให้หยุดประกอบการ พักใช้  หรือ
เพิกถอนใบอนุญาตประกอบการหรือมาตรการอ่ืนใดท านองเดียวกันตามกฎหมายอ่ืนนั้นก็ได้การ
เสนอความเห็นของคณะกรรมการเพื่อให้หน่วยงานมีค าส่ังตามวรรคหนึ่งให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  
วิธีการ และเงื่อนไขที่คณะกรรมการประกาศก าหนด 
 

หมวด 5 
มาตรการส่งเสริม 

 
  มาตรา 53 ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลอาจขอรับการส่งเสริมจากส านักงานได้ ดังต่อไปนี้ 
  (1) การช่วยเหลือ แนะน า และให้ค าปรึกษาในการด าเนินการเกี่ยวกับข้อมูลส่วนบุคคล
หรือการด าเนินการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
  (2) การอบรมและพัฒนาความรู้ความสามารถของบุคลากรซ่ึงปฏิบัติงานเกี่ยวกับข้อมูล
ส่วนบุคคลหรือการด าเนินงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
  (3) ก ารขอรับการส่งเสริมในเรื่องอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการประกาศก าหนด 
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  การยื่นค าขอ  การพิจารณาค าขอ  และการให้การส่งเสริมตามวรรคหนึ่งให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่คณะกรรมการประกาศก าหนด 
  มาตรา  54 ให้มีเครื่องหมายรับรองมาตรฐานการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลเพื่อให้ผู้
ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้รับใบรับรองจากส านักงานมีสิทธิใช้หรือแสดงเครื่องหมายดังกล่าว 
  ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลที่ประสงค์จะมีสิทธิใช้หรือแสดงเครื่องหมายรับรองมาตรฐาน
การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ให้ยื่นค าขอรับใบรับรองต่อส านักงานตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่
ส านักงานประกาศก าหนด 
  ในการพิจารณาค าขอตามวรรคสองให้ส านักงานประเมินผลการด าเนินการเกี่ยวกับข้อมูล
ส่วนบุคคลของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล หากผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลด าเนินการเกี่ยวกับข้อมูล
ส่วนบุคคลได้อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นไปตามหลักเกณฑ์และมาตรฐานที่คณะกรรมการ
ประกาศก าหนด ให้ส านักงานเสนอต่อคณะกรรมการเพื่อให้ความเห็นชอบเมื่อคณะกรรมการให้
ความเห็นชอบแล้วให้ส านักงานออกใบรับรองแก่ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลนั้น 
  ห้ามผู้ใดใช้หรือแสดงเครื่องหมายรับรองมาตรฐานการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลเว้นแต่
เป็นผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้รับใบรับรองจากส านักงานลักษณะและรายละเอียดของ
เครื่องหมายรับรองมาตรฐาน การใช้หรือการแสดงเครื่องหมาย  วิธีการประเมินผล  การตรวจสอบ
มาตรฐาน  อัตราค่าธรรมเนียมการประเมินผล  หรือการตรวจสอบมาตรฐาน  และการเพิกถอน
เครื่องหมายมาตรฐานให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการประกาศก าหนด 
  ในกรณีที่คณะกรรมการเพิกถอนเครื่องหมายมาตรฐานของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลใด
ให้ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลนั้นคืนเครื่องหมายมาตรฐานให้แก่ส านักงานภายในสิบห้าวันนับแต่
วันที่ได้รับแจ้งการเพิกถอน 
 

หมวด 6 
บทก าหนดโทษ 

_______________ 
ส่วนที ่1 
บททั่วไป 

 
  มาตรา 55 ในกรณีที่ผู้กระท าความผิดซ่ึงต้องรับโทษตามพระราชบัญญัตินี้เป็น  นิติบุคคล  
ให้กรรมการผู้จัดการ ผู้จัดการ หรือบุคคลใดซ่ึงรับผิดชอบในการด าเนินงานของนิติบุคคลนั้นต้อง
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ระวางโทษตามท่ีบัญญัติไว้ส าหรับความผิดนั้นๆ  ด้วย  เว้นแต่จะพิสูจน์ได้ว่าตนมิได้รู้เห็นหรือ
ยินยอมในการกระท าความผิดของนิติบุคคลนั้น 
 

ส่วนที ่2 
โทษปรับทางปกครอง 

 
  มาตรา  56  ให้ผู้อ านวยการมีอ านาจลงโทษปรับทางปกครองตามที่ก าหนดไว้ใน
พระราชบัญญัตินี้ 
  ในการลงโทษปรับทางปกครอง  ให้ผู้อ านวยการค านึงถึงความร้ายแรงแห่งพฤติกรรมที่
กระท าผิดและความเสียหายท่ีเกิดจากการกระท านั้น  และในกรณีที่เห็นสมควร  ผู้อ านวยการอาจมี
ค าส่ังให้ผู้นั้นด าเนินการใด ๆ เพื่อแก้ไขให้ถูกต้องหรือเหมาะสมได้ 
  หลักเกณฑ์ในการพิจารณาโทษปรับทางปกครองให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการประกาศ
ก าหนด  และถ้าผู้ถูกลงโทษปรับทางปกครองไม่ยอมช าระค่าปรับทางปกครอง  ให้น าบทบัญญัติ
เกี่ยวกับการบังคับทางปกครองตามกฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครองมาใช้บังคับโดย
อนุโลม 
  มาตรา 57 ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลผู้ใดไม่ปฏิบัติตามมาตรา  16 มาตรา  17 มาตรา  20 
วรรคหนึ่ง มาตรา 23 มาตรา 26 วรรคสอง มาตรา 31 วรรคหนึ่งหรือวรรคสอง มาตรา 32 วรรคหนึ่ง 
มาตรา 33 วรรคหนึ่งหรือวรรคสาม หรือมาตรา 43 วรรคสอง หรือไม่แจ้งตามมาตรา  15 วรรคสาม  
มาตรา  21  วรรคสอง  หรือมาตรา  31  วรรคสาม  หรือไม่ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมที่
คณะกรรมการประกาศก าหนดตามมาตรา 19 วรรคหนึ่ง หรือไม่จัดให้มีระบบรักษาความปลอดภัย
ตามมาตรา 32 วรรคหนึ่ง เพิ่มขึ้นตามประกาศที่ออกตามมาตรา 32 วรรคสาม หรือปฏิเสธค าขอโดย
ไม่เป็นไปตามมาตรา  43 วรรคหนึ่ง  หรือไม่ด าเนินการให้เป็นไปตามค าขอภายในระยะเวลาท่ี
ก าหนดหรือไม่ด าเนินการให้เหมาะสมกับสภาพความพิการตามมาตรา  43 วรรคสามหรือไม่คืน
เครื่องหมายตามมาตรา 54 วรรคหก ต้องระวางโทษปรับทางปกครองไม่เกินหนึ่งแสนบาท 
  มาตรา 58 ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลตามมาตรา 34 ผู้ใดไม่ปฏิบัติตามมาตรา  34/1 วรรค
หนึ่ง มาตรา 35 (1) หรือ (2) มาตรา 36 วรรคส่ี มาตรา 37 มาตรา 39 มาตรา 40 หรือมาตรา  41 วรรค
หนึ่งหรือวรรคสอง  หรือไม่แจ้งข้อปฏิบัติตามมาตรา  34/1 วรรคสองต้องระวางโทษปรับทาง
ปกครองไม่เกินหนึ่งแสนบาท 
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  มาตรา 59 ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลตามมาตรา 36 (2) ผู้ใดไม่ปฏิบัติตามมาตรา 41 วรรค
สอง ซ่ึงได้น ามาใช้บังคับโดยอนุโลมตามมาตรา  51 วรรคห้า  ต้องระวางโทษปรับ  ทางปกครอง
ตามท่ีบัญญัติไว้ในมาตรา 58 
 

ส่วนที ่3 
โทษอาญา 

 
  มาตรา 60 ผู้ใดไม่มาให้ถ้อยค าหรือส่งวัตถุ เอกสาร หรือพยานหลักฐานแก่คณะกรรมการ  
คณะกรรมการตรวจสอบข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคล หรือคณะอนุกรรมการตามมาตรา 14 ต้องระวาง
โทษจ าคุกไม่เกินหนึ่งเดือน หรือปรับไม่เกินสองพันบาท หรือทั้งจ าท้ังปรับ 
  มาตรา  61 ผู้ควบคุมข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคลผู้ใดฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามมาตรา  21 
วรรคหนึ่ง  มาตรา  22 วรรคหนึ่ง  มาตรา  24 มาตรา  25 มาตรา  26 วรรคหนึ่ง  มาตรา  27 มาตรา  29 
วรรคหนึ่ง มาตรา 30 วรรคหนึ่ง หรือมาตรา 32 วรรคสอง หรือไม่จัดให้มีระบบความปลอดภัยตาม
มาตรา 32 วรรคสอง เพิ่มขึ้นตามประกาศที่ออกตามมาตรา 32 วรรคสาม ต้องระวางโทษปรับไม่เกิน
ห้าแสนบาท 
  (มาตรา 62 ตัดออก) 
  มาตรา 63 ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลตามมาตรา  34 ผู้ใดฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามมาตรา  
36 วรรคสอง มาตรา 38 วรรคหนึ่ง มาตรา 50 วรรคสาม หรือมาตรา 51 วรรคส่ี หรือไม่ส่ังพักหน้าที่
ผู้แทนผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลภายในระยะเวลาท่ีก าหนดตามมาตรา 50 วรรคหนึ่ง  หรือไม่ส่ังให้
ผู้แทนผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลพ้นจากหน้าที่ภายในระยะเวลาท่ีก าหนดตามมาตรา  51 วรรคสอง  
ต้องระวางโทษจ าคุกไม่เกินสามปี หรือปรับไม่เกินหกหมื่นบาท หรือทั้งจ าท้ังปรับ 
  มาตรา 63/1 ผู้ใดปฏิบัติหน้าที่ผู้แทนผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลหรือเป็นผู้ควบคุมข้อมูล
ส่วนบุคคลในระหว่างถูกส่ังพักหน้าที่ตามมาตรา  50 วรรคหนึ่ง  หรือในระหว่างถูกส่ังให้พ้นจาก
หน้าที่โดยฝ่าฝืนมาตรา 51 วรรคสอง  ต้องระวางโทษจ าคุกไม่เกินสามปี  หรือปรับไม่เกินหกหมื่น
บาทหรือทั้งจ าท้ังปรับ 
  มาตรา 64 ผู้ใดฝ่าฝืนมาตรา 54 วรรคส่ี ต้องระวางโทษปรับไม่เกินสองแสนบาท 
  มาตรา  65 ผู้ใดกระท าการใดๆ  เกี่ยวกับข้อมูลส่วนบุคคลเพื่อให้ตนเองหรือผู้อ่ืนได้รับ
ประโยชน์อันไม่ชอบด้วยกฎหมาย หรือเพื่อให้ผู้อ่ืนเสียหาย ต้องระวางโทษจ าคุกไม่เกินสามปีหรือ
ปรับไม่เกินหกหมื่นบาท หรือทั้งจ าท้ังปรับ 
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  ถ้าการกระท าตามวรรคหนึ่งเป็นการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคลทางส่ิงพิมพ์
วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ หรือส่ืออิเล็กทรอนิกส์อ่ืน ผู้กระท าต้องระวางโทษจ าคุกไม่เกินห้าปี
หรือปรับไม่เกินหนึ่งแสนบาท หรือทั้งจ าท้ังปรับ 
  มาตรา 66 บรรดาความผิดตามส่วนนี้ที่มีโทษปรับสถานเดียวหรือความผิดตามมาตรา  60 
ให้คณะกรรมการเปรียบเทียบความผิดที่รัฐมนตรีแต่งตั้งมีอ านาจเปรียบเทียบได้คณะกรรมการ
เปรียบเทียบที่รัฐมนตรีแต่งตั้งตามวรรคหนึ่งให้มีจ านวนสามคนซ่ึงคนหนึ่งต้องเป็นพนักงาน
สอบสวนตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 
  เมื่อผู้กระท าความผิดได้เสียค่าปรับตามท่ีเปรียบเทียบแล้ว  ให้ถือว่าคดีเลิกกันตาม
ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 
 

บทเฉพาะกาล 
 
  มาตรา 67 ผู้ใดเป็นผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลตามมาตรา  34 อยู่ก่อนวันที่กฎกระทรวงท่ี
ออกตามมาตรา 34 วรรคสอง ใช้บังคับให้ยื่นค าขอขึ้นทะเบียนกับส านักงานภายในหนึ่งร้อยแปดสิบ
วันนับแต่วันที่กฎกระทรวงดังกล่าวใช้บังคับ และให้ถือว่าผู้นั้นเป็นผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลตาม
มาตรา 34 ซ่ึงจะต้องปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้ดังเช่นผู้ได้รับการขึ้นทะเบียนจนกว่าส านักงานจะ
มีค าส่ังไม่รับขึ้นทะเบียน 
  ในกรณีที่ส านักงานมีค าส่ังไม่รับขึ้นทะเบียนให้แก่ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลตามวรรค
หนึ่ง ให้ถือว่าผู้นั้นเป็นผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลที่เลิกกิจการซ่ึงจะต้องปฏิบัติตามมาตรา  41 วรรค
สอง 
  มาตรา  68  ผู้ใดเป็นผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลตามพระราชบัญญัตินี้อยู่ก่อนวันที่
พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ ให้ปฏิบัติตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัตินี้หรือประกาศที่ออกตาม
พระราชบัญญัตินี้ เว้นแต่ 
  (1) ข้อมูลส่วนบุคคลที่อยู่ในความครอบครองก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับให้
ได้รับยกเว้นไม่ต้องปฏิบัติตามมาตรา 15 มาตรา 17 มาตรา 21 มาตรา 22 มาตรา 23 และมาตรา 31 
  (2) การปฏิบัติตามมาตรา  32 ให้ปฏิบัติตามบทบัญญัติดังกล่าวภายในเก้าสิบวันนับแต่
วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ 
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อัตราค่าธรรมเนียม 
  (1) ใบทะเบียน ฉบับละ 10,000 บาท 
  (2) ใบแทนใบทะเบียน ฉบับละ 1,000 บาท 

ในการออกกฎกระทรวงก าหนดค่าธรรมเนียมจะก าหนดอัตราค่าธรรมเนียมให้แตกต่างกัน
โดยค านึงถึงลักษณะ ขนาด หรือประเภทของการประกอบกิจการก็ได้ 


