
 I 

วทิยานิพนธ์       การน านโยบายการเสริมสร้างหลกัธรรมาภิบาลไปปฏิบติั 
ในกองบญัชาการต ารวจนครบาล (สายงานป้องกนัและปราบปราม)  

ค ำส ำคญั ธรรมาภิบาล/กองบญัชาการต ารวจนครบาล  
(สายงานป้องกนัและปราบปราม) 

นักศึกษา                          พนัต ารวจเอก  ยทุธพล  เติมสมเกตุ     
อาจารย์ที่ปรึกษาวทิยานิพนธ์       รองศาสตราจารย ์ ดร.ไชยา  ยิม้วิไล 
อาจารย์ที่ปรึกษาวทิยานิพนธ์ร่วม       ดร.ปิยากร   หวงัมหาพร 
หลกัสูตร  ปรัชญาดุษฎีบณัฑิต  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
คณะ                วิทยาลยับณัฑิตศกึษาดา้นการจดัการ  มหาวิทยาลยัศรีปทุม 
พ.ศ.   2554 
 

บทคัดย่อ 
 

วิจัยเร่ืองการน านโยบายการเสริมสร้างหลกัธรรมาภิบาลไปปฏิบติัในกองบัญชาการ
ต ารวจนครบาล (สายงานป้องกนัและปราบปราม)   มีวตัถุประสงค ์2 ขอ้ คือ   1. เพื่อศึกษาปัจจยัท่ีมี
ผลในการน านโยบายการเสริมสร้างหลกัธรรมาภิบาลไปปฏิบติัในกองบญัชาการต ารวจนครบาล 
(สายงานป้องกนัและปราบปราม) และ2.  เพื่อศึกษาความสัมพนัธ์ของปัจจยัท่ีมีผลในการน านโยบาย
การเสริมสร้างหลกัธรรมาภิบาลไปปฏิบติัในกองบญัชาการต ารวจนครบาล (สายงานป้องกันและ
ปราบปราม)  การวิจัยน้ีใชว้ิธีการวิจัยเชิงคุณภาพโดยการสัมภาษณ์เจาะลึกผูบ้ังคับบญัชาของ
กองบัญชาการต ารวจนครบาล   และการวิจยัเชิงปริมาณ โดยสุ่มตัวอย่างจากเจ้าหน้าท่ีในสถานี
ต ารวจนครบาล  จ  านวน 576 คน 

จากการวิจยัพบว่า กลุ่มต ารวจตวัอยา่งมีความเห็นระดบัปานกลาง หรือไม่แน่ใจต่อ ปัจจยั
ดา้นนโยบายธรรมาภิบาล ปัจจยัดา้นการจดัหา ส่งเสริม ควบคุม ประเมินผล การให้คุณให้โทษอีก
ทั้งปัจจยัดา้นสภาพแวดลอ้มและกลุ่มประชาชนท่ีรับบริการ ว่ามีผลในการน านโยบายการเสริมสร้าง
หลกัธรรมาภิบาลไปปฏิบติัในกองบญัชาการต ารวจนครบาล สายงานป้องกนัและปราบปราม  ส่วน
การปฏิบติังานโดยใชห้ลกัธรรมาภิบาล  ซ่ึงประกอบดว้ยหลกันิติธรรม หลกัคุณธรรม หลกัความ
โปร่งใส หลกัความมีส่วนร่วม หลกัความรับผิดชอบ และหลกัความคุม้ค่า ผูต้อบแบบสอบถามมี
ระดบัความเห็นปานกลางหรือไม่แน่ใจทั้ง 6 หลกั  การทดสอบสมมติฐานความสัมพนัธ์ระหว่าง
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ปัจจยัทั้ง 3 ดา้น กบัการปฏิบติังานนโยบายโดยใชห้ลกัธรรมาภิบาล ผลปรากฎว่า มีความสัมพนัธ์
ปานกลางแต่มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 ทั้ง 3 ปัจจยั 

ขอ้เสนอแนะดา้นนโยบาย ให้ส านักงานต ารวจแห่งชาติสร้างดชันีวดัการปฏิบติัโดยใช้
หลกัธรรมาภิบาล และจดัฝึกอบรมเจา้หนา้ท่ีต  ารวจท่ีรับราชการมานานให้รู้จกัใช้เคร่ืองมือส่ือสาร
สมยัใหม่  ทางดา้นการบริหาร ตอ้งอบรมดา้นจริยธรรมมาเสริมการบงัคบัใชก้ฎหมายของต ารวจ 
และแก้กฎหมายเพื่อให้เอกชนเขา้มาบริหารจดัการระบบจราจรทางบก    ส่วนขอ้เสนอแนะใน
ทางดา้นวิชาการ มีดงัน้ี 

1. ควรศึกษาปัญหาจากประชาชนต่อการปฏิบติัหน้าท่ีของต ารวจ เพื่อจะไดศ้ึกษาผลจาก
การน านโยบายธรรมาภิบาลไปปฏิบติัใหค้รบถว้นทุกดา้น และทราบผลการด าเนินการใหช้ดัเจนข้ึน 

2. ควรท าการวิจัยเก่ียวกับธรรมาภิบาลของต ารวจเปรียบเทียบกับธรรมาภิบาลของ
หน่วยงานภาครัฐอ่ืนๆ  

3. ควรท าการวิจยัเพื่อแสวงหารูปแบบแนวทางในการสร้างธรรมาภิบาลให้กับต ารวจไทย
เพื่อการน าไปปฏิบติัในเชิงรูปธรรมยิง่ข้ึนต่อไป 

 

 


