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แบบสัมภาษณ์การศึกษาวิเคราะห์ถึงปัจจัยท่ีมีผลต่อความส าเร็จในการปฏิบัติตาม 
พระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2535   

ในส่วนของการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและลดผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
และมาตรการติดตามตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

 

ส่วนที่ 1   เป็นค าถามเกี่ยวกับข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม  
 
1. ชื่อ – นามสกุล ............................................................................................................................................ 
2. ต าแหน่ง ....................................................................................................................................................... 
3. สังกัดหน่วยงาน .......................................................................................................................................... 
4. วุฒิการศึกษาสูงสุด ..................................................................................................................................... 
5. สาขาวิชาที่ส าเร็จการศึกษา .......................................................................................................................... 
6. ระยะเวลาที่ท่านท างานอยู่ในหน่วยงานปัจจุบัน ........................................................................................ 
7. สายงานการบังคับบัญชาและอ านาจหน้าที่ในการปฏิบัติตามมาตรการด้านสิ่งแวดล้อม  
..........................................................................................................................................................................  
..........................................................................................................................................................................  
 
 
 ส่วนที่ 2  เป็นค าถามเกี่ยวกับข้อมูลการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและลดผลกระทบสิ่งแวดล้อม   
มาตรการติดตามตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดล้อมโครงการด้านคมนาคมของหน่วยงานในสังกัดของกระทรวง
คมนาคม ภายหลังจากที่รายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม ได้รับความเห็นชอบแล้ว   รวมทั้งปัญหา
อุปสรรคในการปฏิบัติตามมาตรการด้านสิ่งแวดล้อม และข้อเสนอแนะต่างๆ   ตลอดจนประโยชน์ที่ได้รับ
จากการปฏิบัติตามมาตรการด้านสิ่งแวดล้อม   
 
1. ความเห็นเกี่ยวกับ การปฏิบัติตาม พระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2535                  
ในส่วนของการจัดท ารายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม  ซึ่งมีผลกระทบต่อการก่อสร้างโครงการ
ด้านคมนาคมที่หน่วยงานรับผิดชอบ   
 
2. ความเห็นเกี่ยวกับ ความเหมาะสมของการก าหนด มาตรการป้องกันและลดผลกระทบสิ่งแวดล้อม   และ
มาตรการติดตามตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดล้อม  เพื่อให้โครงการด้านคมนาคมที่หน่วยงานรับผิดชอบน าไป
ปฏิบัติ  และผลกระทบที่เกิดขึ้นต่อคุณภาพของสิ่งแวดล้อมในบริเวณใกล้เคียง     
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3. ความเห็นเกี่ยวกับ ความพร้อมของหน่วยงาน ในการปฏิบัติตาม มาตรการป้องกันและลดผลกระทบ  
สิ่งแวดล้อม และมาตรการติดตามตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดล้อมในภาพรวม 
 
 
ส่วนที่ 3  เป็นค าถามเกี่ยวกับความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยที่ มีผลต่อ ความส าเร็จ ในการปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2535 ของหน่วยงานสังกัดกระทรวงคมนาคม 
ในส่วนของการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและลดผลกระทบสิ่งแวดล้อม   และมาตรการติดตามตรวจสอบ
คุณภาพสิ่งแวดล้อม   
 
1. ท่านให้ความส าคัญกับการปฏิบัติตามมาตรการด้านสิ่งแวดล้อมหรือไม่  โดยมีการรับฟังความคิดเห็นของ
ผู้ปฏิบัติงาน และมีส่วนร่วมในการเสนอแนะแนวทางในการปฏิบัติตามมาตรการด้านสิ่งแวดล้อมอย่างไร 
 
2. ท่านเห็นว่าลักษณะโครงสร้างของหน่วยงานท่านมีความเหมาะสมและสอดคล้องกับภารกิจบทบาทหน้าที่
ในการปฏิบัติตามมาตรการด้านสิ่งแวดล้อมหรือไม่  อย่างไร 
 
3.   ท่านเห็นว่าการแบ่งมอบงานและ ความรับผิดชอบ มีการก าหนดขั้นตอนและแผนงานในการปฏิบัติงาน
ตามมาตรการด้านสิ่งแวดล้อมให้กับระดับผู้ปฏิบัตงิานอย่างชัดเจนหรือไม่  อย่างไร 
 
4. ท่านเห็นว่าการประสานงานของหน่วยงานท่านในการด าเนินงาน ตามมาตรการด้านสิ่งแวดล้อมกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้รับความร่วมมือในลักษณะอย่างไร 
 
5. ท่านเห็นว่า งบประมาณที่หน่วยงาน ท่านได้รับแต่ละปี มีความเหมาะสม กับภารกิจในการปฏิบัติงาน ตาม
มาตรการด้านสิ่งแวดล้อม มากน้อยเพียงใด  โดยมีการจัดสรรและน าไปใช้ประโยชน์ตรงตามเป้าหมายของ
นโยบายหรือไม่  อย่างไร 
 
6. ท่านเห็นว่าหน่วยงานของท่านมีจ านวนผู้ปฏิบัติงานส าหรับภารกิจในการปฏิบัติงาน ตามมาตรการด้าน
สิ่งแวดล้อมที่เหมาะสมและสอดคล้องกับปริมาณงานหรือไม่  อย่างไร 
   
7. ท่านเห็นว่าในการปฏิบัติงานที่ผ่านมา หน่วยงานของท่านมีการพัฒนาบุคคลากรให้แก่ผู้ปฏิบัติงานหรือไม่   
อย่างไร ( ได้แก่  การฝึกอบรมเพื่อเพิ่มพูนความรู้ด้านสิ่งแวดล้อม  และพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงานตาม
มาตรการด้านสิ่งแวดล้อม  การสร้างคู่มือเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน ตามมาตรการด้านสิ่งแวดล้อม  เพื่อใช้เป็น



3 

 

แนวทางในการท างานมากน้อยเพียงใด   และการสอนงานให้แก่ผู้ปฏิบัติงานอ่ืนๆ  เพื่อเป็นแนวทางในการ
ท างาน เป็นต้น ) 
 
8. ท่านเห็นว่าหน่วยงานของท่านมีวิธีการควบคุม ดูแล และประเมินผลการปฏิบัติงานในแต่ละขั้นตอนของ
การปฏิบัติงานตาม มาตรการด้านสิ่งแวดล้อม  และ มีการปรับปรุงรูปแบบการปฏิบัติงาน ภายหลังจากการ
รายงานผลการปฏิบัติงานหรือไม่  อย่างไร   
 
9. ท่านเห็นว่า การก าหนด มาตรการ ลงโทษ ที่ชัดเจน ในกรณีที่หน่วยงานไม่ ปฏิบัติตาม มาตรการด้าน
สิ่งแวดล้อม จะมีผลต่อการปฏิบัติงานตามมาตรการด้านสิ่งแวดล้อมของหน่วยงานท่านหรือไม่  อย่างไร 
 
10. ท่านเห็นว่าการให้รางวัลแก่สถานประกอบการที่ปฏิบัติตาม มาตรการในรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบ
สิ่งแวดล้อมดีเด่น ของ กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จะเป็นสิ่งจูงใจใน การปฏิบัติงานตาม
มาตรการด้านสิ่งแวดล้อมของหน่วยงานท่านหรือไม่  อย่างไร 
 
11. ท่านเห็นว่าการก ากับดูแล การปฏิบัติงานของ บริษัทที่ปรึกษา ที่ว่าจ้าง ให้เป็นผู้จัดท ารายงานการปฏิบัติ
ตามมาตรการ ด้านสิ่งแวดล้อม มีลักษณะเป็นอย่างไร  และ หน่วยงาน ของท่านมีความพึงพอใจต่อผลการ
ปฏิบัติงานของบริษัทที่ปรึกษาหรือไม่  อย่างไร 
 
12. ท่านเห็นว่าสภาพแวดล้อมทางการเมือง  เศรษฐกิจ  สังคม  เทคโนโลยี มีผลต่อการท างานของ หน่วยงาน
ของท่านหรือไม่  อย่างไร   และหน่วยงานของท่านได้มีการตอบสนองต่อปัจจัยดังกล่าวในการปฏิบัติงาน
อย่างไร 
 
 
 
 


