
บทที่ 4 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

 ในการศึกษาเร่ือง “ การน านโยบายแท็บเล็ตพีซีเพื่อการศึกษาไปปฏิบัติ : ศึกษาเฉพาะกรณี
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (ฝ่ายประถม) ” ในครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ โดย
เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยแบบสอบถาม จากตัวอย่างประชากร คือ อ าจารย์และบุคลากรของโรง เรียน
สาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (ฝ่ายประถม) จ านวน 80 คน ซึ่งผู้วิจัยน าเสนอผลการวิเคราะห์
ข้อมูล ตามล าดับ ดังนี้ 
 4.1 ลักษณะตัวอย่างประชากรที่ใช้ในการวิจัย 
 4.2 ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์ต่อการน านโยบายแท็บเล็ตพีซีไปปฏิบัติ 
ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

4.1 ลักษณะตัวอย่างประชากรท่ีใช้ในการวิจัย 

 ในขั้นตอนนี้เป็นการน าเสนอลักษณะของตัวอย่างประชากรที่ใช้ในการวิจัย คือ อาจารย์และ
บุคลากรในโรง เรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทร วิโรฒ (ฝ่ายประถม ) ผลการวิเคราะห์ข้อมูล
น าเสนอในตารางที่ 1 ดังนี้ 
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ตอนท่ี  1 สถานภาพและข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 รายละเอียดเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตาม ต าแหน่งเพศ อายุ 
สถานภาพสมรส วุฒิการศึกษา ต าแหน่งการท างาน ระยะเวลาในการเป็นผู้สอนในโรงเรียน ซึ่งมี
รายละเอียดดังปรากฏในตารางที่  1 ดังนี้ 

ตารางท่ี 1 สถานภาพทั่วไปของบุคลากรของโรงเรียน  

ข้อมูลทั่วไป จ านวน (N = 80) ร้อยละ 

1. เพศ   

      - ชาย 30 37.50 

      - หญิง 50 62.50 

รวม 80 100.00 

2. อายุ   

     - ต่ ากว่า 20 ปี 0 00.00 

     - 20 - 25 ปี 21 26.30 

     - 26 – 30 ปี 31 38.80 

     - ตั้งแต่ 31 ปีขึ้นไป 28 35.00 

รวม 80 100.00 

3. สถานภาพสมรส   

     - โสด 45 56.30 

     - สมรส 35 43.80 

     - อ่ืนๆ 0 00.00 

รวม 80 100.00 
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ตารางท่ี 1 (ต่อ)                                                                        

สถานภาพ จ านวน ร้อยละ 

4.  วุฒิการศึกษา   

      - ต่ ากว่าปริญญาตรี 0 00.00 

      - ปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 62 77.50 

      - สูงกว่าปริญญาตรี 18 22.50 

รวม 80 100.00 

5.  ต าแหน่งการท างาน   

      - ผู้อ านวยการ 0 00.00 

      - อาจารย์ 76 95.00 

      - อ่ืนๆ 4 5.00 

รวม 80 100.00 

6.  ระยะเวลาในการเป็นผู้สอนในโรงเรียน   

      - น้อยกว่า 5 ปี 18 22.50 

      - 5 – 10 ปี 36 45.00 

      - 11 – 15 ปี 17 21.30 

      - มากกว่า 15 ปีขึ้นไป 9 11.30 

รวม 80 100.00 

จากตารางที่ 1 แสดงข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพและข้อมูลทั่วไปของผู้ตอ บแบบสอบถาม
จ าแนกตาม ต าแหน่งเพศ อายุ สถานภาพสมรส วุฒิการศึกษา ต าแหน่งการท างาน ระยะเวลาในการ
เป็นผู้สอนในโรงเรียน พบว่า บุคลากรของโรงเรียนส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงคิดเป็นร้อยละ 62.5 
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 อายุ พบว่า บุคลากรของโรงเรียนส่วนใหญ่อายุระหว่าง 26 – 30 ปี คิดเป็นร้อยละ 38.8 
รองลงมา คือ ตั้งแต่ 31 ปีขึ้นไป (ร้อยละ 35.0) และระหว่าง 20 – 25 ปี (ร้อยละ 26.3) ตามล าดับ 

 สถานภาพสมรส พบว่า บุคลากรของโรงเรียนส่วนใหญ่โสด คิดเป็นร้อยละ 56.3 รองลงมา 
คือสมรส (ร้อยละ 43.8) 

 วุฒิการศึกษา พบว่า บุคลากรของโรงเรียนส่วนใหญ่เป็นผู้มีวุฒิปริญญาตรี คิ ดเป็นร้อยละ 
77.5 รองลงมา คือ สูงกว่าปริญญาตรี (ร้อยละ 22.5) 

 ต าแหน่งของบุคลากรของโรงเรียน พบว่า ส่วนใหญ่เป็นอาจารย์ คิดเป็นร้อยละ 95.0 
รองลงมาคือ อื่นๆ (ร้อยละ 5.0) 

 ระยะเวลาในการเป็นผู้สอนในโรงเรียน พบว่า พบว่า บุคลากรของโรงเรียนส่วนใหญ่เป็น
ผู้สอนของโรงเรี ยน 5 – 10 ปี คิดเป็นร้อยละ 45.0 รองลงมา คือ น้อยกว่า 5 ปี (ร้อยละ 22.5) และ
ระหว่าง 11  - 15 ปี (ร้อยละ 21.3) ตามล าดับ 

 สถานภาพและข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จากการวิจัยพบว่า บุคลากรของ
โรงเรียนส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง มีวุฒิการศึกษาปริญญาตรี และส่วนใหญ่มีระย ะเวลาในการเป็น
ผู้สอนในโรงเรียน 5 – 10 ปี (ตารางที่ 1) แสดงให้เห็นว่า บุคลากรของโรงเรียนส่วนใหญ่มีความรู้
และประสบการณ์การสอนมาพอสมควร 

4.2 ผลการวิเคราะห์ปัจจัยท่ีมีความสัมพันธ์ต่อการน านโยบายแท็บเล็ตพีซีไปปฏิบัติ 

 ในขั้นตอนนี้เป็นการน าเสนอผลการวิเคราะ ห์ข้อมูลจากแบบสอบถามที่ตอบโดยอาจารย์
และบุคลากร ของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทร วิโรฒ (ฝ่ายประถม ) จ านวน 80 คน 
เกี่ยวกับการด าเนินงานตามนโยบายแท็บเล็ตพีซีเพื่อการศึกษาไปปฏิบัติ ได้แก่ การมีส่วนร่วมต่อ
นโยบายแท็บเล็ตพีซีไปปฏิบัติ ความรู้ ความเข้าใจ ของบุคลากร ทัศนคติที่มีต่อนโยบายแท็บเล็ตพีซี
ไปปฏิบัติ ความพร้อมในการด าเนินงาน  การสนับสนุนของผู้บริหาร  และความส าเร็จของการน า
นโยบายไปปฏิบัติ 
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ตารางท่ี 2 ผลการวิเคราะห์ปัจจัยท่ีมีความสัมพันธ์ต่อการน านโยบายแท็บเล็ตพีซีไปปฏิบัติ 
เกี่ยวกับการด าเนินงานตามนโยบายแท็บเล็ตพีซีเพื่อการศึกษาไปปฏิบัติ 

 

ปัจจัยท่ีมีความสัมพันธ์ต่อการน านโยบายแท็บเล็ตพีซีไปปฏิบัติ ค่าเฉลี่ยรวม 
ด้านการมีส่วนร่วมต่อนโยบายแท็บเล็ตพีซีไปปฏิบัติ 4.07 

ด้านความรู้ ความเข้าใจของบุคลากร 4.27 

ด้านทัศนคติที่มีต่อนโยบายแท็บเล็ตพีซีไปปฏิบัติ 4.27 

ด้านความพร้อมในการด าเนินงาน   3.12 

ด้านการสนับสนุนของผู้บริหาร   3.64 

ด้านความส าเร็จของการน านโยบายไปปฏิบัติ 3.81 
 

จากตาราง ที่ 2 พบว่า ในการน านโยบายแท็บเล็ตพีซีเพื่อการศึกษาไทยไปปฏิบัติ : ศึกษา
เฉพาะกรณีโรง เรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทร วิโรฒ (ฝ่ายประถม ) ในด้านการมีส่วนร่วมต่อ
นโยบายแท็บเล็ตพีซีไปปฏิบัติ  พบว่า กลุ่มตัวอย่างมี ระดับ การมีส่วนร่วมโดยรวมอยู่ในระดับ มาก
ที่สุด มีค่าเฉลี่ย = 4.07 ในด้านความรู้ ความเข้าใจ ของบุคลากร  อยู่ในระดับ มากที่สุด มีค่าเฉลี่ย = 
4.27 ในด้านทัศนคติที่มีต่อนโยบายแท็บเล็ตพีซีไปปฏิบัติ  อยู่ในระดับ มากที่สุด มีค่าเฉลี่ย = 4.27 
ในด้านความพร้อมในการด าเนินงาน อยู่ในระดับ ปานกลาง  มีค่าเฉลี่ย = 3.12 ในด้านการสนับสนุน
ของผู้บริหาร อยู่ในระดับ มาก  มีค่าเฉลี่ย  = 3.64 และในด้านความส าเร็จของการน านโยบายไป
ปฏิบัต ิอยู่ในระดับ มาก  มีค่าเฉลี่ย = 3.81 
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ตารางที่ 3 แสดงจ านวนและร้อยละค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการมีส่วน
ร่วมต่อนโยบายแท็บเล็ตพีซีไปปฏิบัติ 

 

 

การมีส่วนร่วมต่อนโยบายแท็บเล็ตพีซีไปปฏิบัติ 

   ระดับความคิดเห็น  

   ความหมาย X S.D 

รัฐบาลให้การสนับสนุนกับนโยบายแท็บเล็ตพีซีไป
ปฏิบัติ 

4.26 .838 มากที่สุด 

ผู้ปกครองของโรงเรียนมีการสนับสนุนและให้ความ
ร่วมมือกับนโยบายนี้ 

4.29 .783 มากที่สุด 

กระทรวงศึกษาธิการมีการติดตามและประเมินผล
อย่างมีประสิทธิภาพ 

3.53 .763 มาก 

การให้ความสนใจของผู้ปกครอง 4.24     .750
 มากที่สุด 

ค่าเฉลี่ยรวม 4.0781 .6567 มากที่สุด 

 

 จากตารางที่ 3 แสดงความคิดเห็นของบุคลากรของโรงเรียน โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย    
ศรีนครินทรวิโรฒ (ฝ่ายประถม) ในการมีส่วนร่วมต่อนโยบายแท็บเล็ตพีซีไปปฏิบัติ  พบว่า ค่าเฉลี่ย
ที่เห็นด้วยมากที่สุด คือ ผู้ปกครองของโรงเรียนมีการสนับสนุนและให้ความร่วมมือกับน โยบายนี้  
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.29 รองลงมาคือ รัฐบาลให้การสนับสนุนกับนโยบายแท็บเล็ตพีซีไปปฏิบัติ  ค่าเฉลี่ย
เท่ากับ  4.26 และค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ กระทรวงศึกษาธิการมีการติดตามและประเมินผลอย่างมี
ประสิทธิภาพ  ค่าเฉลี่ยเท่ากับ  3.53 หมายความว่าบุคลากรของโรงเรียนโรง เรียนสาธิตมหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ (ฝ่ายประถม) มีส่วนร่วมต่อนโยบายแท็บเล็ตพีซีไปปฏิบัติอยู่ในระดับมาก 
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ตารางท่ี 4  แสดงจ านวนและร้อยละค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความรู้ ความ
เข้าใจของบุคลากร 

 

จากตารางที่ 4 แสดงความคิดเห็นของบุคลากรของโรงเรียน โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรี
นครินทรวิโรฒ (ฝ่ายประถม ) เกี่ยวกับความรู้ ความเข้าใจ ของบุคลากร ต่อนโยบายแท็บเล็ตพีซีไป
ปฏิบัต ิพบว่า ค่าเฉลี่ยที่เห็นด้วยมากที่สุด คือ ผู้ปกครองเทคโนโลยีแท็บเล็ตเพื่อการ ศึกษาจะน าไปสู่
การปฏิบัติให้บังเกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการเรียนรู้และการจัดการศึกษาของชาติ  ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
4.21 รองลงมาคือ โรงเรียน  มีการสร้างความเข้าใจ หารือขั้นตอนการปฏิบัติงานไว้อย่างชัดเจน 
สามารถปฏิบัติได้จริง  ค่าเฉลี่ยเท่ากับ  3.80 และค่าเฉลี่ยน้อยที่สุ ด คือ ท่านมีความรู้และเข้าใจถึง
นโยบายแท็บเล็ตพีซี  ค่าเฉลี่ยเท่ากับ  3.60 หมายความว่า บุคลากรของโรงเรียนโรง เรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (ฝ่ายประถม) มีความรู้ ความเข้าใจ ของบุคลากรต่อนโยบายแท็บเล็ต
พีซีไปปฏิบัติอยู่ในระดับมากที่สุด 

 

 

ความรู้ ความเข้าใจของบุคลากร 

ระดับความคิดเห็น  

ความหมาย X S.D 

โรงเรียน มีการสร้างความเข้าใจ หารือขั้นตอนการ
ปฏิบัติงานไว้อย่างชัดเจน สามารถปฏิบัติได้จริง 

3.80 .736 มาก 

ท่านมีพื้นฐานของความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับแท็บ
เล็ต 

3.64 .698 มาก 

โรงเรียนมีการเตรียมความพร้อมของครูผู้สอนในการ
ใช้ Tablet และเน้ือหาของหลักสูตร 

3.61 .703 มาก 

ท่านมีความรู้และเข้าใจถึงนโยบายแท็บเล็ตพีซี 3.60 .610 มาก 

เทคโนโลยีแท็บเล็ตเพื่อการศึกษาจะน าไปสู่การ
ปฏิบัติให้บังเกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการเรียนรู้
และการจัดการศึกษาของชาติ 

4.21     .852
 มากที่สุด 

ค่าเฉลี่ยรวม 4.2792 .8207 มากท่ีสุด 
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ตารางท่ี 5 แสดงจ านวนและร้อยละค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับทัศนคติท่ีมี
ต่อนโยบายแท็บเล็ตพีซีไปปฏิบัติ 

 

จากตารางที่ 5 แสดงความคิดเห็นของบุคลากรของโรงเรียน โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรี
นครินทรวิโรฒ (ฝ่ายประถม) เกี่ยวกับทัศนคติที่มีต่อนโยบายแท็บเล็ตพีซีไปปฏิบัติ  พบว่า ค่าเฉลี่ยที่
เห็นด้วยมากที่สุด คือ นโยบายนี้มีประโยชน์อย่างยิ่งต่อนักเรียน ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.35 รองลงมาคือ 
นโยบายนี้ ควรด าเนินการต่อไปเร่ือยๆ  ค่าเฉลี่ยเท่ากับ  4.28 และค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ การเรียน  การ
สอน ภายใต้นโยบายนี้ ท าให้การศึกษามีคุณภาพมากขึ้น ค่าเฉลี่ยเท่ากับ  4.26 หมายความว่าบุคลากร
ของโรงเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนคริ นทรวิโรฒ (ฝ่ายประถม ) มีทัศนคติที่มีต่อนโยบาย
แท็บเล็ตพีซีไปปฏิบัติอยู่ในระดับมากที่สุด 

  

  

 

 

 

 

ทัศนคติท่ีมีต่อนโยบายแท็บเล็ตพีซีไปปฏิบัติ ระดับความคิดเห็น  

ความหมาย  X S.D 

นโยบายนี้มีประโยชน์อย่างยิ่งต่อนักเรียน 4.35 .858 มากที่สุด 

การเรียน การสอน ภายใต้นโยบายนี้ ท าให้การศึกษามี
คุณภาพมากขึ้น 

4.26 .838 มากที่สุด 

นโยบายนี้ ควรด าเนินการต่อไปเร่ือยๆ 4.28 .919
 มากที่สุด 

ค่าเฉลี่ยรวม 4.2792 .8207 มากท่ีสุด 
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 ตารางท่ี 6 แสดงจ านวนและร้อ ยละค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับ ความพร้อมใน
การด าเนินงาน  

 

จากตารางที่ 6 แสดงความคิดเห็นของบุคลากรของโรงเรียนโรง เรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรี
นครินทรวิโรฒ (ฝ่ายประถม ) เกี่ยวกับความพร้อมในการด าเนินงานที่มีต่อนโยบายแท็บเล็ตพีซีไป
ปฏิบัติ พบว่า ค่าเฉลี่ยที่เห็นด้วยมากที่สุด คือ โรงเรียนได้มีการเตรียมความพร้อมของบุคลากร
รวมทั้งพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเน่ือง ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.79 รองลงมาคือ บุคลากรในโรงเรียนมีระบบ
การท างานเป็นทีมที่มีประสิทธิภาพ เอื้อต่อความส าเร็จของการน าแท็บเล็ตมาใช้ ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.56 
และค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ การปฏิบัติงานตามนโยบายแท็บเล็ตไปปฏิบัติ ท่านไม่ได้รับการ
สนับสนุนจากผู้บริหารของโรงเรียนเลย ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.53 หมายความว่าบุคลากรของโรงเรียน
โรงเรียนสาธิ ตมหาวิทยาลัยศรีนครินทร วิโรฒ (ฝ่ายประถม ) มีความพร้อมในการด าเนินงานที่มีต่อ
นโยบายแท็บเล็ตพีซีไปปฏิบัติอยู่ในระดับปานกลาง 

ความพร้อมในการด าเนินงาน ระดับความคิดเห็น ความหมาย 

X S.D 

โครงสร้างของโรงเรียนทั้งด้านบุคลากร อาคาร
สถานที่และอ่ืนๆ ไม่สามารถรองรับการด าเนินงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.68 1.145 ปานกลาง 

โรงเรียนได้มีการเตรียมความพร้อมของบุคลากร
รวมทั้งพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเน่ือง 

3.79 .706 มาก 

โรงเรียนได้รับเคร่ืองแท็บเล็ตที่เพียงพอ 3.14 .910 ปานกลาง 

บุคลากรในโรงเรียนมีระบบการท างานเป็นทีมที่มี
ประสิทธิภาพ เอื้อต่อความส าเร็จของการน าแท็บเล็ต
มาใช้ 

3.56 .729 มาก 

การปฏิบัติงานตามนโยบายแท็บเล็ตไปปฏิบัติ ท่าน
ไม่ได้รับการสนับสนุนจากผู้บริหารของโรงเรียนเลย  

2.53 1.018
 น้อยที่สุด 

ค่าเฉลี่ยรวม 3.1275 .3547 ปานกลาง 
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ตารางท่ี 7 แสดงจ านวนและร้อยละค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการสนับสนุน
ของผู้บริหาร 

 

จากตารางที่ 7 แสดงความคิดเห็นของบุคลากรของโรงเรียนโรง เรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรี
นครินทร วิโรฒ (ฝ่ายประถม ) เกี่ยวกับ การสนับสนุนของผู้บริหาร ที่มีต่อนโยบายแท็บเล็ตพีซีไป
ปฏิบัติ พบว่า ค่าเฉลี่ยที่เห็นด้วยมากที่สุด คือ ผู้บริหารมีส่วนเสริมสนับสนุนนโยบายนี้อย่างจริงจัง  
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.81 รองลงมาคือ ผู้บริหารของโรงเรียนมีการชี้แจงนโยบายชัดเจน  ค่าเฉลี่ยเท่ากั บ 
3.78 และค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ ผู้บริหารสนับสนุนให้มีการจัดตั้งศูนย์ไว้คอยดูแลเร่ืองแท็บเล็ตเป็น
การเฉพาะ  ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.52 หมายความว่าบุคลากรของโรงเรียนโรง เรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรี
นครินทรวิโรฒ (ฝ่ายประถม) มีการสนับสนุนของผู้บริหาร ที่มีต่อนโยบายแท็บเล็ ตพีซีไปปฏิบัติอยู่
ในระดับมาก 

 

 

 

การสนับสนุนของผู้บริหาร 
ระดับความคิดเห็น ความหมาย 

 X S.D 

 ผู้บริหารมีส่วนเสริมสนับสนุนนโยบายนี้อย่าง
จริงจัง 

3.81 .576 มาก 

 ผู้บริหารของโรงเรียนมีการชี้แจงนโยบายชัดเจน 3.78 .636 มาก 

 ผู้บริหารมีการติดตามและประเมินผล 3.54 .693 มาก 

 ผู้บริหารให้ความช่วยเหลือกับบุคลากรทีมีปัญหาใน
การจัดการเรียนการสอนด้วยแท็บเล็ต 

3.55 .745 มาก 

 ผู้บริหารสนับสนุนให้มีการจัดตั้งศูนย์ไว้คอยดูแล
เร่ืองแท็บเล็ตเป็นการเฉพาะ 

3.52     .856
 มาก 

ค่าเฉลี่ยรวม 3.6400 .5506 มาก 
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ตารางท่ี 8 แสดงจ านวนและร้อยละค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับความส าเร็จ
ของการน านโยบายไปปฏิบัติ 

 

จากตารางที่ 8 แสดงความคิดเห็นของบุคลากรของโรงเรียนโรง เรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรี
นครินทรวิโรฒ (ฝ่ายประถม) เกี่ยวกับความส าเร็จของการน านโยบายไปปฏิบัติ พบว่า ค่าเฉลี่ยที่เห็น
ด้วยมากที่สุด คือ บุคลากรมีความเข้าใจในการน าแท็บ เล็ตมาจัดการเรียนการสอน  ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
3.97 รองลงมาคือ นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในวิชาที่สอนโดยใช้แท็บเล็ตมากขึ้น  ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
3.96 และค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ มีการติดตามและประเมินผลนโยบาย  ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.57 
หมายความว่าบุคลากรของโรงเรียนโรงเรียน สาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทร วิโรฒ (ฝ่ายประถม ) มี
ความส าเร็จของการน านโยบายแท็บเล็ตพีซีไปปฏิบัติอยู่ในระดับมาก 

 

 

 

ความส าเร็จของการน านโยบายไปปฏิบัติ 
ระดับความคิดเห็น ความหมาย 

 X S.D 

นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในวิชาที่สอนโดยใช้
แท็บเล็ตมากขึ้น 

3.96 .906 มาก 

บุคลากรมีความเข้าใจในการน าแท็บเล็ตมาจัดการ
เรียนการสอน 

3.97 .826 มาก 

ทุกๆฝ่ายในโรงเรียนมีการให้การสนับสนุนและ
ร่วมมือกัน 

3.84 .849 มาก 

มีการติดตามและประเมินผลนโยบาย 3.57 .652 มาก 

นโยบายแท็บเล็ตบรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ 3.70 .786 มาก 

ค่าเฉลี่ยรวม 3.8100 .6003 มาก 
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ตารางท่ี 9 แสดงค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สันระหว่างความสัมพันธ์ของปัจจัย
ส่วนบุคคล  กับระดับความคิดเห็นต่อ การน านโยบายแท็บเล็ตพีซีไปปฏิบัติ ของบุคลากรโรง เรียน
สาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (ฝ่ายประถม)  

 

จากตารางที่ 9 แสดงความสัมพันธ์ ระหว่างความสัมพั นธ์ของปัจจัยส่วนบุคคล  กับระดับ
ความคิดเห็นต่อ การน านโยบายแท็บเล็ตพีซีไปปฏิบัติ ของบุคลากรโรง เรียนสาธิตมหาวิทยาลัย     
ศรีนครินทร วิโรฒ (ฝ่ายประถม ) มีความสัมพันธ์ในเชิงบวก กับระดับความคิดเห็นต่อการน า
นโยบาย แท็บเล็ตพีซีไปปฏิบัติ  มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 โดยมีค่าความสัมพันธ์อยู่ใน                   
ระดับสูงมาก 

 
 
 

 

 

 

ปัจจัยท่ีมีความสัมพันธ์ต่อการน านโยบาย 
แท็บเล็ตพีซีไปปฏิบัติ 

Pearson 
Correlatio

n (r) 

Sig. 
(2-tailed) 

 
Alpha 

ระดับ
ความสัมพันธ์ 

การมีส่วนร่วมต่อนโยบายแท็บเล็ตพีซีไปปฏิบัติ 

ความรู้ ความเข้าใจของบุคลากร 

ทัศนคติที่มีต่อนโยบายแท็บเล็ตพีซีไปปฏิบัติ

ความพร้อมในการด าเนินงาน   

การสนับสนุนของผู้บริหาร   

.489 

.616 

.616 

.141 

.426 

.00 

.00 

.00 

.106 

.00 

.858 

.672 

.930 

.457 

.837 

สูงมา 

ค่อนข้างสูง 

สูงมาก 

ปานกลาง 

สูงมาก 


