
บทที ่3 

วธีิด าเนินการวจิยั 
 
 การวิจยัเร่ือง “การบริหารจดัการน ้าแบบมีส่วนร่วมในเขตชลประทาน โครงการส่งน ้ าและ
บ ารุงรักษาเพชรบุรี” มีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) ศึกษาระดบัการมีส่วนร่วมของหน่วยงานทั้งส่วนกลาง 
ส่วนภูมิภาค และส่วนทอ้งถ่ิน ในการบริหารจดัการน ้ าในเขตชลประทาน โครงการส่งน ้ าและบ ารุงรักษา
เพชรบุรี 2) เพื่อศึกษาปัจจยัที่มีความสัมพนัธ์ก ับการมีส่วนร่วมของหน่วยงานทั้งส่วนกลาง 
ส่วนภูมิภาค และส่วนทอ้งถ่ิน ในการบริหารจดัการน ้ าในเขตชลประทานโครงการส่งน ้ าและบ ารุงรักษา
เพชรบุรี 3) เพื่อศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อการมีส่วนร่วมของหน่วยงานทั้งส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และ
ส่วนทอ้งถ่ิน ในการบริหารจดัการน ้ าในเขตชลประทาน โครงการส่งน ้ าและบ ารุงรักษาเพชรบุรี และ 
4)  เพื่อเสนอแนะแนวทางในการพฒันาการมีส่วนร่วมของภาครัฐและหน่วยงานทั้งส่วนกลาง ส่วน
ภูมิภาค และส่วนทอ้งถ่ิน ในการบริหารจดัการน ้ าในเขตชลประทาน โครงการส่งน ้ าและบ ารุงรักษา
เพชรบุรี ผูว้ิจยัไดก้ าหนดระเบียบวิธีวิจยั ซ่ึงประกอบดว้ย รูปแบบการวิจยั ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
ขั้นตอนในการด าเนินงานวิจยั เคร่ืองมือการวิจยั การรวบรวมขอ้มูล และสถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์
ขอ้มูล ซ่ึงมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 
 
3.1 ประเภทและแบบการวจิัย 

 การวิจยัเร่ือง “การบริหารจดัการน ้ าแบบมีส่วนร่วมในเขตชลประทาน โครงการส่งน ้ าและ
บ ารุงรักษาเพชรบุรี”  ผูว้ิจยัใชรู้ปแบบการวิจยัเชิงผสม (Mixed Method) ประกอบดว้ยการวิจยัเชิง
ปริมาณ (Quantitative Research) และการวิจยัเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ในส่วนของการ
วิจยัเชิงปริมาณ เป็นการศึกษาระดบัการมีส่วนร่วมของหน่วยงานทั้งส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และ
ส่วนทอ้งถ่ิน ในการบริหารจดัการน ้าในเขตชลประทาน โครงการส่งน ้ าและบ ารุงรักษาเพชรบุรี ปัจจยัท่ีมี
ความสัมพนัธ์กบัการมีส่วนร่วมของหน่วยงานทั้งส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนทอ้งถ่ิน ในการ
บริหารจดัการน ้ าในเขตชลประทาน โครงการส่งน ้ าและบ ารุงรักษาเพชรบุรี ปัจจยัท่ีส่งผลต่อการมี
ส่วนร่วมของหน่วยงานทั้งส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนทอ้งถ่ิน ในการบริหารจดัการน ้ าในเขต
ชลประทาน โครงการส่งน ้ าและบ ารุงรักษาเพชรบุรีส่วนการวิจยัเชิงคุณภาพเป็นการศึกษาแนวทาง
ในการพฒันาการมีส่วนร่วมของหน่วยงานทั้งส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนทอ้งถ่ิน ในการ
บริหารจดัการน ้าในเขตชลประทาน โครงการส่งน ้าและบ ารุงรักษาเพชรบุรี 
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3.2 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

  3.2.1 การวิจัยเชิงปริมาณ 
    1) ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ ประชาชนท่ีมีส่วนร่วมในการใชน้ ้ าใน
เขตชลประทาน โครงการส่งน ้ าและบ ารุงรักษาเพชรบุรี ประกอบดว้ยกลุ่มผูใ้ชน้ ้ าเพื่อการอุปโภค
บริโภค กลุ่มผูใ้ชน้ ้ าเพื่อการเกษตรกลุ่มผูใ้ชน้ ้ าเพื่อการอุตสาหกรรม และกลุ่มผูใ้ชน้ ้ าเพื่อการปศุสัตว ์มี
จ านวนผูใ้ชน้ ้ ารวม 65,511 ราย ดงัน้ี 

(1) กลุ่มผูใ้ชน้ ้ าเพื่อการอุปโภคบริโภคไดแ้ก่ ประชากรทั้งหมดทั้งท่ีอาศยัอยูใ่นเขต
เมืองและนอกเขตเมือง ขอ้มูลของการประปาส่วนภูมิภาคพบว่า ในเขตรับผิดชอบโครงการส่ง
น ้าและบ ารุงรักษาเพชรบุรีมีจ านวนผูใ้ชน้ ้ ารวม 43,186 คน 

(2) กลุ่มผูใ้ชน้ ้ าเพื่อการเกษตรไดแ้ก่ ประชากรท่ีท าการเกษตรในเขตชลประทาน
โครงการส่งน ้ าและบ ารุงรักษาเพชรบุรี จากรายงานการศึกษาโครงการจดัท าแผนรวมการบริหาร
จดัการทรัพยากรน ้า ในพื้นท่ีลุ่มน ้าเพชรบุรีและชายฝ่ังทะเลตะวนัตก (ประจวบคีรีขนัธ์), กรมทรัพยากรน ้ า 
สิงหาคม พ.ศ. 2554 ผลการวิเคราะห์ความตอ้งการน ้ า เพื่อการเกษตรในเขตชลประทานในพื้นท่ีลุ่ม
น ้าเพชรบุรีมีจ านวนผูใ้ชน้ าเพื่อการเกษตรจ านวน 17,236 คน 

(3) กลุ่มผูใ้ชน้ ้ าเพื่อการอุตสาหกรรม ไดแ้ก่ ผูใ้ชน้ ้ าท่ีเป็นโรงงานอุตสาหกรรมใน
เขตรับผิดชอบของโครงการส่งน ้ าและบ ารุงรักษาเพชรบุรี จากฐานขอ้มูลจากทะเบียนโรงงาน
อุตสาหกรรมของกรมโรงงานอุตสาหกรรมกระทรวงอุตสาหกรรม ปีพ.ศ. 2554 จ านวน 28 แห่ง มี
จ านวนผูใ้ชน้ ้ า 3,844 คน 

(4) กลุ่มผูใ้ชน้ ้ าเพื่อการปศุสัตวไ์ดแ้ก่ ประชากรท่ีประกอบอาชีพการปศุสัตว ์ใน
เขตรับผิดชอบของโครงการส่งน ้ าและบ ารุงรักษาเพชรบุรี ตอ้งการใชน้ ้ าเพื่อการปศุสัตวโ์ดยแบ่ง
ออกเป็นการเล้ียงสตัวป์ระเภทต่างๆ พบวา่มีจ านวน 34 ราย มีจ านวนผูใ้ชน้ ้ า 1,245 คน 
   2) กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ีไดแ้ก่ประชาชนท่ีมีส่วนร่วมในการใชน้ ้ าใน
เขตชลประทาน โครงการส่งน ้าและบ ารุงรักษาเพชรบุรีไดจ้ากการสุ่มตวัอยา่งแบบหลายขั้น (Multi-
stage Sampling) โดยขั้นท่ี 1 ใชก้ารสุ่มตวัอยา่งแบบแบ่งชั้น (Stratified Sampling) ตามชั้นภูมิกลุ่ม
ผูใ้ชน้ ้ า แลว้จึงด าเนินการสุ่มตวัอยา่งขั้นท่ี 2 ใชก้ารสุ่มตวัอยา่งแบบง่าย (Simple Random Sampling) 
โดยก าหนดสดัส่วนกลุ่มตวัอยา่งจากสูตรของทาโรยามาเน่ (Yamane, 1973) ไดก้ลุ่มตวัอยา่งจ านวน 
398 คนดงัน้ี 

สูตร     
 

       
 

   
เม่ือ       n   =   ขนาดของกลุ่มตวัอยา่ง 

N  =   จ  านวนประชากรท่ีใชใ้นการวิจยั 
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  e   =   ความคาดเคล่ือนท่ียอมรับได ้(การวิจยัคร้ังน้ีก าหนดใหมี้ค่าเท่ากบั 0.05) 
  

แทนค่า        
      

               
 = 398 

 
 ทั้งน้ีผูว้ิจยัไดก้ าหนดขนาดกลุ่มตวัอยา่งแต่ละชั้นภูมิเป็นสดัส่วนกบัจ านวนประชากร
ทั้งหมดในชั้นภูมินั้น (Proportional to Size) (กลัยา  วาณิชยบ์ญัชา, 2533, หนา้ 19) โดยใชสู้ตร 
 

     
  

 
   

 
 เม่ือ   ni =   ขนาดของกลุ่มตวัอยา่งแต่ละชั้นภูมิ 

Ni =   จ  านวนประชากรของแต่ละชั้นภูมิ 
N =    จ านวนประชากรทั้งหมด 
n =    ขนาดตวัอยา่งทั้งหมด 

 
 ผูว้ิจยัไดข้นาดตวัอยา่งทั้งหมด จ านวน 398 คน ดงัตารางท่ี 2 
 
ตารางที่ 2  แสดงขนาดกลุ่มตวัอยา่งตามสดัส่วนผูใ้ชน้ ้า 
 
ช้ันภูมิ ผู้ใช้น า้ ประชากร         กลุ่มตัวอย่าง 

1 ผูใ้ชน้ ้ าเพื่อการอุปโภคบริโภค 43,186          262 
2 ผูใ้ชน้ ้ าเพื่อการเกษตร 17,236   104 
3 ผูใ้ชน้ ้ าเพื่อการอุตสาหกรรม  3,844     24 
4 ผูใ้ชน้ ้ าเพื่อการปศุสตัว ์  1,245      8 

 รวม 65,511  398 
 
  3.2.2 การวจัิยเชิงคุณภาพ 
   กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัเชิงคุณภาพหาแนวทางในการพฒันาการมีส่วนร่วมของ
หน่วยงานทั้งส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนทอ้งถ่ิน ในการบริหารจดัการน ้ าในเขตชลประทาน 
โครงการส่งน ้ าและบ ารุงรักษาเพชรบุรี ไดแ้ก่ ตวัแทนจากหน่วยงานส่วนกลาง ไดแ้ก่ กรมชลประทาน 
จ านวน 3 คน ตวัแทนจากส่วนภูมิภาค ไดแ้ก่ เจา้หน้าท่ีโครงการส่งน ้ าและบ ารุงรักษาเพชรบุรี 
จ  านวน 3 คน ตวัแทนจากองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัเพชรบุรี จ  านวน 3คน ตวัแทนจากส่วน
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ทอ้งถ่ิน ไดแ้ก่ ตวัแทนจากองคก์ารบริหารส่วนต าบลในเขตจงัหวดัเพชรบุรี จ  านวน 3 คน และ
ตวัแทนจากกลุ่มผูใ้ชน้ ้ า ท่ีมีส่วนร่วมในการใชน้ ้ าในเขตชลประทาน โครงการส่งน ้ าและบ ารุงรักษา
เพชรบุรี ไดจ้ากการสุ่มแบบเจาะจง (Purposive Sampling) ประกอบดว้ย ตวัแทนกลุ่มผูใ้ชน้ ้ าเพื่อ
การอุปโภคบริโภคจ านวน 10 คน ตวัแทนกลุ่มผูใ้ชน้ ้ าเพื่อการเกษตร จ านวน 10 คน ตวัแทนกลุ่ม
ผูใ้ชน้ ้ าเพื่อการอุตสาหกรรม จ านวน 10 คน ตวัแทนกลุ่มผูใ้ชน้ ้ าเพื่อการปศุสตัว ์จ านวน 10 คน 
   3.2.2.1 ตวัแทนจากหน่วยงานส่วนกลาง ไดแ้ก่ 
    1. นายสุเทพ  นอ้ยไพโรจน ์
     รองอธิบดี ฝ่ายบ ารุงรักษา  กรมชลประทาน 
    2. ดร.วชัระ  เสือดี 
     รักษาการแทน ผูอ้  านวยการส านกับริหารจดัการน ้าและอุทกวิทยา 
    3. ดร. วชิราภรณ์  ก าเนิดเพชร 
     รักษาการแทน ผูอ้  านวยการส านกัส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
   3.2.2.2 ตวัแทนจากหน่วยงานส่วนภูมิภาค ไดแ้ก่ 
    1. นายวิชยั  ไตรสุรัตน์ 
     ผูอ้  านวยการโครงการส่งน ้าและบ ารุงรักษาเพชรบุรี 
    2. นายมนสนัต ์ ปกป้อง 
     หวัหนา้ฝ่ายช่างกล 
     โครงการส่งน ้าและบ ารุงรักษาเพชรบุรี 
    3. นายทองลว้น   เผา่วิจารณ์ 
     หวัหนา้ฝ่ายจดัสรรน ้าและปรับปรุงระบบชลประทาน 
     โครงการส่งน ้าและบ ารุงรักษาเพชรบุรี 
   3.2.2.3 ตวัแทนจากหน่วยงานส่วนทอ้งถ่ิน 
    ตวัแทนจากองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัเพชรบุรี ไดแ้ก่ 
    1. นายสมชาย  มีทรัพย ์
    2. นายสุนทร  วาดวงศ ์
    3. นายสุรพนัธ ์ จิตตก์ารุณย ์
    ตวัแทนจากองคก์ารบริหารส่วนต าบลในจงัหวดัเพชรบุรี ไดแ้ก่ 
    1. นายสุรสิทธ์  บวัจีน 
    2. นายสุทธิพงศ ์ พรมมาตร์ 
    3. นายเป่ือน  พุม่เงิน 
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    ตวัแทนกลุ่มผูใ้ชน้ ้ าเพื่อการอุปโภคบริโภค ไดแ้ก่ 
    1. นางสาวล าเพย  สินแดง 
    2. นางสมบูรณ์  พดัทอง 
    3. นางภูษณิศา  บุญทรัพย ์
    4. นางปริศนารัตน์  สงวนตระกลู 
    5. นางนิสา  จนัทร์ประไพ 
    6. นางบุญเรือน  เรือนทอง 
    7. นางสาวพจนาฏ  ป่ินทอง 
    8. นางสาวสุวนัธ์  วาทีหวาน 
    9. นายสราวธุ  นิลก าแหง 
    10. นายวิทยาพงศ ์ ณเวชรินตร์ 
    ตวัแทนกลุ่มผูใ้ชน้ ้ าเพื่อการเกษตร ไดแ้ก่ 
    1. นางสมบูรณ์  อยูเ่ยน็ 
    2. นางปราณี  แกว้สอาด 
    3. นายส าราญ  คุม้รอด 
    4. นางสาวอาริยาภรณ์  เทียมทอง 
    5. นายสมคิด  พลูนวม 
    6. นายวิโรจน์  ร่ืนอารมณ์ 
    7. นางเนาวสมควร  ลอยกระโทก 
    8. นายพลิน  ชูผล 
    9. นายอ าพร  ทองสุข 
    10. นางสะอ้ิง  สุกมาก 
    ตวัแทนกลุ่มผูใ้ชน้ ้ าเพื่อการอุตสาหกรรม ไดแ้ก่ 
    1. หา้งหุน้ส่วนจ ากดั เดอะนายน์ คอนกรีต 
    2. นางสาวอลีนา  เรียงเสนา 
    3. นายปัญญา  กรุงศรีเมือง 
    4  นายรุ่งเรือง  เสือโรจน์ 
    5. นายสนิท  กลีบงาม 
    6. นายนริศ  ม่วงเอ่ียม 
    7. นายภุชงค ์ มานะประสงค ์
    8. นายนิรันดร์  เหลก็ใหล 
    9. นายมนตรี  มีฤทธ์ิ 
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    10. นายสมบติั  โรจน์พิมพ ์
    ตวัแทนกลุ่มผูใ้ชน้ ้ าเพื่อการปศุสตัว ์ไดแ้ก่ 
    1. นางสมนึก  ใหญ่โต 
    2. นายสุทิน  พลูนาค 
    3. นายศิริชยั  เจริญพรศิริกลุ 
    4. นายแยม้  นิลป้ัน 
    5. นายภูษิต  พลูนวม 
    6. นายเจียน  รักษาดี 
    7. นายมุย้  บวังาม 
    8. นายต๊ิก  โคทอง 
    9. นายสมบูรณ์  ค  าเพง็ 
    10. นายเชียน  ปล้ืมจิตร์ 
 
3.3 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวจิัย 

 ผูว้ิจยัใชก้ารวิจยัเชิงผสมระหว่างการวิจยัเชิงปริมาณ (Quantitative Research) และการวิจยั
เชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ดงันั้น เคร่ืองมือท่ีจะใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ีประกอบดว้ย 2 ส่วน 
คือ 1) เคร่ืองมือแบบสอบถามส าหรับการวิจยัเชิงปริมาณ และ 2) แบบสัมภาษณ์และการสนทนา
กลุ่ม (Focus Group) ส าหรับการวิจยัเชิงคุณภาพ โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
 3.3.1 การวิจัยเชิงปริมาณ  
  ผูว้ิจยัใชแ้บบสอบถาม (Questionnaire) ในการเกบ็รวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มตวัอยา่ง ดงัน้ี 
  3.3.1.1 ลกัษณะของแบบสอบถาม 
   แบบสอบถามส าหรับกลุ่มตวัอยา่งท่ีเป็นหน่วยงานทั้งส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และ
ส่วนทอ้งถ่ิน ท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการน ้าในเขตชลประทาน โครงการส่งน ้ าและบ ารุงรักษา
เพชรบุรี ประกอบดว้ยค าถามปลายปิด (Closed-End Questionnaire) และค าถามปลายเปิด (Opened-
End Questionnaire) ท่ีให้ผูต้อบแบบสอบถามเป็นผูก้รอกขอ้มูลดว้ยตนเอง (Self-Administered 
Questionnaire) ทั้งน้ีผูว้ิจยัไดแ้บ่งแบบสอบถามออกเป็น 3 ตอน คือ 
   ตอนที่ 1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถามและปัจจยัมีความสัมพนัธ์และส่งผล
ต่อการมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการน ้าในเขตชลประทาน โครงการส่งน ้าและบ ารุงรักษาเพชรบุรี 
ประกอบดว้ย 
   ส่วนท่ี 1 ปัจจยัส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถาม เป็นขอ้ค าถามเก่ียวกบัปัจจยั
ส่วนบุคคล ไดแ้ก่ เพศ อาย ุระดบัการศึกษา   
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   ส่วนท่ี 2 ปัจจยัดา้นสังคมและเศรษฐกิจของผูต้อบแบบสอบถาม ไดแ้ก่ อาชีพ และ
รายได ้ 
   ส่วนท่ี 3ปัจจยัดา้นวฒันธรรมชุมชน ประกอบดว้ย 
    1) คุณธรรมของผูน้ าชุมชน  
    2) ความสามารถของผูน้ าชุมชน  
    3) ความตระหนกัของสมาชิกชุมชน  
    4) ความใส่ใจของสมาชิกชุมชน  
    5) ความเขม้แขง็ของชุมชน 
   ส่วนท่ี 4 ปัจจยัดา้นการส่ือสาร ประกอบดว้ย 
    1) ความถ่ีในการรับรู้ข่าวสาร 
    2) แหล่งท่ีมาของข่าวสาร 
   ส่วนท่ี 5 ปัจจยัดา้นการไดรั้บการสนบัสนุนและการยอมรับจากภายนอก 
   ตอนที่ 2 การมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการน ้ าในเขตชลประทาน โครงการส่งน ้ า
และบ ารุงรักษาเพชรบุรี ประกอบดว้ย 
   ส่วนท่ี 1 การมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ 
   ส่วนท่ี 2 การมีส่วนร่วมในการด าเนินการ 
   ส่วนท่ี 3 การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ 
   ส่วนท่ี 4 การมีส่วนร่วมในการประเมินผล 
   ตอนที ่3 ความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะเพิ่มเติม 
  3.3.1.2 ขั้นตอนในการสร้างแบบสอบถาม 
   ผูว้ิจยัไดด้ าเนินการสร้างแบบสอบถามตามขั้นตอนต่อไปน้ี 
   1) ศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัแนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัการมีส่วน
ร่วมในการบริหารจดัการน ้าตามแนวคิดเร่ืองการมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการน ้า 
   2) ผูว้ิจยัประมวลขอ้มูลท่ีไดจ้ากการศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ี  มาเขียนนิยามเชิง
ปฏิบติัการ และด าเนินการสร้างแบบสอบถามการมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการน ้ าของหน่วยงาน
ทั้งส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนทอ้งถ่ิน  
   3) ผูว้ิจยัน าเสนอร่างแบบสอบถามต่อท่ีปรึกษาเพื่อรับฟังขอ้เสนอแนะและน ามา
ปรับปรุงแกไ้ขต่อไป 
  3.3.1.3 ขั้นตอนในการตรวจสอบความตรง (Validity) ของเน้ือหาแบบสอบถามและความ
เช่ือถือได ้(Reliability) 
   1) น าแบบสอบถามการมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการน ้ าของหน่วยงานทั้งส่วนกลาง 
ส่วนภูมิภาค และส่วนทอ้งถ่ิน เสนอใหผู้เ้ช่ียวชาญ จ านวน 5 คน มีรายช่ือดงัต่อไปน้ี 
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    1. นายพรชยั  ทองดีมีสุข 
      ผูอ้  านวยการกลุ่มส่งเสริมการมีส่วนร่วมดา้นบริหารจดัการน ้า 
      กรมชลประทาน 
    2. ดร.วชิราภรณ์  ก าเนิดเพช็ร 
      ผูอ้  านวยการกลุ่มส่งเสริมการมีส่วนร่วมดา้นพฒันาแหล่งน ้า 
      กรมชลประทาน 
    3. ผศ. อ านาจ  วงัจีน 
      ผูเ้ช่ียวชาญดา้นสถิติ   
      มหาวิทยาลยัศรีปทุม 
    4. พ.ต.อ. ศ.ดร. นิธิ  ศรีวฒันา 
      ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการวิจยั  
      มหาวิทยาลยัมหามกฏุราชวิทยาลยั 
    5. ผศ. ดร. นภเรณู  สัจจรักษ ์ ธีระฐิติ 
      ผูเ้ช่ียวชาญดา้นนโยบายสาธารณะ   
      มหาวิทยาลยัมหิดล 
   2) ผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหาของแบบสอบถาม (Content Validity) 
โดยพิจารณาเก่ียวกับการใช้ภาษาและความสอดคลอ้งระหว่างขอ้ความแต่ละขอ้กับนิยามศพัท์
ปฏิบติัการในแต่ละด้าน โดยเกณฑ์การพิจารณาขอ้ความของแบบสอบถามแต่ละขอ้ตามความ
คิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ ดงัน้ี 
    +1   ขอ้ความนั้นบ่งช้ีถึงการวดัการการมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการน ้า 
      0   ไม่แน่ใจวา่ขอ้ความนั้นบ่งช้ีถึงการวดัการมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการน ้า 
    -1   ขอ้ความนั้นไม่บ่งช้ีถึงการวดัการมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการน ้า 
   หลงัจากนั้นผูว้ิจยัน าแบบสอบถามท่ีไดจ้ากการพิจารณาของผูเ้ช่ียวชาญ มาวิเคราะห์
ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (Item Objective Congruence : IOC) ระหว่างขอ้ความแต่ละขอ้กบันิยามศพัทเ์ชิง
ปฏิบติัการ ไดค่้าดชันีความสอดคลอ้งรายขอ้อยูร่ะหวา่ง 0.5 ข้ึนไป 
   3) น าแบบสอบถามการมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการน ้ าของประชาชนท่ีผา่นการ
คดัเลือกและแกไ้ขแลว้ไปทดลองใชก้บัประชาชนท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่งจ านวน 50 คน 
   4) น าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการทดลองมาวิเคราะห์ค่าความเท่ียง (Reliability)โดยวิธีสมัประสิทธ์ิ
แอลฟาของครอนบคั (Alpha Coefficient) (กลัยา  วานิชยบ์ญัชา, 2553, หนา้ 34-36) ไดค่้าความเท่ียง
เท่ากบั 0.81 
   5) น าแบบสอบถามท่ีผ่านการทดสอบหาค่าความเท่ียงแลว้ จดัพิมพเ์ตรียมความ
พร้อมเพื่อน าไปใชก้บักลุ่มตวัอยา่งต่อไป 
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 3.3.2 การวจัิยเชิงคุณภาพ 
  3.3.2.1 ผูว้ิจยัท าการเลือกกลุ่มตวัอย่างโดยใชว้ิธีการเลือกตวัอย่างแบบเจาะจง (Purposive 
Sampling) หรือแบบใชว้ิจารณญาณ (Judgment Sampling)โดยพิจารณาจากความรู้และประสบการณ์
เก่ียวกบัการบริหารจดัการน ้าท่ีเก่ียวขอ้งกบัอาชีพหรือส่วนท่ีตนเองรับผดิชอบโดยใชว้ิธีการสนทนา
กลุ่ม (Focus Group) และการสมัภาษณ์เชิงลึก (In-Depth Interview) 
   1. การสนทนากลุ่ม (Focus Group) มีขั้นตอนการด าเนินการดงัน้ี 
   1.1 ก าหนดวตัถุประสงค ์
   1.2 ก าหนดกลุ่มเป้าหมายของผูใ้ห้ขอ้มูลซ่ึงประกอบดว้ยตวัแทนจากหน่วยงาน
ส่วนกลาง ไดแ้ก่ กรมชลประทาน จ านวน 3 คน ตวัแทนจากส่วนภูมิภาค ไดแ้ก่ เจา้หนา้ท่ีโครงการ
ส่งน ้ าและบ ารุงรักษาเพชรบุรี จ  านวน 3 คน  ตวัแทนจากองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัเพชรบุรี จ านวน      
3 คน ตวัแทนจากส่วนทอ้งถ่ิน ไดแ้ก่ ตวัแทนจากองคก์ารบริหารส่วนต าบลในเขตจงัหวดัเพชรบุรี 
จ านวน 3 คน  และตวัแทนจากกลุ่มผูใ้ชน้ ้ า ท่ีมีส่วนร่วมในการใชน้ ้ าในเขตชลประทาน โครงการส่ง
น ้ าและบ ารุงรักษาเพชรบุรี ประกอบดว้ย ตวัแทนกลุ่มผูใ้ชน้ ้ าเพื่อการอุปโภคบริโภคจ านวน 10 คน 
ตวัแทนกลุ่มผูใ้ชน้ ้ าเพื่อการเกษตร จ านวน 10 คน ตวัแทนกลุ่มผูใ้ชน้ ้ าเพื่อการอุตสาหกรรม จ านวน 
10 คน ตวัแทนกลุ่มผูใ้ชน้ ้ าเพื่อการปศุสตัว ์จ านวน 10 คน 
   1.3 รวบรวมท่ีอยูแ่ละเบอร์โทรศพัทข์องผูร่้วมงาน  
   1.4 ก าหนดการสนทนากลุ่มเป็น 2 คร้ัง แต่ละคร้ังมีตวัแทนจากแต่ละกลุ่มๆ ละ 5 คน 
รวมคร้ังละ 35 คน 
    1.5 วางแผนเร่ืองระยะเวลาและตารางเวลา  
   1.6 ออกแบบแนวค าถาม โดยเรียงค าถามจากค าถามท่ีเป็นเร่ืองทัว่ๆไป เบาๆง่ายต่อ
การเขา้ใจ และสร้างบรรยากาศให้คุน้เคยกนั ระหว่างนักวิจยักบัผูเ้ขา้ร่วมสนทนา แลว้จึงวกเขา้สู่
ค  าถามหลกั หรือค าถามหลกัของประเด็นท่ี ท าการศึกษาแลว้จึงจบลงดว้ยค าถามเบาๆอีกคร้ังหน่ึง
เพื่อผอ่นคลายบรรยากาศในวงสนทนา และสร้างบรรยากาศท่ีเป็นกนัเอง ในช่วงทา้ยอาจเติมค าถาม
เสริมเขา้ไปแต่ตอ้งเป็นค าถามสั้นๆ อาจเป็นค าถามท่ีไม่ไดเ้ตรียมมาก่อน แต่เป็นค าถามท่ีปรากฏ
ข้ึนมาระหวา่งการสนทนา  
   1.7 ท าความเขา้ใจกบัผูด้  าเนินการสนทนา (Moderator) และผูจ้ดบนัทึก (Note taker)  
    1.7.1 ผูด้  าเนินการสนทนา (Moderator) ตอ้งสร้างบรรยากาศในการสนทนา
และควบคุมเกมไดเ้ป็นอยา่งดีใหเ้กิดความเป็นกนัเองมากท่ีสุด Moderator จะตอ้งไม่แสดงความคิดเห็น
ของตนเองควรจะปล่อยให้ผูเ้ขา้ร่วมแสดงความคิดเห็นไดอ้ย่างเต็มท่ีอิสระเสรีและเป็นธรรมชาติ
มากท่ีสุด Moderator ท่ีดีจะตอ้งสามารถแกปั้ญหาเฉพาะหนา้ไดเ้ป็นอยา่งดี 
    1.7.2 ผูจ้ดบนัทึก (Note taker) จะตอ้งอยูร่่วมตลอดเวลาและควรท าหนา้ท่ีใน
การจดบนัทึกเพียงอย่างเดียวไม่ควรร่วมสนทนาดว้ย เพราะจะท าให้การจดบนัทึกขอ้มูลไม่ครบถว้น
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และจะตอ้งเป็นผูถ้อดเทปดว้ยตนเองเพื่อความเขา้ใจในส่ิงท่ีไดบ้นัทึกและเน้ือหาสาระในแถบท่ี
ตรงกนั 
    1.7.3 ผูช่้วยทัว่ไป (Assistant) มีหนา้ท่ีคอยควบคุมเคร่ืองบนัทึกเสียงและเปล่ียน
เทปขณะท่ีก าลงัด าเนินการสนทนา และอ านวยความสะดวกแก่ผูด้  าเนินการสนทนาและผูจ้ดบนัทึก
เพื่อใหแ้ต่ละคนท าหนา้ท่ีไดอ้ยา่งเตม็ท่ี 
   1.8 คดัเลือกผูเ้ขา้ร่วมกลุ่มสนทนา และจดัท าหนงัสือเชิญส่งใหผู้ร่้วมสนทนา  
   1.9 โทรศพัทเ์พื่อติดตามผลและส่งบตัรเชิญใหผู้ร่้วมงาน  
   1.10 การจดัการเพื่อเตรียมการท าสนทนากลุ่ม เป็นการเตรียมสถานท่ี ก าหนดวนั
เวลา และจดัเตรียมอุปกรณ์ต่างๆท่ีจ าเป็น เช่น เคร่ืองบนัทึกเทป มว้นเทปถ่าน สมุด ดินสอ เคร่ืองด่ืม 
อาหารวา่ง เป็นตน้ 
   1.11 โทรศพัทเ์พื่อแจง้สถานท่ีใหผู้ร่้วมงานทราบล่วงหนา้ 2 วนั 
   1.12 จดักลุ่มสนทนา  
   1.13 ประมวลผลและการวิเคราะห์ขอ้มูล 
   2. การสัมภาษณ์เชิงลึก (In-Depth Interview) 
     แบบสัมภาษณ์แบบเจาะลึกส าหรับสัมภาษณ์ตวัแทนจากหน่วยงานส่วนกลาง ไดแ้ก่ 
กรมชลประทาน จ านวน 3 คน ตวัแทนจากส่วนภูมิภาค ไดแ้ก่ เจา้หนา้ท่ีโครงการส่งน ้ าและบ ารุงรักษา
เพชรบุรี จ านวน 3 คน ตวัแทนจากองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัเพชรบุรี จ  านวน 3 คน ตวัแทนจาก
ส่วนทอ้งถ่ิน ไดแ้ก่ ตวัแทนจากองคก์ารบริหารส่วนต าบลในเขตจงัหวดัเพชรบุรี จ  านวน 3 คน และ
ตวัแทนจากกลุ่มผูใ้ชน้ ้ า ท่ีมีส่วนร่วมในการใชน้ ้ าในเขตชลประทาน โครงการส่งน ้ าและบ ารุงรักษา
เพชรบุรี ไดจ้ากการสุ่มแบบเจาะจง (Purposive Sampling) ประกอบดว้ย ตวัแทนกลุ่มผูใ้ชน้ ้ าเพื่อ
การอุปโภคบริโภคจ านวน 10 คน ตวัแทนกลุ่มผูใ้ชน้ ้ าเพื่อการเกษตร จ านวน 10 คน ตวัแทนกลุ่ม
ผูใ้ชน้ ้ าเพื่อการอุตสาหกรรม จ านวน 10 คน ตวัแทนกลุ่มผูใ้ชน้ ้ าเพื่อการปศุสัตว ์จ านวน 10 คน  
แบบสัมภาษณ์มีทั้งหมด 6 ส่วนดงัน้ี 
   ส่วนท่ี 1 ปัจจัยส่วนบุคคลท่ีมีความสัมพนัธ์และส่งผลต่อการมีส่วนร่วมในการ
บริหารจดัการน ้าไดแ้ก่ เพศ อาย ุระดบัการศึกษา 
   ส่วนท่ี 2 ปัจจยัดา้นสังคมและเศรษฐกิจท่ีมีความสัมพนัธ์และส่งผลต่อการมีส่วน
ร่วมในการบริหารจดัการน ้าไดแ้ก่ อาชีพและรายได ้
   ส่วนท่ี 3 ปัจจยัดา้นวฒันธรรมชุมชนท่ีมีความสัมพนัธ์และส่งผลต่อการมีส่วนร่วม
ในการบริหารจดัการน ้ าไดแ้ก่ คุณธรรมของผูน้ าชุมชน ความสามารถของผูน้ าชุมชน ความตระหนัก
ของสมาชิกชุมชน ความใส่ใจของสมาชิกชุมชน และความเขม้แขง็ของชุมชน 
   ส่วนท่ี 4 ปัจจยัดา้นการส่ือสารท่ีมีความสัมพนัธ์และส่งผลต่อการมีส่วนร่วมในการ
บริหารจดัการน ้าไดแ้ก่ ความถ่ีในการรับรู้ข่าวสารและแหล่งท่ีมาของข่าวสาร 
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   ส่วนท่ี 5 ปัจจยัดา้นการไดรั้บการสนบัสนุนและการยอมรับจากภายนอก 
   ส่วนท่ี 6 การมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการน ้ าในเขตชลประทาน โครงการส่งน ้ า
และบ ารุงรักษาเพชรบุรี ประกอบดว้ย การมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ การมีส่วนร่วมในการด าเนินการ
การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์และ การมีส่วนร่วมในการประเมินผล 
 
3.4 การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 ผูว้ิจยัด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากแบบสอบถามและการสัมภาษณ์เชิงลึกรายบุคคล 
โดยด าเนินการดงัน้ี 
 3.4.1 การเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัยเชิงปริมาณ เคร่ืองมือท่ีใชไ้ดแ้ก่แบบสอบถามการมี
ส่วนร่วมในการบริหารจดัการน ้าของประชาชน 
  1. น าหนงัสือขออนุญาตเก็บขอ้มูล จากมหาวิทยาลยัศรีปทุม ส่งถึงผูบ้ริหารโครงการส่ง
น ้าและบ ารุงรักษาเพชรบุรี เพื่อขออนุญาตเกบ็รวบรวมขอ้มูล 
  2. ผูว้ิจยัจะท าการนดักลุ่มตวัอยา่ง เพื่อเขา้ช้ีแจงวตัถุประสงคข์องการวิจยั ส่งแบบสอบถาม
ใหก้ลุ่มตวัอยา่ง และแจง้ก าหนดการขอรับแบบสอบถามคืน 
  3. ผูว้ิจยัท าการตรวจสอบความถูกตอ้งและความสมบูรณ์ของแบบสอบถามท่ีได้รับ
กลบัคืน เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลท่ีสมบูรณ์สามารถน ามาใชใ้นการวิเคราะห์ได ้
 3.4.2 การเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพโดยการสัมภาษณ์รายบุคคล ผูว้ิจยัเก็บรวบรวม
ขอ้มูลดงัต่อไปน้ี 
  1. ผูว้ิจยัขอหนงัสือจากมหาวิทยาลยัศรีปทุมถึงกลุ่มตวัอยา่งท่ีตอ้งการสมัภาษณ์ 
  2. ผูว้ิจยัใชก้ารสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (Structured Interview)โดยใชเ้วลาในการสัมภาษณ์
แต่ละท่านประมาณ 60 นาที มีการจดบนัทึกและบนัทึกเสียงขณะสัมภาษณ์ 
  3. ผูว้ิจยัน าขอ้มูลจากการสัมภาษณ์มาเรียบเรียงตามประเด็นต่างๆ และท าการวิเคราะห์
แยกประเดน็ตามกลุ่มขอ้มูล 
  4. ผูว้ิจยัสรุปขอ้มูลท่ีวิเคราะห์ได ้อภิปรายผลตามทฤษฎีและปรากฏการณ์เพื่อสร้าง
ขอ้สรุปและขอ้เสนอแนะ 
 
3.5 การวเิคราะห์ข้อมูลและสถิติทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

 ผูว้ิจัยด าเนินการจัดกระท าข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปเพื่อ
วิเคราะห์ขอ้มูล มีรายละเอียด ดงัน้ี 
 3.5.1 การวเิคราะห์ข้อมูลการวจัิยเชิงปริมาณ 
  1. การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ ประกอบดว้ย 
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   1.1 การวิเคราะห์หาค่าความตรงเชิงเน้ือหาของแบบสอบถามการมีส่วนร่วมในการ
บริหารจดัการน ้าในเขตชลประทาน โครงการส่งน ้าและบ ารุงรักษาเพชรบุรีเพื่อตรวจสอบค่าความ
สอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค าถามกบันิยามเชิงปฏิบติัการโดยใชสู้ตรดชันีความสอดคลอ้ง (Item Objective 
Congruence) (วรรณี  แกมเกตุ, 2549 : 216-217) 
   1.2 การวิเคราะห์หาค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามการมีส่วนร่วมในการบริหาร
จดัการน ้าในเขตชลประทาน โครงการส่งน ้ าและบ ารุงรักษาเพชรบุรีโดยการหาค่าความเท่ียงดว้ยวิธี
ของครอนบาค (Cronbach’s Alpha) (Kerlinger& Lee, 2000:654) 
  2. การจดักระท าขอ้มูลการมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการน ้ าในเขตชลประทาน โครงการ
ส่งน ้ าและบ ารุงรักษาเพชรบุรี โดยวิเคราะห์ลกัษณะของกลุ่มตวัอย่าง ใชส้ถิติเชิงพรรณนา ไดแ้ก่ 
ค่าสูงสุด ค่าต ่าสุดค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ไดแ้ก่ สถิติการวิเคราะห์
ค่าเฉล่ีย (Mean) สถิติการวิเคราะห์ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ซ่ึงผูว้ิจยั ไดก้ าหนดค่า
คะแนนการตอบค าถามระดบัการมีส่วนร่วมไว ้ดงัน้ี 
   ค าตอบทีเ่ลอืก   คะแนนข้อค าถาม 
   มากท่ีสุด     5 
   มาก      4 
   ปานกลาง    3 
   นอ้ย      2 
   นอ้ยท่ีสุด     1 
 
   ผูว้ิจยัก าหนดช่วงคะแนนและแปลความหมายของการมีส่วนร่วมในการบริหาร
จดัการน ้ าในเขตชลประทาน โครงการส่งน ้ าและบ ารุงรักษาเพชรบุรี โดยก าหนดช่วงคะแนนและ
ความหมายไว ้5 ช่วง โดยใชสู้ตรค านวณ ดงัน้ี 
   ค่าพิสยั  = คะแนนสูงสุด-คะแนนต ่าสุด 
        จ านวนช่วง 
      = 5-1 
                     5 
      = 0.80 
 
   จากเกณฑด์งักล่าว ค่าคะแนนระดบัการมีส่วนร่วมของหน่วยงานทั้งส่วนกลาง ส่วน
ภูมิภาค และส่วนทอ้งถ่ินในการบริหารจดัการน ้ าในเขตชลประทาน โครงการส่งน ้ าและบ ารุงรักษา
เพชรบุรี มีช่วงคะแนนในแต่ละระดบั ดงัน้ี 
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   ช่วงคะแนน   ความหมาย 
   4.21-5.00   ระดบัการมีส่วนร่วมมากท่ีสุด 
   3.41-4.20   ระดบัการมีส่วนร่วมมาก 
   2.61-3.40   ระดบัการมีส่วนร่วมปานกลาง 
   1.81-2.61   ระดบัการมีส่วนร่วมนอ้ย 
   1.00-1.80   ระดบัการมีส่วนร่วมนอ้ยท่ีสุด 
 
  3. สถิติวิเคราะห์ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์และส่งผลต่อการมีส่วนร่วมในการบริหาร
จดัการน ้าในเขตชลประทานโครงการส่งน ้าและบ ารุงรักษาเพชรบุรี 
   3.1 วิเคราะห์ค่าเฉล่ียปัจจยัการมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการน ้ าในเขตชลประทาน
โครงการส่งน ้ าและบ ารุงรักษาเพชรบุรีโดยใชส้ถิติการวิเคราะห์ไดแ้ก่ สถิติการวิเคราะห์ค่าเฉล่ีย 
(Mean) สถิติการวิเคราะห์ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ก าหนดค่าคะแนนการตอบ
ค าถามระดบัการมีส่วนร่วมไว ้ดงัน้ี 
   ค าตอบทีเ่ลอืก   คะแนนข้อค าถาม 
   มากท่ีสุด     5 
   มาก      4 
   ปานกลาง    3 
   นอ้ย      2 
   นอ้ยท่ีสุด     1 
 
   ผูว้ิจยัก าหนดช่วงคะแนนและแปลความหมายของปัจจยัท่ีส่งผลต่อการมีส่วนร่วม
ในการบริหารจดัการน ้ าในเขตชลประทาน โครงการส่งน ้ าและบ ารุงรักษาเพชรบุรี โดยก าหนดช่วง
คะแนนและความหมายไว ้5 ช่วง โดยใชสู้ตรค านวณ ดงัน้ี 
   ค่าพิสยั  = คะแนนสูงสุด-คะแนนต ่าสุด 
        จ านวนช่วง 
      = 5-1 
                     5 
      = 0.80 
 
   จากเกณฑ์ดงักล่าว ค่าคะแนนปัจจยัท่ีส่งผลต่อการมีส่วนร่วมของหน่วยงานทั้ง
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนทอ้งถ่ินในการบริหารจดัการน ้าในเขตชลประทาน โครงการส่งน ้า
และบ ารุงรักษาเพชรบุรี มีช่วงคะแนนในแต่ละระดบั ดงัน้ี 
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   ช่วงคะแนน   ความหมาย 
   4.21-5.00   ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมฯ มากท่ีสุด 
   3.41-4.20   ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมฯ มาก 
   2.61-3.40   ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมฯ ปานกลาง 
   1.81-2.61   ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมฯ นอ้ย 
   1.00-1.80   ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมฯ นอ้ยท่ีสุด 
 
   3.2 วิเคราะห์ความสัมพนัธ์ระหว่างตวัแปรอิสระคือ ปัจจยัดา้นวฒันธรรมชุมชน 
และปัจจยัดา้นการไดรั้บการสนบัสนุนและการยอมรับจากภายนอก กบัตวัแปรตามคือ การมีส่วน
ร่วมในการบริหารจดัการน ้ าในเขตชลประทานโครงการส่งน ้ าและบ ารุงรักษาเพชรบุรีว่ามีความสัมพนัธ์
ระดบัใด ผูว้ิจยัใชส้ถิติสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เพียร์สัน (Pearson Correlation Coeffecient) (กลัยา  
วาณิชยบ์ญัชา, 2533, หนา้ 119) ท่ีระดบันยัส าคญัทางสถิติ 0.05 
   3.3 วิเคราะห์ตวัแปรอิสระคือปัจจยัดา้นวฒันธรรมชุมชน และปัจจยัดา้นการไดรั้บการ
สนบัสนุนและการยอมรับจากภายนอก ท่ีส่งผลต่อตวัแปรตามคือ การมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการ
น ้าในเขตชลประทาน โครงการส่งน ้าและบ ารุงรักษาเพชรบุรีวา่มีความสมัพนัธ์แบบใดหรือทิศทางใด 
และมีอตัราความสัมพนัธ์กนัมากนอ้ยเพียงใด ผูว้ิจยัจะใชเ้ทคนิคการวิเคราะห์ความถดถอยพหุคูณ 
(Multiple Regression Analysis) (กลัยา  วาณิชยบ์ญัชา, 2533, หนา้ 173) 
 3.5.2 การวเิคราะห์ข้อมูลการวจัิยเชิงคุณภาพ 
  วิเคราะห์ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการสัมภาษณ์กลุ่มตวัอยา่งและการสนทนากลุ่มโดยใชก้ารวิเคราะห์
เน้ือหา (Content Analysis) น าเสนอผลการวิเคราะห์แบบพรรณาความ 


