
บทที่3 
วธิีด ำเนินกำรศึกษำ 

 
ในการศึกษาเร่ือง ปัจจยัท่ีมีผลต่อการตดัสินใจเลือกศึกษาหลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต 

สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ มหาวิทยาลยัศรีปทุม วิทยาเขตพญาไท   มีวตัถุประสงค์เพื่อ ศึกษา

แรงจูงใจในการศึกษา ปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีปทุม  

วทิยาคารพญาไท และเปรียบเทียบแรงจูงใจของนกัศึกษา โดยจ าแนกสถานภาพส่วนบุคคล เพื่อให้

เป็นไปตามวตัถุประสงค์ของการวิจัย  ผู ้ศึกษาจึงก าหนดระเบียบวิธีวิจยั ซ่ึงประกอบไปด้วย  

รูปแบบการศึกษา  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง ขั้นตอนการด าเนินงานวิจยั  เคร่ืองมือการวิจยั  การ

รวบรวมขอ้มูล และสถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล ซ่ึงมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

3.1 รูปแบบกำรศึกษำ 

การศึกษา เร่ือง “ปัจจยัท่ีมีผลต่อการตดัสินใจเลือกศึกษาหลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต 
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ มหาวิทยาลยัศรีปทุม วิทยาคารพญาไท   ” ผูว้ิจยัใช้รูปแบบการวิจยั
เชิงปริมาณ (Quantitative Research) ซ่ึงผูศึ้กษาจะท าการรวบรวมข้อมูล  จากนักศึกษาหลักสูตร
ปรัชญาดุษฎีบณัฑิต  สาขาวชิารัฐประศาสนศาสตร์ มหาวิทยาลยัศรีปทุมวิทยาคารพญาไท เป็นการ
เก็บรวบรวมขอ้มูลภาคสนามแบบการวจิยัตดัขวาง (Cross Sectional Studies) คือ เป็นการเก็บขอ้มูล
ในช่วงระยะเวลาใดเวลาหน่ึงเพียงคร้ังเดียวโดยจะใช้แบบสอบถาม (Questionnaire) เป็นเคร่ืองมือ
และท าการวเิคราะห์ขอ้มูลดว้ยวธีิการทางสถิติเพื่อหาความสัมพนัธ์ตวัแปรท่ีศึกษา  

  

3.2 ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 

 ประชากรท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ี  คือ หลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวชิารัฐประศาสน

ศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีปทุม วิทยาคารพญาไท   และเคยศึกษาหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวชิารัฐประศาสนศาสตร์ มหาวทิยาลยัศรีปทุม วทิยาคารพญาไท  จ านวน  90 คน 

 ในท่ีน้ีผูว้จิยัใชป้ระชากรเป็นกลุ่มตวัอยา่งสามเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษาผูศึ้กษาเก็บ

รวบรวมขอ้มูลโดยใชแ้บบสอบถามชนิดผสมระหวา่งปลายปิด   ( close form)   และปลายเปิด 

(open form) 
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โดยมีโครงสร้างของแบบสอบถามประกอบดว้ยค าถาม 3 ส่วน ดงัน้ี 

 ส่วนท่ี 1 ข้อมูลเก่ียวกับสถานภาพส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถามใช้การแจกแจง

ความถ่ีหาค่าร้อยละ โดยจ าแนกตามเพศ อายุ อาชีพ รายได ้ภูมิล าเนา ระยะเวลาการท างาน และการ

ส าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาโท  รวมเป็น 7  ขอ้ 

 ส่วนท่ี 2 ขอ้มูลเก่ียวกบัแรงจูงใจในการศึกษา ปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวิชารัฐประศาสน

ศาสตร์ มหาวิทยาลยัศรีปทุม วิทยาคารพญาไทของผูต้อบแบบสอบถาม 4 ดา้น คือ ขอ้ท่ี 1 -4  เป็น

แรงจูงใจดา้นสังคม จ านวน 4 ขอ้  ขอ้ท่ี 5-10 เป็นแรงจูงใจดา้นอาชีพ จ านวน 6 ขอ้ ขอ้ท่ี 11-14 เป็น

แรงจูงใจดา้นการพฒันาตนเอง  จ านวน 4 ขอ้ และขอ้ท่ี 15-21 เป็นแรงจูงใจดา้นสถาบนัการศึกษา  

จ  านวน 7 ขอ้ รวมทั้งหมด 21 ขอ้ โดยท่ีผูศึ้กษาไดก้ าหนดค่าน ้ าหนกัการให้คะแนนของตวัเลือก 5 

ระดบั ตั้งแต่ 1- 5 คะแนน  ดงัน้ี 

5 คะแนน  หมายถึง  เป็นแรงจูงใจมากท่ีสุด 

4 คะแนน  หมายถึง  เป็นแรงจูงใจมาก 

3 คะแนน  หมายถึง  เป็นแรงจูงใจปานกลาง 

2 คะแนน  หมายถึง  เป็นแรงจูงใจนอ้ย 

1 คะแนน  หมายถึง  เป็นแรงจูงใจท่ีนอ้ยท่ีสุด 

 ส่วนท่ี 3 เป็นเหตุผลอ่ืนท่ีนอกเหนือจากเหตุผลในแบบสอบถาม  และขอ้เสนอแนะอ่ืนๆใน

ประเด็นต่างๆ  ท่ีควรปรับปรุงหรือเพิ่มเติมเก่ียวกบัแรงจูงใจในการศึกษาหลกัสูตรปรัชญาดุษฎี

บณัฑิต สาขาวชิารัฐประศาสนศาสตร์ เป็นค าถามปลายเปิด (open form) 

 

 

  

 



28 
 

3.3 ขั้นตอนการด าเนนนนาานินัั  เนรร่ออาื่อการศึกษา 

1.ศึกษาแนวคิด ทฤษฏี และผลงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัแรงจูงใจ  จากนั้นมาก าหนดกรอบ

แนวคิดท่ีใชใ้นการวจิยั  ก าหนดนิยามและเพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการสร้างแบบสอบถาม 

2.สร้างแบบสอบถามเก่ียวกบัแรงจูงใจในการศึกษาหลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวชิา

รัฐประศาสนศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีปทุม  วิทยาคารพญาไท   และตรวจสอบเน้ือหาของ

แบบสอบถามวา่ครอบคลุมวตัถุประสงคห์รือไม่  จากนั้นน าไปให้อาจารยท่ี์ปรึกษาตรวจสอบแลว้

น ามาปรับปรุงตามค าแนะน าของอาจารยท่ี์ปรึกษา 

3.น าแบบสอบถามท่ีปรับปรุงตามค าแนะน าของอาจารยท่ี์ปรึกษาให้ผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบ

ความตรง (validity) จากนั้นปรับปรุงแกไ้ขตามค าแนะน าของผูเ้ช่ียวชาญ ไดแ้ก่ รองศาสตราจารย์

สมทรง  สีตลายนั  ดร .ปกรณ์  ศิริประกอบ  และ ดร.สิริพงษ ์ ปานจนัทร์ โดยนกัวชิาการ ทั้ง 3 ท่าน  

ไดใ้หค้่า ดชันีความสอดคลอ้ง(IOC) ท่ีมีค่าความเท่ียงตรง เท่ากบั  1 ใชไ้ด ้

4. น าแบบสอบถามท่ีไดไ้ปทดลองใช ้( try out) กบักลุ่มตวัอยา่งท่ีไม่ใช่กลุ่มประชากรท่ีท า

การวิจยั เป็นกลุ่มตวัอย่างท่ีมีลกัษระคล้ายกับกลุ้มตวัอย่างจริง จ  านวน 20  คนเพื่อคุณภาพของ

เคร่ืองมือ  โดยน าไปทดลองใช้กบัหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

มหาวทิยาลยัอ่ืนๆ  แลว้น ามาหาค่าความเท่ียง  โดยวธีิสัมประสิทธ์ิแอลฟาของ Cronbach ไดค้่าความ

เช่ือมัน่เท่ากบั .852 ถา้ค่าความเท่ียงท่ีมีค่าต ่ากวา่ 0.70  ก็สามารถน าแบบสอบถามท่ีสร้างไปเพราะ

ถือวา่เป้นเคร่ืองมือท่ีมีคุณภาพแลว้ 

สูตรการหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาของ Cronbach (Cronbach’s alpha coefficient) 
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iS คือ ผลรวมของความแปรปรวนของคะแนนแต่ละขอ้ 
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2

tS คือ ความแปรปรวนของคะแนนรวม 

3.4 การเนกบ็ริบริืข้อืูล 

 ผูว้จิยัด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูล  มีขั้นตอน ดงัน้ี 

1.การเก็บรวบรวมขอ้มูลประชากร  ผูศึ้กษาท าการเก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยตนเอง โดยน า

แบบสอบถามแจกใหป้รัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวชิารัฐประศาสนศาสตร์ มหาวทิยาลยัศรีปทุมวทิยา

คารพญาไท รุ่นท่ี1-7  จ  านวน  90 คน  พร้อมทั้งช้ีแจงรายละเอียดใหน้กัศึกษาเขา้ใจ 

2.น าแบบสอบถามท่ีไดรั้บคืนมา ตรวจสอบความสมบูรณ์  และใหค้ะแนนเป็นรายขอ้ตาม

เกณฑก์ารใหค้ะแนนเป็นรายขอ้ตามเกณฑก์ารใหค้ะแนนท่ีก าหนดไว ้ เพื่อเป็นขอ้มูลในการ

วเิคราะห์ต่อไป 

3.5 สถนตนทีอใช้ในการินเนรราะห์ข้อืูล 

 การวิเคราะห์ขอ้มูลส าหรับการวิจยัคร้ังน้ีแบ่งการวิเคราะห์ออกเป็น 2 ตอน  คือ ตอนท่ี 1  

เป็นการวิเคราะห์ขอ้มูลเก่ียวกบัสถานภาพส่วนบุคคล  และตอนท่ี 2 เป็นการวิเคราะห์ขอ้มูลเก่ียวกบั

แรงจูงใจในการศึกษาปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวชิารัฐประศาสนศาสตร์ มหาวทิยาลยัศรีปทุม วทิยา

คารพญาไท  โดยใชว้ธีิการประมวลผลค่าสถิติดว้ยเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 

 สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล  ผุว้จิยัเลือกใชส้ถิติในการวเิคราะห์เพื่อใหส้อดคลอ้งกบั

ลกัษณะของขอ้มูล  และตอบวตัถุประสงคด์งัน้ี 

1.  ขอ้มูลสถานภาพส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถาม  ได้แก่  เพศ อายุ อาชีพ รายได้

ภูมิล าเนา และระยะเวลาในการท างาน ใชส้ถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) ไดแ้ก่ ค่าความถ่ี 

(Frequency)  ค่าร้อยละ (Percentage) ในการวเิคราะห์และอธิบายผลการศึกษา 

2.  ขอ้มูลแรงจูงใจของผูต้อบแบบสอบถาม   ไดแ้ก่  แรงจูงใจดา้นสังคม,ดา้นอาชีพ,ดา้น

การพฒันาตนเอง  และดา้นสถาบนัการศึกษา ใชส้ถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) ไดแ้ก่ 

ค่าเฉล่ียเลขคณิต (Mean)  และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ในการวเิคราะห์และ

อธิบายผลการศึกษา 
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โดยเกณฑ์การแปลผลแจงจูงใจท่ีมีผลต่อการตดัสินใจ เขา้ศึกษาต่อปรัชญาดุษฎีบณัฑิต
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีปทุม วิทยาคารพญาไท    น าผลคะแนนท่ีได้มา
วเิคราะห์หาค่าเฉล่ียเลขคณิต  โดยมีเกณฑใ์นการแปลความ  ดงัน้ี 

 
                                     สูตรการหาอนัตรภาคชั้น      =        ค่าสูงสุด – ค่าต ่าสุด 
                                                                                          ___________________                                  
                 จ านวนชั้นท่ีตอ้งการ 
  

           =                      5 - 1       =   0.8 

                                    5                                                                            
เกณฑค์่าเฉล่ียในการแปลความ 

   คะแนนเฉล่ีย 4.21-5.00 หมายถึง      แรงจูงใจมากท่ีสุด 

   คะแนนเฉล่ีย 3.41-4.20 หมายถึง     แรงจูงใจมาก 

   คะแนนเฉล่ีย 2.61-3.40 หมายถึง     แรงจูงใจปานกลาง 

   คะแนนเฉล่ีย 1.81-2.60 หมายถึง     แรงจูงใจนอ้ย 

   คะแนนเฉล่ีย 1.00-1.80 หมายถึง     แรงจูงใจนอ้ยท่ีสุด 

3.  การเปรียบเทียบแรงจูงใจ  โดยจ าแนกตามสถานภาพส่วนบุคคล ใชส้ถิติอนุมาน 

(Inferential Statistics) เพื่อทดสอบสมมติฐานดงัน้ี  

3.1 สมมุติฐานท่ี 1   แรงจูงใจในการตดัสินใจศึกษาต่อปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวชิารัฐ
ประศาสนศาสตร์ มหาวิทยาลยัศรีปทุมหาวิทยาลัยศรีปทุม  วิทยาคารพญาไท อยู่ในระดบัมาก 
วิเคราะห์ผลการศึกษาโดยการทดสอบความแตกต่างระหว่างคะแนนเฉล่ียของกลุ่มตวัอยา่ง 2 กุล่ม 
ดว้ยสถิติ T-Test 

3.2  สมมุติฐานท่ี 2   ปัจจยัส่วนบุคคลต่างกนั มีผลต่อการตดัสินใจ เขา้ศึกษาต่อปรัชญา
ดุษฎีบณัฑิตสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ มหาวิทยาลยัศรีปทุม วิทยาเขตพญาไท  แตกต่างกนั ใช้
การทดสอบค่าที (t – test)  โดยการทดสอบความแตกต่างระหว่างคะแนนเฉล่ียของกลุ่มตวัอย่าง
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จ าแนกเป็น  2 กุล่ม  และวิเคราะห์ผลการศึกษาโดยการทดสอบความแตกต่างระหวา่งคะแนนเฉล่ีย
ของกลุ่มตวัอยา่งมากกวา่ 2 กุล่ม โดยใชสู้ตร One-way ANOWA (Analysis of Variance) 

 
 


