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บทคดัย่อ 

 

 การศึกษาในครัP งนีP ได้นาํเสนอระบบรายชื-อกาํลงัพลเพื-อบริการจดัการบญัชีผูใ้ช้ระบบ

สารสนเทศ ในสํานักงานปลดับญัชีกองทพับก เพื-อใชบ้ริหารจดัการบญัชีผูใ้ชร้ะบบสารสนเทศ 

เนื-องจากกาํลงัพลมีการปรับยา้ยตลอดเวลา ส่งผลให้ให้การบริหารจดัการบญัชีผูใ้ช้งานระบบ

สารสนเทศของหน่วยงาน กบัขอ้มูลสถานภาพกาํลงัพลในปัจจุบนัไม่มีความสอดคลอ้งกนั ยากแก่

การติดตามและตรวจสอบบัญชีผูใ้ช้งานระบบสารสนเทศของหน่วยงาน จึงควรมีการพฒันา

ฐานขอ้มูลกลางในการบริหารจดัการบญัชีผูใ้ช ้เพื-อเชื-อมโยงกบัระบบสารสนเทศต่าง ๆ ภายใน
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รายชื-อกาํลงัพลในสาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก รวมไปถึงขอ้มูลพืPนฐาน สังกดั และสถานะการ

คงอยู่ พบว่าขอ้มูลที-ได้รับประกอบด้วยขอ้มูลหลายรูปแบบ อีกทัP งการเก็บรวบรวมขอ้มูลชื-อ-

นามสกุล ภาษาองักฤษ ของกาํลงัพลทาํไดล้าํบาก เนื-องจากไม่มีการรวบรวมขอ้มูลชื-อ-นามสกุล 

ภาษาองักฤษอยา่งเป็นทางการ การนาํสถานะการคงอยูข่องกาํลงัพล มาช่วยในการควบคุมการใช้

งานบญัชีผูใ้ช ้พบวา่มีประสิทธิภาพในการตรวจสอบ ติดตาม และบริหารจดัการไดง่้าย การพฒันา

ระบบบญัชีผูใ้ชร้ะบบสารสนเทศ ถือวา่เป็นนวตักรรมของหน่วยงาน ที-ผา่นมามกัไม่ใหค้วามสาํคญั 

เมื-อมีระบบบญัชีผูใ้ช้ระบบสารสนเทศนีP  พบว่าการบริหารจดัการผูใ้ช้งานระบบสารสนเทศใน

สาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก เป็นมาตรฐานเดียวกนัและสะดวกต่อการบริหารจดัการ
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ABSTRACT 

 

 This study is development the system service personnel list to manage user accounts information 

system in Office of the Army Comptroller to manage user accounts information system. The staff are fine 

move all the time. As a result, the Management Account Information Systems Agency. Information on the 

status of personnel currently no consensus. Difficult to track and monitor user account information agency. It 

should develop a central database for managing user account to link information systems within the Office of 

the Army Comptroller to have managed the same standard. When information contact personnel in the Office 

of the Army Comptroller, including background information and affiliation status remains. Found that the 

information received contains many forms. The collection of information name & surname (English) staffs 

feasible. Due to lack of information name & surname (English) official. To bring the status of personnel, to 

remain in control of user accounts found to be effective in monitoring and management. The development of 

information systems, user accounts, system, considered innovative agencies in the past are not always given 

the priority. When a user's account information systems, this It found that the management information 

system users in the Office of the Army Comptroller the same standard and easier management.
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บทที- 1 

บทนํา 

 

ความเป็นมาและความสําคญัของปัญหา 

ปัจจุบนัเทคโนโลยีสารสนเทศถูกนํามาใช้ในระบบราชการมากขึPน ส่งผลให้ระบบงาน

ราชการปรับเปลี-ยนขัPนตอนหลายอย่างไปอยู่ในรูปแบบอิเลคทรอนิคส์ ในการเข้าใช้งานระบบ

สารสนเทศใด ๆ ในปัจจุบนัจะตอ้งมีการพิสูจน์ตวัตน (Authentication) เพื-อเขา้ใชง้านระบบนัPน ๆ โดย

ระบบจะประกอบดว้ยบญัชีผูใ้ชที้-เชื-อมโยงกบักลุ่ม (User Group) โดยแต่ละกลุ่มจะประกอบดว้ยสิทธิH

ในการเขา้ถึงขอ้มูลที-แตกต่างกนั (Group Permission) หลายหน่วยงานมีระบบสารสนเทศใช ้แต่ยงัขาด

ฐานขอ้มูลบุคลากรกลาง ซึ- งทาํหนา้ที-บริหารระบบบญัชีผูใ้ชเ้ป็นส่วนรวม จึงทาํใหเ้กิดปัญหามีหลาย

บัญชีผูใ้ช้จากหลายระบบ ซึ- งยากต่อการควบคุมในทางเทคนิค กรณีที-มีการบรรจุเขา้หน่วยงาน 

โอนยา้ยออก ลาออก เกษียณอายุ ฯลฯ สําหรับฐานขอ้มูลกลางที-บรรจุขอ้มูลบุคลากรที-ขนาดใหญ่

ระดบัชาติ พบว่าเป็นฐานขอ้มูลเบิกจ่ายตรงเงินเดือน ของกรมบญัชีกลาง และฐานขอ้มูลทะเบียน

ราษฎร์ของกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทยเท่านัPน แต่ฐานขอ้มูลระดบัชาตินัPนไม่สามารถทาํการ

เชื-อมโยงฐานข้อมูลมาใช้งานได้โดยตรง ด้วยเหตุผลทางด้านความปลอดภยั หรือแม้แต่ภายใน

กองทพับกเอง ในปัจจุบนัไดมี้การพฒันาระบบสารสนเทศดา้นกาํลงัพล เรียกวา่ PERSONAL DATA 

EXCHANGE (PDX) ขึPนใช้งานภายในกองทพับก โดยกองทพับกเป็นส่วนราชการระดบักรมของ

กระทรวงกลาโหม ปัจจุบนัยงัไม่พบว่ากรมกาํลงัพลทหารบก ซึ- งเป็นเจา้ของระบบจะเปิดให้หน่วย

ภายในกองทพับกทาํการดึงขอ้มูลกาํลงัพลแบบ Real Time ระหวา่งระบบงานเพื-อนาํไปใชง้านต่อ 

สํานักงานปลดับญัชีกองทพับก เป็นส่วนราชการที-ขึPนตรงกบักองทพับก พบปัญหาการ

บริหารจดัการบญัชีผูใ้ช ้สําหรับเขา้ใชง้านระบบสารสนเทศต่าง ๆ รวมไปถึงการใชพ้ิสูจน์ตวัตน 

(Authentication) สาํหรับใชง้านอินเทอร์เน็ต เนื-องจากกาํลงัพลมีการปรับยา้ยตลอดเวลา ส่งผลให้ 

การบริหารจดัการบญัชีผูใ้ชง้านระบบสารสนเทศของหน่วยงาน กบัขอ้มูลสถานภาพกาํลงัพลใน

ปัจจุบนัไม่มีความสอดคลอ้งกนั ยากแก่การติดตามและตรวจสอบบญัชีผูใ้ชง้านระบบสารสนเทศ

ของหน่วยงาน จึงควรมีการพฒันาฐานขอ้มูลกลางในการบริหารจดัการบญัชีผูใ้ช ้เพื-อเชื-อมโยงกบั

ระบบสารสนเทศต่าง ๆ ภายในสาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก ใหมี้การบริหารจดัการเป็นมาตรฐาน

เดียวกนั
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เพื-อแกปั้ญหาดงักล่าว ผูว้ิจยัจึงมีแนวคิดที-จะพฒันา “ระบบรายชื-อกาํลงัพลเพื-อบริหาร

จดัการบญัชีผูใ้ช้ระบบสารสนเทศ ในสํานักงานปลดับญัชีกองทพับก” ซึ- งในการพฒันาระบบ

จะตอ้งมีองคป์ระกอบต่าง ๆ ดงัต่อไปนีP  ไดแ้ก่ 

1. Database คือ ฐานขอ้มูลที-รวบรวมขอ้มูลพืPนฐานของกาํลงัพลในสํานักงานปลดับญัชี

กองทพับก ซึ- งสามารถใช้ติดตามสถานภาพความคงอยู่ของกาํลงัพลในปัจจุบนัไดท้ัPงหมด และ

สามารถออกรายงานรายชื-อกาํลงัพลสาํหรับพิมพไ์ปใชป้ระโยชนใ์นงานราชการได ้

2. Permission คือ ระบบกาํหนดสิทธิที-ควบคุมสิทธิH การใช้งานความสามารถต่าง ๆ ใน

ระบบที-พฒันาขึPน โดยแบ่งเป็น 4 ระดบั ประกอบดว้ย กาํลงัพล (User), ธุรการของกอง (Officer), 

เจา้หนา้ที-กาํลงัพล (HR) และ ผูดู้แลระบบ (Admin) ซึ- งบญัชีผูใ้ชแ้ต่ละระดบัจะถูกจาํกดัสิทธิที-ไม่

เหมือนกนั เพื-อความเรียบร้อยและปลอดภยัต่อฐานขอ้มูล 

3. User Account คือ บัญชีผูใ้ช้งานระบบ ที-สร้างขึPนจากข้อมูลพืPนฐานของกาํลงัพล มี

ส่วนประกอบจากชื-อภาษาองักฤษ คั-นดว้ยจุด และตามดว้ยตวัสะกดภาษาองักฤษ 3 ตวัแรกของ

นามสกุล โดยจะไดรั้บสิทธิH ในระดบักาํลงัพล (User) เป็นพืPนฐาน และจะไดรั้บสิทธิเพิ-มเติมจาก

ผูดู้แลระบบตามภาระหนา้ที-ที-รับผดิชอบของแต่ละคน 

4. Web Application คือ โปรแกรมประยุกต์ที-เขา้ถึงดว้ยโปรแกรมคน้ดูเวบ็ผ่านเครือข่าย

คอมพิวเตอร์อยา่งอินเทอร์เน็ตหรืออินทราเน็ต เวบ็แอปพลิเคชนัเป็นที-นิยมเนื-องจากความสามารถ

ในการอพัเดท และดูแล โดยไม่ต้องแจกจ่าย และติดตัP งซอฟต์แวร์บนเครื- องผูใ้ช้ ตวัอย่างเว็บ

แอปพลิเคชั-น ไดแ้ก่ เวบ็เมล ์การพาณิชยอิ์เลก็ทรอนิกส์ การประมูลออนไลน์ กระดานสนทนา เวบ็

บลอ็ก วกิิพีเดีย เป็นตน้ 

นอกจากนีP ขอ้มูลที-ไดย้งัสามารถนาํมาประยกุต ์เชื-อมต่อกบัระบบงานอื-น ๆ เพื-อปรับปรุง

ขอ้มูล ยศ-ชื-อ-นามสกุล รวมไปถึงการเปิดหรือปิดการใชง้านบญัชีผูใ้ชใ้นระบบงานอื-น ๆ ให้เป็น

ปัจจุบนัไดม้ากโดยที-ไม่จาํเป็นตอ้งตามแกข้อ้มูลเองในแต่ละระบบงาน
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วตัถุประสงค์ของการศึกษา 

1 . เพื-อสร้างฐานข้อมูลบัญชีรายชื-อกําลังพลสําหรับบริหารจัดการบัญชีผู ้ใช้ระบบ

สารสนเทศ ในสาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก 

2. เพื-อนาํสถานะการคงอยูข่องกาํลงัพล มาช่วยในการบริหารจดัการบญัชีผูใ้ช ้

3. เพื-อจดัทาํฐานขอ้มูลฐานขอ้มูลบญัชีรายชื-อกาํลงัพลไปใชง้านร่วมกบัระบบสารสนเทศ 

ของสาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก 

ขอบเขตของการศึกษา 

1. ขอบเขตดา้นเนืPอหา 

เนืPอหาในการทาํสารนิพนธ์ครัP งนีPนาํเสนอ เรื-อง “การพฒันาระบบรายชื-อกาํลงัพลเพื-อ

บริการจดัการบญัชีผูใ้ชร้ะบบสารสนเทศ ในสาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก” 

2. ส่วนของผูใ้ชท้ั-วไป 

2.1 ดูขอ้มูลพืPนฐานของตนเอง และกาํลงัพลคนอื-นภายในกองเดียวกนั 

  2.2 ตรวจสอบชื-อ USER NAME ของตนเองได ้

3. ส่วนของเจา้หนา้ที-ธุรการกอง 

3.1 แกไ้ขขอ้มูลพืPนฐานของกาํลงัพลภายในกอง 

  3.2 กรณีมีการโอนยา้ย สามารถจาํหน่ายชื-อออกจากกอง หรือรับกาํลงัพลจาก

ฐานขอ้มูลกลางของระบบเขา้สงักดักองได ้

  3.3 แกไ้ขยศ ของกาํลงัพลภายในกองได ้

  3.4 สามารถแกไ้ขสถานะกาํลงัพลภายในกองได ้

  3.5 สามารถพิมพร์ายชื-อกาํลงัพลภายในกองไปใชง้านได ้

 4. ส่วนของเจา้หนา้ที-กาํลงัพลของหน่วย 

  4.1 จดัเกบ็ขอ้มูลพืPนฐานของกาํลงัพล ประกอบดว้ย 

   - เลขประจาํตวัประชาชน 

   - เลขประจาํตวักาํลงัพล 

   - เพศ 

   - ยศ / คาํนาํหนา้นาม 

   - ชื-อภาษาไทย 

   - นามสกลุภาษาไทย 

   - ชื-อภาษาองักฤษ 
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   - นามสกลุภาษาองักฤษ 

   - เพศ 

   - วนั/เดือน/ปี เกิด 

   - สงักดักอง 

   - ประเภทของกาํลงัพล 

 4.2 จดัเกบ็ขอ้มูลสถานะของกาํลงัพล ประกอบดว้ย 

  - สถานะการคงอยู ่โอนยา้ย เกษียณ ฯลฯ 

 4.3 สามารถแกไ้ขขอ้มูลของกาํลงัพลไดทุ้กกอง 

  4.4 กรณีที-กาํลงัพลมีการปรับยา้ยออกจากหน่วยไม่วา่กรณีใด ๆ กต็าม สามารถปิด

การใชง้านบญัชีผูใ้ชไ้วช้ั-วคราว หรือเปิดใหใ้ชง้านกไ็ด ้

  4.5 สามารถพิมพร์ายชื-อกาํลงัพลทัPงหมดไปใชง้านได ้รวมถึงรายงานสถานภาพ

กาํลงัพลทัPงหมด 

5. ส่วนของผูดู้แลระบบ 

  5.1 เขา้สู่ระบบในฐานะผูดู้แลระบบได ้

  5.2 คน้หา / แสดง / แกไ้ข / เพิ-ม / ลบ รายการผูใ้ชง้านระบบได ้

  5.3 คน้หา / แสดง / แกไ้ข / เพิ-ม / ลบ และกาํหนดสิทธิให้กบัเจา้หน้าที-กาํลงัพล

ของหน่วย และกาํหนดสิทธิH เจา้หนา้ที-ธุรการของแต่ละกอง ได ้

  5.4 จดัเกบ็ขอ้มูลพืPนฐานของกาํลงัพลทัPงหมด 

  5.5 จดัเกบ็และแกไ้ขขอ้มูลสถานะของกาํลงัพลทัPงหมด 

  5.6 สามารถแกไ้ขขอ้มูลของกาํลงัพลไดทุ้กกอง 

  5.7 สามารถเลือกลบขอ้มูลที-ไม่ตอ้งการใชง้านได ้

  5.8 สามารถ คน้หา / แสดง / แกไ้ข / เพิ-ม / ลบ หน่วยงานได ้

  5.9 สามารถส่งออกรายงาน 

  - สามารถพิมพร์ายชื-อ รวมถึงรายงานสถานภาพกาํลงัพลทัPงหมดได ้

  - สามารถพิมพร์ายการบญัชีผูใ้ช ้เพื-อนาํมาแจกจ่ายไดท้ัPงหมด  
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ประโยชน์ที-คาดว่าจะได้รับ 
 

 1. ได ้“ระบบรายชื-อกาํลงัพลเพื-อบริการจดัการบญัชีผูใ้ชร้ะบบสารสนเทศ ในสํานกังาน

ปลดับญัชีกองทพับก” 

 2. มีระบบติดตามและตรวจสอบข้อ มูลพืP นฐานของกําลังพลทุกคน  รวมไปถึง

สถานะปัจจุบนัของกาํลงัพลเป็นรายบุคคล 

 3. มีระบบสร้างบญัชีผูใ้ชโ้ดยอตัโนมติั ที-เชื-อมโยงกบัสถานะของกาํลงัพล และสามารถ

บริหารจดัการไดเ้บด็เสร็จในจุดเดียว 

 4. สามารถพิมพร์ายชื-อกาํลงัพลไปใชป้ระโยชน์ในงานต่าง ๆ ของทางราชการได ้โดยไม่

ตอ้งรวบรวมใหม่ทุกครัP ง 

 5. ลดเวลา / ลดจาํนวนข้อมูลกาํลังพลที-มีความซํP าซ้อนในหลายระบบ โดยทุกระบบ

สามารถเชื-อมโยงมาใชง้านขอ้มูลกาํลงัพลร่วมกนัได ้

 6. สามารถส่งออกรายงานแยกประเภทต่าง ๆ เช่น รายชื-อกาํลงัพล ขอ้มูลพืPนฐานของ

กาํลงัพล สถานภาพของกาํลงัพลในแต่ละกองไดง่้ายยิ-งขึPน 

 7. ไดข้อ้มูลพืPนฐานของกาํลงัพลทุกคนภายในหน่วยที-เป็นมาตรฐานเดียวกนั และมีการ

ปรับปรุงขอ้มูลใหท้นัสมยัอยูต่ลอดเวลา
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นิยามศัพท์เฉพาะ 

1. Database คือ ฐานขอ้มูลเป็นกลุ่มของขอ้มูลที-มีการจดัการเพื-อทาํใหเ้ขา้ถึง และปรับปรุง

ไดง่้ายประเภทของฐานขอ้มูลรายการการขาย รายการผลิตภณัฑ ์คลงัสินคา้ หรือรายละเอียดของ

ลูกคา้ โดยปกติผูจ้ดัการฐานขอ้มูลให้ผูใ้ช้สามารถควบคุมการอ่านเขียน การสร้างรายงาน และ

วเิคราะห์การใชฐ้านขอ้มูลและผูจ้ดัการฐานขอ้มูล 

2. Internet คือ เครือข่ายคอมพิวเตอร์ที-เชื-อมต่อกนัเป็นจาํนวนมากครอบคลุมไปทั-วโลก 

โดยอาศัยโครงสร้างระบบสื-อสารโทรคมนาคมเป็นตัวกลางในการแลกเปลี-ยนข้อมูล มีการ

ประยุกตใ์ชง้านหลากหลายรูปแบบเพราะอินเทอร์เน็ตประกอบดว้ยเครือข่ายย่อยเป็นจาํนวนมาก

เชื-อมต่อเขา้ดว้ยกนัภายใตม้าตรฐานเดียวกนัจนเป็นสังคมเครือข่ายขนาดใหญ่อินเทอร์เน็ตเป็น

เครือข่ายสาธารณะที-ไม่มีผูใ้ดเป็นเจา้ของทาํใหก้ารเขา้สู่เครือข่ายเป็นไปไดอ้ยา่งเสรีภายใตก้ฎเกณฑ์

บางประการที-กาํหนดขึPนเพื-อไม่ใหเ้กิดความสบัสน และวุน่วายจากการเชื-อมต่อจากเครือข่ายทั-วโลก 

3. Intranet คือ ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์แบบภายในองคก์ร ใชเ้ทคโนโลยีอินเทอร์เน็ต 

ในการใชง้านอินทราเน็ตจะตอ้งใชโ้ปรโตคอล IP เหมือนกบัอินเทอร์เน็ต สามารถมีเวบ็ไซต ์และใช้

เวบ็เบราวเ์ซอร์ไดเ้ช่นกนั รวมถึงอีเมล ์ถา้เราเชื-อมต่ออินทราเน็ตของเรากบัอินเทอร์เน็ต เราสามารถ

ใชไ้ดท้ัPง อินเทอร์เน็ต และ อินทราเน็ต ไปพร้อม ๆ กนั แต่ในการใชง้านนัPนจะแตกต่างกนัดา้น

ความเร็ว ในการโหลดไฟล์ใหญ่ ๆ จากเว็บไซต์ในอินทราเน็ต จะรวดเร็วกว่าการโหลดจาก

อินเทอร์เน็ตมาก ดงันัPนประโยชน์ที-จะไดรั้บจากอินทราเน็ต สําหรับองคก์รหนึ- ง คือ สามารถใช้

ความสามารถต่าง ๆ ที-มีอยูใ่นอินเทอร์เน็ตไดอ้ยา่งเตม็ประสิทธิภาพ 

4. Web Application คือ โปรแกรมประยกุตที์-เขา้ถึงดว้ยโปรแกรมคน้ดูเวบ็ผ่านเครือข่าย

คอมพิว เตอร์อย า่งอ ิน เทอร์เน ็ตหรืออ ินทราเน ็ต  เว บ็แอปพลิเคชนั เ ป็นที -นิยมเนื -องจาก

ความสามารถในการอพัเดท และดูแล โดยไม่ตอ้งแจกจ่าย และติดตัPงซอฟตแ์วร์บนเครื-องผูใ้ช  ้

ตวัอยา่งเวบ็แอปพลิเคชนั ไดแ้ก่ เวบ็เมล  ์พาณิชยอ์ิเล็กทรอนิกส์ การประมูลออนไลน์ กระดาน

สนทนา บล็อก วิกิพีเดีย เป็นตน้



 

	 	 	
	

บทที- 2 

แนวคดิ ทฤษฎ ีและการศึกษาที-เกี-ยวข้อง 

 

ในการพัฒนา  “การพัฒนาระบบรายชื-อกําลังพลเพื-อบริการจัดการบัญชีผู ้ใช้ระบบ

สารสนเทศ ในสาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก” ไดใ้ชท้ฤษฎี เทคโนโลยี และการศึกษาที-เกี-ยวขอ้ง

เป็นแนวทางในการศึกษาและพฒันา “ระบบรายชื-อกาํลงัพลเพื-อบริการจดัการบญัชีผูใ้ช้ระบบ

สารสนเทศ ในสาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก” ซึ- งในบทนีPจะนาํเสนอหวัขอ้ทฤษฎี เทคโนโลย ีและ

การศึกษาที-เกี-ยวขอ้ง ดงันีP   

ทฤษฎทีี-เกี-ยวข้อง 

1. วงจรการพฒันาระบบ (System Development Life Cycle : SDLC) เป็นกระบวนการทาง

ความคิด (Logical Process) ในการพฒันาระบบสารสนเทศเพื-อแกปั้ญหาทางธุรกิจและตอบสนอง

ความตอ้งการของผู ้ใชไ้ด ้โดยระบบที-จะพฒันานัPน อาจเริ-มดว้ยการพฒันาระบบใหม่เลยหรือนาํ

ระบบเดิมที-มีอยู่แลว้มาปรับเปลี-ยน ให้ดียิ-งขึPน ภายในวงจรนีP จะแบ่งกระบวนการพฒันาออกเป็น

ระยะ (Phases) ไดแ้ก่ 

  1. คน้หาและเลือกสรรโครงการ (Project Identification and Selection) 

  2. จดัตัPงและวางแผนโครงการ (Project Initiating and Planning) 

  3. วเิคราะห์ระบบ (Analysis) 

  4. ออกแบบเชิงตรรกะ (Logical Design) 

  5. ออกแบบเชิงกายภาพ (Physical Design) 

  6. พฒันาและติดตัPงระบบ (System Implement) 

  7. ซ่อมบาํรุงระบบ (System Maintenance)  
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ภาพประกอบที- 2.1 แสดงวงจรการพฒันาระบบ 

2 การเขียนภาพยเูอม็แอล (UML: Unified Modeling Language) 

UML ย่อมาจาก The Unified Modeling Language เป็นภาษาเพื-อใชอ้ธิบายโมเดลต่าง ๆ 

ถา้กล่าวถึงภาษา มกัจะนึกถึง (Text) ที-มีไวยากรณ์ต่าง ๆ แต่ภาษาอีกรูปแบบหนึ-งที-อาจไม่คุน้เคยคือ

ภาษาที-มีลกัษณะของ Map Language กล่าวคือ UML เป็น Map Language หรือภาษาที-ใชก้ราฟฟิก

เป็นสัญลกัษณ์ โดยภาษาในลกัษณะนีP จะใช้เฉพาะบางกลุ่ม เช่น นักออกแบบ (Designer) หรือ 

นกัพฒันาระบบคอมพิวเตอร์ (Developer) เป็นตน้ 

เนื-องจาก UML เป็นภาษาที-มีการใช้กราฟฟิกเป็นสัญลกัษณ์จึงอาจมีผูเ้ขา้ใจสับสนว่า 

UML เป็นการสร้างไดอะแกรม เป็นเพียงการใชส้ัญลกัษณ์สร้างไดอะแกรมเพื-ออธิบายระบบงาน

เท่านัPน แต่แทจ้ริงแลว้ UML มีลกัษณะของเมตา้โมเดล (Meta Model) คือเป็นโมเดลที-เอาไวเ้พื-อ

อธิบายโมเดลอื-น ๆ อีกที  

UML เป็นภาษามาตรฐานสาํหรับสร้างพิมพเ์ขียว (Blueprint) ใหแ้ก่ระบบงานเราสามารถ

ใช้ UML ในการสร้างมุมมองกาํหนดรายละเอียดสร้างระบบงานและจัดทาํเอกสารอ้างอิงแก่

ระบบงานได ้

UML เป็นภาษาที-เหมาะสาํหรับงานระดบักิจการระบบงาน Application บนเวบ็ ไปจนถึง

ระบบงานแบบ Real Time 
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ภาษาเชิงโมเดลหรือภาษาเชิงตวัแบบเป็นภาษาประเภทหนึ- งที-ใชใ้นการสร้างแบบพิมพ์

เขียวให้แก่กระบวนการพฒันาซอฟตแ์วร์ซึ- งจะทาํให้ผูพ้ฒันามีความเขา้ใจในระบบงานมากยิ-งขึPน

ด้วยพรุ่งนีP ในปัจจุบันยงัไม่พบว่าจะมีโมเดลใดโมเดลหนึ- งที-จะสามารถใช้อธิบายระบบงาน

ครอบคลุมไดทุ้กส่วนทุกขัPนตอนดว้ยเหตุนีP เราจึงจาํเป็นตอ้งมีการนาํเอาโมเดลแต่หลาย model มา

เชื-อมโยงกนัเพื-อนาํมาอธิบายถึงระบบงาน 

UML ช่วยสร้างมุมมองต่าง  ๆ  ให้แก่ระบบงาน  สําหรับระบบงานของการพัฒนา

ซอฟตแ์วร์นัPนจาํเป็นตอ้งใชภ้าษาที-สามารถอธิบายสถาปัตยกรรมของระบบในมุมมองต่างต่างได้

การใช ้UML อธิบายสถาปัตยกรรมของระบบจะทาํให้เรารู้ว่าจะสร้างและอ่านโมเดลอยา่งถูกตอ้ง

ไดอ้ย่างไรแต่จะไม่บอกว่าเราควรสร้างโมเดลอะไรหรือเมื-อไหร่เราจึงควรจะตัPง model เรานัPน

สาํหรับโปรแกรมเมอร์แลว้มกัมีช่องวา่งระหวา่งการเขียนโคด้กบัการนาํไปใชง้านจริงบางคนคิดวา่

จะใชง้านอยา่งไรก็แค่เขียนโคด้ไปตามเงื-อนไขของงานซึ- งในความเป็นจริงแลว้การทาํเช่นนัPนก็จะ

เป็นการสร้างโมเดลของซอฟตแ์วร์อยา่งหนึ- งแต่เป็นการสร้างโมเดลแบบคร่าว ๆ ในใจ อยา่งไรก็

ตามวธีิการสร้างโมเดลในลกัษณะนีP ก่อใหเ้กิดปัญหาตามมาภายหลงัดงัต่อไปนีP  

ประการที- 1 การนาํโมเดลที-คิดไดใ้นใจนัPนไปอธิบายให้คนอื-นฟังจะทาํไดค้่อนขา้ง

ลาํบาก โดยปกติพิมพพ์ฒันาหรือองคก์รต่าง ๆ จะมีรูปแบบการใชง้านโมเดลของตนเองจึงเป็น

การยากที-จะนาํไปอธิบายให้คนอื-น ๆ ที-ไม่ไดมี้รูปแบบการใชโ้มเดลในลกัษณะเดียวกนัให้เขา้ใจ

ตรงกนัได ้ 

ประการที- 2 มีบางสิ-งบางอย่างที-เราไม่สามารถเขา้ใจไดโ้ดยดูครอบครัวต่อโปรแกรม

กล่าวคือเราจะตอ้งมีการสร้างโมเดลขึPนมาอธิบายระบบเช่นระบบซอฟต์แวร์ที-มีการสร้าง class 

หลาย ๆ คลาส Jackass มีการถ่ายทอดคุณสมบติับางอยา่งใหแ้ก่กนัเป็นตน้ 

ประการที- 3 ถา้ผูพ้ฒันาโปรแกรมไม่ไดเ้ขียนโมเดลอธิบายโปรแกรมอยา่งชดัเจนแลว้การ

จะส่งมอบใหค้นอื-นนาํไปพฒันาต่อจะทาํไดย้าก 

UML ช่วยในการสร้างระบบงานเพื-อการใช้งานจริง เราสามารถนํา UML มาอธิบาย

ระบบซอฟตแ์วร์ไดไ้ม่วา่เราจะพฒันาดว้ยภาษาใดก็ตาม เช่น ภาษา JAVA, C++, Visual Basic เป็น

ตน้ โดยสามารถนาํ UML มาอธิบายไดแ้มก้ระทั-งฐานขอ้มูลเชิงสัมพนัธ์หรือฐานขอ้มูลเชิงวตัถุการ

ใช ้UML จะทาํใหเ้ราสามารถสร้างโคด้ของโปรแกรมไดง่้ายขึPนเราคือเราสามารถนาํโมเดลมาแปลง

เป็นตวัโคด้ไดเ้ลย โดยอาจจะเพิ-มรายละเอียดบางอยา่งของโคด้เขา้ไป ลกัษณะการแปลงโมเดลไป

เป็นตวัโคด้โปรแกรมเช่นนีP เราเรียกวา่ “Forward Engineering” 
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ในขณะเดียวกนัเมื-อเราสร้างระบบงานเสร็จแลว้เราก็จะสามารถนาํระบบงานนัPนแปลง

กลบัไปเป็นโมเดลไดด้ว้ยซึ-งลกัษณะการทาํงานเช่นนัPนเราจะเรียกวา่ “Reverse Engineering” 

และเมื-อรวมเอา Forward engineering และ Reverse engineering เขา้ไวด้ว้ยกนัเราก็จะได้

วงจรที-เรียกว่า Round-trip engineering เราคือเราสามารถแปลง Model ไปเป็นโคด้โปรแกรมและ

สามารถนาํเอาระบบงานที-สร้างเสร็จแลว้นาํมาแปลงกลบัให้กลายเป็นโมเดลไดด้ว้ยลกัษณะของ 

Round-trip engineering 

UML ช่วยในการจดัทาํเอกสารอา้งอิงแก่ระบบงาน 

องคก์รที-ดีเมื-อมีการพฒันาซอฟตแ์วร์แลว้ ควรที-จะมีการทาํเอกสารอธิบายประกอบใน

ขัPนตอนต่าง ๆ ของการพฒันาซอฟตแ์วร์ดว้ยตวัอยา่งของเอกสารประกอบ อาทิ 

  - ความตอ้งการของซอฟตแ์วร์ 

  - สถาปัตยกรรมของซอฟตแ์วร์ 

  - การออกแบบซอฟตแ์วร์ 

  - Source Code โปรแกรม 

  - รายละเอียดการวางแผนโครงการ 

  - การทดสอบระบบงาน 

  - การทาํ Prototype ของระบบงาน 

  - การออก Version ต่าง ๆ ของซอฟตแ์วร์ 

ทัPงนีPองคก์รจดัทาํเอกสารอะไรบา้งนัPนขึPนอยูก่บัวฒันธรรมการทาํเอกสารขององคก์รนัPน 

นางเอกสารอาจจะตอ้งทาํอย่างเป็นทางการ บางเอกสารอาจทาํไวเ้พื-ออา้งอิงเท่านัPน ซึ- งเอกสาร

ประกอบเหล่านีPนบัวา่มีความสาํคญัอยา่งยิ-งต่อกระบวนการพฒันาซอฟตแ์วร์ทัPงในระหวา่งขัPนตอน

ของการพฒันาหรือหลงัจากนาํระบบงานนัPนไปใชแ้ลว้ก็ตาม เช่น ช่วยในการควบคุมระบบงาน, 

ประเมินผลระบบงาน, เชื-อมโยงความสมัพนัธ์ของระบบต่าง ๆ เป็นตน้ 
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ภาพประกอบที- 2.2  UML STRUCTURE 

( THAIALL.COM, 2555 ) 

Brief History of UML 

เนื-องจากมีแนวความคิดเกี-ยวกบัการสร้าง Model แสดงการทาํงาน และ โครงสร้างของการ

พฒันาซอฟตแ์วร์ดว้ยหลกัการเขียนโปรแกรมเชิงวตัถุ (Object-Oriented Programming) จาํนวนมาก 

แต่ละวิธีก็มีขอ้ดีขอ้เสียแตกต่างกนั ยคุแรก ๆ ของการใช ้Model สาํหรับการออกแบบระบบงาน จะมี 

Model และ Diagram ต่าง ๆ เกิดขึPนจาํนวนมาก และความสับสนในการใช้งานขึPน (Model War) 

ภายหลงัจึงมีแนวความคิดในการนาํเอาวิธีการสร้าง Model ต่าง ๆ ที-มีชื-อเสียง และเป็นที-ยอมรับมา

กาํหนดเป็น Model ใหม่ขึPนมา การนาํเอาหลาย ๆ แนวคิดมารวมกนัจึงเรียกว่า Unified Modeling  

Language โดยกลุ่มผูเ้ริ-มตน้ร่วมกนักาํหนดยเูอม็แอลขึPนมา คือ Grady Booch และ Jame Rumbaugh 

ร่วมกนัทาํงานที- Rational Software Corporation เพื-อสร้างยเูอ็มแอลขึPนมา โดยเริ-มตน้พฒันาเมื-อปี 

1994 ไดแ้ก่ 

1. Grady Booch  ซึ- งเป็นผูน้ ําแนวคิดแบบ Booch method ซึ- งเป็นวิธีการที-มีชื-อเสียงมาก มี 

Diagram จาํนวนมากสําหรับใชง้าน แต่มีขอ้เสียคือมีมากเกินความจาํเป็น และยุ่งยากมากในการวาด 

Diagram ดว้ยมือ แนวความคิดของ Booch จะทาํการวิเคราะห์ทัPงแบบ Micro และ Micro Development 

และอยูบ่นพืPนฐานของการพฒันาระบบงานแบบ Iteration and Incremental Process 

2. Jame Rumbaugh - Object modeling Techniques โอเอ็มที  (OMT) แนวความคิดนีP ถูก

พฒันาขึPนที- General Electric ซึ- งเป็นที-ทาํงานเดิมของ Jame Rumbaugh ประกอบดว้ยโมเดลจาํนวน

มาก ครอบคลุมถึง Object Model, Dynamic Model, Functional Model, Use-case Model 
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3. Ivar Jacobson - Object Oriented Software Engineer โอโอเอสอี (OOSE) เป็นรูปแบบ

วิธีการทาํงานที-เน้น Requirement ดว้ย มีพืPนฐานการทาํงานอยู่บน Use-Case Model ซึ- ง Use-Case 

Model นีP  จะถูกใชต้ลอดทุกระยะในการพฒันาระบบงาน เริ- มตน้แนวคิดของ UML ถูกริเริ-มโดย 

Grady Booch และ Jame Rumbaugh ภายหลงั Ivar Jacobson จึงเขา้มาร่วมทีมดว้ย 

 

 
ภาพประกอบที-  2.3  History of UML 

( Emertxe Information Technologies Pvt Ltd,2014 ) 

Use case Driven 

กระบวนการการพฒันาโครงการใด ๆ นัPนมีวตัถุประสงคเ์พื-อทาํการสนบัสนุนการทาํงาน

ของ User เป็นหลกั หรือ สนบัสนุนความตอ้งการของผูใ้ช ้ทัPงนีP  User ไม่ไดห้มายถึงคนเพียง     อยา่ง

เดียว อาจจะหมายถึง ระบบอื-นที-อยู่ภายนอกระบบก็ได้ (Someone or something such as other 

system outside the system) User จะมีการกระทาํกิจกรรมใด ๆ ต่อระบบ เช่น การสอดบตัรพลาสติก

ลงในเครื-องอ่านบตัร การกดปุ่มตอบสนองต่อหนา้จอที-ปรากฏต่อผูใ้ช ้การใชง้านเครื-อง Automatic 

Teller Machine เอทีเอ็ม (ATM) และ การรับเงินที-เครื-องส่งออกมา โดย ATM หรือระบบจะมีการ

สร้างลาํดบัของงานขึPนมาก่อน จากนัPนจึงส่งผลลพัธ์ให ้User หรือผูใ้ชก้ระบวนการตอบสนองของ

ระบบอยา่งมีลาํดบั ซีเควนซ์ (Sequence) เพื-อให้ไดง้านตามตอ้งการในลกัษณะนีP เรียกว่า Use case 

Use case จึงเป็น Function การทาํงานของระบบที-ทาํหนา้ที-ใหผ้ลลพัธ์ หรืองานตามที- User ตอ้งกา 
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Use case Analysis Model 

   วตัถุประสงคข์อง Analysis model 

- ตอ้งการแยกการวเิคราะห์ระบบ 

- ตอ้งการภาพรวมของระบบ (Integrated part) 

- ตอ้งการทราบวธีิการอื-น (ถา้มี) (Alternative Solution) 

- ศึกษาเพื-อสร้างระบบที-เกี-ยวขอ้งกบัระบบ หรือสิ-งที-มีอยูแ่ลว้ (Legacy system) 

   Object Definition 

- สิ-งต่าง ๆ ที-มีอยูใ่นโลกแห่งความเป็นจริง 

- สิ-งต่าง ๆ ที-สมัผสัได ้เช่น รถของนาย ก 

- กระบวนการต่าง ๆ เช่น การจองหอ้งพกั การทดสอบรถยนต ์

- ความสมัพนัธ์ต่าง ๆ เช่น สญัญาฉบบัหนึ-ง 

- คาํนามต่าง ๆ ซึ- งสามารถกาํหนดนิยามได ้

- Cyberspace (Electronic money, cash etc.) 

   องคป์ระกอบของ Object 

- ชื-อของ Object 

- ขอ้มูล Static structure เช่น ยี-หอ้ รุ่น 

- พฤติกรรมของวตัถุ 

  Class Definition 

     กลุ่มของ  Object ซึ- งมีข้อมูล  และมีพฤติกรรมเหมือนกัน  เ ช่น  Class ของรถยนต์ 

ประกอบดว้ยรุ่น ยี-หอ้ เป็นตน้ 

   Object Orientation 

- พฤติกรรมของวตัถุ 

- แนวความคิดพืPนฐานในการสร้างระบบ หรือ Software โดยพิจารณาปัญหาในโลก

แห่งความเป็นจริงวา่ประกอบไปดว้ยวตัถุ (Object) ต่าง ๆ มาทาํงานร่วมกนั 

- การเขา้ถึงขอ้มูลของ  Object ใด  ๆ  จะตอ้งกระทาํผ ่านทางพฤติกรรมของ 

Object นัPนเท่านัPน 

- การกาํหนดประเภทพฤติกรรม/ขอ้มูลของ Object จะทาํให้สามารถควบคุมการ

เขา้ถึงขอ้มูลจากภายนอก Object ได ้



 

	 	 	
	

14 

  Use case Diagram 

    ในการพฒันาระบบงานใด ๆ นัPน การเก็บรวบรวมความตอ้งการของผูใ้ชมี้ความสาํคญั

มาก และจะทาํในระยะแรก ๆ ของการพฒันาระบบงานเสมอ 

  Capture requirement 

- เป็นเทคนิคในการสร้างแบบจาํลองเพื-อใชอ้ธิบายหน้าที-ของระบบใหม่ หรือ
ระบบปัจจุบนั 

- กระบวนการสร้าง Use case เป็นแบบ Iteration 

- ความตอ้งการของระบบจะไดจ้าก ลูกคา้/ผูใ้ช ้+ ผูพ้ฒันาระบบ 

- องคป์ระกอบจะมี Use case, Actor, Use case Relation และ System       

 

 
ภาพประกอบที- 2.4  Use case และ ความสมัพนัธ์ 

( พจนีย ์องักรูดีพานิชย,์ 2554 ) 

   Sequence diagram 

     เป็น  Diagram ซึ- งแสดงปฏิสัมพันธ์  อินเตอร์แอ็คชั-น  (Interaction) ระหว่าง  Object 

ตามลาํดบัของเหตุการณ์ที-เกิดขึPน ณ เวลาที-กาํหนด Message ที-เกิดขึPนระหว่าง Class  จะสามารถ

นาํไปสู่การสร้าง Method ใน Class ที-เกี-ยวขอ้งได ้
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ภาพประกอบที- 2.5  Sequence Diagram 

( THAIALL.COM, 2555 ) 

 

  ความสมัพนัธ์ระหวา่งคลาส  (Class Relationship) 

    คลาสจะประกอบดว้ย Attribute ที-ใชบ้อกคุณสมบติัของคลาส และ Operation ที-ใชบ้อก

หนา้ที-การทาํงานของคลาส แต่ระบบสารสนเทศโดยทั-วไปไม่ไดป้ระกอบดว้ยคลาสเพียงคลาสเดียว 

แต่จะประกอบดว้ยคลาสจาํนวนมากที-แต่ละคลาสต่างก็ทาํงาน ในหน้าที-ที-แตกต่างกนัไป โดย

จะต้องมีการประสานหน้าที-การทํางานของคลาสต่าง  ๆ  เข้าด้วยกัน  เพื-อประกอบขึP นเป็น

ระบบงาน  การประสานการทาํงานของแต่ละคลาสเขา้ดว้ยกนัในระบบนัPน เกิดจากความสัมพนัธ์ 

Relationship ที-จะบอกวา่แต่ละคลาสมีหนา้ที-การทาํงานที-สมัพนัธ์กบัคลาสอื-น รูปแบบ ความสมัพนัธ์

ระหวา่ง Class Relationship ของ Class Diagram สามารถแบ่งออกไดเ้ป็นรูปแบบต่าง ๆ ดงัต่อไปนีP  

  การสืบทอดคุณสมบติั (Generalization) 

    ในแนวคิดของการพฒันาระบบแบบแนวคิดเชิงวตัถุ  (Object Oriented Programming : 

OOP) นัPน Object สามารถที-จะสืบทอดคุณสมบติัถึงกนัได  ้ เช่นเดียวกบัคลาสซึ- งเป็นตน้แบบที-จะ

นาํไปสร้างวตัถุอีกต่อหนึ-ง คลาสหนึ-งสามารถที-จะสืบทอดคุณสมบติัจากอีกคลาสหนึ-งได ้โดยคลาสที-

เป็นผูรั้บการสืบทอดจะมีคุณสมบติัเช่นเดียวกบัคลาสที-เป็นผูใ้หก้ารสืบทอด  
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ภาพประกอบที-  2.6  การสืบทอดคุณสมบติั (Generalization) 

( ชาคริต กลุไกรศรี, 2556 ) 

    จากภาพประกอบที- จะ เ ห็นว่ าคลาส  Disaster Recovery Administrator และ  DB 

Administrator ต่างก็ไดรั้บการสืบทอดคุณสมบติัจาก System Administrator  หมายความวา่ถา้คลาส 

System Administrator  มีคุณสมบติัที-ประกอบดว้ย Attribute ต่าง ๆ เช่น เลขประจาํตวั, ชื-อ, นามสกลุ

, การศึกษา ฯลฯ  ทัPง Disaster Recovery Administrator และ DB Administrator ก็จะมีคุณสมบติัที-

เป็น Attribute ต่าง ๆ ดงักล่าวขา้งตน้ เช่นเดียวกนั โดยเราวาดเส้นแสดงการสืบทอดคุณสมบติั 

Generalization ดว้ยเสน้ตรงที-มีปลายลูกศรสีขาวจากคลาสที-เป็นผูรั้บการสืบทอด ชีPไปที-คลาสที-เป็น

ผูใ้ห้การสืบทอดดงัภาพประกอบที- 2.6 เราเรียกการสืบทอดคุณสมบติัแบบนีP ว่า การเป็นประเภท

หนึ- งของ A-Kind-Of เช่น Disaster Recover Administrator และ DB Administrator เป็นประเภท

หนึ-งของ System Administrator 

  การเป็นส่วนหนึ-งของ (Aggregation) 

    แนวคิดนีP ต่างจากแนวคิดการสืบทอดคุณสมบติัที-จะมองวา่คลาสหนึ-งสืบทอดคุณสมบติั

จากอีกคลาสหนึ-ง แต่จะมองคลาสหนึ-ง ๆ สามารถมีส่วนประกอบเป็นคลาสยอ่ย ๆ อะไรบา้ง 

 
 

ภาพประกอบที-  2.7  การเป็นส่วนหนึ-งของ (Aggregation) 

( ชาคริต กลุไกรศรี, 2556 )
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    การเป็นองคป์ระกอบของ (Composition) 

    ความสัมพนัธ์ในลกัษณะนีPจะคลา้ย ๆ กบัความสัมพนัธ์แบบเป็นส่วนหนึ-งของ คือคลาส

ยอ่ยเป็นส่วนหนึ-งของคลาสหลกั  แต่ต่างกนัตรงที-ส่วนประกอบยอ่ยนีP จะไม่สามารถถูกนาํออกจาก

ส่วนประกอบหลกัได ้ เพราะถา้นาํส่วนประกอบย่อยออกไปแลว้ส่วนประกอบหลกัก็จะสูญเสีย

คุณสมบติัของความเป็นคลาสนัPน ๆ  จดัเป็นองคป์ระกอบที-ไม่อาจขาดได ้ 

 
 

ภาพประกอบที-  2.8  การเป็นองคป์ระกอบของ (Composition) 

( ชาคริต กลุไกรศรี, 2556 ) 

 

  ความเกี-ยวขอ้งกนั (Association) 

    ความสัมพนัธ์แบบนีP เป็นความสัมพนัธ์ส่วนใหญ่ของคลาสต่าง ๆ ในระบบ ซึ- งจะทาํงาน

ร่วมกนัด้วยความสัมพนัธ์ที- เกี-ยวขอ้งกัน  เป็นความสัมพนัธ์ในรูปแบบของการทาํงานร่วมกัน

เช่นเดียวกบัการทาํงานในชีวติประจาํวนัของเรา 

 
ภาพประกอบที- 2.9  ความเกี-ยวขอ้งกนั (Association) 

( ชาคริต กลุไกรศรี, 2556 ) 
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 จากภาพ จะเห็นคลาส Student มีความสัมพันธ์คือลงทะเบียน (Enrolled) กับคลาสการ

ลงทะเบียน (Enrollment)  และคลาสอาจารย ์(Professor) ก็มีความสัมพนัธ์คือการบรรยาย (Instructs) 

ใหก้บัคลาสการสัมมนา (Seminar)  ซึ- งลกัษณะความสัมพนัธ์จะคลา้ยกบัความสัมพนัธ์ของการทาํงาน

ในโลกแห่งความเป็นจริง 

 จาํนวนของสมาชิกที-อยูใ่นความสมัพนัธ์ (multiplicity) 

 จากรูปแบบความสัมพนัธ์ที-เราไดเ้ห็นมาในขอ้ 2, 3, 4  จะสังเกตุเห็นวา่ไดมี้การระบุตวัเลข

และเครื-องหมาย 1, 0..*, 1..*  ซึ- งเครื-องหมายและตวัเลขดงักล่าวใชร้ะบุถึงจาํนวนของสมาชิกที-อยู่

ในความสัมพนัธ์ของแต่ละคลาส  โดยตวัเลขที-ปลายสุดของคลาสฝั-งตรงกนัขา้มจะใชบ้อกจาํนวน

ของความสมัพนัธ์ของคลาสที-อยูอี่กฝั-งหนึ-ง 

 
ภาพประกอบที- 2.10  จาํนวนของสมาชิกที-อยูใ่นความสมัพนัธ์ (multiplicity) 

( ชาคริต กลุไกรศรี, 2556 ) 

    จากภาพประกอบที- 2.10 แปลความหมายได้ว่า  บริษทั (Company) สามารถมีพนักงาน 

(Person) ไดต้ัPงแต่ 1 คนถึงหลาย ๆ คน แต่พนกังานหนึ- งคนสามารถสังกดัไดแ้ค่หนึ- งบริษทัเท่านัPน 

โดยรูปแบบนัPนสามารถกาํหนดไดโ้ดยใชต้วัเลขต่าง ประกอบกบัเครื-องหมาย .. และ * โดยตวัอยา่ง

รูปแบบความสมัพนัธ์แบบต่าง ๆ มีดงัต่อไปนีP  

 1..1  หนึ-งถึงหนึ-ง 

 0..*  ศูนยถึ์งหลาย  

 1..*  หนึ-งถึงหลาย  

 0..1  ศูนยถึ์งหนึ-ง 

 2..4 สองถึงสี- 

 1..3,5 หนึ-งถึงสาม หรือถึงหา้ 
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ในการเขียนคลาสไดอะแกรม  เราใชรู้ปแบบความสมัพนัธ์แบบต่าง ๆ ดงัที-ไดก้ล่าวมาแลว้

นาํมาเชื-อมโยงคลาสต่าง ๆ เขา้ดว้ยกนัประกอบขึPนเป็นคลาสไดอะแกรมที-ใชบ้อกถึงโครงสร้างและ

การทาํงานของระบบงานที-เรากาํลงัออกแบบนั-นเอง 

 3. การจัดการฐานขอ้มูล (Database Management) คือ การบริหารแหล่งขอ้มูลที-ถูกเก็บ

รวบรวมไวที้-ศูนยก์ลาง เพื-อตอบสนองต่อการใชข้องโปรแกรมประยกุตอ์ยา่งมีประสิทธิภาพและลด

การซํP าซอ้นของขอ้มูล รวมทัPงความขดัแยง้ของขอ้มูลที-เกิดขึPนภายในองคก์ร 

4. ส่วนประกอบของระบบจดัการฐานขอ้มูล 

4.1  ภาษาคาํนิยามของข้อมูล [Data Definition Language (DDL)] ในส่วนนีP จะกล่าวถึง

ส่วนประกอบของระบบการจดัการฐานขอ้มูลวา่ขอ้มูลแต่ละส่วนประกอบวา่ประกอบดว้ยอะไรบา้ง

ในฐานขอ้มูลซึ- งเป็นภาษาทางการที-นกัเขียนโปรแกรมใชใ้นการสร้างเนืPอหาขอ้มูลและโครงสร้าง

ขอ้มูลก่อนที-ขอ้มูลดงักล่าวจะถูกแปลงเป็นแบบฟอร์มที-ตอ้งการของโปรแกรมประยกุตห์รือในส่วน

ของ DDL จะประกอบด้วยคาํสั-งที-ใช้ในการกาํหนดโครงสร้างขอ้มูลว่ามีคอลมัน์อะไร แต่ละ

คอลมันเ์กบ็ขอ้มูลประเภทใด รวมถึงการเพิ-มคอลมัน ์การกาํหนดดชันี เป็นตน้ 

4.2  ภาษาการจดัการฐานขอ้มูล Data Manipulation Language (DML) เป็นภาษาเฉพาะที-ใช้

ในการจดัการระบบฐานขอ้มูล ซึ- งอาจจะเป็นการเชื-อมโปรแกรมภาษาในยุคที-สามและยุคที-สี- เขา้

ดว้ยกนัเพื-อจดัการขอ้มูลในฐานขอ้มูล ภาษานีP มกัจะประกอบดว้ยคาํ สิ-งที-อนุญาตให้ผูใ้ชส้ามารถ

สร้างโปรแกรมพิเศษขึPนมา รวมถึงขอ้มูลต่างๆ ในปัจจุบนัที-นิยมใช้ ไดแ้ก่ ภาษา SQL (Structure 

Query Language) แต่ถา้หากเป็นเครื- องคอมพิวเตอร์ขนาดใหญ่ DBMS จะสร้างดว้ยภาษาโคบอล 

(COBOL language) ภาษาฟอร์แทน (FORTRAN) และภาษาอื-นในยคุที-สาม 

4.3 พจนานุกรมขอ้มูล (Data Dictionary) เป็นเครื- องมือสําหรับการเก็บและการจัดการ

ข้อมูลสําหรับการบาํรุงรักษาในฐานข้อมูล โดยพจนานุกรมจะมีการกาํหนดชื-อของสิ- งต่าง ๆ 

(Entity) และระบุไวใ้นโปรแกรมฐานขอ้มูล เช่น ชื-อของฟิลด ์ชื-อของโปรแกรมที-ใชร้ายละเอียดของ

ขอ้มูล ผูมี้สิทธิH ใชแ้ละผูที้-รับผดิชอบ แสดงส่วนประกอบของระบบการจดัการฐานขอ้มูล 
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5.  ความสมัพนัธ์ 

ความสัมพนัธ์ (Relationship) หัวใจสําคญัในการออกแบบฐานขอ้มูลที-มีโครงสร้างเชิง

สัมพนัธ์หรือ Relation Database คือการออกแบบตารางเพื-อเก็บขอ้มูลต่างๆ โดยจะตอ้งสามารถ

กาํหนดความสัมพนัธ์ระหว่างกลุ่มขอ้มูลเหล่านัPนไดอ้ยา่งถูกตอ้งชดัเจน ซึ- งความสัมพนัธ์ระหว่าง

ตารางจะมีดว้ยกนั 3 ลกัษณะคือ 

1 . ความสัมพันธ์แบบหนึ- ง ต่อหนึ- ง  (One -  to -  One Relationships)  เ ป็น  การแสดง

ความสัมพนัธ์ Entity หนึ- งว่ามีความสัมพนัธ์กับ Entity หนึ- งในลกัษณะที-เป็นหนึ- งต่อหนึ- ง เช่น 

นกัศึกษาแต่ละคนสงักดั โปรแกรมวชิาไดเ้พียงโปรแกรมวชิาเดียวเท่านัPน 

2. ความสัมพันธ์แบบหนึ- ง ต่อกลุ่ม  (One -  to -  many Relationships)  เ ป็น  การแสดง

ความสัมพันธ์ของ Entity หนึ- งว่ามีความสัมพันธ์กับข้อมูลหลายข้อมูลของ Entity หนึ- ง เช่น 

ความสมัพนัธ์ของนกัศึกษากบัการลงทะเบียนนกัศึกษาหนึ-งคนสามารถลงทะเบียนไดห้ลายสาขา 

3 . ความสัมพันธ์แบบกลุ่มต่อกลุ่ม  (Many - to - Many Relationships) เป็นการแสดง

ความสัมพนัธ์ของขอ้มูลสอง Entity ในลกัษณะแบบกลุ่มต่อกลุ่ม เช่น ใน Entity การลงทะเบียนแต่

ละครัP งสามารถลงทะเบียนไดห้ลายรายวิชา ความสัมพนัธ์ของนกัศึกษาไปยงั Entity รายวิชาเป็น

แบบหนึ- งต่อกลุ่ม (1: N) และแต่ละรายวิชาถูกลงทะเบียนได้จากนักศึกษาหลายคน ซึ- งเป็น

ความสัมพันธ์ของ  Entity รายวิชาไปย ัง  Entity นักศึกษาเป็นแบบหนึ- งต่อกลุ่ม  (1:  M) ดัง

ความสมัพนัธ์ระหวา่ง Entity ทัPงสองจึงเป็นแบบกลุ่มต่อกลุ่ม (N: M) 

 6. Key 

6.1 Primary Key จะเป็นฟิลด์ที-มีค่าไม่ซํP ากนัเลยในแต่เรคคอร์ดในตารางนัPน สามารถใช้

ฟิลดที์-เป็น Primary Key นีP เป็นตวัแทนของตารางนัPนไดท้นัที 

6.2 Candidate Key คียคู์่แขง็ เป็นฟิลดห์นึ-งหรือหลายฟิลดที์-มีคุณสมบติัที-เป็น Primary Key 

ได ้แต่ไม่ไดเ้ป็นคียห์ลกั เช่น ชื-อและนามสกลุ สามารถตรวจรวมกนัเป็นคียคู์่แข่งได ้

6.3 Foreign Key เป็นฟิลด์ในตารางหนึ- ง (ฝั-ง Many) ที- มีความสัมพันธ์กับฟิลด์ที- เป็น 

Primary Key อีกตารางหนึ-ง (ฝั-ง One) โดยที-ตารางทัPงสองมีความสมัพนัธ์แบบ One-to-Many ต่อกนั
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 7 รูปแบบฐานขอ้มูล 

7.1 ฐานขอ้มูลแบบลาํดบัขัPน (Hierarchical Database) ลกัษณะคลา้ยตน้ไมที้-คว ํ-าหวัลงหรือ

เรียกอีกแบบว่า โครงสร้างแบบตน้ไม ้(Tree Structure) โดยมีระเบียนที-อยูแ่ถวบนเรียกว่า ระเบียน

พอ่แม่ (Parent Record) ระเบียนในแถวถดัลงมาจะเรียกวา่ ระเบียนลูก (Child Record) 

7.2 ฐานข้อมูลแบบเครือข่าย (Network database) ข้อมูลภายในฐานข้อมูลนีP สามารถมี

ความสมัพนัธ์กนั แบบใดกไ็ด ้ระเบียนร้านผูผ้ลิตสินคา้ ระเบียนสินคา้ ระเบียนที-เกบ็สินคา้ 

7.3 ฐานข้อมูลแบบเชิงสัมพันธ์  (Relational Database) มีโครงสร้างข้อมูลที- ต่างจาก

ฐานขอ้มูลอื-น คือ ขอ้มูลจะถูกเกบ็อยูใ่นรูปแบบของ ตาราง (Table) 

เทคโนโลยทีี-เกี-ยวข้อง 

1. ประเภทของโปรแกรมบนเวบ็ 

ในการเขียนโปรแกรมบนเวบ็ สามารถที-จะแบ่งลกัษณะการทาํงานของโปรแกรมไดเ้ป็น 

2 ประเภท คือ 1) Static Programming และ 2 Dynamic Programming 

     Static Programming เป็นลกัษณะของโปรแกรมบนเวบ็ที-ไม่ค่อยมีการเปลี-ยนแปลง เช่น 

เวบ็ประวติัส่วนตวั, เวบ็นาํเสนอประวติัและโครงสร้างขององคก์ร เป็นตน้ ลกัษณะเวบ็ประเภทนีP  

เมื-อผูพ้ฒันาเว็บสร้างเว็บขึPนมาแลว้หาตอ้งการที-จะทาํการแกไ้ขขอ้มูลบางอย่างนัPนก็จะตอ้งใช้

โปรแกรม Editor ที-ใชใ้นการสร้างเวบ็ไซต์ เช่น Adobe Dreamweaver, Edit Plus, Eclipse เป็นตน้ 

โดยทาํการเปิดไฟลข์องหนา้เวบ็นัPนและทาํการแกไ้ขขอ้มูลที-ตอ้งการ จากนัPนบนัทึกไฟล ์และทาํ

การอพัโหลดไฟลขึ์Pนไปเก็บไวที้- Web Server จาํเห็นไดว้า่ลกัษณะของโปรแกรมบนเวบ็ประเภทนีP

ขาดความยดืหยุน่ในการจดัการ และสร้างความยุง่ยากใหแ้ก่ผูพ้ฒันาเวบ็ไซตด์ว้ย 

     ในการพฒันาโปรแกรมประเภทนีP  ผูพ้ฒันาโปรแกรมเพียงแค่จดัหาเครื-องคอมพิวเตอร์ 

และทาํการติดตัP ง Web Service เท่านัPน และในการพฒันาโปรแกรมบนเว็บ ผูพ้ฒันาก็ไม่ตอ้งมี

ความรู้ในการเขียนโปรแกรมก็ได ้เพียงแค่สามารถเขียนเวบ็ไซตโ์ดยใชโ้ปรแกรมสําหรับสร้างก็

เพยีงพอแลว้ 

     Dynamic Programming เป็นลกัษณะของโปรแกรมบนเว็บที-เกิดขึPนมาเพื-อแก้ปัญหา

ความไม่ยืดหยุน่ของการจดัการขอ้มูลของ Static Programming โดยเหมาะสาํหรับเวบ็ที-ตอ้งมีการ

เปลี-ยนแปลงขอ้มูลอยู่บ่อยครัP ง หรือเวบ็ที-มีการจดัเก็บขอ้มูลจาํนวนมากไวภ้ายในฐานขอ้มูล เช่น 

เวบ็หนงัสือพมิพ ์เวบ็อีคอมเมิร์ซ เป็นตน้ 

     ในการพฒันาโปรแกรมบนเวบ็ประเภทนีP จะตอ้งอาศยัผูพ้ฒันาโปรแกรมที-มีความรู้ 

ความสามารถในการเขียนโปรแกรม นอกจากนัPนในส่วนของซอฟตแ์วร์ที-ตอ้งติดตัPงจะประกอบ
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ไปดว้ย  Web Service, Web Programming Language Engine และ  Database โดยโปรแกรมจะ

เริ-มกระบวนการทาํงานจากเครื-องลูกทาํการส่ง Request ไปยงั Server ซึ- งเวบ็เพจที-มีการร้องขอ

ไดม้ีการเขียนโปรแกรมในลกัษณะ  Dynamic Programming ไว  ้ดังนัP นเครื- อง Server จะใช้ 

Engine ของภาษาที-ใชพ้ฒันาเวบ็ไซตม์าประมวลผล ถา้โปรแกรมที-เขียนขึPนมีคาํสั-งที-ตอ้งจดัการกบั

ฐานขอ้มูลกจ็ะทาํการเพิ-ม ลบ แกไ้ข หรือดึงขอ้มูลจากฐานขอ้มูล ซึ- งโดยปกติตวัฐานขอ้มูลนีPอาจอยู่

ภายใน Server เครื-องเดียวกนั หรืออาจอยูค่นละ Server ขึPนอยูก่บัการออกแบบ หลงัจากนัPนขัPนตอน

สุดทา้ยหลงัจากเครื-อง Server ทาํการประมวลผลเสร็จเรียบร้อยจะทาํการส่งผลลพัธ์กลบัมาแสดงที- 

Client ในลกัษณะ HTML (ชาญชยั ศุภอรรถกร, 2555: 12-13) 

2. ภาษา PHP 

    PHP ย่อมาจาก  “Hypertext Preprocessor”  เ ป็นภาษา  server-side script อีกภาษาหนึ- ง

เช่นเดียวกนักบั ASP ที-มีการทาํงานที-เครื-องคอมพิวเตอร์ฝั-ง server ซึ- งรูปแบบในการเขียนคาํสั-งการ

ทาํงานนัPนจะมีลกัษณะคลา้ยกบัภาษา Perl หรือ ภาษา C และสามารถใช่ร่วมงานกนักบั ภาษา HTML 

ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ PHP เป็น interpreter ประมวลผลการทาํงานโดยแปลความหมายทีละบรรทดั 

     ขอ้ดีของ PHP คือ โปรแกรมที-เป็น open source จะพฒันาอยา่งรวดเร็วเนื-องจาก เกิดการ 

copy แกไ้ข ตลอดจนพฒันาขึPนมาใหม่ตามแนวทางตวัอยา่ง การที-มีตน้แบบหรือตน้ฉบบั จะทาํให้

ไม่เสียเวลาเขียนใหม่ นาํไปแกไ้ขเพียงเลก็นอ้ยกใ็ชไ้ด ้ตวัอยา่ง open source เช่น Linux, JavaScript, 

Perl, PHP และ ASP เป็นตน้ 

     PHP เป็นภาษาที-ใชพ้ฒันา CGI ภาษาหนึ-ง PHP นาํเอาขอ้ดีของ Perl C และภาษาอื-นๆ มา

ปรับปรุงแลว้สร้างเป็น PHP ดงันัPน ผูเ้ขียน Perl C เป็นอยูแ่ลว้ศึกษาเพิ-มเติมเพียงเลก็นอ้ย เขียน PHP 

ไดเ้ลย PHP เป็นภาษาที-ไดรั้บความนิยมมากในปัจจุบนัและกาํลงัจะเขา้มาแทนที- Perl 

ในการสร้างเวบ็จะใช ้Script อยู ่2 รูปแบบ คือ 

 3. หลกัการทาํงานของ PHP 

    PHP จะทาํงานโดยมีตวัแปร และ execute ที-ฝั-งเซิร์ฟเวอร์ อาจเรียกการทาํงานว่าเป็น

เซิร์ฟเวอร์ไซต ์(Server-side) ส่วนการทาํงานของบราวเซอร์ของผูใ้ชเ้รียกวา่ไคลแอนตไ์ซต ์(Client-

side) โดยการทาํงานจะเริ- มต้นที-ผูส่้งข้อความที-ต้องการผ่านเว็บบราวเซอร์ทาง HTTP (HTTP 

request) ซึ- งจะเป็นการกรอกแบบฟอร์มหรือใส่ขอ้มูลที-ตอ้งการลงในเวบ็ page ที-มีประเภทไฟลเ์ป็น 

.php หรือ .php3  แลว้แต่ผูเ้ขียนโปรแกรมจะกาํหนด และเรียกเวบ็ page ลกัษณะนีP ว่า เอกสาร PHP 

เมื-อเอกสาร PHP เขา้มาถึงเวบ็เซิร์ฟเวอร์ก็จะถูกส่งไปให้ PHP Interpreter  เพื-อทาํหนา้ที-แปลคสั-ง
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แลว้ execute คาํสั-งนัPน หลงัจากนัPน PHP จะสร้างผลลพัธ์ในรูปแบบเอกสาร HTML ส่งกลบัไปให้

เวบ็เซิร์ฟเวอร์เพื-อส่งต่อไปใหบ้ราวเซอร์แสดงผลทางฝั-งผูใ้ชต่้อไป (HTTP Response) จะเห็นไดว้า่

ลกัษณะการทาํงานแบบนีP จะคลา้ยกบัการทาํงานของ CGI (Common Gateway Interface) จึงอาจ

กล่าวไดว้า่ PHP กคื็อโปรแกรม CGI ประเภทหนึ-งกไ็ด ้

 

 

 

ภาพประกอบที- 2.11 หลกัการทาํงานของ PHP 

4. ภาษา JavaScript 

    จาวาสคริปต์เป็นอีกภาษาที-สามารถทาํงานร่วมกบัภาษา HTML ได้ และเป็นภาษาที-

ไดรั้บความนิยมมาก ในการนาํเสนอผลงานในรูปแบบของเวบ็เพจ เนื-องจากเป็นภาษาที-มีไวยากรณ์

ที-เขา้ใจง่าย สามารถส่งขอ้มูลโตต้อบกบัผูใ้ชไ้ดท้นัที และมีประสิทธิภาพพร้อมทัPงจาวาสคริปตเ์ป็น

ลักษณะของโปรแกรมเชิงว ัตถุ  (Object Oriented Programming : OOP) ทําให้เราสามารถนํา

ออบเจก็ต ์(Object) ต่าง ๆ ไปใชไ้ดง่้าย สามารถแบ่งออก ตามลกัษณะที-ใชใ้นการทาํงาน ไดแ้ก่   

    4.1 ประเภททาํงานทางฝั-งผูใ้ช้ (Client) จะมีการทาํงานฝั-งจาวาสคริปต์ที-มีการแปลง

โปรแกรมทางฝั-งเครื-องของผูใ้ชโ้ดยตวัที-ทาํหนา้ที-แปลงกคื็อบราวเซอร์นั-นเอง 

    4.2 ประเภททาํงานฝั-งผูใ้หบ้ริการ (Server) การทาํงานในส่วนนีPจะมีจาวาสคริปตที์-มีการ

แปลโปรแกรมทางฝั-งเครื-องของผูใ้หบ้ริการซึ- งตอ้งทาํงานกบัโปรแกรมเฉพาะงานเท่านัPน ทาํใหไ้ม่

ค่อยไดรั้บความนิยมมากนกั 

    4.3 ทาํงานทีละบรรทดัแบบอินเตอร์พรีเตอร์ (Interpreter) ลกัษณะของการทาํงานของจา

วาสคริปต ์ไม่ไดเ้ป็นแบบคอมไพเลอร์ที-ตอ้งทาํการแปลงทัPงหมดเสียก่อน แต่เป็นแบบอินเตอร์พรี

เตอร์ที-ทาํงานทีละบรรทดั โดยคาํสั-งใดที-เขียนก่อน ทาํงานก่อน ซึ- งการทาํงานแบบนีPจะมีขอ้ดีอยูบ่า้ง 
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เช่น ไม่ตอ้งเสียเวลาในการคอมไพเลอร์ แมส้คริปตน์ัPนจะมีส่วนที-ผิดพลาด แต่ก็ยงัสามารถทาํงาน

ไดบ้างส่วน ส่วนขอ้เสีย คือ เราไม่ทราบว่าสคริปต์นัPน มีขอ้ผิดพลาดหรือไม่ และตรงส่วนไหน 

เพราะไม่มีส่วนของคอมไพเลอร์บอกถึงความผดิพลาดของสคริปตก่์อนที-จะใชง้าน 

    4.4 ทาํงานตามเหตุการณ์ (Event Driven) ขอ้ดีของการทาํงานของจาวาสคริปต์ก็คือ 

ความสามารถที-จะตรวจจบัเหตุการณ์ต่าง ๆ ของผูใ้ชว้า่มีการกระทาํอะไรกบัเวบ็เพจ็ของเราได ้และ

สามารถที-จะโตต้อบกบัผูใ้ชไ้ดใ้นลกัษณะที-เรียกวา่อินเตอร์แอคทีฟ (Interactive) เช่น เมื-อผูใ้ชโ้หลด

หน้าเว็บขึPนมาก็จะมีคาํทกัทาย หรือผูใ้ช้เอาเมาส์ไปคลิกที-ขอ้ความใด ก็จะมีการเปลี-ยนสีของ

ขอ้ความ เป็นตน้ ลกัษณะการทาํงานเช่นนีP  อาศยัการทาํงานออปเจ็คต์อีเวนต์แฮนด์เลอร์ (Object 

Event Handler) เช่น On load เป็นตน้ 

    4.5 ทาํงานตามคาํสั-งที-ใชใ้นการตรวจสอบเงื-อนไข (Condition) คือ การทาํงานที-ใชใ้น

การตรวจสอบเงื-อนไขต่าง ๆ ไดเ้หมือนกบัภาษาคอมพิวเตอร์อื-น ๆ เช่นกนั โดยที-จะมีการทาํงานใน

ลกัษณะที-ตรวจสอบเงื-อนไขก่อน โดยจะมีการกระทาํโดยใชค้าํสั-ง if, if else if เป็นตน้ 

    4.6 ทาํงานตามฟังก์ชัน (Function) คือ การรวมชุดคาํสั-งต่าง ๆ เพื-อที-จะทาํในสิ- งที- เรา

ตอ้งการ โดยปกติจาวาสคริปต์จะทาํงานตามส่วนที-ใชใ้นฟังก์ชนัหลกั หรือ ใชม้าตรฐานของจาวา

สคริปตก์ไ็ด ้

5. ภาษา HTML 

    เอชทีเอม็แอล (HTML) ยอ่มาจากคาํวา่ Hypertext Markup Language เป็นภาษาหลกัที-ใช้

ในการแสดงผลบนเวบ็บราวเซอร์ในอินเทอร์เน็ต โดยเราสามารถนาํเสนอขอ้มูลที-มีตวัอกัษร ภาพ 

เสียง ภาพยนตร์ และสามารถเชื-อมโยงกบัเอกสารอื-น ๆ ไดง่้ายเอชทีเอม็แอล (HTML : Hyper Text 

Language) เป็นภาษาที-ใชใ้นการเขียนเวบ็เพจในเวอร์ชั-นแรก ๆ นัPนมีวตัถุประสงคเ์พื-อใชใ้นการ

นาํเสนอขอ้มูลที-เป็นขอ้ความเสียเป็นส่วนใหญ่ และต่อมาเมื-ออุปกรณ์ต่าง ๆ เครื-องคอมพิวเตอร์มี

ราคาถูกลงทาํให้มีการใชม้ลัติมีเดียมีมากขึPน ดงันัPนจึงไดมี้การพฒันาเพิ-มขึPน ในส่วนที-สามารถให้

ทาํงานกบังานกบัรูปภาพและมีลูกเล่นต่าง ๆ เพิ-มขึPนมากมาย ขอ้ความภายในไฟล์เอชทีเอ็มแอล 

(HTML) นัPนสามารถแบ่งออกเป็น 2 แบบ คือ 

    5.1 ขอ้ความเนืPอหาที-ผูเ้ขียนตอ้งการใหป้รากฎทางหนา้จอ 

    5.2 แทก็ (TAG) ใชเ้ป็นส่วนหนึ-งที-นาํเสนอขอ้มูลออกทางหนา้จอ ขอ้ความส่วนนีP  จะไม่

ปรากฏออกทางหนา้จอ ขอ้ความประเภทนีP จะมีเครื-องหมายนอ้ยกว่า (<) และเครื-องหมายมากกว่า 

(>) ครอบอยูต่วัอยา่ง <BODY> ขอ้มูลเนืPอหา </BODY>
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6. ภาษา CSS 

    CSS  คือ ชุดคาํสั-งที-ใชส้าํหรับการกาํหนดการแสดงผลขอ้มูลหนา้เวบ็เพจซึ- งคาํเตม็ ๆ ของ 

CSS คือ Cascading Style Sheets เป็นมาตราฐานหนึ- งของ W3C ที-กาํหนดขึPนมาเพื-อใช้ในการ ตบ

แต่งหนา้เอกสารเวบ็เพจ  เป็นวธีิการกาํหนดการแสดงผลของสิ-งต่างๆบนเวบ็ เช่น ลกัษณะอกัษร ขนาด 

สี พืPนหลงั ซึ- งก็คือ tag <font> ในภาษา Html แต่เราสามารถใช ้CSS แทน  การใชง้าน CSS จะเขา้มา

ช่วยเพิ-มความสามารถให้กบั HTML เดิมที-เราใช้งานกนัอยู่ในปัจจุบนัซึ- งในปัจจุบนันีP  CSS อยู่บน

มาตราฐานที-เวอร์ชั-น 2.0 (CSS2.0) โดยในปัจจุบนัเวบ็ไซตส่์วนใหญ่จะนิยมใชง้าน CSS กนัเพิ-มมาก

ขึPน ทัPงนีP เนื-องจาก CSS มีความสามารถในการตบแต่งการแสดงผลขอ้มูลหน้าเว็บเพจที-เหนือกว่า 

HTML โดยปกติอยูม่าก 

ความสามารถของ CSS 

- CSS มีคุณสมบติัมากกว่า tag ของ html เช่น การกาํหนดกรอบให้ขอ้ความรวมทัPงสี 

รูปแบบของขอ้ความ เป็นตน้ 

- CSS นัPนกาํหนดที-ต้นของไฟล์ html หรือตาํแหน่งอื-นๆ ก็ได้ และสามารถมีผลกับ

เอกสารทัPงหมด หมายถึงกาํหนดครัP งเดียวจุดเดียวก็มีผลกบัการแสดงผลทัPงหมด ทาํให้เวลาแกไ้ข

หรือปรับปรุงทาํไดส้ะดวกไม่ตอ้งไล่แกต้าม tag ต่างๆทั-วทัPงเอกสาร 

- CSS สามารถกาํหนดแยกไวต่้างหากจากไฟล์เอกสาร html และสามารถนํามาใช้

ร่วมกบัเอกสารหลายไฟลไ์ด ้การแกไ้ขกแ็กเ้พียงจุดเดียวกมี็ผลกบัเอกสารทัPงหมด 

7. ฐานขอ้มูล MySQL 

MySQL คือ ระบบจดัการฐานขอ้มูลเชิงสัมพนัธ์ (RDBMS) ที-กาํลงัเป็นที-นิยมมากใน

ปัจจุบนั นักพฒันาระบบฐานขอ้มูลที-เคยใช้ต่างยอมรับความสามารถ ความรวดเร็วการรับรอง

จาํนวนผูใ้ช ้และขนาดของขอ้มูลจาํนวนมหาศาล ทัPงยงัสนบัสนุนการใชง้านบนระบบปฏิบติัการ

มากมาย ไม่วา่ Unix, OS/2, Mac OS และ Window ซึ- ง MySQL จดัเป็นซอฟตแ์วร์ประเภท Open Source ที-

มีการยึดสิทธิบตัรตาม GPL (GNU General Public License) โดยเป็นขอ้กาํหนดของซอฟตแ์วร์ที-ไดก้าร

ยอมรับและทดสอบเรื-องของความเร็วในการใชง้าน นอกจากนัPนจะมีการทดสอบและเปรียบเทียบ กบั

ผลิตภณัฑท์างดา้นฐานขอ้มูลอื-นอยูเ่สมอ ทาํใหมี้การพฒันาอยา่งต่อเนื-อง ช่วยใหก้ารทาํงานมีเร็วขึPน 

วิธีและการเชื-อมต่อดีขึPน การกาํหนดสิทธิรวมทัPงการรักษาความปลอดภยัของขอ้มูลมีความรัดกุม

เพิ-มขึPน 
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สถาปัตยกรรมของ MySQLเป็นการออกแบบการทาํงานในส่วนลกัษณะของClient/Server ซึ- ง

จะประกอบไปดว้ยใน ส่วนของการทาํงาน 2 ส่วน คือ ส่วนของใน (Server) และในส่วนของ (Client) 

โดยที-ในแต่ละส่วนของโปรแกรมจะมีการทาํงานตามหนา้ที- ดงันีP  

 1. ส่วนของ (Server) จะเป็นส่วนที-ทาํหนา้ที-บริหารจดัการระบบฐานขอ้มูล เป็นที-จดัเกบ็

ขอ้มูลทัPงหมด ขอ้มูลที-เกบ็ไวนี้P มีทัPงขอ้มูลที-จาํเป็นสาํหรับการทาํงานกบัระบบฐานขอ้มูล และขอ้มูล

ที-เกิดจากการที-ผูใ้ชแ้ต่ละคนสร้างขึPน 

 2. (Client) ผูใ้ช้ ซึ- งโปรแกรมสําหรับใช้งานในส่วนนีP  ไดแ้ก่ MySQL Client, Access 

Web Development Platform ต่าง ๆ 

8. XAMPP 

XAMPP คือโปรแกรมสาํหรับจาํลองเครื-องคอมพิวเตอร์ส่วนบุคคลของเรา ใหท้าํงานใน

ลกัษณะของ Webserver นั-นคือการจาํลองเครื-องคอมพิวเตอร์ของเราเป็นเครื-องแม่ข่าย ทาํให้ไม่

ตอ้งเชื-อมต่อกบัเครื-องแม่ข่ายตลอดเวลา ก็สามารถทดสอบเวบ็ไซต์ที-สร้างขึPน ไดทุ้กที-ทุกเวลา 

ปัจจุบนัไดรั้บความนิยมจากผูใ้ช ้CMS ในการสร้างเวบ็ไซต ์ 

XAMPP ประกอบดว้ย Apache, PHP, MySQL, PHPMyAdmin, Perl ซึ- งเป็นโปรแกรม

พืPนฐานที-รองรับการทาํงาน CMS ซึ- งเป็นชุดโปรแกรม สาํหรับออกแบบเวบ็ไซตที์-ไดรั้บความนิยม

ในปัจจุบนั ไฟลส์าํหรับติดตัPง xampp นัPนอาจมีขนาดใหญ่ เนื-องจากมีชุดควบคุมการทาํงานที-ช่วย

ให้การปรับแต่งส่วนต่าง ๆ ง่ายขึPน XAMPP นัPนรองรับระบบปฏิบติัการหลายตวั เช่น Windows, 

Linux, Apple  ทาํงานไดท้ัPงบนระบบปฏิบติัการแบบ 32 bit และ 64 bit สิ-งที-โดดเด่นคือมีตวัช่วย

ติดตัPง CMS ที-เรียกวา่ BitNami ซึ- งช่วยใหส้ามารถติดตัPง CMS รุ่นใหม่ ๆ ที-ไดรั้บความนิยมอีกดว้ย 

นอกจาก XAMPP แลว้ยงัมีโปรแกรมในลกัษณะนีP อีก เช่น Appserv, WAMP เป็นตน้ สิ-งที-

ควรพิจารณาในการเลือกใชง้านคือ เวอร์ชั-นของ Apache, PHP และ MySQL เนื-องจาก CMS แต่ละ

ตวันัPนมีความตอ้งการเวอร์ชั-นไม่เท่ากนั ก่อนใชง้านจึงตอ้งพิจารณาใหดี้ ทัPงนีP เพื-อไม่ใหเ้กิดปัญหา 

หรือเกิดปัญหาในการใชง้านนอ้ยที-สุดนั-นเอง
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9. Bootstrap 

Bootstrap เป็น Front-end Framework ที-ช่วยให้สามารถสร้างเว็บแอพลิเคชันได้อย่าง

รวดเร็ว และ สวยงาม ตวั Bootstrap เองมีทัPง CSS Component และ JavaScript Plugin ให้เรียกใช้

งานไดอ้ย่างหลากหลาย โดยที- Bootstrap ถูกออกแบบมาให้รองรับการทาํงานแบบ Responsive 

Web ซึ- งทาํใหส้ะดวกในการเขียนเวบ็เพยีงครัP งเดียวสามารถนาํไปรันผา่นบราวเ์ซอร์ไดท้ัPงบน มือถือ 

แทบ็เลต็ และคอมพิวเตอร์ทั-วไป โดยที-ไม่ตอ้งเขียนใหม่ 

Bootstrap ถูกพฒันาขึPนดว้ยกลุ่มนักพฒันาจากทั-วทุกหนแห่งในโลก มีการอพัเดทอยู่

ตลอดเวลา เพื-อรองรับการทาํงานไดอ้ยา่งทนัสมยั และ การแกไ้ขปัญหาต่าง ๆ หรือ Bug ก็แกไ้ขได้

เร็ว ดงันัPนผูว้จิยัจึงเลือกใช ้Bootstrap ในการนาํมาช่วยพฒันาระบบ ซึ- งเป็นโปรแกรมในลกัษณะเวบ็

แอพพลิเคชั-น 

Bootstrap เป็นเครื-องมือที-ช่วยใหเ้ราสามารถพฒันาเวบ็แอพลิเคชนัไดอ้ยา่งรวดเร็วและดู

สวยงาม UI (User Interface) นัPนถูกออกแบบมาเพื-อให้ทนัสมยัตลอดเวลา สามารถนาํไปใชไ้ดก้บั

เวบ็ที-ทั-วไป และ เวบ็สําหรับมือถือ (โดยใช ้Responsive utilities) ในการเรียนรู้ Bootstrap นัPนไม่

ยากจนเกินไป เราไม่จาํเป็นตอ้งเก่ง CSS กส็ามารถสร้างเวบ็ที-สวยงามได ้ไม่วา่จะเป็นปุ่ม (Buttons) 

สีต่าง ๆ ฟอร์มคอนโทรลต่าง ๆ, ตาราง, ไอคอน, เมนูบาร์, Dropdown, เมนู, หน้าต่าง Popup 

(Modal) และ อีกหลาย ๆ รายการที-พร้อมใหเ้ราเลือกใชง้าน 

10 Yii Framework 

Yii Framework เป็นโปรแกรมที- ถูกเขียนขึP นโดยใช้ภาษา  PHP ที- เ ขียนขึP นบนการ

ออกแบบซอฟต์แวร์ในลกัษณะ Model, View และ Controller (MVC) ซึ- งเขียนขึPนในรูปแบบของ 

Object Oriented Programming (OOP) 

Yii ยอ่มาจาก Yes It Is เป็นเหมือนกบัคาํตอบหรือคาํอุทานกว็า่ไดที้-วา่ มนัทาํงานเร็วจริง

หรือไม่ ? มนัมีความปลอดภยัหรือไม่ ? มนัมีความเป็นมืออาชีพหรือไม่ ? มนัควรนาํมาสร้าง Project 

ต่อไปหรือไม่ ? ใช่แล้วมันใช่จริง ๆ (Yes It Is) สําหรับ Yii นัPนเป็น Open Source ซึ- งเป็น PHP 

Framework สําหรับสร้าง  Web Application ที- ถูกเขียนขึP นให้รองรับ  PHP 5 ช่วยให้สร้าง Web 

Application ไดอ้ยา่งรวดเร็ว Yii นัPนเกิดขึPนจากคุณ Qiang Xue เป็นผูริ้เริ-ม Yii เมื-อ 1 มกราคม 2551 

ซึ- งก่อนหนา้เขาเคยพฒันา Prado Framework มาก่อนซึ- งก็มีประสบการณ์ต่าง ๆ มากมาย และเห็น

จุดอ่อนจุดแขง็ของ Framework และไดน้าํประสบการณ์เหล่านัPนมาพฒันาเป็น Yii Framework ใน

เวอร์ชั-นแรก หลงัจากนัPน Yii Framework ไดรั้บความนิยมเป็นอยา่งมากในวงกวา้งมากขึPนเรื-อย ๆ 
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จนถึงปัจจุบนั ได้ออก Yii Framework ใน เวอร์ชั-น 2 เมื-อวนัที- 12 ตุลาคม 2557 ที-ผ่านมา โดยที-

ผูส้ร้างตอ้งการใหสื้-อถึงแนวคิดหลกั 3 ประการ คือ เสียง อีย ที-มาจากคาํหนา้ 3 คาํนีP  

1. Easy ง่าย 

2. Efficient มีประสิทธิH ภาพ 

3. Extensible ซึ- งขยายออกได ้

โดย  MVC นัP นจะช่วยแยก  business logic หรือส่วนการประมวลผล  ออกมาจาก  user 

interface หรือส่วนการแสดงผลนั-นเอง ส่งผลใหง่้ายต่อการแกไ้ขในแต่ละส่วน ซึ- งจะไม่กระทบกบั

ส่วนอื-น ๆ ประกอบดว้ย 

1. Model เป็นส่วนจดัการขอ้มูล และ business rules 

2. View  เป็นส่วนการแสดงผล เช่น ขอ้ความ form input เป็นตน้ 

3. Controller เป็นส่วนการควบคุมและจดัการการเชื-อมต่อสื-อสารระหวา่ง model กบั view 

 

 

ภาพประกอบที- 2.12 โครงสร้าง Front Controller ของ Yii 

( บริษทั เอที ครีเอทีฟ โซลูชั-น จาํกดั, 2554 ) 
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ภาพประกอบที- 2.13 ตวัอยา่งการทาํงาน ของ Yii 

( บริษทั เอที ครีเอทีฟ โซลูชั-น จาํกดั, 2554 ) 

ความสามารถของ Yii Framework สามารถสรุปไดด้งัต่อไปนีP  

1. Yii ถูกออกแบบภายใต้แนวคิด Model-View-Controller (MVC) design pattern ซึ- ง

เป็นแนวคิดการพฒันาโปรแกรมที-แพร่หลายในปัจจุบนั เพราะสามารถแยกส่วนการพฒันาออกได้

เป็นส่วน ๆ 

2. ใช้งานกับฐานข้อมูลได้หลากหลาย โดยไม่ต้องเขียนคาํสั-ง SQL ด้วย Database 

Access Objects (DAO), Query Builder, Active Record, DB Migration 

3. สร้าง ฟอร์มและยนืยนัความถูกตอ้งของขอ้มูล โดย Form input and validation ภายใน

ตวัไม่ตอ้งทาํหนา้ฟอร์มหลายหนา้เพื-อแสดงขอ้ผดิพลาด 

4. มีเครื-องมือสาํหรับใชA้JAX-enabled widgets ซึ- ง Yii Framework นาํ jQuery เขา้มาใช ้

ทาํใหป้รับแต่งรูปแบบการแสดงผลได ้ดว้ย Skinning and theming 

5. สามารถจดัการกับขอ้ความผิดพลาดและ เก็บขอ้ความแสดงผลต่างๆ ด้วย Error 

handling and logging 

6. มีระบบเรื-องความปลอดภยั ดว้ย Security ป้องกนั SQL injection cross-site scripting 

(XSS), cross-site request forgery (CSRF), and cookie tampering 
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7. มี Unit and functionality testing โดยใช ้PHPUnit และ Selenium 

8. Automatic code generation ช่วยให้เริ- มสร้างงานได้เร็วมาก เพราะ Yii Framework 

สร้าง form input และ จดัการ เพิ-ม-ลบ-แกไ้ข-ดู ขอ้มูลจากฐานขอ้มูลให ้

9. Output เป็นไปตามโครงสร้าง XHTML 

10. นาํ Framework หรือ Code อื-น ๆ เขา้มาใชง้านไดง่้าย Friendly with third-party code 

11. มีเอกสารใหศึ้กษาเยอะ ทาํความเขา้ใจไม่ยาก 

12. มี Extension library ซึ- งเพิ-มความสามารถหลกัของ core ของ Yii Framework 

11 Radius Server 

RADIUS เ ป็นคําย่อของ  Remote Authentication Dial-In User Service (RADIUS) คือ 

client/server security protocol ซึ- งเป็นผลงานของ Lucent Inter Networking Systems ที-ได้ท ําการ

คิดคน้ขึPนมา เพื-อรวบรวม account ของ users ใหอ้ยูแ่ต่เพียงที-เดียว เพื-อง่ายต่อการบริหาร ไม่ตอ้งทาํ

หลายจุดหลายเซิร์ฟเวอร์ เวลามี users ที-เซิร์ฟเวอร์อื-น ๆ ตอ้งการใชง้าน กจ็ะส่งขอ้มูลมาตรวจเช็คที- 

RADIUS Server นีP  

ขอ้ดีของ RADIUS Server 

- ควบคุมการใชอิ้นเตอร์เน็ตของ User ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

- สามารถเกบ็ Log File เพื-อตรวจสอบหลงัได ้ตามกฎหมายใหม่กาํหนดdesktop 

- ตรวจสอบ User ที-กาํลงัใชง้านได ้แบบ Real time 

- กาํหนดระยะเวลาการใชง้านของ User ได ้เช่น 1 ชั-วโมง, 2 วนั, 3 เดือน หรือ 10 นาที ฯลฯ 

- สามารถ Clear User ที-ไม่ตอ้งการใหใ้ชง้านในขณะ On line ได ้

องคป์ระกอบพืPนฐานของ RADIUS Server 

1. Access Clients คือ เครื-องคอมพิวเตอร์หรืออุปกรณ์ที-ผูใ้ชง้านสั-งใหติ้ดต่อระบบเพื-อใช้

งาน เช่น เครื- องคอมพิวเตอร์ที-ลูกคา้ Individual ใช้งาน โดยใช้ โปรแกรม Dial-Up Net working 

สั-งงาน Modem ให ้Connect เพื-อใชง้านอินเทอร์เน็ต 

2. Network Access Servers (NAS ) คือ อุปกรณ์ที-ทาํหนา้ที-เชื-อมต่อและจดัการการติดต่อ

ระหว่าง  Access Clients และ  RADIUS Server ซึ- ง  NAS จะทําหน้า ที- เ ป็น  Client เ ชื- อมต่อกับ 

RADIUS Server ส่งผ่านและจดัการขอ้มูลที-ใช้ในการตรวจสอบสิทธิH  กาํหนดสิทธิH  ของ Access 

Clients เมื-อ Access Clients ร้องขอการต่อเชื-อมซึ- งจะตอ้งต่อเชื-อมมายงั NAS ผ่านโปรโตคอลที-ใช้

ในการต่อเชื- อมต่าง  ๆ  เ ช่น  PPP (Point-to-Point Protocol), SLIP (Serial Line Internet Protocol), 

Extensible Protocol อื-น ๆ เป็นตน้ ซึ- งจาํเป็นตอ้งมีการส่งผา่น Username และ Password จาก Access 
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Clients มายงั NAS  หลงัจากนัPน NAS จะส่งขอ้มูลที-จาํเป็นต่าง ๆ เช่น Username, Password, NAS 

IP Address, NAS Port Number และข้อมูลอื-น  ๆ  ไปที-  RADIUS Server เพื-อขอตรวจสอบสิทธิH  

(Request Authentication) 

3. RADIUS Server ทาํการตรวจสอบสิทธิH โดยใชข้อ้มูลที- NAS ส่งมา (Access-Request) 

กับขอ้มูลที-จดัเก็บไวใ้น RADIUS Server เอง หรือจากฐานขอ้มูลภายนอก อื-น ๆ เช่น MS SQL 

Server, Oracle Database, LDAP Database หรือ  RADIUS Server อื-น  ( ซึ- ง เ รียกการส่งผ่านการ

ตรวจสอบสิทธิH แบบนีP ว่า Proxy) ในกรณีที-ขอ้มูลทัPงหมดถูกตอ้ง RADIUS Server จะส่งผลยินยอม

การเชื-อมต่อ (Access-Accept) หรือ ไม่ยนิยอม (Access-Reject) ในกรณีที-ขอ้มูลไม่ถูกตอ้ง แก่ NAS 

หลงัจากนัPน NAS จะเชื-อมต่อหรือยกเลิกการการต่อเชื-อมตามผลที-ไดรั้บจาก RADIUS Server ซึ- ง

ตามปรกติแลว้ NAS จะขอบนัทึกขอ้มูลต่าง ๆ เช่น วนัที- เวลา Username และขอ้มูลอื-น ๆ ไปที- 

RADIUS Server (Accounting Request) เพื- อให้  RADIUS Sever จัด เก็บข้อ มูลหรือส่ง ต่อไปที-  

RADIUS Server อื-น จดัเกบ็เพื-อใชใ้นการประมวลผลอื-น ๆ ต่อไป 

การศึกษาที-เกี-ยวข้อง 

  ศึกษาการจดัเกบ็ขอ้มูลของกาํลงัพลกองทพับก จากระบบ PDX โดยคดัเฉพาะฟิลด ์(Fields) ที-

จาํเป็น ที-ตอ้งใชเ้ก็บเฉพาะขอ้มูลพืPนฐานมาออกแบบระบบเพื-อให้โครงสร้างฐานขอ้มูลเป็นไปใน

ทิศทางเดียวกนักบัระบบ PDX รวมไปถึงวิธีจาํหน่ายกาํลงัพลออกจากหน่วย และรับเขา้สังกดัหน่วย 

และวิธีการสร้างบญัชีผูใ้ชจ้ากชื-อและนามสกุลภาษาองักฤษ สําหรับนาํไปเชื-อมต่อกบัระบบพิสูจน์

ตวัตนต่าง ๆ เพื-อใชง้านต่อไป



 

	
	

บทที- 3 

วธีิดาํเนินการศึกษา 

 

ในการพฒันา “ระบบรายชื-อกาํลงัพลเพื-อบริหารจดัการบญัชีผูใ้ช ้ระบบสารสนเทศ 

ในสาํนักงานปลดับญัชีกองทพับก” ซึ- งไดแ้บ่งขัPนตอนการดาํเนินการไว  ้ดงันีP  

ศึกษาปัญหาและความต้องการของระบบ 

ปัญหาที-พบเกิดจากการที-ไม่มีระบบรวบรวมรายชื-อกาํลงัพลของสํานักงานปลดับญัชี

กองทพับก พร้อมทัPงขอ้มูลพืPนฐาน อีกทัPงยงัขาดขอ้มูลชื-อและนามสกุลภาษาองักฤษ หรือมีขอ้มูล

ครบถว้น แต่ไม่เป็นปัจจุบนั และยงัพบว่ามีกาํลงัพลที-ยา้ยออกนอกหน่วย หรือเกษียณอายรุาชการ

ไปแลว้ ยงัปรากฏอยู่ตามระบบต่าง ๆ โดยแต่ละระบบงานจะมีบญัชีผูใ้ช้ (User Account) เป็น

เอกเทศต่อกนั ส่งผลให้การติดตามและตรวจสอบเป็นไปไดค้วามยากลาํบาก และไม่มาตรฐาน

เดียวกนั 

ดว้ยปัญหาดงักล่าวขา้งตน้ ผูว้ิจยัจึงมีแนวคิดที-จะพฒันาฐานขอ้มูลกลางเพื-อเก็บขอ้มูล

รายชื-อกาํลงัพลภายในสาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก ทัPงหมด พร้อมทัPงสถานะของกาํลงัพลแต่ละ

บุคคล ที-แสดงถึงการคงอยู ่ยา้ยออก ลาออก เกษียณ ฯลฯ เพื-อนาํขอ้มูลดงักล่าวมาเชื-อมโยงกบัการ

ทาํงานของระบบบริหารจดัการบญัชีผูใ้ช้ต่อไป และในอนาคตเมื-อมีระบบงานใหม่ ๆ เกิดขึPนก็

สามารถนาํขอ้มูลบญัชีผูใ้ชไ้ปเชื-อมโยงเขา้กบัระบบงานต่าง ๆ ของสาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก

ไดต่้อไป 

การสร้างบญัชีผูใ้ชจ้ากระบบ จะกาํหนดเป็นมาตรฐานเดียวกนั กล่าวคือใชชื้-อภาษาองักฤษ 

ผสมกบันามสกุลภาษาองักฤษ 3 ตวัแรก โดยมีจุดคั-นกลาง เช่น PUWADOL KUMPAN จะรูปแบบ

ไดบ้ญัชีผูใ้ช ้คือ PUWADOL.KUM เป็นตน้ เพื-อนาํไปใชง้านกบัระบบอื-นต่อไป 

สําหรับวิธีไดม้าซึ- งขอ้มูลของกาํลงัพล เป็นหน้าที-ของเจา้หน้าที-กาํลงัพล ของสํานักงาน

ปลดับญัชีกองทพับก ซึ- งคือฝ่ายบุคคลของหน่วยงาน ที-ตอ้งนาํขอ้มูลพืPนฐานของกาํลงัพลเขา้สู่

ฐานขอ้มูล โดยกาํลงัพลแต่ละคนจะสังกดักอง โดยแต่ละกองจะมีการกาํหนดสิทธิH ใหก้บัเจา้หนา้ที-

ธุรการของแต่ละกอง ให้มีสิทธิH แกไ้ขขอ้มูลกาํลงัพล และสามารถจาํหน่ายกาํลงัพลออกจากกอง 

หรือรับกาํลงัพลเขา้สงักดักอง อีกทัPงยงัสามารถกาํหนดสถานะของกาํลงัพลภายในกองได้
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1. สรุปปัญหา 

 1 .1  ปัจจุบันย ังไม่มีฐานข้อมูลรายชื-อกําลังพลภายในสํานักงานปลัดบัญชี

กองทพับกอยา่งเป็นทางทางการ 

 1.2 ระบบงานต่าง ๆ ภายในสาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก มีการจดัการบญัชี

ผูใ้ชแ้ต่ละระบบแยกเป็นเอกเทศ ส่งผลให้การติดตาม ตรวจสอบ และบริหารจดัการบญัชีผูใ้ชท้าํ

ไดล้าํบาก 

 1.3 ขอ้มูลของกาํลงัพลที-มีอยู่ในแต่ละระบบไม่ตรงกัน มียงัความผิดพลาดสูง 

โดยเฉพาะ ยศ สงักดั เลขประจาํตวั และการสะกดชื-อ-นามสกลุ 

 1.4 กาํลงัพลมีการปรับยา้ย และปรับเปลี-ยนยศ ตาํแหน่ง สงักดั ฯลฯ อยูต่ลอดเวลา 

ส่งผลให้ตอ้งตามแกไ้ขขอ้มูลทุกระบบให้ตรงกนั เป็นการเพิ-มภาระงานให้กบัเจา้หน้าที-โดยไม่

จาํเป็น 

 1.5 เมื-อไม่มีระบบบญัชีผูใ้ชก้ลาง ส่งผลใหบ้ญัชีผูใ้ชข้องแต่ละระบบ ไม่เป็นไปใน

มาตรฐานเดียวกนั 

 1.6 เมื-อเจ้าของบัญชีผูใ้ช้ไม่ได้ปฏิบัติราชการ ในสังกัดสํานักงานปลัดบัญชี

กองทพับกแลว้ มกัจะไม่มีการตรวจสอบและตดัสิทธิH การใช้งานระบบซึ- งจะส่งผลต่อการรักษา

ความปลอดภยัของขอ้มูล 

 1.7 ตอ้งอาศยัเจา้หน้าที-กองบริหารระบบสารสนเทศในการบริหารจดัการบญัชี

ผูใ้ชเ้ท่านัPน ทัPงที-ขอ้มูลบางชนิดเจา้หนา้ที-กาํลงัพลควรจะสามารถแกไ้ขไดเ้อง 

2. ความตอ้งการของระบบ 

 2.1 เจา้หน้าที-ที-เกี-ยวขอ้งสามารถตรวจสอบขอ้มูลพืPนฐานของกาํลงัพลแต่ละคน 

และนาํไปใชป้ระโยชนไ์ด ้

 2.2 บญัชีผูใ้ชจ้ะถูกสร้างขึPนโดยอตัโนมติั สามารถนาํไปเชื-อมโยงกบัระบบงานอื-น 

ๆ ภายในสาํนกังานปลดับญัชีกองทพับกไดท้นัที 

 2.3 ขอ้มูลบญัชีผูใ้ชที้-ระบบสร้างไว ้สามารถนาํไปเชื-อมโยงกบั RADIUS สาํหรับ

นาํไปใชพ้ิสูจนต์วัตนในการใชง้านระบบอื-น ๆ ได ้

 2.4 สามารถตรวจสอบขอ้มูลสถานะของกาํลงัพลแต่ละกองได ้

 2.5 เจ ้าหน้าที-ที- เ กี-ยวขอ้งจะมีส่วนร่วมในการบนัทึกและปรับปรุงขอ้มูลให้

เป็นปัจจุบนั 

 2.6 สามารถบริหารจดัการบญัชีผูใ้ชข้องทุกระบบงานภายใน ของสํานักงาน

ปลดับญัชีกองทพับกไดที้-จุดเดียว 
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ออกแบบระบบงานใหม่ 

1. ขัPนตอนการออกแบบระบบ (Design) ระบบที-พฒันาขึPน แบ่งการทาํงานออกเป็น

ระบบย่อยดงันีP  

 2. ออกแบบระบบ 

 3. ระบบงานสาํหรับผูดู้แลระบบ ผูดู้แลระบบสามารถจดัการกบัขอ้มูลพืPนฐาน โดยขอ้มูลที-

ผูดู้แลระบบจะตอ้งจดัการมีดงันีP  

  3.1 ส่วนของผูดู้แลระบบ 

- ลงทะเบียนผูใ้ชร้ะบบใหม่ 

- คน้หา / แสดง รายชื-อผูใ้ชร้ะบบ ตามเงื-อนไข 

- แกไ้ข / ลบ ขอ้มูลผูใ้ชร้ะบบ 

- แกไ้ข / เพิ-ม / ลบ และกาํหนดสิทธิใหก้บัเจา้หนา้ที-กาํลงัพล และ

เจา้หนา้ที-ธุรการของแต่ละกอง 

- ลงทะเบียนหน่วยงานใหม่ 

- คน้หา / แสดง รายชื-อหน่วยงาน ตามเงื-อนไข 

- แกไ้ข / ลบ ขอ้มูลหน่วยงาน 

- คน้หา / แสดง รายชื-อกาํลงัพล ตามเงื-อนไข 

- จดัเกบ็ขอ้มูลพืPนฐานของกาํลงัพล ประกอบดว้ย 

- เลขประจาํตวัประชาชน 

- เลขประจาํตวักาํลงัพล 

- เพศ 

- ยศ / คาํนาํหนา้นาม 

- ชื-อภาษาไทย 

- นามสกลุภาษาไทย 

- ชื-อภาษาองักฤษ 

- นามสกลุภาษาองักฤษ 

- เพศ 

- วนั/เดือน/ปี เกิด 

- สงักดักอง 



 

	 	 	
	

35 

- ประเภทของกาํลงัพล 

- ขอ้มูลการคงอยู ่โอนยา้ย เกษียณ ฯลฯ 

- เลือกลบขอ้มูลที-ไม่ตอ้งการใชง้าน 

	- กาํหนด USER NAME ใหก้บักาํลงัพลทุกคนโดยอตัโนมติั 

- พิมพร์ายชื-อ รวมถึงรายงานสถานภาพกาํลงัพลทัPงหมด 

- พิมพร์ายการบญัชีผูใ้ช ้เพื-อนาํมาแจกจ่ายไดท้ัPงหมด 

  3. 2 ระบบงานสาํหรับเจา้หนา้ที-กาํลงัพล 

  - คน้หา / แสดง รายชื-อกาํลงัพล ตามเงื-อนไข 

  - จดัเกบ็ขอ้มูลพืPนฐานของกาํลงัพล ประกอบดว้ย 

  - เลขประจาํตวัประชาชน 

  - เลขประจาํตวักาํลงัพล 

  - เพศ 

  - ยศ / คาํนาํหนา้นาม 

  - ชื-อภาษาไทย 

  - นามสกลุภาษาไทย 

  - ชื-อภาษาองักฤษ 

  - นามสกลุภาษาองักฤษ 

  - เพศ 

  - วนั/เดือน/ปี เกิด 

  - สงักดักอง 

  - ประเภทของกาํลงัพล 

  - ขอ้มูลการคงอยู ่โอนยา้ย เกษียณ ฯลฯ 

  - กาํหนด USER NAME ใหก้บักาํลงัพลทุกคนโดยอตัโนมติั 

  - พิมพร์ายชื-อ รวมถึงรายงานสถานภาพกาํลงัพลทัPงหมด 

  - พิมพร์ายการบญัชีผูใ้ช ้เพื-อนาํมาแจกจ่ายไดท้ัPงหมด
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 3.3 ระบบงานสาํหรับเจา้หนา้ที-ธุรการ 

  - คน้หา / แสดง รายชื-อกาํลงัพล ภายในกอง 

  - แกไ้ขสถานะของกาํลงัพลภายในกอง 

  - พิมพร์ายชื-อ รวมถึงรายงานสถานภาพกาํลงัพลภายในกอง 

 3.4 ระบบงานสาํหรับกาํลงัพล 

  - ตรวจสอบขอ้มูลของตนเอง 

  - ตรวจสอบชื-อ USER NAME ของตนเองได ้

 

 

ภาพประกอบที- 3.1 ขัPนตอนการพฒันา “ระบบรายชื-อกาํลงัพลเพื-อบริการจดัการบญัชีผูใ้ช ้

ระบบสารสนเทศ ในสาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก” 
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4. การพฒันาระบบ 

การพฒันาระบบ พฒันาขึPนดว้ยภา PHP ซึ- งเป็นภาษาคอมพิวเตอร์ในลกัษณะเซิร์ฟเวอร์-

ไซตส์คริปต ์โดยลิขสิทธิH อยู่ในลกัษณะโอเพ่นซอร์ส หรือระบบเปิด ภาษา PHP จะมีลกัษณะการ

แสดงผลในรูปแบบ HTML จากภาษา C ภาษา JAVA และภาษา PERL ซึ- งภาษา PHP นัPนง่ายต่อการ

เรียนรู้ ซึ- งเป้าหมายหลกัของภาษานีP  คือ ใหน้กัพฒันาเวบ็ไซตส์ามารถเขียนเวบ็เพจ ที-มีการโตต้อบ

กบัผูใ้ชไ้ดอ้ยา่งรวดเร็ว ผสมกบัการใชภ้าษา JAVA ในส่วนของขอ้ความแจง้เตือน โดยลิขสิทธิH อยู่

ในลกัษณะโอเพน่ซอร์ส หรือระบบเปิด เช่นเดียวกนักบัภาษา PHP 

ขัFนตอนการออกแบบและพฒันาโปรแกรมประยุกต์ 

1. การวเิคราะห์ปัญหา 

ผูว้ิจยัได้รวบรวมปัญหาการเก็บขอ้มูลรายชื-อกาํลงัพลพร้อมขอ้มูลพืPนฐาน ปัญหาการ

บริหารจดัการบญัชีผูใ้ชง้านระบบสารสนเทศ โดยประสงค์ให้มีระบบกลางมาใชบ้ริหารจดัการ

บญัชีผูใ้ช ้

2. การออกแบบโปรแกรม 

การออกแบบขัPนตอนการทาํงานของโปรแกรมเป็นขัPนตอนที-ใช้เป็นการออกแบบการ

เลือกใชฐ้านขอ้มูล และหนา้จอแสดงผลโปรแกรม เพื-อเป็นแนวทางในการเขียนโปรแกรมต่อไป 

3. การเขียนโปรแกรมดว้ยภาษาคอมพิวเตอร์ 

การเขียนโปรแกรมเป็นการนําเอาผลลัพธ์ของการออกแบบโปรแกรมมาเปลี-ยนเป็น

โปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร์ภาษาใดภาษาหนึ-งในรูปแบบคาํสั-ง และกฎเกณฑข์องภาษาที-ใชเ้พื-อให้

การประมวลผลเป็นไปตามผลลพัธ์ที-ไดอ้อกแบบไว ้

4. การติดตัPงทดสอบ และแกไ้ขโปรแกรม 

การติดตัPงทดสอบ และแกไ้ขโปรแกรมเป็นการติดตัPงโปรแกรมเพื-อทดสอบการใช้งาน

โปรแกรม และตรวจสอบความผิดพลาดของโปรแกรมก่อนจะส่งให้กบัผูใ้ช้งานจริงเพื-อแกไ้ข

โปรแกรมใหเ้สร็จสมบูรณ์ 

5. การทาํเอกสารประกอบโปรแกรม 

การทาํเอกสารประกอบโปรแกรมเป็นการทาํเอกสาร เพื-อช่วยให้ผูใ้ช้โปรแกรมเขา้ใจ

วตัถุประสงค ์และขอ้มูลที-เกี-ยวขอ้งกบัโปรแกรมตลอดจนผลลพัธ์ที-ไดจ้ากโปรแกรม
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6. การบาํรุงรักษาโปรแกรม 

การบาํรุงรักษาโปรแกรมเป็นขัPนตอนที-ผูเ้ขียนโปรแกรมตอ้งคอยดูแลเกี-ยวกบัขอ้ผดิพลาด

ของโปรแกรมในระหวา่งที-ผูใ้ชใ้ชง้านโปรแกรม 

เครื-องมือและอปุกรณ์ที-ใช้ 

1. HARDWARE 

1.1  เครื-องคอมพิวเตอร์โนต้บุก๊ 1 เครื-อง 

- เครื-องคอมพิวเตอร์โนต้บุค๊ MACBOOK PRO 13” 

- CPU 2.5GHZ DUAL-CORE INTEL CORE I5 PROCESSOR 

WITH 3MB L3 CACHE 

- RAM 8GB OF 1600MHZ DDR3 MEMORY 

- HARD DISK 500GB 

1.2  เครื-องแม่ข่ายสาํหรับติดตัPงระบบ 1 เครื-อง 

2.  SOFTWARE 

 2 .1   ระบบปฏิบัติการ  Microsoft Windows 10 Professional (64  bit) (ติดตัP งใน

คอมพิวเตอร์โนต้บุค๊) และระบบปฏิบติัการ Ubuntu 16.04 (64 bit) (ติดตัPงบนคอมพิวเตอร์แม่ข่าย) 

 2.2  โปรแกรมชุด LAMP (Linux, Apache, Mysql, PHP) สําหรับติดตัPงบนเครื-อง

คอมพิวเตอร์แม่ข่าย เพื-อทํางานเป็น  Web Server พร้อมฐานข้อมูล Mysql สําหรับขับเคลื-อน

ระบบงาน 

 2.3  ฐานขอ้มูล ผูว้จิยัเลือกใช ้MySQL ในการออกแบบ และจดัเกบ็ฐานขอ้มูล 

 2.4  ภาษาที-ใชเ้ขียน PHP, HTML, SQL 

 2.5  โปรแกรมที-ใชอ้อกแบบ Bootstrap และ PHP Storm 

 2.6  โปรแกรมที-ใชเ้ขียนเอกสาร Microsoft Office Word 20
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ขอบเขตระบบ 

ระบบฐานข้อมูลสําหรับ  “ระบบรายชื-อกําลังพลเพื-อบริการจัดการบัญชีผู ้ใช้ระบบ

สารสนเทศ ในสาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก” แบ่งออกเป็น 4 ส่วน คือ 

1. ส่วนของผูใ้ชท้ั-วไป 

1.1 ดูขอ้มูลพืPนฐานของตนเอง และกาํลงัพลคนอื-นภายในกองเดียวกนั 

1.2 ตรวจสอบชื-อ USER NAME ของตนเองได ้

2. ส่วนของเจา้หนา้ที-ธุรการกอง 

2.1 แกไ้ขขอ้มูลพืPนฐานของกาํลงัพลภายในกอง 

2.2 กรณีมีการโอนยา้ย สามารถจาํหน่ายชื-อออกจากกอง หรือรับกาํลงัพลจากฐานขอ้มูล

กลางของระบบเขา้สงักดักองได ้

2.3 แกไ้ขยศ ของกาํลงัพลภายในกองได ้

2.4 สามารถแกไ้ขสถานะกาํลงัพลภายในกองได ้

2.5 สามารถพิมพร์ายชื-อกาํลงัพลภายในกองไปใชง้านได ้

 3. ส่วนของเจา้หนา้ที-กาํลงัพลของหน่วย 

3.1 จดัเกบ็และแกไ้ขขอ้มูลพืPนฐานของกาํลงัพล 

3.2 จดัเกบ็ขอ้มูลสถานะของกาํลงัพล 

3.3 สามารถแกไ้ขขอ้มูลของกาํลงัพลไดทุ้กกอง 

3.4 กรณีที-กาํลงัพลมีการปรับยา้ยออกจากหน่วยไม่วา่กรณีใด ๆ กต็าม สามารถปิดการ

ใชง้านบญัชีผูใ้ชไ้วช้ั-วคราว หรือเปิดใหใ้ชง้านกไ็ด ้

3.5 สามารถพิมพร์ายชื-อกาํลงัพลทัPงหมดไปใช้งานได  ้รวมถึงรายงานสถานภาพ

กาํลงัพลทัPงหมด 

4 ส่วนของผูดู้แลระบบ 

4.1 เขา้สู่ระบบในฐานะผูดู้แลระบบได ้

4.2 คน้หา / แสดง / แกไ้ข / เพิ-ม / ลบ รายการผูใ้ชง้านระบบได ้

4.3 คน้หา / แสดง / แกไ้ข / เพิ-ม / ลบ และกาํหนดสิทธิให้กบัเจา้หน้าที-กาํลงัพลของ

หน่วย และกาํหนดสิทธิH เจา้หนา้ที-ธุรการของแต่ละกอง ได ้

4.4 จดัเกบ็ขอ้มูลพืPนฐานของกาํลงัพลทัPงหมด 

4.5 จดัเกบ็และแกไ้ขขอ้มูลสถานะของกาํลงัพลทัPงหมด 

4.6 สามารถแกไ้ขขอ้มูลของกาํลงัพลไดทุ้กกอง 
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4.7 สามารถเลือกลบขอ้มูลที-ไม่ตอ้งการใชง้านได ้

4.8 สามารถ คน้หา / แสดง / แกไ้ข / เพิ-ม / ลบ หน่วยงานได ้

4.9 สามารถส่งออกรายงาน 

ระยะเวลาดาํเนินการศึกษา 

ตารางที- 3.1 ระยะเวลาดาํเนินการศึกษา 

ระยะเวลาดาํเนินงาน ปี พ.ศ. 2559 

ขัFนตอนการดาํเนินงาน 

เม
ษ
าย
น

 

พ
ฤ
ษ
ภ
าค
ม 

ม
ถิุ
น
าย
น

 

ก
ร
ก
ฎ
าค
ม 

สิ
ง
ห
าค
ม 

ก
นั
ย
าย
น

 

ตุ
ล
าค
ม 

พ
ฤ
ศ
จ
กิ
าย
น

 

ธั
น
ว
าค
ม 

1. นาํเสนอหวัขอ้และจดัทาํ

เอกสารบทที- 1-3 

         

2. รวบรวมขอ้มูลความตอ้งการ

ของระบบ 

         

3. วเิคราะห์และออกแบบระบบ          

4. พฒันาระบบ          

5. ทดสอบระบบและแกไ้ข

ขอ้ผดิพลาด 

         

6. จดัทาํเอกสารบทที- 4-5 และ

ภาคผนวก(คู่มือการใชร้ะบบ) 

และเรียบเรียงสารนิพนธ์ฉบบั

สมบูรณ์ตามรูปแบบที-บณัฑิต

วทิยาลยักาํหนด 

         

7. เรียบเรียงบทความวชิาการ 

(short paper) 

         

8. เตรียมการนาํเสนอและการ

สาธิตผลงาน 

         

9. นาํเสนอผลงานต่อ

คณะกรรมการสอบ 
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การวเิคราะห์ระบบ 

การออกแบบระบบมีจุดมุ่งหมายในการพฒันาระบบ เพื-อเพื-อสร้างฐานขอ้มูลบญัชีรายชื-อ

กาํลงัพลสําหรับบริหารจดัการบญัชีผูใ้ชร้ะบบสารสนเทศ อีกทัPงยงัใชต้รวจสอบสถานภาพของ

กาํลงัพลเบืPองตน้ และสามารถนาํฐานขอ้มูลกาํลงัพลไปเชื-อมโยงกบัระบบสารสนเทศอื-นได ้

1. การวเิคราะห์ระบบ และออกแบบดว้ยเครื-องมือของ UML (Unified Modeling Language) 

เป็นการแสดงภาพรวมของการทาํงานว่า ระบบมีความเกี-ยวขอ้งกบับุคคล หรือระบบอื-นอย่างไร 

ไดแ้ก่ 

1.1 Login เขา้สู่ระบบ 

1.2 View Personal Data แสดงขอ้มูลพืPนฐานส่วนบุคคล 

1.3 Search/List Personal คน้หา/แสดง รายชื-อกาํลงัพลทัPงหมด 

1.4 Add Personal Data เพิ-มขอ้มูลกาํลงัพลเขา้สู่ฐานขอ้มูล พร้อมสร้างบญัชีผูใ้ชอ้ตัโนมติั

โดยระบบ 

1.5 Edit Rank แกไ้ขยศของกาํลงัพล 

1.6 Print Personal List and Status พิมพร์ายชื-อกาํลงัพลไปใชง้าน 

1.7 View/Edit Personal Data คน้หาและแกไ้ขขอ้มูลของกาํลงัพล 

1.8 Print User Account List พิมพร์ายการบญัชีผูใ้ชง้านระบบทัPงหมด 

1.9 View/Edit Department คน้หาและแกไ้ขกอง 

1.10 Manage Admin User ลงทะเบียนผูใ้ชร้ะบบใหม่ 

1.11 Edit/Delete User Account แกไ้ข/ลบ รายชื-อผูใ้ชร้ะบบ 

1.12 Auto Set Username and Reset Password กาํหนดบญัชีผูใ้ชโ้ดยอตัโนมติั และคืนค่า

รหสัผา่นใหม่กรณีผูใ้ชลื้มรหสัผา่น
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2. Use Case Diagram 

 

ภาพประกอบที- 3.2 Use Case Diagram “ระบบรายชื-อกาํลงัพลเพื-อบริการจดัการบญัชีผูใ้ช ้

ระบบสารสนเทศ ในสาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก”
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ตารางที- 3.2 รายละเอียดประกอบ Use Case : Login 

Use Case ID 3.1 

Application ระบบรายชื-อกาํลงัพลเพื-อบริการจดัการบญัชีผูใ้ชร้ะบบสารสนเทศ ใน

สาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก 

Use Case Name Login 

Use Case 

Description 

เมื-อผูใ้ชง้านทาํการเขา้สู่ระบบ จะทาํการตรวจสอบสิทธิของบญัชีผูใ้ช ้

Primary Actor User 

Secondary Actor - Officer 

- HR 

- Admin 

Input - Username 

- Password 

Output เขา้สู่ระบบ และแสดงเมนูระบบงานตามสิทธิH ที-ไดรั้บ 

Precondition ตอ้งมีการ Login ก่อน 

Trigger ระบบจะทาํการตรวจสอบ Username และ Password จากฐานขอ้มูล และ

และแสดงเมนูระบบงานตามสิทธิH ที-ไดรั้บ 

Basic Flows 1. ผูใ้ชง้านเขา้สู่ระบบ ระบบจะทาํการตรวจสอบ Username และ 

Password 

2. แสดงเมนูระบบงานตามสิทธิH ที-ไดรั้บ 

Alternate Condition ถา้ Login ไม่ผา่น ระบบจะแจง้ Error ใหท้าํการ Login ใหม่ 

Post Condition - 

 



44 

	
	

 ตารางที- 3.3 รายละเอียดประกอบ Use Case : View Personal Data 

 

Use Case ID 3.2 

Application ระบบรายชื-อกาํลงัพลเพื-อบริการจดัการบญัชีผูใ้ชร้ะบบสารสนเทศ ใน

สาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก 

Use Case Name View Personal Data 

Use Case 

Description 

แสดงขอ้มูลพืPนฐานส่วนบุคคล 

Primary Actor User 

Secondary Actor - Officer 

- HR 

- Admin 

Input - 

Output ดูขอ้มูลส่วนบุคคลของกาํลงัพล ตามสิทธิที-ไดรั้บจากระบบ 

Precondition ตอ้งมีการ Login ก่อน 

Trigger ระบบทาํการ SELECT ขอ้มูลมาแสดง 

Basic Flows 1. ระบบจะตรวจสอบสิทธิของ User Account 

2. แสดงขอ้มูลตามสิทธิที-ไดรั้บ 

Alternate Condition - 

Post Condition - 
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ตารางที- 3.4 รายละเอียดประกอบ Use Case : Search/List Personal 

 

Use Case ID 3.3 

Application ระบบรายชื-อกาํลงัพลเพื-อบริการจดัการบญัชีผูใ้ชร้ะบบสารสนเทศ ใน

สาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก 

Use Case Name Search/List Personal 

Use Case 

Description 

คน้หา/แสดง รายชื-อกาํลงัพลทัPงหมด 

Primary Actor Officer 

Secondary Actor - HR 

- Admin 

Input - ชื-อ 

- นามสกลุ 

- เลขประจาํตวั 

Output ดูขอ้มูลส่วนบุคคลของกาํลงัพล ตามเงื-อนไขที-กาํหนด 

Precondition - 

Trigger - 

Basic Flows 1. ระบบจะทาํการ SELECT  

2. นาํขอ้มูลที-ไดม้าแสดง 

Alternate Condition ถา้หาขอ้มูลตามเงื-อนไขไม่พบ ขึPนขอ้ความแสดงผลวา่ไม่พบขอ้มูล 

Post Condition - 
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ตารางที- 3.5 รายละเอียดประกอบ Use Case : Add Personal Data 

Use Case ID 3.4 

Application ระบบรายชื-อกาํลงัพลเพื-อบริการจดัการบญัชีผูใ้ชร้ะบบสารสนเทศ ใน

สาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก 

Use Case Name Add Personal Data 

Use Case 

Description 

เพิ-มขอ้มูลกาํลงัพลเขา้สู่ฐานขอ้มูล พร้อมสร้างบญัชีผูใ้ชอ้ตัโนมติัโดย

ระบบ 

Primary Actor Officer 

Secondary Actor - HR 

- Admin 

Input - เลขประจาํตวัประชาชน 

- เลขประจาํตวักาํลงัพล 

- เพศ 

- ยศ / คาํนาํหนา้นาม 

- ชื-อภาษาไทย 

- นามสกลุภาษาไทย 

- ชื-อภาษาองักฤษ 

- นามสกลุภาษาองักฤษ 

- เพศ 

- วนั/เดือน/ปี เกิด 

- สงักดักอง 

- ประเภทของกาํลงัพล 

- ขอ้มูลการคงอยู ่โอนยา้ย เกษียณ ฯลฯ 

- กาํหนด USER NAME ใหก้บักาํลงัพลทุกคนโดยอตัโนมติั และ

สามารถสร้างรหสัผา่นใหม่ได ้กรณีที-กาํลงัพลลืมรหสัผา่น 

Output ไดข้อ้มูลของกาํลงัพลในฐานขอ้มูล 

Precondition ตอ้งเป็นผูใ้ชที้-ไดรั้บสิทธิเท่านัPน 

Trigger 1. ระบบรับขอ้มูลจาก Form จากนัPนทาํการส่งขอ้มูลเขา้ Database 

2. กาํหนดประเภทกาํลงัพลเป็นค่า “ปกติ” 
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ตารางที- 3.6 รายละเอียดประกอบ Use Case : Edit Rank 

Use Case ID 3.5 

Application ระบบรายชื-อกาํลงัพลเพื-อบริการจดัการบญัชีผูใ้ชร้ะบบสารสนเทศ ใน

สาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก 

Use Case Name Edit Rank 

Use Case 

Description 

แกไ้ขยศของกาํลงัพล 

Primary Actor HR 

Secondary Actor - Officer 

- Admin 

Input ขอ้มูลยศของกาํลงัพล 

Output ขอ้มูลยศของกาํลงัพล ไดรั้บการปรับแก ้

Precondition ตอ้งเป็นผูใ้ชที้-ไดรั้บสิทธิเท่านัPน 

Trigger 1. ขอ้มูลถูกแกไ้ขตามที-กาํหนด 

2. บนัทึก Log การแกไ้ข 

Basic Flows 1. ระบบรับขอ้มูลจาก Form จากนัPนทาํการส่งขอ้มูลเขา้ Database 

2. ทาํการแกไ้ขขอ้มูลตามที-กาํหนด 

3. บนัทึก Log การแกไ้ข 

Alternate Condition บนัทึก Log การแกไ้ข 

Post Condition - 

3. ทาํการสร้าง Username และบนัทึกลงตาราง personal_account 

Basic Flows ระบบรับขอ้มูลจาก Form จากนัPนทาํการส่งขอ้มูลเขา้ Database 

Alternate Condition 1. กาํหนดประเภทกาํลงัพลเป็นค่า “ปกติ” 

2. สร้าง Username โดยอตัโนมติั และบนัทึกลงในฐานขอ้มูล 

Post Condition - 
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ตารางที- 3.7 รายละเอียดประกอบ Use Case : Print Personal List and Status 

Use Case ID 3.6 

Application ระบบรายชื-อกาํลงัพลเพื-อบริการจดัการบญัชีผูใ้ชร้ะบบสารสนเทศ ใน

สาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก 

Use Case Name Print Personal List and Status 

Use Case 

Description 

พิมพร์ายชื-อกาํลงัพลไปใชง้าน 

Primary Actor User 

Secondary Actor - Officer 

- HR 

Input - 

Output แสดงรายชื-อกาํลงัพลสาํหรับพิมพ ์ตามสิทธิที-ไดรั้บจากระบบ 

Precondition ตอ้งเป็นผูใ้ชที้-ไดรั้บสิทธิเท่านัPน 

Trigger 1. ระบบตรวจสอบสิทธิระดบัการเขา้ถึงขอ้มูล  

2. ระบบทาํการ SELECT ขอ้มูลมาแสดง 

Basic Flows 1. ระบบตรวจสอบสิทธิระดบัการเขา้ถึงขอ้มูล  

2. ระบบทาํการ SELECT ขอ้มูลมาแสดง 

Alternate Condition - 

Post Condition - 
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ตารางที- 3.8 รายละเอียดประกอบ Use Case : View/Edit Personal Data 

Use Case ID 3.7 

Application ระบบรายชื-อกาํลงัพลเพื-อบริการจดัการบญัชีผูใ้ชร้ะบบสารสนเทศ ใน

สาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก 

Use Case Name View/Edit Personal Data 

Use Case 

Description 

ดูและแกไ้ขขอ้มูลของกาํลงัพล 

Primary Actor Officer 

Secondary Actor - User 

- HR 

- Admin 

Input ขอ้มูลที-ตอ้งการแกไ้ข 

Output ขอ้มูลของกาํลงัพลไดรั้บการแกไ้ข 

Precondition ตอ้งเป็นผูใ้ชที้-ไดรั้บสิทธิเท่านัPน 

Trigger ขอ้มูลถูกแกไ้ขตามที-กาํหนด 

Basic Flows 1. ระบบรับขอ้มูลจาก Form จากนัPนทาํการส่งขอ้มูลเขา้ Database 

2. ทาํการแกไ้ขขอ้มูลตามที-กาํหนด 

Alternate Condition ถา้สถานะ Actor คือ User จะสามารถดูขอ้มูลไดอ้ยา่งเดียว 

Post Condition - 
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ตารางที- 3.9 รายละเอียดประกอบ Use Case : Print User Account List 

Use Case ID 3.8 

Application ระบบรายชื-อกาํลงัพลเพื-อบริการจดัการบญัชีผูใ้ชร้ะบบสารสนเทศ ใน

สาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก 

Use Case Name Print User Account List 

Use Case 

Description 

พิมพร์ายการบญัชีผูใ้ชง้านระบบทัPงหมด 

Primary Actor Admin 

Secondary Actor - 

Input - 

Output แสดงรายชื-อกาํลงัพลสาํหรับพิมพ ์ตามสิทธิที-ไดรั้บจากระบบ 

Precondition ตอ้งเป็นผูใ้ชที้-ไดรั้บสิทธิเท่านัPน 

Trigger 1. ระบบตรวจสอบสิทธิระดบัการเขา้ถึงขอ้มูล  

2. ระบบทาํการ SELECT ขอ้มูลมาแสดง 

Basic Flows 1. ระบบตรวจสอบสิทธิระดบัการเขา้ถึงขอ้มูล  

2. ระบบทาํการ SELECT ขอ้มูลมาแสดง 

Alternate Condition - 

Post Condition - 
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ตารางที- 3.10 รายละเอียดประกอบ Use Case : View/Edit Department 

Use Case ID 3.9 

Application ระบบรายชื-อกาํลงัพลเพื-อบริการจดัการบญัชีผูใ้ชร้ะบบสารสนเทศ ใน

สาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก 

Use Case Name View/Edit Department 

Use Case 

Description 

คน้หาและแกไ้ขกอง 

Primary Actor Admin 

Secondary Actor HR 

Input ขอ้มูลกองที-ตอ้งการดูและแกไ้ข 

Output ขอ้มูลกองไดรั้บการแกไ้ข 

Precondition ตอ้งเป็นผูดู้แลระบบเท่านัPน 

Trigger 1. ระบบตรวจสอบสิทธิระดบัการเขา้ถึงขอ้มูล  

2. รับขอ้มูลจาก Form และบนัทึกลงในฐานขอ้มูล 

Basic Flows 1. ระบบตรวจสอบสิทธิระดบัการเขา้ถึงขอ้มูล  

2. รับขอ้มูลจาก Form และบนัทึกลงในฐานขอ้มูล 

Alternate Condition HR สามารถดูไดอ้ยา่งเดียว ไม่สามารถแกไ้ขได ้

Post Condition - 
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ตารางที- 3.11 รายละเอียดประกอบ Use Case : Manage Admin User 

Use Case ID 3.10 

Application ระบบรายชื-อกาํลงัพลเพื-อบริการจดัการบญัชีผูใ้ชร้ะบบสารสนเทศ ใน

สาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก 

Use Case Name Manage Admin User 

Use Case 

Description 

ลงทะเบียนผูใ้ชร้ะบบใหม่ 

Primary Actor Admin 

Secondary Actor - 

Input สถานะของบญัชีผูใ้ชที้-ตอ้งการเปลี-ยน 

Output บญัชีผูใ้ชถู้กปรับเปลี-ยนสถานะและไดรั้บสิทธิเพิ-มขึPนหรือลดลง แลว้แต่

กรณี 

Precondition ตอ้งเป็นผูดู้แลระบบเท่านัPน 

Trigger 1. ระบบอ่านค่าของสถานะที-จะเปลี-ยน 

2. ทาํการบนัทึกค่าสถานะใหม่ลงในระบบ 

Basic Flows 1. ระบบอ่านค่าของสถานะที-จะเปลี-ยน 

2. ทาํการบนัทึกค่าสถานะใหม่ลงในระบบ 

Alternate Condition - 

Post Condition - 
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ตารางที- 3.12 รายละเอียดประกอบ Use Case : Edit/Delete User Account 

Use Case ID 3.11 

Application ระบบรายชื-อกาํลงัพลเพื-อบริการจดัการบญัชีผูใ้ชร้ะบบสารสนเทศ ใน

สาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก 

Use Case Name Edit/Delete User Account 

Use Case 

Description 

แกไ้ข/ลบ รายชื-อผูใ้ชร้ะบบ 

Primary Actor Admin 

Secondary Actor - 

Input ขอ้มูลที-ตอ้งการแกไ้ขหรือลบ ที-ถูกเลือก 

Output ขอ้มูลถูกแกไ้ขหรือลบ 

Precondition ตอ้งเป็นผูดู้แลระบบเท่านัPน 

Trigger ระบบจะทาํการแกไ้ขหรือลบ User Account ตามที-เลือก 

Basic Flows ระบบจะทาํการแกไ้ขหรือลบ User Account ตามที-เลือก 

Alternate Condition - 

Post Condition - 
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ตารางที- 3.13 รายละเอียดประกอบ Use Case : Auto Set Username and Reset Password 

Use Case ID 3.12 

Application ระบบรายชื-อกาํลงัพลเพื-อบริการจดัการบญัชีผูใ้ชร้ะบบสารสนเทศ ใน

สาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก 

Use Case Name Auto Set Username and Reset Password 

Use Case 

Description 

กาํหนดบญัชีผูใ้ช้โดยอตัโนมติั และคืนค่ารหัสผ่านใหม่กรณีผูใ้ช้ลืม

รหสัผา่น 

Primary Actor Admin 

Secondary Actor - 

Input 1. ขอ้มูลชื-อและนามสกลุภาษาองักฤษ 

2. Username ที-ตอ้งการ Reset รหสัผา่น 

Output ขอ้มูลถูกแกไ้ข 

Precondition ตอ้งเป็นผูดู้แลระบบเท่านัPน 

Trigger 1. ระบบรับค่าชื-อและนามสกุลภาษาองักฤษ จาก Use Case Name “Add 

Personal Data” 

2. นาํชื-อภาษาองักฤษมาต่อดว้ยจุด ตามดว้ยตวัอกัษรภาษาองักฤษสามตวั

แรก และบนัทึกเป็น Username 

3. กรณี Reset รหัสผ่าน ระบบจะคืนค่ารหัสผ่านเป็นขอ้มูลพืPนฐานที-

ระบบกาํหนดไว ้

Basic Flows 1. ระบบรับค่าชื-อและนามสกุลภาษาองักฤษ จาก Use Case Name “Add 

Personal Data” 

2. นาํชื-อภาษาองักฤษมาต่อดว้ยจุด ตามดว้ยตวัอกัษรภาษาองักฤษสามตวั

แรก และบนัทึกเป็น Username 

3. กรณี Reset รหัสผ่าน ระบบจะคืนค่ารหัสผ่านเป็นขอ้มูลพืPนฐานที-

ระบบกาํหนดไว ้

Alternate Condition - 

Post Condition - 
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3. Sequence Diagram 

 

ภาพประกอบที- 3.3 Sequence Diagram : Login

 

ภาพประกอบที- 3.4 Sequence Diagram : View Personal Data 

 

ภาพประกอบที- 3.5 Sequence Diagram : Search/List Personal 

 

ภาพประกอบที- 3.6 Sequence Diagram : Add Personal Data 
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ภาพประกอบที- 3.7 Sequence Diagram : Edit Rank  

 

ภาพประกอบที- 3.8 Sequence Diagram : Print User Account List 

 

ภาพประกอบที- 3.9 Sequence Diagram : View/Edit Department 

 

ภาพประกอบที- 3.10 Sequence Diagram : Manage Admin User 
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ภาพประกอบที- 3.11 Sequence Diagram : Edit/Delete User Account 
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  4. E-R Diagram 
 

 
ภาพประกอบที, 3.12 ER-Diagram ระบบรายชื,อกาํลงัพลเพื,อบริการจดัการบญัชีผูใ้ชร้ะบบสารสนเทศ ในสาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก
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   5. System Diagram 
 

 
 

ภาพประกอบที, 3.13 แบบจาํลองการเขา้ใชง้านระบบสารสนเทศ ของสาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก ในปัจจุบนั 
 

 
 

ภาพประกอบที, 3.14 แบบจาํลองการเชื,อมโยงระบบรายชื,อกาํลงัพลเพื,อบริการจดัการบญัชีผูใ้ชร้ะบบสารสนเทศ ฯ กบั RADIUS SERVER
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ภาพประกอบที, 3.15 แบบจาํลองการเขา้ใชง้านระบบสารสนเทศ ของสาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก  เมื,อปรับเปลี,ยนระบบใหม่
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6. Data Dictionary 

ตารางที' 3.14 แสดงเหล่าทหารบก 

 

ตารางที' 3.15 แสดงหน่วยงาน 

# Name Type Null Default Comments 

1 dept_id )11(tni  No None เลข ID หน่วยงาน 

2 dept_name )552(rahcrav  Yes NULL ชื'อหน่วยงาน 

3 dept_name_min )552(rahcrav  Yes NULL ชื'อหน่วยงาน (ยอ่) 

4 dept_name_en )552(rahcrav  Yes NULL ชื'อหน่วยงานภาษาองักฤษ 

5 dept_name_en_min )552(rahcrav  Yes NULL ชื'อหน่วยงานภาษาองักฤษ 

(ยอ่) 

6 dept_level )552(tni  Yes NULL ระดบัโครงสร้างของ

หน่วยงาน 

7 dept_level_sub )552(tni  Yes NULL หน่วยงานยอ่ยในสงักดั 

8 dept_show )1(tni  Yes NULL เปิดใชง้าน 

 

ตารางที' 3.16 สถานะของกาํลงัพล 

# Name Type Null Default Comments 

1 person_status_id )11(tni  No 0 เลข ID สถานะ 

2 person_status_name )552(rahcrav  Yes NULL สถานะ 

3 person_status_allow )1(tni  Yes NULL อนุญาตใหใ้ชง้านบญัชี 

 

# Name Type Null Default Comments 

1 corps_id )2(tni  No None เลข ID เหล่าทหารบก 

2 corps_name )552(rahcrav  Yes NULL ชื'อเหล่าทหารบก 

3 corps_name_full )552(rahcrav  Yes NULL ชื'อเหล่าทหารบก (เตม็) 

4 corps_name_eng )552(rahcrav  Yes NULL ชื'อเหล่าทหารบกภาษาองักฤษ 

5 corps_name_eng_full )552(rahcrav  Yes NULL ชื'อเหล่าทหารบกภาษาองักฤษ (เตม็) 
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ตารางที' 3.17 ประเภทของกาํลงัพล 

# Name Type Null Default Comments 

1 person_type_id )2(tni  No 0 เลข ID ประเภทกาํลงัพล 

2 person_type_name )552(rahcrav  Yes NULL ประเภทของกาํลงัพล 

3 person_type_active )1(tni  Yes NULL เปิดใชง้าน 

 

ตารางที' 3.18 แสดงขอ้มูลกาํลงัพล 

# Name Type Null Default Comments 

1 id_card_13 )31(tnigib  No 0 เลขประจาํตวัประชาชน 

2 person_number )01(tnigib  Yes NULL เลขประจาํตวักาํลงัพล 

3 sex )1(tni  Yes NULL เพศ 

4 rank )2(tni  Yes NULL ยศ / คาํนาํหนา้นาม 

5 name_th )552(rahcrav  Yes NULL ชื'อไทย 

6 surname_th )552(rahcrav  Yes NULL นามสกลุไทย 

7 name_en )552(rahcrav  Yes NULL ชื'อองักฤษ 

8 surname_en )552(rahcrav  Yes NULL นามสกลุองักฤษ 

9 birth_date etad  Yes NULL วนั/เดือน/ปี เกิด 

10 person_type )1(tni  Yes NULL ประเภทของกาํลงัพล 

13 corps )2(tni  Yes NULL เหล่าทหารบก 

16 department )2(tni  Yes NULL หน่วยงาน 

22 person_status )2(tni  Yes NULL สถานะกาํลงัพล 

 

ตารางที' 3.19 แสดงขอ้มูลบญัชีผูใ้ชง้านระบบ 

# Name Type Null Default Comments 

1 id_card_13 bigint(20)  Yes NULL เลขประจาํตวัประชาชน  

2 username varchar(255)  Yes NULL ชื'อผูใ้ช ้ 

3 password varchar(255)  Yes NULL รหสัผา่น  

4 dept int(11)  Yes NULL หน่วยงาน  

5 status int(11)  Yes NULL อนุญาตใหใ้ชง้าน  



 

	
	

บทที$ 4 

ผลการศึกษา 

 

ในการพฒันา “ระบบรายชื'อกาํลงัพลเพื'อบริหารจดัการบญัชีผูใ้ช ้ระบบสารสนเทศ 

ในสาํนักงานปลดับญัชีกองทพับก” มีผลการศึกษาที'ได  ้ดงันีS  

การเข้าสู่ระบบ 

 SYSTEM : ระบบรายชื'อกาํล ังพลเพื'อบริหารจ ัดการบ ัญชีผู ้ใช ้ระบบสารสนเทศ  

ในสาํนักงานปลัดบัญชีกองทัพบก  

 SCREEN NAME : หนา้จอการเขา้สู่ระบบ 

 OBJECTIVE : การเขา้สู่ระบบเพื'อใชง้าน 

 
ภาพประกอบที' 4.1 แสดงหนา้จอการเขา้สู่ระบบเพื'อใชง้าน 

ตั6งค่าระบบ 

 SYSTEM : ระบบรายชื'อกาํล ังพลเพื'อบริหารจ ัดการบ ัญชีผู ้ใช ้ระบบสารสนเทศ  

ในสาํนักงานปลัดบัญชีกองทัพบก  

 SCREEN NAME : จดัการยศ 

 OBJECTIVE : เปิด/ปิด การใชง้านยศ/คาํนาํหนา้นาม 
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ภาพประกอบที' 4.2 แสดงขอ้มูลยศและคาํนาํหนา้นาม พร้อมปุ่มเปิด/ปิด ใชง้าน 

 SYSTEM : ระบบรายชื'อกาํล ังพลเพื'อบริหารจ ัดการบ ัญชีผู ้ใช ้ระบบสารสนเทศ  

ในสาํนักงานปลัดบัญชีกองทัพบก  

 SCREEN NAME : จดัการประเภทกาํลงัพล 

 OBJECTIVE : เปิด/ปิด การใชง้านประเภทของกาํลงัพล 

 

ภาพประกอบที' 4.3 แสดงประเภทกาํลงัพล พร้อมปุ่มเปิด/ปิด การใชง้านประเภทของกาํลงัพล 



 

	 	 	
	

65 

 SYSTEM : ระบบรายชื'อกาํล ังพลเพื'อบริหารจ ัดการบ ัญชีผู ้ใช ้ระบบสารสนเทศ  

ในสาํนักงานปลัดบัญชีกองทัพบก  

 SCREEN NAME : จดัการเหล่าทหารบก 

 OBJECTIVE : เปิด/ปิด การใชง้านเหล่าทหารบก 

 

ภาพประกอบที' 4.4 แสดงเหล่าทหารบก พร้อมปุ่มเปิด/ปิดการใชง้าน 

 SYSTEM : ระบบรายชื'อกาํล ังพลเพื'อบริหารจ ัดการบ ัญชีผู ้ใช ้ระบบสารสนเทศ  

ในสาํนักงานปลัดบัญชีกองทัพบก  

 SCREEN NAME : จดัการหน่วยงาน 

 OBJECTIVE : เปิด/ปิด การใชง้านหน่วยงาน 

 

ภาพประกอบที' 4.5 แสดงหน่วยงาน ตวัยอ่ พร้อมปุ่มเปิด/ปิดการใชง้าน 
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บัญชีผู้ใช้ 

 SYSTEM : ระบบรายชื'อกาํล ังพลเพื'อบริหารจ ัดการบ ัญชีผู ้ใช ้ระบบสารสนเทศ  

ในสาํนักงานปลัดบัญชีกองทัพบก  

 SCREEN NAME : รายชื'อกาํลงัพลและสถานะ 

 OBJECTIVE : แสดงรายชื'อกาํลงัพล บญัชีผูใ้ช ้และสถานะ พร้อมเมนูแกไ้ข 

 

ภาพประกอบที' 4.6 แสดงรายชื'อกาํลงัพล บญัชีผูใ้ช ้และสถานะ 

 SYSTEM : ระบบรายชื'อกาํล ังพลเพื'อบริหารจ ัดการบ ัญชีผู ้ใช ้ระบบสารสนเทศ  

ในสาํนักงานปลัดบัญชีกองทัพบก  

 SCREEN NAME : รายชื'อผูดู้แลระบบ 

 OBJECTIVE : แสดงรายชื'อผูดู้แลระบบในระดบัต่าง ๆ พร้อมทัSงปุ่มแกไ้ข 

 

ภาพประกอบที' 4.7 แสดงรายชื'อผูดู้แลระบบพร้อมปุ่มแกไ้ข และปุ่มเพิ'มผูดู้แลระบบ 
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จดัการกาํลงัพล 

 SYSTEM : ระบบรายชื'อกาํล ังพลเพื'อบริหารจ ัดการบ ัญชีผู ้ใช ้ระบบสารสนเทศ  

ในสาํนักงานปลัดบัญชีกองทัพบก  

 SCREEN NAME : เพิ'มขอ้มูลกาํลงัพล 

 OBJECTIVE : เพิ'มขอ้มูลกาํลงัพล 

 

ภาพประกอบที' 4.8 แสดงหนา้จอการเพิ'มขอ้มูลของกาํลงัพลเขา้ฐานขอ้มูล 

 SYSTEM : ระบบรายชื'อกาํล ังพลเพื'อบริหารจ ัดการบ ัญชีผู ้ใช ้ระบบสารสนเทศ  

ในสาํนักงานปลัดบัญชีกองทัพบก  

 SCREEN NAME : แสดงขอ้มูลส่วนบุคคลของกาํลงัพล 

 OBJECTIVE : แสดงขอ้มูลส่วนบุคคลของกาํลงัพล 

 
ภาพประกอบที' 4.9 แสดงหนา้จอแสดงขอ้มูลส่วนบุคคลของกาํลงัพล 
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 SYSTEM : ระบบรายชื'อกาํล ังพลเพื'อบริหารจ ัดการบ ัญชีผู ้ใช ้ระบบสารสนเทศ  

ในสาํนักงานปลัดบัญชีกองทัพบก  

 SCREEN NAME : แสดงหนา้จอการแกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลของกาํลงัพล 

 OBJECTIVE : แสดงหนา้จอการแกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลของกาํลงัพล 

 

ภาพประกอบที' 4.10 แสดงหนา้จอการแกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลของกาํลงัพล



 

	 	 	
	

69 

ทดสอบบัญชีผู้ใช้งานโดยใช้ RADIUS 

 SYSTEM : ระบบรายชื'อกาํล ังพลเพื'อบริหารจ ัดการบ ัญชีผู ้ใช ้ระบบสารสนเทศ  

ในสาํนักงานปลัดบัญชีกองทัพบก  

 SCREEN NAME : ผลการทดสอบบญัชีผูใ้ชก้บั Radius Server ซึ' งมีสถานะปกติ 

 OBJECTIVE : ตัวอย่างกาํลังพล คือ ส.ท.ภูวดล ขาํปาน มีบัญชีผูใ้ช้ คือ puwadol.kum 

สถานะการคงอยู่ คือ ปกติ เมื'อเข้าสู่ระบบโดยใช้ Radius Server ระบบจะตอบ Access-Accept 

กลบัมา ในทางปฏิบติัคือบญัชีผูใ้ชนี้Sสามารถใชง้านระบบได ้เพราะเป็นกาํลงัพลของหน่วย 

 

 
ภาพประกอบที' 4.11 แสดงหนา้จอผลการทดสอบบญัชีผูใ้ชก้บั Radius Server ซึ' งมีสถานะปกติ 

 SYSTEM : ระบบรายชื'อกาํล ังพลเพื'อบริหารจ ัดการบ ัญชีผู ้ใช ้ระบบสารสนเทศ  

ในสาํนักงานปลัดบัญชีกองทัพบก  

 SCREEN NAME : ผลการทดสอบบญัชีผูใ้ชก้บั Radius Server ซึ' งมีสถานะเกษียณอายรุาชการ 

 OBJECTIVE : ตัวอย่างกาํลังพล คือ นางบัวเงิน โพธิZ สุข มีบัญชีผูใ้ช้ คือ buangne.pod 

สถานะการคงอยู่ คือ เกษียณอายุราชการ เมื'อเข้าสู่ระบบโดยใช้ Radius Server ระบบจะตอบ 

Access-Reject กลบัมา ในทางปฏิบติัคือบญัชีผูใ้ชนี้S ไม่สามารถใชง้านระบบได ้เพราะไม่ถือว่าเป็น

กาํลงัพลของหน่วย 

 

 
ภาพประกอบที' 4.12 แสดงหนา้จอผลการทดสอบบญัชีผูใ้ชก้บั Radius Server  

ซึ' งมีสถานะเกษียณอายรุาชการ 
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 SYSTEM : ระบบรายชื'อกาํล ังพลเพื'อบริหารจ ัดการบ ัญชีผู ้ใช ้ระบบสารสนเทศ  

ในสาํนักงานปลัดบัญชีกองทัพบก  

 SCREEN NAME : ผลการทดสอบบญัชีผูใ้ชก้บั Radius Server ซึ' งมีสถานะช่วยราชการ 

 OBJECTIVE : ยกตัวอย่างกําลังพล  คือ  จ .ส .อ .(พ .)  อนุชา  จิตต์เ อืS อ  มีบัญชีผู ้ใช้ คือ 

anuchar.chi สถานะการคงอยู ่คือ ช่วยราชการ เมื'อเขา้สู่ระบบโดยใช ้Radius Server ระบบจะตอบ 

Access-Accept กลบัมา ในทางปฏิบติัคือบญัชีผูใ้ช้นีS สามารถใช้งานระบบได้ เพราะการไปช่วย

ราชการไม่ใช่การปรับยา้ยหน่วย ยงัถือวา่เป็นกาํลงัพลของหน่วย 

 

 
ภาพประกอบที' 4.13 แสดงหนา้จอผลการทดสอบบญัชีผูใ้ชก้บั Radius Server 

ซึ' งมีสถานะช่วยราชการ



 

	
	

บทที$ 5 

สรุปผลการศึกษา อภปิราย และข้อเสนอแนะ 

 

ในการพฒันา “ระบบรายชื'อกาํลงัพลเพื'อบริหารจดัการบญัชีผูใ้ช้ระบบสารสนเทศใน

สาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก” มีผลการศึกษาที'ได ้ดงันีS  

สรุปผลการศึกษา 

 ผูว้จิยัไดน้าํระบบที'พฒันาขึSนไปทดลองใช ้พบวา่การใชง้านไม่ซบัซอ้น เนื'องจากระบบเกบ็

เฉพาะขอ้มูลพืSนฐานทั'วไป ประเภทบุคลากร สังกดักอง และสถานะความคงอยูเ่ป็นสาํคญั เมื'อทาํ

การเก็บขอ้มูลรายชื'อกาํลงัพลในสํานักงานปลดับญัชีกองทพับก รวมไปถึงขอ้มูลพืSนฐาน สังกดั 

และสถานะการคงอยู่ พบว่าขอ้มูลที'ได้รับจากแผนกกาํลงัพล กองธุรการ สํานักงานปลดับญัชี

กองทพับก ประกอบดว้ยขอ้มูลหลายรูปแบบ เช่น ขอ้มูลการบรรจุกาํลงัพลลงในอตัราตาํแหน่ง

ภายในหน่วย ขอ้มูลลูกจา้งและพนักงานราชการซึ' งแยกต่างหาก และขอ้มูลกาํลงัพลที'ไดรั้บจาก

ระบบ PDX ของกรมกาํลงัพลทหารบก เป็นตน้ อีกทัSงยงัประสบปัญหาการเก็บรวบรวมขอ้มูลชื'อ-

นามสกุล ภาษาอังกฤษ ของกาํลังพลทาํได้ลาํบาก เนื'องจากไม่มีการเก็บข้อมูลชื'อ-นามสกุล 

ภาษาองักฤษ อย่างเป็นทางการ และกาํลงัพลบางส่วนไปช่วยราชการนอกหน่วย ทาํให้การเก็บ

ขอ้มูลทาํไดล้าํบาก 

 การนาํสถานะการคงอยู่ของกาํลงัพล มาช่วยในการควบคุมการใชง้านบญัชีผูใ้ช ้พบว่ามี

ประสิทธิภาพในการตรวจสอบ ติดตาม และบริหารจดัการไดง่้ายขึSน ธุรการกอง ธุรการหน่วย 

สามารถตรวจสอบการคงอยูแ่ละยอดกาํลงัพลทัSงหมดโดยสังเขปได ้นอกจากนีS  วิธีการกาํหนดชื'อ

บญัชีผูใ้ช ้จากเดิมเป็นรูปแบบ ชื'อ_นามสกลุภาษาองักฤษ 1 ตวัแรก เช่น puwadol_k ถูกปรับเปลี'ยน

เป็นรูปแบบ ชื'อ.นามสกุลภาษาอังกฤษ 3 ตัวแรก เช่น puwadol.kum พบว่าผูใ้ช้คุ ้นเคยการใช้

เครื'องหมายมหพัภาค ( . ) มากกวา่เครื'องหมายสัญประกาศ ( _ ) และการเพิ'มตวัอกัษรภาษาองักฤษ

เป็น 3 ตวั ยงัช่วยลดการซํS าซ้อนของชื'อบญัชีผูใ้ช้ กรณีที'ชื'อและนามสกุลในภาษาองักฤษเขียน

เหมือนกนั สําหรับการกาํหนดรหัสผ่าน ระบบจะทาํการสุ่มจากเลขประจาํตวัประชาชน หรือเลข

ประจาํตวักาํลงัพลบางส่วน โดยอาจใช ้5 หลกัหนา้ หรือ 5 หลกัทา้ย เพื'อใหย้ากต่อการเดาสุ่ม
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 การพฒันาระบบบญัชีผูใ้ชร้ะบบสารสนเทศ ถือว่าเป็นนวตักรรมของหน่วยงาน เนื'องจาก

การพฒันาระบบสารสนเทศภายในที'ผ่านมามกัถูกมองขา้มและไม่ให้ความสําคญั ซึ' งอาจส่งผล

กระทบต่อการรักษาความปลอดภยัของขอ้มูล เมื'อมีระบบบญัชีผูใ้ชร้ะบบสารสนเทศนีS  พบว่าการ

บริหารจดัการผูใ้ชง้านระบบสารสนเทศในสาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก เป็นมาตรฐานเดียวกนั

และสะดวกต่อการบริหารจดัการ 

 

ข้อจาํกดัของโปรแกรม 

 1. ระบบยงัไม่รองรับรูปแบบยศ-เหล่า ของทหารเรือและทหารอากาศ 

 2. การจดัการหน่วยงาน ออกแบบเพื'อใชภ้ายใน จึงค่อนขา้งตายตวั 

 

ปัญหาและอปุสรรคที$พบ 

 การพฒันาระบบบญัชีผูใ้ชร้ะบบสารสนเทศ ถือว่าเป็นนวตักรรมของหน่วยงาน เนื'องจาก

การพฒันาระบบสารสนเทศภายในที'ผ่านมามกัถูกมองขา้มและไม่ให้ความสําคญั ซึ' งอาจส่งผล

กระทบต่อการรักษาความปลอดภยัของขอ้มูล เมื'อมีระบบบญัชีผูใ้ชร้ะบบสารสนเทศนีS  พบว่าการ

บริหารจดัการผูใ้ชง้านระบบสารสนเทศในสาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก เป็นมาตรฐานเดียวกนั

และสะดวกต่อการบริหารจดัการ 

 

แนวทางการแก้ปัญหา 

 ขอ้มูลพืSนฐานกาํลงัพลควรเชื'อมโยงกบัฐานขอ้มูลกลางของกรมกาํลงัพลทหารบก แลว้จึง

นาํขอ้มูลดงักล่าวมาบริหารจดัการต่อเป็นการภายใน เพื'อใหข้อ้มูลเป็นมาตรฐานเดียวกบัส่วนกลาง 

 

ข้อเสนอแนะ 
ขอ้เสนอแนะในการนาํผลวจิยัไปใช ้

 1. การใชง้านระบบบริหารจดัการบญัชีผูใ้ชที้'พฒันาขึSนนีS  ออกแบบสาํหรับหน่วยงานทาง

ทหาร ซึ' งมีโครงสร้างการจดัหน่วยเป็นหน่วยปกติ คือเป็นสํานกังาน ดงันัSนวฒันธรรมองคก์รจึง

แตกต่างกับหน่วยรบ หรือหน่วยงานของพลเรือน ผลวิจัยนีS ได้จากกลุ่มตัวอย่างซึ' งมีลักษณะ

เฉพาะตวั แตกต่างจากหน่วยงานทั'วไป 
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 2. การวิจัยนีS เกิดจากปัญหาการบริหารจัดการบัญชีผูใ้ช้งานระบบสารสนเทศภายใน

หน่วยงาน หากนาํไปใชร่้วมกบัระบบงานอื'นภายนอกหน่วยงานที'ใชม้าตรฐานต่างกนั ควรมีการ

สร้าง API เป็นตวักลางสาํหรับแลกเปลี'ยนขอ้มูลกนั 

ขอ้เสนอแนะในการวจิยัครัS งต่อไป 

 1. ควรนาํฐานขอ้มูลบญัชีผูใ้ชม้าพฒันาให้เชื'อมโยงกบัการพิสูจน์ตวัตนในลกัษณะอื'น ๆ 

เพิ'มเติม เช่น Active Directory หรือ LDAP เป็นตน้ เพื'อใหส้ามารถเชื'อมโยงกบัระบบงานต่าง ๆ ได้

หลากหลายกวา่เดิม 

 2. ขอ้มูลของกาํลงัพลในระบบ สามารถนาํขอ้มูลดงักล่าวมาเชื'อมโยงกบัระบบอื'น ๆ ได ้

เช่น ระบบลงเวลาการปฏิบติัราชการ หรือระบบฐานขอ้มูลการช่วยราชการของกาํลงัพล โดยขอ้มูล

สถานะการคงอยูข่องกาํลงัพลอาจะเป็นประโยชนก์บัการติดตามขอ้มูลของกาํลงัพลแต่ละราย



 

	 	 	
	

74 

บรรณานุกรม 
 

กฤชกร นรวชิญกลุ. (2554). ระบบพสูิจน์ตวัจริงจากเรเดยีสเซิร์ฟเวอร์เพื$อใช้วแีลน.  

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยมีหานคร. 

กอบเกียรติ สระอุบล. (2549). กลเมด็เทคนิค PHP สําหรับเวบ็ไซต์. กรุงเทพฯ: อินเตอร์ มีเดีย. 

จีราวธุ วารินทร์. (2556). สร้างเวบ็แอพพลเิคชัน PHP+MYSQL+Dreamweaver CS6. 

กรุงเทพฯ: รีไววา่. 

ชยัวฒัน ์สิทธิกรโอฬารกลุ สุนทริน วงศศิ์ริกลุ. (2550). การพฒันาโมเดลสําหรับการเขยีนโปรแกรม 

เชิงวตัถุด้วย UML 2.0 Unified Modeling Language. กรุงเทพฯ: ซคัเซส มีเดีย. 

ชาคริต กลุไกรศรี. (2556). Class Diagram (ตอนที$ 2) ความสัมพนัธ์ระหว่างคลาส (Class  

 Relationship).  (ออนไลน)์. เขา้ถึงไดจ้าก https://goo.gl/MiiLsy . (2558, 12 ธนัวาคม). 

ชาญชยั ศุภอรรถกร. (2551). PHP + MySQL. กรุงเทพฯ: ซคัเซส มีเดีย. 

เทพฤทธิZ  บณัฑิตวฒันาวงศ.์ (2554). คู่มือเรียน วเิคราะห์และออกแบบฐานข้อมูล. กรุงเทพฯ: โปรวชิั'น. 

ธนภทัร สวสัดิพงษ.์ (2559). ระบบตดิตามและจดัเกบ็ข้อมูลเครื$องคอมพวิเตอร์โดยอตัโนมตั ิ

ผ่านเวบ็แอปพลเิคชัน. มหาวทิยาลยัศรีปทุม. 

บริษทั เอที ครีเอทีฟ โซลูชั'น จาํกดั. (2554). ทาํความรู้จกักบั Yii Framework (เร็ว แรง ด)ี.   

(ออนไลน)์. เขา้ถึงไดจ้าก https://goo.gl/8rZNb7 . (2558, 12 พฤศจิกายน). 

ปพน โสตถิโภคา. (2553). การตดิตั6งระบบ Radius Server+Squid เพื$อทาํการยืนยนัตวัผู้ใช้งาน 

ตาม พรบ.  (ออนไลน)์. เขา้ถึงไดจ้าก https://goo.gl/OXyAI2 . (2559, 10 ธนัวาคม). 

พนัจนัทร์ ธนวฒันเสถียร. (2548). ออกแบบและสร้างเวบ็สวยด้วย Dreamweaver 8 ฉบับสมบูรณ์.  

กรุงเทพฯ: ซคัเซส มีเดีย. 

พจนีย ์องักรูดีพานิชย.์ (2550). Use case และความสัมพนัธ์. (ออนไลน)์. เขา้ถึงไดจ้าก  

https://goo.gl/8kJkQ5. (2016, 10 พฤศจิกายน). 

พจนีย ์องักรูดีพานิชย.์ (2554). Use Case and Activity Diagram.  (ออนไลน)์. เขา้ถึงไดจ้าก  

https://goo.gl/sS2XdH. (2558, 12 ธนัวาคม). 

มหาวทิยาลยัศรีปทุม. (2543). ข้อกาํหนดวทิยานิพนธ์ สารนิพนธ์ และการศึกษาค้นคว้าอสิระ.  

กรุงเทพฯ: บณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัศรีปทุม. 

วกิิพีเดีย. (2557). เรเดยีส.  (ออนไลน)์. เขา้ถึงไดจ้าก https://goo.gl/o1jwaE . (2559, 9 ธนัวาคม). 



 

	 	 	
	

75 

บรรณานุกรม (ต่อ) 
 

วชิาการ.คอม. (2555). ฝึกเขยีนโปรแกรมพื6นฐานด้วย Visual C#.  (ออนไลน)์. เขา้ถึงไดจ้าก  

https://goo.gl/Ne21BO . (2558, 18 ธนัวาคม). 

วฒิุพงษ ์ชินศรี. (2538). Introduction to PHP.  (ออนไลน)์. เขา้ถึงไดจ้าก https://goo.gl/hgC19o.  

 (2558, 12 ธนัวาคม). 

อดิศกัดิZ  จนัทร์มีน. (2548). สร้าง Web Application อย่างมืออาชีพด้วย PHP ฉบับสมบูรณ์ 

Workshop. กรุงเทพฯ: ซีเอด็ยเูคชั'น. 

โอภาส เอี'ยมสิริวงศ.์ (2548). การวเิคราะห์และออกแบบระบบ. กรุงเทพฯ: ซีเอด็ยเูคชั'น. 

โอภาส เอี'ยมสิริวงศ.์ (2551). ระบบฐานข้อมูล. กรุงเทพฯ: ซีเอด็ยเูคชั'น. 

Dirk van der Walt. (2011). FreeRADIUS Beginner's Guide. UK: Packt Publishing Ltd. 

Emertxe Information Technologies Pvt Ltd. (2014). Introduction to UML.  (ออนไลน์).  

เขา้ถึงไดจ้าก https://goo.gl/zoRJvT . (2016, 16 พฤศจิกายน). 

NINETECHNO.COM. (2557). XAMPP คืออะไร.  (ออนไลน)์. เขา้ถึงไดจ้ากhttps://goo.gl/CQXbE0. 

(2558, 12 ธนัวาคม). 

PHUKETADMIN.ORG. (2557). ตดิตั6ง Radius Server แบบใช้ฐานข้อมูล MySql. (ออนไลน)์.  

 เขา้ถึงไดจ้าก https://goo.gl/uVxB4o . (2559, 10 ธนัวาคม). 

THAIALL.COM. (2555). การโปรแกรมเชิงวตัถุ และยูเอม็แอล (UML - Unified Modeling  

Language). (ออนไลน)์. เขา้ถึงไดจ้าก https://goo.gl/9XOVC . (2558, 12 ธนัวาคม). 

THAIALL.COM. (2556). Radius คืออะไร.  (ออนไลน)์. เขา้ถึงไดจ้าก https://goo.gl/IIhgVw . 

 (2559, 12 ธนัวาคม). 

 



 

	
	

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

	
	

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ก 

หนังสือตอบรับการนําเสนอบทความในการประชุมวชิาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

	 	 	
	

78 

 



 

	 	 	
	

79 

ประวตัผู้ิวจิยั 

 

 
 

ชื$อ-สกลุ    สิบโท ภูวดล ขาํปาน 

วนัเดือนปีเกดิ    28 กรกฎาคม 2530 

สถานที$เกดิ    กรุงเทพมหานคร 

ประวตักิารศึกษา   พ.ศ. 2553 

    การศึกษาบณัฑิต 

สาขาเทคโนโลยสืี'อสารการศึกษา  

มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 

ประวตักิารทาํงาน  ตาํแหน่งเสมียน กองบริหารระบบสารสนเทศ 

สาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก 

สถานที$อยู่ปัจจุบนั  107/64 ซอยกรุงเทพฯ-นนท ์43 ถนนกรุงเทพฯ-นนท ์

    แขวงวงศส์วา่ง เขตบางซื'อ กรุงเทพมหานคร 

 


