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ภาคผนวก ก 

 
แบบประเมินโครงสร้างฐานความรู้เชิงความหมาย 

ต้นแบบออนโทโลจีการแปลผลการตรวจทางห้องปฏิบัติการทางการแพทย์กบัการวนิิจฉัยโรค  
 

 
ผูป้ระเมินช่ือ .............................................. นามสกุล ......................................................................... 
สถานท่ีท างาน ..................................................................................................................................... 
ต าแหน่ง .............................................................................................................................................. 
 
ค าช้ีแจง 

แบบประเมินโครงงานชุดน้ี  เป็นแบบสอบถามเพื่อใหค้วามคิดเห็นเก่ียวกบั การประเมิน
คุณภาพของ ตน้แบบฐานความรู้ ออนโทโลจี ของการแปลผลการตรวจทางหอ้งปฏิบติัการทางการ
แพทยก์บัการวนิิจฉยัโรค  ท่ีพฒันาข้ึนเพื่อใหเ้กิดการเก็บรวบรวมขอ้มู ลและน าเสนอองคค์วามรู้ท่ี
สามารถน าไปใชป้ระโยชน์ต่อ ในระบบตดัสินใจ ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  ซ่ึงความคิดเห็นของผู ้
ประเมินเก่ียวกบัฐานความรู้ออนโทโลจีท่ีพฒันาข้ึน แบ่งการประเมินเป็น 2 ตอน คือ 
ตอนที่ 1 ความคิดเห็นของผูป้ระเมินท่ีมีต่อระบบแบ่งเป็น 2 ดา้นดงัน้ี 

1. การแบ่งหมวดหมู่ของขอ้มูล 
2. การประเมินความสัมพนัธ์  

 
เกณฑ์การให้คะแนน 

ระดับเกณฑ์การให้คะแนน ความหมาย 

เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 
ดีมาก 5 ความถูกตอ้งของฐานความรู้อยูใ่นระดบัดีมาก 

ดี 4 ความถูกตอ้งของฐานความรู้อยูใ่นระดบัดี 

ปานกลาง 3 ความถูกตอ้งของฐานความรู้อยูใ่นระดบัปานกลาง 
นอ้ย 2 ความถูกตอ้งของฐานความรู้อยูใ่นระดบันอ้ย 

นอ้ยท่ีสุด 1 ความถูกตอ้งของฐานความรู้อยูใ่นระดบันอ้ยมาก 
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1. การแบ่งหมวดหมู่ของข้อมูล 
 

รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

ดีมาก ดี ปาน 
กลาง 

น้อย 
 

น้อย 
ทีสุ่ด 

1. ความถูกตอ้งของการจดัแบ่งหมวดหมู่ของขอ้มูล
 คลาส 

     

2. ความเหมาะสมของการจดักลุ่มของคลาสภายใน
 ออนโทโลจี 

     

3. คลาสในออนโทโลจีมีความคลอบคลุมในการ
 จดัเก็บความรู้เพียงพอ  

     

4. ช่ือของคลาสภายในออนโทโลจีมีความเหมาะสม
 และสามารถส่ือความหมายไดเ้ขา้ใจ 

     

5. การจดัล าดบัของคลาสภายในออนโทโลจีมีความ
 เหมาะสม 

     

6. ความครบถว้นของขอ้มูลคลาสในออนโทโลจี      
7. ความถูกตอ้งและเหมาะสมของขอ้มูลคลาสแบบ
 ล าดบัชั้น ทั้งคลาสหลกั และคลาสยอ่ย 

     

8. ความครบถว้นของค่าตวัแทนขอ้มูลของคลาส      
9. ความถูกตอ้ง และเหมาะสมของชนิดของค่าตวั
 แทนขอ้มูล 

     

10. ภาพรวมของออนโทโลจีมีการออกแบบ
 โครงสร้างเหมาะสมส าหรับการน าไปใชง้าน 
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2. คุณสมบัติและความสัมพนัธ์  

รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

ดีมาก ดี ปาน 
กลาง 

น้อย 
 

น้อย 
ทีสุ่ด 

1.  ความถูกตอ้งของคุณสมบติัหรือ
 ความสัมพนัธ์ระหวา่งคลาสกบั คลาส 

     

2.  คุณสมบติัหรือคุณลกัษณะของ คลาสสามารถ
 อธิบายลกัษณะของคลาสได ้ 

     

3. ออนโทโลจีมีความสัมพนัธ์ระหวา่งคลาส
 เหมาะสม 

     

4. ช่ือของความสัมพนัธ์มีความเหมาะสมและ
 สามารถส่ือความหมายไดเ้ขา้ใจไดง่้าย 

     

5. ช่ือคุณสมบติัของคลาส (Object 
 Properties) และรายละเอียดของชนิดขอ้มูลมี
 ความสอดคลอ้งกนั 

     

6. ช่ือคุณสมบติัของชนิดขอ้มูล (Data Type 
 Properties) และรายละเอียดของชนิดขอ้มูลมี
 ความสอดคลอ้งกนั 

     

7. การเลือกใชช้นิดของคุณสมบติัได้
 เหมาะสมกบัรายละเอียดของคลาส 

     

8. คุณสมบติัของคลาสสามารถอธิบายลกัษณะ
 ของคลาสได ้

     

9. ความครบถว้นของคุณสมบติัหรือความสัมพนัธ์      
10. ภาพรวมของคุณสมบติัหรือความสัมพนัธ์ของ
  ออนโทโลจีมีความเหมาะสม 

     

ตอนที่ 2 โปรดแสดงความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะเพิ่มเติมในการพฒันาปรับปรุงฐานความรู้ออน
โทโลจีการแปลผลการตรวจทางห้องปฏิบติัการทางการแพทยก์บัการวนิิจฉยัโรค 

ความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะ ............................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
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............................................................................................................................................................. 
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รายช่ือผู้ประเมินโปรแกรม 
รายช่ือผู ้เช่ียวชาญดา้นการแพทยใ์นการ ประเมินความถูกตอ้งของ การพฒันาตน้แบบออน

โทโลจีของการวนิิจฉยัโรคจาก ผลการตรวจทางหอ้งปฏิบติัการทางการแพทย ์ ประกอบดว้ยแพทย ์
และนกัเทคนิคการแพทย ์จ านวน 10 ท่าน คือ 
1. แพทยผ์ูเ้ช่ียวชาญ 2 ท่าน 

1) นายแพทยสุ์นทร  อินทรพิบูลย ์  ต าแหน่ง นายแพทยเ์ช่ียวชาญ 
2) แพทยห์ญิงจิตติมา  อินทรพิบูลย ์ ต าแหน่ง นายแพทยเ์ช่ียวชาญ 

2. นกัเทคนิคการแพทยผ์ูเ้ช่ียวชาญ 8 ท่าน 
  1) นายปานเทพ  อิทธิสวสัด ์   ต าแหน่ง นกัเทคนิคการแพทยช์ านาญการพิเศษ 

2) นายสมชาย  เขียวริด    ต าแหน่ง นกัเทคนิคการแพทยช์ านาญการ  
3) น.ส.เพญ็ศิริ  ใยดี    ต าแหน่ง นกัเทคนิคการแพทยช์ านาญการ  
4) นางสุนนัทา  แกว้ว ี    ต าแหน่ง นกัเทคนิคการแพทยช์ านาญการ  
5) นางกลัยา  พุฒฤทธ์ิ     ต าแหน่ง นกัเทคนิคการแพทยช์ านาญการ 
6) นางสาวภทัรพร  มรฤทธ์ิ    ต าแหน่ง นกัเทคนิคการแพทยช์ านาญการ  
7) นางสาววราภรณ์  แดงอาจ    ต าแหน่ง นกัเทคนิคการแพทยป์ฏิบติัการ 
8) นายดนยั  ทองบุญ     ต าแหน่ง นกัเทคนิคการแพทยป์ฏิบติัการ 

 
 
 
 
 
 
 
 


