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กติตกิรรมประกาศ 

 การค้นควา้อิสระ เร่ืองปัจจัยคุณภาพชีวิตในการท างานและคุณลักษณะของงานท่ีมี            
ผลต่อประสิทธิภาพในการปฏิบติังานของบุคลากร กรณีศึกษา โรงพยาบาลเอกชนแห่งหน่ึง ฉบบัน้ี
ส าเร็จลุล่วงไปไดด้ว้ยดี ดว้ยผูศึ้กษาไดรั้บความอนุเคราะห์จาก รองศาสตราจารย ์ดร.ทองฟู ศิริวงศ ์ 
ประธานกรรมการการคน้ควา้อิสระ ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ประพนัธ์ ชยักิจอุราใจ อาจารยท่ี์ปรึกษา 
และ ดร.นพดล พนัธ์ุพานิช คณะกรรมการ ซ่ึงได้กรุณาสละเวลาในการให้ค  าป รึกษา แนะน า 
ตรวจทานแก้ไขข้อบกพร่อง ตลอดจนช้ีแนะในประเด็นต่างๆท่ีเป็นประโยชน์ต่อการค้นควา้         
อิสระฉบบัน้ีให้มีความสมบูรณ์ ผูศึ้กษาขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูงในความกรุณาของอาจารย ์                
ไว ้ ณ โอกาสน้ี 
 ขอขอบพระคุณคณาจารยทุ์กท่านท่ีประสิทธ์ิประสาทความรู้ส าคญัท่ีก่อให้เกิดผลส าเร็จ
ในการศึกษาและการคน้ควา้อิสระฉบบัน้ี 
 ขอขอบพระคุณผูเ้ขียนต าราและผูเ้ก่ียวขอ้งกบัเอกสารท่ีผูศึ้กษาไดน้ ามาเป็นขอ้มูลในการ
คน้ควา้ และอา้งอิงในการจดัท าการคน้ควา้อิสระอิสระฉบบัน้ีจนส าเร็จ 
 ขอขอบคุณ กลุ่มตัวอย่างทุกท่าน ท่ีให้ความร่วมมือและสละเวลาอันมีค่า เพื่อตอบ
แบบสอบถาม 
 ขอขอบคุณสมาชิกในครอบครัว เพื่อนร่วมงาน และสมาชิกหลกัสูตรปริญญาโท การ
จดัการทรัพยากรมนุษย์ รุ่นท่ี 10 มหาวิทยาลัยศรีปทุม ทุกท่านท่ีเป็นก าลังใจในการเรียนและ
ท าการคน้ควา้อิสระฉบบัน้ีเสมอมา 
 สุดทา้ยน้ี ผูศึ้กษาหวงัเป็นอย่างยิ่งว่า งานศึกษาคน้ควา้อิสระฉบบัน้ี จะเป็นประโยชน์
ส าหรับผูท่ี้สนใจ หากมีขอ้บกพร่องประการใด  ผูศึ้กษา ขออภยั มา ณ โอกาสน้ีดว้ย 
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