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ภาคผนวก ข. 
กฎ ก.ค.ศ. 

ว่าด้วยการสอบสวนพจิารณา 
พ.ศ. 2550[1] 

                        
  

อาศยัอ านาจตามความในมาตรา 19 (4) และมาตรา 98 วรรคหก แห่งพระราชบญัญติั
ระเบียบขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 ก.ค.ศ. โดยไดรั้บอนุมติัจากคณะรัฐมนตรีออก
กฎ ก.ค.ศ. ไว ้ดงัต่อไปน้ี 

ข้อ 1 เพื่อให้ได้ความจริงและความยุติธรรม การสอบสวนพิจารณาข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษาซ่ึงมีกรณีอนัมีมูลท่ีควรกล่าวหาวา่กระท าผดิวนิยัตามมาตรา 98 ใหเ้ป็นไปตาม
หลกัเกณฑแ์ละวธีิการท่ีก าหนดในกฎ ก.ค.ศ. น้ี 

 
หมวด 1 

การแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน 

                        
  

ขอ้ 2 การแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนจะกระท าได้ต่อเม่ือมีกรณีอนัมีมูลท่ีควร
กล่าวหาวา่ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผูใ้ดกระท าผดิวนิยัหรือไดมี้การสืบสวนหรือพิจารณา
ในเบ้ืองตน้ตามมาตรา 95 วรรคห้าแลว้ และผูบ้งัคบับญัชาเห็นวา่เป็นกรณีมีมูลท่ีควรกล่าวหาวา่กระท า
ผดิวนิยั 

ขอ้3  ค  าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนใหร้ะบุดว้ยวา่เป็นค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
สอบสวนการกระท าผิดวินัยไม่ร้ายแรงหรืออย่างร้ายแรง และให้แต่งตั้งจากขา้ราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาหรือข้าราชการฝ่ายพลเรือนจ านวนอย่างน้อยสามคน ประกอบด้วยประธานกรรมการ 
และกรรมการสอบสวนอย่างน้อยอีกสองคน โดยให้กรรมการสอบสวนคนหน่ึงเป็นเลขานุการ ในกรณี
จ าเป็นจะใหมี้ผูช่้วยเลขานุการซ่ึงเป็นขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาหรือขา้ราชการฝ่ายพลเรือน
ดว้ยก็ได ้

ในกรณีแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนวินยัอยา่งร้ายแรง ประธานกรรมการตอ้งด ารง
ต าแหน่งไม่ต ่ากวา่หรือเทียบไดไ้ม่ต ่ากวา่ผูถู้กกล่าวหา ส าหรับต าแหน่งท่ีมีวิทยฐานะ ประธานกรรมการ
ตอ้งด ารงต าแหน่งและมีวทิยฐานะไม่ต ่ากวา่หรือเทียบไดไ้ม่ต ่ากวา่ผูถู้กกล่าวหา โดยกรรมการสอบสวน
จะตอ้งมีผูด้  ารงต าแหน่งนิติกร หรือผูไ้ดรั้บปริญญาทางกฎหมาย หรือผูไ้ดรั้บการฝึกอบรมตามหลกัสูตร

http://web.krisdika.go.th/data/law/law2/%c348/%c348-2c-2550-a0001.htm#_ftn1


192 

 

การด าเนินการทางวินยัตามท่ี ก.ค.ศ. ก าหนดหรือรับรอง หรือผูมี้ประสบการณ์ดา้นการด าเนินการทาง
วินยัอยา่งนอ้ยหน่ึงคน และเม่ือมีการแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนแลว้ แมภ้ายหลงัประธานกรรมการ 
จะด ารงต าแหน่งหรือต าแหน่งท่ีมีวทิยฐานะต ่ากวา่หรือเทียบไดต้ ่ากวา่ผูถู้กกล่าวหา ก็ไม่กระทบถึงการท่ี
ไดรั้บแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการ 

ขอ้ 4 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนตอ้งระบุช่ือ ต าแหน่ง หรือต าแหน่งและ 
วทิยฐานะของผูถู้กกล่าวหา เร่ืองท่ีกล่าวหา ช่ือ ต าแหน่ง หรือต าแหน่งและวทิยฐานะของผูท่ี้ไดรั้บแต่งตั้ง
เป็นคณะกรรมการสอบสวนและผูช่้วยเลขานุการ โดยมีสาระส าคญัตามแบบ สว.1ท่ี ก.ค.ศ. ก าหนด 

ขอ้ 5 เม่ือมีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนแล้ว ให้ผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
สอบสวนด าเนินการดงัต่อไปน้ี 

(1) แจง้ค าสั่งให้ผูถู้กกล่าวหาทราบเป็นหนังสือภายในสามวนัท าการนับแต่วนัท่ีมี
ค าสั่ง โดยให้ผูถู้กกล่าวหาลงลายมือช่ือ และวนั เดือน ปีท่ีรับทราบไวเ้ป็นหลกัฐาน ในการน้ีให้มอบ
ส าเนาค าสั่งให้ผูถู้กกล่าวหาหน่ึงฉบบัดว้ย ในกรณีท่ีผูถู้กกล่าวหาไม่ยอมรับทราบค าสั่งหรือไม่อาจแจง้
ให้ผูถู้กกล่าวหาทราบไดใ้ห้ส่งส าเนาค าสั่งทางไปรษณียล์งทะเบียนตอบรับไปให้ผูถู้กกล่าวหา ณ ท่ีอยู่
ของผูถู้กกล่าวหาซ่ึงปรากฏตามหลกัฐานของทางราชการ ในกรณีเช่นน้ี เม่ือล่วงพน้สิบห้าวนันบัแต่วนัท่ี
ส่งส าเนาค าสั่งดังกล่าว ให้ถือว่าผูถู้กกล่าวหาได้รับทราบค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนแล้ว  
และใหส่้งหลกัฐานการแจง้ค าสั่งใหค้ณะกรรมการสอบสวนรวมไวใ้นส านวน 

(2) ส่งส าเนาค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนให้คณะกรรมการสอบสวนทราบ 
ภายในสามวนัท าการนบัแต่วนัท่ีมีค าสั่ง ส าหรับประธานกรรมการให้ส่งพร้อมดว้ยเอกสารหลกัฐาน
เก่ียวกบัเร่ืองท่ีกล่าวหา และใหป้ระธานกรรมการลงลายมือช่ือ และวนั เดือน ปีท่ีรับทราบไวเ้ป็นหลกัฐาน 

ขอ้ 6 ภายใตบ้งัคบัขอ้ 3 เม่ือไดมี้การแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนแลว้ ถา้ผูส้ั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการสอบสวนเห็นว่ามีเหตุอนัสมควรหรือจ าเป็นท่ีจะตอ้งเปล่ียน เพิ่ม หรือลดจ านวนผูไ้ดรั้บ
แต่งตั้งเป็นกรรมการสอบสวน ใหด้ าเนินการไดโ้ดยแสดงเหตุแห่งการสั่งนั้นไวด้ว้ย และใหน้ าขอ้ 5 มาใช้
บงัคบัโดยอนุโลม 

การเปล่ียนแปลงผูไ้ดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการสอบสวนตามวรรคหน่ึง ไม่กระทบถึงการ
สอบสวนท่ีไดด้ าเนินการไปแลว้ 

 
หมวด 2 

สิทธิและหนา้ท่ีของผูถู้กกล่าวหาและพยาน 
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ขอ้ 7 ในระหวา่งการสอบสวน จะน าเหตุแห่งการถูกสอบสวนมาเป็นขอ้อา้งในการด าเนินการใดให้
กระทบต่อสิทธิของผูถู้กสอบสวนไมไ่ด ้เวน้แต่กรณีถูกสัง่พกัราชการหรือสั่งใหอ้อกจากราชการไวก่้อน 

ขอ้ 8 ผูถู้กกล่าวหามีสิทธิคดัคา้นผูไ้ดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการสอบสวน ถา้ผูน้ั้นมีเหตุ
อยา่งหน่ึงอยา่งใดดงัต่อไปน้ี 

(1) รู้เห็นเหตุการณ์ในขณะกระท าการในเร่ืองท่ีกล่าวหา 

(2) มีประโยชน์ไดเ้สียในเร่ืองท่ีสอบสวน 

(3) มีสาเหตุโกรธเคืองกบัผูถู้กกล่าวหา 

(4) เป็นผูก้ล่าวหา หรือเป็นคู่หมั้น คู่สมรส บุพการี ผูสื้บสันดาน พี่นอ้งร่วมบิดามารดา
หรือร่วมบิดาหรือมารดา ลูกพี่ลูกนอ้งนบัไดเ้พียงภายในสามชั้นหรือเป็นญาติเก่ียวพนัทางแต่งงานนบัได้
เพียงสองชั้นของผูก้ล่าวหา 

(5) เป็นเจา้หน้ีหรือลูกหน้ีของผูก้ล่าวหา 

(6) มีเหตุอ่ืนซ่ึงน่าเช่ืออยา่งยิ่งวา่จะท าให้การสอบสวนเสียความเป็นธรรมหรือไม่เป็น
กลาง 

การคัดค้านให้กระท าภายในเจ็ดว ันท าการนับแต่ว ันรับทราบค าสั่ งแต่งตั้ ง
คณะกรรมการสอบสวนหรือนับแต่วนัท่ีทราบสาเหตุแห่งการคัดค้าน โดยท าเป็นหนังสือแสดง
ขอ้เทจ็จริงและขอ้กฎหมายท่ีเป็นเหตุแห่งการคดัคา้นไวใ้นหนงัสือคดัคา้นดว้ยวา่จะท าให้การสอบสวน
ไม่ไดค้วามจริงและความยติุธรรมอยา่งไรยืน่ต่อผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนหรือส่งทางไปรษณีย์
ตอบรับก็ได ้และให้ผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนส่งส าเนาหนังสือคดัคา้นและแจง้วนัท่ีไดรั้บ
หนังสือคดัคา้นให้ประธานกรรมการทราบและรวมไวใ้นส านวนการสอบสวน พร้อมทั้งแจง้ให้ผูถู้ก
คดัคา้นทราบ ในการน้ี ใหห้ยดุการสอบสวนไวก่้อน 

ในการพิจารณาเร่ืองการคดัคา้น ผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนมีอ านาจตรวจสอบ
ขอ้เทจ็จริงไดต้ามความเหมาะสม และใหส้ั่งการภายในสิบหา้วนัท าการนบัแต่วนัท่ีไดรั้บหนงัสือคดัคา้น 
พร้อมทั้งแสดงเหตุผลในการพิจารณาสั่งการดว้ย เม่ือผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนวินิจฉยัสั่งการ
อยา่งใดแลว้ใหแ้จง้ใหผู้ถู้กกล่าวหาทราบและส่งเร่ืองใหป้ระธานกรรมการรวมไวใ้นส านวนการสอบสวน 

ในกรณีท่ีเห็นว่าการคดัคา้นมีเหตุผลรับฟังได ้ให้ผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน
สั่งให้ผูถู้กคดัคา้นพน้จากการเป็นกรรมการสอบสวน และสั่งแต่งตั้งกรรมการสอบสวนข้ึนใหม่แทน 
ทั้งน้ี ใหน้ าขอ้ 3 และขอ้ 5 มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม แต่ถา้เห็นวา่การคดัคา้นไม่มีเหตุผลพอท่ีจะรับฟังได ้
ใหส้ั่งยกการคดัคา้นนั้น การสั่งยกการคดัคา้นใหเ้ป็นท่ีสุด 

ในกรณีท่ีผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนไม่พิจารณาสั่งการอย่างหน่ึงอย่างใด
ภายในสิบหา้วนัท าการตามวรรคสาม ให้ถือวา่กรรมการสอบสวนท่ีถูกคดัคา้นพน้จากการเป็นกรรมการ
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สอบสวน และใหป้ระธานกรรมการรายงานไปยงัผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนเพื่อด าเนินการตาม
ขอ้ 6 ต่อไป 

การพน้จากการเป็นกรรมการสอบสวนไม่กระทบถึงการสอบสวนท่ีไดด้ าเนินการไป
แลว้ 

ขอ้ 9 ผูถู้กกล่าวหามีสิทธิคดัคา้นผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน ถา้ผูน้ั้นมีเหตุ
อยา่งหน่ึงอยา่งใดตามขอ้ 8 วรรคหน่ึง 

การคดัคา้นตามวรรคหน่ึงให้กระท าไดภ้ายในเจ็ดวนัท าการนบัแต่วนัรับทราบค าสั่ง
แต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน โดยท าเป็นหนงัสือยืน่ต่อผูบ้งัคบับญัชาชั้นเหนือข้ึนไปหน่ึงชั้นของผูส้ั่ง
แต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน 

ในการพิจารณาเร่ืองการคดัคา้น ให้ผูบ้งัคบับญัชาชั้นเหนือข้ึนไปหน่ึงชั้นของผูส้ั่ง
แต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนมีอ านาจตรวจสอบขอ้เทจ็จริงไดต้ามความเหมาะสม และใหส้ั่งการภายใน
สิบหา้วนัท าการนบัแต่วนัท่ีไดรั้บหนงัสือคดัคา้น พร้อมทั้งแสดงเหตุผลในการพิจารณาสั่งการดว้ย เม่ือ
ผูบ้งัคบับญัชาชั้นเหนือข้ึนไปหน่ึงชั้นของผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนวนิิจฉยัสั่งการอยา่งใดแลว้
ใหแ้จง้ใหผู้ถู้กกล่าวหาทราบและส่งเร่ืองใหป้ระธานกรรมการรวมไวใ้นส านวนการสอบสวน 

ในกรณีท่ีเห็นวา่การคดัคา้นมีเหตุผลรับฟังได ้ให้สั่งให้ผูน้ั้นพน้จากการเป็นผูมี้อ  านาจ
พิจารณาส านวนการสอบสวนตามขอ้ 40 และขอ้ 41 รวมทั้งการพิจารณาสั่งการตามผลการสอบสวนท่ี
เสร็จส้ินแลว้และใหผู้บ้งัคบับญัชาชั้นเหนือข้ึนไปหน่ึงชั้นของผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนหรือผู ้
ท่ีได้รับมอบหมายจากผูบ้งัคบับญัชาดังกล่าวเป็นผูมี้อ  านาจพิจารณาหรือสั่งการแทน ถ้าเห็นว่าการ
คดัคา้นไม่มีเหตุผลพอท่ีจะรับฟังได ้ใหส้ั่งยกการคดัคา้นนั้น ทั้งน้ี การสั่งยกการคดัคา้นใหเ้ป็นท่ีสุด 

ในกรณีท่ีผูพ้ิจารณาการคดัคา้นไม่พิจารณาสั่งการอยา่งหน่ึงอยา่งใดภายในสิบหา้วนัท า
การตามวรรคสาม ให้ถือว่าผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนท่ีถูกคดัคา้นพน้จากการเป็นผูมี้อ  านาจ
พิจารณาส านวนการสอบสวนตามขอ้ 40 และขอ้ 41 รวมทั้งการพิจารณาสั่งการตามผลการสอบสวนท่ี
เสร็จส้ินแลว้และใหผู้บ้งัคบับญัชาชั้นเหนือข้ึนไปหน่ึงชั้นของผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนหรือผู ้
ท่ีไดรั้บมอบหมายจากผูบ้งัคบับญัชาดงักล่าว เป็นผูมี้อ  านาจพิจารณาหรือสั่งการแทน 

การพน้จากการเป็นผูมี้อ  านาจพิจารณาส านวนการสอบสวนหรือสั่งการตามผลการ
สอบสวนท่ีเสร็จส้ินแลว้ตามวรรคส่ีและวรรคห้า ไม่กระทบถึงการแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนหรือ
การสอบสวนท่ีไดด้ าเนินการไปแลว้ 

ขอ้ 10 ในการสอบสวน คณะกรรมการสอบสวนตอ้งให้ผูถู้กกล่าวหามีโอกาสไดท้ราบ
ขอ้เท็จจริงอย่างเพียงพอ และมีโอกาสไดโ้ตแ้ยง้และแสดงพยานหลกัฐานของตน เวน้แต่จะมีผลท าให้
ระยะเวลาท่ีกฎหมายหรือกฎ ก.ค.ศ. น้ีก าหนดตอ้งล่าชา้ออกไป หรือปรากฏโดยสภาพเห็นไดช้ดัวา่การให้
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โอกาสดงักล่าวไม่อาจกระท าได ้รวมทั้งมีสิทธิขอตรวจดูเอกสารท่ีจ าเป็นตอ้งรู้เพื่อการโตแ้ยง้หรือช้ีแจง
หรือป้องกนัสิทธิของตนได ้

การอา้งพยานหลกัฐานแกข้อ้กล่าวหา ผูถู้กกล่าวหาจะน าพยานหลกัฐานมาเองหรือจะ
อา้งพยานหลกัฐานแลว้ขอใหค้ณะกรรมการสอบสวนเรียกพยานหลกัฐานนั้นมาก็ได ้

ขอ้ 11 ในการสอบสวนวินัยอย่างร้ายแรง ผูถู้กกล่าวหามีสิทธิน าทนายความหรือท่ี
ปรึกษาของตนเขา้มาร่วมฟังการสอบสวนก็ได ้แต่จะให้ถอ้ยค าหรือตอบค าถามแทนผูถู้กกล่าวหา หรือ
เสนอความเห็นใดแก่คณะกรรมการสอบสวนไม่ได ้

ขอ้ 12 ในกรณีท่ีคณะกรรมการสอบสวนเรียกบุคคลใดมาเป็นพยาน ให้บุคคลนั้นมา
ช้ีแจงหรือใหถ้อ้ยค าตามวนั เวลา และสถานท่ีท่ีคณะกรรมการสอบสวนก าหนด 

ขอ้ 13 ในการสอบสวน ถา้มีการอา้งเจา้หนา้ท่ีของรัฐเป็นพยาน ให้ถือเป็นหนา้ท่ีของ
ผูบ้งัคบับญัชาทุกระดบัชั้นท่ีจะตอ้งอ านวยความสะดวก ให้ความคุม้ครองพยานจากการถูกกลัน่แกลง้
หรือการปฏิบติัท่ีไม่เป็นธรรมจากการปฏิบติัหนา้ท่ีของพยานนั้น และประสานงานกบัส านกังานอยัการ
สูงสุดเพื่อเป็นทนายแกต่้างในกรณีท่ีถูกฟ้องร้องในคดีแพง่หรือคดีอาญา 

เจา้หนา้ท่ีของรัฐท่ีไปใหถ้อ้ยค าต่อคณะกรรมการสอบสวนในฐานะพยาน ใหถื้อวา่เป็น
การปฏิบติัหนา้ท่ีราชการ 

ในกรณีท่ีพยานมิใช่เจ้าหน้าท่ีของรัฐ ให้คณะกรรมการสอบสวนหรือผูส้ั่งแต่งตั้ ง
คณะกรรมการสอบสวน อ านวยความสะดวกและให้ความคุม้ครองแก่พยานผูใ้ห้ขอ้มูลท่ีเป็นประโยชน์
ต่อทางราชการอยา่งเหมาะสมตามควรแก่กรณี 

  

หมวด 3 

อ านาจหนา้ท่ีของคณะกรรมการสอบสวน 

                                                                   

ขอ้ 14 คณะกรรมการสอบสวนมีหนา้ท่ีสอบสวนตามหลกัเกณฑ ์วธีิการ และระยะเวลา
ท่ีก าหนดในกฎ ก.ค.ศ. น้ี เพื่อแสวงหาความจริงในเร่ืองท่ีกล่าวหา โดยให้เร่ิมการสอบสวนและด าเนิน
กระบวนการพิจารณาอย่างรวดเร็วและเป็นธรรม ทั้งน้ี ในการพิจารณาใช้ดุลพินิจจะตอ้งกระท าอย่าง
อิสระและเป็นกลาง โดยปราศจากอคติอยา่งใดๆ ต่อผูถู้กกล่าวหา 

ให้คณะกรรมการสอบสวนรวบรวมประวติัและความประพฤติของผูถู้กกล่าวหาท่ี
เก่ียวขอ้งกบัเร่ืองท่ีกล่าวหาเท่าท่ีจ  าเป็น รวมทั้งขอ้เท็จจริงท่ีไดจ้ากการด าเนินการตามวรรคหน่ึง เพื่อ
ประกอบการพิจารณา 

ใหค้ณะกรรมการสอบสวนจดัท าบนัทึกประจ าวนัท่ีมีการสอบสวนไวทุ้กคร้ัง 
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ขอ้ 15 คณะกรรมการสอบสวนมีหนา้ท่ีรวบรวมพยานหลกัฐานท่ีเห็นวา่จ าเป็น เพื่อท่ีจะ
พิสูจน์ใหเ้ห็นความผดิหรือความบริสุทธ์ิของผูถู้กกล่าวหา ในการน้ี ให้รวมถึงการด าเนินการดงัต่อไปน้ี
ดว้ย 

(1) การแสวงหาพยานหลกัฐานทุกอยา่งท่ีเก่ียวขอ้ง 

(2) รับฟังพยานหลกัฐาน ค าช้ีแจง หรือความเห็นของผูถู้กกล่าวหา พยานบุคคลหรือ
พยานผูเ้ช่ียวชาญ เวน้แต่กรณีท่ีเห็นวา่เป็นการกล่าวอา้งท่ีไม่จ  าเป็น ฟุ่มเฟือย หรือเพื่อประวงิเวลา 

(3) ขอข้อเท็จจริงหรือความเห็นจากคู่กรณี พยานบุคคล หรือพยานผู ้เช่ียวชาญ  
ทั้งท่ีเป็นคุณและเป็นโทษแก่ผูถู้กกล่าวหา 

(4) ขอใหผู้ค้รอบครองเอกสารส่งเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 

(5) ออกไปตรวจสถานท่ี 

ขอ้ 16 เม่ือประธานกรรมการได้รับเร่ืองตามขอ้ 5(2) แล้ว ให้ประธานกรรมการ
ด าเนินการประชุมคณะกรรมการสอบสวนเพื่อพิจารณาวางแนวทางการสอบสวนต่อไป 

ขอ้ 17 การประชุมคณะกรรมการสอบสวนตอ้งมีกรรมการสอบสวนมาประชุมไม่น้อย
กว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนกรรมการสอบสวนทั้งหมดจึงจะเป็นองค์ประชุม เวน้แต่การประชุมตามขอ้ 24  
และ ขอ้ 38 ตอ้งมีกรรมการสอบสวนมาประชุมไม่น้อยกว่าสามคนและไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวน
กรรมการสอบสวนทั้งหมด 

การประชุมคณะกรรมการสอบสวนตอ้งมีประธานกรรมการอยู่ร่วมประชุมดว้ย แต่ใน
กรณีจ าเป็นท่ีประธานกรรมการไม่สามารถเขา้ประชุมได ้ใหก้รรมการสอบสวนท่ีมาประชุมเลือกกรรมการ
สอบสวนคนหน่ึงท าหนา้ท่ีแทน 

การนัดประชุมคณะกรรมการสอบสวนต้องท าเป็นหนังสือและแจ้งให้กรรมการ
สอบสวนทุกคนทราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกวา่สามวนัท าการ เวน้แต่กรรมการสอบสวนนั้นจะไดท้ราบการนดั
ในท่ีประชุมแลว้หรือมีเหตุจ าเป็นเร่งด่วนซ่ึงประธานกรรมการจะนดัประชุมเป็นอยา่งอ่ืนได ้

การลงมติของท่ีประชุมคณะกรรมการสอบสวนให้ถือเสียงขา้งมาก ถ้าคะแนนเสียง
เท่ากนัใหป้ระธานกรรมการในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 

ในการประชุมต้องมีรายงานการประชุมเป็นหนังสือ ถ้ามีความเห็นแยง้ให้บนัทึก
ความเห็นแยง้พร้อมทั้งเหตุผลไวใ้นรายงานการประชุม 

ขอ้ 18 คณะกรรมการสอบสวนมีหนา้ท่ีตอ้งแจง้สิทธิและหนา้ท่ีของผูถู้กกล่าวหาตามขอ้ 
8 ขอ้ 9 ขอ้ 10 และขอ้ 11 ใหผู้ถู้กกล่าวหาทราบก่อนสอบปากค าผูถู้กกล่าวหา 
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ในกรณีท่ีค าขอหรือค าช้ีแจงมีขอ้บกพร่องหรือมีขอ้ความท่ีอ่านไม่เขา้ใจหรือผิดหลง 
อนัเห็นไดช้ดัวา่เกิดจากความไม่รู้ หรือความเลินเล่อของผูก้ล่าวหา ผูถู้กกล่าวหา หรือพยาน แลว้แต่กรณี
ใหค้ณะกรรมการสอบสวนแนะน าใหบุ้คคลดงักล่าวแกไ้ขเพิ่มเติมใหถู้กตอ้ง 

ขอ้ 19 ในกรณีท่ีผูไ้ด้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการสอบสวนเห็นว่าตนมีเหตุอนัอาจถูก
คดัคา้นตามขอ้ 8 วรรคหน่ึง ใหผู้น้ั้นรายงานต่อผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน เพื่อพิจารณาวา่จะให้
ผูน้ั้นเป็นกรรมการสอบสวนตามค าสั่งต่อไปอีกหรือไม่ 

  

หมวด 4 

วธีิการสอบสวน 

                        

ขอ้ 20 การสอบสวนกรณีท่ีถูกกล่าวหาวา่กระท าผดิวนิยัอยา่งร้ายแรง ใหค้ณะกรรมการ
สอบสวนด าเนินการสอบสวนใหแ้ลว้เสร็จโดยใหด้ าเนินการดงัต่อไปน้ี 

(1) ด าเนินการประชุมตามข้อ 16 โดยแจ้งและอธิบายข้อกล่าวหาตามข้อ 23 ให ้
ผูถู้กกล่าวหาทราบภายในสิบหา้วนันบัแต่วนัท่ีประธานกรรมการไดรั้บทราบค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
สอบสวน 

(2) รวบรวมพยานหลกัฐานท่ีเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองท่ีกล่าวหาภายในหกสิบวนันบัแต่วนัท่ี
ไดด้ าเนินการตาม (1) แลว้เสร็จ 

(3) แจง้ขอ้กล่าวหาและสรุปพยานหลกัฐานท่ีสนบัสนุนขอ้กล่าวหาตามขอ้ 24 ให้ผูถู้ก
กล่าวหาทราบภายในสิบหา้วนันบัแต่วนัท่ีไดด้ าเนินการตาม (2) แลว้เสร็จ 

(4) รวบรวมพยานหลกัฐานท่ีผูถู้กกล่าวหาอา้ง ให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวนันบัแต่
วนัท่ีไดด้ าเนินการตาม (3) แลว้เสร็จ 

(5)ประชุมพิจารณาลงมติและท ารายงานการสอบสวนเสนอต่อผู ้สั่ งแต่งตั้ ง
คณะกรรมการสอบสวนภายในสามสิบวนันบัแต่วนัท่ีไดด้ าเนินการตาม (4) แลว้เสร็จ 

ในกรณีท่ีคณะกรรมการสอบสวนไม่สามารถด าเนินการให้แลว้เสร็จภายในก าหนด
ระยะเวลาตาม (1) (2) (3) (4) หรือ (5) ได ้ให้ประธานกรรมการรายงานเหตุท่ีท าให้การสอบสวนไม่แลว้
เสร็จต่อผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนเพื่อขอขยายระยะเวลาการสอบสวน ในกรณีเช่นน้ี ให้ผูส้ั่ง
แต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนสั่งขยายระยะเวลาด าเนินการไดต้ามความจ าเป็นคร้ังละไม่เกินหกสิบวนั 

การสอบสวนเร่ืองใดท่ีคณะกรรมการสอบสวนด าเนินการไม่แลว้เสร็จภายในสองร้อยส่ี
สิบวนัให้ประธานกรรมการรายงานเหตุให้ผู ้สั่งแต่งตั้ งคณะกรรมการสอบสวนเพื่อรายงานให ้ 
อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษา อ.ก.ค.ศ. ท่ี ก.ค.ศ. ตั้ ง หรือ ก.ค.ศ. แล้วแต่กรณี เพื่อมีมติให้เร่งรัด 
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การสอบสวนให้แลว้เสร็จภายในระยะเวลาท่ี อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษา อ.ก.ค.ศ. ท่ี ก.ค.ศ. ตั้ง หรือ  
ก.ค.ศ. ก าหนด ตามเหตุผลและความจ าเป็น 

ขอ้ 21 การสอบสวนกรณีท่ีถูกกล่าวหาวา่กระท าผิดวินยัไม่ร้ายแรง ให้คณะกรรมการ
สอบสวนด าเนินการสอบสวนให้แลว้เสร็จภายในเกา้สิบวนันบัแต่วนัท่ีประธานกรรมการไดรั้บทราบ
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน ทั้งน้ี ให้น าขั้นตอนการสอบสวนตามขอ้ 20 (1) (2) (3) (4) และ (5) 
มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม 

ในกรณีท่ีคณะกรรมการสอบสวนไม่สามารถด าเนินการให้แลว้เสร็จภายในก าหนด
ระยะเวลาตามวรรคหน่ึง ให้ประธานกรรมการรายงานเหตุท่ีท าให้การสอบสวนไม่แล้วเสร็จต่อผูส้ั่ง
แต่งตั้ งคณะกรรมการสอบสวนเพื่อขอขยายระยะเวลาการสอบสวน ในกรณีเช่นน้ี ให้ผูส้ั่งแต่งตั้ ง
คณะกรรมการสอบสวนสั่งขยายระยะเวลาด าเนินการไดต้ามความจ าเป็นแต่ไม่เกินสามสิบวนั และเร่งรัด
การสอบสวนใหแ้ลว้เสร็จต่อไป 

ขอ้ 22 การน าเอกสารหรือวตัถุมาใช้เป็นพยานหลกัฐานในส านวนการสอบสวนให้
กรรมการสอบสวนบนัทึกไวด้ว้ยวา่ไดม้าอยา่งไร จากผูใ้ด และเม่ือใด 

เอกสารท่ีใชเ้ป็นพยานหลกัฐานในส านวนการสอบสวนให้ใชต้น้ฉบบั แต่ถา้ไม่อาจน า
ตน้ฉบบัมาไดจ้ะใชส้ าเนาท่ีกรรมการสอบสวนหรือผูมี้หนา้ท่ีรับผดิชอบรับรองวา่เป็นส าเนาถูกตอ้งก็ได ้

ถ้าหาต้นฉบบัเอกสารไม่ได้เพราะสูญหายหรือถูกท าลาย หรือโดยเหตุประการอ่ืน  
จะใหน้ าส าเนาหรือพยานบุคคลมาสืบก็ได ้

เม่ือมีการอ้างพยานหลักฐานใดในการพิสูจน์ความผิดหรือความบริสุทธ์ิของผูถู้ก
กล่าวหาให้คณะกรรมการสอบสวนอ่านหรือส่งตน้ฉบบัหรือพยานหลกัฐานนั้นให้ผูถู้กกล่าวหาตรวจดู 
ถา้ผูถู้กกล่าวหาตอ้งการส าเนาใหค้ณะกรรมการสอบสวนส่งส าเนาใหแ้ก่ผูถู้กกล่าวหาตามท่ีเห็นสมควร 

คณะกรรมการสอบสวนอาจขอให้พยานผูเ้ช่ียวชาญในเร่ืองนั้นมาให้ความเห็นหรือท า
ความเห็นเป็นหนงัสือประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการสอบสวนก็ได ้

ขอ้ 23 เม่ือไดพ้ิจารณาเร่ืองท่ีกล่าวหาและวางแนวทางการสอบสวนตามขอ้ 16 แลว้ให้
คณะกรรมการสอบสวนเรียกผูถู้กกล่าวหามาเพื่อแจง้และอธิบายขอ้กล่าวหาท่ีปรากฏตามเร่ืองท่ีกล่าวหา
ให้ทราบวา่ผูถู้กกล่าวหาไดก้ระท าการใด เม่ือใด อยา่งไร ในการน้ี ให้คณะกรรมการสอบสวนแจง้สิทธิ
และหนา้ท่ีของผูถู้กกล่าวหาตามขอ้ 18 วรรคหน่ึง และแจง้ดว้ยวา่ผูถู้กกล่าวหามีสิทธิท่ีจะไดรั้บแจง้สรุป
พยานหลกัฐานท่ีสนบัสนุนขอ้กล่าวหา และมีสิทธิท่ีจะให้ถอ้ยค าหรือช้ีแจงแกข้อ้กล่าวหา ตลอดจนอา้ง
พยานหลกัฐานหรือน าพยานหลกัฐานมาสืบแกข้อ้กล่าวหาไดต้ามขอ้ 24 

การแจง้และอธิบายขอ้กล่าวหาตามวรรคหน่ึง ใหแ้จง้เฉพาะพฤติการณ์เท่าท่ีปรากฏตาม
เร่ืองท่ีกล่าวหาและตามพยานหลกัฐาน โดยไม่ตอ้งแจง้กรณีและมาตราความผิด ทั้งน้ี ให้ท าเป็นบนัทึก
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สองฉบบัซ่ึงมีสาระส าคญัตามแบบ สว.2 ท่ี ก.ค.ศ. ก าหนด เพื่อมอบใหผู้ถู้กกล่าวหาหน่ึงฉบบั และเก็บไว้
ในส านวนการสอบสวนหน่ึงฉบบัโดยให้ผูถู้กกล่าวหาลงลายมือช่ือ และวนั เดือน ปีท่ีรับทราบไวเ้ป็น
หลกัฐานดว้ย 

เม่ือได้ด าเนินการตามวรรคหน่ึงและวรรคสองแลว้ ให้คณะกรรมการสอบสวนถาม 
ผูถู้กกล่าวหาวา่ไดก้ระท าการตามท่ีถูกกล่าวหาหรือไม่ อยา่งไร 

ในกรณีท่ีผูถู้กกล่าวหาให้ถ้อยค ารับสารภาพว่าได้กระท าการตามท่ีถูกกล่าวหา  
ใหค้ณะกรรมการสอบสวนแจง้ใหผู้ถู้กกล่าวหาทราบวา่การกระท าตามท่ีถูกกล่าวหาดงักล่าวเป็นความผดิ
วนิยักรณีใดหากผูถู้กกล่าวหายงัคงยนืยนัตามท่ีรับสารภาพ ใหบ้นัทึกถอ้ยค ารับสารภาพรวมทั้งเหตุผลใน
การรับสารภาพและสาเหตุแห่งการกระท าไวด้ว้ย ในกรณีเช่นน้ี คณะกรรมการสอบสวนจะไม่ท าการ
สอบสวนต่อไปก็ไดห้รือถา้เห็นเป็นการสมควรท่ีจะไดท้ราบขอ้เทจ็จริงและพฤติการณ์อนัเก่ียวกบัเร่ืองท่ี
กล่าวหาโดยละเอียดจะท าการสอบสวนต่อไปตามควรแก่กรณีก็ได ้แลว้ด าเนินการตามขอ้ 38 และขอ้ 39 
ต่อไป 

ในกรณีท่ีผู ้ถูกกล่าวหามิได้ให้ถ้อยค ารับสารภาพหรือรับสารภาพบางส่วน  
ใหค้ณะกรรมการสอบสวนด าเนินการสอบสวนเพื่อรวบรวมพยานหลกัฐานท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้กล่าวหาแลว้
ด าเนินการตามขอ้ 24 ต่อไป 

ในกรณีท่ีผูถู้กกล่าวหามา แต่ไม่ยอมลงลายมือช่ือรับทราบขอ้กล่าวหา หรือไม่มา
รับทราบข้อกล่าวหา ให้คณะกรรมการสอบสวนส่งบันทึกซ่ึงมีสาระส าคัญตามแบบ สว.2  
ทางไปรษณียล์งทะเบียนตอบรับไปใหผู้ถู้กกล่าวหา ณ ท่ีอยูข่องผูถู้กกล่าวหา ซ่ึงปรากฏตามหลกัฐานของ
ทางราชการหรือสถานท่ีติดต่อท่ีผูถู้กกล่าวหาแจง้ให้ทราบ พร้อมทั้งมีหนงัสือสอบถามผูถู้กกล่าวหาว่า
ได้กระท าการตามท่ีถูกกล่าวหาหรือไม่ ในกรณีเช่นน้ี ให้ท าบนัทึกซ่ึงมีสาระส าคญัตามแบบ สว. 2  
เป็นสามฉบบัเพื่อเก็บไวใ้นส านวนการสอบสวนหน่ึงฉบบั และส่งให้ผูถู้กกล่าวหาสองฉบบั โดยให ้
ผูถู้กกล่าวหาเก็บไวห้น่ึงฉบบัและใหผู้ถู้กกล่าวหาลงลายมือช่ือ และวนั เดือน ปีท่ีรับทราบส่งกลบัคืนมา
รวมไวใ้นส านวนการสอบสวนหน่ึงฉบบั เม่ือล่วงพน้สิบห้าวนันับแต่วนัท่ีได้ด าเนินการดังกล่าว| 
หากไม่ได้รับแบบ สว.2 คืนมา ให้ถือว่าผูถู้กกล่าวหาได้ทราบขอ้กล่าวหาแลว้ และให้คณะกรรมการ
สอบสวนด าเนินการตามวรรคหา้ต่อไป 

ขอ้ 24 เม่ือไดด้ าเนินการตามขอ้ 23 แลว้ ให้คณะกรรมการสอบสวนด าเนินการประชุม
เพื่อพิจารณาวา่มีพยานหลกัฐานใดสนบัสนุนขอ้กล่าวหาวา่ผูถู้กกล่าวหาไดก้ระท าการใด เม่ือใด อยา่งไร 
และถ้าเห็นว่ายงัฟังไม่ได้ว่าผูถู้กกล่าวหากระท าการตามท่ีถูกกล่าวหา ก็ให้มีความเห็นยุติเร่ือง  
แลว้ด าเนินการตามขอ้ 38 และขอ้ 39 โดยอนุโลม 
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ถา้เห็นว่าเป็นความผิดวินัยกรณีใด ตามมาตราใด ก็ให้คณะกรรมการสอบสวนเรียก 
ผูถู้กกล่าวหามาพบเพื่อแจง้ขอ้กล่าวหา โดยระบุขอ้กล่าวหาท่ีปรากฏตามพยานหลกัฐานวา่เป็นความผิด
วินยักรณีใดตามมาตราใด และสรุปพยานหลกัฐานท่ีสนบัสนุนขอ้กล่าวหาเท่าท่ีมีให้ทราบ โดยระบุวนั 
เวลา สถานท่ี และการกระท าท่ีมีลกัษณะเป็นการสนับสนุนขอ้กล่าวหา ส าหรับพยานบุคคลจะระบุ
หรือไม่ระบุช่ือพยานก็ได้โดยค านึงถึงหลักการคุ้มครองพยาน ทั้งน้ี การแจ้งสรุปพยานหลักฐานท่ี
สนับสนุนข้อกล่าวหา ให้แจ้งพยานหลักฐานฝ่ายกล่าวหาเท่าท่ีมีตามท่ีปรากฏไว้ในส านวนให ้
ผูถู้กกล่าวหาทราบ แมพ้ยานหลกัฐานจะฟังไดเ้พียงวา่เป็นการกระท าผดิวนิยัไม่ร้ายแรง 

การแจง้ข้อกล่าวหาและสรุปพยานหลักฐานท่ีสนับสนุนขอ้กล่าวหาตามวรรคสอง  
ให้ท าบันทึกซ่ึงมีสาระส าคัญตามแบบ สว.3 ท่ี ก.ค.ศ. ก าหนด โดยท าเป็นสองฉบับมอบให ้
ผู ้ถูกกล่าวหาหน่ึงฉบับ และเก็บไว้ในส านวนการสอบสวนหน่ึงฉบับ โดยให้ผู ้ถูกกล่าวหา 
ลงลายมือช่ือ และวนั เดือน ปีท่ีรับทราบไวเ้ป็นหลกัฐานดว้ย 

เม่ือไดด้ าเนินการดงักล่าวแลว้ ใหค้ณะกรรมการสอบสวนถามผูถู้กกล่าวหาวา่จะยื่นค า
ช้ีแจงแก้ข้อกล่าวหาเป็นหนังสือหรือไม่ ถ้าผู ้ถูกกล่าวหาประสงค์จะยื่นค าช้ีแจงเป็นหนังสือ  
ให้คณะกรรมการสอบสวนให้โอกาสผูถู้กกล่าวหายื่นค าช้ีแจงภายในเวลาอันสมควร แต่อย่างช้า 
ไม่เกินสิบหา้วนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บทราบขอ้กล่าวหาและสรุปพยานหลกัฐานท่ีสนบัสนุนขอ้กล่าวหา และ
ต้องให้โอกาสผู ้ถูกกล่าวหาท่ีจะให้ถ้อยค าเพิ่มเติมรวมทั้ งน าสืบแก้ข้อกล่าวหาด้วย ในกรณีท่ี 
ผูถู้กกล่าวหาไม่ประสงค์จะยื่นค าช้ีแจงเป็นหนังสือให้คณะกรรมการสอบสวนด าเนินการเพื่อให ้
ผูถู้กกล่าวหาใหถ้อ้ยค าและน าสืบแกข้อ้กล่าวหาโดยเร็ว 

เม่ือคณะกรรมการสอบสวนไดร้วบรวมพยานหลกัฐานต่าง ๆ เสร็จแลว้ ให้ด าเนินการ
ตามขอ้ 38 และขอ้ 39 ต่อไป 

ในกรณีท่ีผู ้ถูกกล่าวหามา แต่ไม่ยอมลงลายมือช่ือรับทราบ หรือไม่มารับทราบ 
ข้อกล่าวหาและสรุปพยานหลักฐานท่ีสนับสนุนข้อกล่าวหา ให้คณะกรรมการสอบสวนส่งบนัทึก  
ซ่ึงมีสาระส าคญัตามแบบ สว. 3 ทางไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับไปให้ผูถู้กกล่าวหา ณ ท่ีอยู่ของ 
ผูถู้กกล่าวหา ซ่ึงปรากฏตามหลกัฐานของทางราชการหรือสถานท่ีติดต่อท่ีผูถู้กกล่าวหาแจง้ให้ทราบ 
พร้อมทั้งมีหนังสือขอให้ผูถู้กกล่าวหาช้ีแจง นดัมาให้ถอ้ยค าและน าสืบแกข้อ้กล่าวหา ในกรณีเช่นน้ี  
ให้ท าบันทึกซ่ึงมีสาระส าคัญตามแบบ สว. 3 เป็นสามฉบับ เพื่อเก็บไวใ้นส านวนการสอบสวน 
หน่ึงฉบับ และส่งให้ผู ้ถูกกล่าวหาสองฉบับโดยให้ผู ้ถูกกล่าวหาเก็บไว้หน่ึงฉบับและให ้
ผูถู้กกล่าวหาลงลายมือช่ือ และวนั เดือน ปีท่ีรับทราบส่งกลบัคืนมารวมไวใ้นส านวนการสอบสวนหน่ึง
ฉบบั เม่ือล่วงพน้สิบห้าวนันบัแต่วนัท่ีไดด้ าเนินการดงักล่าวหากไม่ไดรั้บแบบ สว. 3 คืน หรือไม่ได้
รับค าช้ีแจงจากผูถู้กกล่าวหา หรือผูถู้กกล่าวหาไม่มาให้ถอ้ยค าตามนดัให้ถือว่าผูถู้กกล่าวหาไดท้ราบ 
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ขอ้กล่าวหาและสรุปพยานหลกัฐานท่ีสนับสนุนขอ้กล่าวหาแล้ว และไม่ประสงค์ท่ีจะแก้ขอ้กล่าวหา  
ในกรณีเช่นน้ี คณะกรรมการสอบสวนจะไม่สอบสวนต่อไปก็ได ้หรือถา้เห็นเป็นการสมควรท่ีจะไดท้ราบ
ขอ้เท็จจริงเพิ่มเติมจะสอบสวนต่อไปตามควรแก่กรณีก็ได ้แลว้ด าเนินการตามขอ้ 38 และขอ้ 39 ต่อไป 
แต่ถ้าผูถู้กกล่าวหามาขอให้ถ้อยค า ยื่นค าช้ีแจงแก้ข้อกล่าวหา หรือขอน าสืบแก้ข้อกล่าวหาก่อน 
ท่ีคณะกรรมการสอบสวนจะเสนอส านวนการสอบสวนตามข้อ 39 โดยมีเหตุผลอันสมควร  
ใหค้ณะกรรมการสอบสวนใหโ้อกาสแก่ผูถู้กกล่าวหาตามท่ีผูถู้กกล่าวหาร้องขอ 

ขอ้ 25 เม่ือคณะกรรมการสอบสวนไดร้วบรวมพยานหลกัฐานตามขอ้ 24 เสร็จแลว้ก่อน
เสนอส านวนการสอบสวนต่อผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนตามขอ้ 39 ถา้คณะกรรมการสอบสวน
เห็นวา่ จ  าเป็นจะตอ้งรวบรวมพยานหลกัฐานเพิ่มเติมก็ใหด้ าเนินการได ้ถา้พยานหลกัฐานท่ีไดเ้พิ่มเติมมา
นั้นเป็นพยานหลกัฐานท่ีสนบัสนุนขอ้กล่าวหา ให้คณะกรรมการสอบสวนสรุปพยานหลกัฐานดงักล่าว
ให้ผูถู้กกล่าวหาทราบ และให้โอกาสผูถู้กกล่าวหาท่ีจะให้ถอ้ยค าหรือน าสืบแก้เฉพาะพยานหลกัฐาน
เพิ่มเติมท่ีสนบัสนุนขอ้กล่าวหานั้น ทั้งน้ี ใหน้ าขอ้ 24 มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม 

ขอ้ 26 ผูถู้กกล่าวหาซ่ึงไดย้ืน่ค  าช้ีแจงหรือใหถ้อ้ยค าแกข้อ้กล่าวหาไวแ้ลว้ มีสิทธิยื่นค า
ช้ีแจงเพิ่มเติม หรือขอให้ถอ้ยค าหรือน าสืบแกข้อ้กล่าวหาเพิ่มเติมต่อคณะกรรมการสอบสวนก่อนการ
สอบสวนแลว้เสร็จ หากคณะกรรมการสอบสวนเห็นวา่มีเหตุผลอนัสมควรก็ใหรั้บไวพ้ิจารณาต่อไป 

เม่ือการสอบสวนแล้วเสร็จและย ังอยู่ระหว่างการพิจารณาของผู ้สั่ งแต่งตั้ ง
คณะกรรมการสอบสวนหรือผูบ้งัคบับญัชาคนใหม่ตามขอ้ 37 ผูถู้กกล่าวหาจะยื่นค าช้ีแจงต่อบุคคล
ดงักล่าวก็ได ้ในกรณีเช่นน้ีให้รับค าช้ีแจงนั้นรวมไวใ้นส านวนการสอบสวนเพื่อประกอบการพิจารณา
ดว้ย 

ขอ้ 27 ในการสอบปากค าผูถู้กกล่าวหาและพยาน ตอ้งมีกรรมการสอบสวนไม่นอ้ยกวา่
ก่ึงหน่ึงของจ านวนกรรมการสอบสวนทั้งหมดจึงจะสอบสวนได ้

ขอ้ 28 ก่อนเร่ิมสอบปากค าพยาน ใหค้ณะกรรมการสอบสวนแจง้ใหพ้ยานทราบวา่
กรรมการสอบสวนมีฐานะเป็นเจา้พนกังานตามประมวลกฎหมายอาญา การใหถ้อ้ยค าอนัเป็นเทจ็ต่อ
กรรมการสอบสวนอาจเป็นความผดิตามกฎหมาย 

ในการสอบปากค าผูเ้สียหายหรือพยานซ่ึงเป็นเด็ก ให้สอบสวนในสถานท่ีท่ีเหมาะสม
ส าหรับเด็กและใหมี้ขา้ราชการครูท่ีเป็นกลางและเช่ือถือได ้และบุคคลท่ีเด็กร้องขอหรือไวว้างใจเขา้ร่วม
ในการสอบปากค านั้นดว้ย หากผูเ้สียหายหรือพยานซ่ึงเป็นเด็กตั้งรังเกียจขา้ราชการครูดงักล่าวขา้งตน้ให้
เปล่ียนตวับุคคลนั้น 
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ในกรณีผูเ้สียหายหรือพยานเป็นคนหูหนวกหรือเป็นใบ ้หรือทั้งหูหนวกและเป็นใบ ้
หรือมีความพิการทางกาย หรือไม่เขา้ใจภาษาไทยและจ าเป็นตอ้งใชล่้าม ใหค้ณะกรรมการสอบสวนจดัหา
ล่ามท่ีเป็นกลางและเช่ือถือไดใ้หแ้ก่บุคคลดงักล่าว 

ขอ้ 29 ในการสอบปากค าผูถู้กกล่าวหาและพยาน ห้ามมิให้กรรมการสอบสวนกระท า
หรือจดัให้กระท าการใดๆ ซ่ึงเป็นการให้ค  ามัน่สัญญา ขู่เข็ญ หลอกลวง หรือกระท าโดยมิชอบด้วย
ประการใดๆ เพื่อจูงใจให้บุคคลนั้นให้ถอ้ยค าอย่างใดๆ หรือกระท าให้ทอ้ใจ หรือใช้กลอุบายอ่ืนเพื่อ
ป้องกนัมิใหบุ้คคลใดใหถ้อ้ยค าหรือไม่ใหถ้อ้ยค าซ่ึงอยากจะใหด้ว้ยความเตม็ใจในเร่ืองท่ีถูกกล่าวหานั้น 

ขอ้ 30 ในการสอบปากค าผูถู้กกล่าวหาและพยาน ให้คณะกรรมการสอบสวนเรียกผูซ่ึ้ง
จะถูกสอบปากค าเขา้มาในท่ีสอบสวนคราวละหน่ึงคน และห้ามมิให้บุคคลอ่ืนอยูใ่นท่ีสอบสวน เวน้แต่
ทนายความหรือท่ีปรึกษาของผูถู้กกล่าวหา หรือบุคคลตามขอ้ 28 วรรคสอง หรือวรรคสาม หรือบุคคลซ่ึง
คณะกรรมการสอบสวนอนุญาตใหอ้ยูใ่นท่ีสอบสวนเพื่อประโยชน์แห่งการสอบสวน 

การสอบปากค าผูถู้กกล่าวหาและพยาน ให้บนัทึกถ้อยค าซ่ึงมีสาระส าคญัตามแบบ  
สว. 4 หรือแบบ สว. 5 ท่ี ก.ค.ศ. ก าหนด แล้วแต่กรณี เม่ือได้บันทึกถ้อยค าเสร็จแล้วให้อ่านให ้
ผูใ้ห้ถ้อยค าฟังหรือจะให้ผูใ้ห้ถ้อยค าอ่านเองก็ได้ ถ้ามีการแก้ไข ทกัท้วง หรือเพิ่มเติม ก็ให้แก้ไข 
ให้ถูกตอ้ง หรือมิฉะนั้นก็ให้บนัทึกไว ้เม่ือผูใ้ห้ถอ้ยค ารับว่าถูกตอ้งแลว้ ให้ผูใ้ห้ถ้อยค า ผูเ้ขา้ร่วมฟัง 
ตามวรรคหน่ึงท่ีอยู่ในท่ีสอบสวนและผูบ้นัทึกถ้อยค าลงลายมือช่ือไวเ้ป็นหลกัฐาน และให้กรรมการ
สอบสวนทุกคนซ่ึงร่วมสอบสวนลงลายมือช่ือรับรองไวใ้นบนัทึกถ้อยค านั้นด้วยถ้าบนัทึกถ้อยค า 
มีหลายหนา้ใหก้รรมการสอบสวนอยา่งนอ้ยหน่ึงคนกบัผูใ้หถ้อ้ยค าลงลายมือช่ือก ากบัไวทุ้กหนา้ 

ในการบนัทึกถอ้ยค า ห้ามมิให้ขดูลบหรือบนัทึกขอ้ความทบั ถา้จะตอ้งแกไ้ขขอ้ความ
ท่ีไดบ้นัทึกไวแ้ลว้ ให้ใชว้ิธีขีดฆ่าหรือตกเติม และให้กรรมการสอบสวนผูร่้วมสอบสวนอยา่งนอ้ยหน่ึง
คนกบัผูใ้หถ้อ้ยค าลงลายมือช่ือก ากบัไวทุ้กแห่งท่ีขีดฆ่าหรือตกเติม 

ในกรณีท่ีผูใ้ห้ถ้อยค าหรือผูเ้ข้าร่วมฟังตามวรรคหน่ึงท่ีอยู่ในท่ีสอบสวนไม่ยอม 
ลงลายมือช่ือใหบ้นัทึกเหตุนั้นไวใ้นบนัทึกถอ้ยค านั้น และใหก้รรมการสอบสวนทุกคนซ่ึงร่วมสอบสวน
ลงลายมือช่ือรับรองไวด้ว้ย 

ในกรณีท่ีผูใ้หถ้อ้ยค าไม่สามารถลงลายมือช่ือได ้ใหน้ ามาตรา 9 แห่งประมวลกฎหมาย
แพง่และพาณิชยม์าใชบ้งัคบัโดยอนุโลม 

ในกรณีท่ีพยานไม่มาหรือมาแต่ไม่ให้ถอ้ยค า หรือคณะกรรมการสอบสวนเรียกพยาน
ไม่ไดภ้ายในเวลาอนัสมควร คณะกรรมการสอบสวนจะไม่สอบสวนพยานนั้นก็ได ้แต่ตอ้งบนัทึกเหตุนั้น
ไวใ้นบนัทึกประจ าวนัท่ีมีการสอบสวนตามขอ้ 14 วรรคสาม และรายงานการสอบสวนตามขอ้ 39 
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ขอ้ 31 ในกรณีท่ีคณะกรรมการสอบสวนเห็นวา่ การสอบสวนพยานหลกัฐานใดจะท า
ให้การสอบสวนล่าช้าโดยไม่จ  าเป็น หรือมิใช่พยานหลักฐานในประเด็นส าคญั จะงดการสอบสวน
พยานหลกัฐานนั้นก็ได ้แต่ตอ้งบนัทึกเหตุนั้นไวใ้นบนัทึกประจ าวนัท่ีมีการสอบสวนตามขอ้ 14 วรรคสาม 
และรายงานการสอบสวนตามขอ้ 39 

ขอ้ 32 ในกรณีท่ีจะตอ้งสอบสวนหรือรวบรวมพยานหลกัฐานซ่ึงอยูต่่างทอ้งท่ี ประธาน
กรรมการจะรายงานต่อผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน เพื่อด าเนินการมอบหมายให้หัวหน้าส่วน
ราชการ ผูบ้ริหารสถานศึกษา หรือผูบ้ริหารหน่วยงานการศึกษา ในทอ้งท่ีนั้นสอบสวนหรือรวบรวม
พยานหลกัฐานแทนก็ได ้โดยก าหนดประเด็นหรือขอ้ส าคญัท่ีจะตอ้งสอบสวนไปให้ ในกรณีเช่นน้ีให้
หัวหน้าส่วนราชการ ผูบ้ริหารสถานศึกษา หรือผูบ้ริหารหน่วยงานการศึกษาท่ีได้รับมอบหมายเลือก
ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาหรือขา้ราชการฝ่ายพลเรือนท่ีเห็นสมควรอยา่งนอ้ยอีกสองคน
มาร่วมเป็นคณะท าการสอบสวน 

ในการปฏิบติัหนา้ท่ีตามวรรคหน่ึง ให้คณะท าการสอบสวนมีฐานะเป็นคณะกรรมการ
สอบสวนตามกฎ ก.ค.ศ. น้ี และใหน้ าขอ้ 27 ขอ้ 28 ขอ้ 29 และขอ้ 30 มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม 

ขอ้ 33 ในกรณีท่ีคณะกรรมการสอบสวนเห็นว่า กรณีมีมูลว่าผูถู้กกล่าวหากระท าผิด
วินยัไม่ร้ายแรงหรืออยา่งร้ายแรง หรือหยอ่นความสามารถในอนัท่ีจะปฏิบติัหน้าท่ีราชการ บกพร่องใน
หน้าท่ีราชการ หรือประพฤติตนไม่เหมาะสมกบัต าแหน่งในอนัท่ีจะปฏิบติัหน้าท่ีราชการในเร่ืองอ่ืน
นอกจากท่ีระบุไวใ้นค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน ให้ประธานกรรมการรายงานไปยงัผูส้ั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการสอบสวนโดยเร็ว ถา้ผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนเห็นวา่กรณีมีมูลท่ีควรกล่าวหาวา่
กระท าผิดวินยัไม่ร้ายแรงหรืออย่างร้ายแรง หรือหย่อนความสามารถในอนัท่ีจะปฏิบติัหน้าท่ีราชการ 
บกพร่องในหน้าท่ีราชการ หรือประพฤติตนไม่เหมาะสมกบัต าแหน่งในอนัท่ีจะปฏิบติัหน้าท่ีราชการ
ตามท่ีรายงาน ก็ใหส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน โดยจะแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนคณะเดิมเป็น
ผูท้  าการสอบสวนหรือแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนใหม่ก็ได ้

ขอ้ 34 ในกรณีท่ีการสอบสวนพาดพิงไปถึงขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ผูอ่ื้นว่ามีส่วนร่วมในการกระท าการในเร่ืองท่ีท าการสอบสวนนั้นด้วย ให้คณะกรรมการสอบสวน
พิจารณาในเบ้ืองตน้ว่า ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผูน้ั้นมีส่วนร่วมกระท าการในเร่ืองท่ี
สอบสวนด้วยหรือไม่ ถา้เห็นว่าผูน้ั้นมีส่วนร่วมกระท าการในเร่ืองท่ีสอบสวนนั้นอยู่ดว้ย ให้ประธาน
กรรมการรายงานไปยงัผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนเพื่อพิจารณาด าเนินการตามควรแก่กรณี
โดยเร็ว 

ในกรณีท่ีผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนเห็นวา่กรณีมีมูลท่ีควรกล่าวหาวา่กระท า
ผดิวนิยัอยา่งร้ายแรง หรือเป็นความผดิกรณีอ่ืนตามท่ีรายงาน ก็ใหส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน โดย
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จะแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนคณะเดิมเป็นผูส้อบสวน หรือจะแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนใหม่ 
ก็ได้ ทั้ งน้ี ให้ด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ีก าหนดในกฎ ก.ค.ศ. น้ี ในกรณีเช่นน้ี ให้ใช้
พยานหลกัฐานท่ีไดส้อบสวนมาแลว้ประกอบการพิจารณาได ้

ในกรณีท่ีคณะกรรมการสอบสวนด าเนินการสอบสวนโดยแยกเป็นส านวนการ
สอบสวนใหม่ให้น าส าเนาพยานหลกัฐานท่ีเก่ียวขอ้งในส านวนการสอบสวนเดิมรวมไวใ้นส านวนการ
สอบสวนใหม่หรือบันทึกให้ปรากฏด้วยว่าน าพยานหลักฐานใดจากส านวนการสอบสวนเดิม  
มาประกอบการพิจารณาในส านวนการสอบสวนใหม่ดว้ย 

ข้อ 35 ในกรณีท่ีผู ้บังคับบัญชาได้แต่งตั้ งคณะกรรมการสอบสวนเพื่อสอบสวน
ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผูใ้ด ในเร่ืองท่ีผูน้ั้นหยอ่นความสามารถในอนัท่ีจะปฏิบติัหนา้ท่ี
ราชการบกพร่องในหนา้ท่ีราชการ หรือประพฤติตนไม่เหมาะสมกบัต าแหน่งหนา้ท่ีราชการตามมาตรา 
111 และผูบ้งัคบับญัชาเห็นว่าการสอบสวนเร่ืองนั้นมีมูลว่าเป็นการกระท าผิดวินัยอย่างร้ายแรงซ่ึง
ผูบ้งัคบับญัชาเห็นควรแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนเพื่อท าการสอบสวนผูน้ั้นตามมาตรา 98 ให้
ด าเนินการตามหลกัเกณฑแ์ละวธีิการท่ีก าหนดในกฎ ก.ค.ศ. น้ี ในกรณีเช่นน้ีคณะกรรมการสอบสวนตาม
มาตรา 98 จะน าส านวนการสอบสวนของคณะกรรมการสอบสวนตามมาตรา 111 มาประกอบการพิจารณา
ดว้ยก็ได ้

ขอ้ 36 ในกรณีท่ีมีค าพิพากษาถึงท่ีสุดวา่ผูถู้กกล่าวหากระท าผดิหรือตอ้งรับผิดในคดีท่ี
เก่ียวกบัเร่ืองท่ีกล่าวหา ถา้คณะกรรมการสอบสวนเห็นว่าขอ้เท็จจริงท่ีปรากฏตามค าพิพากษาไดค้วาม
ประจกัษ์ชัดอยู่แล้ว ให้ถือเอาค าพิพากษานั้นเป็นพยานหลกัฐานท่ีสนบัสนุนขอ้กล่าวหา โดยไม่ตอ้ง
สอบสวนพยานหลกัฐานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้กล่าวหา แต่ตอ้งแจง้ให้ผูถู้กกล่าวหาทราบและแจง้ขอ้
กล่าวหาพร้อมทั้งสรุปพยานหลกัฐานท่ีสนบัสนุนขอ้กล่าวหาตามท่ีปรากฏในค าพิพากษาใหผู้ถู้กกล่าวหา
ทราบ ทั้งน้ีใหน้ าขอ้ 24 มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม 

ขอ้ 37 ในระหวา่งการสอบสวน แมจ้ะมีการสั่งให้ผูถู้กกล่าวหาไปอยูน่อกบงัคบับญัชา
ของผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน ให้คณะกรรมการสอบสวนท าการสอบสวนต่อไปจนเสร็จ แลว้
ท ารายงานการสอบสวนและเสนอส านวนการสอบสวนต่อผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน เพื่อ
ตรวจสอบความถูกตอ้งตามขอ้ 43 ขอ้ 44 ขอ้ 45 และขอ้ 46 และใหผู้ส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนส่ง
เร่ืองให้ผูบ้งัคบับญัชาคนใหม่ของผูถู้กกล่าวหา เพื่อด าเนินการตามขอ้ 40 ต่อไป ทั้งน้ี ให้ผูบ้งัคบับญัชา
คนใหม่มีอ านาจตรวจสอบความถูกตอ้งตามขอ้ 43 ขอ้ 44 ขอ้ 45 และขอ้ 46 ดว้ย 
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หมวด 5 

การท ารายงานการสอบสวน 

                        
  

ข้อ 38 เม่ือคณะกรรมการสอบสวนได้รวบรวมพยานหลักฐานต่างๆ เสร็จแล้ว  
ให้ประชุมเพื่อพิจารณาส านวนการสอบสวน โดยชั่งน ้ าหนักพยานหลักฐานทั้ งปวง ทั้งข้อเท็จจริง 
อนัเป็นสาระส าคญัของการกระท า ขอ้กฎหมายท่ียกข้ึนอา้งอิงวนิิจฉยั ขอ้พิจารณา และขอ้เสนอในการใช้
ดุลพินิจ 

ในการพิจารณาลงมติ ใหป้ระธานกรรมการถามกรรมการสอบสวนทีละคน เพื่อให้ออก
ความเห็นทุกคนในทุกประเด็นท่ีพิจารณา ดงัต่อไปน้ี 

(1) ในกรณีท่ีเห็นว่าผูถู้กกล่าวหากระท าผิดวินัย ก็ให้ระบุด้วยว่าการกระท าของ 
ผูถู้กกล่าวหาเป็นความผดิวนิยักรณีใด ตามมาตราใด และสมควรไดรั้บโทษสถานใด 

(2) ในกรณีท่ีเห็นวา่ผูถู้กกล่าวหามิไดก้ระท าผิดวินยั หรือการกระท าของผูถู้กกล่าวหา
ไม่เป็นความผดิวนิยั ก็ใหมี้ความเห็นยติุเร่ือง 

(3) ผูถู้กกล่าวหาหย่อนความสามารถในอนัท่ีจะปฏิบติัหน้าท่ีราชการ บกพร่องใน
หนา้ท่ีราชการหรือประพฤติตนไม่เหมาะสมกบัหนา้ท่ีราชการตามมาตรา 111 หรือไม่อยา่งไร 

(4) ในกรณีท่ีมีเหตุอนัควรสงสัยอยา่งยิ่งวา่ ผูถู้กกล่าวหาไดก้ระท าผิดวินยัอยา่งร้ายแรง 
แต่การสอบสวนไม่ไดค้วามแน่ชดัพอท่ีจะรับฟังลงโทษปลดออกหรือไล่ออก ถา้ให้รับราชการต่อไปจะ
เป็นการเสียหายแก่ราชการตามมาตรา 112 หรือไม่ อยา่งไร ก็ใหมี้ความเห็นไปตามนั้น 

ขอ้ 39 เม่ือได้ประชุมพิจารณาลงมติตามขอ้ 38 แล้ว ให้คณะกรรมการสอบสวนท า
รายงานการสอบสวนซ่ึงมีสาระส าคัญตามแบบ สว. 6 ท่ี  ก.ค.ศ. ก าหนด เสนอต่อผู ้สั่งแต่งตั้ ง
คณะกรรมการสอบสวน หากกรรมการสอบสวนผูใ้ดมีความเห็นแยง้ ให้ท าความเห็นแยง้แนบไวก้บั
รายงานการสอบสวนโดยถือเป็นส่วนหน่ึงของรายงานการสอบสวนดว้ย 

รายงานการสอบสวนอยา่งนอ้ยตอ้งมีสาระส าคญั ดงัต่อไปน้ี 

(1) สรุปขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัและพยานหลกัฐาน ในกรณีท่ีไม่ไดส้อบสวน
พยานตามขอ้ 30 วรรคหก และขอ้ 31 ให้รายงานเหตุท่ีไม่ไดส้อบสวนนั้นให้ปรากฏไว ้ในกรณีท่ีผูถู้ก
กล่าวหาใหถ้อ้ยค ารับสารภาพใหบ้นัทึกเหตุผลในการรับสารภาพไวด้ว้ย 

(2) วินิจฉัยเปรียบเทียบพยานหลกัฐานท่ีสนับสนุนขอ้กล่าวหากบัพยานหลกัฐานท่ี
หกัลา้งขอ้กล่าวหา 

(3) ความเห็นของคณะกรรมการสอบสวนว่า ผูถู้กกล่าวหาได้กระท าผิดวินยัหรือไม่ 
อยา่งไร ถา้ไม่ผดิให้เสนอความเห็นยุติเร่ือง ถา้ผิดให้ระบุวา่เป็นความผิดวินยักรณีใด ตามมาตราใด และ
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สมควรได้รับโทษสถานใด หรือมีเหตุอนัควรสงสัยว่า หย่อนความสามารถในอนัท่ีจะปฏิบติัหน้าท่ี
ราชการ บกพร่องในหนา้ท่ีราชการ หรือประพฤติตนไม่เหมาะสมกบัต าแหน่งหนา้ท่ีราชการตามมาตรา 
111 หรือไม่ อยา่งไรหรือมีเหตุอนัควรสงสัยอยา่งยิง่วา่ผูถู้กกล่าวหาไดก้ระท าผดิวนิยัอยา่งร้ายแรง แต่การ
สอบสวนไม่ไดค้วามแน่ชดัพอท่ีจะรับฟังลงโทษปลดออกหรือไล่ออก ถา้ให้รับราชการต่อไปจะเป็นการ
เสียหายแก่ราชการและสมควรใหอ้อกจากราชการตามมาตรา 112 หรือไม่ อยา่งไร พร้อมทั้งขอ้สนบัสนุน
การใชดุ้ลพินิจ 

เม่ือคณะกรรมการสอบสวนได้ท ารายงานการสอบสวนแล้ว ให้เสนอส านวนการ
สอบสวนพร้อมทั้งสารบาญต่อผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน และใหถื้อวา่การสอบสวนแลว้เสร็จ 

 

หมวด 6 

การพิจารณาสั่งส านวนการสอบสวน 

                        
  

ขอ้ 40 เม่ือคณะกรรมการสอบสวนไดเ้สนอส านวนการสอบสวนมาแลว้ ใหผู้ส้ั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการสอบสวนตรวจสอบความถูกตอ้งของส านวนการสอบสวนตามขอ้ 43 ขอ้ 44 ขอ้ 45 และขอ้ 
46 แลว้ด าเนินการ ดงัต่อไปน้ี 

(1) ในกรณีท่ีคณะกรรมการสอบสวนเห็นวา่ผูถู้กกล่าวหาไม่ไดก้ระท าผิดหรือไม่มีเหตุ
ท่ีจะให้ออกจากราชการตามมาตรา 112 สมควรยุติเร่ือง หรือกระท าผิดท่ียงัไม่ถึงขั้นเป็นการกระท าผิด
วินยัอยา่งร้ายแรง ให้ผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนพิจารณาสั่งการตามท่ีเห็นสมควรโดยเร็ว ทั้งน้ี 
ตอ้งไม่เกินหกสิบวนันบัแต่วนัไดรั้บส านวนการสอบสวน 

(2) ในกรณีท่ีคณะกรรมการสอบสวนเห็นวา่ผูถู้กกล่าวหาหยอ่นความสามารถในอนัท่ี
จะปฏิบติัหนา้ท่ีราชการ บกพร่องในหนา้ท่ีราชการ หรือประพฤติตนไม่เหมาะสมกบัหนา้ท่ีราชการตาม
มาตรา 111 ให้ผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนพิจารณาส านวนการสอบสวนดงักล่าว หากเห็นวา่มี
เหตุตามท่ีคณะกรรมการสอบสวนมีความเห็นมา ให้ผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนด าเนินการตาม
มาตรา 111 

(3) ในกรณีท่ีคณะกรรมการสอบสวนมีความเห็นวา่ผูถู้กกล่าวหากระท าผิดวินยัอย่าง
ร้ายแรงสมควรลงโทษปลดออกหรือไล่ออกซ่ึงจะตอ้งส่งเร่ืองให้ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษา อ.ก.ค.ศ.  
ท่ี ก.ค.ศ. ตั้ง หรือ ก.ค.ศ. พิจารณาตามมาตรา 100 วรรคส่ี (1) หรือ (2) หรือเป็นกรณีตามมาตรา 112  
ให้ผูมี้อ  านาจตามมาตราดงักล่าวด าเนินการโดยไม่ชักช้า ทั้งน้ี ตอ้งไม่เกินหกสิบวนันับแต่วนัได้รับ
ส านวนการสอบสวน และให ้อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษา อ.ก.ค.ศ. ท่ี ก.ค.ศ. ตั้ง หรือ ก.ค.ศ. แลว้แต่กรณี 
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พิจารณาใหแ้ลว้เสร็จและมีมติโดยเร็ว และให้ผูมี้อ  านาจสั่งการตามมติภายในหกสิบวนันบัแต่วนัท่ีมีมติ
ดงักล่าว 

ขอ้ 41 ในกรณีท่ีผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน ผูมี้อ  านาจตามมาตรา 98 หรือ
มาตรา 104 (1) อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษา อ.ก.ค.ศ. ท่ี ก.ค.ศ. ตั้ง หรือ ก.ค.ศ. แลว้แต่กรณี เห็นสมควรให้
สอบสวนเพิ่มเติมประการใด ให้ก าหนดประเด็นพร้อมทั้งส่งเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งไปให้คณะกรรมการ
สอบสวนคณะเดิม เพื่อด าเนินการสอบสวนเพิ่มเติมไดต้ามความจ าเป็น 

ในกรณีท่ีคณะกรรมการสอบสวนคณะเดิมไม่อาจท าการสอบสวนได้ หรือผูส้ั่ง
สอบสวนเพิ่มเติมเห็นเป็นการสมควรจะแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนคณะใหม่ข้ึนท าการสอบสวน
เพิ่มเติมก็ได ้ในกรณีเช่นน้ี ใหน้ าขอ้ 3 และขอ้ 4 มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม 

ใหค้ณะกรรมการสอบสวนท าการสอบสวนเพิ่มเติมให้แลว้เสร็จโดยเร็ว เม่ือสอบสวน
เสร็จแลว้ใหส่้งพยานหลกัฐานและเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งท่ีไดจ้ากการสอบสวนเพิ่มเติม ไปให้ผูส้ั่งสอบสวน
เพิ่มเติมโดยจดัท าความเห็นเฉพาะท่ีไดจ้ากการสอบสวนเพิ่มเติมประกอบไปดว้ยก็ได ้

เม่ือไดด้ าเนินการตามวรรคสามแลว้ ใหน้ าขอ้ 40 มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม 

ขอ้ 42 การพิจารณาพยานหลกัฐานว่าผูถู้กกล่าวหากระท าผิดวินยัหรือไม่ อยา่งไรให้
พิจารณาจากพยานหลกัฐานในส านวนการสอบสวน และตอ้งเป็นพยานหลกัฐานท่ีไดส้รุปแจง้ให้ผูถู้ก
กล่าวหาทราบแลว้เท่านั้น 

  

หมวด 7 

การสอบสวนท่ีมิชอบและบกพร่อง 

                        
  

ขอ้ 43 ในกรณีท่ีปรากฏว่าการแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนไม่ถูกตอ้งตามขอ้ 3 ให้
การสอบสวนทั้งหมดเสียไป ในกรณีเช่นน้ี ให้ผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน ผูมี้อ  านาจตามมาตรา 
98 หรือมาตรา 104 (1) แต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนใหม่ใหถู้กตอ้ง 

ขอ้ 44 ในกรณีท่ีปรากฏวา่การสอบสวนตอนใดท าไม่ถูกตอ้ง ให้การสอบสวนตอนนั้น
เสียไปเฉพาะในกรณีดงัต่อไปน้ี 

(1) การประชุมของคณะกรรมการสอบสวน มีกรรมการสอบสวนมาประชุมไม่ครบ
ตามท่ีก าหนดไวใ้นขอ้ 17 วรรคหน่ึง 

(2) การสอบปากค าบุคคลด าเนินการไม่ถูกตอ้งตามท่ีก าหนดไวใ้นขอ้ 11 ขอ้ 27 ขอ้ 28 
วรรคสอง ขอ้ 29 ขอ้ 30 วรรคหน่ึง หรือขอ้ 32 วรรคหน่ึง 
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ในกรณีเช่นน้ี ให้ผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน ผูมี้อ  านาจตามมาตรา 98 หรือ
มาตรา 104 (1) อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษา อ.ก.ค.ศ. ท่ี ก.ค.ศ. ตั้ ง หรือ ก.ค.ศ. แล้วแต่กรณี สั่งให้
คณะกรรมการสอบสวนด าเนินการตามกรณีดงักล่าวใหม่ใหถู้กตอ้งโดยเร็ว 

ขอ้ 45 ในกรณีท่ีปรากฏวา่คณะกรรมการสอบสวนไม่เรียกผูถู้กกล่าวหามารับทราบขอ้
กล่าวหาและสรุปพยานหลกัฐานท่ีสนบัสนุนขอ้กล่าวหา หรือไม่ส่งบนัทึกการแจง้ขอ้กล่าวหาและสรุป
พยานหลกัฐานท่ีสนบัสนุนขอ้กล่าวหาทางไปรษณียล์งทะเบียนตอบรับไปให้ผูถู้กกล่าวหา หรือไม่มี
หนงัสือขอใหผู้ถู้กกล่าวหาช้ีแจงหรือนดัมาใหถ้อ้ยค าหรือน าสืบแกข้อ้กล่าวหาตามขอ้ 24 ให้ผูส้ั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการสอบสวน ผูมี้อ านาจตามมาตรา 98 หรือมาตรา 104 (1) อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษาอ.ก.ค.ศ. 
ท่ี ก.ค.ศ. ตั้ง หรือ ก.ค.ศ. แลว้แต่กรณี สั่งให้คณะกรรมการสอบสวนด าเนินการให้ถูกตอ้งโดยเร็ว และ
ตอ้งใหโ้อกาสผูถู้กกล่าวหาท่ีจะช้ีแจง ใหถ้อ้ยค าและน าสืบแกข้อ้กล่าวหาตามท่ีก าหนดไวใ้นขอ้ 24 ดว้ย 

ในกรณีท่ีการสอบสวนของคณะกรรมการสอบสวนแตกต่างจากข้อกล่าวหาท่ี
คณะกรรมการสอบสวนไดแ้จง้ใหผู้ถู้กกล่าวหาทราบ แต่ในการสอบสวนของคณะกรรมการสอบสวนนั้น 
ถา้ผูถู้กกล่าวหาไม่ไดห้ลงขอ้ต่อสู้โดยไดแ้ก้ขอ้กล่าวหาในความผิดนั้นแลว้ซ่ึงไม่ท าให้เสียความเป็น
ธรรม ให้ถือว่าการสอบสวนและพิจารณานั้นใช้ได ้และให้ลงโทษผูถู้กกล่าวหาไดต้ามบทมาตราหรือ
กรณีความผดิท่ีถูกตอ้ง 

ขอ้ 46 ในกรณีท่ีปรากฏวา่การสอบสวนตอนใดท าไม่ถูกตอ้งตามกฎ ก.ค.ศ. น้ี นอกจาก
ท่ีก าหนดไวใ้นขอ้ 43 ขอ้ 44 และขอ้ 45 ถา้การสอบสวนตอนนั้นเป็นสาระส าคญัอนัจะท าให้เสียความ
เป็นธรรม ให้ผูส้ั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน ผูมี้อ  านาจตามมาตรา 98 หรือมาตรา 104 (1) อ.ก.ค.ศ.
เขตพื้นท่ีการศึกษา อ.ก.ค.ศ. ท่ี ก.ค.ศ. ตั้ง หรือ ก.ค.ศ. แลว้แต่กรณี สั่งให้คณะกรรมการสอบสวนแกไ้ข
หรือด าเนินการตอนนั้นให้ถูกตอ้งโดยเร็ว แต่ถา้การสอบสวนตอนนั้นมิใช่สาระส าคญัอนัจะท าให้เสีย
ความเป็นธรรม ผูมี้อ  านาจดงักล่าวจะสั่งใหแ้กไ้ขหรือด าเนินการใหถู้กตอ้งหรือไม่ก็ได ้

  

หมวด 8 

การนบัระยะเวลา 

                        
  

ขอ้ 47  การนบัระยะเวลาตามกฎ ก.ค.ศ. น้ี ส าหรับเวลาเร่ิมตน้ให้นบัวนัถดัจากวนัแรก
แห่งเวลานั้นเป็นวนัเร่ิมนบัระยะเวลา แต่ถา้เป็นกรณีขยายเวลาให้นบัวนัต่อจากวนัสุดทา้ยแห่งระยะเวลา
เดิมเป็นวันเร่ิมระยะเวลาท่ีขยายออกไป ส่วนเวลาส้ินสุด ถ้าวนัสุดท้ายแห่งระยะเวลาตรงกับ
วนัหยดุราชการใหน้บัวนัเร่ิมเปิดท าการใหม่เป็นวนัสุดทา้ยแห่งระยะเวลา 
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บทเฉพาะกาล 

                        
  

ขอ้ 48 การด าเนินการสอบสวนก่อนท่ีกฎ ก.ค.ศ. น้ีใชบ้งัคบั ใหค้ณะกรรมการสอบสวน
ด าเนินการตามหลกัเกณฑแ์ละวธีิการท่ีใชอ้ยูใ่นขณะนั้นจนกวา่จะแลว้เสร็จ ส่วนการพิจารณาสั่งการของ
ผูมี้อ านาจตามมาตรา 53 มาตรา 98 หรือมาตรา 104 อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษา อ.ก.ค.ศ. ท่ี ก.ค.ศ.ตั้ง หรือ 
ก.ค.ศ. แลว้แต่กรณี ใหด้ าเนินการตามกฎ ก.ค.ศ. น้ี 

  
  

ใหไ้ว ้ณ วนัท่ี 23 สิงหาคม พ.ศ. 2550 

วจิิตร ศรีสอา้น 

รัฐมนตรีวา่การกระทรวงศึกษาธิการ 

ประธาน ก.ค.ศ. 
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หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชก้ฎ ก.ค.ศ. ฉบบัน้ี คือ โดยท่ีการด าเนินการทางวินยัแก่ขา้ราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาซ่ึงมีกรณีอนัมีมูลท่ีควรกล่าวหาวา่กระท าผิดวินยันั้น ตอ้งด าเนินกระบวนการ
สอบสวนพิจารณาโดยมิชกัชา้ มีความยุติธรรม และคุม้ครองสิทธิแก่ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาท่ีถูกกล่าวหาหรือเป็นผู ้เสียหาย ตลอดจนพยานท่ีให้ถ้อยค าในการสอบสวน อันจะท าให้
กระบวนการสอบสวนได้ความจริงและมีความยุติธรรม ประกอบกับมาตรา 98 วรรคหก แห่ง
พระราชบญัญติัระเบียบขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 บญัญติัว่า การสอบสวน
พิจารณาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาซ่ึงถูกกล่าวหาว่ากระท าผิดวินัย ให้เป็นไปตาม
หลกัเกณฑแ์ละวธีิการท่ีก าหนดในกฎ ก.ค.ศ.จึงจ าเป็นตอ้งออกกฎ ก.ค.ศ. น้ี 

  
  
  

 
[1] ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 124/ตอนท่ี 53 ก/หนา้ 28/12 กนัยายน 2550 
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