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(ตัวอย่าง) 

มคอ. 3    รายละเอียดของรายวิชา* 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา        มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบรุ ี
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา   คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
                                   สาขาวิชาสังคมศึกษา 

 
หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. รหัสและชื่อรายวิชา     
    รหัส 2500099 ช่ือรายวิชา ศาสตร์พระราชากับการพัฒนาท่ียั่งยนื 
2. จ านวนหน่วยกิต 3 (3-0-6) 
3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา  
   หมวดศึกษาท่ัวไป 
4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 
    ผู้ช่วยศาสตราจารย์พจนารถ บวัเขียว/ อาจารย์รุ่งอรณุ ปิยะฤทธิ ์
5. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน 
   ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2561 
6. รายวิชาท่ีต้องเรียนมาก่อน  (pre-requisite)  (ถ้าม)ี 
    ไม่มี    
7. รายวิชาท่ีต้องเรียนพร้อมกัน  (co-requisites)  (ถ้าม)ี 
    ไม่มี 
8. สถานที่เรียน   
   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบรุ ี
9. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาคร้ังล่าสุด 
    1 กรกฎาคม 2561 
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หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
1.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา 

            1. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับพระราชประวัติของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล      
อดุลยเดช (รัชกาลที่ 9)  
 2. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับพระราชกรณียกิจของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล    
อดุลยเดช (รัชกาลที่ 9) 
 3. เพื่อให้นักเรียนสามารถอธิบายถึงหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  
(รัชกาลที่ 9) ต่อการแก้ปัญหาและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชากร 
 4. เพื่อให้ผู้เรียนเข้าถึงแนวคิดและหลักการของโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
 5. เพื่อให้ผู้เรียนสามารถน ายุทธศาสตร์พระราชทานสู่การวางแผนและปฏิบัติงานในชุมชน 
 6. เพื่อให้ผู้เรียนบูรณาการวางแผนการท างานเพื่อแก้ไขปัญหาของชุมชนโดยน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ 
 7. เพื่อให้ผู้เรียนสามารถน าความรู้ที่ได้รับจากทฤษฎีและการปฏิบัติจริงไปประยุกต์ใช้ในการสร้างชุมชนต้นแบบ
ตามศาสตร์พระราชา 
2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
     -  

หมวดที่ 3 ลักษณะและการด าเนินการ 

1. ค าอธิบายรายวิชา  

   ศึกษาพระราชประวัติ พระราชกรณียกิจ หลักการทรงงาน แนวคิดและหลักการของโครงการ               
อันเนื่องมาจากพระราชด าริ และยุทธศาสตร์พระราชทาน เน้นการท างานบูรณาการแบบองค์รวมทีมภาคี
เครือข่าย สร้างชุมชนต้นแบบตามศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาอย่างเป็นรูปธรรม 

2. จ านวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม การฝึกปฏิบัติ/งานภาคสนาม/
การฝึกงาน 

การศึกษาด้วย
ตนเอง 

3 ช่ัวโมง - - 6 ช่ัวโมง 
3. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ท่ีอาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 

1-3 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์ (เฉพาะนักศึกษาที่นัดและขอรับค าปรึกษา)  
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                                              หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา                    

1.  คุณธรรม จริยธรรม 

1.1 คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา 
       1.1.1 มีวินัย ตรงต่อเวลา เสยีสละ ซื่อสัตย์สุจริต มคีวามรับผิดชอบต่อตนเอง วิชาชีพ และสังคม  
   1.2 วิธีการสอนที่จะใช้พัฒนาการเรียนรู้  

      1.2.1 การใช้กรณีศึกษา 
      1.2.2 บรรยายโดยการสอดแทรกคุณธรรมและจริยธรรม 

          1.2.3 ผู้สอนประพฤติตนเป็นแบบอย่าง 

1.3 วิธีการประเมินผล  
1.3.1 ประเมินจากผลงานกรณีศึกษา                                                                               
1.3.2 สังเกตจากการเข้าชั้นเรียน การสอบ และการประพฤตตินในเวลาเรยีนของนักศึกษา 
1.3.3 การประเมินผลจากนักศึกษาต่อตัวผูส้อน 
 

2.  ความรู้ 
  2.1 ความรู้ท่ีจะได้รับ  
       2.1.1 สามารถบูรณาการความรู้ในวิชาที่ศึกษากับความรู้ในศาสตร์อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 

2.2 วิธีการสอน 
    2.2.1 การวิเคราะห์ สังเคราะห์องค์ความรู ้
    2.2.2 การเรียนรู้แบบสืบสอบ (Inquiry Method) 
    2.2.3 การเรียนรู้แบบกระบวนการกลุ่ม 

  2.3 วิธีการประเมิน 
     2.3.1 วัดประเมินผลจาการวิเคราะห์และสังเคราะห์องค์ความรู ้
     2.3.2 วัดประเมินจากการเรียนรู้กระบวนการกลุม่ 
     2.3.3 วัดประเมินผลจากผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน และช้ินงานของนักศึกษา 
 

3. ทักษะทางปัญญา 
 3.1 ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา 

    3.1.1 สามารถคิดอย่างมีวิจารณญาณ คิดอย่างสร้างสรรค์ และคิดอย่างเป็นระบบ 
 3.2 วิธีการสอน 

  3.2.1 การเขียนสังเคราะห์หนังสอื บทความทางวิชาการ บทความวิจัย วิจัย ฯลฯ 
  3.2.2 อธิบายเชิงอภิปรายและสร้างประสบการณ์ใหมด่้วยการให้ความรู้เกี่ยวกับกระบวนการค้นหาขอ้เท็จจริง 

 3.3 วิธีการประเมินผลทักษะทางปัญญาของนักศกึษา  
  3.3.1 วัดประเมินผลจากการเขียนสังเคราะห ์
  3.3.2 ประเมินจากการร่วมกันอภิปรายเป็นกลุม่ และการน าเสนอความรู้ที่ได้จากการอภิปราย 
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4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบคุคลและความรับผิดชอบ  
  4.1 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบท่ีต้องพัฒนา 
        4.1.1 มีความรับผิดชอบในการพัฒนาตนเอง วิชาชีพ องค์กรและสังคมอย่างต่อเนื่อง   
  4.2 วิธีการสอน 
        4.2.1 การเรียนแบบมีส่วนร่วมปฏิบตัิการ (Participative learning through action) 
        4.2.2 การเป็นผู้น าแบบมีสว่นร่วม (Shared leadership) ในการน าเสนองานวิชาการ 
        4.2.3 การคิดให้ความเห็นและการรับฟังความเห็นแบบสะท้อนกลับ (Reflective thinking) 
        4.2.4 จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยเน้นการท างานเป็นกลุ่ม แบ่งบทบาทหน้าท่ีในการเป็นผู้น า และผู้ตามมีการวาง 

แผนการท างานการลงมือปฏิบตัิงาน การตรวจสอบ และการประเมินผลในการท างานของกลุ่ม 
   4.3 วิธีการประเมิน 
        4.3.1 ประเมินจากพฤติกรรม และการแสดงออกของนักศึกษา โดยให้ท้ังอาจารยผ์ู้สอนเป็นผู้ประเมิน และ 

นักศึกษาประเมินกันเอง 
 

5.  ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 5.1 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีต้องพัฒนา 
       5.1.1 สามารถใช้ความรู้พื้นฐานทางคณิตศาสตร์และสถิติในการประมวลผล การแปลความหมาย และการ 

วิเคราะห์ข้อมูลน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตและปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสม 

 5.2 วิธีการสอน 
          5.2.1 การติดตามวิเคราะห์และน าเสนอรายงานประเด็นส าคัญด้านการศึกษาจากข่าวหนังสือพิมพ์ 
          5.2.2 การสืบค้นและน าเสนอรายงานประเด็นส าคัญด้านการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

          5.2.3 จัดกิจกรรมเรียนรู้ในรายวิชาต่างๆ ให้นักศึกษาค้นคว้าจากบทความวิจัย 

                 รายงานการวิจัยทั้งในประเทศ และต่างประเทศ โดยใช้การสืบค้นทางอินเทอร์เน็ต สรุปข้อความรู้ที่ได้ 
       จากงานวิจัย การประยุกต์ใช้ บูรณาการ และอภิปรายร่วมกันในรายวิชาต่างๆ     

5.3 วิธีการประเมิน  
        5.3.1 วัดและประเมินจากผลการติดตามวิเคราะห์และน าเสนอรายงานประเด็นส าคัญ 

        5.3.2 ประเมินจากเทคนิคการน าเสนอและคุณภาพของช้ินงาน รายงาน หรืออ่ืนๆ ท่ีผู้สอนก าหนดให้โดยผู้ 
    ประเมินมีทั้งผู้เรียนในช้ันเรียนเดียวกัน และผู้สอน 
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หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1.  แผนการสอน     
สัปดาห์

ที ่
หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน  

ชั่วโมง  
กิจกรรมการเรียนการสอนและสือ่

ที่ใช้  
ผู้สอน 

1 ปฐมนิเทศนักศึกษา 
- ช้ีแจงลักษณะของรายวิชา 
- กิจกรรมการเรียนการสอน 
- การวัดผล ประเมินผล 
- แนวทางการเรียนรูสู้่ความส าเร็จ 

3 - แจกแนวการสอน 
- สนทนาเพื่อสร้างความเข้าใจ 
- ก าหนดกติกาการเรียน 
- การนัดหมาย 

ผศ.พจนารถ  
บัวเขียว 
อ.รุ่งอรุณ  
ปิยะฤทธ์ิ 

2-3 พระราชประวัติ  
และพระราชอัจฉริยภาพ  

6  - การสนทนา 
- การบรรยาย การอภิปรายซักถาม 
- การแบ่งกลุ่มท างานตามที่ได้รับ
มอบหมาย  
- น าเสนองาน 

ผศ.พจนารถ  
บัวเขียว 
อ.รุ่งอรุณ  
ปิยะฤทธ์ิ 

4  พระราชกรณียกิจพระบาทสมเด็จพระ
ปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช (รัชกาลที่ 
9) กับการพัฒนาประชาชนและยกระดับ
คุณภาพชีวิตของปวงชนชาวไทย 

3 - การบรรยาย 
- การศึกษาข้อมูลเพิ่มเติม 
- การชมวิดีทัศน์ 

ผศ.พจนารถ  
บัวเขียว 
อ.รุ่งอรุณ  
ปิยะฤทธ์ิ 

5-6 หลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จ
พระปรมินทรมหาภู มิพลอดุลยเดช 
(รัชกาลที่  9) กับการแก้ปัญหาและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

6 - การบรรยาย 
- การสนทนา 
- การชมวิดีทัศน์ 
- การท างานกลุ่มตามที่ไดร้ับ 
  มอบหมาย 

ผศ.พจนารถ  
บัวเขียว 
อ.รุ่งอรุณ  
ปิยะฤทธ์ิ 

7-8 โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ
ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหา
ภูมิพลอดุลยเดช (รัชกาลที่ 9) 
- โครงการในจังหวัดเพชรบุรี 
- ศูนย์ศึกษาอันเนื่องมาจากพระราชด าร ิ

6 - การบรรยาย 
- การมอบหมายงาน 
- การระดมความคดิเห็น 

ผศ.พจนารถ  
บัวเขียว 
อ.รุ่งอรุณ  
ปิยะฤทธ์ิ 

9 การน าเสนอผลการศึกษาของแตล่ะกลุ่ม
ตามที่ได้รับมอบหมาย 

3 เทคนิคการน าเสนอในรูปแบบ 
ต่าง ๆ 

ผศ.พจนารถ  
บัวเขียว 
อ.รุ่งอรุณ  
ปิยะฤทธ์ิ 
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1.  แผนการสอน     
สัปดาห์

ที ่
หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน  

ชั่วโมง  
กิจกรรมการเรียนการสอนและสือ่

ที่ใช้  
ผู้สอน 

10-11 กรล งพื้ น ที่ เพื่ อศึ กษ าโค รงการอั น
เนื่องมาจากพระราชด าริและชุมชน
ต้นแบบที่นิยมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาปฏิบัติจนสามารถแก้ไข
ปัญหาของชุมชนได้อย่างเป็นรูปธรรม 

6 การระดมกลุ่มเพื่อวางแผนการ
ท างาน 

ผศ.พจนารถ  
บัวเขียว 
อ.รุ่งอรุณ  
ปิยะฤทธ์ิ 

12 การถอดบทเรียนจากการลงพื้นที่เพื่อ
เตรียมวางแผนก าหนดยุทธศาสตร์ใน
การแก้ปัญหาของชุมชนตามศาสตร์
พระราชา 

3 - การสนทนา 
- การจัดประชุมกลุ่ม 
- การน าเสนอผลงาน 

ผศ.พจนารถ  
บัวเขียว 
อ.รุ่งอรุณ  
ปิยะฤทธ์ิ 

13 การจัดสัมมนาเพื่อเสนอแนวทางแก้ไข
ปัญหาของชุมชนตามศาสตร์พระราชา 

3 - เทคนิคการสัมมนา 
- การบูรณาการเรียนการสอนกับ 
  การลงพื้นที ่

ผศ.พจนารถ  
บัวเขียว 
อ.รุ่งอรุณ  
ปิยะฤทธ์ิ 

14-15 การถอดบทเรยีนและเสนอกระบวนการ
ท างานตามศาสตร์พระราชากับการ
พัฒนาท่ียั่งยืน 

3 - การบรรยาย 
- การอภิปราย 

ผศ.พจนารถ  
บัวเขียว 
อ.รุ่งอรุณ  
ปิยะฤทธ์ิ 

 

2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้    
ผลการเรียนรู้ สิ่งที่ต้องการ

พัฒนา 
(100%) 

วิธีการสอน 
 

วิธีการประเมิน สัปดาห์ท่ี
ประเมิน 

สัดส่วน
ของ

คะแนน 
1. คุณธรรม และจริยธรรม (10%)                                                                            
1.1 มีวินัย ตรงต่อเวลา 
เสียสละ ซื่อสัตย์สุจริต มี
ความรับผิดชอบต่อตนเอง 
วิชาชีพ และสังคม  

คุณธรรม 
จริยธรรม 

- การใช้กรณีศึกษา 
- บรรยายโดยการ 
  สอดแทรกคุณธรรม 
  และจริยธรรม 
- ผู้สอนประพฤติตน 

  เป็นแบบอย่าง 

- ประเมินจาก
ผลงานกรณีศึกษา                                                                               
- สังเกตจากการ
เข้าช้ันเรียน การ
สอบ และการ
ประพฤติตนใน
เวลาเรียนของ
นักศึกษา 

1-16 10 
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2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้    
ผลการเรียนรู้ สิ่งที่ต้องการ

พัฒนา 
(100%) 

วิธีการสอน 
 

วิธีการประเมิน สัปดาห์ท่ี
ประเมิน 

สัดส่วน
ของ

คะแนน 
2. ความรู้ (30%)                                                                            
2.1สามารถบรูณาการ
ความรู้ในวิชาที่ศึกษากับ
ความรู้ในศาสตร์อื่นๆ ที่
เกี่ยวข้อง 

บูรณาการวิชาชีพ
กับวิชาที่ศึกษา 
 

- เทคนิคการสัมมนา 
- การบูรณาการเรียน
การสอนกับ 
การลงพื้นที ่

- วัดประเมินผล
จากการสมัมนา 
- วัดประเมินจาก
การเรยีนรู้
กระบวนการกลุ่ม 
- วัดประเมินผล
จากการลงพื้นที ่

1-16 20 
 

10 
 
 

10 
 

3. ทักษะทางปัญญา (40 %)                                                                            
3.1 สามารถคิดอย่างมี
วิจารณญาณ คิดอย่าง
สร้างสรรค์ และคดิอย่างเป็น
ระบบ 

คิดอย่างมี
วิจารณญาณ คิด
อย่างสร้างสรรค์ 
และคิดอย่างเป็น
ระบบ 
 

- การเขียนสังเคราะห์
หนังสือ บทความทาง
วิชาการ บทความ
วิจัย วิจัย ฯลฯ 
- อธิบายเชิงอภิปราย
และสร้าง
ประสบการณ์ใหม่
ด้วยการให้ความรู้
เกี่ยวกับกระบวนการ
ค้นหาข้อเท็จจริงฯลฯ 

- วัดประเมินผล
จากการเขียน
สังเคราะห ์
- ประเมินจากการ
ร่วมกันอภิปราย
เป็นกลุ่ม และการ
น าเสนอความรู้ที่
ได้จากการ
อภิปราย 
 

15-16 30 
 
 
 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ (10%)                                                                            
4.1 มีความรับผดิชอบใน
การพัฒนาตนเอง วิชาชีพ 
องค์กรและสังคมอย่าง
ต่อเนื่อง   

ความรับผิดชอบ
และการท างาน

เป็นทีม 
 

- การเรียนแบบมีส่วน
ร่วมปฏิบตัิการ  
- การเป็นผู้น าแบบมี
ส่วนร่วม ในการ
น าเสนองานวิชาการ 
- การคิดให้ความเห็น
และการรับฟัง
ความเห็นแบบ
สะท้อนกลับ  
- จัดกิจกรรมการ
เรียนรูโ้ดยเน้นการ

ประเมินจาก
พฤติกรรม และ
การแสดงออกของ
นักศึกษา โดยให้
ทั้งอาจารย์ผูส้อน
เป็นผู้ประเมิน 
และนักศึกษา
ประเมินกันเอง 
 

1-16 
 
 
 
 

10 
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2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้    
ผลการเรียนรู้ สิ่งที่ต้องการ

พัฒนา 
(100%) 

วิธีการสอน 
 

วิธีการประเมิน สัปดาห์ท่ี
ประเมิน 

สัดส่วน
ของ

คะแนน 
ท างานเป็นกลุ่ม แบ่ง
บทบาทหน้าท่ีในการ
เป็นผู้น า และผูต้ามมี
การวางแผนการ
ท างานการลงมือ
ปฏิบัติงาน การ
ตรวจสอบ และการ
ประเมินผลในการ
ท างานของกลุ่ม 

5. ทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ (10 %)                                                                            
มีความสามารถในการใช้
ดุลยพินิจท่ีดีในการประมวล 

ผลแปลความหมายและ
เลือกใช้ข้อมูลสารสนเทศ
เกี่ยวกับวิชาที่สอนและงาน
ครูที่รับผดิชอบโดยใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศได ้

การเลือกใช้
ข้อมูลสารสนเทศ 
 

วิธีการสอนแบบสืบ
สอบ และการใช้
เทคโนโลยีในการหา
ข้อมูล เช่น สมาร์ท
โฟน 

การท างานกลุ่ม 
และงานเดีย่ว 

1-16 10 

 
หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1.  ต าราและเอกสารหลัก 
     Power point สาระส าคญัของเนื้อหาแต่ละส่วน 
2. เอกสารและข้อมูลส าคัญ 
   - ใบหัวข้อการจัดกิจกรรม  
   - VTR โครงการพระราชด าร ิ
3. เอกสารและข้อมลูแนะน า 
ส านักงานกปร, (2560). แนวคิดและทฤษฎีการพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชด าริในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว. 
                  กรุงเทพฯ. อรุณการพิมพ์. 
__________, (2526). คืนผืนป่าให้แผ่นดิน. โรงพิมพ์โอเอสพริ้นติ้ง, 2526. ส านักงานกปร, (2551). เศรษฐกิจพอเพียง. 
                  กรุงเทพฯ.  
__________, 50 ปีแห่งการพัฒนาโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ, โรงพิมพ์โอเอสพริ้นติ้ง. กรุงเทพฯ. 
สัญญา สัญญาวิวัฒน์. ทฤษฎีสังคมวิทยา. กรุงเทพฯ. ส านักพิมพ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 2536. 
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หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
    1.1 การสนทนากลุ่มระหว่างผูส้อนกับผู้เรียน 
    1.2 แบบประเมินผู้สอนและแบบประเมินรายวิชา 
2.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 
     2.1 ผลการเรียนของนักศึกษา และการสอบปลายภาค 
     2.2 แบบฝึกปฏิบัต ิรายงานการค้นคว้าต่าง ๆ ท่ีมอบหมาย 
     2.3 การน าเสนอผลงาน และการตอบค าถามของนักศึกษา 
     2.4 ผลการประเมินอาจารย์ผูส้อน  
3.  การปรับปรุงการสอน 
     3.1 การวิจัยใน และนอกช้ันเรยีน 

4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์รายวิชาของนักศึกษา 
    4.1 การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุม่ตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย์อื่น หรือผู้ทรงคุณวุฒิ ที่ไม่ใช่อาจารย์
ประจ าหลักสตูร 
    4.2 มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชาตรวจสอบผลการประเมนิการเรยีนรู้ของนักศึกษา โดยตรวจสอบข้อสอบรายงาน 
วิธีการให้คะแนนสอบและการให้คะแนนช้ินงาน 
5.  การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

ปรับปรุงรายวิชาทุกปี ตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิตามข้อ 4 

 


