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ควำมส ำคัญและท่ีมำของปัญหำ 
 ในปี 2558 เป็นปีท่ีถือว่ายากส าหรับการขับเคล่ือนเศรษฐกิจ โดยเศรษฐกิจโลกท่ีฟื้นตัว
เปราะบาง ได้ส่งผลกระทบตอ่ภาคการส่งออกของไทยให้อยู่ในภาวะอ่อนแอ โดยทัง้ปีหดตวัถึงร้อยละ 
5.8 ซึ่งเป็นอัตราหดตัวลึกสุดในรอบ 6 ปี ขณะท่ีกิจกรรมเศรษฐกิจในประเทศอยู่ในทิศทางฟื้นตัว
เช่นกัน การลงทุนในภาคธุรกิจยังคงมีก าลังการผลิตเพียงพอ ผู้ประกอบการส่วนใหญ่รอภาพความ
ชดัเจนของการฟื้นตวัของเศรษฐกิจ ท าให้การลงทุนใหม่หรืขยายก าลังการผลิตน้อยมาก อย่างไรก็ดี
ในช่วงคร่ึงปีหลงั เศรษฐกิจมีสญัญาณดีขึน้เน่ืองจากมีปัจจยับวกจากการขบัเคล่ือนของภาครัฐผ่าน
การเร่งเบิกจ่ายงบประมาณ มีการกระตุ้นเศรษฐกิจระยะสัน้ เช่น การช่วยเหลือผู้ มีรายได้น้อย และการ
กระตุ้นการลงทนุขนาดเล็ก การส่งเสริม SMEs การกระตุ้นภาคอสงัหาริมทรัพย์ เป็นต้น ส าหรับธุรกิจ
ธนาคารพาณิชย์ในปี 2559 คาดว่าจะมีทิศทางการด าเนินงานท่ีดีขึน้ ตามการปรับดีขึน้ของภาวะ
เศรษฐกิจจากการฟืน้ตวัของภาครัฐและเอกชน โดยเฉพาะมาตรการการลงทนุโครงสร้างพืน้ฐานของรัฐ 
อย่างไรก็ตามคณุภาพสินเช่ือในปีนีย้งัคงเป็นท่ีน่ากงัวล โดยเฉพาะอย่างยิ่งในอตุสาหกรรมท่ีเก่ียวข้อง
กับสินค้าโภคภัณฑ์ซึ่งยังตกต ่าอยู่ สินเช่ือท่ีอยู่อาศัยจะยังคงเติบโตได้ดี อย่างไรก็ตามสินเช่ือส่วน
บคุคลและสินเช่ือบตัรเครดิตมีแนวโน้มคณุภาพสินเช่ือด้อยลงตามการชะลอตวัของการบริโภคเอกชน 
การพิจารณาสินเช่ือและภาระผกูพนัเป็นกิจกรรมท่ีส าคญัในธุรกิจธนาคารพาณิชย์ เพราะเป็นกิจกรรม
ท่ีก่อให้เกิดรายได้หลกัของธนาคาร ในขณะเดียวกันก็อาจท าให้รายได้ของธนาคารอยู่ในความเส่ียง
เช่นกัน ความเส่ียงด้านสินเช่ือเป็นความเส่ียงท่ีจะเกิดส่วนสูญเสียแก่ธนาคาร อนัเน่ืองมากจากผู้กู้ ไม่
สามารถช าระหนีต้ามข้อผูกพันตามสัญญาต่อธนาคาร การบริหารความเส่ียงด้านสินเช่ือท่ีมี
ประสิทธิภาพ เป็นปัจจัยส าคัญยิ่งต่อความมั่นคงและแข็งแกร่งของธนาคารทัง้ในปัจจุบันและใน
อนาคต (ธนาคารทหารไทย, 2558) 
 ในการด าเนินธุรกิจทกุองค์กรมีวตัถปุระสงค์ในการประกอบการเพ่ือสร้างมลูคา่เพิ่มให้แก่ผู้ มี
ส่วนได้เสียในระดบัสูงสุด แตก่ารกระท าทุกอย่างไม่แน่ว่าจะประสบความส าเร็จเสมอไป องค์กรย่อม
เผชิญกบัความไม่แน่นอน ซึ่งไม่อาจคาดการณ์ล่วงหน้าได้ และผลกระทบของเหตกุารณ์ท่ีมีตอ่องค์กร
อาจมีทัง้ด้านลบ(ความเส่ียง)และด้านบวก (โอกาส)(ศลิปพร ศรีจัน่เพชร, 2555) 
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 หลกัการของการบริหารความเส่ียงมีพืน้ฐานมาจากแนวคิดท่ีว่า องค์กรด ารงอยู่ได้ เม่ือสร้าง
มลูคา่เพิ่มหรือคณุคา่เพิ่มให้กบัผู้ มีสว่นได้เสียขององค์กร ทัง้ความเส่ียงและโอกาสจะส่งผลตอ่การเพิ่ม
หรือลดมูลค่าให้กบัผู้ มีส่วนได้เสียขององค์กร การบริหารความเส่ียงจะเป็นเคร่ืองมือท่ีช่วยให้ผู้บริหาร
จัดการกับความไม่แน่นอน ความเส่ียงและโอกาสท่ีเก่ียวข้องได้อย่างมีประสิทธิผล ซึ่งเป็นการเพิ่ม
ความสามารถขององค์กรในการเพิ่มมลูคา่ให้กับผู้ มีส่วนได้เสียขององค์กร จึงกล่าวได้ว่าผู้บริหารของ
องค์กรมีหน้าท่ีในการสร้างมูลคา่เพิ่มสูงสดุให้กบัผู้ มีส่วนได้เสียขององค์กร โดยการก าหนดกลยทุธ์ให้
เหมาะสมกบัการเติบโตผลตอบแทนและความเส่ียงท่ีเก่ียวข้องอย่างมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล
และสอดคล้องกบัเปา้หมายขององค์กรโดยรวม(ศลิปพร ศรีจัน่เพชร, 2555)   
 ดงันัน้บทบาทหน้าท่ีและความรับผิดชอบของบุคลากรท่ีส าคญัในการบริหารความเส่ียงจะ
ประกอบด้วย ผู้บริหาร คณะกรรมการ คณะกรรมการตรวจสอบ ผู้จดัการฝ่าย เจ้าหน้าท่ีบริหารความ
เส่ียง คณะกรรมการบริหารความเส่ียง และผู้ตรวจสอบภายใน เป็นต้น สิ่งท่ีผู้บริหารควรตระหนกัไว้
เสมอคือ การบริหารความเส่ียงเป็นกระบวนการท่ีต้องปฏิบตัอิย่างตอ่เน่ืองและต้องมีการทบทวนอย่าง
สม ่าเสมอ เพ่ือตอบสนองการเปล่ียนแปลงตา่ง ๆ ท่ีเกิดขึน้ตลอดเวลา (ศลิปพร ศรีจัน่เพชร, 2555) 
  การศกึษาวิจยัในครัง้นี ้จงึมุง่เน้นศกึษาถึงผลกระทบของการก ากบัดแูลกิจการกบัการ 
บริหารความเส่ียงด้านสินเช่ือของสถาบนัการเงินท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่ง
งานวิจยันีจ้ะท าให้ทราบถึงปัจจยัใดท่ีมีผลกระทบตอ่ความเส่ียงด้านสินเช่ือ เพราะสถาบนัการเงินจะได้
หาวิธีการปอ้งกนัความเส่ียงได้ถกูวิธียิ่งขึน้            
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 
 เพ่ือศกึษาผลกระทบของการก ากบัดแูลกิจการกบัการบริหารความเส่ียงด้านสินเช่ือของ
สถาบนัการเงินท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 
 
ค ำถำมกำรวิจัย 

 การก ากบัดแูลกิจการมีผลกระทบตอ่การบริหารความเส่ียงด้านสินเช่ือของสถาบนัการเงินท่ี 
จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยอย่างไร 
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สมมุตฐิำนกำรวิจัย 
 การวิจยัเร่ือง ผลกระทบของการก ากับดแูลกิจการกับการบริหารความเส่ียงด้านสินเช่ือของ
สถาบนัการเงินท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย มีสมมตฐิานดงัต่อไปนี ้
 1.  ขนาดของคณะกรรมการบริหารมีผลกระทบอย่างมีนยัส าคญัต่อความเส่ียงด้านสินเช่ือ
ของสถาบนัการเงินท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 
 2.  ขนาดของคณะกรรมการบริหารความเส่ียงมีผลกระทบอย่างมีนยัส าคญัต่อความเส่ียง
ด้านสินเช่ือของสถาบนัการเงินท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 
 3.  จ านวนครัง้ท่ีประชุมของคณะกรรมการบริหารความเส่ียงมีผลกระทบอย่างมีนยัส าคญั
ตอ่ความเส่ียงด้านสินเช่ือของสถาบนัการเงินท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 
 4.  ประสบการณ์ของคณะกรรมการบริหารความเส่ียงมีผลกระทบอย่างมีนยัส าคญัตอ่ความ
เส่ียงด้านสินเช่ือของสถาบนัการเงินท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 
 5.  ค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริหารมีผลกระทบอย่างมีนัยส าคญัต่อความเส่ียงด้าน
สินเช่ือของสถาบนัการเงินท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 
 6.  จ านวนสมาชิกในคณะกรรมการอิสระมีผลกระทบอย่างมีนัยส าคญัต่อความเส่ียงด้าน
สินเช่ือของสถาบนัการเงินท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 
 
ขอบเขตของกำรวิจัย 
 การวิจยัเร่ือง ผลกระทบของการก ากับดแูลกิจการกับการบริหารความเส่ียงด้านสินเช่ือของ
สถาบนัการเงินท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

ขอบเขตด้ำนประชำกร 
กลุม่ประชากรท่ีใช้ส าหรับเก็บรวบรวมข้อมลูคือสถาบนัการเงินท่ีจดทะเบียนในตลาด 

หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ในช่วงปี 2555-2559 ซึ่งผู้ วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary 
data) จากงบการเงินประจ าปี ตัง้แตปี่ พ.ศ.2555-2559 จากเว็บไซต์ www.setsmart.com 

ขอบเขตด้ำนระยะเวลำ 
ระยะเวลาท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมลูตัง้แตเ่ดือน กรกฎาคม 2560 – มิถนุายน 2561 
 
 
 

http://www.setsmart.com/
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 ตัวแปรที่ใช้ในกำรวิจัย 
 ตวัแปรอิสระของการวิจยัครัง้นีคื้อการก ากบัดแูลกิจการ ซึ่งประกอบด้วย ขนาดของคณะ 

กรรมการบริหาร  ขนาดของคณะกรรมการบริหารความเส่ียง จ านวนครัง้ท่ีประชมุของคณะกรรมการ
บริหารความเส่ียง ประสบการณ์ของคณะกรรมการบริหารความเส่ียง  คา่ตอบแทนของคณะ
กรรมการบริหาร และจ านวนสมาชิกในคณะกรรมการอิสระ 

ตวัแปรตามของการวิจยัครัง้นีคื้อการบริหารความเส่ียงด้านสินเช่ือ ซึง่วดัจาก 
อตัราสว่นเงินให้สินเช่ือด้อยคณุภาพตอ่สินเช่ือรวม 

 
ค ำนิยำมศัพท์ 

การก ากับดแูลกิจการ หมายถึง การบริหารจดัการบริษัทท่ีมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบ
ได้ และค านงึถึงผู้ มีสว่นได้เสียทกุฝ่าย 
 
ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 
  1.  ท าให้ทราบถึงการก ากบัดแูลกิจการตอ่ความเส่ียงด้านสินเช่ือของสถาบนัการเงินท่ีจด
ทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

 2.  ท าให้เกิดการสร้างความสมัพนัธ์ระหวา่งการก ากบัดแูลกิจการและความเส่ียงด้านสินเช่ือ 
ของสถาบนัการเงินท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย และท าให้สามารถน าไปหา
วิธีการปอ้งกนัความเส่ียงด้านสินเช่ือได้ 

 


