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บทคัดย่อ 
 

กำรวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ เพ่ือหำควำมสัมพันธ์เชิงสำเหตุของควำมรับผิดชอบต่อ
สังคมกำรสร้ำงคุณค่ำร่วมกัน และชื่อเสียงขององค์กร ที่มีอิทธิพลต่อผลกำรด ำเนินงำนที่ยั่งยืนของ
องค์กร ใช้กำรวิจัยแบบผสมผสำน ก ำหนดกลุ่มตัวอย่ำงที่ศึกษำจ ำนวน  265 ตัวอย่ำงซึ่งเป็น 
ผู้ประกอบกำรด้ำนกำรผลิตของประเทศไทยที่เข้ำร่วมโครงกำรส่งเสริมโรงงำนอุตสำหกรรมให้มีควำม
รับผิดชอบต่อสังคมและชุมชนอย่ำงยั่งยืน เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยแบบสอบถำมและแบบสัมภำษณ์
ผู้บริหำรองค์กรที่ประสบควำมส ำเร็จด้ำนควำมรับผิดชอบต่อสังคมเชิงกลยุทธ์ จ ำนวน 5 รำย  สถิติที่
ใช้ในทดสอบสมมติฐำนใช้ตัวแบบสมกำรโครงสร้ำงในกำรวิเครำะห์หำควำมสัมพันธ์ของตัวแปร ผล
กำรศึกษำพบว่ำ กำรตรวจสอบควำมตรงสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยมีค่ำควำม
กลมกลืนผ่ำนเกณฑ์แสดงว่ำโมเดลมีควำมเที่ยงตรงเชิงโครงสร้ำงดี ดังนี้ Chi-Square=369.070, 

χ2/df = 2.883, p= 000, CFI=0.960 , IFI=0.961 and  RMSEA=0.084 และในส่วนของกำร
ทดสอบสมมติฐำนกำรวิจัยแสดงให้เห็นว่ำ 1) ควำมรับผิดชอบต่อสังคม ส่งผลทำงตรงเชิงบวกต่อกำร
สร้ำงคุณค่ำร่วมกัน 2) กำรสร้ำงคุณค่ำร่วมกัน ส่งผลทำงตรงเชิงบวกต่อผลกำรด ำเนินงำนที่ยั่งยืน 3) 
ควำมรับผิดชอบต่อสังคม ไม่ส่งผลต่อผลกำรด ำเนินงำนที่ยั่งยืน 4) ควำมรับผิดชอบต่อสังคม ส่งผล
ทำงตรงเชิงบวกต่อชื่อเสียงขององค์กร 5) ชื่อเสียงขององค์กร ส่งผลทำงตรงเชิงบวกต่อผลกำร
ด ำเนินงำนที่ยั่งยืน 6) กำรสร้ำงคุณค่ำร่วมกัน ส่งผลทำงตรงเชิงบวกต่อชื่อเสียงขององค์กร 7) กำร
สร้ำงคุณค่ำร่วมกันท ำหน้ำที่เป็นตัวแปรคั่นกลำงของควำมสัมพันธ์ระหว่ำงควำมรับผิดชอบต่อสังคม 
และผลกำรด ำเนินงำนที่ยั่งยืนขององค์กร 8) กำรสร้ำงคุณค่ำร่วมกันท ำหน้ำที่เป็นตัวแปรคั่นกลำงของ
ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงควำมรับผิดชอบต่อสังคม และชื่อเสียงขององค์กร 9) กำรสร้ำงคุณค่ำร่วมกันและ
ชื่อเสียงขององค์กรท ำหน้ำที่เป็นตัวแปรคั่นกลำงของควำมสัมพันธ์ระหว่ำงควำมรับผิดชอบต่อสังคม  
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และผลกำรด ำเนินงำนที่ยั่งยืนขององค์กร 10) ชื่อเสียงขององค์กรท ำหน้ำที่เป็นตัวแปรคั่นกลำงของ
ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงควำมรับผิดชอบต่อสังคม และผลกำรด ำเนินงำนที่ยั่งยืนขององค์กร 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

  


