
 

บทที ่3 

วธีิวทิยาการวจิยั (Research Methodology) 

 การศึกษาวิจยัเร่ืองกฎหมายว่าด้วยการใช้อ านาจหน้าท่ีของสถาสถาบนัอุดมศึกษาตาม
หลกันิติธรรมและธรรมาภิบาลไดก้ าหนดวิธีวิทยาการวิจยัเพื่อการเก็บรวบรวมและวิเคราะห์ขอ้มูล 
เป็นวจิยัเชิงคุณภาพ ดงัน้ี 

1. การวจิัยเชิงคุณภาพ (Qualitative research) 

 1.1 การวจัิยเอกสาร (Documentary research) 
  1) กฎหมายไทยท่ีเก่ียวขอ้งกบัการใชอ้  านาจและหนา้ท่ีของสภามหาวิทยาลยัตามหลกั
นิติธรรมและธรรมาภิบาล 
   - แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
   - รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พุทธศกัราช 2560   
   - พระราชบญัญติัการอุดมศึกษา พ.ศ. 2562  
   - พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ (ฉบบัท่ี 4 ) พ.ศ.2562   
   - พระราชบญัญติัระเบียบบริหาร กระทรวงกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจยั
และนวตักรรม พ.ศ. 2562   
   - พระราชบญัญติัส่งเสริมงานภายในของสภาบนัอุดมศึกษา (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2562   
   - พระราชบญัญตัิระเบียบขา้ราชการพลเรือนในสถาบนัอุดมศึกษา (ฉบบัที่ 6) 
พ.ศ. 2562   
   - พระราชบญัญติัปรับปรุงกระทรวง ทบวงกรม (ฉบบัท่ี 19) พ.ศ. 2562   
   - พระราชบญัญติัวธีิปฏิบติัราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539  
   - พระราชบญัญติัประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต พ.ศ. 2542  
   - พระราชบญัญติัประกอบรัฐธรรมนูญวา่ดว้ยการตรวจเงินแผน่ดิน พ.ศ. 2542  
   - พระราชกฤษฎีกาวา่ดว้ยหลกัเกณฑ์และวธีิการบริหารกิจการบา้นเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546   
   - พระราชบญัญติัขอ้มูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540   
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   - ประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) ท่ี 39/2559   
   - กฎหมายท่ีจดัตั้งข้ึนโดยเฉพาะของมหาวทิยาลยั ประกอบดว้ย 
    (1) กลุ่มมหาวทิยาลยัราชภฏั 
    (2) กลุ่มมหาวทิยาเทคโนโลยรีาชมงคล  
    (3) กลุ่มมหาวทิยาลยัของรัฐ 
    (4) มหาวทิยาในก ากบัของรัฐ  
  2) กฎหมายต่างประเทศท่ีเก่ียวขอ้งกบัการใช้อ านาจและหนา้ท่ีของสภามหาวิทยาลยั
ตามหลกันิติธรรมและธรรมาภิบาล 
   (1) เครือรัฐออสเตรเลีย  
   (2) สาธารณรัฐฝร่ังเศส 
 1.2 การสัมภาษณ์เชิงลกึ (In-depth interview) 
 การสัมภาษณ์เชิงลึกเป็นวิธีการท่ี Carolyn Boyce (2006, pp. 2-12) และ มานพ คณะโต 
(2550) กล่าววา่เป็นการรวบรวมขอ้มูลเชิงลึกโดยการสัมภาษณ์ผูเ้ก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการใชอ้  านาจ
และหนา้ท่ีตามหลกันิติธรรมและธรรมาภิบาลของสภามหาวทิยาลยัดว้ยวธีิการสัมภาษณ์เชิงลึกแบบ
ไม่ตามแบบพิธี โดยตอ้งเตรียมประเด็นสัมภาษณ์ไวล่้วงหน้าแลว้น าประเด็นดงักล่าวใช้สัมภาษณ์
โดยตรงกบัประชากรสัมภาษณ์ 
 การสัมภาษณ์เชิงลึกมีเป้าหมายเพื่อให้ได้ข้อมูลท่ีจ าเป็นต่อการวิเคราะห์และเสนอ
แนวทางปรับปรุงกฎหมายเก่ียวกบัการใชอ้  านาจและหนา้ท่ีของสภามหาวทิยาลยัตามหลกันิติธรรม
และธรรมาภิบาล โดยมีแนวทางในการด าเนินการโดยมีรายละเอียด ดงัต่อไปน้ี 
 ประชากรสัมภาษณ์ ประกอบด้วย  
  1) นกักฎหมายหรือผูเ้ช่ียวชาญดา้นกฎหมายการบริหารสภาสถาบนัอุดมศึกษา  
  2) นายกสภาสถาบนัอุดมศึกษา หรือผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย 
  3) อธิการสภาสถาบนัอุดมศึกษา หรือผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย 
  4)  บุคลากรสภาสถาบนัอุดมศึกษาสาย บริหาร วชิาการ และเจา้หนา้ท่ี  
  5) ผูแ้ทนนกัศึกษา สมาคมศิษยเ์ก่า และผูป้กครอง  
 ประเด็นสัมภาษณ์ 
 การสัมภาษณ์เชิงลึกแบบสนทนา มุ่งประเด็นส าคญัคือ ความคิดเห็นเก่ียวกบัการใชอ้  านาจ
และหนา้ท่ีของสภามหาวทิยาลยัตามหลกันิติธรรมและธรรมาภิบาล แยกเป็นประเด็นค าถามดงัน้ี 
  1) ปัญหาของการบริหารจดัการสถาบนัอุดมศึกษาของรัฐเป็นอยา่งไร 
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  2) หลกันิติธรรมและหลกัธรรมาภิบาลเก่ียวขอ้งอยา่งไรกบัการก าหนดหลกัเกณฑ์ใน
การควบคุมและตรวจสอบการใชอ้ านาจและหนา้ท่ีของสภาสถาบนัอุดมศึกษา  
  3) สภาพปัญหา อุปสรรค และขอ้จ ากดัของกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัการใชอ้  านาจและ
หน้าท่ีของสภาสถาบนัอุดมศึกษาของประเทศไทยในปัจจุบนัตามหลกันิติธรรมและธรรมาภิบาล
สภาสถาบนัอุดมศึกษา เป็นอยา่งไร 
  4) หลกัธรรมภิบาลสภาสถาบนัอุดมศึกษา และหลกัเกณฑ์ทางกฎหมายท่ีสอดคลอ้ง
กบัหลกัธรรมาภิบาลสภาสถาบนัอุดมศึกษาของต่างประเทศมีหลกัเกณฑอ์ยา่งไร 
  5) โครงสร้างของกฎหมายวา่ดว้ยการใชอ้ านาจและหนา้ท่ีของสภาสถาบนัอุดมศึกษา
ตามหลกันิติธรรมและธรรมาภิบาลประกอบดว้ยอะไรบา้ง 
 1.3 การมีส่วนร่วมออกแบบ - ร่วมออกแบบ (Participatory Design, Co-Design) 
 การมีส่วนร่วมออกแบบ (Participatory design, Co-design) เป็นการวจิยัวธีิใหม่ ซ่ึงมาจาก
แนวคิดวา่การวิจยัท่ีมุ่งถึงการสร้างรูปแบบในการด าเนินการในเร่ืองใดก็ตามค าตอบท่ีจะได้มานั้น
จ าเป็นท่ีจะตอ้งให้ผูมี้ส่วนไดเ้สียโดยตรงในสถานะของใชบ้งัคบักฎหมายหรือปฏิบติัตามตน้แบบ
กฎหมายท่ีเป็นค าตอบหรือเป็นผูท้  าหน้าท่ีควบคุมให้เกิดการปฏิบติัตาม ได้มีส่วนในการจดัท า
ตน้แบบนั้นดว้ย ทั้งน้ีเพราะล าพงัจากการวิจยัจะไดค้  าตอบท่ีน ามาสร้างเป็นกฎหมายตน้แบบนั้นจะ
มาจากการวเิคราะห์ขอ้มูลของผูว้จิยัซ่ึงอาจส่งผลท าใหเ้ป็นค าตอบท่ีไม่สามารถตอบสนองตามความ
ตอ้งการและความเป็นจริงของผูมี้ส่วนไดเ้สียได ้ดงันั้นการใชว้ธีิการใหผู้มี้ส่วนไดเ้สียร่วมออกแบบ
ค าตอบก็จะท าให้เป็นงานวิจยัท่ีสามารถจดัท ารูปแบบท่ีเหมาะสมไดม้ากข้ึน ทั้งน้ีเพราะผูมี้ส่วนได้
เสียจะร่วมกนัสร้างรูปแบบของค าตอบตามประสบการณ์ ตามปัญหาท่ีมีและตามความตอ้งการของ
พวกเขาซ่ึงการรวบรวมขอ้มูลโดยการมีส่วนร่วมในการออกแบบ- ร่วมออกแบบน้ีจึงเป็นวิธีการท่ี
เปิดโอกาสให้ผูท่ี้มีส่วนได้เสียท่ีเก่ียวข้องทุกฝ่าย เข้ามาเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการจัดท า
กฎหมายตน้แบบ และเป็นวิธีการใหม่ในการรวบรวมขอ้มูลเพื่อจะไดข้อ้มูลไปใชป้ระโยชน์ในการ
ปรับปรุงกฎหมาย โดยมีแนวคิดวา่ขอ้มูลท่ีผูว้ิจยัจะน ามาวิเคราะห์หาค าตอบตามโจทยว์ิจยันั้นส่วน
หน่ึงควรมีรากฐานมาจากประสบการณ์การบงัคบัใช้ของกลุ่มประชากรท่ีเก่ียวขอ้งทั้งผูใ้ช้และผู ้
ปฏิบติัตามกฎหมายท่ีมองเห็นปัญหาและแนวทางแกไ้ขท่ีตนตอ้งการจะใหมี้ในกฎหมาย ผูว้จิยัจึงได้
น าวิ ธีการมีส่วนร่วมออกแบบ (Participatory design, Co-design) มาใช้ โดยมีกระบวนการ
ด าเนินการในการวจิยัเร่ืองน้ี ดงัน้ี 
 การรวบรวมขอ้มูลโดยการมีส่วนร่วมออกแบบ-ร่วมออกแบบน้ีเป็นวิธีการท่ีเปิดโอกาส
ให้ผูเ้ก่ียวขอ้งท่ีมีส่วนไดเ้สียทุกฝ่าย เขา้มาเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการจดัท ากฎหมายตน้แบบวา่
ดว้ยการใชอ้  านาจและหนา้ท่ีของสภามหาวิทยาลยัตามหลกันิติธรรมและธรรมาภิบาล วิธีการวิจยัน้ี 
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ศาสตรจารย ์ดร.สุนีย ์มลัลิกะมาลย ์กล่าวอธิบาย วา่เป็นเทคนิคใหม่ในการรวบรวมขอ้มูลเพื่อจะได้
ขอ้มูลไปใชป้ระโยชน์ในทางวิชาการเพื่อปรับปรุงแกไ้ขกฎหมาย โดยมีแนวคิดวา่ขอ้มูลท่ีผูว้ิจยัจะ
น ามาใช้วิเคราะห์หาค าตอบตามโจทยว์ิจยันั้นส่วนหน่ึงควรจะมีรากฐานมาจากประสบการณ์การ
บงัคบัใช้กฎหมายของกลุ่มประชากรท่ีเก่ียวขอ้งทั้งผูใ้ชแ้ละผูถู้กใชก้ฎหมายท่ีมองเห็นปัญหาและ
แนวทางแก้ไขในประเด็นท่ีมีความต้องการให้มีการปรับปรุงแก้ไข อนัจะท าให้ได้ค  าตอบเป็น
แนวทางน าไปพฒันาปรับปรุงกฎหมายนั้นไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและบงัคบัใชไ้ดจ้ริง 
 จากเหตุผลดงักล่าวการวิจยัน้ีจึงน าเอาวิธีการน้ีมาใชใ้นการวิจยัปรับปรุงพฒันากฎหมาย
ตน้แบบการใชอ้ านาจและหนา้ท่ีของสภาสถาบนัอุดมศึกษาตามหลกันิติธรรมและธรรมาภิบาล โดย
เล็งเห็นความส าคญัท่ีจะให้ผูเ้ก่ียวขอ้งจากการบงัคบัใชก้ฎหมายหรือมีส่วนไดเ้สียไดมี้ส่วนร่วมใน
การจดัท ากฎหมายตน้แบบ เพื่อน าค าตอบท่ีได้จากการใช้วิธีการน้ีไปปรับปรุงการใช้อ านาจและ
หนา้ท่ีของสภามหาวิทยาลยัตามหลกันิติธรรมและธรรมาภิบาล ผูว้ิจยัจึงใชว้ิธี Participatory Design 
(PD) and Co-designในการวจิยัโดยมีกระบวนการด าเนินการวิจยั ดงัน้ี 
 ประชากรร่วมออกแบบ 
 ประชากรร่วมออกแบบ คือ กลุ่มประชากรผูมี้ส่วนไดเ้สีย โดยแยกประชากรเป็น 2 กลุ่ม 
คือ กลุ่มเฉพาะ กบั กลุ่มผสม  
 กลุ่มเฉพาะ คือ กลุ่มผูมี้ส่วนได้เสียท่ีเก่ียวข้องกับการใช้อ านาจและหน้าท่ีของสภา
สถาบนัอุดมศึกษาเฉพาะ มี 4 กลุ่ม ประกอบดว้ย 
  กลุ่มท่ี 1  ผูบ้ริหารสถาบนัอุดมศึกษา จ านวน 4 คน 
  กลุ่มท่ี 2  กรรมการสภาบนัอุดมศึกษา  จ  านวน 4 คน 
  กลุ่มท่ี 3  นกัวชิาการจากสถาบนัอุดมศึกษา จ านวน 4 คน 
  กลุ่มท่ี 4  อาจารยป์ระจ าสถาบนัอุดมศึกษา จ านวน 4 คน 
 ประชากรกลุ่มผสม มี 4 กลุ่ม ประชากรมาจากกลุ่มท่ี 1 ถึงกลุ่มท่ี 4 แต่ละกลุ่มประกอบดว้ย 
ผูบ้ริหารสถาบนัอุดมศึกษา กรรมการสภาบนัอุดมศึกษา นกัวชิาการจากสถาบนัอุดมศึกษา จ านวน 4 คน 
และอาจารยป์ระจ าสถาบนัอุดมศึกษา รวมกลุ่มละ 4 คน    
 เหตุผลของการจดัใหมี้ประชากร 2 กลุ่ม คือ กลุ่มประชากรเฉพาะท่ีมีประสบการณ์ในการ
การใชอ้ านาจและหนา้ท่ีของสภาสถาบนัอุดมศึกษาตามหลกันิติธรรมและธรรมาภิบาล ดงันั้นความ
คิดเห็น และขอ้เสนอแนะจึงเป็นค าตอบท่ีเกิดจากการร่วมอภิปรายแลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์ 
และปัญหาท่ีพบมีความเฉพาะภายในกลุ่มประชากรเฉพาะ ส่วนประชากรกลุ่มผสมเป็นกลุ่ม
ประชากรท่ีมาจากประชากรกลุ่มเฉพาะมารวมกนัเม่ือมีการอภิปรายแลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์
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และปัญหาต่อกนั ระหวา่งประชากรท่ีมาจากกลุ่มเฉพาะท่ีแตกต่างกนั ท าให้ไดค้  าตอบท่ีเป็นขอ้ยุติ
และเป็นท่ียอมรับของกลุ่มประชากรผสม  
 พืน้ทีใ่นการจัดการมีส่วนร่วมออกแบบ - ร่วมออกแบบ  
 การด าเนินการจดัท า Co-Design ก าหนดไวท่ี้หอ้งประชุม มหาวทิยาลยัศรีปทุม 
 ขั้นตอนในการด าเนินการ  
 ขั้นตอนแรกใชว้ิธีการโทรศพัทแ์จง้ล่วงหนา้พร้อมออกหนงัสือเชิญสัมมนาร่วมออกแบบ 
ณ สถานท่ีท่ีก าหนดไว ้
 ขั้นตอนท่ีสอง จดัเตรียมอุปกรณ์ต่าง ๆ ไดแ้ก่ ปากกาและกระดาษ ส าหรับประชากรแต่ละ
กลุ่มใชใ้นการเขียนขอ้สรุปจากการร่วมอภิปรายในกลุ่มตามประเด็นท่ีผูว้ิจยัก าหนดให ้
 ขั้นตอนท่ีสาม ผูว้ิจยัด าเนินการแบ่งกลุ่มประชากรออกเป็น 2 ชุด ชุดหน่ึงมี 4 กลุ่ม คือ 
กลุ่มประชากรเฉพาะ กบักลุ่มประชากรผสม การด าเนินการใช้เวลา 2 ช่วงคือช่วงเช้า เวลา 9.00-
12.00 น. กบัช่วงบ่ายเวลา 13.00-16.00 น. และใหเ้วลาในการน าเสนอค าตอบ กลุ่มละ 20 นาที 
 ขั้นตอนท่ีส่ี เม่ือประชากรผูเ้ขา้ร่วมออกแบบมาพร้อมกนัแลว้ในช่วงเช้าเป็นการมีส่วน
ร่วมออกแบบของประชากรกลุ่มเฉพาะ 4 กลุ่ม และให้แต่ละกลุ่มเลือกประธานกลุ่มเพื่อท าหนา้ท่ี
รายงานผลของขอ้สรุปจากการอภิปรายร่วมกนัและเลขานุการกลุ่มท าหนา้ท่ีจดขอ้สรุป (ทั้งน้ีผูว้ิจยั
ไดจ้ดัเตรียมเจา้หนา้ท่ีเขา้ช่วยจดขอ้ความแลว้) ผูว้ิจยัด าเนินการช้ีแจงวตัถุประสงคแ์ละขั้นตอนการ
ด าเนินการ พร้อมน าเสนอร่างบทบญัญติัท่ีตอ้งการจะปรับปรุงแกไ้ข เพื่อใหเ้ป็นแนวทางส าหรับแต่
ละกลุ่มใช้เป็นประเด็นในการร่วมอภิปรายในกลุ่มของตน ในขั้นตอนน้ีประชากรมีส่วนร่วม
อภิปรายกนัในลกัษณะของการแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์ต่าง ๆ ต่อกนัพร้อมกบัสรุป
ประเด็นท่ีเป็นสาระส าคญัท่ีจะน าไปสู่การพฒันากฎหมายว่าดว้ยการใช้อ านาจและหนา้ท่ีของสภา
มหาวิทยาลยัตามหลกันิติธรรมและธรรมาภิบาล ขอ้สรุปท่ีเป็นค าตอบของกลุ่มเฉพาะแต่ละกลุ่มน้ี
จะใหป้ระธานกลุ่มน าเสนอในท่ีประชุมร่วมกนัซ่ึงเป็นการยติุการมีส่วนร่วมออกแบบในช่วงเชา้ 
 ส าหรับช่วงบ่ายจะด าเนินการเช่นเดียวกบัช่วงเช้าแต่ประชากรท่ีร่วมออกแบบเป็นกลุ่ม
ประชากรผสมท่ีแยกมาจากกลุ่มประชากรเฉพาะโดยท่ีกลุ่มประชากรผสมมี 4 กลุ่มเช่นกนั กลุ่ม
ประชากรผสมน้ีไดแ้ลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์ของแต่ละท่านจากการปฏิบติัหนา้ท่ีในต าแหน่ง
หนา้ท่ีท่ีแตกต่างกนั และค าตอบท่ีไดม้าจึงเป็นค าตอบของการพฒันากฎหมายวา่ดว้ยการใช้อ านาจ
และหนา้ท่ีของสภามหาวทิยาลยัตามหลกันิติธรรมและธรรมาภิบาล 
 ผลจากการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยวิธีการน้ีท าให้ผูว้ิจยัได้ค  าตอบในประเด็นอันเป็น
สาระส าคญัของกฎหมายตน้แบบการใช้อ านาจและหนา้ท่ีของสภาสถาบนัอุดมศึกษาตามหลกันิติ
ธรรมและธรรมาภิบาล 
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2. การวเิคราะห์ข้อมูล 

 ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการเก็บรวบรวมดว้ยวิธีทยาการวิวิจยัเชิงคุณภาพ ท่ีเป็นการวิจยัเอกสาร 
การสัมภาษณ์เชิงลึก และการมีส่วนร่วมออกแบบ – ร่วมออกแบบ การวิจยัน ามาวิเคราะห์ร่วมกนั
เพื่อเป็นค าตอบส าหรับการจัดท าเป็นกฎหมายต้นแบบการใช้อ านาจและหน้าท่ีของสภา
สถาบนัอุดมศึกษาตามหลกันิติธรรมและธรรมาภิบาล  

3. วธิีการจัดท าร่างกฎหมาย 

 การจดัท ากฎหมายว่าด้วยการใช้อ านาจหน้าท่ีของสถาสถาบนัอุดมศึกษาตามหลักนิติ
ธรรมและธรรมาภิบาล เพื่อไดน้ าเอาค าตอบท่ีไดม้าจากการวิเคราะห์ขอ้มูลเอกสารและขอ้มูลจากวิธี
วทิยาการวจิยัตามท่ีก าหนดไวม้าใชใ้นการจดัท าเป็นกฎหมายโดยมีแนวคิดวา่ สถานการณ์การบงัคบั
ใชก้ฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัการควบคุมและตรวจสอบการใชอ้ านาจและหนา้ท่ีของสภามหาวิทยาลยั
ยงัประสบปัญหาท่ีไม่สอดคล้องกบัหลกัธรรมาภิบาลมหาวิทยาลยั (University Governance) อยู่
หลายประการท่ีเกิดจากการใช้อ านาจและหน้าท่ีท่ีไม่ชอบและไม่เป็นไปตามหลกันิติธรรม และ
ธรรมาภิบาล จนก่อให้เกิดความเสียหายส่งผลกระทบต่อคุณภาพการศึกษาระดบัอุดมศึกษา จนท า
ให้มีหลายมหาวิทยาลยัถูกฟ้องร้องเป็นคดีต่อศาลโดยมีหลายคดีท่ีสภามหาวิทยาลยัเป็นจ าเลยอยู่ด้วย 
และที่ส าคัญคือการควบคุมและตรวจสอบการใช้อ านาจและหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย 
ซ่ึงค าตอบท่ีไดจ้ากการวิจยัจะท าให้ไดป้ระเด็นท่ีเป็นสาระส าคญัของโครงสร้างกฎหมายตน้แบบท่ี
จะจดัท า ประกอบดว้ย 
 หมวด 1 บททัว่ไป โครงสร้างและการไดม้าซ่ึงกรรมการสภาสถาบนัอุดมศึกษา  
 หมวด 2 อ านาจและหนา้ท่ีของสภาสถาบนัอุดมศึกษา  
 หมวด 3 หลกันิติธรรมและธรรมาภิบาลของสภาสถาบนัอุดมศึกษา  
 หมวด 4 การตรวจสอบการใชอ้ านาจและหนา้ท่ีของสภาสถาบนัอุดมศึกษา  
 หมวด 5 ความรับผดิของสภาสภาสถาบนัอุดมศึกษา  

4. การรับฟังความคดิเห็น (Hearing) 

 เม่ือการศึกษาและวิจยัได้ค  าตอบตามวตัถุประสงค์ท่ีก าหนดไวแ้ละได้จดัท าเป็นร่าง
กฎหมายวา่ดว้ยการใชอ้  านาจหนา้ท่ีของสถาสถาบนัอุดมศึกษาตามหลกันิติธรรมและธรรมาภิบาล
แลว้จึงจะจดัให้มีการรับฟังความคิดเห็น (Hearing) ผูท่ี้เก่ียวขอ้งและมีส่วนไดเ้สียโดยตรง เพื่อให้
การวพิากษข์อ้คน้พบจากการวจิยัน้ี ซ่ึงขอ้แนะน าและวพิากษจ์ากกลุ่มประชากรท่ีเขา้ร่วมสัมมนารับ
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ฟังความคิดเห็นน้ีจะเป็นขอ้มูลส าหรับผูว้ิจยัในการน าไปปรับปรุงบทบญัญติัของกฎหมายตน้แบบ
อีกคร้ังจะท าให้ไดบ้ทบญัญติักฎหมายว่าดว้ยการใช้อ านาจหน้าท่ีของสถาสถาบนัอุดมศึกษาตาม
หลกันิติธรรมและธรรมาภิบาลใหมี้ความสมบูรณ์มากท่ีสุด 


