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หัวขอ การเปรียบเทียบคาผลิตภาพของงานทําพ้ืนคอนกรีตอัดแรงดวยวิธีการ

ประเมินคาผลติภาพกับวิธีการประเมินแบบ 5 นาท ี

หนวยกิต  6 

ผูเขียน   นายเนวิน  ทับทอง 

อาจารยที่ปรึกษา  ผูชวยศาสตราจารยชัชวาลย พูนลาภพานิช   

หลักสูตร  วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชา  วิศวกรรมโยธา 

ภาควิชา   วิศวกรรมโยธาและการพัฒนาเมือง 

คณะ   คณะวิศวกรรมศาสตร 

ปการศึกษา  2559 

บทคัดยอ 

การศึกษาการประเมินคาผลิตภาพในงานทําพ้ืนคอนกรีตอัดแรง มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษา

ขั้นตอนการกอสรางพ้ืนคอนกรีตอัดแรงและวิธีการประเมินผลิตภาพ เพ่ือวิเคราะหผลิตภาพที่ไดจาก

วิธีประเมินคาผลิตภาพและวิธีประเมินแบบ 5 นาทีและเพ่ือเปรียบเทียบผลิตภาพที่ไดจากวิธีประเมิน

คาผลิตภาพและวิธีประเมินแบบ 5 นาทีในการจัดเก็บขอมูล ผูศึกษาเก็บขอมูลจากการศึกษาจาก

แหลงขอมูลที่เกี่ยวของกับคาผลิตภาพ คือ เอกสาร/ตําราเว็บไซต จากกลุมตัวอยางแรงงานที่เกี่ยวของ

กับการกอสรางพ้ืน โดยเก็บขอมูลจากกิจกรรมการกอสรางพ้ืนคอนกรีตอัดแรงภายในระหวางช้ัน 3A 

ถึงช้ัน 6 ทําการศึกษาระหวางวันที่ 9 มกราคม พ.ศ. 2560 – 28 เมษายน พ.ศ. 2560 ผลการศึกษา

พบวาวิธีการประเมินคาผลิตภาพและวิธีการประเมินแบบ 5 นาทีมีความตางกัน ต้ังแตวิธีการวิเคราะห

ขอมูลจนถึงการคํานวณหาผลลัพธที่ได ซึ่งวิธีการประเมินคาผลิตภาพจะไดรอยละการใชคนงานโดย

เฉลี่ยมีคาอยูระหวางรอยละ 55-94 สวนวิธีการประเมินแบบ 5 นาทีจะไดรอยละผลิตผลมีคาอยู

ระหวาง 56-89 ซึ่งถือวาในการทํางานของกิจกรรมงานกอสรางพ้ืนคอนกรีตอัดแรงมีประสิทธิภาพอยู

ในเกณฑที่พอใชจนถึงดีทั้งสองวิธีและจากผลการศึกษาสามารถสรุปไดวาวิธีการประเมินแบบ 5 นาทมีี

คาใกลเคียงกับวิธีการประเมินคาผลิตภาพนาที เน่ืองจากวิธีการประเมินคาผลิตภาพมีความละเอียด

ของขอมูล สวนวิธีการประเมินแบบ 5 นาที มีความถี่ของขอมูล แตวิธีการประเมินแบบ 5 นาทีน้ันใช

เวลาในการวิเคราะหและเก็บขอมูลนอยกวา ดังน้ันการประเมินคาผลิตภาพที่ใหประสิทธิภาพแมนยํา

และใชเวลานอยคือวิธีการประเมินแบบ 5 นาที 

คําสําคัญ : พ้ืนคอนกรีตอัดแรง คาผลิตภาพ วิธีการประเมินคาผลิตภาพ วิธีการประเมินแบบ 5 นาที 


