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ภาคผนวก ก. 
พระราชบัญญัติกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา พ.ศ. 2560 
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พระราชบญัญติั 
กองทุนเงินใหกู้ย้มืเพื่อการศึกษา 

พ.ศ. 2560 
_____________________ 

 
สมเด็จพระเจา้อยูห่วัมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร 

ใหไ้ว ้ณ วนัท่ี 26 มกราคม พ.ศ. 2560 
เป็นปีท่ี 2 ในรัชกาลปัจจุบนั 

  
สมเด็จพระเจา้อยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร มีพระราชโองการ

โปรดเกลา้ฯ ใหป้ระกาศวา่ 
โดยท่ีเป็นการสมควรปรับปรุงกฎหมายวา่ดว้ยกองทุนเงินใหกู้ย้มืเพื่อการศึกษา 
 จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้ตราพระราชบญัญติัข้ึนไวโ้ดยค าแนะน าและ

ยนิยอมของสภานิติบญัญติัแห่งชาติ ดงัต่อไปน้ี  

มาตรา 1 พระราชบัญญัติน้ีเรียกว่า “พระราชบัญญัติกองทุนเงินให้กู ้ยืมเพื่อ
การศึกษา พ.ศ. 2560” 

มาตรา 2 พระราชบญัญติัน้ีให้ใชบ้งัคบัเม่ือพน้ก าหนดหน่ึงร้อยแปดสิบวนั นบัแต่
วนัประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นตน้ไป  

มาตรา 3  ใหย้กเลิกพระราชบญัญติักองทุนเงินใหกู้ย้มืเพื่อการศึกษา พ.ศ. 2541  

มาตรา 4  ในพระราชบญัญติัน้ี 

“กองทุน” หมายความวา่ กองทุนเงินใหกู้ย้มืเพื่อการศึกษา 

“ผูกู้ย้มืเงิน” หมายความวา่ นกัเรียนหรือนกัศึกษาผูไ้ดรั้บเงินกูย้ืมเพื่อการศึกษาจาก
กองทุน 

“เงินกูย้ืมเพื่อการศึกษา” หมายความวา่ เงินท่ีกองทุนจดัสรรให้ผูกู้ย้ืมเงิน เพื่อเป็น
ค่าเล่าเรียน ค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการศึกษา และค่าครองชีพ 

“นักเรียนหรือนักศึกษา” หมายความว่า ผูซ่ึ้งศึกษาอยู่ในสถานศึกษา และให้
หมายความรวมถึงผูซ่ึ้งไดรั้บการตอบรับใหเ้ขา้ศึกษาในสถานศึกษาดว้ย 
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“สถานศึกษา” หมายความว่า โรงเรียน สถาบนัอุดมศึกษา หรือสถานศึกษาอ่ืนของ
รัฐ โรงเรียนของเอกชนท่ีได้รับใบอนุญาตให้จดัตั้งโรงเรียนในระบบตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียน
เอกชนและสถาบันอุดมศึกษาของเอกชนท่ีได้รับใบอนุญาตให้จัดตั้ งตามกฎหมายว่าด้วย
สถาบนัอุดมศึกษาเอกชน 

“ค่าเล่าเรียน” หมายความว่า เงินค่าเล่าเรียน ค่าบ ารุง และค่าธรรมเนียมต่าง ๆ 
ท่ีสถานศึกษาเรียกเก็บจากนกัเรียนหรือนกัศึกษา 

“ค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการศึกษา” หมายความวา่ ค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีมิใช่ค่าเล่าเรียนท่ี
สถานศึกษาเรียกเก็บจากนักเรียนหรือนกัศึกษาตามระเบียบ ประกาศ หรือค าสั่งของสถานศึกษา 
โดยมีวตัถุประสงคเ์ก่ียวเน่ืองกบัการศึกษา 

“ค่าครองชีพ” หมายความวา่ ค่าใชจ่้ายท่ีจ  าเป็นในการด ารงชีพระหวา่งศึกษา 
“ส านกังาน” หมายความวา่ ส านกังานกองทุนเงินใหกู้ย้มืเพื่อการศึกษา 
“คณะกรรมการ” หมายความวา่ คณะกรรมการกองทุนเงินใหกู้ย้มืเพื่อการศึกษา 
“ผูจ้ดัการ” หมายความวา่ ผูจ้ดัการกองทุนเงินใหกู้ย้มืเพื่อการศึกษา 
“รัฐมนตรี” หมายความวา่ รัฐมนตรีผูรั้กษาการตามพระราชบญัญติัน้ี  

มาตรา 5  ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลงัรักษาการตามพระราชบญัญติัน้ี 
และใหมี้อ านาจออกกฎกระทรวงและระเบียบเพื่อปฏิบติัการตามพระราชบญัญติัน้ี 

กฎกระทรวงนั้น เม่ือไดป้ระกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว้ใหใ้ชบ้งัคบัได ้
 

หมวด 1 
การจดัตั้งกองทุน 

 
   มาตรา 6  ใหจ้ดัตั้งกองทุนข้ึนกองทุนหน่ึง เรียกวา่ “กองทุนเงินใหกู้ย้มืเพื่อการศึกษา” 

ให้กองทุนเป็นหน่วยงานของรัฐอยู่ในก ากับดูแลของรัฐมนตรี และมีฐานะเป็น 
นิติบุคคลท่ีไม่เป็นส่วนราชการตามกฎหมายวา่ดว้ยระเบียบบริหารราชการแผน่ดิน หรือรัฐวิสาหกิจ
ตามกฎหมายวา่ดว้ยวธีิการงบประมาณและกฎหมายอ่ืน 

กองทุนมีวตัถุประสงคเ์พื่อสนบัสนุนและส่งเสริมการศึกษาดว้ยการใหเ้งินกูย้ืมเพื่อ
การศึกษาในลกัษณะต่าง ๆ ดงัต่อไปน้ี 

(1) เงินกูย้มืเพื่อการศึกษา ใหแ้ก่นกัเรียนหรือนกัศึกษาท่ีขาดแคลนทุนทรัพย ์
(2) เงินกูย้ืมเพื่อการศึกษา ให้แก่นกัเรียนหรือนกัศึกษาท่ีศึกษาในสาขาวิชาท่ีเป็น

ความตอ้งการหลกั ซ่ึงมีความชดัเจนของการผลิตก าลงัคนและมีความจ าเป็นต่อการพฒันาประเทศ 
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(3) เงินกู้ยืมเพื่อการศึกษา ให้แก่นกัเรียนหรือนักศึกษาท่ีศึกษาในสาขาวิชาขาด
แคลนหรือสาขาวชิาท่ีกองทุนมุ่งส่งเสริมเป็นพิเศษ 

(4) เงินกูย้มืเพื่อการศึกษา ใหแ้ก่นกัเรียนหรือนกัศึกษาท่ีเรียนดีเพื่อสร้างความเป็นเลิศ 

มาตรา 7  กองทุนประกอบดว้ยเงินและทรัพยสิ์น ดงัต่อไปน้ี 
(1) เงินและทรัพยสิ์นท่ีไดรั้บและโอนมาตามมาตรา 56 
(2) เงินอุดหนุนท่ีได้รับจากรัฐบาลหรือเงินท่ีได้รับจากการจดัสรรงบประมาณ

รายจ่ายประจ าปีตามมาตรา 10 วรรคหน่ึง 
(3) เงินหรือทรัพยสิ์นท่ีไดรั้บจากการด าเนินการตามอ านาจหนา้ท่ีของกองทุน 
(4) เงินหรือทรัพยสิ์นท่ีมีผูบ้ริจาคหรือมอบใหแ้ก่กองทุน 
(5) ดอกผล รายได ้หรือผลประโยชน์ใด ๆ ท่ีเกิดจากเงินหรือทรัพยสิ์นของกองทุน 
(6) เงินหรือทรัพยสิ์นอ่ืนใดนอกจาก (1) ถึง (5) ท่ีกองทุนไดรั้บ  

มาตรา 8  กิจการของกองทุนไม่อยู่ในบงัคบัแห่งกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครอง
แรงงานกฎหมายว่าดว้ยแรงงานสัมพนัธ์ กฎหมายว่าดว้ยการประกนัสังคม และกฎหมายว่าดว้ย
เงินทดแทน  

มาตรา 9  กองทุนมีอ านาจกระท ากิจการต่าง ๆ ภายในขอบวตัถุประสงค์ตาม
มาตรา 6 และอ านาจเช่นวา่น้ีใหร้วมถึง 

(1) ซ้ือ จดัหา เช่า ให้เช่า ถือกรรมสิทธ์ิ ครอบครอง จ าหน่าย ท านิติกรรม หรือ
ด าเนินงานใด ๆ เก่ียวกบัสังหาริมทรัพยห์รืออสังหาริมทรัพย ์

(2) จดัท าระบบขอ้มูลสารสนเทศ เก็บรักษาหลกัฐานและเอกสารเก่ียวกบัการให้
เงินกูย้ืมเพื่อการศึกษา 

(3) จดัหาผลประโยชน์จากเงินและทรัพยสิ์นของกองทุน 
(4) กระท าการอ่ืนใดบรรดาท่ีเก่ียวกบัหรือเก่ียวเน่ืองในการจดัการให้ส าเร็จตาม

วตัถุประสงคข์องกองทุน 
  
มาตรา 10  ให้รัฐมนตรีด าเนินการขอรับการจดัสรรงบประมาณเพื่อสมทบเข้า

กองทุนในแต่ละปีงบประมาณตามความจ าเป็น 
เงินท่ีกองทุนไดรั้บไม่ตอ้งน าส่งคลงัตามกฎหมายว่าดว้ยเงินคงคลงั กฎหมายว่า

ดว้ยวธีิการงบประมาณ หรือกฎหมายอ่ืน  
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มาตรา 11  เงินของกองทุนใหใ้ชจ่้ายไดเ้พื่อกิจการ ดงัต่อไปน้ี 
(1) เป็นเงินกูย้มืเพื่อการศึกษา 
(2) เป็นค่าใชจ่้ายในการด าเนินการของกองทุน 
(3) เป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารกองทุนและค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีเก่ียวกบัหรือเก่ียวเน่ือง

กบัการจดักิจการของกองทุน 
(4) เป็นค่าใชจ่้ายในการจดัหาผลประโยชน์ตามมาตรา 12  

มาตรา 12  เงินของกองทุนให้น าไปหาผลประโยชน์ได ้โดยการฝากกบัธนาคารท่ี
เป็นรัฐวสิาหกิจหรือธนาคารพาณิชย ์หรือซ้ือหลกัทรัพยข์องรัฐบาล รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานของ
รัฐ  ทั้งน้ี ตามหลกัเกณฑ ์วธีิการ และเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการก าหนด 

ทรัพย์สินประเภทอ่ืนของกองทุนให้น าไปหาผลประโยชน์ได้ตามหลักเกณฑ ์
วธีิการ และเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการก าหนด 

มาตรา 13   ทรัพย์สินของกองทุนท่ีใช้หรือได้มาเพื่อการด า เนินการตาม
วตัถุประสงค์ของกองทุนตามพระราชบญัญติัน้ี ไม่อยู่ในความรับผิดแห่งการบงัคบัคดี รวมทั้งการ
บงัคบัทางปกครองและบุคคลใดจะยกอายคุวามหรือระยะเวลาในการครอบครองข้ึนเป็นขอ้ต่อสู้กบั
กองทุนในเร่ืองทรัพยสิ์นของกองทุนไม่ได ้
  

หมวด 2 
คณะกรรมการ 

 
   มาตรา 14  ให้มีคณะกรรมการคณะหน่ึง เรียกว่า “คณะกรรมการกองทุนเงินให้
กูย้มืเพื่อการศึกษา” ประกอบดว้ย 

(1) ปลดักระทรวงการคลงั เป็นประธานกรรมการ 
(2) กรรมการโดยต าแหน่ง จ านวนห้าคน ได้แก่ ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

เลขาธิการคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ผูอ้  านวยการส านักงบประมาณ 
อธิบดีกรมบญัชีกลาง และอธิบดีกรมสรรพากร 

(3) กรรมการผูท้รงคุณวุฒิ จ  านวนไม่เกินห้าคน ซ่ึงรัฐมนตรีแต่งตั้งจากผูมี้ความรู้ 
ความสามารถและประสบการณ์เป็นท่ีประจกัษ ์โดยในจ านวนน้ีอยา่งนอ้ยตอ้งเป็นผูท้รงคุณวุฒิดา้น
การศึกษา ดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ ดา้นการเงินหรือการบญัชี และดา้นกฎหมาย ดา้นละหน่ึงคน 
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ให้ผูจ้ดัการเป็นกรรมการและเลขานุการ และให้ผูจ้ดัการแต่งตั้งพนักงานของ
กองทุนจ านวนหน่ึงคนเป็นผูช่้วยเลขานุการ  

มาตรา 15  กรรมการผูท้รงคุณวุฒิต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม 
ดงัต่อไปน้ี 

(1) มีสัญชาติไทย 
(2) มีอายไุม่เกินเจด็สิบปีบริบูรณ์ 
(3) ไม่เป็นบุคคลลม้ละลายหรือไม่เคยเป็นบุคคลลม้ละลายทุจริต 
(4) ไม่เคยไดรั้บโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดใหจ้  าคุก เวน้แต่เป็นโทษส าหรับ

ความผดิท่ีไดก้ระท าโดยประมาทหรือความผดิลหุโทษ 
(5) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
(6) ไม่เคยต้องค าพิพากษาหรือค าสั่งของศาลให้ทรัพย์สินตกเป็นของแผ่นดิน

เพราะร ่ ารวยผดิปกติหรือมีทรัพยสิ์นเพิ่มข้ึนผดิปกติ 
(7) ไม่เป็นขา้ราชการการเมือง ผูด้  ารงต าแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาทอ้งถ่ิน

หรือผูบ้ริหารท้องถ่ินกรรมการหรือผูด้  ารงต าแหน่งบริหารในพรรคการเมือง ท่ีปรึกษาพรรค
การเมือง หรือเจา้หนา้ท่ีในพรรคการเมือง 

(8) ไม่เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากงาน เพราะทุจริตต่อหน้าท่ีหรือ
ประพฤติชัว่อยา่งร้ายแรง 

(9) ไม่เป็นผูมี้ส่วนไดเ้สียในการด าเนินงานของกองทุนไม่วา่โดยตรงหรือโดยออ้ม  

มาตรา 16  กรรมการผูท้รงคุณวุฒิมีวาระอยูใ่นต าแหน่งคราวละส่ีปี และอาจไดรั้บ
แต่งตั้งอีกไดแ้ต่จะด ารงต าแหน่งติดต่อกนัเกินสองวาระไม่ได ้

เม่ือครบก าหนดตามวาระในวรรคหน่ึง หากยงัไม่ได้มีการแต่งตั้ งกรรมการ
ผูท้รงคุณวุฒิข้ึนใหม่ ให้กรรมการผูท้รงคุณวุฒิซ่ึงพน้จากต าแหน่งตามวาระนั้นอยูใ่นต าแหน่งเพื่อ
ด าเนินงานต่อไปจนกวา่กรรมการผูท้รงคุณวฒิุซ่ึงไดรั้บแต่งตั้งใหม่เขา้รับหนา้ท่ี  

มาตรา 17  นอกจากการพ้นจากต าแหน่งตามวาระตามมาตรา 16 กรรมการ
ผูท้รงคุณวฒิุพน้จากต าแหน่ง เม่ือ 

(1) ตาย 
(2) ลาออก 
(3) รัฐมนตรีให้ออก เพราะบกพร่องต่อหน้าท่ี มีความประพฤติเส่ือมเสีย หรือ

หยอ่นความสามารถ 
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(4) ขาดคุณสมบติัหรือมีลกัษณะตอ้งหา้มตามมาตรา 15  

มาตรา 18  ในกรณีท่ีกรรมการผูท้รงคุณวุฒิพน้จากต าแหน่งก่อนครบวาระ ให้
แต่งตั้ งกรรมการผูท้รงคุณวุฒิแทนต าแหน่งท่ีว่าง หรือในกรณีท่ีแต่งตั้ งกรรมการผูท้รงคุณวุฒิ
เพิ่มข้ึนในระหว่างท่ีกรรมการผูท้รงคุณวุฒิซ่ึงแต่งตั้งไวแ้ล้วยงัมีวาระอยู่ในต าแหน่ง ให้ผูไ้ด้รับ
แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งแทนต าแหน่งท่ีว่างหรือเป็นกรรมการผูท้รงคุณวุฒิเพิ่มข้ึนอยู่ในต าแหน่ง
เท่ากบัวาระท่ีเหลืออยู่ของกรรมการผูท้รงคุณวุฒิซ่ึงได้แต่งตั้งไวแ้ล้ว เวน้แต่วาระของกรรมการ
ผูท้รงคุณวุฒิเหลือไม่ถึงเกา้สิบวนัจะไม่แต่งตั้งกรรมการผูท้รงคุณวุฒิแทนหรือเพิ่มข้ึนก็ได ้และให้
คณะกรรมการประกอบดว้ยกรรมการทั้งหมดท่ีมีอยู ่

มาตรา 19  คณะกรรมการมีอ านาจหนา้ท่ี ดงัต่อไปน้ี 
(1) ก าหนดนโยบาย ยุทธศาสตร์ และควบคุมดูแลกิจการของกองทุนให้เป็นไป

ตามวตัถุประสงค ์
(2) ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของกองทุนใหเ้ป็นไปตามวตัถุประสงค์ 
(3) เสนอแนะต่อรัฐมนตรีในการด าเนินการขอรับการจดัสรรงบประมาณเพื่อ

สมทบกองทุน 
(4) พิจารณาอนุมติังบประมาณรายจ่ายประจ าปีส าหรับการด าเนินการและการ

บริหารงานของกองทุน 
(5) ก าหนดขอบเขตการให้เงินกู้ยืมเพื่อการศึกษาตามมาตรา 37 และพิจารณา

อนุมติัใหเ้งินกูย้มืเพื่อการศึกษาแก่นกัเรียนหรือนกัศึกษาเพื่อสนบัสนุนและส่งเสริมการศึกษา 
(6) ก าหนดหลกัเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขในการท่ีสถานศึกษาจะร่วมด าเนินงาน

กบักองทุนและแบบบนัทึกขอ้ตกลงการเขา้ร่วมด าเนินงานกบักองทุนตามมาตรา 38 
(7) ก าหนดหลกัเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขเก่ียวกบัการให้เงินกูย้ืมเพื่อการศึกษา

แก่นกัเรียนหรือนกัศึกษา และการช าระเงินคืนกองทุน 
(8) ก าหนดหลกัเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขเก่ียวกบัการน าเงินหรือทรัพยสิ์นของ

กองทุนไปหาผลประโยชน์ตามมาตรา 12 
(9) พิจารณาเสนอแนะต่อรัฐมนตรีในการออกกฎกระทรวงก าหนดหลกัเกณฑ์ วิธีการ 

และเง่ือนไขในการขอข้อมูลส่วนบุคคลของผูกู้ ้ยืมเงินท่ีอยู่ในครอบครองของบุคคลอ่ืน และเปิดเผย
ขอ้มูลเก่ียวกบัการรับเงินกูย้มืเพื่อการศึกษาและการช าระเงินคืนกองทุนของผูกู้ย้มืเงิน 
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(10) ก าหนดหลกัเกณฑ ์วิธีการ และเง่ือนไขในการจา้งสถาบนัการเงินหรือนิติบุคคล
ใหท้ าหนา้ท่ีบริหารและจดัการการให้เงินกูย้ืมเพื่อการศึกษา ติดตามและเร่งรัดให้มีการช าระคืนเงิน
กูย้มืเพื่อการศึกษา 

(11) ก าหนดหลกัเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขในการผ่อนผนัให้ผูกู้ย้ืมเงินช าระเงิน
คืนกองทุนลดหยอ่นหน้ี หรือระงบัการช าระเงินคืนกองทุนตามมาตรา 44 วรรคสาม 

(12) ก าหนดหลกัเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขเก่ียวกบัความรับผิดของผูค้  ้าประกนั
ตามมาตรา ๔๙ วรรคสาม 

(13) ก าหนดหลกัเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขในการคดัเลือกผูจ้ดัการและการท า
สัญญาจา้งผูจ้ดัการ รวมทั้งก าหนดค่าตอบแทนหรือประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของผูจ้ดัการตามมาตรา ๓๑ 

(14) ก าหนดมาตรการใด ๆ ตามความจ าเป็นเพื่อประโยชน์ในการบริหารกองทุน
และการติดตามการช าระเงินคืนกองทุน 

(15) ก าหนดขอ้บงัคบัเก่ียวกบัการบริหารงานบุคคล การเงิน การพสัดุ การบญัชี 
การตรวจสอบบญัชีและขอ้บงัคบัอ่ืนท่ีจ าเป็นในการด าเนินการและการบริหารงานของกองทุน 

(16) พิจารณาผลการศึกษา วิเคราะห์ และประเมินความต้องการเงินกู้ยืมเพื่อ
การศึกษาของนกัเรียนหรือนกัศึกษาทั้งในปัจจุบนัและอนาคตท่ีผูจ้ดัการเสนอ 

(17) ออกข้อบังคบั ระเบียบ และประกาศเพื่อปฏิบติัการอ่ืนใดให้เป็นไปตาม
พระราชบญัญติัน้ี 

(18) ปฏิบติัการอ่ืนใดตามท่ีก าหนดไวใ้นพระราชบญัญติัน้ีหรือเพื่อให้เป็นไปตาม
วตัถุประสงคข์องกองทุน 

คณะกรรมการอาจมอบอ านาจของคณะกรรมการตาม (2) (5) (14) และ (18) 
เฉพาะในส่วนท่ีไม่เก่ียวกบัการก าหนดหลกัเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขให้ผูจ้ดัการหรือบุคคลอ่ืนใด
กระท าการแทนคณะกรรมการก็ได ้

มาตรา 20  การประชุมของคณะกรรมการตอ้งมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่า
ก่ึงหน่ึงของจ านวนกรรมการทั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

ในการประชุมของคณะกรรมการ ถา้ประธานกรรมการไม่มาประชุมหรือไม่อาจ
ปฏิบติัหนา้ท่ีไดใ้หท่ี้ประชุมเลือกกรรมการคนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุม 

การวนิิจฉยัช้ีขาดของท่ีประชุมใหถื้อเสียงขา้งมาก กรรมการคนหน่ึงให้มีเสียงหน่ึง
ในการลงคะแนนถ้าคะแนนเสียงเท่ากนั ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็น
เสียงช้ีขาด 
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มาตรา 21  ในการปฏิบติัหน้าท่ีตามพระราชบญัญติัน้ี คณะกรรมการอาจแต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการเพื่อพิจารณาและเสนอความเห็นในเร่ืองหน่ึงเร่ืองใด หรือมอบหมายให้ปฏิบติัการ
อยา่งหน่ึงอยา่งใดตามท่ีเห็นสมควร 

มาตรา 22  ให้มีคณะอนุกรรมการก ากับและประเมินสถานศึกษาท่ีเข้าร่วม
ด าเนินงานกบักองทุน ประกอบดว้ย ปลดักระทรวงศึกษาธิการ เป็นประธานอนุกรรมการ เลขาธิการ
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา เลขาธิการ
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ผูอ้  านวยการส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา ผูแ้ทนส านักงบประมาณ ผูแ้ทนกรมบญัชีกลาง และผูท้รงคุณวุฒิจ านวนสามคน ซ่ึง
คณะกรรมการแต่งตั้งจากผูซ่ึ้งมีผลงานหรือมีความรู้และความเช่ียวชาญหรือประสบการณ์ด้าน
การเงินหรือการบญัชี ดา้นกฎหมาย ดา้นเศรษฐศาสตร์ ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือดา้นอ่ืน ๆ 
อนัเป็นประโยชน์ต่อการก ากบัดูแลการด าเนินงานของสถานศึกษาเป็นอนุกรรมการ 

ให้ผูจ้ดัการเป็นอนุกรรมการและเลขานุการ และให้ผูแ้ทนกระทรวงศึกษาธิการ
จ านวนหน่ึงคนและพนกังานกองทุนซ่ึงผูจ้ดัการแต่งตั้งจ  านวนหน่ึงคน เป็นผูช่้วยเลขานุการ 

มาตรา 23  คณะอนุกรรมการก ากบัและประเมินสถานศึกษาท่ีเขา้ร่วมด าเนินงาน
กบักองทุนมีอ านาจหนา้ท่ี ดงัต่อไปน้ี 

(1) เสนอแนะและให้ค  าปรึกษาแก่คณะกรรมการ ในการปฏิบตัิหน้าที่ตาม
มาตรา 19 (6) 

(2) ติดตาม ตรวจสอบ และก ากบัดูแลสถานศึกษาท่ีเขา้ร่วมด าเนินงานกบักองทุน 
ให้ปฏิบติัตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการก าหนดตามมาตรา 19 (6) และ
รายงานผลใหค้ณะกรรมการทราบ 

(3) วิเคราะห์ปัญหาและขอ้จ ากดัในการปฏิบติัหน้าท่ีของสถานศึกษา พร้อมทั้ง
เสนอแนะมาตรการแกไ้ขปัญหาต่อคณะกรรมการ 

(4) ปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการมอบหมาย 

มาตรา 24  ให้มีคณะอนุกรรมการก ากับการช าระเงินคืนกองทุน ประกอบด้วย 
อธิบดีกรมบัญชีกลาง เป็นประธานอนุกรรมการ ผู ้แทนกระทรวงศึกษาธิการ ผู ้แทนส านัก
งบประมาณ ผูแ้ทนกรมบญัชีกลาง ผูแ้ทนส านกังานเศรษฐกิจการคลงั และผูท้รงคุณวุฒิจ านวนสาม
คนซ่ึงคณะกรรมการแต่งตั้งจากผูซ่ึ้งมีความรู้และความเช่ียวชาญหรือประสบการณ์ด้านการเงิน
หรือการบญัชี ดา้นกฎหมาย ดา้นเศรษฐศาสตร์ ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ ดา้นแรงงาน หรือดา้น
อ่ืน ๆ อนัเป็นประโยชน์ต่อการก ากบัดูแลการช าระเงินคืนกองทุน เป็นอนุกรรมการ 
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ให้ผูจ้ดัการเป็นอนุกรรมการและเลขานุการ และให้ผูจ้ดัการแต่งตั้งพนกังานของ
กองทุนจ านวนหน่ึงคนเป็นผูช่้วยเลขานุการ 

มาตรา 25  คณะอนุกรรมการก ากับการช าระเงินคืนกองทุน มีอ านาจหน้าท่ี 
ดงัต่อไปน้ี 

(1) เสนอแนะและใหค้  าปรึกษาแก่คณะกรรมการ ในการก าหนดหลกัเกณฑ์ วิธีการ 
และเง่ือนไขเก่ียวกบัการใหผู้กู้ย้มืเงินช าระเงินคืนกองทุนตามมาตรา 19 (7) 

(2) ติดตาม ตรวจสอบ และก ากับดูแลให้การช าระเงินคืนกองทุนเป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการก าหนดตามมาตรา 19 (7) และรายงานผลให้
คณะกรรมการทราบ 

(3) เสนอแนะและให้ค  าปรึกษาแก่คณะกรรมการในการปฏิบตัิหน้าที่ตาม
มาตรา 19 (11) และ (14) 

(4) เสนอแนะและให้ค  าปรึกษาแก่ผูจ้ดัการในการปฏิบติัหนา้ท่ีในส่วนท่ีเก่ียวกบั
การติดตามการช าระเงินคืนกองทุน 

(5) วิเคราะห์ปัญหาและสาเหตุท่ีผูกู้ ้ยืมเงินไม่ช าระเงินคืนกองทุน พร้อมทั้ ง
เสนอแนะมาตรการแกไ้ขปัญหาต่อคณะกรรมการ 

(6) ปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการมอบหมาย  

มาตรา 26  ให้น าคุณสมบติัและลักษณะต้องห้ามของกรรมการผูท้รงคุณวุฒิตาม
มาตรา 15 รวมทั้ งการประชุมและการวินิจฉัยช้ีขาดของท่ีประชุมตามมาตรา 20 มาใช้บังคับแก่
คณะอนุกรรมการตามมาตรา 21 คณะอนุกรรมการก ากบัและประเมินสถานศึกษาท่ีเขา้ร่วมด าเนินงาน
กบักองทุนและคณะอนุกรรมการก ากบัการช าระเงินคืนกองทุน โดยอนุโลม 

มาตรา 27  ให้ประธานกรรมการ กรรมการ เลขานุการและผูช่้วยเลขานุการของ
คณะกรรมการประธานอนุกรรมการ อนุกรรมการ เลขานุการและผู ้ช่วยเลขานุการของ
คณะอนุกรรมการ ซ่ึงแต่งตั้งตามพระราชบญัญติัน้ี ไดรั้บเบ้ียประชุมและประโยชน์ตอบแทนอ่ืนตาม
ระเบียบท่ีรัฐมนตรีก าหนด 

      หมวด 3 
ส านกังานกองทุนเงินใหกู้ย้มืเพื่อการศึกษา 

 
   มาตรา 28  ให้กองทุนมีส านกังานใหญ่เรียกว่า “ส านกังานกองทุนเงินให้กูย้ืมเพื่อ
การศึกษา” ตั้งอยูใ่นกรุงเทพมหานคร และอาจตั้งสาขา ณ ท่ีอ่ืนใดตามความจ าเป็นก็ได ้
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มาตรา 29  ส านกังานมีอ านาจหนา้ท่ี ดงัต่อไปน้ี 
(1) ด าเนินงานต่าง ๆ ของกองทุนและประสานงานกับส่วนราชการและองค์กร 

ต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
(2) เป็นส านกังานเลขานุการของคณะกรรมการ 
(3) จดัท ารายงานผลการปฏิบติังานประจ าปีของกองทุนเพื่อเผยแพร่ให้ประชาชน

ทราบ 
(4) ปฏิบติัการอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการมอบหมาย  

มาตรา 30  ให้กองทุนจา้งผูจ้ดัการคนหน่ึง ซ่ึงมีความรู้และความเช่ียวชาญในดา้น
การบริหารและการจดัการ รวมทั้งตอ้งมีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้ม ดงัต่อไปน้ี 

(1) มีสัญชาติไทย 
(2) มีอายไุม่เกินหกสิบหา้ปีบริบูรณ์ 
(3) สามารถปฏิบติังานใหแ้ก่กองทุนไดเ้ตม็เวลา 
(4) ไม่เป็นหรือเคยเป็นบุคคลลม้ละลาย 
(5) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
(6) ไม่เคยไดรั้บโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดใหจ้  าคุก 
(7) ไม่เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากงาน เพราะทุจริตต่อหน้าท่ีหรือ

ประพฤติชัว่อยา่งร้ายแรง 
(8) ไม่เป็นขา้ราชการ พนกังาน หรือลูกจา้งของกระทรวง ทบวง กรม ราชการ

ส่วนทอ้งถ่ิน รัฐวสิาหกิจตามกฎหมายวา่ดว้ยวธีิการงบประมาณ หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ 
(9) ไม่เป็นหรือเคยเป็นขา้ราชการการเมือง ผูด้  ารงต าแหน่งทางการเมือง สมาชิก

สภาทอ้งถ่ินหรือผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน กรรมการหรือผูด้  ารงต าแหน่งบริหารในพรรคการเมือง ท่ีปรึกษา
พรรคการเมืองหรือเจา้หนา้ท่ีในพรรคการเมือง เวน้แต่จะไดพ้น้จากต าแหน่งดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ย
กวา่สามปี 

(10) ไม่เป็นผูจ้ดัการหรือด ารงต าแหน่งอ่ืนใดท่ีมีลกัษณะงานคลา้ยคลึงกนัในห้าง
หุน้ส่วนหรือบริษทั หรือองคก์รอ่ืนใด 

(11) ไม่เป็นผูมี้ส่วนได้เสียในสัญญากบักองทุน หรือในกิจการท่ีกระท าให้แก่
กองทุนไม่วา่โดยตรงหรือโดยออ้ม 

(12) ไม่เป็นผูถื้อหุน้ในสถาบนัการเงินหรือนิติบุคคลท่ีไดรั้บการจา้งตามมาตรา 33 
วรรคสอง หรือในบริษทัอ่ืนใดท่ีเป็นผูถื้อหุน้ในสถาบนัการเงินหรือนิติบุคคลดงักล่าว 
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มาตรา 31  การคดัเลือกผูจ้ดัการและการท าสัญญาจ้างผูจ้ดัการ ให้เป็นไปตาม
หลกัเกณฑ ์วธีิการ และเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการก าหนด 

สัญญาจา้งผูจ้ดัการ ใหก้ าหนดคราวละไม่เกินส่ีปี และเม่ือครบก าหนดอายุสัญญาจา้ง
แลว้คณะกรรมการจะต่ออายสุัญญาจา้งอีกคร้ังหน่ึงก็ไดแ้ต่ตอ้งไม่เกินส่ีปี 

ในสัญญาจ้าง ให้ก าหนดรายละเอียดเก่ียวกับการด ารงต าแหน่ง การพ้นจาก
ต าแหน่ง และเง่ือนไขในการทดลองปฏิบติังานของผูจ้ดัการไวด้ว้ย 

ให้ผู ้จ ัดการได้รับค่าจ้าง ค่าตอบแทน หรือประโยชน์ตอบแทนอ่ืนตามท่ี
คณะกรรมการก าหนด 

มาตรา 32  นอกจากการพน้จากต าแหน่งตามสัญญาจา้ง ผูจ้ดัการพน้จากต าแหน่ง เม่ือ 
(1) ตาย 
(2) ลาออก 
(3) ขาดคุณสมบติัหรือมีลกัษณะตอ้งหา้มตามมาตรา 30 
(4) คณะกรรมการมีมติให้เลิกจา้ง เพราะบกพร่องต่อหน้าท่ี มีความประพฤติเส่ือม

เสีย หรือหยอ่นความสามารถ 

มาตรา 33  ใหผู้จ้ดัการมีอ านาจหนา้ท่ี ดงัต่อไปน้ี 
(1) บริหารกิจการของกองทุนให้เป็นไปตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบียบ ประกาศ 

รวมทั้งค  าสั่ง นโยบาย และมติของคณะกรรมการ เพื่อใหบ้รรลุวตัถุประสงคข์องกองทุน 
(2) ศึกษา วิเคราะห์ และประเมินผลการด าเนินงานและการเงินของกองทุน 

เพื ่อจัดท าแผนงาน โครงการ แผนการด าเนินงานประจ าปีของกองทุน และแผนการเงินและ
งบประมาณประจ าปีเสนอต่อคณะกรรมการ 

(3) จดัท ารายงานการบญัชีและรายงานผลการปฏิบติังานประจ าปีของกองทุนเสนอ
ต่อคณะกรรมการ 

(4) ศึกษา วิเคราะห์ และประเมินความตอ้งการเงินกูย้ืมเพื่อการศึกษาของนกัเรียน
หรือนกัศึกษาทั้งในปัจจุบนัและอนาคตเสนอต่อคณะกรรมการ 

(5) บริหารและจดัการการใหเ้งินกูย้มืเพื่อการศึกษาแก่นกัเรียนหรือนกัศึกษา 
(6) ด าเนินการติดตามและเร่งรัดใหมี้การช าระคืนเงินกูย้ืมเพื่อการศึกษาตามสัญญา

ท่ีผูกู้ย้มืเงินท าไว ้
(7) ประสานงาน ก ากบัดูแล และติดตามการด าเนินงานของสถานศึกษาเพื่อให้

บรรลุวตัถุประสงคข์องกองทุน 
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(8) ปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนใดตามท่ีก าหนดไวใ้นพระราชบญัญติัน้ี ตามท่ีคณะกรรมการ
หรือประธานกรรมการมอบหมาย หรือตามท่ีก าหนดไวใ้นสัญญาจา้ง 

ในการด าเนินการตาม (5) และ (6) ผูจ้ดัการอาจจา้งสถาบนัการเงินหรือนิติบุคคล
เพื่อใหท้  าหนา้ท่ีแทนเป็นการทัว่ไป หรือเป็นการเฉพาะเร่ืองก็ได ้ ทั้งน้ี ตามหลกัเกณฑ์ วิธีการ และ
เง่ือนไขท่ีคณะกรรมการก าหนด 

มาตรา 34  ในกิจการของกองทุนท่ีเก่ียวกบับุคคลภายนอก ให้ผูจ้ดัการเป็นผูแ้ทน
ของกองทุน  เพื่อการน้ี ผูจ้ดัการอาจมอบอ านาจให้บุคคลใดปฏิบติัหน้าท่ีแทนไดต้ามหลกัเกณฑ ์
วธีิการ และเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการก าหนด 

มาตรา 35 ให้ผูจ้ดัการเป็นผูบ้ ังคบับญัชาพนักงานและลูกจา้งของกองทุน และ
รับผิดชอบต่อคณะกรรมการในการบริหารกิจการของกองทุน เพื่อให้เป็นไปตามวตัถุประสงคข์อง
กองทุน กฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบียบ ประกาศ รวมทั้งค  าสั่ง นโยบาย และมติของคณะกรรมการ 

มาตรา 36  เม่ือต าแหน่งผูจ้ดัการวา่งลงและยงัไม่มีการจา้งผูจ้ดัการคนใหม่ หรือใน
กรณีที่ผูจ้ดัการไม่อยู ่หรืออยู ่แต่ไม่อาจปฏิบตัิหน้าที่ได ้ให้รองผูจ้ดัการเป็นผูร้ักษาการแทน
ผูจ้ดัการ ในกรณีท่ีไม่มีผูด้  ารงต าแหน่งรองผูจ้ ัดการ ให้คณะกรรมการแต่งตั้ งกรรมการหรือ
พนกังานของกองทุนคนหน่ึงเป็นผูรั้กษาการแทนผูจ้ดัการ 

ใหผู้รั้กษาการแทนผูจ้ดัการมีอ านาจหนา้ท่ีเช่นเดียวกบัผูจ้ดัการ 
  

หมวด 4 
การใหเ้งินกูย้มืเพื่อการศึกษา 

 
   มาตรา 37  ก่อนเร่ิมปีการศึกษาแต่ละปี ให้คณะกรรมการประกาศก าหนดลกัษณะ
ของเงินกู้ยืมเพื่อการศึกษา ขอบเขตการให้เงินกู้ยืมเพื่อการศึกษา รวมตลอดทั้ งประเภทวิชา 
สถานศึกษาหรือระดบัชั้นการศึกษา และหลกัสูตรท่ีจะใหเ้งินกูย้มืเพื่อการศึกษา 

ประกาศตามวรรคหน่ึงใหเ้ผยแพร่ใหป้ระชาชนทราบทัว่ไปโดย 
(1) ปิดประกาศโดยเปิดเผย ณ ส านกังาน และเผยแพร่ทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์ของ

ส านกังาน 
(2) ส่งให้สถานศึกษา และให้สถานศึกษาท่ีได้รับประกาศดังกล่าวเผยแพร่ให้

ประชาชนทราบโดยทั่วไป โดยอย่างน้อยต้องปิดประกาศไว้ในท่ีแลเห็นได้ง่าย ณ บริเวณ
สถานศึกษา 
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มาตรา 38   สถานศึกษาท่ีประสงค์จะเข้า ร่วมด า เ นินงานกับกองทุนตาม
พระราชบญัญติัน้ีให้ยื่นค าขอเขา้ร่วมด าเนินงานต่อกองทุนตามหลกัเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขท่ี
คณะกรรมการก าหนด 

สถานศึกษาที่ไดร้ับความเห็นชอบให้เขา้ร่วมด าเนินงานกบักองทุนตามวรรค
หน่ึง ให้ท าบนัทึกขอ้ตกลงกบักองทุนตามแบบท่ีคณะกรรมการก าหนด และตอ้งปฏิบติัหนา้ท่ีตามท่ี
ก าหนดไวใ้นบนัทึกขอ้ตกลงโดยเคร่งครัด หากสถานศึกษาใดไม่ปฏิบติัหน้าท่ีให้ถูกตอ้งครบถว้น 
กองทุนอาจเพิกถอนการเขา้ร่วมด าเนินงานของสถานศึกษาแห่งนั้นก็ได ้  

มาตรา 39  นกัเรียนหรือนกัศึกษาผูใ้ดจะขอกูย้ืมเงินกูย้ืมเพื่อการศึกษา ตอ้งศึกษา
อยูใ่นสถานศึกษาท่ีร่วมด าเนินงานกบักองทุนตามมาตรา 38 และตอ้งมีสัญชาติไทย มีคุณสมบติัและ
ไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามท่ีคณะกรรมการก าหนด  

มาตรา 40  นกัเรียนหรือนกัศึกษาผูใ้ดจะขอกูย้ืมเงินกูย้ืมเพื่อการศึกษาลกัษณะใด 
ใหย้ืน่ค  าขอต่อคณะกรรมการ  ทั้งน้ี ตามแบบและวธีิการท่ีคณะกรรมการก าหนด 

มาตรา 41  นักเรียนหรือนักศึกษาซ่ึงได้รับอนุมติัให้กู ้ยืมเงินกู้ยืมเพื่อการศึกษา 
ตอ้งท าสัญญากูย้มืเงินตามแบบ หลกัเกณฑ ์วธีิการ และเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการก าหนด 

ในการท าสัญญากูย้ืมเงินตามวรรคหน่ึง คณะกรรมการจะก าหนดให้มีผูค้  ้าประกนั
การช าระเงินคืนกองทุนดว้ยก็ได ้

มาตรา 42  ผูกู้ย้มืเงินมีหนา้ท่ีตอ้งปฏิบติัตามสัญญากูย้มืเงินโดยเคร่งครัด 
เพื่อประโยชน์ในการบริหารกองทุนและการติดตามการช าระเงินคืนกองทุน ผูกู้ย้ืม

เงินมีหนา้ท่ี ดงัต่อไปน้ี 
(1) ให้ความยินยอมในขณะท าสัญญากู้ยืมเงิน เพื่อให้ผูมี้หน้าท่ีจ่ายเงินได้พึง

ประเมินตามมาตรา 40 (1) แห่งประมวลรัษฎากร หกัเงินไดพ้ึงประเมินของตนตามจ านวนท่ีกองทุน
แจง้ใหท้ราบเพื่อช าระเงินกูย้มืเพื่อการศึกษาคืนกองทุน 

(2) แจง้สถานการณ์เป็นผูกู้ ้ยืมเงินต่อหัวหน้าหน่วยงานภาครัฐหรือเอกชนท่ีตน
ท างานดว้ยภายในสามสิบวนันบัแต่วนัท่ีเร่ิมปฏิบติังาน และยินยอมให้หกัเงินไดพ้ึงประเมินของตน
เพื่อด าเนินการตามมาตรา 41 

(3) ยินยอมให้กองทุนเขา้ถึงขอ้มูลส่วนบุคคลของตนท่ีอยู่ในครอบครองของบุคคล
อ่ืน รวมทั้งยนิยอมใหก้องทุนเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัการกูย้มืเงิน และการช าระเงินคืนกองทุน 
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มาตรา 43  ในแต่ละภาคการศึกษา ให้ผูกู้ย้ืมเงินแจง้ขอเบิกเงินกูย้ืมเพื่อการศึกษา
ต่อกองทุนโดยการลงทะเบียนเรียน จ านวนเงินค่าเล่าเรียน ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเน่ืองกบัการศึกษา 
และค่าครองชีพตอ้งไดรั้บการรับรองจากสถานศึกษา  ทั้งน้ี ตามแบบท่ีคณะกรรมการก าหนด 

ให้กองทุนจ่ายค่าเล่าเรียนและค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการศึกษาตามจ านวนท่ี
ไดรั้บแจง้ตามวรรคหน่ึง ให้แก่สถานศึกษาท่ีผูกู้ย้ืมเงินศึกษาอยู่ ส าหรับค่าครองชีพให้กองทุนจ่าย
เขา้บญัชีของผูกู้ย้ืมเงินโดยตรง และให้ถือวา่เงินท่ีจ่ายให้แก่สถานศึกษาหรือผูกู้ย้ืมเงินดงักล่าวเป็น
ส่วนหน่ึงของเงินกูย้มืเพื่อการศึกษาท่ีผูกู้ย้มืเงินตอ้งช าระคืนกองทุน 

ให้ถือว่าจ  านวนค่าเล่าเรียน ค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการศึกษา และค่าครองชีพ
ตามท่ีไดรั้บแจง้และกองทุนไดโ้อนให้แก่สถานศึกษาและผูกู้ย้ืมเงิน เป็นจ านวนอนัถูกตอ้งท่ีผูกู้ย้ืม
เงินมีหนา้ท่ีและความรับผดิตอ้งชดใชเ้งินคืนใหแ้ก่กองทุน  ทั้งน้ี หากมียอดเงินกูย้ืมเพื่อการศึกษาท่ีผู ้
กูย้มืเงินไดรั้บไปแลว้ ใหก้องทุนแจง้ใหผู้กู้ย้มืเงินทราบดว้ย 
  

หมวด 5 
การช าระเงินคืนกองทุน 

 
   มาตรา 44  เม่ือผูกู้ย้ืมเงินส าเร็จการศึกษาหรือเลิกการศึกษาแลว้ มีหนา้ท่ีตอ้งช าระ
เงินกู้ยืมเพื่อการศึกษาท่ีได้รับไปตามสัญญากู้ยืมเงินคืนให้กองทุน ตามจ านวน ระยะเวลา และ
วธีิการท่ีกองทุนแจง้ใหท้ราบ 

คณะกรรมการจะก าหนดให้เร่ิมคิดดอกเบ้ียหรือประโยชน์อ่ืนใดจากผูกู้ย้ืมเงินนบั
แต่เวลาใดภายหลงัท่ีส าเร็จการศึกษาหรือเลิกการศึกษาแลว้ก็ได ้แต่อตัราดอกเบ้ียหรือประโยชน์อ่ืน
ใดท่ีคิด ณ วนัท าสัญญา ตอ้งไม่เกินอตัราร้อยละเจด็จุดหา้ต่อปี และหา้มมิใหคิ้ดดอกเบ้ียทบตน้ 

ในกรณีจ าเป็น ผูจ้ดัการอาจผ่อนผนัให้ผูกู้ย้ืมเงินช าระเงินคืนกองทุนแตกต่างไป
จากจ านวนระยะเวลา หรือวิธีการท่ีก าหนดไวต้ามวรรคหน่ึง หรือลดหยอ่นหน้ี หรือระงบัการช าระ
เงินคืนกองทุนตามที่ผู กู้ ้ย ืม เงินร้องขอเป็นรายบุคคลหรือเป็นการทัว่ไปก็ได ้  ทั้ง น้ี  ตาม
หลกัเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการก าหนดตามมาตรา 19 (11) 

ในกรณีท่ีผูกู้ย้มืเงินผูใ้ดผดินดัการช าระเงินคืนกองทุน และไม่ไดรั้บอนุญาตให้ผอ่น
ผนัตามวรรคสามคณะกรรมการจะก าหนดให้ผูกู้ย้ืมเงินตอ้งเสียเงินเพิ่มอีกไม่เกินร้อยละหน่ึงจุดห้า
ต่อเดือนก็ได ้ 

มาตรา 45  เพื่อประโยชน์ในการบริหารกองทุนและการติดตามการช าระเงินคืน
กองทุนใหก้องทุนมีอ านาจด าเนินการ ดงัต่อไปน้ี 
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(1) ขอขอ้มูลส่วนบุคคลของผูกู้ ้ยืมเงินจากหน่วยงานหรือองค์กรทั้งภาครัฐและ
เอกชนหรือบุคคลใดซ่ึงเป็นผูค้รอบครองขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าว 

(2) เปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัการกูย้ืมเงิน และการช าระเงินคืนกองทุนของผูกู้ย้ืมเงิน
ใหแ้ก่หน่วยงานหรือองคก์รทั้งภาครัฐและเอกชน หรือบุคคลใดตามท่ีร้องขอ 

(3) ด าเนินการตามมาตรการต่าง ๆ ท่ีคณะกรรมการก าหนดตามมาตรา 19 (14) 
การด าเนินการตาม (1) และ (2) ให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขท่ี

ก าหนดในกฎกระทรวง 

มาตรา 46  เพื่อประโยชน์ในการด าเนินการของกองทุนตามมาตรา 45 (1) ให้
หน่วยงานหรือองค์กรทั้งภาครัฐและเอกชน หรือบุคคลใดซ่ึงเป็นผูค้รอบครองขอ้มูลส่วนบุคคล
ของผูกู้ย้มืเงิน จดัส่งขอ้มูลใหก้องทุนตามท่ีกองทุนร้องขอภายในเวลาอนัสมควร  

มาตรา 47  ผูกู้ย้ืมเงินจะช าระเงินคืนกองทุนก่อนก าหนดเวลาตามมาตรา 44 หรือ
บอกเลิกการกูย้มืเงินเป็นหนงัสือเม่ือใดก็ได ้

ใหผู้กู้ย้ืมเงินท่ีมีหนงัสือแจง้บอกเลิกการกูย้ืมเงินตามวรรคหน่ึง มีหนา้ท่ีตอ้งช าระ
คืนเงินกูย้ืมเพื่อการศึกษาท่ีได้รับไปทั้งหมดคืนให้แก่กองทุนภายในสามสิบวนันับแต่วนัถดัจาก
วนัท่ีไดแ้จง้บอกเลิกการกูย้มืเงิน  

มาตรา 48  เม่ือมีเหตุอยา่งหน่ึงอยา่งใดดงัต่อไปน้ี กองทุนอาจบอกเลิกสัญญากูย้ืม
เงินของผูกู้ย้มืเงินก็ได ้

(1) เม่ือปรากฏในภายหลงัว่า ผูกู้ ้ยืมเงินไม่มีสิทธิขอกู้ยืมเงิน ปกปิดขอ้เท็จจริง
อนัควรแจง้ใหท้ราบหรือแจง้ขอ้ความอนัเป็นเทจ็ในสาระส าคญั 

(2) ผูกู้ย้มืเงินไม่ปฏิบติัตามสัญญากูย้มืเงิน หรือขอ้ตกลงท่ีใหไ้วแ้ก่กองทุน 
ใหผู้กู้ย้มืเงินท่ีถูกบอกเลิกสัญญากูย้ืมเงินตามวรรคหน่ึง มีหนา้ท่ีตอ้งช าระคืนเงินกูย้ืม

เพื่อการศึกษาท่ีไดรั้บไปทั้งหมดคืนให้แก่กองทุนภายในสามสิบวนันบัแต่วนัถดัจากวนัท่ีไดรั้บแจง้
การบอกเลิกสัญญา 

มาตรา 49  ในกรณีท่ีผูกู้ย้มืเงินถึงแก่ความตาย ให้สัญญากูย้ืมเงิน หนา้ท่ี และความ
รับผดิท่ีผูกู้ย้มืเงินมีต่อกองทุนเป็นอนัระงบัไป 

ในกรณีท่ีผูกู้ย้ืมเงินพิการหรือทุพพลภาพจนไม่สามารถประกอบการงานได้ ให้
ผูจ้ดัการมีอ านาจพิจารณาสั่งระงบัการเรียกให้ช าระหน้ีตามสัญญากูย้ืมเงินก็ได ้ทั้งน้ี ตามระเบียบท่ี
คณะกรรมการก าหนด 
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ในกรณีท่ีผูค้  ้ าประกนัถึงแก่ความตาย การด าเนินการเก่ียวกบัความรับผิดของผู ้
ค ้าประกนัใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑ ์วธีิการ และเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการก าหนด 

มาตรา 50   หน้ีท่ีเกิดข้ึนตามพระราชบัญญัติน้ี ให้กองทุนมีบุริมสิทธิเหนือ
ทรัพยสิ์นทั้งหมดของผูกู้ย้มืเงินในล าดบัแรกถดัจากค่าเคร่ืองอุปโภคบริโภคอนัจ าเป็นประจ าวนัตาม
มาตรา 253 (4) แห่งประมวลกฎหมายแพง่และพาณิชย ์

มาตรา 51  ให้บุคคล คณะบุคคล หรือนิติบุคคลทั้งภาครัฐและเอกชน ผูจ่้ายเงินได้
พึงประเมินตามมาตรา 40 (1) แห่งประมวลรัษฎากร มีหนา้ท่ีหกัเงินไดพ้ึงประเมินของผูกู้ย้ืมเงินซ่ึง
เป็นพนักงานหรือลูกจา้งของผูจ่้ายเงินไดพ้ึงประเมินดงักล่าว เพื่อช าระเงินกูย้ืมคืนตามจ านวนท่ี
กองทุนแจง้ให้ทราบโดยให้น าส่งกรมสรรพากรภายในก าหนดระยะเวลาน าส่งภาษีเงินไดห้ัก ณ  
ท่ีจ่าย ตามหลกัเกณฑ ์วธีิการและเง่ือนไขท่ีอธิบดีกรมสรรพากรประกาศก าหนด 

การหักเงินตามวรรคหน่ึงตอ้งหักให้กองทุนเป็นล าดบัแรกถดัจากการหักภาษี ณ ท่ี
จ่ายและการหักเงินเขา้กองทุนท่ีผูกู้ ้ยืมเงินตอ้งถูกหักตามกฎหมายว่าดว้ยกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการ กฎหมายว่าด้วยกองทุนส ารองเล้ียงชีพ กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองแรงงาน และ
กฎหมายวา่ดว้ยการประกนัสังคม 

เม่ือกรมสรรพากรได้รับเงินจากผูจ่้ายเงินได้พึงประเมินตามวรรคหน่ึงแล้ว ให้
น าส่งกองทุนตามหลกัเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขท่ีกรมสรรพากรก าหนด โดยความเห็นชอบของ
กระทรวงการคลงั 

ถา้ผูจ่้ายเงินไดพ้ึงประเมินตามวรรคหน่ึงไม่ไดห้กัเงินไดพ้ึงประเมิน หกัและไม่ได้
น าส่งหรือน าส่งแต่ไม่ครบตามจ านวนท่ีกองทุนแจ้งให้ทราบ หรือหักและน าส่งเกินก าหนด
ระยะเวลาตามวรรคหน่ึง ให้ผูจ่้ายเงินไดพ้ึงประเมินรับผิดชดใช้เงินท่ีตอ้งน าส่งในส่วนของผูกู้ย้ืม
เงินตามจ านวนท่ีกองทุนแจง้ให้ทราบและตอ้งจ่ายเงินเพิ่มในอตัราร้อยละสองต่อเดือนของจ านวน
เงินท่ีผูจ่้ายเงินไดพ้ึงประเมินยงัไม่ไดน้ าส่งหรือตามจ านวนท่ียงัขาดไป แลว้แต่กรณี  ทั้งน้ี นบัแต่วนั
ถดัจากวนัท่ีครบก าหนดตอ้งน าส่งตามวรรคหน่ึง 

ในกรณีท่ีผูจ่้ายเงินไดพ้ึงประเมินไดห้ักเงินไดพ้ึงประเมินของผูกู้ย้ืมเงินไวแ้ลว้ ให้
ถือวา่ผูกู้ย้มืเงินไดช้ าระเงินกูย้มืเพื่อการศึกษาตามจ านวนท่ีไดห้กัไวแ้ลว้ 

 
 
 

  



110 

หมวด 6 
การเงินและการบญัชี 

 
   มาตรา 52  ให้คณะกรรมการจดัให้มีระบบบญัชีท่ีเหมาะสมเพื่อสามารถควบคุม
และบริหารจดัการลูกหน้ีเงินกูย้มืเพื่อการศึกษาและจดัท ารายงานการเงินแสดงฐานะการเงินและผล
การด าเนินงานของกองทุนไดอ้ยา่งถูกตอ้งตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป 

มาตรา 53  การรับเงิน การจ่ายเงิน และการเก็บรักษาเงินของกองทุน ให้เป็นไป
ตามระเบียบท่ีคณะกรรมการก าหนด 

มาตรา 54  กองทุนตอ้งจดัใหมี้การตรวจสอบภายในเก่ียวกบัการเงิน การบญัชี และ
การพสัดุของกองทุน ตลอดจนรายงานผลการตรวจสอบให้คณะกรรมการทราบอยา่งนอ้ยปีละหน่ึงคร้ัง 

คณะกรรมการอาจตั้ งผูส้อบบัญชีรับอนุญาตซ่ึงมิใช่พนักงานหรือลูกจ้างของ
กองทุนท าหนา้ท่ีตรวจสอบภายในเฉพาะเร่ือง และให้รับผิดชอบข้ึนตรงต่อคณะกรรมการได ้ ทั้งน้ี 
ตามระเบียบท่ีคณะกรรมการก าหนด 

มาตรา 55  ให้กองทุนจดัท างบการเงินส่งผูส้อบบญัชีภายในหน่ึงร้อยยี่สิบวนันบั
แต่วนัส้ินปีบญัชีทุกปี 

ปีบัญชีของกองทุน ให้ ถือตามปีงบประมาณตามกฎหมายว่าด้วยวิ ธีการ
งบประมาณ 

ในทุกรอบปี ให้ส านกังานการตรวจเงินแผน่ดินหรือบุคคลซ่ึงส านกังานการตรวจ
เงินแผน่ดินใหค้วามเห็นชอบเป็นผูส้อบบญัชีของกองทุน แลว้ท ารายงานผลการสอบบญัชีเสนอต่อ
รัฐมนตรีภายในหน่ึงร้อยหา้สิบวนันบัแต่วนัส้ินปีบญัชี 

ใหก้องทุนโฆษณารายงานประจ าปีโดยแสดงงบการเงินพร้อมกบัรายงานการสอบ
บญัชีของผูส้อบบญัชี รวมทั้งรายงานสรุปผลงานในปีท่ีล่วงมาในราชกิจจานุเบกษา 
  

บทเฉพาะกาล 
 

   มาตรา 56   ให้โอนบรรดากิจการ ทรัพย์สิน สิทธิ  หน้าท่ี  หน้ี  ภาระผูกพัน 
พนักงาน และลูกจา้ง และเงินงบประมาณของกองทุนเงินให้กูย้ืมเพื่อการศึกษาตามพระราชบญัญติั
กองทุนเงินให้กูย้ืมเพื่อการศึกษา พ.ศ. 2541 และของกองทุนเงินกูย้ืมเพื่อการศึกษาท่ีผูกกบัรายไดใ้น
อนาคตตามระเบียบกระทรวงการคลงั ว่าดว้ยการบริหารกองทุนเพื่อการศึกษา พ.ศ. 2549 ท่ีออกตาม
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พระราชบญัญติัเงินคงคลงั พ.ศ. 2491 ท่ีมีอยู่ในวนัก่อนวนัท่ีพระราชบญัญติัน้ีมีผลใช้บงัคบัไปเป็น
ของกองทุนเงินใหกู้ย้มืเพื่อการศึกษาตามพระราชบญัญติัน้ี 

มาตรา 57  ให้ผู ้จ ัดการตามพระราชบัญญัติกองทุนเงินให้กู ้ยืมเพื่อการศึกษา 
พ.ศ. 2541  ซ่ึงด ารงต าแหน่งอยู่ในว ันก่อนวันท่ีพระราชบัญญัติ น้ีใช้บังคับเป็นผู ้จ ัดการตาม
พระราชบญัญติัน้ี และอยู่ในต าแหน่งต่อไปจนกว่าจะพน้จากต าแหน่งตามสัญญาจา้งเดิมหรือเพราะ
เหตุอ่ืน 

 มาตรา 58  ในวาระเร่ิมแรก ให้คณะกรรมการกองทุนเงินให้กู ้ยืมเพื่อการศึกษา
ประกอบดว้ยกรรมการตามมาตรา 14 (1) และ (2) และใหผู้จ้ดัการตามมาตรา 57 เป็นกรรมการ และ
เลขานุการเพื่อปฏิบติัหน้าท่ีคณะกรรมการตามพระราชบญัญติัน้ีไปพลางก่อน และให้รัฐมนตรี
แต่งตั้งกรรมการผูท้รงคุณวุฒิตามมาตรา 14 (3) ภายในเกา้สิบวนันบัแต่วนัท่ีพระราชบญัญติัน้ีใชบ้งัคบั 

ให้ผูจ้ดัการตามวรรคหน่ึงแต่งตั้งพนักงานของกองทุนซ่ึงโอนมาตามมาตรา 56 
จ านวนหน่ึงคนเป็นผูช่้วยเลขานุการ  

มาตรา 59  ในวาระเร่ิมแรก ให้คณะอนุกรรมการก ากบัและประเมินสถานศึกษาท่ี
เขา้ร่วมด าเนินงานกบักองทุนตามมาตรา 22 และคณะอนุกรรมการก ากบัการช าระเงินคืนกองทุน
ตามมาตรา 24 ประกอบด้วยอนุกรรมการโดยต าแหน่ง และให้ปฏิบติัหน้าท่ีไปพลางก่อนจนกว่า
คณะกรรมการจะแต่งตั้งคณะอนุกรรมการใหมี้องคป์ระกอบครบถว้นตามมาตรา 22 และมาตรา 24  

มาตรา 60  ให้พนักงานและลูกจ้างของกองทุนเงินให้กู ้ยืมเพื่อการศึกษาตาม
พระราชบญัญติักองทุนเงินให้กูย้ืมเพื่อการศึกษา พ.ศ. 2541 ท่ีโอนมาเป็นพนกังานและลูกจา้งของ
กองทุนตามมาตรา 56 ไดรั้บเงินเดือนหรือค่าจา้ง รวมทั้งสิทธิประโยชน์ต่าง ๆ เท่ากบัท่ีเคยไดรั้บ
อยู่เดิมไปพลางก่อน จนกว่าจะไดบ้รรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งในส านกังานกองทุนเงินให้
กูย้ ืมเพื่อการศึกษา แต่จะให้ได้รับเงินเดือนหรือค่าจา้งต ่ากว่าเงินเดือนหรือค่าจา้งท่ีได้รับอยู่เดิม
ไม่ได ้

มาตรา 61  ให้ถือว่าหน้ีของผู ้กู ้ยืมเงินตามพระราชบัญญัติกองทุนเงินให้กู ้ยืม 
เพื่อการศึกษา พ.ศ. 2541 และหน้ีของผูรั้บทุนการศึกษาแบบตอ้งใชคื้นตามระเบียบกระทรวงการคลงั  
ว่าดว้ยการบริหารกองทุนเพื่อการศึกษา พ.ศ. 2549 ท่ีออกตามพระราชบญัญติัเงินคงคลงั พ.ศ. 2491  
ท่ีคา้งช าระหรือยงัไม่ถึงก าหนดช าระเป็นหน้ีท่ีผูกู้ ้ยืมเงินหรือผูรั้บทุนการศึกษาแบบตอ้งใช้คืนนั้น 
จะต้องชดใช้คืนให้กองทุนตามพระราชบัญญัติน้ี  ทั้ งน้ี ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขท่ี
คณะกรรมการก าหนด  
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มาตรา 62  ให้ถือวา่บรรดาค าขอท่ีนกัเรียนหรือนกัศึกษาไดย้ื่นขอกูย้ืมจากกองทุน
เงินให้กู ้ยืมเพื่อการศึกษาตามพระราชบญัญติักองทุนเงินให้กู ้ยืมเพื่อการศึกษา พ.ศ. 2541 และ
กองทุนเงินกูย้ืมเพื่อการศึกษาท่ีผูกกบัรายไดใ้นอนาคตตามระเบียบกระทรวงการคลงั ว่าดว้ยการ
บริหารกองทุนเพื่อการศึกษา พ.ศ. 2549 ท่ีออกตามพระราชบญัญติัเงินคงคลงั พ.ศ. 2491 ท่ีคา้ง
พิจารณาอยู่ในวนัก่อนวนัท่ีพระราชบญัญติัน้ีใช้บงัคบั เป็นค าขอกู้ยืมเงินกู้ยืมเพื่อการศึกษาตาม
พระราชบญัญติัน้ี และใหด้ าเนินการต่อไปตามพระราชบญัญติัน้ี 

มาตรา 63  บรรดาคดีท่ีกองทุนเงินให้กู ้ยืมเพื่อการศึกษาตามพระราชบัญญัติ
กองทุนเงินให้กูย้ืมเพื่อการศึกษา พ.ศ. 2541 และกองทุนเงินกูย้ืมเพื่อการศึกษาท่ีผูกกบัรายไดใ้น
อนาคตตามระเบียบกระทรวงการคลงั ว่าดว้ยการบริหารกองทุนเพื่อการศึกษา พ.ศ. 2549 ท่ีออก
ตามพระราชบัญญัติเงินคงคลัง พ.ศ. 2491 ได้ฟ้องเป็นคดีต่อศาล ให้กองทุนเงินให้กู ้ยืมเพื่อ
การศึกษาตามพระราชบญัญติัน้ีเข้าสวมสิทธิเป็นคู่ความแทน ในการน้ีกองทุนเงินให้กู ้ยืมเพื่อ
การศึกษาตามพระราชบญัญติัน้ีอาจคดัคา้นเอกสารท่ีได้ยื่นไวแ้ล้ว ถามคา้นหรือคดัคา้นพยานท่ี
สืบไปแลว้ได ้

ในกรณีท่ีศาลไดมี้ค าพิพากษาบงัคบัคดีตามวรรคหน่ึงแลว้ ให้กองทุนเงินให้กูย้ืม
เพื่อการศึกษาตามพระราชบญัญติัน้ีเขา้สวมสิทธิเป็นเจา้หน้ีตามค าพิพากษานั้น  

มาตรา 64  บรรดาข้อบงัคับ ระเบียบ และประกาศท่ีออกตามพระราชบญัญัติ
กองทุนเงินให้กู ้ยืมเพื่อการศึกษา พ.ศ. 2541 และระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการบริหาร
กองทุนเพื่อการศึกษา พ.ศ. 2549 ท่ีออกตามพระราชบญัญติัเงินคงคลงั พ.ศ. 2491 ท่ีใชบ้งัคบัอยูใ่น
วนัก่อนวนัท่ีพระราชบัญญัติน้ีใช้บังคับ ให้ย ังคงใช้บังคับต่อไปได้เท่าท่ีไม่ขัดหรือแย้งกับ
พระราชบัญญัติน้ี จนกว่าจะได้มีการออกกฎกระทรวง ข้อบังคับ ระเบียบ หรือประกาศตาม
พระราชบญัญติัน้ี 

 
 
  

   ผูรั้บสนองพระราชโองการ 
พลเอก ประยทุธ์  จนัทร์โอชา 

นายกรัฐมนตรี 
 
 


