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บทคดัย่อ 

 
การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาองค์ประกอบในการจดัการเชิงกลยุทธ์ของเครือ 

ข่ายชุดรักษาความปลอดภยัหมู่บา้น (ชรบ.) ศึกษาเฉพาะกรณี อ าเภอรามนั จงัหวดัยะลา 2) เพือ่พฒันา
รูปแบบการจดัการเชิงกลยทุธ์ของเครือข่าย ชุดรักษาความปลอดภยัหมู่บา้น (ชรบ.) ศึกษาเฉพาะกรณี 
อ าเภอรามนั จงัหวดัยะลา 3) เพือ่น าเสนอรูปแบบการจดัการเชิงกลยทุธข์องเครือข่ายชุดรักษาความ
ปลอดภยัหมู่บา้น (ชรบ.) ศึกษาเฉพาะกรณีอ าเภอรามนั จงัหวดัยะลา ก าหนดระเบียบวธีิวิจยัแบบการ 
วจิยัเชิงคุณภาพโดยการจดัประชุมเชิงปฏิบติัการ การสนทนากลุ่มยอ่ย การสมัภาษณ์เชิงลึก การสงัเกต
แบบมีส่วนร่วมและสงัเกตแบบไม่มีส่วนร่วม ประชากรคือ ชุดรักษาความปลอดภยัหมู่บา้น (ชรบ.) 
อ าเภอรามนั จงัหวดัยะลา กลุ่มตวัอยา่งที่ศึกษามี 16 ต  าบล 83 หมู่บา้น จ านวน 163 คน และผูช่้วยนักวิจยั 
จ  านวน 16 คน เพือ่ศึกษาองคป์ระกอบในการจดัการเชิงกลยทุธข์องเครือข่ายชุดรักษาความปลอดภยั
หมู่บา้น (ชรบ.) ที่ประสบความส าเร็จในการจดัการเชิงกลยทุธ ์มีวธีิการด าเนินการวจิยัแบ่งออกเป็น 
4 ขั้นตอนดงัน้ี คือ 1) การสงัเคราะห์เอกสารต่างๆ และงานวิจยัที่เก่ียวขอ้ง  2) การสงัเคราะห์ ประเด็น
สถานการณ์สภาพปัญหาและอุปสรรค 3) การศึกษาสถานการณ์จริงในพื้นที่ 4) การก าหนดแนวทาง 
การปฏิบตัิงาน ผลการวจิยัพบวา่  

1. การจดัการเชิงกลยทุธข์องเครือข่ายชุดความรักษาความปลอดภยัหมู่บา้น (ชรบ.) ใหป้ระสบ 
ผลส าเร็จและไดม้าตรฐาน เกิดการพฒันาอยา่งต่อเน่ืองเป็นรูปธรรม จะประกอบดว้ยแนวทางดงัน้ี คือ 
1) การพฒันาการมีส่วนร่วม 2) การพฒันาการจดัการเชิงกลยทุธ ์3) การพฒันาการจดัการเครือข่าย 
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2. การประเมินความสอดคลอ้งในการน ารูปแบบจ าลองไปปฏิบตัิที่ประกอบดว้ย 1) ปัจจยั
การจดัการบริหารเชิงกลยทุธ ์2) ปัจจยัการจดัการเครือข่าย 3) ปัจจยัการมีส่วนร่วมของประชาชนซ่ึง
เป็นที่ยอมรับว่าเป็นรูปแบบที่เหมาะสม สอดคลอ้งกบัรูปแบบการจดัการเชิงกลยทุธ์ของเครือข่าย
ชุดรักษาความปลอดภยัหมู่บา้น (ชรบ.) ศึกษาเฉพาะกรณี อ าเภอรามนั จงัหวดัยะลา 
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ABSTRACT 
 

The purpose of this research was to study 1) study composition in strategic management of 
village security team network (vst.) Case Study Raman district of Yala province. 2) To development of 
strategic management of village security team network (vst.) Case Study Raman district of Yala 
province. 3) To present a strategic management of village security team network (vst.) Case Study 
Raman district of Yala province. Define a methodology of qualitative research. By the workshop, 
the focus group, In-depth Interview, Participant Observation and Non-Participant Observation. The 
population is set to protect the village. (vst.) Raman district of Yala province. The sample studied 
had 16 districts, 83 villages of 163 people and Researchers in community of 16 communities of 16 to 
elements in the strategic management of village security team network (vst.). Success in Strategic 
Management. How to proceed the research is divided into four stages.1) Synthesis documents and 
related research. 2) Synthesizing situation. Problems and obstacles 3) study the actual situation in 
the area. 4) Defining guidelines of Performance  

The research found that  
1. Strategic management of the network set the security village. (vst.) Case Study Raman 

district of Yala province to the success and quality. The continued development of concrete guidelines 
includes the following: 1) The development strategic management 2) The development network 
management 3) The development participation 
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2. Concordance assessment practices in the model to include 1) Factor Management, Strategic 
Management 2) Factor network management 3) Factor the participation of the public. This is considered 
as a suitable model. Consistent with model the strategic management of network security village. 
(vst.), Case Study Raman District, Yala Province.  


