
 

บทที ่3 

วธีิวทิยาการวจิยั (Research Methodology) 

 การวจิยัมีวตัถุประสงคเ์พื่อจดัท ารูปแบบองคก์รประชาทอ้งถ่ินเพื่อการคุม้ครองส่ิงแวดลอ้ม 
วิธีวิทยาการวิจยัท่ีก าหนดไวเ้ป็นการวิจยัเชิงคุณภาพ (Qualitative research) ซ่ึงการเก็บรวบรวมขอ้มูล 
และการวิเคราะห์ข ้อมูล  เพื่อมุ่งพิสูจน์ประเด็นตามกรอบแนวคิดและสมมุติฐานการวิจ ัย 
เพื่อตอบโจทย์วิจ ัยตามวตัถุประสงค์การวิจ ัย โดยก าหนดประเภทการวิจ ัยประกอบด้วย 
การวิจยัเอกสาร (Documentary research) การสัมภาษณ์เชิงลึก (In - depth interview) และการมีส่วนร่วม
ออกแบบ-ร่วมออกแบบ (Participatory design, CO - Design) และเม่ือไดค้  าตอบจากผลของการวิเคราะห์
ขอ้มูลแลว้จะท าการรับฟังความคิดเห็นของประชากรท่ีเก่ียวขอ้ง (Hearing) เพื่อรับฟังการวิพากษ์
และขอ้แนะน าท่ีจะน าไปสู่การปรับปรุงแกไ้ขขอ้คน้พบท่ีเป็นร่างรูปแบบองคก์รคุม้ครองส่ิงแวดล้อม 
วธีิวทิยาการวจิยัเหล่าน้ีมีรายละเอียดและเหตุผลของการน ามาใชใ้นการด าเนินการวจิยั ดงัต่อไปน้ี 

1. การวจิัยเอกสาร (Documentary research) 

 การวิจยัเอกสารเป็นการวิเคราะห์ขอ้มูลจากเอกสารต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาประเทศ 
ทฤษฎี แนวคิด และหลกัการท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาประเทศ การจดัการส่ิงแวดลอ้ม องคก์ร และ 
กฎหมายต่างประเทศและของประเทศไทย รวมทั้งรูปแบบองคก์รต่างประเทศท่ีมีการให้ประชาชน
มีส่วนร่วมในการจดัการส่ิงแวดลอ้ม เพื่อเป็นแนวทางในการจดัท ารูปแบบองค์กรประชาทอ้งถ่ิน
เพื่อการคุม้ครองส่ิงแวดลอ้มทอ้งถ่ินท่ีเป็นค าตอบของการวจิยั น้ี 

 1.1 แนวคิด ทฤษฎ ีและหลกัการเกีย่วกบัส่ิงแวดล้อมและการบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม 
  1) แนวคิดเมืองส่ิงแวดลอ้มย ัง่ยนื  
  2) แนวคิดการจดัการส่ิงแวดลอ้ม 
  3) แนวคิดจริยธรรมทางส่ิงแวดลอ้มแบบใหม่ 
  4) ทฤษฎีสิทธิในส่ิงแวดลอ้ม 
  5) ทฤษฎีองคก์ร  
  6) หลกัการพฒันาอยา่งย ัง่ยืน 
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  7) หลกัการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  1.2 นโยบายและแผนเกี่ยวข้องกับการพฒันาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
   1) เป้าหมายการพฒันาท่ีย ัง่ยนื 
  2) แผนยทุธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
  3) แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
  4) แผนพฒันาจงัหวดัชลบุรี 
  5) การพฒันาระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวนัออก 
  1.3 องค์กรด้านการคุ้มครองส่ิงแวดล้อม 
  1) องคก์รภาครัฐ 
   (1) กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
   (2) กระทรวงอุตสาหกรรม 
   (3) องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
  2) องคก์รประชาชนและองคก์รเอกชน 
   (1) อาสาสมคัรพิทกัษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มหมู่บา้น (ทสม.)  
   (2) อาสาสมคัรทอ้งถ่ินรักษโ์ลก (อถล.) 
  1.4 กฎหมายทีเ่กีย่วข้อง 
  1) กฎหมายท่ีก าหนดหลกัการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารราชการแผ่นดิน 
ประกอบดว้ย  
    (1) รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พุทธศกัราช 2560  
    (2) พระราชบญัญติัระเบียบบริหารราชการแผน่ดิน พ.ศ. 2534 
   2) กฎหมายจดัตั้ งองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและก าหนดการกระจายอ านาจ 6 ฉบบั 
ประกอบดว้ย  
   (1) พระราชบญัญติัก าหนดแผน และขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2542  
   (2) พระราชบญัญติัองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั พ.ศ. 2540 
    (3) พระราชบญัญติัเทศบาล พ.ศ.2496 
   (4) พระราชบญัญติัสภาต าบลและองคก์ารบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 
   (5) พระราชบญัญติัระเบียบบริหารราชการเมืองพทัยา พ.ศ. 2542 
    (6) พระราชบญัญติัระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2528 
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   3) กฎหมายท่ีก าหนดอ านาจหน้าท่ีในการจดัการส่ิงแวดล้อมแก่องค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน ประกอบดว้ย  
   (1) พระราชบญัญติัส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ พ.ศ. 2535 
   (2) พระราชบญัญติัการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 
   (3) พระราชบญัญติัโรงงาน พ.ศ. 2535 
   (4) พระราชบญัญติัวตัถุอนัตราย พ.ศ. 2535  
   (5) พระราชบญัญติัการผงัเมือง พ.ศ. 2518 
   (6)พระราชบญัญติัรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบา้นเมือง 
พ.ศ. 2535 
   (7) พระราชบญัญติัการเดินเรือในน่านน ้ าไทย พ.ศ. 2456  
  4) กฎหมายต่างประเทศ และระหวา่งประเทศ 
   (1) Resource Management Act พระราชบญัญติัการจดัการทรัพยากร เร่ิมบงัคบัใช้
ในปี 1991 ของราชอาณาจกัรนิวซีแลนด ์
   (2) Rio Declaration on Environment and Development, 1992 
 การวิจยัเอกสารท่ีน ามาใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ีเพื่อมุ่งหาค าตอบของการศึกษาและวิจยัท่ีส าคญั 
3 ประเด็น คือ 
 ประเด็นท่ี 1 อ  านาจหนา้ท่ีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินในการปฏิบติัภารกิจดา้นการ
พิจารณาค าสั่งทางปกครองท่ีเก่ียวขอ้งกบัทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอ้ม และ การจดัการมลพิษ 
 ประเด็นท่ี 2 โครงสร้างและรูปแบบการมีส่วนร่วม ของภาคประชาชนในรูปแบบองคก์ร
ประชาทอ้งถ่ินเพื่อการคุม้ครองส่ิงแวดลอ้ม  
 ประเด็นท่ี 3 แนวทางในการบูรณาการน ารูปแบบองคก์รประชาทอ้งถ่ิน เพื่อการคุม้ครอง
ส่ิงแวดลอ้ม มาใชใ้นการพิจารณาการด าเนินการร่วมกบัการท างานขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
 ดงันั้น เอกสารท่ีจะน ามาเป็นขอ้มูลในการวิเคราะห์เพื่อหาค าตอบขา้งตน้ จึงแบ่งออกเป็น 
2 กลุ่ม ดงัน้ี 
  1) เอกสารประเภทกฎหมายท่ีเก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้มและการมีส่วนร่วม 
  เอกสารประเภทกฎหมายและกฎ (พระราชบญัญติั พระราชกฤษฎีกา กฎกระทรวง 
ประกาศ กระทรวง ขอ้บญัญติัทอ้งถ่ิน ระเบียบ ขอ้บงัคบั หรือบทบญัญติัอ่ืนท่ีมีผลบงัคบัเป็นการ
ทัว่ไปโดยไม่มุ่งหมายให้บงัคบัแก่กรณีใดหรือบุคคลใดเป็นการเฉพาะ) ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการกระจาย
อ านาจการปกครอง การมีส่วนร่วมของประชาชน และชุมชนท่ีมีสิทธิในพื้นท่ี  
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  2) เอกสารประเภทอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
  เอกสารอ่ืน ๆ ทั้งของไทยและของต่างประเทศท่ีเก่ียวขอ้งกบัการมีส่วนร่วมของประชาชน
ในการคุม้ครองส่ิงแวดลอ้ม และการจดัการส่ิงแวดลอ้มอยา่งย ัง่ยนื 

2. การสัมภาษณ์เชิงลกึ (In-depth interview) 

 การสัมภาษณ์เชิงลึกเป็นการเก็บรวบรวมขอ้มูลเชิงลึกดว้ยการสัมภาษณ์โดยตรงระหว่าง
ผูว้จิยักบัประชากรสัมภาษณ์ ตามประเด็นสัมภาษณ์ท่ีก าหนดไวล่้วงหนา้ 
 ประชากรสัมภาษณ์ เป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการบริหารจดัการส่ิงแวดล้อม ท่ีเป็น
เจา้หนา้ท่ีภาครัฐ และนกัวิชาการท่ีเก่ียวขอ้งดา้นส่ิงแวดลอ้ม รวมประชากรสัมภาษณ์เชิงลึก 14 คน 
ดงัน้ี 
  1) ผูบ้ริหารองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 3 รูปแบบในจงัหวดัชลบุรี จ  านวน 3 คน  
  2) ผูแ้ทนฝ่ายนิติบญัญติัในองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ในจงัหวดัชลบุรี จ  านวน 3 คน  
  3) นกัวชิาการส่ิงแวดลอ้ม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม จ านวน 1 คน  
  4) อุตสาหกรรมจงัหวดัชลบุรี จ  านวน 1 คน 
  5) หวัหนา้ส่วนราชการในองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน จงัหวดัชลบุรี จ  านวน 3 คน  
  6) ผูน้ าชุมชน และองคก์รพฒันาเอกชน จ านวน 3 คน 
  โดยก าหนดประเด็นในการสัมภาษณ์เพื่อให้ได้ข้อมูลท่ีส าคญัเก่ียวข้องกับการจัดท า
รูปแบบองคก์รประชาทอ้งถ่ินเพื่อการคุม้ครองส่ิงแวดลอ้ม ดงัน้ี 
 ประเด็นสัมภาษณ์  
  1) แนวทางการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดการเพื่อคุ้มครองส่ิงแวดล้อมใน
ทอ้งถ่ิน 
  2) ระดบัการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจดัการเพื่อคุม้ครองส่ิงแวดลอ้มในชุมชน 
  3) สภาพการณ์แห่งปัญหาและผลกระทบจากส่ิงแวดล้อมในท้องถ่ิน ในเขตพื้นท่ี
รับผดิชอบขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
  4) นโยบายและผลกระทบจากการพฒันาของประเทศต่อปัญหาส่ิงแวดลอ้มในทอ้งถ่ิน 
  5) บทบาทและอ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินด้านการส่งเสริมและ
รักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้ม และการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการจดัการส่ิงแวดล้อม
ในชุมชนทอ้งถ่ิน 
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  6) โครงสร้าง องค์กรประกอบ ขอบเขตแห่งสิทธิและหน้าท่ีในการจดัการเพื่อคุม้ครอง
ส่ิงแวดล้อมและความรับผิดชอบท่ีมีผลผูกพนัทางกฎหมายขององค์กรประชาท้องถ่ินเพื่อการ
คุม้ครองส่ิงแวดลอ้ม 
  7) รูปแบบองค์กรประชาทอ้งถิ่น และขอบเขตแห่งสิทธิและหน้าที่ในการจดัการ
เพื่อคุม้ครองส่ิงแวดลอ้มท่ีมีกฎหมายรองรับ 
  8) แนวทางการบูรณาการความร่วมมือระหวา่งหน่วยงานต่าง ๆ โดยองคก์รประชาทอ้งถ่ิน
เพื่อคุม้ครองส่ิงแวดลอ้ม 

3. การมส่ีวนร่วมออกแบบ-ร่วมออกแบบ (Participatory design, Co - design) 

 การมีส่วนร่วมออกแบบ- ร่วมออกแบบ (Participatory design, Co - design) เป็นการวิจยั
วิธีใหม่ ซ่ึงมาจากแนวคิดว่าการวิจยัท่ีมุ่งถึงการสร้างรูปแบบในการด าเนินการในเร่ืองใดก็ตาม 
ค าตอบท่ีจะไดม้านั้นจ าเป็นท่ีจะตอ้งให้ผูมี้ส่วนไดเ้สียโดยตรงในสถานะของการปฏิบติัตามรูปแบบ
ท่ีเป็นค าตอบหรือเป็นผูท้  าหนา้ท่ีคุม้ครองส่ิงแวดลอ้มทอ้งถ่ินให้เกิดการปฏิบติัตาม ไดมี้ส่วนในการ
จดัท ารูปแบบนั้นดว้ยทั้งน้ีเพราะล าพงัจากการวิจยั จะไดค้  าตอบท่ีน ามาจดัท าเป็นรูปแบบนั้นจะมา
จากการวิเคราะห์ขอ้มูลของผูว้ิจยั ซ่ึงอาจส่งผลท าให้เป็นค าตอบท่ีไม่สามารถตอบสนองตามความ
ตอ้งการและความเป็นจริงของผูมี้ส่วนไดเ้สียได ้ดงันั้นการใชว้ธีิการใหผู้มี้ส่วนไดเ้สียร่วมออกแบบ
ค าตอบก็จะท าให้เป็นงานวิจยัท่ีสามารถจดัท ารูปแบบท่ีเหมาะสมไดม้ากข้ึน ทั้งน้ีเพราะผูมี้ส่วนได้
เสียจะร่วมกนัสร้างรูปแบบของค าตอบตามประสบการณ์ ตามปัญหาท่ีมี และตามความตอ้งการของ
พวกเขา 
 ดงันั้น การสร้างรูปแบบองค์กรประชาท้องถ่ินเพื่อการคุม้ครองส่ิงแวดล้อมท้องถ่ินน้ี 
ผูว้ิจยัจึงได้น าวิธีการมีส่วนร่วมออกแบบ-ร่วมออกแบบ (Participatory design, Co - design) มาใช้
โดยมีกระบวนการด าเนินการดงัน้ี 
  1) ประชากรร่วมออกแบบ 
  ประชากรร่วมออกแบบ คือ กลุ่มประชากรและผูมี้ส่วนไดเ้สีย (Stakeholders) โดยตรง
ต่อผลของการจดัท ารูปแบบองคก์รประชาทอ้งถ่ินเพื่อการคุม้ครองส่ิงแวดลอ้ม จ านวนทั้งส้ิน 25 คน 
แยกเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มเฉพาะ กบั กลุ่มผสม  
  กลุ่มเฉพาะ คือกลุ่มท่ีมีส่วนไดเ้สียเฉพาะตามประเภทอาชีพ แยกเป็น 5 กลุ่ม คือ 
   กลุ่มท่ี 1 กลุ่มผูบ้ริหารองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ประกอบ ดว้ยผูบ้ริหารองคก์าร
บริหารส่วนต าบล เทศบาลต าบล เทศบาลเมือง องคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั นายกเมืองพทัยา จ านวน 
5 คน  
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   กลุ่มท่ี 2 กลุ่มข้าราชการ เจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้องด้านส่ิงแวดล้อม ประกอบด้วย 
นายอ าเภอ ท้องถ่ินอ าเภอ อุสาหกรรมจังหวดั ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมจังหวดั 
สาธารณสุขอ าเภอ จ านวน 5 คน  
   กลุ่มท่ี 3 กลุ่มผูน้ าชุมชน ภาคเอกชน เครือข่ายอาสาสมคัรพิทกัษท์รัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอ้มหมู่บา้น (ทสม. อาสาสมคัรทอ้งถ่ินรักษโ์ลก จ านวน 5 คน) 
   กลุ่มท่ี 4 กลุ่มนกัวชิาการและ องคก์รพฒันาเอกชน จ านวน 5 คน 
   กลุ่มท่ี 5 กลุ่มขา้ราชการส่วนทอ้งถ่ิน จ านวน 5 คน 
  ผูม้ีส่วนได้เสียทั้ง 5 กลุ่มน้ี จดัเป็นกลุ่มประชากรเฉพาะที่เป็นชุดแรกของการท า 
Co-Design 
  กลุ่มผสม คือ กลุ่มท่ีมาจากการใหป้ระชากรกลุ่มเฉพาะแต่ละกลุ่มมารวมกนัเป็นกลุ่มผสม
ซ่ึงมี 5 กลุ่ม แต่ละกลุ่มประกอบดว้ย กลุ่มผูบ้ริหารองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน กลุ่มเจา้หนา้ท่ี
ดา้นส่ิงแวดลอ้ม กลุ่มผูน้ าชุมชนและผูป้กครองทอ้งท่ี กลุ่มภาคธุรกิจเอกชน และกลุ่มนกัวิชาการ
และองคก์รพฒันาเอกชน (NGO) 
  เหตุผลของการจดัให้มีกลุ่มประชากรแยกเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มเฉพาะ และ กลุ่มผสม 
ก็เพราะในแต่ละกลุ่มประชากรเฉพาะนั้นยอ่มมีประสบการณ์ และมีส่วนเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัปัญหา
ส่ิงแวดลอ้มในพื้นท่ีโดยตรงที่มีความคิดเห็นในกลุ่มเฉพาะของตนไม่ต่างกนั ดงันั้น ความคิดเห็น
ในโจทยปั์ญหาการวิจยัจึงเป็นไปในทิศทางเดียวกนั ส่วนกลุ่มประชากรผสมนั้นเป็นประชากร
ท่ีมาจากกลุ่มเฉพาะซ่ึงมีประสบการณ์ท่ีแตกต่างกนั ดงันั้นเม่ือไดร่้วมกนัอภิปรายแสดงความคิดเห็น
ในกลุ่มจึงเป็นการแลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์ต่อกันท าให้ค  าตอบท่ีได้มาภายใต้ประเด็น
เดียวกนักบักลุ่มเฉพาะจึงอาจเหมือนกนั หรือแตกต่างจากกลุ่มประชากรเฉพาะ  
  จากการด าเนินการดว้ยวิธีการมีส่วนร่วมออกแบบ Model ของประชากรผูมี้ส่วนได้เสีย
ดงักล่าวจะท าใหไ้ดค้  าตอบ ท่ีเป็นของกลุ่มเฉพาะ 5 รูปแบบ และท่ีเป็นของกลุ่มผสม 5 รูปแบบ  
  2) ขั้นตอนการด าเนินการ มีดงัน้ี 
   (1) ขั้นเตรียมการ 
   ผูว้ิจยัเตรียมความพร้อมดว้ยการเตรียมผูช่้วยวิจยัเพื่อท าหนา้ท่ีอ านวยความสะดวก
และจดค าตอบท่ีเป็นขอ้สรุปของแต่ละกลุ่ม ก าหนดประชากรผูมี้ส่วนไดเ้สียกบัการจดัท ารูปแบบ
องคก์รประชาทอ้งถ่ินเพื่อการคุม้ครองส่ิงแวดลอ้ม แลว้มีหนงัสือเชิญกลุ่มประชากรใหเ้ขา้ร่วมสร้าง
รูปแบบการจดัท ารูปแบบองคก์รประชาทอ้งถ่ินเพื่อการคุม้ครองส่ิงแวดลอ้มดงักล่าว โดยจดัเตรียม
อุปกรณ์ที่ใช้ในการร่วมออกแบบรูปแบบองค์กรประชาทอ้งถิ่นเพื่อการคุม้ครองส่ิงแวดลอ้ม 
เพื่อน าเสนอต่อท่ีประชุมของทุกกลุ่ม ประกอบดว้ยกระดาษพร้อมปากกาเขียนค าตอบ  
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    (1.1) ขั้นด าเนินการ การด าเนินการแบ่งเป็น 2 ช่วง คือ 
    ช่วงเชา้ เป็นช่วงของการมีส่วนร่วมออกแบบของกลุ่มประชากรเฉพาะ 5 กลุ่ม 
    ช่วงบ่าย เป็นช่วงของการมีส่วนร่วมออกแบบของกลุ่มประชากรผสม 5 กลุ่ม 
    โดยทั้ง 2 ช่วง แมก้ลุ่มประชากรจะแตกต่างกนั แต่ก็ใช้ประเด็นหรือหัวขอ้
ในการออกแบบเหมือนกัน ซ่ึงการด าเนินการทั้ง 2 ช่วงดงักล่าวจะมีการเลือกประธานกลุ่ม 
เพื่อท าหนา้ท่ีน าเสนอค าตอบของกลุ่มต่อท่ีประชุม โดยมีรายละเอียดการด าเนินการ ดงัน้ี 
    ขั้นตอนที่ 1 ผูว้ิจยัก าหนดหัวขอ้เป็นประเด็นไวใ้ห้กลุ่มประชากรที่ก าหนด
ใช้เป็นประเด็นในการร่วมกนัออกแบบ  
    ขั้นตอนท่ี 2 ให้กลุ่มประชากรเฉพาะทั้ง 5 กลุ่ม แยกกนัด าเนินการออกแบบ
ร่วมกนัในแต่ละกลุ่ม เลือกผูแ้ทนกลุ่มท าหน้าท่ีเป็นประธานเพื่อน าเสนอขอ้ค าตอบของกลุ่ม และ
ด าเนินการอภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็น หาขอ้ยุติเป็นค าตอบของกลุ่มในแต่ละประเด็นตาม
หัวขอ้ท่ีก าหนดไว ้โดยมีผูช่้วยวิจยัท่ีอยู่ประจ าแต่ละกลุ่มอ านวยความสะดวกในการจดเน้ือความ
ตามท่ีแต่ละกลุ่มร่วมกนัออกแบบเป็นค าตอบร่วมกนั  
    ขั้นตอนท่ี 3 ให้ผูแ้ทนแต่ละกลุ่มประชากรเฉพาะ ด าเนินการน าเสนอในการ
จดัท ารูปแบบองคก์รประชาทอ้งถ่ินเพื่อการคุม้ครองส่ิงแวดลอ้ม พร้อมความคิดเห็นของกลุ่มตนต่อ
ท่ีประชุมทั้งหมด 
    ขั้นตอนท่ี 1-3 ปกติจะด าเนินการในช่วงเวลาเช้า โดยจะใช้เวลาด าเนินการ
ประมาณ 2 ชัว่โมง  
    ขั้นตอนท่ี 4 ผูว้ิจยัจดักลุ่มประชากรใหม่ โดยจดัประชากรมาจากตวัแทนของ
ประชากรกลุ่มเฉพาะแต่ละกลุ่มมารวมกันเป็นกลุ่มประชากรผสม 5 กลุ่ม แล้วด าเนินการ
เช่นเดียวกนักบัขั้นตอนท่ี 1-3 ขา้งตน้ ซ่ึงจะใช้เวลาด าเนินการประมาณ 2 ชั่วโมง ส่วนช่วงเวลา
ด าเนินการก็จะเป็นช่วงเวลาบ่ายในวนัเดียวกนั ซ่ึงจะท าให้เกิดความต่อเน่ืองในเน้ือหาและความคิด 
จากนั้นผูแ้ทนแต่ละกลุ่มประชากรผสม จะไดน้ าเสนอรูปแบบพร้อมความคิดเห็นของกลุ่มตนต่อท่ี
ประชุมทั้งหมด เช่นเดียวกนักบัช่วงเวลาเชา้ 
    ประชากรผูร่้วมออกแบบจะเห็นความเหมือน และความแตกต่างพร้อมเหตุผล
ความคิดของรูปแบบท่ีแต่ละกลุ่มจดัสร้างข้ึนมา ซ่ึงเป็นค าตอบท่ีผูว้จิยัจะน าไปวเิคราะห์เปรียบเทียบ
และเป็นขอ้มูลส าหรับสร้างรูปแบบองคก์รประชาทอ้งถ่ินเพื่อการคุม้ครองส่ิงแวดลอ้ม  
   อน่ึง ในการจดัท า Co-Design นั้น ผูว้ิจยัไดน้ าผลจากการวิเคราะห์มาจดัท าเป็นร่าง 
รูปแบบองคก์รประชาทอ้งถ่ินเพื่อการคุม้ครองส่ิงแวดลอ้ม ไวก่้อนแลว้ จากนั้นจึงน าประเด็นในร่าง
รูปแบบดงักล่าวเสนอต่อกลุ่มประชากรเฉพาะและกลุ่มประชากรผสมทุกกลุ่ม เพื่อให้ใชเ้ป็นขอ้มูล
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ในการร่วมกนัออกแบบในแต่ละกลุ่ม ซ่ึงค าตอบท่ีไดจ้ะเป็นค าตอบของกลุ่มประชากรเฉพาะ 5 กลุ่ม 
5 ค  าตอบ และจากประชากรกลุ่มผสม 5 กลุ่ม 5 ค  าตอบ รวมเป็น 10 ค  าตอบ ซ่ึงผูว้จิยัจะไดใ้ชใ้นการ
วเิคราะห์ในลกัษณะของการเปรียบเทียบค าตอบของทั้งกลุ่มเฉพาะและกลุ่มผสมต่อไป 

4. การวเิคราะห์ข้อมูล 

 ขอ้มูลท่ีไดม้าจากการเก็บรวบรวมโดยวิธีวิทยาการวิจยัดงัท่ีไดก้ล่าวไวแ้ลว้นั้นมาท าการ
วเิคราะห์โดย แยกการวเิคราะห์ออกเป็นขั้นตอน ดงัน้ี 
 ขั้นตอนที่ 1 ขอ้มูลที่เป็นเอกสาร ไดจ้ากการน าขอ้มูลการทบทวนวรรณกรรมในบทที่ 2 
ที่เป็น แนวคิด ทฤษฎี และหลกัการ กฎหมาย และรูปแบบองค์กรประชาทอ้งถ่ินเพื่อการคุม้ครอง
ส่ิงแวดลอ้ม ของต่างประเทศ กฎหมายระหว่างประเทศ กฎหมายต่างประเทศ และกฎหมายไทยท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการคุม้ครองส่ิงแวดล้อมทอ้งถ่ิน มาวิเคราะห์เพื่อให้ได้ค  าตอบท่ีเป็นประเด็นปัญหา 
อุปสรรค ข้อจ ากัดของการคุ้มครองส่ิงแวดล้อมท้องถ่ิน และองค์กรในปัจจุบนั และเพื่อให้ได้ 
โครงสร้างองค์กรท่ีเหมาะสม กบั ขอบเขตแห่งอ านาจและหน้าท่ีขององค์กรเพื่อใช้เป็นแนวทาง
ส าหรับการจดัท ารูปแบบองค์กรประชาทอ้งถ่ินเพื่อการคุม้ครองส่ิงแวดลอ้มท่ีเหมาะสมส าหรับ
ประเทศไทย 
 ขั้นตอนท่ี 2 เป็นการวิเคราะห์ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการสัมภาษณ์เชิงลึก มาวิเคราะห์ร่วมกบัผล
การวิเคราะห์ขอ้มูลเอกสารจนท าให้ไดร่้างรูปแบบองคก์รประชาทอ้งถ่ินเพื่อการคุม้ครองส่ิงแวดล้อม 
แล้วน าไปสู่การจดัท าการมีส่วนร่วมออกแบบ- ร่วมออกแบบ (Participatory design, Co - design) 
จนไดค้  าตอบมา  
 ขั้นตอนท่ี 3 เป็นการน าเอาค าตอบท่ีไดจ้ากการท า การมีส่วนร่วมออกแบบ- ร่วมออกแบบ 
(Participatory design, Co - design) มาวิเคราะห์ร่วมกบัร่างรูปแบบองค์กรประชาทอ้งถ่ินเพื่อการ
คุ้มครองส่ิงแวดล้อม จะท าให้ได้ค  าตอบของรูปแบบองค์กรประชาท้องถ่ินเพื่อการคุ้มครอง
ส่ิงแวดลอ้ม 

5. การจัดท ารูปแบบองค์กรประชาท้องถิ่นเพ่ือการคุ้มครองส่ิงแวดล้อม 

 การวิจัยได้ก าหนดเป้าหมายไว ้คือ การสร้างรูปแบบองค์กรประชาท้องถ่ินเพื่อการ
คุม้ครองส่ิงแวดลอ้ม โดยครอบคลุมในประเด็นหลกัการคุม้ครองส่ิงแวดลอ้มทอ้งถ่ิน กฎหมายท่ี
บงัคบัใช้ การน าเอาผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบ มาวิเคราะห์เป็นองค์รวมร่วมกบัขอ้มูลจากการ
สัมภาษณ์เชิงลึก และขอ้มูลจากการจดัท า การมีส่วนร่วมออกแบบ- ร่วมออกแบบ (Participatory 
design, Co - design) เพื ่อสร้างรูปแบบองค์กรประชาท้องถิ่นเพื่อการคุ ้มครองส่ิงแวดล้อม 
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ตามวตัถุประสงคข์องการวิจยั กล่าวโดยสรุปไดว้า่ ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการเก็บรวบรวมตามวธีิวิทยาการ
วิจยัเชิงคุณภาพ ทั้งการวิจยัเอกสาร การสัมภาษณ์เชิงลึก และการมีส่วนร่วมออกแบบนั้น ผูว้ิจยัได้
น ามาวิเคราะห์ร่วมกัน เพื่อเป็นฐานข้อมูลส าหรับจดัท ารูปแบบองค์กรประชาท้องถ่ินเพื่อการ
คุม้ครองส่ิงแวดลอ้มท่ีเหมาะสม ตามวตัถุประสงคข์องการวจิยัคร้ังน้ี  

6. การรับฟังความคดิเห็น (Hearing) 

 เม่ือผู ้วิจ ัยได้ค  าตอบการวิจัยโดยมีรูปแบบองค์กรประชาท้องถ่ินเพื่อการคุ้มครอง
ส่ิงแวดล้อมท่ีเป็นตน้แบบแล้ว เพื่อให้เกิดความมัน่ใจว่า รูปแบบองค์กรประชาทอ้งถ่ินเพื่อการ
คุ้มครองส่ิงแวดล้อมนั้น สามารถท่ีจะน าไปสู่การประยุกต์ใช้ได้ จริงจากผูท่ี้เก่ียวข้องกับการ
คุม้ครองส่ิงแวดลอ้มทอ้งถ่ิน ผูว้ิจยัจึงจะใชว้ิธีการสัมมนารับฟังความคิดเห็น (Hearing) จากประชากร
ท่ีมีความเก่ียวขอ้งกบัการคุม้ครองส่ิงแวดลอ้มทอ้งถ่ิน ประกอบดว้ย บุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งกบัองคก์ร
และการปฏิบติัหน้าท่ีเพื่อการคุม้ครองส่ิงแวดลอ้มทอ้งถ่ิน โดยผูว้ิจยัจะไดน้ าเสนอผลจากการวิจยั
เพื่อให้ผูเ้ขา้ร่วมสัมมนาได้วิพากษ์ และให้ขอ้เสนอแนะเพิ่มเติม ซ่ึงผูว้ิจยัจะได้น าไปใช้ในการ
พิจารณาปรับปรุงแก้ไขเพื่อให้เป็นรูปแบบองค์กรประชาทอ้งถ่ินเพื่อการคุม้ครองส่ิงแวดลอ้ม 
ที่จะน าไปสู่การพฒันาให้องค์กรประชาทอ้งถิ่นเพื่อการคุม้ครองส่ิงแวดลอ้ม หรือกฎหมายที่มี
ความเหมาะสมในการบงัคบัใช ้เป็นประโยชน์ต่อการคุม้ครองส่ิงแวดลอ้มทอ้งถ่ิน 


