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บทคัดยอ 
 
 การวิจัยเร่ืองสิทธิและบทบาทชุมชนในการบริหารจัดการงานทองถ่ินในเขตจังหวัด
ราชบุรีนี้ เปนการวิจัยแบบผสมผสาน ประกอบดวย การวิจัยเชิงคุณภาพ และการวิจัยเชิงปริมาณ 
โดยมี วัตถุประสงคของการวิจัย คือ 1) เพื่อศึกษาสิทธิและบทบาทของชุมชนในกระบวนการ
บริหารจัดการงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ในระดับเทศบาลและองคการบริหารสวนตําบล 
2) เปรียบเทียบสิทธิและบทบาทของชุมชนในการการบริหารจัดการงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในระดับเทศบาลและองคการบริหารสวนตําบลในเขตจังหวัดราชบุรี จําแนกตามปจจัยสวน
บุคคล และ 3) เสนอรูปแบบการสงเสริมสิทธิและบทบาทของชุมชนในการบริหารจัดการงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินในระดับเทศบาลและองคการบริหารสวนตําบล 
 กลุมตัวอยาง คือ ประชาชนผูมีสิทธ์ิเลือกต้ังในจังหวัดราชบุรี จํานวน 400 คน ทําการเก็บ
รวบรวมขอมูลจากการกําหนดขนาดกลุมตัวอยางโดยตารางของเครจซ่ีและมอรแกน (Krejcie & 
Morgan, 1970) และใชวิธีสุมกลุมตัวอยางแบบหลายข้ันตอน (Multi - Stage Sampling) เคร่ืองมือท่ี
ใชในการวิจัย ประกอบดวย แบบสัมภาษณบุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และ
แบบสอบถามความคิดเห็นของประชาชน สถิติท่ีใชในการวิจัย ไดแก คาความถ่ี คารอยละ คาเฉล่ีย 
สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบคาที และการวิเคราะหคาความแปรปรวนทางเดียว 
 ผลการวิจัยพบวา สิทธิของชุมชนในการบริหารจัดการงานทองถ่ิน ภาพรวมและทุกดาน
อยูในระดับปานกลาง อันดับแรกคือ ดานการมีสวนในการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน ลําดับตอมา 
ไดแก ดานการใหความชวยเหลือการปฏิบัติงาน ดานการรับรูขอมูลขาวสารของการบริหารงาน
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ทองถ่ิน ดานการใชสิทธิรองเรียน กํากับ ติดตาม ตรวจสอบ และดานการสงเสริมสิทธิและบทบาท
ของชุมชน สวนความคิดเห็นของประชาชนผูมีสิทธ์ิเลือกต้ังในจังหวัดราชบุรีเกี่ยวกับบทบาทของ
ชุมชนในการบริหารจัดการงานทองถ่ิน อยูในระดับปานกลาง อันดับแรกคือ บทบาทในการบริหาร
จัดการงานทองถ่ิน ดานการวางแผนการพัฒนาทองถ่ิน รองลงมาคือ ดานการใชสิทธิรองเรียน กํากับ 
ติดตาม ตรวจสอบ ดานการใหความชวยเหลือ การปฏิบัติ ดานการรับรูขอมูลขาวสารของการ
บริหารงานทองถ่ิน และลําดับสุดทายคือ ดานการสงเสริมสิทธิและบทบาทของชุมชน โดย
ประชาชนท่ีมีคุณลักษณะสวนบุคคลแตกตางกัน ไดแก เพศ อายุ สถานภาพการสมรส ระดับ
การศึกษา อาชีพ และรายไดตอเดือน มีความคิดเห็นตอสิทธิและบทบาทของชุมชนในการบริหาร
จัดการงานทองถ่ิน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05   
 สภาพของชุมชนในการใชสิทธิและบทบาทตอการบริหารจัดการงานขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ไดแก องคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล และองคการบริหารสวนตําบลในเขตพื้นท่ี
จังหวัดราชบุรี พบวา ชุมชนมีการใชสิทธิและบทบาทในการบริหารจัดการงานขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินในระดับปานกลาง โดยชุมชนจะใชสิทธิและบทบาท 
 การพัฒนาสงเสริมการบริหารจัดการงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในระดับ
องคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาลและองคการบริหารสวนตําบล ประกอบดวย 1) การวิเคราะห
สภาพการบริหารจัดการงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 2) การสรางความตระหนักและ
จิตสํานึกท่ีดี 3) การสงเสริมการมีสวนรวมในการบริหารจัดการงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินและ 4) การติดตาม ตรวจสอบ การบริหารจัดการผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในจังหวัดราชบุรี 


