
 

บทที ่5 

บทสรุป และข้อเสนอแนะ 

5.1 บทสรุป 

 การศึกษาวจิยั เร่ือง ปัญหาเก่ียวกบัการท าสัญญานายหนา้อสังหาริมทรัพย ์ภายใตข้อ้จ ากดั
ของกฎหมายไทยในปัจจุบนัท่ีมิไดมี้กฎหมายเฉพาะเก่ียวกบัการประกอบอาชีพดงักล่าว ทั้งยงัไม่มี
หน่วยงานหรือองค์กรของภาครัฐท่ีท าหน้าท่ีในการควบคุมและดูแลเก่ียวกบัการประกอบอาชีพ
นายหนา้อสังหาริมทรัพย ์และการประกอบอาชีพอยา่งอิสระโดยปราศจาการควบคุมและตรวจสอบ
การประกอบอาชีพนายหนา้อสังหาริมทรัพยน้ี์เอง จึงส่งผลกระทบและก่อให้เกิดปัญหาทั้งต่อประชาชน 
ต่อนายหนา้อสังหาริมทรัพย ์และต่อบุคคลท่ีมีความขอ้งเก่ียวกบัอาชีพนายหนา้อสังหาริมทรัพยด์ว้ย 
และเพื่อการบรรลุวตัถุประสงคแ์ห่งการวิจยัคร้ังน้ี ท่ีประกอบดว้ย (1) เพื่อศึกษาความเป็นมา แนวคิด 
ทฤษฎีเก่ียวกบัอาชีพนายหนา้อสังหาริมทรัพย ์และองคก์รบริหารจดัการทางธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ
ควบคุมและดูแลผูป้ระกอบอาชีพ  (2) เพื่อศึกษามาตรการทางกฎหมายเก่ียวกับอาชีพนายหน้า
อสังหาริมทรัพย์ของต่างประเทศและประเทศไทย (3) เพื่อศึกษาวิเคราะห์ปัญหาทางกฎหมาย
เก่ียวกบัอาชีพนายหนา้อสังหาริมทรัพย ์และ (4) เพื่อศึกษาแนวทางในการแกไ้ขปัญหาทางกฎหมาย
เก่ียวกบัอาชีพนายหนา้อสังหาริมทรัพย ์ดงันั้น การวิจยัคร้ังน้ีจึงไดมี้การก าหนดประเด็นการศึกษา
และวเิคราะห์ปัญหา ออกเป็น 4 ประเด็นปัญหา ดงัต่อไปน้ี 

ประเด็นท่ี 1 ปัญหาเก่ียวกบันิยามศพัท์ของนายหน้าอสังหาริมทรัพย ์จากการศึกษาพบวา่ 
การท่ีกฎหมายไทยมิไดมี้บทบญัญติัเก่ียวกบัค านิยามของนายหนา้อสังหาริมทรัพยน์ั้น ท าให้ไม่อาจ
ก าหนดคุณสมบติัของผูท่ี้จะท าหน้าท่ีในการเป็นนายหน้าอสังหาริมทรัพยใ์ห้เป็นผูท่ี้มีความรู้และ
ความสามารถเพียงพอในด้านอสังหาริมทรัพย์ได้โดยทั่วไป และการประกอบอาชีพนายหน้า
อสังหาริมทรัพยข์องไทยในปัจจุบนัก็มีความอิสระและเสรี ทั้งน้ี ไม่ว่าบุคคลใด ๆ ก็สามารถท่ีจะ
เป็นนายหน้าอสังหาริมทรัพยไ์ด ้โดยไม่มีมาตรการมาใดเลยเขา้มาใช้ควบคุมการประกอบอาชีพ
นายหน้าอสังหาริมทรัพย์โดยตรง เพราะไม่อาจระบุถึงลักษณะความหมายของนายหน้า
อสังหาริมทรัพยท่ี์ชดัเจนได ้นอกจากวา่จะพิจารณาจากเน้ือหาของสัญญาท่ีท าข้ึน ภายใตป้ระมวล
กฎหมายแพ่งและพาณิชย ์แต่ทั้งน้ี ก็จะมีเน้ือหาซ่ึงมีลกัษณะเป็นท่ีเป็นเอกเทศต่างกนัไปสุดแลว้แต่
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ขอ้ตกลงท่ีคู่สัญญาได้ท ากนั ด้วยเหตุน้ีเอง กรณีปัญหาทางกฎหมายดงักล่าว จึงเป็นช่องทางให้
นายหนา้อสังหาริมทรัพย ์หรือผูแ้อบอา้งเป็นเป็นนายหนา้อสังหาริมทรัพย ์กระท าการโดยเอารัดเอาเปรียบ
หรือกระท าการทุจริตต่อประชาชนผูที้่เขาได้ติดต่อจา้งให้ท าหน้าที่นายหน้าอสังหาริมทรัพย์ 
จนเกิดความเสียหายแก่ประชาชนข้ึนได้ ตลอดจนท าให้เกิดความไม่มัน่คงแก่ความเช่ือมัน่และ
มาตรฐานของนายหนา้อสังหาริมทรัพยใ์นประเทศไทยดว้ย  
 ดงันั้น การก าหนดค านิยามของนายหน้าอสังหาริมทรัพย  ์จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่ง 
ในอนัท่ีจะใช้เป็นพื้นฐานแห่งความหมาย โดยการท่ีไดถู้กรับรองอย่างเป็นรูปธรรมจากกฎหมาย 
เช่นเดียวกับกฎหมายนายหน้าอสังหาริมทรัพย์ของต่างประเทศ ท่ีมีการก าหนดให้นายหน้า
อสังหาริมทรัพย ์ตอ้งเป็นผูท่ี้มีความรู้ มีความเช่ียวชาญ และมีมาตรฐานทางอาชีพโดยผา่นการอบรม
และทดสอบหลกัสูตรท่ีเก่ียวขอ้งกบัการท าหน้าท่ีแห่งตน เพื่อท าให้เกิดความเช่ือมัน่แก่ประชาชน 
เกิดมาตรฐานใหเ้ป็นท่ียอมรับในทางสากล และเป็นท่ียอมรับในวงการธุรกิจ  
 ประเด็นท่ี 2 ปัญหาการท าสัญญาเก่ียวกบัการเป็นนายหนา้อสังหาริมทรัพย ์จากการศึกษา
พบวา่ นายหนา้ตามกฎหมายไทยในปัจจุบนั มิไดมี้รายละเอียดแห่งการท าหนา้ท่ีไวอ้ยา่งชดัเจนเลย 
โดย ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์ลกัษณะนายหนา้ของไทย มาตรา 845 วรรคแรกไดบ้ญัญติั
ว่า “บุคคลผูใ้ดตกลงจะให้ค่าบ าเหน็จแก่นายหน้าเพื่อที่ช้ีช่องให้ได้เขา้ท าสัญญาก็ดี จดัการให้
ได้ท าสัญญากนัก็ดี ท่านวา่บุคคลผูน้ั้นจะตอ้งรับผดิใชค้่าบ าเหน็จก็ต่อเม่ือสัญญานั้นไดท้  ากนัส าเร็จ
เน่ืองแต่ผลแห่งการที่นายหน้าไดช้ี้ช่องหรือจดัการนั้น ถา้สัญญาที่ไดท้  ากนัไวน้ั้นมีเง่ือนไขเป็น
เง่ือนบงัคบัก่อนไซร้ ท่านวา่จะเรียกร้องบ าเหน็จค่านายหนา้ยงัหาไดไ้ม่ จนกวา่เง่ือนไขนั้นส าเร็จแลว้” 
จะเห็นว่ากฎหมายได้บัญญติัในท านองเพียงว่า การช้ีช่องหรือการจัดการให้ได้ท าสัญญาของ
นายหนา้เป็นเง่ือนไขแห่งการไดรั้บบ าเหน็จเท่านั้น  
 ด้วยเหตุน้ี แม้หลักกฎหมายทัว่ไป ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ของไทย 
จะไดบ้ญัญติัเป็นพื้นฐานถึงการใชสิ้ทธิ หรือการช าระหน้ี ให้บุคคลทุกคนตอ้งกระท าโดยสุจริต 
แต่หากพิจารณาเฉพาะตวับทกฎหมายลกัษณะนายหนา้ดงักล่าวก็จะมีผลส าหรับการท าหนา้ท่ีของ
นายหนา้เป็นวา่ ผูเ้ป็นนายหนา้แมมิ้ไดก้ระท าการดงักล่าว ก็ไม่ใช่การผดิสัญญานายหนา้แต่ประการใด 
การท าหนา้ท่ีของนายหนา้ก็อาจมีมาตรฐานการท าหนา้ท่ีท่ีหยอ่นลงได ้โดยอาจประวงิการท าหนา้ท่ี 
หรือบางกรณีนายหน้าอาจอาศยัสิทธิท่ีตกลงตามสัญญาเฉพาะเรียกค่าบ าเหน็จหรือค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ 
มาก่อนกระท าหนา้ท่ี และต่อมากลบัมิไดน้ าพาต่อการท าหนา้ท่ีตามสัญญา จนอาจเป็นเหตุให้ผูจ้า้ง
ไดรั้บเสียหายได ้ 
 ดงันั้น หากมิไดมี้ขอ้ตกลงอ่ืนใดเป็นพิเศษนอกเหนือจากบทกฎหมายลกัษณะนายหน้า
ดงักล่าวแล้ว ปัญหาเก่ียวกบัการท าสัญญาน้ี ย่อมเป็นบ่อเกิดแห่งปัญหาข้อพิพาทเก่ียวด้วยเร่ือง
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นายหนา้อสังหาริมทรัพยไ์ด ้และการท่ีผูเ้ป็นนายหนา้อสังหาริมทรัพย ์มีพื้นฐานความรู้ความสามารถ
ในธุรกรรมเก่ียวกับอสังหาริมทรัพย์มากกว่า อาจอาศยัโอกาสนั้น กระท าการเอารัดเอาเปรียบ
ประชาชนทัว่ไปท่ีเป็นคู่สัญญา หรือการกระท าอ่ืนใดในทางท่ีมิชอบในการท าหนา้ท่ีเป็นนายหน้า
อสังหาริมทรัพย ์เช่น ให้ขอ้มูลอนัเป็นความลบัของผูจ้า้งเพื่อให้เกิดการปิดการขายและรับบ าเหน็จ 
หรือบอกแจง้ขอ้มูลทรัพยสิ์นท่ีคลาดเคล่ือนไปจากความเป็นจริง หรือเหตุอ่ืนใดท่ีท าให้ประชาชน
ได้รับความเสียหายจากการกระท าของบุคคลผูเ้ป็นนายหน้าอสังหาริมทรัพยท่ี์ถูกแต่งตั้งข้ึนตาม
สัญญา  
 ประเด็นท่ี 3 ปัญหาเก่ียวกับหน่วยงานท่ีท าหน้าท่ีควบคุมและดูแลมาตรฐานในการ
ประกอบอาชีพนายหน้าอสังหาริมทรัพย์ จากการศึกษาพบว่า ปัจจุบนัยงัมิไดมี้หน่วยงานของรัฐท่ี
เขา้มาควบคุมและดูแลมาตรฐานในการประกอบอาชีพนายหน้าอสังหาริมทรัพย ์มีแต่เพียงการ
รวมกลุ่มกนัระหวา่งผูเ้ป็นนายหนา้อสังหาริมทรัพยก์นัภายในภาคเอกชนเท่านั้น โดยตามกฎหมายไทย 
ไม่มีขอ้ห้ามในการประกอบอาชีพ ดงันั้นอาชีพนายหนา้อสังหาริมทรัพยจึ์งเป็นอาชีพท่ีบุคคลใด ๆ 
ก็สามารถประกอบอาชีพดงักล่าวไดอ้ยา่งอิสระและเสรี ไม่ตอ้งผา่นการอบรมและทดสอบหลกัสูตร 
เหมือนดงัเช่นวิชีพอ่ืน ๆ เช่น ทนายความ แพทย ์พยาบาล เป็นตน้ ดว้ยเหตุน้ีเอง จึงไม่อาจท าให้
อาชีพนายหนา้อสังหาริมทรัพย ์มีมาตรฐานอยา่งท่ีควรจะเป็น และไม่อาจท าให้เกิดความร่วมมือกนั
ระหวา่งภาครัฐและเอกชนไดอ้ยา่งชดัเจน โดยต่างจากบรรดาประเทศต่าง ๆ ท่ีมีกฎหมายนายหน้า
อสังหาริมทรัพย ์ท่ีลว้นมีหน่วยงานเขา้มาก ากบัดูแลนายหนา้อสังหาริมทรัพยท์ั้งส้ิน ซ่ึงผูท่ี้จะเป็น
นายหน้าอสังหาริมทรัพยไ์ดน้ั้น จะตอ้งไดรั้บการอนุญาตจากหน่วยงานดงักล่าวก่อน และผูท่ี้เป็น
นายหนา้อสังหาริมทรัพยน์ั้น จ  าตอ้งปฏิบติัตามหลกัเกณฑ์มาตรฐาน และจรรยาบรรณทางวิชาชีพ
ตามท่ีหน่วยงานนายหนา้อสังหาริมทรัพยไ์ดก้  าหนดไวโ้ดยอาศยัอ านาจของกฎหมายดว้ย จึงส่งผลให้
อาชีพนายหนา้ของต่างประเทศมีมาตรฐานท่ีดี ภายใตห้น่วยงานเขา้มาก ากบัดูแล 
 ดงันั้น การด าเนินกิจการของนายหนา้อสังหาริมทรัพยข์องไทยในปัจจุบนั ท่ีไม่มีหน่วยงาน
เขา้ท าหน้าท่ีควบคุมและดูแล จึงท าให้ไม่สามารถก าหนดมาตรฐานการด าเนินการเป็นนายหน้า
อสังหาริมทรัพยไ์ด ้และหากเม่ือเกิดกรณีปัญหาวา่มีนายหนา้อสังหาริมทรัพยท่ี์ไดก้ระท าการอนัมี
ในลกัษณะท่ีเป็นการฉ้อโกง หลอกลวง และเกิดความเสียหายและสูญเสียข้ึน ยอ่มท าให้ความน่าเช่ือถือ
ของนายหนา้อสังหาริมทรัพยล์ดลงและไม่เป็นท่ียอมรับตามไปดว้ย ทั้งในสายตาของประชาชนและ
ในระดบัสากล  
 ประเด็นท่ี 4 ปัญหาเก่ียวกบัการจดัตั้งคณะกรรมการท่ีท าหนา้ท่ีในการเสริมสร้าง ควบคุม 
ยกระดบั และระงบัขอ้พิพาทในการประกอบอาชีพนายหน้าอสังหาริมทรัพย ์จากการศึกษาพบวา่ 
ในระบบของอาชีพนายหนา้อสังหาริมทรัพยน์ั้น ยงัไม่มีคณะท างานที่มีความรู้ความสามารถ หรือ
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มีความเขา้ใจในปัญหา และขอ้กฎหมายทางดา้นนายหนา้อสังหาริมทรัพยโ์ดยตรง ท่ีจะเขา้มามีบทบาท
ในการท าหนา้ท่ีประสานงานกบันายหนา้อสังหาริมทรัพย ์เพื่อเสริมสร้าง ควบคุม ยกระดบั รวมถึง
ระงับข้อพิพาทในการประกอบอาชีพเม่ือมีข้อขัดข้องเก่ียวกับการประกอบอาชีพนายหน้า
อสังหาริมทรัพย ์แมใ้นภาคเอกชนเองไดมี้การรวมกลุ่มกนัระหว่างผูเ้ป็นนายหนา้อสังหาริมทรัพย ์
ซ่ึงพยายามร่วมกันส่งเสริมและยกระดับคุณภาพรธุรกิจเก่ียวกับนายหน้าอสังหาริมทรัพย์ให้
มาตรฐานท่ีดีข้ึน ให้เกิดความน่าเช่ือถือและความไวใ้จแก่ประชาชน แต่การรวมกนัของเอกชน
ดงักล่าวก็ไม่อาจท าให้เกิดมาตรฐานทัว่ไปทางวิชาชีพนายหนา้อสังหาริมทรัพยไ์ด ้ภายใตส้ถานะ
ท่ีเป็นกลุ่มเอกชน  
 จากปัญหาดงักล่าวท่ีไม่มีคณะท างานเขา้มาก ากบัดูแลการประกอบอาชีพอยา่งเป็นระบบ 
จึงเป็นอุปสรรคต่อความน่าเช่ือถือและเป็นท่ีไวใ้จกบัประชาชนได ้เพราะหากเม่ือมีปัญหาขอ้ขดัขอ้ง
เก่ียวกบัการท างานของนายหน้าอสังหาริมทรัพยข้ึ์น หนทางหลกัของทางออก คือ การน าเร่ืองไป
ฟ้องร้องต่อศาลเพื่อการแกไ้ขปัญหานั้น ซ่ึงหากพิจารณาเทียบเคียงกบัอาชีพนายหน้าประกนัภยั 
ก็จะพบวา่มีความแตกต่างกนัในการแกไ้ขปัญหา กล่าวคือ การประกอบอาชีพนายหนา้ประกนัภยั 
มีคณะกรรมการก ากบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั ท่ีมีส่วนร่วมในการแกไ้ขขอ้ขดัแยง้
โดยสามารถท่ีจะด าเนินการไกล่เกล่ียไดด้ว้ย  
 ดงันั้น หากมีการตั้งคณะกรรมการท่ีท าหน้าท่ีดงักล่าว นอกจากจะสามารถขจดัปัญหาท่ี
เกิดข้ึนจริงในทางปฏิบติัอยา่งทนัท่วงที และเป็นการลดปริมาณคดีข้ึนสู่ศาลแลว้ ยงัท าให้เกิดระบบ
แห่งการร่วมมือระหว่างภาครัฐและเอกชนในการพฒันาอาชีพนายหน้าอสังหาริมทรัพยใ์ห้เกิด
การท างานท่ีมีความสะดวก มีประสิทธิภาพ และมีความรวดเร็วตามเป้าประสงค์ของกฎหมาย
นายหนา้อสังหาริมทรัพยไ์ด ้

5.2 ข้อเสนอแนะ 

 จากการศึกษาและวเิคราะห์ปัญหาเก่ียวกบัการท าสัญญานายหนา้อสังหาริมทรัพย ์อนัมีผล
แห่งการวเิคราะห์ตามบทท่ี 4 โดยปรากฏใหเ้ห็นถึงปัญหาและอุปสรรคต่ออาชีพนายหนา้อสังหาริมทรัพย ์
ซ่ึงไม่ไดมี้มาตรการทางกฎหมายเพียงพอแก่การควบคุมและดูแล ดงันั้น เพื่อจะสามารถยกระดบั
มาตรฐานอาชีพนายหน้าอสังหาริมทรัพย ์และท าให้เป็นท่ียอมรับในระดบัสากลได ้ประเทศไทย
ควรมีการตรากฎหมายนายหน้าอสังหาริมทรัพยข้ึ์นเป็นการเฉพาะ ท่ีมีลกัษณะเป็นกฎหมายล าดบั
พระราชบญัญติั เพื่อการแกไ้ขปัญหาตามประเด็นขอ้เสนอแนะ ดงัต่อไปน้ี 
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  1) ปัญหาเก่ียวกบันิยามศพัทข์องนายหนา้อสังหาริมทรัพย ์
  ประเด็นปัญหาน้ี การท่ีบุคคลใด ๆ ก็สามารถท่ีจะเป็นนายหนา้อสังหาริมทรัพยไ์ด้อย่าง
อิสระและเสรี โดยไม่มีมาตรการใช้ควบคุมการประกอบอาชีพนายหน้าอสังหาริมทรัพยโ์ดยตรง 
ท าให้ไม่อาจก าหนดคุณสมบติัของผูท่ี้จะท าหนา้ท่ีในการเป็นนายหนา้อสังหาริมทรัพยใ์ห้เป็นผูท่ี้มี
ความรู้และความสามารถเพียงพอในดา้นอสังหาริมทรัพยไ์ดโ้ดยทัว่ไป ผูศ้ึกษาจึงเห็นวา่ กรณีน้ี
จึงควรตอ้งมีการแกไ้ขเร่ืองนิยามศพัทข์องนายหนา้อสังหาริมทรัพย ์ดงัน้ี  
  ใหมี้บทบญัญติัค านิยามศพัทข์องนายหนา้อสังหาริมทรัพย ์ไดแ้ก่  
  “นายหนา้อสังหาริมทรัพย”์ หมายความวา่ บุคคลหรือกลุ่มบุคคลซ่ึงไดต้กลงใหบ้ริการ
แก่บุคคลอ่ืน ๆ โดยมุ่งหวงับ าเหน็จแห่งการให้บริการ ในฐานะเป็นคนกลาง ซ่ึงไดด้ าเนินการช้ีช่อง
ให้ไดเ้ขา้ท าสัญญา หรือจดัการให้ไดท้  าสัญญากบับุคคลอ่ืนท่ีเขามีความสนใจ ส าหรับการขาย ซ้ือ 
แลกเปล่ียน หรือใหเ้ช่าอสังหาริมทรัพยใ์ด ๆ หรือเก็บค่าเช่าในการใชอ้สังหาริมทรัพยใ์ด ๆ”  
  2) ปัญหาการท าสัญญาเก่ียวกบัการเป็นนายหนา้อสังหาริมทรัพย ์ 
  การท่ีประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์ลกัษณะนายหนา้ มิไดมี้รายละเอียดแห่งการ
ท าหน้าท่ีไวอ้ย่างชัด โดยการท าสัญญานายหน้าอสังหาริมทรัพยมิ์ได้มีขอ้ตกลงอ่ืนใดเป็นพิเศษ
นอกเหนือจากบทกฎหมายลกัษณะนายหน้าดงักล่าวแลว้ ปัญหาเก่ียวกบัการท าสัญญาท่ีไม่ชดัเจน
ดงักล่าว อาจเป็นบ่อเกิดแห่งปัญหาขอ้พิพาทเก่ียวนายหน้าอสังหาริมทรัพยไ์ด้ ผูศึ้กษาจึงเห็นว่า 
กรณีจึงควรตอ้งมีการแกไ้ขเร่ืองสัญญาเก่ียวกบัการเป็นนายหนา้อสังหาริมทรัพย ์ดงัน้ี  
  ให้มีบทบัญญัติ ก าหนดรูปแบบในสัญญานายหน้าอสังหาริมทรัพย์ ให้นายหน้า
อสังหาริมทรัพยต์อ้งมีหนา้ท่ี ไดแ้ก่  
  “นายหนา้อสังหาริมทรัพย ์ตอ้งมีหนา้ท่ีต่อผูจ้า้ง ดงัต่อไปน้ี 
   (1) ให้นายหนา้อสังหาริมทรัพยแ์สดงออกเป็นการทัว่ไป และทั้งต่อบุคคลใด ๆ 
ที่เก่ียวขอ้งให้เป็นท่ีเขา้ใจวา่ตนไดด้ าเนินการประกอบอาชีพนายหนา้อสังหาริมทรัพย ์ไม่วา่จะเป็น
ภาษาใด ๆ อนัส่ือความหมายไดใ้นท านองท่ีวา่เป็นนายหนา้อสังหาริมทรัพยท่ี์ไดรั้บใบอนุญาต 
   (2) เปิดเผยขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสารส าคญัอนัควรบอกใหแ้จง้ 
   (3) ปฏิบติัต่อทุกฝ่ายอยา่งตรงไปตรงมาและเป็นธรรม รวมทั้งตอบบรรดาขอ้ค าถาม
ตามความจริง 
   (4) ตอ้งไม่เปิดเผยข้อมูลความลับที่ได้รับจากผูจ้ ้างนายหน้าอสังหาริมทรัพย์ 
ผูต้กลงตามสัญญานายหน้าอสังหาริมทรัพย ์และบุคคลที่เก่ียวขอ้ง เวน้แต่จะได้รับการยินยอม
เป็นลายลกัษณ์อกัษร 
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   (5) ห้ามมิให้นายหน้าอสังหาริมทรัพยผ์ูใ้ดแต่งตั้งหรือมอบหมายเป็นนายหน้า
อสังหาริมทรัพยอ่ื์น หรือบุคคลซ่ึงไม่ไดรั้บใบอนุญาตเป็นนายหน้าอสังหาริมทรัพย ์ให้ประกอบ
อาชีพนายหน้าอสังหาริมทรัพยใ์ห้กบันายหน้าอสังหาริมทรัพยผ์ูน้ั้น เวน้แต่จะไดรั้บความยินยอม
เป็นลายลักษณ์อักษรจากผู ้จ้างนายหน้าอสังหาริมทรัพย์ หรือผู ้ตกลงตามสัญญานายหน้า
อสังหาริมทรัพย”์ 
  3) ปัญหาเก่ียวกบัหน่วยงานท่ีท าหนา้ท่ีควบคุมและดูแลมาตรฐานในการประกอบอาชีพ
นายหนา้อสังหาริมทรัพย ์ 
  การท่ีไม่มีหน่วยงานเข้าท าหน้า ท่ีควบคุมและดูแล ย่อมท าให้อาชีพนายหน้า
อสังหาริมทรัพย ์ไม่สามารถมีมาตรฐานการด าเนินการอย่างทัว่ไปได้ และไม่อาจท าให้เกิด
ความร่วมมือกันระหว่างภาครัฐและเอกชนได้อย่างชัดเจน รวมทั้งหากเมื่อเกิดกรณีปัญหาว่ามี
นายหน้าอสังหาริมทรัพยที์่ไดก้ระท าการอนัมีในลกัษณะที่เป็นการฉ้อโกง หลอกลวง และเกิด
ความเสียหายและสูญเสียข้ึน ย่อมท าให้ความน่าเช่ือถือของนายหน้าอสังหาริมทรัพยล์ดลงและ
ไม่เป็นที่ยอมรับตามไปดว้ย ทั้งในสายตาของประชาชนและในระดบัสากล ผูศ้ึกษาจึงเห็นวา่ 
กรณีจึงควรตอ้งมีการแกไ้ขเร่ืองหน่วยงานท่ีท าหนา้ท่ีควบคุมและดูแลมาตรฐานในการประกอบอาชีพ
นายหนา้อสังหาริมทรัพย ์ดงัน้ี  
  ให้มีการตราพระราชบญัญติั เพื่อจดัให้มีหน่วยงานควบคุมและดูแลมาตรฐานในการ
ประกอบอาชีพนายหนา้อสังหาริมทรัพย ์ไดแ้ก่ 
  “ส านกังานคณะกรรมการก ากบัและส่งเสริมการประกอบอาชีพนายหนา้อสังหาริมทรัพย ์
เป็นหน่วยงานท่ีมีหนา้ท่ีควบคุมและดูแลมาตรฐานในการประกอบอาชีพนายหนา้อสังหาริมทรัพย”์  
  4) ปัญหาเก่ียวกับการจัดตั้ งคณะกรรมการท่ีท าหน้าท่ีในการเสริมสร้าง ควบคุม 
ยกระดบั และระงบัขอ้พิพาทในการประกอบอาชีพนายหนา้อสังหาริมทรัพย ์ 
  การไม่มีคณะท างานเข้ามาก ากับดูแลการประกอบอาชีพอย่างเป็นระบบ จึงขาด
การร่วมมือระหว่างภาครัฐและเอกชนในการพฒันาอาชีพนายหน้าอสังหาริมทรัพยใ์ห้เกิดการ
ท างานท่ีมีความสะดวก มีประสิทธิภาพ และมีความรวดเร็วตามเป้าประสงคข์องกฎหมายนายหน้า
อสังหาริมทรัพยไ์ด ้และเป็นอุปสรรคต่อความน่าเช่ือถือและเป็นท่ีไวใ้จกบัประชาชนไดเ้ม่ือมีปัญหา
ขอ้ขดัขอ้งเก่ียวกบัการท างานของนายหน้าอสังหาริมทรัพยข้ึ์น ผูศึ้กษาจึงเห็นว่า กรณีจึงควรตอ้ง
มีการแก้ไขเร่ืองการจดัตั้งคณะกรรมการท่ีมีบทบาทในการด าเนินกิจการต่าง ๆ ตามภารกิจของ
หน่วยงานควบคุมและดูแลมาตรฐานในการประกอบอาชีพนายหน้าอสังหาริมทรัพย ์โดยมีหน้าท่ี
อนัเป็นภารกิจส าคญัเพื่อการเสริมสร้าง ควบคุม ยกระดบั และระงบัขอ้พิพาทในการประกอบอาชีพ
นายหนา้อสังหาริมทรัพย ์ดงัน้ี  
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  ให้มีบทบญัญติั จดัให้มีคณะกรรมการก ากบัและส่งเสริมการประกอบอาชีพนายหน้า
อสังหาริมทรัพย ์โดยมีคณะกรรมการประกอบดว้ย 
  “คณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบอาชีพนายหน้าอสังหาริมทรัพย์ 
ประกอบดว้ย  
   (1) ปลดักระทรวงการคลงั 
   (2) ปลดักระทรวงพาณิชย ์
   (3) อธิบดีกรมท่ีดิน 
   (4) อธิบดีอยัการ 
   (5) ผูว้า่การธนาคารแห่งประเทศไทย  
   (6) เลขาธิการคณะกรรมการคุม้ครองผูบ้ริโภค  
   (7) เลขาธิการส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์
   (8) นายกสมาคมนายหนา้อสังหาริมทรัพย ์
   (9) นายกสมาคมผูป้ระเมินค่าทรัพยสิ์นแห่งประเทศไทย” 


