
 
 

การพฒันาตัวแบบเชิงสาเหตุของภาวะผู้น าที่มีต่อโซ่คุณค่าทางสังคมที่ส่งผลต่อ
ความยั่งยืนของอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร่ของประเทศไทย 

DEVELOPING A CAUSAL MODEL OF LEADERSHIP TOWARDS THE 
SOCIAL VALUE CHAIN THAT AFFECTS THE SUSTAINABILITY 

OF THE PRIMARY INDUSTRIES AND MINES OF THAILAND 
 

 

 

 

 

ลภัสรดา  เนยีมนุช 

LAPATRADA  NEAMNUT 
 
 
 
 
 

วทิยานิพนธ์นีเ้ป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑติ 
สาขาวชิาการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 

วทิยาลยัโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 
มหาวทิยาลยัศรีปทุม 
ปีการศึกษา 2564 

ลขิสิทธ์ิของมหาวทิยาลยัศรีปทมุ  


