
 

บทที ่3 

มาตรการทางกฎหมายในการลงโทษทางวนัิยทหารในประเทศไทย 
และต่างประเทศ 

 ในบทน้ี จะท ำกำรศึกษำเร่ืองมำตรกำรทำงกฎหมำยเก่ียวกับกระบวนกำรอุทธรณ์ 
กำรลงทณัฑท์ำงวนิยัทหำรในประเทศไทย ไดแ้ก่ รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจกัรไทยพุทธศกัรำช 2560 
ประมวลกฎหมำยอำญำทหำร พุทธศกัรำช 2454 พระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยวนิยัทหำรพุทธศกัรำช 2475 
พระรำชบัญญัติธรรมนูญศำลทหำร พ.ศ. 2498 5 พระรำชบัญญัติต ำรวจแห่งชำติ พ.ศ. 2547  
และพระรำชบญัญติัระเบียบข้ำรำชกำรพลเรือน พ.ศ. 2551 และมำตรกำรทำงกฎหมำยเก่ียวกับ
กระบวนกำรอุทธรณ์กำรลงทณัฑท์ำงวนิยัทหำรในต่ำงประเทศ ไดแ้ก่ สำธำรณรัฐฟินแลนด ์เครือรัฐ
ออสเตรเลียและรำชอำณำจกัรเดนมำร์ก ซ่ึงมีรำยละเอียดดงัต่อไปน้ี 

3.1 มาตรการทางกฎหมายในการลงทณัฑ์ทางวนัิยทหารในประเทศไทย 

 มำตรกำรทำงกฎหมำยเก่ียวกับกระบวนกำรอุทธรณ์กำรลงทัณฑ์ทำงวินัยทหำร 
ในประเทศไทยนั้น จะกล่ำวถึงรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจกัรไทย พุทธศกัรำช 2560 ประมวล
กฎหมำยอำญำทหำร พุทธศักรำช 2454 พระรำชบัญญัติว่ำด้วยวินัยทหำร พุทธศักรำช 2476 
พระรำชบญัญติัธรรมนูญศำลทหำร พ.ศ. 2498 รวมทั้งพระรำชบญัญติัต ำรวจแห่งชำติ พ.ศ. 2547  
และพระรำชบญัญติัระเบียบขำ้รำชกำรพลเรือน พ.ศ. 2551 ดงัรำยละเอียดต่อไปน้ี 

 
 3.1.1 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พุทธศกัราช 2560 ในหมวดหน้ำท่ีของรัฐบญัญติัว่ำ 
รัฐต้องพิทักษ์รักษำไวซ่ึ้งสถำบันพระมหำกษัตริย์ เอกรำช อธิปไตย บูรณภำพแห่งอำณำเขต  
และเขตท่ีประเทศไทยมีสิทธิอธิปไตย เกียรติภูมิและผลประโยชน์ของชำติ ควำมมัน่คงของรัฐ 
และควำมสงบเรียบร้อยของประชำชน เพื่อประโยชน์แห่งกำรน้ี รัฐตอ้งจดัให้มีกำรทหำร กำรทูต 
และกำรข่ำวกรองท่ีมีประสิทธิภำพ ทั้งน้ีก ำลงัทหำรให้ใช้เพื่อประโยชน์ในกำรพฒันำประเทศดว้ย1 
ในกำรพิจำรณำคดีของศำลทหำรนั้น รัฐธรรมนูญใหศ้ำลทหำรมีอ ำนำจพิจำรณำพิพำกษำคดีอำญำท่ี
                                                           
1 รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจกัรไทย พทุธศกัรำช 2560. มำตรำ 52. 
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ผูก้ระท ำควำมผิดเป็นบุคคลซ่ึงอยูใ่นอ ำนำจศำลทหำรและคดีอ่ืน กำรจดัตั้ง วิธีพิจำรณำคดี และกำร
ด ำเนินงำนของศำลทหำร ตลอดจนกำรแต่งตั้งและกำรให้ตุลำกำรศำลทหำรพ้นจำกต ำแหน่ง  
ใหเ้ป็นไปตำมท่ีกฎหมำยบญัญติั2  
  เป็นท่ียอมรับวำ่สิทธิและเสรีภาพในชีวิตและร่างกายนั้นเป็นส่ิงท่ีมีความส าคญัต่อมนุษยทุ์กคน
และติดตวัมาตั้งแต่เกิด เป็นหลกัการสากลท่ีทัว่โลกยอมรับ ประเทศไทยไดน้ าหลกัการน้ีมาบญัญติั
รับรองไวใ้นรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พุทธศกัราช 2560 โดยมีการบญัญติัรับรองสิทธิ
มนุษยชนไวว้่า “ศกัด์ิศรีความเป็นมนุษย ์สิทธิ เสรีภาพ และความเสมอภาคของบุคคลย่อมได้รับ
ความคุม้ครอง ปวงชนชาวไทยยอ่มไดรั้บความคุม้ครองตามรัฐธรรมนูญเสมอกนั”3 และไดบ้ญัญติั
เร่ืองความเสมอภาคของบุคคลในทางกฎหมาย ทั้งในส่วนของบุคคลทัว่ไป และบุคคลผูเ้ป็นทหาร 
ต ารวจ ขา้ราชการ เจา้หนา้ท่ีอ่ืนของรัฐ และพนกังานหรือลูกจา้งขององคก์รของรัฐไวว้า่ “บุคคลยอ่ม
เสมอกนัในกฎหมาย มีสิทธิและเสรีภาพและไดรั้บความคุม้ครองตามกฎหมายเท่าเทียมกนั บุคคล 
ผูเ้ป็นทหาร ต ารวจ ขา้ราชการ เจา้หน้าท่ีอ่ืนของรัฐ และพนักงานหรือลูกจา้งขององค์กรของรัฐ  
ย่อมมีสิทธิและเสรีภาพเช่นเดียวกบับุคคลทัว่ไป เวน้แต่ท่ีจ  ากัดไวใ้นกฎหมายเฉพาะในส่วนท่ี
เก่ียวกบัการเมือง สมรรถภาพ วินยั หรือจริยธรรม”4ส่วนการจ ากดัสิทธิหรือเสรีภาพดงักล่าวนั้น ได้
บญัญติัไวว้่า “การตรากฎหมายท่ีมีผลเป็นการจ ากดัสิทธิหรือเสรีภาพของบุคคลตอ้งเป็นไปตาม
เง่ือนไขท่ีบญัญติัไวใ้นรัฐธรรมนูญ ในกรณีท่ีรัฐธรรมนูญมิไดบ้ญัญติัเง่ือนไขไว ้กฎหมายดงักล่าว
ตอ้งไม่ขดัต่อหลกันิติธรรม ไม่เพิ่มภาระหรือจ ากดัสิทธิหรือเสรีภาพของบุคคลเกินสมควรแก่เหตุ 
และจะกระทบต่อศกัด์ิศรีความเป็นมนุษยข์องบุคคลมิได ้รวมทั้งตอ้งระบุเหตุผลความจ าเป็นในการ
จ ากดัสิทธิและเสรีภาพไวด้้วย”5ทั้งน้ีรัฐตอ้งมีกลไกให้ด าเนินการปรับปรุงกฎหมาย กฎ ระเบียบ 
หรือขอ้บงัคบัต่าง ๆ ท่ีใช้บงัคบัอยู่ก่อนวนัประกาศใช้รัฐธรรมนูญน้ีให้สอดคล้องกบัหลกัสากล6 
โดยรัฐพึงจดัให้มีกฎหมายเพียงเท่าท่ีจ  าเป็น และยกเลิกหรือปรับปรุงกฎหมายท่ีหมดความจ าเป็น
หรือไม่สอดคลอ้งกบัสภาพการณ์ หรือท่ีเป็นอุปสรรคต่อการด ารงชีวิตหรือการประกอบอาชีพโดย
ไม่ชกัช้าเพื่อไม่ให้เป็นภาระแก่ประชาชน และให้มีการประเมินผลสัมฤทธ์ิของกฎหมายทุกรอบ

                                                           
2 รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจกัรไทย พทุธศกัรำช 2560. มำตรำ 199. 
3 รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจกัรไทย พทุธศกัรำช 2560. มำตรำ 4. 
4 รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจกัรไทย พทุธศกัรำช 2560. มำตรำ 27. 
5 รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจกัรไทย พทุธศกัรำช 2560. มำตรำ 26. 
6 รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจกัรไทย พทุธศกัรำช 2560. มำตรำ 258. 
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ระยะเวลาท่ีก าหนดโดยรับฟังความคิดเห็นของผูเ้ก่ียวขอ้งประกอบดว้ยเพื่อพฒันากฎหมายทุกฉบบั
ใหส้อดคลอ้งและเหมาะสมกบับริบทต่าง ๆ ท่ีเปล่ียนแปลงไป7  
 3.1.2 ประมวลกฎหมายอาญาทหาร พุทธศักราช 2454 
 ในส่วนของประมวลกฎหมำยอำญำทหำร พุทธศักรำช 2454 มีรำยละเอียดต่ำงๆ 
ดงัต่อไปน้ี 
     3.1.2.1 ขอ้บงัคบัต่ำง ๆ 
     ประมวลกฎหมำยอำญำทหำร พุทธศกัรำช 2454 ไดก้ ำหนดศพัทห์รือบทนิยำม8เอำไวด้งัน้ี 
      1) “ทหำร” หมำยควำมวำ่ บุคคลท่ีอยูใ่นอ ำนำจกฎหมำยฝ่ำยทหำร 
      2) “เจ้ำพนักงำน” ท่ีใช้ในประมวลกฎหมำยลักษณะอำญำนั้น ท่ำนหมำยควำม
ตลอดถึงบรรดำนำยทหำรบกนำยทหำรเรือ ชั้นสัญญำบตัรและชั้นประทวนท่ีอยูใ่นกองประจ ำกำร
นั้นดว้ย 
      3) “รำชศตัรู” นั้น ท่ำนหมำยควำมตลอดถึงบรรดำคนมีอำวุธท่ีแสดงควำมขดัแยง้
ต่ออ ำนำจผูใ้หญ่ หรือท่ีเป็นกบฏหรือเป็นโจรสลดัหรือท่ีก่อกำรจลำจล 
      4) “ต่อหนำ้รำชศตัรู" นั้น ท่ำนหมำยควำมตลอดถึงท่ีอยูใ่นเขตซ่ึงกองทพัไดก้ระท ำ
สงครำมนั้นดว้ย 
      5) “ค ำสั่ง" นั้น ท่ำนหมำยควำมว่ำ บรรดำขอ้ควำมท่ีผูซ่ึ้งบงัคบับญัชำทหำรผูถื้อ
อ ำนำจอนัสมควร เป็นผูส้ั่งไปโดยสมควรแก่กำลสมยัและชอบดว้ยพระรำชก ำหนดกฎหมำยค ำสั่ง
เช่นน้ีท่ำนวำ่เม่ือผูรั้บค ำสั่งนั้นไดก้ระท ำตำมแลว้ ก็เป็นอนัหมดเขตของกำรท่ีสั่งนั้น 
      6) “ขอ้บงัคบั” นั้น ท่ำนหมำยควำมวำ่ บรรดำขอ้บงัคบัและกฎต่ำงๆ ท่ีให้ใชอ้ยูเ่สมอ 
ซ่ึงผูซ่ึ้งบงัคบับญัชำทหำรผูถื้ออ ำนำจอนัสมควรได้ออกไวโ้ดยสมควรแก่กำลสมยั และชอบด้วย
พระรำชก ำหนดกฎหมำย 
     ทหำรคนใดกระท ำควำมผิดอยำ่งใด ๆ นอกจำกท่ีบญัญติัไวใ้นประมวลกฎหมำยอำญำ
ทหำรน้ี ท่ำนวำ่มนัควรรับอำญำตำมลกัษณะพระรำชก ำหนดกฎหมำย ถำ้กฎหมำยน้ีมิไดบ้ญัญติัไว้
ให้เป็นอย่ำงอ่ืน9 และบุคคลท่ีอยู่ในอ ำนำจศำลทหำรตำมกฎหมำยว่ำด้วยธรรมนูญศำลทหำร  
ผูใ้ดกระท ำควำมผิดตำมประมวลกฎหมำยน้ีหรือกฎหมำยอ่ืนนอกรำชอำณำจกัร จะตอ้งรับโทษ 
ในรำชอำณำจกัร แต่ในกรณีท่ีมิใช่ควำมผิดเก่ียวกบัควำมมัน่คงแห่งรำชอำณำจกัรตำมท่ีบญัญติัไว้
ในมำตรำ  107 ถึ งมำตรำ  129 แห่งประมวลกฎหมำยอำญำ ถ้ำได้มีค  ำพิพำกษำของศำล 

                                                           
7 รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจกัรไทย พทุธศกัรำช 2560. มำตรำ 77. 
8 ประมวลกฎหมำยอำญำทหำร พทุธศกัรำช 2454. มำตรำ 4. 
9 ประมวลกฎหมำยอำญำทหำร พทุธศกัรำช 2454. มำตรำ 5. 
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ในต่ำงประเทศอนัถึงท่ีสุดให้ปล่อยตวัผูน้ั้น หรือศำลในต่ำงประเทศพิพำกษำให้ลงโทษและผูน้ั้น 
ไดพ้น้โทษแลว้ หำ้มมิใหล้งโทษผูน้ั้นในรำชอำณำจกัรเพรำะกำรกระท ำนั้นอีก แต่ถำ้ผูน้ั้นยงัไม่พน้โทษ
ศำลจะลงโทษนอ้ยกวำ่ท่ีกฎหมำยก ำหนดไว ้หรือจะไม่ลงโทษเลยก็ได้10 
     อ ำนำจลงทณัฑ์ของผูบ้งัคบับญัชำทหำรกรณีท่ีทหำรกระท ำควำมผิดวินัยทหำรเป็น
บทบัญญัติ ท่ี มุ่งหมำยให้ผู ้มีอ  ำนำจบังคับบัญชำตำมกฎหมำยว่ำด้วยวินัยทหำรอันได้แก่  
ผูบ้งัคบับญัชำ หรือผูซ่ึ้งไดรั้บมอบอ ำนำจให้บงัคบับญัชำตำมท่ีกระทรวงกลำโหม ส่วนรำชกำรท่ี
ข้ึนตรงต่อกระทรวงกลำโหม กองทพับก กองทพัเรือหรือกองทพัอำกำศก ำหนด มีอ ำนำจลงทณัฑ์
แก่ทหำรท่ีกระท ำผดิวนิยัทหำร ไม่วำ่จะเป็นกำรกระท ำควำมผดิในหรือนอกรำชอำณำจกัร11  
 กรณีท่ีผูมี้อ  ำนำจบงัคบับญัชำเห็นวำ่ ทหำรผูใ้ตบ้งัคบับญัชำกระท ำควำมผดิดงัต่อไปน้ี12 
 1) นำยเรือท ำใหเ้รือช ำรุดหรืออบัปำง (มำตรำ 21) 
 2) ผูใ้ดท ำใหเ้รือของทหำรช ำรุดหรืออบัปำงโดยประมำท (มำตรำ 23) 
 3) ควำมผดิท่ีกระท ำต่อเรือท่ีใชเ้ดินทำงในล ำน ้ำ (มำตรำ 24) 

4) ทหำรท ำลำยหรือละทิ้งเคร่ืองศำสตรวธุหรือทรัพยท่ี์ใชใ้นกำรยทุธ (มำตรำ 27) 
5) ผูใ้ดสบประมำทธง (มำตรำ 28) 
6) ทหำรละทิ้งหนำ้ท่ี (มำตรำ 29) 
7) ทหำรขดัขืนหรือละเลยไม่กระท ำตำมค ำสั่ง (มำตรำ 30) 

 8) ทหำรขดัขืนไม่กระท ำตำมค ำสั่งอยำ่งองอำจ (มำตรำ 31) 
 9) ทหำรขดัขืนหรือละเลยไม่กระท ำตำมขอ้บงัคบั (มำตรำ 32) 
 10) ทหำรขดัขืนหรือไม่กระท ำตำมขอ้บงัคบัอยำ่งองอำจ (มำตรำ 33) 
 11) ทหำรหลบัยำมหรือเมำสุรำ (มำตรำ 34) 
 12) ทหำรไม่เอำใจใส่หรือประมำทในหนำ้ท่ี (มำตรำ 35) 
 13) ผูใ้ดท ำร้ำยทหำรยำม (มำตรำ 36) 
 14) ผูใ้ดหม่ินประมำทหรือขู่เขญ็ทหำรยำม (มำตรำ 37) 
 15) ทหำรท ำร้ำยทหำรผูใ้หญ่เหนือตน (มำตรำ 39) 
 16) ทหำรแสดงอำฆำตหรือหม่ินประมำทผูบ้งัคบับญัชำ หรือทหำรผูใ้หญ่เหนือตน (มำตรำ 41) 
 17) ทหำรประจ ำกำรก ำเริบ (มำตรำ 42) 
 18) ทหำรประจ ำกำรก ำเริบโดยมีศำตรำวธุ (มำตรำ 43) 

                                                           
10 ประมวลกฎหมำยอำญำทหำร พทุธศกัรำช 2454. มำตรำ 5 ทว.ิ 
11 ประมวลกฎหมำยอำญำทหำร พทุธศกัรำช 2454. มำตรำ 7. 
12 ประมวลกฎหมำยอำญำทหำร พทุธศกัรำช 2454. มำตรำ 8. 
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 19) ทหำรประจ ำกำรก ำเริบแลว้เลิกไปโดยดี (มำตรำ 44) 
 20) ทหำรกระท ำควำมผดิฐำนหนีรำชกำร (มำตรำ 46) 
 21) ทหำรปลอมหรือปนทรัพยข์องทหำร (มำตรำ 47) 
 เป็นกำรเล็กน้อยไม่ส ำคญั ให้ถือว่ำเป็นกำรกระท ำควำมผิดวินยัทหำร ผูมี้อ  ำนำจบงัคบั
บญัชำสำมำรถใช้ดุลพินิจเลือกลงทณัฑ์ทำงวินยัทหำร แทนกำรน ำคดีฟ้องศำลได ้เพื่อประโยชน์  
ในกำรปกครองบงัคบับญัชำ และเป็นกำรแบ่งเบำภำระของศำลอีกดว้ย 

เวน้แต่เขำ้ขอ้ยกเวน้ประกำรใดประกำรหน่ึงดงัต่อไปน้ี ผูมี้อ  ำนำจบงัคบับญัชำจะตอ้งส่ง
ฟ้องศำลเสมอ 
 1) กรณีผูมี้อ  ำนำจแต่งตั้งตุลำกำรศำลทหำรชั้นตน้ ตำมพระรำชบญัญติัธรรมนูญศำลทหำร 
มำตรำ 30 จะสั่งใหส่้งตวัผูก้ระท ำควำมผดิไปด ำเนินคดีในศำลทหำร 
 2) กรณีท่ีจะตอ้งมีกำรด ำเนินคดีนัน่ในศำลพลเรือนตำมพระรำชบญัญติัธรรมนูญศำลทหำร 
มำตรำ 14 และ 15 วรรคแรก 
 3) อ ำนำจลงทัณฑ์ของผูบ้ ังคับบัญชำทหำร กรณีท่ีทหำรกระท ำควำมผิดอำญำตำม
กฎหมำยอ่ืน ซ่ึงเป็นควำมผดิลหุโทษและเปรียบเทียบปรับได ้13 
 ถ้ำผูมี้อ  ำนำจบงัคบับญัชำพิจำรณำเห็นว่ำทหำรผูใ้ต้บงัคบับญัชำกระท ำควำมผิดตำม
ประมวลกฎหมำยอำญำ หรือกฎหมำยอ่ืนท่ีมีบญัญติัควำมผดิทำงอำญำ อนัเป็นควำมผดิลหุโทษ และ
เป็นควำมผิดท่ีเปรียบเทียบได้ ซ่ึงได้แก่ ควำมผิดท่ีมีโทษปรับสถำนเดียวเม่ือผูก้ระท ำควำมผิด
ยินยอมเสียค่ำปรับในอตัรำอย่ำงสูงส ำหรับควำมผิดนั้นแก่พนักงำนเจำ้หน้ำท่ีก่อนศำลพิจำรณำ
ควำมผดินั้น ผูมี้อ  ำนำจบงัคบับญัชำอำจสั่งลงทณัฑท์ำงวนิยัทหำร แทนกำรส่งตวัไปด ำเนินคดีในศำล 
 อ ำนำจสั่งคดีในทำงศำลทหำร เป็นอ ำนำจตำมกฎหมำยของผู ้มีอ  ำนำจแต่งตั้ งตุลำกำร 
ตำมกฎหมำยว่ำด้วยธรรมนูญศำลทหำรโดยตรง ส่วนควำมผิดตำมประมวลกฎหมำยอำญำทหำร 
ในมำตรำอ่ืน ๆ ท่ีมิไดร้ะบุเป็นขอ้ยกเวน้ไวใ้น มำตรำ 8 ดงัท่ีกล่ำวมำแลว้ ผูบ้งัคบับญัชำไม่มีอ ำนำจ
ในกำรพิจำรณำวำ่เป็นควำมผดิเล็กนอ้ยไม่ส ำคญั อยำ่งเช่น มีทหำรกระท ำผิดตำมประมวลกฎหมำย
อำญำทหำร มำตรำ 38 ฐำนท ำร้ำยผูบ้ ังคับบัญชำ กรณีเช่นน้ี ทหำรผูก้ระท ำผิดนั้นจะต้องถูก
ด ำเนินคดีในศำลทหำร ผูบ้ ังคับบัญชำจะพิจำรณำเห็นว่ำเป็นกำรเล็กน้อยไม่ส ำคญัและจะสั่ง 
ลงทณัฑท์ำงวนิยัแทนกำรส่งตวัผูก้ระท ำผดิฟ้องคดีต่อศำลทหำรไม่ได ้

เจตนำรมณ์ของกฎหมำยท่ีให้อ ำนำจผูบ้งัคับบญัชำในกำรพิจำรณำควำมผิดอำญำบำง
ลักษณะเป็นกำรเล็กน้อยไม่ส ำคัญ และให้ลงทัณฑ์ทำงวินัยแทนกำรส่งตัวผูน้ั้ นไปด ำเนินคดี 

                                                           
13 ประมวลกฎหมำยอำญำทหำร พทุธศกัรำช 2454. มำตรำ 9. 
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ในศำลทหำรไดน้ั้น มิไดเ้ป็นกำรช่วยเหลือผูก้ระท ำผิด แต่เป็นกำรช่วยเหลือในด้ำนกำรปกครอง
บงัคบับญัชำทหำรและลดภำระศำลในกำรพิจำรณำคดีเล็กนอ้ยไม่ส ำคญั 
     3.1.2.2 ลกัษณะควำมผดิโดยเฉพำะ 
     ในส่วนของลกัษณะควำมผิดโดยเฉพำะนั้น ประมวลกฎหมำยอำญำทหำรไดบ้ญัญติัไว้
โดยมีรำยละเอียด ดงัน้ี 
      1) ควำมผดิเก่ียวกบักำรท ำลำยหรือละทิ้งยทุโธปกรณ์ 
       ผูใ้ดเป็นทหำร ถำ้มนัมิไดมี้เหตุอนัสมควรท่ีจะกระท ำได ้และมนับงัอำจท ำลำยหรือ
ละทิ้งเคร่ืองศำสตรำวุธ กระสุนดินปืน เสบียง มำ้ หรือเคร่ืองยุทธนำกำรอย่ำงใด ๆ ก็ดี หรือท ำให้
ของนั้น ๆ วิปลำศบุบสลำยไปก็ดี ท่ำนวำ่มนัมีควำมผิดตอ้งระหว่ำงโทษตำมสมควรแก่เหตุดงัจะว่ำ
ต่อไปน้ี คือ 14 

   (1) ถ้ำมันได้กระท ำควำมผิดนั้ นต่อหน้ำรำชศัตรู ท่ำนให้ลงอำญำมันเป็น 
สำมสถำน คือ สถำนหน่ึงให้ประหำรชีวิต สถำนหน่ึงให้จ  ำคุกจนตลอดชีวิต สถำนหน่ึงให้จ  ำคุก
ตั้งแต่ปีหน่ึงข้ึนไปจนถึงยีสิ่บปี  

  (2) ถำ้มนัมิไดก้ระท ำควำมผดินั้นต่อหนำ้รำชศตัรู แต่ไดก้ระท ำในเวลำสงครำม 
หรือในเขตซ่ึงอยู่ในอ ำนำจกฎอยักำรศึก ท่ำนให้ลงอำญำจ ำคุกมนัไวจ้นตลอดชีวิต หรือมิฉะนั้น 
ใหจ้  ำคุกมนัตั้งแต่ปีหน่ึงข้ึนไปจนถึงยีสิ่บปี  
  (3) ถ้ำมนักระท ำควำมผิดนั้น ในเวลำหรือท่ีอ่ืนนอกจำกท่ีว่ำมำแล้ว ท่ำนให้ 
ลงอำญำจ ำคุกมนัไม่เกินกวำ่ยีสิ่บปี  
      2) ควำมผดิเก่ียวกบัสบประมำทธง 
      ธงซ่ึงไดมี้พระบรมรำชำนุญำตใหใ้ชใ้นรำชกำร เป็นเคร่ืองหมำยส ำหรับประเทศก็ดี
รัฐบำลก็ดี หรือส ำหรับเรือรบหลวงหรือกรมกองทหำรใดๆ ก็ดี หรือเป็นเคร่ืองหมำยส ำหรับ
เกียรติยศ หรือต ำแหน่งหนำ้ท่ีรำชกำรของบุคคลใดๆ ก็ดี เหล่ำน้ี ถำ้ในเวลำเจำ้พนกังำนไดช้กัข้ึนไว้
หรือประดิษฐำนไวห้รือเชิญไปมำแห่งใดๆ เพื่อเป็นเคร่ืองหมำยดงัท่ีวำ่นั้น ผูห้น่ึงผูใ้ดบงัอำจ ลด ลม้
หรือกระท ำแก่ธงนั้นให้อนัตรำย ช ำรุด หรือเป้ือนเปรอะเสียหำยโดยไม่มีเหตุอนัควร ไซร้ ท่ำนว่ำ
มนัมีควำมผิดฐำนสบประมำทธง ตอ้งระวำงโทษจ ำคุกไม่เกินกว่ำ 1 ปี อน่ึงถำ้ธงท่ีมนัสบประมำท
นั้นเป็นธงเคร่ืองหมำยส ำหรับพระเกียรติยศของสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัวก็ดี สมเด็จพระมเหสีก็ดี
มกุฎรำชกุมำร หรือผูส้ ำเร็จรำชกำรแผน่ดิน เวลำรักษำรำชกำรต่ำงพระองคส์มเด็จพระเจำ้อยูห่วัหรือ
พระรำชโอรสพระรำชธิดำ ในสมเด็จพระเจำ้อยู่หวัไม่วำ่รัชกำลใดๆ ก็ดี ท่ำนไม่ประสงคจ์ะให้เอำ
ควำมในมำตรำน้ีไปใชล้บลำ้งอำญำ ท่ีท่ำนไดบ้ญัญติัไวส้ ำหรับควำมผิดฐำนแสดงควำมอำฆำตมำดร้ำย
                                                           
14 ประมวลกฎหมำยอำญำทหำร พทุธศกัรำช 2454. มำตรำ 27. 
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และหม่ินประมำท ดงัไดก้ล่ำวไวใ้นประมวลกฎหมำยลกัษณะอำญำส ำหรับพระรำชอำณำจกัรสยำม
มำตรำ 98 หรือมำตรำ 100 นั้น15 
      3) ควำมผิดเก่ียวกบักำรท ำร้ำยทหำรยำมผูใ้ดบงัอำจใช้ก ำลงัท ำร้ำยแก่ทหำรยำม
รักษำกำรก็ดี หรือแก่ทหำรอยูย่ำมประจ ำหนำ้ท่ีก็ดี ท่ำนวำ่มนัมีควำมผิดตอ้งระวำงโทษตำมสมควร
แก่เหตุ16 ดงัต่อไปน้ี 
  (1) ถำ้มนัไดก้ระท ำควำมผิดนั้นต่อหนำ้รำชศตัรู ท่ำนให้ลงอำญำมนัเป็นสำมสถำน 
คือสถำนหน่ึงใหป้ระหำรชีวติ สถำนหน่ึงใหจ้  ำคุกมนัจนตลอดชีวิต สถำนหน่ึงใหจ้  ำคุกมนัตั้งแต่ห้ำปี
ข้ึนไปจนถึงยีสิ่บปี 
   (2) ถำ้มนัมิไดก้ระท ำควำมผดินั้นต่อหนำ้รำชศตัรู แต่ไดก้ระท ำในเวลำสงครำม
หรือในเขตซ่ึงอยูใ่นอ ำนำจกฎอยักำรศึก ท่ำนใหล้งอำญำจ ำคุกมนัตั้งแต่ปีหน่ึงข้ึนไปจนถึงยีสิ่บปี 
  (3) ถำ้มนัไดก้ระท ำควำมผิดนั้นในเวลำหรือท่ีอ่ืน นอกจำกท่ีว่ำมำแลว้ท่ำนให้
ลงอำญำจ ำคุกมนัไม่เกินกวำ่หำ้ปี  
 นอกจำกน้ี ในกำรประทุษร้ำยนั้น มนัท ำใหเ้ขำถึงตำยหรือใหเ้ขำมีบำดเจบ็ถึงสำหสั
ดว้ยไซร้ ท่ำนวำ่ถำ้มนัสมควรรับโทษหนกัยิ่งกวำ่ท่ีบญัญติัไวใ้นมำตรำน้ีแลว้ ก็ให้มนัผูก้ระท ำผิดนั้น
รับอำญำตำมลักษณะท่ีท่ำนบัญญัติไว้ในมำตรำ 250 251 และ 257 แห่งประมวลกฎหมำย 
ลกัษณะอำญำ 
      4) ควำมผดิเก่ียวกบักำรหม่ินประมำทหรือขู่เขญ็วำ่จะท ำร้ำยทหำรยำม 
      ผูใ้ดหม่ินประมำทหรือขู่เข็ญว่ำจะกระท ำร้ำยแก่ทหำรยำมรักษำกำรก็ดี หรือแก่
ทหำรอยูย่ำมประจ ำหนำ้ท่ีก็ดี ท่ำนวำ่มนัมีควำมผดิตอ้งระวำงโทษตำมสมควรแก่เหตุ17 ดงัต่อไปน้ี 
  (1) ถ้ำมันได้กระท ำควำมผิดนั้นต่อหน้ำรำชศัตรู ท่ำนให้ลงอำญำจ ำคุกมนั 
ตั้งแต่ปีหน่ึงข้ึนไปจนถึง 10 ปี 
  (2) ถำ้มนัมิไดก้ระท ำควำมผดินั้นต่อหนำ้รำชศตัรู แต่ไดก้ระท ำในเวลำสงครำม
หรือในเขตซ่ึงอยูใ่นอ ำนำจกฎอยักำรศึก ท่ำนใหล้งอำญำจ ำคุกมนัตั้งแต่สำมเดือนข้ึนไปจนถึงหำ้ปี 
  (3) ถำ้มนัไดก้ระท ำควำมผิดนั้น ในเวลำหรือท่ีอ่ืนนอกจำกท่ีว่ำมำแลว้ท่ำนให้
ลงอำญำจ ำคุกมนัไม่เกินกวำ่สำมปี 
      5) ควำมผดิเก่ียวกบักำรหนีรำชกำร 

                                                           
15 ประมวลกฎหมำยอำญำทหำร พทุธศกัรำช 2454. มำตรำ 28. 
16 ประมวลกฎหมำยอำญำทหำร พทุธศกัรำช 2454. มำตรำ 36. 
17 ประมวลกฎหมำยอำญำทหำร พทุธศกัรำช 2454. มำตรำ 37. 
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      ผูใ้ดกระท ำควำมผิดฐำนหนีรำชกำร18 ท่ำนวำ่มนัตอ้งระวำงโทษตำมสมควรแก่เหตุ 
ดงัต่อไปน้ี คือ 
  (1) ถำ้มนัหลบหนีไปเขำ้อยูก่บัพวกรำชศตัรู ท่ำนวำ่โทษมนัถึงตำย 
  (2) ถำ้มนักระท ำควำมผิดนั้นต่อหน้ำรำชศตัรู ท่ำนให้ลงอำญำจ ำคุกมนัไวจ้น
ตลอดชีวติหรือมิฉะนั้นใหจ้  ำคุกมนัไวย้ีสิ่บปี 
  (3) ถำ้มนัมิไดก้ระท ำควำมผดินั้นต่อหนำ้รำชศตัรู แต่ไดก้ระท ำในเวลำสงครำม
หรือในเขตซ่ึงอยูใ่นอ ำนำจกฎอยักำรศึก ท่ำนใหล้งอำญำจ ำคุกมนัไวต้ั้งแต่ปีหน่ึงข้ึนไปจนถึง 15 ปี 
  (4) ถ้ำมนักระท ำควำมผิดนั้นในเวลำ หรือท่ีอ่ืนนอกจำกท่ีว่ำมำแล้วท่ำนให ้
ลงอำญำจ ำคุกมนัผูก้ระท ำผดินั้นไวไ้ม่เกินกวำ่หำ้ปี 
      6) ควำมผิดเก่ียวกับกำรปรำศจำกควำมเมตตำแก่ผูป่้วยและปล้นทรัพยใ์นเวลำ
สงครำม ถำ้ผูใ้ดกระท ำกำรปรำศจำกควำมเมตตำแก่คนท่ีถูกอำวุธบำดเจ็บ หรือ แก่คนท่ีป่วยเจ็บ 
ในกองทพัฝ่ำยหน่ึงฝ่ำยใดก็ดี หรือกระท ำกำรปลน้ทรัพยแ์ย่งทรัพยอ์ย่ำงใดๆ ท่ีท่ำนบญัญติัไวใ้น
มำตรำ 249 ถึง มำตรำ 259 และมำตรำ 288 ถึง มำตรำ 303 แห่งประมวลกฎหมำยลกัษณะอำญำนั้น 
ท่ำนให้เพิ่มโทษมนัผูก้ระท ำผดิตอ้งระวำงโทษตำมท่ีท่ำนบญัญติัไวส้ ำหรับควำมเช่นนั้นข้ึนดว้ยอีก
ก่ึงหน่ึง19 
     7) ควำมผิดเก่ียวกบักำรใชธ้งกำชำดหรือเคร่ืองหมำยกำชำดผิดขอ้บงัคบัในเวลำ
สงครำม ถำ้ผูใ้ดใชธ้งกำกบำทแดงหรือเคร่ืองหมำยกำชำดโดยผดิขอ้บงัคบัแห่งหนงัสือสัญญำนำนำ
ประเทศ ซ่ึงท ำท่ีเมืองเยนีวำ เม่ือวนัท่ี 6 กรกฎำคม รัตนโกสินทรศก 125 ท่ำนว่ำมนัมีควำมผิด 
ตอ้งดว้ยอำญำซ่ึงบญัญติัไวใ้นมำตรำ 128 แห่งประมวลกฎหมำยลกัษณะอำญำ20 
 3.1.3 พระราชบัญญตัิว่าด้วยวนัิยทหาร พุทธศักราช 2476  
 กฎหมำยท่ีให้อ ำนำจผูบ้งัคบับญัชำเพื่อใชใ้นกำรปกครอง บงัคบับญัชำ รวมถึงให้อ ำนำจ
ลงทณัฑแ์ก่ทหำรผูก้ระท ำผดิวนิยัทหำร ซ่ึงกำรก ำหนดหลกัเกณฑข์องกำรลงทณัฑท์ำงวนิยั และกำร
ร้องทุกขข์องขำ้รำชกำรทหำร จะตอ้งเป็นไปตำมพระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยวินยัทหำร พุทธศกัรำช 2476 
ซ่ึงไดว้ำงหลกัเกณฑแ์ละวธีิกำรของวนิยั ทณัฑท์ำงวนิยั และกำรร้องทุกข ์ดงัรำยละเอียดต่อไปน้ี 
     3.1.3.1 หมวดวำ่ดว้ยวนิยั 

                                                           
18 ประมวลกฎหมำยอำญำทหำร พทุธศกัรำช 2454. มำตรำ 46. 
19 ประมวลกฎหมำยอำญำทหำร พทุธศกัรำช 2454. มำตรำ 48. 
20 ประมวลกฎหมำยอำญำทหำร พทุธศกัรำช 2454. มำตรำ 49. 



66 

     วินยัทหำรนั้น คือ กำรท่ีทหำรตอ้งประพฤติตำมแบบธรรมเนียมของทหำร21ทั้งน้ีวินยั
เป็นหลกัส ำคญัท่ีสุดส ำหรับทหำร เพรำะฉะนั้นทหำรทุกคนจกัตอ้งรักษำโดยเคร่งครัดอยู่เสมอ  
ผูใ้ดฝ่ำฝืนท่ำนใหถื้อวำ่ผูน้ั้นกระท ำผดิ22ตวัอยำ่งกำรกระท ำผดิวนิยัทหำร มีดงัต่อไปน้ี 
      1) ด้ือ ขดัขืน หลีกเล่ียง หรือละเลยไม่ปฏิบติัตำมค ำสั่งผูบ้งัคบับญัชำเหนือตน 
      2) ไม่รักษำระเบียบกำรเคำรพระหวำ่งผูใ้หญ่ผูน้อ้ย 
      3) ไม่รักษำมรรยำทใหถู้กตอ้งตำมแบบธรรมเนียมของทหำร 
      4) ก่อใหแ้ตกควำมสำมคัคีในคณะทหำร 
       5) เกียจคร้ำน ละทิ้ง หรือเลินเล่อต่อหนำ้ท่ีรำชกำร 
       6) กล่ำวค ำเทจ็ 
      7) ใชกิ้ริยำวำจำไม่สมควร หรือประพฤติไม่สมควร 
      8) ไม่ตกัเตือนสั่งสอน หรือลงทณัฑผ์ูใ้ตบ้งัคบับญัชำท่ีกระท ำผดิตำมโทษำนุโทษ 
        9) เสพเคร่ืองดองของเมำจนถึงเสียกิริยำ 
     ผูบ้ ังคับบัญชำมีหน้ำท่ีจัดกำรระวงัรักษำวินัยทหำรท่ีตนเป็นผูบ้ ังคบับัญชำอยู่นั้น 
โดยกวดขนั ถำ้หำกว่ำในกำรรักษำวินยัทหำรนั้นจ ำเป็นตอ้งใชอ้ำวุธ เพื่อท ำกำรปรำบปรำมทหำร
ผูก่้อกำรก ำเริบก็ดี หรือเพื่อบงัคบัทหำรผูล้ะทิ้งหน้ำท่ีให้กลบัท ำหน้ำท่ีของตนก็ดี ผูบ้งัคบับญัชำ 
และผูท่ี้ช่วยเหลือในกำรนั้นจะไม่ต้องรับโทษในกำรท่ีตนได้กระท ำไปโดยควำมจ ำเป็นนั้นเลย  
แต่เม่ือมีเหตุดงักล่ำวน้ีผูบ้งัคบับญัชำจกัตอ้งรำยงำนไปยงัผูบ้งัคบับญัชำเหนือตน และรำยงำนต่อไป
ตำมล ำดบัชั้นจนถึงรัฐมนตรีวำ่กำรกระทรวงกลำโหมโดยเร็ว 23ทหำรผูใ้ดกระท ำผดิต่อวนิยัทหำรจกั
ตอ้งรับทณัฑ์ตำมวิธีท่ีปรำกฏในพระรำชบญัญติัน้ี และอำจตอ้งถูกปลดจำกประจ ำกำร หรืถูกถอด
จำกยศทหำร24 

    3.1.3.2 หมวดอ ำนำจลงทณัฑ ์
    ทณัฑท่ี์จะลงแก่ผูก้ระท ำผดิต่อวนิยัทหำรใหมี้ก ำหนดเป็น 5 สถำน25 คือ 

   1) ภำคทณัฑ์ คือ ผูก้ระท ำผิดมีควำมผิดอนัควรตอ้งรับทณัฑ์สถำนหน่ึงสถำนใด
ดงักล่ำวมำแลว้ แต่มีเหตุอนัควรปรำณี จึงเป็นแต่แสดงควำมผิดของผูน้ั้นให้ปรำกฏหรือใหท้ ำทณัฑ์
บนไว ้

                                                           
21 พระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยวนิยัทหำร พทุธศกัรำช 2476. มำตรำ 4. 
22 พระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยวนิยัทหำร พทุธศกัรำช 2476. มำตรำ 5. 
23 พระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยวนิยัทหำร พทุธศกัรำช 2476. มำตรำ 6. 
24 พระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยวนิยัทหำร พทุธศกัรำช 2476. มำตรำ 7. 
25 พระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยวนิยัทหำร พทุธศกัรำช 2476. มำตรำ 8. 
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      2) ทณัฑกรรม คือ กระท ำกำรสุขำ กำรโยธำ ฯลฯ เพิ่มจำกหน้ำท่ีประจ ำซ่ึงตน
จะตอ้งปฏิบติัอยูแ่ลว้ หรือปรับใหอ้ยูเ่วรยำม นอกจำกหนำ้ท่ีประจ ำ 
      3) กกั คือ กกัตวัไวใ้นบริเวณใดบริเวณหน่ึงตำมแต่จะก ำหนดให ้
       4) ขงั คือ ขงัในท่ีควบคุมแต่เฉพำะคนเดียวหรือรวมกนัหลำยคนแลว้แต่จะไดมี้ค ำสั่ง 
       5) จ ำขงั คือ ขงัโดยส่งไปฝำกให้อยู่ในควำมควบคุมของเรือนจ ำทหำร นอกจำก
ทณัฑท่ี์กล่ำวไวแ้ลว้น้ี หำ้มมิใหคิ้ดข้ึนใหม่ หรือใชว้ธีิลงทณัฑอ์ยำ่งอ่ืนเป็นอนัขำด26 
     ส ำหรับอ ำนำจของผูบ้งัคบับญัชำซ่ึงลงทณัฑแ์ก่ผูก้ระท ำผดิไดน้ั้น คือ 
      1) ผูบ้งัคบับญัชำ หรือ 
      2) ผูซ่ึ้งได้รับมอบอ ำนำจให้บงัคบับญัชำตำมท่ีกระทรวงกลำโหม ส่วนรำชกำร 
ท่ีข้ึนตรงต่อกระทรวงกลำโหม กองทพับก กองทพัเรือ หรือกองทพัอำกำศ ก ำหนด 
     นอกจำกน้ี ผู ้ลงทัณฑ์ หรือรับทัณฑ์ ถ้ำต ำแหน่งไม่ตรงตำมควำมในมำตรำ 20  
แห่งหมวดน้ีแล้วให้ถือตำมท่ีได้เทียบต ำแหน่งไวใ้นขอ้บงัคบัส ำหรับทหำร27ในส่วนกำรก ำหนด
อ ำนำจลงทณัฑ์น้ีผูมี้อ  ำนำจลงทณัฑ์สั่งลงทณัฑ์เต็มท่ีได้สถำนใดสถำนหน่ึงแต่สถำนเดียว ถ้ำสั่ง 
ลงทณัฑท์ั้งสองสถำนพร้อมกนั ตอ้งก ำหนดทณัฑไ์วเ้พียงก่ึงหน่ึงของอตัรำในสถำนนั้น ๆ หำ้มมิให้
ลงทณัฑ์ครำวเดียวมำกกว่ำสองสถำน 28และก่อนท่ีผูมี้อ  ำนำจลงทณัฑ์จะลงทณัฑ์คร้ังครำวใดก็ดี  
ให้พิจำรณำให้ถ้วนถ่ีแน่นอนว่ำ ผูท่ี้จะต้องรับทัณฑ์นั้ นมีควำมผิดจริงแล้ว จึงสั่งลงทัณฑ์นั้น  
ตอ้งระวงัอย่ำให้เป็นกำรลงทณัฑ์ไปโดยโทษจริต หรือลงทณัฑ์แก่ผูท่ี้ไม่มีควำมผิดโดยชดัเจนนั้น
เป็นอนัขำด เม่ือพิจำรณำควำมผิดละเอียดแลว้ตอ้งช้ีแจงให้ผูก้ระท ำผิดนั้นทรำบวำ่กระท ำผิดในขอ้ใด 
เพรำะเหตุใดแลว้จึงลงทณัฑ์29 

     กรณีท่ีผูมี้อ  ำนำจบงัคบับญัชำได้ลงทณัฑ์ขำ้รำชกำรชั้นสัญญำบตัร ตอ้งส่งรำยงำน 
กำรลงทณัฑ์นั้นเสนอตำมล ำดบัชั้นจนถึงรัฐมนตรีวำ่กำรกระทรวงกลำโหม30เม่ือผูมี้อ ำนำจบงัคบับญัชำ
ได้ทรำบว่ำ ผูซ่ึ้งอยู่ในบังคับบัญชำของตนมีควำมผิดจนปรำกฏแน่นอนแล้ว แต่ควำมผิดนั้น 
ควรรับทณัฑ์ท่ีเหนืออ ำนำจจะสั่งกระท ำได ้ก็ให้รำยงำนช้ีแจงควำมผิดนั้น ทั้งออกควำมเห็นวำ่ควร
ลงทณัฑ์เพียงใด เสนอตำมล ำดบัชั้นจนถึงผูมี้อ  ำนำจลงทณัฑ์ได้พอกบัควำมผิด เพื่อขอให้ผูน้ั้น 

                                                           
26 พระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยวนิยัทหำร พทุธศกัรำช 2476. มำตรำ 9. 
27 พระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยวนิยัทหำร พทุธศกัรำช 2476. มำตรำ 11. 
28 พระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยวนิยัทหำร พทุธศกัรำช 2476. มำตรำ 12. 
29 พระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยวนิยัทหำร พทุธศกัรำช 2476. มำตรำ 13. 
30 พระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยวนิยัทหำร พทุธศกัรำช 2476. มำตรำ 14. 
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สั่งกำรต่อไป31 ถ้ำเป็นควำมผิดซ่ึงมีวิธีวำงอตัรำก ำหนดทณัฑ์ไวแ้น่นอนแล้ว เช่น ฐำนขำดหนี
รำชกำรทหำร เป็นตน้ หำกก ำหนดทณัฑน์ั้นเหนืออ ำนำจของผูบ้งัคบับญัชำท่ีจะสั่งลงทณัฑไ์ด ้ก็ให้
น ำเสนอเพียงชั้นท่ีกล่ำวต่อไปน้ี32 

    1) ฝ่ำยทหำรบก ผูมี้อ  ำนำจบงัคบับญัชำต ำแหน่งชั้นผูบ้งัคบักำรกรม หรือชั้นผูบ้งัคบั
กองพนัท่ีอยูต่่ำงทอ้งถ่ินกบัผูมี้อ  ำนำจบงัคบับญัชำชั้นผูบ้งัคบักำรกรม 

    2) ฝ่ำยทหำรเรือ ผูมี้อ  ำนำจบงัคบับญัชำต ำแหน่งชั้นผูบ้งัคบัหมวดเรือ หรือชั้นผูบ้งัคบั
กองพนัท่ีอยูต่่ำงทอ้งถ่ินกบัผูมี้อ  ำนำจบงัคบับญัชำชั้นผูบ้งัคบัหมวดเรือ 

    3) ฝ่ำยทหำรอำกำศ ผูมี้อ  ำนำจบงัคบับญัชำต ำแหน่งชั้นผูบ้งัคบักองบิน แมว้่ำก ำหนด
ทณัฑ์นั้นจะเหนืออ ำนำจก็ดี ก็ให้ผูบ้งัคบับญัชำชั้นท่ีกล่ำวน้ีมีอ ำนำจลงทณัฑ์ได้ทีเดียว ไม่ต้อง
น ำเสนอตำมล ำดบัชั้นต่อไปอีก 

    ในกรณีนำยทหำรท่ีเป็นหัวหน้ำท ำกำรควบคุมทหำรไปโดยล ำพงั ให้มีอ ำนำจท่ีจะสั่ง 
ลงทณัฑ์ผูอ้ยู่ใตอ้  ำนำจในระหว่ำงเวลำท่ีควบคุมอยู่นั้นเสมอผูมี้อ  ำนำจเหนือจำกต ำแหน่งของตน 
ข้ึนไปอีกชั้นหน่ึงได ้เวน้แต่นำยทหำรซ่ึงมีอ ำนำจเป็นผูล้งทณัฑ์ชั้น 2 ข้ึนไป จึงไม่ตอ้งเพิ่ม33ถำ้ผูมี้
อ  ำนำจลงทณัฑ์ได้สั่งลงทณัฑ์ผูก้ระท ำผิดในฐำนขงัแล้วและผูท่ี้รับทณัฑ์ขงันั้นกระท ำผิดซ ้ ำอีก  
ผูมี้อ ำนำจลงทณัฑ์จะสั่งเพิ่มทณัฑ์ ก็ให้พิจำรณำดูก ำหนดทณัฑ์ท่ีไดส้ั่งไวแ้ต่เดิมนั้นก่อน ห้ำมมิให้
ก ำหนดเวลำให้ผูต้อ้งถูกขงั ทั้งก ำหนดเดิมและก ำหนดท่ีเพิ่มใหม่รวมกนัเกินกวำ่ก ำหนดอ ำนำจของ
ผูส้ั่งลงทณัฑ์นั้นเป็นอนัขำด หำกผูก้ระท ำผิดนั้นควรตอ้งรับทณัฑ์เกินกวำ่ก ำหนดอ ำนำจของผูท่ี้จะ
สั่งลงทณัฑ์นั้นแล้ว ก็ให้กำรรำยงำนช้ีแจงควำมผิดนั้น ทั้งออกควำมเห็นว่ำควรลงทณัฑ์เพียงใด
เสนอตำมล ำดบัชั้นจนถึงผูมี้อ  ำนำจลงทณัฑไ์ดพ้อกบัควำมผดิ เพื่อขอใหผู้น้ั้นสั่งกำรหมวดน้ี34 

    นับตั้ งแต่วนัท่ีปรำกฏหลักฐำนแห่งควำมผิดของผู ้กระท ำผิดซ่ึงจะต้องรับทัณฑ์ 
ตำมพระรำชบญัญติัน้ี โดยแน่นอนแลว้ ถำ้ผูมี้อ  ำนำจลงทณัฑ์มิไดจ้ดักำรท่ีจะให้ผูน้ั้นไดรั้บทณัฑ์
ภำยในก ำหนดสำมเดือน เป็นอนันบัวำ่ล่วงเลยเวลำท่ีจะลงทณัฑต์ำมพระรำชบญัญติัน้ีเสียแลว้ จะสั่ง
ลงทณัฑ์โดยอ ำนำจตนเองมิได้ เวน้เสียแต่ผูท่ี้กระท ำผิดนั้นขำด หนีรำชกำรเสียแต่เม่ือก่อนครบ
ก ำหนดสำมเดือน จึงมิให้นบัวนัท่ีขำดหนีน้ีเขำ้ในก ำหนดเวลำล่วงเลย ให้นบัตั้งแต่วนัท่ีไดต้วัผูน้ั้น
กลบัมำยงัท่ีรับรำชกำร35และเม่ือผูมี้อ  ำนำจไดส้ั่งลงทณัฑ์ตำมพระรำชบญัญติัน้ีแลว้ ผูท่ี้สั่งลงทณัฑ์ 

                                                           
31 พระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยวนิยัทหำร พทุธศกัรำช 2476. มำตรำ 15. 
32 พระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยวนิยัทหำร พทุธศกัรำช 2476. มำตรำ 16. 
33 พระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยวนิยัทหำร พทุธศกัรำช 2476. มำตรำ 17. 
34 พระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยวนิยัทหำร พทุธศกัรำช 2476. มำตรำ 18. 
35 พระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยวนิยัทหำร พทุธศกัรำช 2476. มำตรำ 19. 
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หรือผูมี้อ  ำนำจบงัคบับญัชำเหนือผูท่ี้สั่งลงทณัฑน์ั้นมีอ ำนำจท่ีจะเพิ่มทณัฑ ์หรือลดทณัฑ ์หรือยกทณัฑ์
เสียก็ได ้แต่ถำ้เพิ่มทณัฑ์แลว้ ทณัฑ์ท่ีสั่งเพิ่มข้ึนนั้นรวมกบัท่ีสั่งไวแ้ลว้เดิม ตอ้งมิให้เกินอ ำนำจของ 
ผูส้ั่งใหม่นั้น36 

    3.1.3.3 วธีิร้องทุกข์ 
    ในกำรท่ีจะรักษำวินัยทหำรให้เป็นระเบียบเรียบร้อยอยู่เสมอ ย่อมเป็นกำรจ ำเป็นท่ี

ผูบ้งัคบับญัชำจกัตอ้งมีอ ำนำจในกำรบงัคบับญัชำ หรือลงทณัฑอ์ยูเ่องเป็นธรรมดำ แต่ผูบ้งัคบับญัชำ
บำงคนอำจใช้อ ำนำจในทำงท่ีผิดยุติธรรม ซ่ึงเป็นกำรสมควรท่ีจะให้ผูใ้ต้บงัคบับญัชำมีโอกำส 
ร้องทุกข์ได้ในทำงเป็นระเบียบ37ส่วนค ำช้ีแจงของทหำรว่ำ ผูบ้งัคบับญัชำกระท ำแก่ตนด้วยกำร 
อันไม่เป็นยุติธรรม หรือผิดกฎหมำย หรือแบบธรรมเนียมทหำรว่ำ ตนมิได้รับผลประโยชน์ 
หรือสิทธิตำมท่ีควรจะไดรั้บในรำชกำรนั้น เรียกวำ่ “ร้องทุกข”์38และทหำรจะร้องทุกขไ์ดแ้ต่ส ำหรับ
ตนเองเท่ำนั้น ห้ำมมิให้ร้องทุกข์แทนผูอ่ื้นเป็นอนัขำด และห้ำมมิให้ลงช่ือรวมกนั หรือเขำ้มำร้อง
ทุกข์พร้อมกันหลำยคน และห้ำมมิให้ประชุมกันเพื่อหำรือเร่ืองจะร้องทุกข์39และห้ำมมิให้ 
ร้องทุกขใ์นกรณี ดงัต่อไปน้ี 
      1) ห้ำมมิให้ร้องทุกข์ในเวลำท่ีตนก ำลังเข้ำแถว หรือในขณะท่ีก ำลังท ำหน้ำท่ี
รำชกำรอย่ำงใดอย่ำงหน่ึง เช่น เวลำเป็นยำม เป็นเวร ดงัน้ีเป็นตน้ และห้ำมมิให้ร้องทุกขก่์อนเวลำ
ล่วงไปแลว้ยีสิ่บส่ีชัว่โมง นบัตั้งแต่ท่ีมีเหตุจะตอ้งร้องทุกขเ์กิดข้ึน40 

     2) หำ้มมิใหร้้องทุกขว์ำ่ ผูบ้งัคบับญัชำลงทณัฑ์แรงเกินไป ถำ้หำกวำ่ผูบ้งัคบับญัชำนั้น
มิไดล้งทณัฑเ์กินอ ำนำจท่ีจะท ำไดต้ำมควำมในพระรำชบญัญติัน้ี41 

    นอกจำกน้ี ถำ้จะกล่ำวโทษผูใ้ดให้ร้องทุกขต่์อผูบ้งัคบับญัชำโดยตรงของผูน้ั้น จะร้องทุกข์
ด้วยวำจำหรือจะเขียนเป็นหนังสือก็ได้ ถ้ำผูร้้องทุกข์มำร้องทุกข์ด้วยวำจำ ให้ผูรั้บกำรร้องทุกข ์
จดขอ้ควำมส ำคญัของเร่ืองท่ีร้องทุกขน์ั้น ให้ผูร้้องทุกขล์งลำยมือช่ือไวเ้ป็นหลกัฐำนดว้ย ถำ้หำกวำ่ 
ผูร้้องทุกข์ไม่ทรำบชัดว่ำ ตนได้รับควำมเดือดร้อนเพรำะผูใ้ดแน่ ก็ให้ร้องทุกข์ต่อผูบ้งัคบับญัชำ
โดยตรงของตน เพื่อเสนอไปตำมล ำดับชั้ นจนถึงท่ีสุด คือ ผูท่ี้จะสั่งกำรไต่สวน และแก้ควำม

                                                           
36 พระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยวนิยัทหำร พทุธศกัรำช 2476. มำตรำ 20. 
37 พระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยวนิยัทหำร พทุธศกัรำช 2476. มำตรำ 26. 
38 พระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยวนิยัทหำร พทุธศกัรำช 2476. มำตรำ 22. 
39 พระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยวนิยัทหำร พทุธศกัรำช 2476. มำตรำ 23. 
40 พระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยวนิยัทหำร พทุธศกัรำช 2476. มำตรำ 24. 
41 พระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยวนิยัทหำร พทุธศกัรำช 2476. มำตรำ 25. 
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เดือดร้อนนั้นได้42ถ้ำเขียนควำมร้องทุกข์เป็นจดหมำยแล้ว จดหมำยนั้นต้องลงลำยมือช่ือของ 
ผูร้้องทุกข ์ใบร้องทุกขฉ์บบัใดไม่มีลำยมือช่ือ ผูบ้งัคบับญัชำไม่มีหนำ้ท่ีจะตอ้งพิจำรณำ43 

    เม่ือผูใ้ดได้ร้องทุกข์ต่อผูบ้งัคบับญัชำตำมระเบียบท่ีว่ำมำน้ีแล้ว และเวลำล่วงพน้ไป 
สิบห้ำวนัยงัไม่ไดรั้บควำมช้ีแจงประกำรใด ทั้งควำมเดือดร้อนก็ยงัไม่ปลดเปล้ืองไป ให้ร้องทุกข์
ใหม่ต่อผูบ้งัคบับญัชำชั้นท่ีสูงถดัข้ึนไปเป็นล ำดบัอีก และในกำรร้องทุกข์คร้ังน้ีให้ช้ีแจงดว้ยวำ่ได้
ร้องทุกขต่์อผูบ้งัคบับญัชำชั้นใดมำแลว้แต่เม่ือใด44และถำ้ผูบ้งัคบับญัชำไดรั้บเร่ืองร้องทุกขเ์ม่ือใด 
ตอ้งรีบไต่สวนและจดักำรแกไ้ขควำมเดือดร้อน หรือช้ีแจงให้ผูย้ื่นใบร้องทุกขเ์ขำ้ใจ จะเพิกเฉยเสีย
ไม่ไดเ้ป็นอนัขำด ผูใ้ดเพิกเฉยนบัวำ่กระท ำผิดต่อวนิยัทหำร45ทั้งน้ี ถำ้ผูบ้งัคบับญัชำท่ีไดรั้บเร่ืองร้อง
ทุกข์ได้ช้ีแจงให้ผู ้ร้องทุกข์ทรำบแล้ว แต่ผู ้ร้องทุกข์ยงัไม่หมดควำมสงสัย ก็ให้ร้องทุกข์ต่อ
ผูบ้งัคบับญัชำชั้นเหนือข้ึนไปได้ และตอ้งช้ีแจงด้วยว่ำได้ร้องทุกข์น้ีต่อผูใ้ด และได้รับค ำช้ีแจง
อย่ำงไรแลว้ดว้ย46แต่ถำ้หำกปรำกฏชัดว่ำ ขอ้ควำมท่ีร้องทุกข์เป็นควำมเท็จ หรือกำรร้องทุกข์นั้น
กระท ำไปโดยผดิระเบียบท่ีกล่ำวมำ ผูร้้องทุกขจ์ะตอ้งมีควำมผดิฐำนกระท ำผดิต่อวนิยัทหำร47 

3.1.4 พระราชบัญญตัิธรรมนูญศาลทหาร พุทธศักราช 2498 
ศำลทหำรมีอ ำนำจพิจำรณำพิพำกษำวำงบทลงโทษผูก้ระท ำผิดต่อกฎหมำยทหำรหรือ

กฎหมำยอ่ืนในทำงอำญำ ในคดีซ่ึงผูก้ระท ำผดิเป็นบุคคลท่ีอยูใ่นอ ำนำจศำลทหำร ในขณะกระท ำผิด
และมีอ ำนำจสั่งลงโทษบุคคลใด ๆ ท่ีกระท ำผิดฐำนละเมิดอ ำนำจศำลตำมท่ีบญัญติัไวใ้นประมวล
กฎหมำยวธีิพิจำรณำควำมแพง่ ดงัรำยละเอียดต่อไปน้ี 

    3.1.4.1 ศำลทหำร 
    ศำลทหำรทั้งหลำยตำมพระรำชบญัญติัน้ี ให้สังกดัอยู่ในกระทรวงกลำโหม และให้

รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงกลำโหมเป็นผูรั้บผิดชอบในงำนธุรกำรของศำลทหำรให้ด ำเนินไป 
โดยเรียบร้อย แต่กำรพิจำรณำคดีตลอดถึงกำรท่ีจะมีค ำสั่งหรือค ำพิพำกษำบงัคบัคดีนั้น ให้อยู่ใน
ดุลพินิจของศำลทหำรโดยเฉพำะ โดยอนุมัติรัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงกลำโหม ให้เจ้ำกรม 
พระธรรมนูญวำงระเบียบรำชกำรของศำลทหำรและอยักำรทหำรเพื่อให้กิจกำรของศำลทหำร 

                                                           
42 พระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยวนิยัทหำร พทุธศกัรำช 2476. มำตรำ 26. 
43 พระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยวนิยัทหำร พทุธศกัรำช 2476. มำตรำ 27. 
44 พระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยวนิยัทหำร พทุธศกัรำช 2476. มำตรำ 28. 
45 พระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยวนิยัทหำร พทุธศกัรำช 2476. มำตรำ 29. 
46 พระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยวนิยัทหำร พทุธศกัรำช 2476. มำตรำ 30. 
47 พระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยวนิยัทหำร พทุธศกัรำช 2476. มำตรำ 31. 
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และอยักำรทหำรด ำเนินไป โดยเรียบร้อย48ทั้ งน้ีศำลทหำรตำมพระรำชบัญญัติน้ีแบ่งออกเป็น 
สำมชั้น49ดงัน้ี 
      1) ศำลทหำรชั้นตน้50 
       (1) ศำลจงัหวดัทหำร (ยกเลิกแลว้)51 
  (2) ศำลมณฑลทหำร 
  (3) ศำลทหำรกรุงเทพ 
  (4) ศำลประจ ำหน่วยทหำร 
      2) ศำลทหำรกลำง 
      3) ศำลทหำรสูงสุด 
     ทั้ ง น้ี  ทุกจังหวัดทหำรให้มีศำลจังหวัดทหำรศำลหน่ึง เว ้นแต่จังหวัดทหำรท่ีตั้ ง
กองบญัชำกำรมณฑลทหำร ซ่ึงในปัจจุบนัมีกำรเปล่ียนแปลงจำกจังหวดัทหำรบกเป็นมณฑล
ทหำรบกจึงไม่มีศำลจงัหวดัทหำรเน่ืองจำกไดเ้ปล่ียนเป็นศำลมณฑลทหำรบกแลว้ ทั้งน้ีทุกมณฑล
ทหำร ใหมี้ศำลมณฑลทหำรศำลหน่ึง เวน้แต่มณฑลทหำรท่ีตั้งศำลทหำรกรุงเทพ อยำ่งไรก็ตำม ศำล
ทหำรเหล่ำน้ีอำจไปนัง่พิจำรณำ ณ ท่ีใดภำยในเขตอ ำนำจไดต้ำมควำมจ ำเป็น52 
     3.1.4.2 อ ำนำจศำลทหำร 
     ศำลทหำรมีอ ำนำจพิจำรณำพิพำกษำวำงบทลงโทษผูก้ระท ำผิดต่อกฎหมำยทหำรหรือ
กฎหมำยอ่ืนในทำงอำญำ ในคดีซ่ึงผูก้ระท ำผดิเป็นบุคคลท่ีอยูใ่นอ ำนำจศำลทหำรในขณะกระท ำผิด
และมีอ ำนำจสั่งลงโทษบุคคลใด ๆ ท่ีกระท ำผิดฐำนละเมิดอ ำนำจศำลตำมท่ีบญัญติัไวใ้นประมวล
กฎหมำยวธีิพิจำรณำควำมแพง่53 คดีท่ีไม่อยูใ่นอ ำนำจศำลทหำร54คือ 
      1) คดีท่ีบุคคลท่ีอยู่ในอ ำนำจศำลทหำรกับบุคคลท่ีมิได้อยู่ในอ ำนำจศำลทหำร
กระท ำผดิดว้ยกนั 
      2) คดีท่ีเก่ียวพนักบัคดีท่ีอยูใ่นอ ำนำจศำลพลเรือน 
      3) คดีท่ีตอ้งด ำเนินในศำลเยำวชนและครอบครัว 

                                                           
48 พระรำชบญัญติัธรรมนูญศำลทหำร พ.ศ. 2498. มำตรำ 5. 
49 พระรำชบญัญติัธรรมนูญศำลทหำร พ.ศ. 2498. มำตรำ 6. 
50 พระรำชบญัญติัธรรมนูญศำลทหำร พ.ศ. 2498. มำตรำ 7. 
51 กฎกระทรวงก ำหนดหนำ้ท่ีและเขตพ้ืนท่ีมณฑลทหำรบก พ.ศ. 2558. 
52 พระรำชบญัญติัธรรมนูญศำลทหำร พ.ศ. 2498. มำตรำ 8. 
53 พระรำชบญัญติัธรรมนูญศำลทหำร พ.ศ. 2498. มำตรำ 13. 
54 พระรำชบญัญติัธรรมนูญศำลทหำร พ.ศ. 2498. มำตรำ 14. 
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      4) คดีท่ีศำลทหำรเห็นวำ่ไม่อยูใ่นอ ำนำจศำลทหำร 
     ทั้งน้ี คดีท่ีไม่อยูใ่นอ ำนำจศำลทหำร ใหด้ ำเนินคดีในศำลพลเรือน เม่ือศำลพลเรือนไดส้ั่ง
รับประทบัฟ้องไวแ้ลว้ แมจ้ะปรำกฏตำมทำงพิจำรณำในภำยหลงัวำ่เป็นคดีท่ีอยูใ่นอ ำนำจศำลทหำร 
ก็ใหศ้ำลพลเรือนมีอ ำนำจพิจำรณำพิพำกษำได้55 
     บุคคลท่ีอยูใ่นอ ำนำจศำลทหำร56 คือ 

1) นำยทหำรชั้นสัญญำบตัรประจ ำกำร 

2) นำยทหำรชั้นสัญญำบตัรนอกประจ ำกำร เฉพำะเม่ือกระท ำผิดต่อค ำสั่งหรือ
ขอ้บงัคบัตำมประมวลกฎหมำยอำญำทหำร 

3) นำยทหำรประทวนและพลทหำรกองประจ ำกำรหรือประจ ำกำร หรือบุคคลท่ี
รับรำชกำรทหำรตำมกฎหมำยวำ่ดว้ยกำรรับรำชกำรทหำร 

4) นกัเรียนทหำรตำมท่ีกระทรวงกลำโหมก ำหนด 

5) ทหำรกองเกินท่ีถูกเขำ้กองประจ ำกำร ซ่ึงเจำ้หนำ้ท่ีฝ่ำยทหำรไดรั้บตวัไวเ้พื่อให้
เขำ้รับรำชกำรประจ ำอยูใ่นหน่วยทหำร 

6) พลเรือนท่ีสังกดัอยูใ่นรำชกำรทหำร เม่ือกระท ำผิดในหนำ้ท่ีรำชกำรทหำร หรือ
กระท ำผิดอยำ่งอ่ืนเฉพำะในหรือบริเวณ อำคำร ท่ีตั้งหน่วยทหำร ท่ีพกัร้อน พกัแรม เรือ อำกำศยำน 
หรือยำนพำหนะใด ๆ ในควำมควบคุมของเจำ้หนำ้ท่ีฝ่ำยทหำร 

7) บุคคลซ่ึงตอ้งขงัหรืออยู่ในควำมควบคุมของเจำ้หน้ำท่ีฝ่ำยทหำรโดยชอบดว้ย
กฎหมำย 

  8) เชลยศึกหรือชนชำติศตัรูซ่ึงอยูใ่นควำมควบคุมของเจำ้หนำ้ท่ีฝ่ำยทหำร  
     3.1.4.3 ประเภทและคุณสมบติัของตุลำกำรศำลทหำร 

      ตุลำกำรท่ีพิจำรณำพิพำกษำคดีในศำลทหำร มี 2 ประเภท 
 1) ตุลำกำรพระธรรมนูญ 
 เป็นผูด้  ำ เนินกระบวนพิจำรณำในศำลให้เป็นไปตำมตวับทกฎหมำยเป็นนำยทหำร
ชั้นสัญญำบตัร ซ่ึงส ำเร็จกำรศึกษำทำงดำ้นกฎหมำย และมีคุณสมบติัครบถว้นตำมท่ีก ำหนดไวใ้น
ขอ้บงัคบักระทรวงกลำโหมวำ่ดว้ยตุลำกำรศำลทหำร พ.ศ. 2528 ไดแ้ก่ นำยทหำรชั้นสัญญำบตัรซ่ึง
มีอำยไุม่ต  ่ำกวำ่ 25 ปีบริบูรณ์ รับรำชกำรและหรือประกอบในหนำ้ท่ีตอ้งใชค้วำมรู้ทำงกฎหมำยเป็น
ประจ ำมำแลว้ไม่นอ้ยกวำ่ 5 ปี หรือไดเ้ป็นตุลำกำรศำลทหำรมำแลว้ ซ่ึงในทำงปฏิบติัจะตอ้งมีชั้นยศ
ตั้งแต่พนัโทข้ึนไป ท่ีผ่ำนกำรด ำรงต ำแหน่งอยักำรทหำร หรือนำยทหำรพระธรรมนูญมีควำมรู้ 
                                                           
55 พระรำชบญัญติัธรรมนูญศำลทหำร พ.ศ. 2498. มำตรำ 15. 
56 พระรำชบญัญติัธรรมนูญศำลทหำร พ.ศ. 2498. มำตรำ 16. 
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ควำมเขำ้ใจ ในกำรปฏิบติัรำชกำรทหำร ประสบกำรณ์ในกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดินนอกจำกน้ี  
เป็นผูส้ ำเร็จกำรศึกษำตั้งแต่ชั้นปริญญำตรีหรือเทียบเท่ำข้ึนไป สำขำนิติศำสตร์ เป็นสมำชิกแห่งเนติ
บณัฑิตยสภำ และมีคุณสมบติัอ่ืน ๆ อีก ตำมขอ้บงัคบักระทรวงกลำโหมว่ำดว้ยตุลำกำรศำลทหำร 
พ.ศ. 2528 ตุลำกำรพระธรรมนูญจะเป็นผูด้  ำเนินกระบวนพิจำรณำในศำลให้เป็นไปตำมตวับท
กฎหมำย 
 2) ตุลำกำรทหำร 
 ไดแ้ก่ นำยทหำรชั้นสัญญำบตัรท่ีแต่งตั้งจำกผูบ้งัคบับญัชำทหำรของหน่วยต่ำง ๆ 
ในพื้ น ท่ีของศำลทหำรนั้ น  มำเป็นองค์คณะในกำรพิจำรณำพิพำกษำคดีตำมข้อบังคับ
กระทรวงกลำโหมว่ำด้วยตุลำกำรศำลทหำร พ.ศ. 2528 ซ่ึงมิใช่ตุลำกำรพระธรรมนูญ ได้แก่ 
นำยทหำรชั้นสัญญำบตัรซ่ึงไม่จ  ำเป็นตอ้งเป็นผูท่ี้ส ำเร็จวิชำกฎหมำย แต่เขำ้ร่วมเป็นองคค์ณะตุลำกำร 
เพื่อให้ผูบ้งัคบับญัชำทหำรไดท้รำบถึงมูลเหตุแห่งกำรกระท ำผิด มีส่วนพิจำรณำลงโทษผูก้ระท ำผดิ
ตำมควำมเหมำะสม และหำทำงป้องกนัมิให้มีกำรกระท ำผิดเช่นนั้นเกิดข้ึนในหน่วยทหำรท่ีตนเอง
รับผดิชอบมีผลดีต่อกำรปกครองบงัคบับญัชำ  
     3.1.4.4 องคค์ณะตุลำกำร 
     ในกำรด ำเนินกระบวนพิจำรณำ ตุลำกำรนำยเดียวมีอ ำนำจออกหมำยเรียก ออกหมำยอำญำ 
ออกหมำยสั่งใหส่้งคนมำจำกหรือไปยงัจงัหวดัอ่ืน และออกค ำสั่งใด ๆ ซ่ึงมิใช่เป็นไปในทำงวนิิจฉยั
ช้ีขำดขอ้พิพำทแห่งคดี ถำ้ตุลำกำรนั้นเป็นตุลำกำรพระธรรมนูญ ก็ให้มีอ ำนำจท ำกำรไต่สวนหรือ
สืบพยำนไดด้ว้ย57และศำลจงัหวดัทหำร58ศำลมณฑลทหำร ศำลทหำรกรุงเทพ และศำลประจ ำหน่วย
ทหำร59ตอ้งมีตุลำกำรสำมนำยเป็นองคค์ณะพิจำรณำพิพำกษำ คือ 
      1) นำยทหำรชั้นสัญญำบตัรสองนำย 
      2) ตุลำกำรพระธรรมนูญหน่ึงนำย 
     โดยองคค์ณะศำลทหำรกลำงตอ้งมีตุลำกำรหำ้นำยเป็นองคค์ณะพิจำรณำพิพำกษำ60คือ 
      1) นำยทหำรชั้นนำยพลหน่ึงหรือสองนำย 
      2) นำยทหำรชั้นนำยพนั นำยนำวำ หรือ นำยนำวำอำกำศข้ึนไป หน่ึงหรือสองนำย 
      3) ตุลำกำรพระธรรมนูญสองนำย 

                                                           
57 พระรำชบญัญติัธรรมนูญศำลทหำร พ.ศ. 2498. มำตรำ 25. 
58 พระรำชบญัญติัธรรมนูญศำลทหำร พ.ศ. 2498. มำตรำ 26. 
59 พระรำชบญัญติัธรรมนูญศำลทหำร พ.ศ. 2498. มำตรำ 27. 
60 พระรำชบญัญติัธรรมนูญศำลทหำร พ.ศ. 2498. มำตรำ 28. 



74 

     ในส่วนของศำลทหำรสูงสุดตอ้งมีตุลำกำรหำ้นำยเป็นองคค์ณะพิจำรณำพิพำกษำ61คือ 
      1) นำยทหำรชั้นนำยพลสองนำย 
      2) ตุลำกำรพระธรรมนูญสำมนำย 
     3.1.4.5 วธีิพิจำรณำควำมอำญำทหำร 
     ส ำหรับวิธีพิจำรณำควำมอำญำทหำรนั้น ให้น ำกฎหมำย กฎและขอ้บงัคบัซ่ึงออกตำม
กฎหมำยฝ่ำยทหำรมำใชบ้งัคบั ถำ้ไม่มีกฎหมำย กฎและขอ้บงัคบัฝ่ำยทหำรก็ใหน้ ำประมวลกฎหมำย
วธีิพิจำรณำควำมอำญำมำใชบ้งัคบัโดยอนุโลม ถำ้วธีิพิจำรณำขอ้ใดซ่ึงประมวลกฎหมำยวธีิพิจำรณำ
ควำมอำญำมิไดบ้ญัญติัไวโ้ดยเฉพำะให้น ำบทบญัญติัแห่งประมวลกฎหมำยวิธีพิจำรณำควำมแพ่ง 
มำใช้บงัคบัเท่ำท่ีจะใช้ได้62ในกรณีท่ีประมวลกฎหมำยวิธีพิจำรณำควำมอำญำบญัญติัให้จ่ำยเงิน
รำงวลั ค่ำตอบแทน ค่ำป่วยกำร ค่ำพำหนะเดินทำง ค่ำเช่ำท่ีพกั และค่ำใชจ่้ำยอยำ่งใด ๆ ไวแ้ก่ทนำย 
ล่ำม พยำน นกัจิตวิทยำ นกัสังคมสงเครำะห์ เจำ้พนกังำนผูส่้งหมำย หรือบุคคลอ่ืนใด กำรจ่ำยเงิน
ดังกล่ำว  ให้ เ ป็นไปตำมระ เบียบ ท่ีกระทรวงกลำโหมก ำหนดโดยควำม เ ห็นชอบของ
กระทรวงกำรคลงั63 
     ในส่วนกำรฟ้องคดีให้ผูเ้สียหำยซ่ึงมีอ ำนำจเป็นโจทก์ฟ้องคดีอำญำได้64โดยให้อยักำร
ทหำรหรือผู ้เสียหำยซ่ึงเป็นบุคคลท่ีอยู่ในอ ำนำจศำลทหำรมีอ ำนำจเป็นโจทก์ฟ้องคดีอำญำ  
แต่ถำ้ผูเ้สียหำยมิไดเ้ป็นบุคคลท่ีอยูใ่นอ ำนำจศำลทหำรแลว้ ตอ้งมอบคดีให้อยักำรทหำรเป็นโจทก์65 
และให้จ  ำเลยแต่งทนำยได้ แต่ทนำยต้องเป็นทนำยควำมตำมกฎหมำยว่ำด้วยทนำยควำม 
หรือทนำยควำมท่ีกระทรวงกลำโหมก ำหนด เม่ือทนำยไดรั้บอนุญำตจำกศำลแลว้ให้วำ่ต่ำงหรือแกต่้ำง
ใหจ้ ำเลยได ้
     ทั้งน้ี ในคดีท่ีมีอตัรำโทษประหำรชีวิต และคดีท่ีมีอตัรำโทษจ ำคุก ก่อนเร่ิมพิจำรณำ 
ใหศ้ำลถำมจ ำเลยวำ่มีทนำยหรือไม่ ถำ้ไม่มีก็ใหศ้ำลตั้งทนำยให้66 

    3.1.4.6 กำรอุทธรณ์และฎีกำ 
    กำรอุทธรณ์และฎีกำตำมพระรำชบญัญติัน้ี ค  ำพิพำกษำหรือค ำสั่งของศำลทหำรในเวลำ

ปกติ โจทก์ จ  ำเลย ผูมี้อ  ำนำจแต่งตั้งตุลำกำร หรือผูมี้อ  ำนำจสั่งลงโทษ อำจอุทธรณ์หรือฎีกำได้

                                                           
61 พระรำชบญัญติัธรรมนูญศำลทหำร พ.ศ. 2498. มำตรำ 29. 
62 พระรำชบญัญติัธรรมนูญศำลทหำร พ.ศ. 2498. มำตรำ 45. 
63 พระรำชบญัญติัธรรมนูญศำลทหำร พ.ศ. 2498. มำตรำ 45/1. 
64 พระรำชบญัญติัธรรมนูญศำลทหำร พ.ศ. 2498. มำตรำ 55. 
65 พระรำชบญัญติัธรรมนูญศำลทหำร พ.ศ. 2498. มำตรำ 49. 
66 พระรำชบญัญติัธรรมนูญศำลทหำร พ.ศ. 2498. มำตรำ 56. 
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ภำยในสำมสิบวนั ทั้งน้ี นบัแต่วนัอ่ำนหรือถือวำ่ไดอ่้ำนค ำพิพำกษำหรือค ำสั่งให้จ  ำเลยฟัง67ส ำหรับ
กำรอุทธรณ์เฉพำะปัญหำขอ้กฎหมำยให้อุทธรณ์โดยตรงไปยงัศำลทหำรสูงสุด แต่หำกมีฝ่ำยอ่ืนซ่ึงมี
สิทธิอุทธรณ์ไดอุ้ทธรณ์ปัญหำขอ้เท็จจริงดว้ย ให้ถือวำ่ผูอุ้ทธรณ์เฉพำะปัญหำขอ้กฎหมำยดงักล่ำว
อุทธรณ์ต่อศำลทหำรกลำง ทั้งน้ีกำรอุทธรณ์ตำมวรรคหน่ึงให้ยื่นต่อศำลทหำรชั้นตน้ ให้ศำลทหำร
ชั้นตน้พิจำรณำ และมีค ำสั่งวำ่เป็นกำรอุทธรณ์เฉพำะปัญหำขอ้กฎหมำยต่อศำลทหำรสูงสุดหรือไม่
ส่วนในกรณีท่ีศำลทหำรชั้นตน้เห็นว่ำเป็นกำรอุทธรณ์ในปัญหำข้อเท็จจริง ให้ส่งส ำนวนไปยงั 
ศำลทหำรกลำง กรณีดงักล่ำวผูอุ้ทธรณ์อำจยื่นค ำร้องอุทธรณ์ค ำสั่งของศำลทหำรชั้นตน้นั้นไปยงั 
ศำลทหำรสูงสุดภำยในก ำหนดสิบหำ้วนันบัแต่วนัฟังค ำสั่งศำลทหำรชั้นตน้ ถำ้ศำลทหำรสูงสุดพิจำรณำ
แลว้เห็นวำ่อุทธรณ์ตำมวรรคหน่ึงเป็นอุทธรณ์ในปัญหำขอ้เท็จจริง ใหส่้งส ำนวนไปให้ศำลทหำรกลำง
พิจำรณำพิพำกษำต่อไป68 

    คดีท่ีศำลทหำรกลำงพิพำกษำยืนตำมศำลทหำรชั้นต้นให้ยกฟ้องโจทก์ โดยอำศัย
ขอ้เท็จจริง หรือพิพำกษำยืนให้ลงโทษ หรือแกไ้ขเล็กน้อย และจ ำคุกจ ำเลยไม่เกินห้ำปี หรือปรับ
หรือทั้งจ  ำทั้งปรับแต่โทษจ ำคุกไม่เกินห้ำปี หรือศำลทหำรชั้นตน้พิพำกษำให้ลงโทษจ ำคุกจ ำเลย 
ไม่เกินหน่ึงปี หรือปรับไม่เกินหน่ึงพนับำท หรือทั้งจ  ำทั้งปรับ แมศ้ำลทหำรกลำงพิพำกษำแกไ้ขมำก
ก็ตำมถำ้ศำลทหำรกลำงยงัคงลงโทษจ ำเลยไม่เกินก ำหนดท่ีวำ่มำน้ี หำ้มมิใหฎี้กำในปัญหำขอ้เท็จจริง 
และในกรณีเช่นน้ีมิให้น ำบทบัญญัติมำตรำ 221 แห่งประมวลกฎหมำยวิธีพิจำรณำควำมอำญำ 
มำใช้บังคับ69และห้ำมมิให้อุทธรณ์หรือฎีกำในปัญหำข้อกฎหมำยท่ีมิได้ยกข้ึนมำว่ำกันตั้ งแต่ 
ศำลทหำรชั้นตน้ เวน้แต่จะเป็นขอ้กฎหมำยท่ีเก่ียวกบัควำมสงบเรียบร้อยหรือเก่ียวกบักำรไม่ปฏิบติั
ตำมบทบญัญติัอนัวำ่ดว้ยกำรอุทธรณ์และฎีกำ70   

    ในส่วนผูมี้อ ำนำจสั่งลงโทษ71คือ 
     1) นำยทหำรผูบ้งัคบับญัชำจ ำเลยซ่ึงมีต ำแหน่งตั้งแต่ชั้นผูบ้ญัชำกำรกองพลข้ึนไป

หรือมีต ำแหน่งตั้ งแต่ชั้ นผูบ้ ังคับกองพนัข้ึนไปท่ีอยู่ต่ำงท้องถ่ินกับผูบ้ ังคับบัญชำต ำแหน่งชั้น 
ผู ้บัญชำกำรกองพลข้ึนไป เป็นผู ้มีอ  ำนำจสั่งลงโทษตำมค ำพิพำกษำของศำลจังหวัดทหำร  
ศำลมณฑลทหำร หรือศำลทหำรกรุงเทพ 

                                                           
67 พระรำชบญัญติัธรรมนูญศำลทหำร พ.ศ. 2498. มำตรำ 61. 
68 พระรำชบญัญติัธรรมนูญศำลทหำร พ.ศ. 2498. มำตรำ 61/1. 
69 พระรำชบญัญติัธรรมนูญศำลทหำร พ.ศ. 2498. มำตรำ 62. 
70 พระรำชบญัญติัธรรมนูญศำลทหำร พ.ศ. 2498. มำตรำ 63. 
71 พระรำชบญัญติัธรรมนูญศำลทหำร พ.ศ. 2498. มำตรำ 65. 
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      2) ผูมี้อ ำนำจแต่งตั้งตุลำกำรศำลทหำรชั้นตน้เป็นผูมี้อ  ำนำจสั่งลงโทษในกรณีท่ี
จ ำเลยอยูต่่ำงทอ้งถ่ินกบัผูบ้งัคบับญัชำหรือไม่อยูใ่ตบ้งัคบับญัชำของทหำร 
      3) ผูมี้อ ำนำจแต่งตั้งตุลำกำรศำลประจ ำหน่วยทหำรหรือศำลอำญำศึกเป็นผูมี้อ  ำนำจ
สั่งลงโทษตำมค ำพิพำกษำของศำลนั้น ๆ 

3.1.5 พระราชบัญญตัิต ารวจแห่งชาติ พ.ศ. 2547 
     3.1.5.1 กำรด ำเนินกำรทำงวนิยัของขำ้รำชกำรต ำรวจ 
     พระรำชบญัญติัต ำรวจแห่งชำติ พ.ศ. 2547 มำตรำ 8072 ไดก้  ำหนดใหผู้บ้งัคบับญัชำเป็น
ผูมี้อ  ำนำจในกำรเสริมสร้ำงและพฒันำให้ผูใ้ตบ้งัคบับญัชำมีวินยัและป้องกนัไม่ให้ผูใ้ตบ้งัคบับญัชำ
กระท ำผิดวินัย  และหำกผู ้บังคับบัญชำละเลยไม่ ดูแลควำมประพฤติและสอดส่องไม่ให้
ผูใ้ตบ้งัคบับญัชำกระท ำผดิวนิยั ผูบ้งัคบับญัชำยอ่มมีควำมผดิไปดว้ย  
     1) โทษทำงวนิยัของขำ้รำชกำรต ำรวจตำมพระรำชบญัญติัต ำรวจแห่งชำติ พ.ศ. 2547 
มำตรำ 8273 มี 7 สถำน ดงัต่อไปน้ี 
   (1) ภำคทณัฑ์ คือกำรลงโทษแก่ผูก้ระท ำควำมผิดอนัควรต้องรับโทษสถำนหน่ึง
สถำนใด แต่มีเหตุอนัควรปรำณีจึงเพียงแค่แสดงควำมผิดผูน้ั้นใหป้รำกฏไว ้
  (2) ทณัฑกรรม ไดแ้ก่ กำรให้ท ำงำนโยธำ กำรให้อยู่เวรยำม หรือกำรให้ท ำหน้ำท่ี
อ่ืนๆ นอกจำกหนำ้ท่ีประจ ำ เป็นตน้ 
   (3) กกัยำม ไดแ้ก่ กำรกกัตวัไวใ้นบริเวณใดบริเวณหน่ึงท่ีสมควรตำมท่ีจะก ำหนด 
แต่ตอ้งไม่เกินหกชัว่โมงต่อหน่ึงวนั 
   (4) กักขัง ได้แก่ กำรขังในท่ีจัดไวเ้พื่อควบคุมแต่เฉพำะคนเดียวหรือหลำยคน
รวมกนัตำมท่ีจะไดมี้ค ำสั่ง แต่ตอ้งไม่เกินหกชัว่โมงต่อหน่ึงวนั 
   (5) ตดัเงินเดือน 
   (6) ปลดออก 
   (7) ไล่ออก 
     กำรลงโทษขำ้รำชกำรต ำรวจผูก้ระท ำผิดวินยัผูบ้งัคบับญัชำจะลงโทษสถำนใด อตัรำ
โทษใด ตอ้งปฏิบติัตำม กฎ ก.ตร.ว่ำดว้ยอ ำนำจกำรลงโทษ อตัรำโทษ และกำรลงโทษ ภำคทณัฑ์ 
ทณัฑกรรม กกัยำม กกัขงั หรือตดัเงินเดือน พ.ศ. 2547 ซ่ึงจะก ำหนดไวเ้ป็นกำรเฉพำะ เช่น ขอ้ท่ี 6 
บญัญติัวำ่ โทษกกัยำมใหใ้ชไ้ดแ้ต่เฉพำะขำ้รำชกำรต ำรวจต ำแหน่งตั้งแต่ผูก้  ำกบักำรหรือเทียบเท่ำลง

                                                           
72 พระรำชบญัญติัต ำรวจแห่งชำติ พ.ศ. 2547. มำตรำ 80. 
73 พระรำชบญัญติัต ำรวจแห่งชำติ พ.ศ. 2547. มำตรำ 82. 
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มำและส ำหรับโทษกักขงัให้ใช้ได้แต่เฉพำะข้ำรำชกำรต ำรวจต ำแหน่งตั้งแต่รองสำรวตัรลงมำ  
โดยผูบ้งัคบับญัชำผูส้ั่งลงโทษทำงวนิยัจะสั่งลงโทษทำงวนิยัเป็นโทษอยำ่งอ่ืนตำมท่ีก ำหนดไว ้
     2) กำรกระท ำผดิทำงวนิยัของขำ้รำชกำรต ำรวจ มี 2 ประเภท คือ 
 (1) กำรกระท ำผดิวนิยัไม่ร้ำยแรง74 
     กำรกระท ำผิดวินยัไม่ร้ำยแรงไดแ้ก่ กำรไม่รักษำวินยัตำมท่ีบญัญติัเป็นขอ้ปฏิบติัและ 
ขอ้หำ้มในเร่ืองดงัต่อไปน้ี 
  (1.1) ตอ้งปฏิบติัหน้ำท่ีรำชกำรดว้ยควำมซ่ือสัตยสุ์จริต และเท่ียงธรรมเป็นไป
ตำมกฎหมำย กฎ ระเบียบของทำงรำชกำร มติคณะรัฐมนตรี จรรยำบรรณของต ำรวจและนโยบำย
ของรัฐบำลโดยไม่ใหเ้สียหำยแก่รำชกำร 
  (1.2) ตอ้งปฏิบติัตำมค ำสั่งของผูบ้งัคบับญัชำซ่ึงสั่งในหน้ำท่ีรำชกำร โดยชอบ
ดว้ยกฎหมำยและระเบียบของทำงรำชกำร โดยไม่ขดัขืนหรือหลีกเล่ียง แต่ถำ้เห็นวำ่กำรปฏิบติัตำม
ค ำสั่งนั้นจะท ำให้เสียหำยแก่รำชกำร หรือจะเป็นกำรไม่ รักษำประโยชน์ของทำงรำชกำร จะเสนอ
ควำมเห็นเป็นหนงัสือทนัทีเพื่อให้ผูบ้งัคบับญัชำทบทวนค ำสั่งนั้นก็ได ้และเม่ือไดเ้สนอควำมเห็น
แลว้ ถำ้ผูบ้งัคบับญัชำยนืยนัใหป้ฏิบติัตำมค ำสั่งเดิม ผูอ้ยูใ่ตบ้งัคบับญัชำตอ้งปฏิบติัตำม 

  (13) ตอ้งรักษำระเบียบกำรเคำรพระหวำ่งผูใ้หญ่ ผูน้อ้ย 
  (14) ตอ้งอุทิศเวลำของตนใหแ้ก่รำชกำร จะละทิ้งหรือทอดทิ้งหนำ้ท่ีรำชกำรมิได ้
  (1.5) ตอ้งปฏิบติัรำชกำร โดยมิใหเ้ป็นกำรกระท ำกำรขำ้มผูบ้งัคบับญัชำเหนือตน 

เวน้แต่ผูบ้งัคบับญัชำเหนือข้ึนไปเป็นผูส้ั่งใหก้ระท ำ หรือไดรั้บอนุญำตเป็นพิเศษชัว่คร้ังครำว 
  (1.6) ตอ้งรักษำควำมลบัของทำงรำชกำร 

  (1.7) ตอ้งสุภำพเรียบร้อย รักษำควำมสำมคัคี และไม่กระท ำกำรอย่ำงใดท่ีเป็น
กำรกลัน่แกลง้กนัและตอ้งช่วยเหลือกนัในกำรปฏิบติัรำชกำรระหว่ำงขำ้รำชกำรดว้ยกนัและผูร่้วม
ปฏิบติัรำชกำร 
  (1.8) ต้องต้อนรับ ให้ควำมสะดวก ให้ควำมเป็นธรรมและให้สงเครำะห์แก่
ประชำชนผูติ้ดต่อรำชกำรหรือในกำรปฏิบติัรำชกำรเก่ียวกบัหน้ำท่ีของตนโดยไม่ชกัช้ำและด้วย
ควำมสุภำพเรียบร้อยโดยมิให้ดูหม่ินเหยียดหยำม กดข่ีข่มเหงประชำชนผูติ้ดต่อรำชกำรหรือในกำร
ปฏิบติัรำชกำรเก่ียวกบัหนำ้ท่ีของตน 

                                                           
74 พระรำชบญัญติัต ำรวจแห่งชำติ พ.ศ. 2547. มำตรำ 78. 
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  (1.9) ตอ้งปฏิบติัหน้ำท่ีรำชกำรด้วยควำมตั้งใจ อุตสำหะ เพื่อให้เกิดผลดีหรือ
ควำมกำ้วหน้ำแก่รำชกำร เอำใจใส่ ระมดัระวงัผลประโยชน์ของทำงรำชกำร และตอ้งไม่ประมำท
เลินเล่อในหนำ้ท่ีรำชกำร 
  (1.10) ตอ้งไม่กระท ำกำรอนัเป็นเหตุให้แตกควำมสำมคัคีระหวำ่งขำ้รำชกำรต ำรวจ 
  (1.11) ต้องไม่รำยงำนเท็จต่อผูบ้ ังคับบัญชำกำรรำยงำนโดยปกปิดข้อควำม 
ซ่ึงควรตอ้งแจง้ถือวำ่เป็นกำรรำยงำนเทจ็ดว้ย 
  (1.12) ตอ้งไม่ใชกิ้ริยำวำจำหรือประพฤติตนในลกัษณะท่ีไม่สมควร 
  (1.13) ตอ้งไม่กระท ำกำรอนัไดช่ื้อวำ่เป็นผูป้ระพฤติชัว่ 
  (1.14) ตอ้งไม่กระท ำดว้ยประกำรใด ๆ ในลกัษณะท่ีเป็นกำรบงัคบัผูบ้งัคบับญัชำ
เป็นทำงใหเ้สียระเบียบแผนวนิยัต ำรวจ 
  (1.15) ต้องไม่กระท ำหรือละเวน้กำรกระท ำใด ๆ อันเป็นเหตุให้เสียหำยแก่
รำชกำรหรือท ำใหเ้สียระเบียบแบบแผนของต ำรวจ 
  (1.16) ตอ้งไม่กระท ำหรือยอมให้ผูอ่ื้นกระท ำกำรหำผลประโยชน์อนัอำจท ำให้
เสียควำมเท่ียงธรรมในกำรปฏิบติัหนำ้ท่ีรำชกำรหรือเส่ือมเสียเกียรติศกัด์ิของต ำแหน่งหนำ้ท่ีรำชกำร
ของตน 
  (1.17) ตอ้งไม่เป็นกรรมกำรผูจ้ดักำร หรือผูจ้ดักำร หรือด ำรงต ำแหน่งอ่ืนใดท่ีมี
ลกัษณะงำนคลำ้ยคลึงกนัในหำ้งหุน้ส่วนหรือบริษทั 
  (1.18) กระท ำกำรหรือไม่กระท ำกำรตำมท่ีก ำหนดในกฎ ก.ตร. 
 (2) กำรกระท ำผดิวนิยัร้ำยแรง75 
กำรกระท ำผดิวนิยัร้ำยแรง ไดแ้ก่กำรกระท ำดงัต่อไปน้ี 
  (2.1) ปฏิบติัหรือละเวน้กำรปฏิบติัหน้ำท่ีรำชกำรโดยมิชอบเพื่อให้ตนเองหรือ
ผูอ่ื้นไดรั้บประโยชน์ท่ีมิควรได ้
  (2.2) ละทิ้งหรือทอดทิ้งหน้ำท่ีรำชกำร โดยไม่มีเหตุอันสมควร เป็นเหตุให้
เสียหำยแก่รำชกำรอยำ่งร้ำยแรง หรือละทิ้งหนำ้ท่ีรำชกำรติดต่อในครำวเดียวกนัเป็นเวลำเกินสิบห้ำวนั 
โดยไม่มีเหตุอนัสมควร หรือโดยมีพฤติกำรณ์อนัแสดงถึงควำมจงใจไม่ปฏิบติัตำมระเบียบของ 
ทำงรำชกำร 
  (2.3) เหยียดหยำม กดข่ี ข่มเหง หรือท ำร้ำยประชำชนผู ้ติดต่อรำชกำรหรือ 
ในระหวำ่งปฏิบติัหนำ้ท่ีรำชกำร 

                                                           
75 พระรำชบญัญติัต ำรวจแห่งชำติ พ.ศ. 2547. มำตรำ 79. 
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  (2.4) กระท ำควำมผิดอำญำจนได้รับโทษจ ำคุกหรือโทษท่ีหนักกว่ำโทษจ ำคุก
โดยค ำพิพำกษำถึงท่ีสุดให้จ  ำคุกหรือให้รับโทษท่ีหนักกว่ำโทษจ ำคุก เวน้แต่เป็นโทษส ำหรับ
ควำมผดิท่ีไดก้ระท ำโดยประมำทหรือควำมผดิลหุโทษ 
  (2.5) กระท ำกำรอนัไดช่ื้อวำ่เป็นผูป้ระพฤติชัว่อยำ่งร้ำยแรง 
  (2.6) กระท ำหรือละเวน้กำรกระท ำใด ๆ รวมทั้งกำรกระท ำผิดตำมมำตรำอนัเป็น
เหตุใหเ้สียหำยแก่รำชกำรอยำ่งร้ำยแรง 
  (2.7) กระท ำกำรหรือไม่กระท ำกำรตำมท่ีก ำหนดในกฎ ก.ตร. 
     3) ขั้นตอนกำรด ำเนินกำรทำงวนิยั 
     กำรด ำเนินกำรทำงวินัยของข้ำรำชกำรต ำรวจ ตำมพระรำชบญัญติัต ำรวจแห่งชำติ  
พ.ศ. 2547 จะเร่ิมตน้จำกท่ีขำ้รำชกำรต ำรวจผูใ้ดถูกกล่ำวหำหรือมีกรณีเป็นท่ีสงสัยว่ำขำ้รำชกำร
ต ำรวจผูน้ั้นกระท ำผิดวินยั ให้เป็นอ ำนำจหนำ้ท่ีของผูบ้งัคบับญัชำรีบด ำเนินกำรสืบสวนขอ้เท็จจริง
หรือพิจำรณำในเบ้ืองตน้วำ่กรณีมีมูลท่ีควรกล่ำวหำวำ่ผูน้ั้นกระท ำผดิวินยัหรือไม่ หำกผูบ้งัคบับญัชำ
พิจำรณำเบ้ืองตน้แลว้เห็นวำ่ขำ้รำชกำรต ำรวจผูใ้ดกระท ำควำมผิดทำงวินยัตอ้งด ำเนินกำรทำงวินยั
ดงัต่อไปน้ี 
  (1) พระรำชบญัญติัต ำรวจแห่งชำติ พ.ศ. 2547 ประกอบกบั กฎ ก.ตร. ว่ำด้วยกำร
สืบสวนข้อเท็จจริง ได้ก ำหนดขั้นตอนและวิธีกำรด ำเนินกำรทำง วินัยของข้ำรำชกำรต ำรวจ
ดงัต่อไปน้ี 

  (1.1) กำรสืบสวนขอ้เทจ็จริง 
      กล่ำวคือเม่ือมีกำรกล่ำวหำว่ำข้ำรำชกำรต ำรวจผูใ้ดกระท ำควำมผิดทำงวินัยให้
ผูบ้งัคบับญัชำด ำเนินกำรสืบสวนข้อเท็จจริงหรือพิจำรณำเบ้ืองตน้วำ่เป็นควำมผิดตำมท่ีถูกกล่ำวหำ
หรือไม่ ในกรณีท่ีผูบ้งัคบับญัชำไดสื้บสวนขอ้เท็จจริงหรือพิจำรณำในเบ้ืองตน้แลว้พบวำ่ควำมผิดท่ี
ถูกกล่ำวหำนั้นไม่มีมูลให้ผูบ้งัคบับญัชำสั่งยติุเร่ืองได ้แต่ถำ้เห็นวำ่กรณีมีมูลท่ีควรกล่ำวหำวำ่กกระ
ท ำผิดวินยัให้พิจำรณำต่อไปวำ่กำรกระท ำดงักล่ำวเป็นควำมผิดวินยัประเภทใดระหวำ่งกำรกระท ำ
ผดิทำงวนิยัอยำ่งไม่ร้ำยแรงกบักำรกระท ำผดิทำงวนิยัอยำ่งร้ำยแรง 

 (1.2) กำรสอบสวนทำงวนิยั 
 สอบสวนทำงวินยั คือ กำรรวบรวมพยำนหลกัฐำนและกำรด ำเนินกำรทั้งหลำยอ่ืน
เพื่อท่ีจะทรำบขอ้เท็จจริงและพฤติกำรณ์ต่ำงๆ หรือเพื่อพิสูจน์เก่ียวกบัเร่ืองท่ีถูกกล่ำวหำให้ไดค้วำมจริง 
กำรด ำเนินกำรสอบสวนทำงวินยัของขำ้รำชกำรต ำรวจเป็นกระบวนกำรหน่ึงของกำรด ำเนินกำร  
ทำงวนิยั เพื่อพิจำรณำควำมผดิของขำ้รำชกำรต ำรวจท่ีถูกกล่ำวหำวำ่กระท ำผดิวนิยัตำมท่ีถูกกล่ำวหำ
หรือไม่ หำกมีกำรกล่ำวหำหรือสงสัยว่ำขำ้รำชกำรต ำรวจคนใดกระท ำผิดวินยัก็ให้ผูบ้งัคบับญัชำ 
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สั่งกำรใหมี้กำรสืบสวนขอ้เทจ็จริงก่อน เวน้แต่ขอ้กล่ำวหำท่ีปรำกฏชดัแจง้วำ่กระท ำควำมผดิวินยัให้
ผูบ้งัคบับญัชำมีค ำสั่งให้แต่งตั้งคณะกรรมกำรสอบสวนทำงวินยั ไปเลย โดยไม่ตอ้งมีกำรสืบสวน
ขอ้เทจ็จริง  
 กำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรสอบสวนให้มีคณะกรรมกำรเป็นขำ้รำชกำรประจ ำอย่ำง
น้อยสำมคน ประกอบด้วยขำ้รำชกำรต ำรวจอย่ำงน้อยก่ึงหน่ึง โดยประธำนกรรมกำรต้องด ำรง
ต ำแหน่งระดบัไม่ต ่ำกวำ่หรือเทียบไดไ้ม่ต ่ำกวำ่ผูถู้กกล่ำวหำโดยให้มีเลขำนุกำรหน่ึงคน เลขำนุกำร
อำจจะแต่งตั้งจำกกรรมกำรสอบสวนคนใดคนหน่ึงก็ได ้ในกรณีจ ำเป็นจะให้มีผูช่้วยเลขำนุกำรดว้ย
ก็ได้76 

 กำรสอบสวนวนิยัอยำ่งไม่ร้ำยแรง 
  เม่ือขำ้รำชกำรต ำรวจถูกกล่ำวหำว่ำกระท ำผิดวินยัอยำ่งไม่ร้ำยแรงให้ผูบ้งัคบับญัชำ
น ำส ำนวนกำรสืบสวนขอ้เท็จจริงมำพิจำรณำสั่งลงโทษไดเ้ลย ซ่ึงโทษทำงวินยัอยำ่งไม่ร้ำยแรงนั้น 
คือโทษภำคทณัฑ ์ทณัฑกรรม กกัยำม กกัขงั หรือตดัเงินเดือนตำมควรแก่กรณี77 

 กำรสอบสวนวนิยัอยำ่งร้ำยแรง 
 เม่ือผูบ้งัคบับญัชำพิจำรณำแลว้เห็นวำ่ขำ้รำชกำรต ำรวจผูใ้ตบ้งัคบับญัชำถูกกล่ำวหำ
วำ่กระท ำควำมผิดวินยัอย่ำงร้ำยแรง ผูบ้งัคบับญัชำมีค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรสอบสวนทำงวินยั
อย่ำงร้ำยแรงแล้ว และเป็นประธำนคณะกรรมกำรสอบสวนทำงวินัย โดยแต่งตั้งคณะกรรมกำร
สอบสวนทำงวินยั ตอ้งมีกำรประชุมวำงแผนเพื่อท ำกำรสอบสวนทำงวินยัภำยใน 15 วนั ในกำร
สอบสวนต้องแจ้งข้อกล่ำวหำและสรุปพยำนหลักฐำนท่ีสนับสนุนข้อกล่ำวหำเท่ำท่ีมีให้ผูถู้ก
กล่ำวหำทรำบ เพื่อให้ผูถู้กกล่ำวหำช้ีแจงและน ำสืบแก้ขอ้กล่ำวหำ เม่ือด ำเนินกำรสอบสวนแลว้ 
ถำ้ฟังไดว้่ำผูถู้กกล่ำวหำไดก้ระท ำควำมผิดทำงวินยัให้มีค  ำสั่งลงโทษ หำกพิจำรณำแลว้พบว่ำเป็น
กำรกระท ำควำมผดิวินยัอยำ่งไม่ร้ำยแรงใหล้งโทษ คือ ภำคทณัฑ ์ทณัฑกรรม กกัยำม กกัขงั หรือตดั
เงินเดือนตำมควรแก่กรณี หรือหำกพิจำรณำแล้วพบว่ำเป็นกำรกระท ำควำมผิดวินยัอย่ำงร้ำยแรง
กฎหมำยก ำหนดใหผู้บ้งัคบับญัชำท่ีสั่งลงโทษตอ้งตั้งคณะกรรมกำรเพื่อพิจำรณำกลัน่กรอง โดยกำร
ดงักล่ำวประกอบดว้ย รองหัวหน้ำหน่วยงำนนั้นทุกคน ก่อนท่ีจะสั่งลงโทษ คือ ปลด หรือไล่ออก
ตำมควำมร้ำยแรงแห่งกรณี78 

                                                           
76กฎ ก.ตร.วำ่ดว้ยกำรสอบสวนพิจำรณำ พ.ศ.2547. ขอ้ 4. 
77 พระรำชบญัญติัต ำรวจแห่งชำติ พ.ศ. 2547. มำตรำ 89. 
78 พระรำชบญัญติัต ำรวจแห่งชำติ พ.ศ. 2547. มำตรำ 90 วรรคสอง. 
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 กำรรำยงำนกำรด ำเนินกำรทำงวินัย เม่ือผูบ้งัคบับญัชำได้ด ำเนินกำรทำงวินัยแก่
ขำ้รำชกำรต ำรวจผูใ้ดแลว้ ให้รำยงำนกำรด ำเนินกำรทำงวินยัต่อผูบ้งัคบับญัชำท่ีมีต ำแหน่งเหนือ
ผูด้  ำเนินกำรทำงวนิยัและผูบ้ญัชำกำรต ำรวจแห่งชำติ 79 
     3.1.5.2 ลกัษณะและอ ำนำจหนำ้ท่ีขององคก์รวนิิจฉยัอุทธรณ์ของขำ้รำชกำรต ำรวจ 
     ลกัษณะและอ ำนำจหนำ้ท่ีขององคก์รวินิจฉยัอุทธรณ์ของขำ้รำชกำรต ำรวจแบ่งออกเป็น 
2 ลกัษณะ คือ 
     1) อุทธรณ์ค ำสั่งลงโทษทำงวนิยัต่อผูบ้งัคบับญัชำของผูบ้งัคบับญัชำผูส้ั่งลงโทษ 
     กำรอุทธรณ์ค ำสั่งลงโทษทำงวินัยต่อผูบ้งัคบับญัชำของผูบ้งัคบับัญชำผูส้ั่งลงโทษ  
เป็นกำรใชสิ้ทธิอุทธรณ์ค ำสั่งลงโทษ ภำคทณัฑ์ ทณัฑกรรม กกัยำม กกัขงั หรือตดัเงินเดือนซ่ึงเป็น
ควำมผดิวนิยัไม่ร้ำยแรง 
     2) กำรอุทธรณ์ค ำสั่งลงโทษทำงวินัยต่อ คณะกรรมกำรข้ำรำชกำรต ำรวจ หรือกำร
อุทธรณ์ค ำสั่งลงโทษทำงวินยั ต่อคณะกรรมกำรขำ้รำชกำรต ำรวจ หรือ ก.ตร.คือกำรอุทธรณ์ค ำสั่ง
ลงโทษวนิยัอยำ่งร้ำยแรง ในกรณีท่ีขำ้รำชกำรต ำรวจผูใ้ดถูกผูบ้งัคบับญัชำสั่งลงโทษ ปลดออก หรือ
ไล่ออก หรือถูกสั่งให้ออกจำกรำชกำรให้อุทธรณ์ค ำสั่งดงักล่ำวต่อ ก.ตร.ซ่ึงบทบำท อ ำนำจหน้ำท่ี
ของคณะกรรมกำรขำ้รำชกำรต ำรวจ หรือ ก.ตร.กำรจดัตั้งคณะกรรมกำรขำ้รำชกำรต ำรวจ หรือ 
ก.ตร.คือ ตอ้งกำรแยกกำรบริหำรงำนบุคคลของขำ้รำชกำรต ำรวจออกจำกคณะกรรมกำรขำ้รำชกำร
พลเรือน หรือ ก.พ.ซ่ึงบังคับใช้กับข้ำรำชกำรทุกประเภทยกเว้นทหำร โดยมีแนวคิดให้
คณะกรรมกำรขำ้รำชกำรต ำรวจ หรือ ก.ตร.เป็นองคก์รกลำงบริหำรงำนบุคคลของขำ้รำชกำรต ำรวจ 
ให้กำรบริหำรงำนบุคคลต ำรวจให้มีควำมเป็นอิสระ คล่องตัว และเหมำะสมสอดคล้องกับ
ภำระหน้ำท่ีของต ำรวจ โดยมีกำรก ำหนดต ำแหน่งอตัรำเงินเดือน กำรบรรจุแต่งตั้ ง กำรเล่ือน
เงินเดือน กำรรักษำวนิยั กำรออกจำกรำชกำร กำรร้องทุกข ์และกำรอุทธรณ์ของขำ้รำชกำรต ำรวจไว้
โดยเฉพำะ 

     3.1.5.3 กระบวนกำรพิจำรณำอุทธรณ์ 
     เม่ือผูบ้งัคบับญัชำมีค ำสั่งลงโทษทำงวินยัแก่ขำ้รำชกำรต ำรวจผูใ้ดแลว้ หำกขำ้รำชกำร
ต ำรวจผูน้ั้นไม่พอใจ ไม่เห็นด้วยกับค ำสั่งลงโทษทำงวินัย สำมำรถท่ีจะให้ผูบ้งัคบับญัชำเหนือ
ผูบ้งัคบับญัชำท่ีสั่งลงโทษทบทวนค ำสั่งลงโทษทำง วินยันั้นได ้ซ่ึงลกัษณะดงักล่ำวเรียกวำ่ กำรใช้
สิทธิอุทธรณ์ กฎ ก.ตร.วำ่ดว้ยกำรอุทธรณ์และกำรพิจำรณำอุทธรณ์ พ.ศ.2547 ไดก้ ำหนดหลกักำร
อุทธรณ์และกำรพิจำรณำอุทธรณ์ไว ้กล่ำวคือ ขำ้รำชกำรต ำรวจผูถู้กสั่งลงโทษทำงวนิยัหรือถูกสั่งให้

                                                           
79 พระรำชบญัญติัต ำรวจแห่งชำติ พ.ศ. 2547. มำตรำ 91. 
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ออกจำกรำชกำรมีสิทธิอุทธรณ์ค ำสั่งได้ภำยในสำมสิบวนันับแต่วนัทรำบค ำสั่ง80 นอกจำกน้ี 
กำรอุทธรณ์ตอ้งท ำเป็นหนงัสือ81โดยยืน่อุทธรณ์ต่อผูบ้งัคบับญัชำท่ีมีต ำแหน่งเหนือผูบ้งัคบับญัชำท่ี
สั่งลงโทษ82และกำรใช้สิทธิอุทธรณ์ค ำสั่งลงโทษปลดออก หรือไล่ออก หรือถูกสั่งให้ออกจำก
รำชกำรให้อุทธรณ์ค ำสั่งต่อ ก.ตร.83ทั้งน้ี เม่ือไดย้ื่นหรือส่งหนงัสืออุทธรณ์ไวแ้ลว้ หำกผูอุ้ทธรณ์จะ
ยืน่อุทธรณ์เพิ่มเติมหรือส่งพยำนหลกัฐำนเพิ่มเติมก่อนท่ีผูบ้งัคบับญัชำผูมี้อ  ำนำจพิจำรณำหรือ ก.ตร.
พิจำรณำอุทธรณ์ก็ได้ โดยอุทธรณ์ท่ีรับไว้พิจำรณำได้ต้องเป็นอุทธรณ์ท่ียื่นหรือส่งภำยใน
ก ำหนดเวลำ นอกจำกน้ีหำกผูบ้งัคบับญัชำผูมี้อ  ำนำจพิจำรณำอุทธรณ์มีค ำสั่งไม่รับพิจำณำอุทธรณ์ ผู ้
อุทธรณ์อำจอุทธรณ์ค ำสั่งนั้นต่อผูบ้งัคบับญัชำผูมี้อ  ำนำจพิจำรณำอุทธรณ์ท่ีอยู่ล  ำดบัเหนือข้ึนไป
หรือ ก.ตร. ส่วนกำรพิจำรณำอุทธรณ์ให้ผูบ้งัคบับญัชำ ผูมี้อ  ำนำจพิจำรณำอุทธรณ์พิจำรณำจำก
ส ำนวนกำรสืบสวนหรือกำรพิจำรณำในเบ้ืองตน้และส ำนวนกำรสอบสวนได้84 เม่ือผูบ้งัคบับญัชำผู ้
มีอ  ำนำจพิจำรณำอุทธรณ์ได้พิจำรณำวินิจฉัยอุทธรณ์แล้ว ถ้ำเห็นว่ำกำรสั่งลงโทษถูกต้องและ
เหมำะสมกบัควำมผิดแลว้ให้สั่งยกอุทธรณ์ แต่ถำ้เห็นวำ่กำรสั่งลงโทษไม่ถูกตอ้งหรือไม่เหมำะสม
กบัควำมผดิจะสั่งเพิ่มโทษหรือลดโทษรวมทั้งท ำทณัฑบ์นเป็นหนงัสือ หรือวำ่กล่ำวตกัเตือนหรืองด
โทษก็ได้ นอกจำกน้ีหำกเห็นว่ำกำรกระท ำของผู ้อุทธรณ์ไม่ เ ป็นควำมผิดทำงวินัยหรือ
พยำนหลกัฐำนรับฟังไม่ไดว้่ำผูอุ้ทธรณ์กระท ำผิดวินยั ให้สั่งยกโทษ และหำกเห็นว่ำเป็นควำมผิด
วนิยัอยำ่งร้ำยแรงให้รำยงำนต่อผูบ้ญัชำกำรต ำรวจแห่งชำติหรือผูรั้บมอบอ ำนำจ เพื่อพิจำรณำแต่งตั้ง
คณะกรรมกำรสอบสวน ในกรณีท่ีเป็นควำมผิดวินัยอย่ำงร้ำยแรงควำมผิดปรำกฏชัดแจ้งตำมท่ี
ก ำหนดในกฎ ก.ตร.และเม่ือสอบสวนพิจำรณำแลว้ให้รำยงำนต่อ ผูบ้ญัชำกำรต ำรวจแห่งชำติหรือ
ผูรั้บมอบอ ำนำจเพื่อใหพ้ิจำรณำด ำเนินกำรเพิ่มโทษเป็นปลดออกหรือไล่ออกจำกรำชกำร  
     ในกรณีท่ีผูบ้งัคบับญัชำผูมี้อ  ำนำจพิจำรณำอุทธรณ์หรือผูบ้ญัชำกำรต ำรวจแห่งชำติสั่ง
ยกอุทธรณ์ สั่งลดโทษ หรือสั่งงดโทษ ผูอุ้ทธรณ์จะอุทธรณ์ต่อไปมิได ้แต่ถำ้สั่งเพิ่มโทษหรือสั่งให้
ออกจำกรำชกำรในทำงท่ีเป็นโทษแก่ผู ้อุทธรณ์ ผู ้อุทธรณ์มีสิทธิอุทธรณ์ได้อีกชั้ นหน่ึง เม่ือ
ผูบ้งัคบับญัชำผูมี้อ  ำนำจพิจำรณำอุทธรณ์หรือผูบ้ญัชำกำรต ำรวจแห่งชำติ ไดด้ ำเนินกำรพิจำรณำ
วนิิจฉยัอุทธรณ์แลว้ ใหผู้บ้งัคบับญัชำผูมี้อ ำนำจพิจำรณำอุทธรณ์แจง้ให้ผูอุ้ทธรณ์ทรำบเป็นหนงัสือ
โดยเร็ว ในหนงัสือแจง้ตอ้งประกอบดว้ยสำระส ำคญัคือ เหตุผลในกำรพิจำรณำวินิจฉยัอุทธรณ์ทั้ง

                                                           
80 กฎ ก.ตร.วำ่ดว้ยกำรอุทธรณ์และกำรพิจำรณำอุทธรณ์ พ.ศ.2547. ขอ้ 3. 
81 กฎ ก.ตร.วำ่ดว้ยกำรอุทธรณ์และกำรพิจำรณำอุทธรณ์ พ.ศ.2547. ขอ้ 7. 
82 กฎ ก.ตร.วำ่ดว้ยกำรอุทธรณ์และกำรพิจำรณำอุทธรณ์ พ.ศ.2547. ขอ้ 11. 
83 กฎ ก.ตร.วำ่ดว้ยกำรอุทธรณ์และกำรพิจำรณำอุทธรณ์ พ.ศ.2547. ขอ้ 5. 
84 กฎ ก.ตร.วำ่ดว้ยกำรอุทธรณ์และกำรพิจำรณำอุทธรณ์ พ.ศ.2547. ขอ้ 16 วรรคหน่ึง. 
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ในขอ้เทจ็จริงและขอ้กฎหมำย และสิทธิในกำรอุทธรณ์ค ำสั่งในกรณีท่ีอุทธรณ์ต่อไปไดห้รือสิทธิใน
กำรฟ้องคดีต่อศำลปกครองในกรณีท่ีอุทธรณ์ต่อไปไม่ได้85 
     เม่ือ ก.ตร.พิจำรณำวินิจฉัยอุทธรณ์และมีมติเป็นประกำรใดแลว้จะอุทธรณ์ต่อไปอีก
มิได ้และให้ส ำนกังำน ก.ตร.แจง้ให้หน่วยงำนท่ีเก่ียวขอ้งทรำบหรือด ำเนินกำรให้เป็นไปตำมมติ 
ก.ตร. และแจง้ให้ผูอุ้ทธรณ์ทรำบเป็นหนงัสือโดยเร็ว ในหนงัสือแจง้ผูอุ้ทธรณ์ตอ้งประกอบด้วย
สำระส ำคญั คือ เหตุผลในกำรพิจำรณำวนิิจฉยัอุทธรณ์ทั้งในขอ้เท็จจริงและขอ้ก ำหมำย และสิทธิใน
กำรฟ้องคดีต่อศำลปกครอง86 
     ระยะเวลำกำรพิจำรณำอุทธรณ์ ตำมพระรำชบญัญติัต ำรวจแห่งชำติ พ.ศ. 2547 มำตรำ 105 
วรรคสำม87ประกอบ กฎ ก.ตร.ว่ำดว้ยกำรอุทธรณ์และพิจำรณำอุทธรณ์ พ.ศ.2547 ขอ้ 3 วรรคสำม 
ก ำหนดระยะเวลำกำรพิจำรณำคดีอุทธรณ์ไวว้ำ่ ระยะเวลำพิจำรณำอุทธรณ์ในคดีวินยัใหพ้ิจำรณำให้
แล้วเสร็จภำยในสองร้อยส่ีสิบวนันับแต่วนัท่ีได้รับอุทธรณ์ เวน้แต่มีเหตุจ ำเป็นตำมท่ีก ำหนด 
ในระเบียบ ก.ตร.ท่ีท ำให้กำรพิจำรณำไม่แลว้เสร็จภำยในระยะเวลำดงักล่ำว ก็ให้ขยำยระยะเวลำไดอี้ก
ไม่เกินสองคร้ัง โดยแต่ละคร้ังจะตอ้งไม่เกินหกสิบวนั 

3.1.6 พระราชบัญญตัิระเบียบข้าราชการพลเรือน พุทธศักราช 2551 
 ส ำหรับพระรำชบญัญติัระเบียบขำ้รำชกำรพลเรือน พ.ศ. 2551 เป็นกฎหมำยเก่ียวกบัวินยั
ในกำรด ำเนินกำรกำรอุทธรณ์ของขำ้รำชกำรพลเรือน โดยมีรำยละเอียด ดงัน้ี 
     ผูใ้ดถูกสั่งลงโทษตำมพระรำชบญัญติัน้ีหรือถูกสั่งให้ออกจำกรำชกำร ผูน้ั้นมีสิทธิ
อุทธรณ์ต่อ ก.พ.ค. ภำยในสำมสิบวนันับแต่วนัทรำบหรือถือว่ำทรำบค ำสั่ง กำรอุทธรณ์และ 
กำรพิจำรณำวนิิจฉยัอุทธรณ์ ใหเ้ป็นไปตำมท่ีก ำหนดในกฎ ก.พ.ค.88 ในกำรพิจำรณำวนิิจฉยัอุทธรณ์ 
ก.พ.ค.  จะพิจำรณำวิ นิจฉัย เองหรือจะตั้ งคณะกรรมกำรวิ นิจฉัย อุทธรณ์ เพื่อท ำหน้ำ ท่ี 
เป็นผูพ้ิจำรณำวินิจฉัยอุทธรณ์ก็ได้ ทั้งน้ี ให้เป็นไปตำมท่ีก ำหนดในกฎ ก.พ.ค.89และเม่ือ ก.พ.ค. 
พิจำรณำวินิจฉัยอุทธรณ์แล้ว ให้ผูบ้งัคบับญัชำซ่ึงมีอ ำนำจสั่งบรรจุตำมมำตรำ 57 ค ำเนินกำรให้
เป็นไปตำมค ำวินิจฉัยนั้นภำยในสำมสิบวนันับแต่วนัท่ี ก.พ.ค. มีค  ำวินิจฉัย ในกรณีท่ีผูอุ้ทธรณ์ 
ไม่เห็นด้วยกบัค ำวินิจฉัยอุทธรณ์ของ ก.พ.ค. ให้ฟ้องคดีต่อศำลปกครองสูงสุดภำยในเกำ้สิบวนั 

                                                           
85 กฎ ก.ตร.วำ่ดว้ยกำรอุทธรณ์และกำรพิจำรณำอุทธรณ์ พ.ศ.2547. ขอ้ 20. 
86 กฎ ก.ตร.วำ่ดว้ยกำรอุทธรณ์และกำรพิจำรณำอุทธรณ์ พ.ศ.2547. ขอ้ 23. 
87 พระรำชบญัญติัต ำรวจแห่งชำติ พ.ศ. 2547. วรรคสำม. 
88 พระรำชบญัญติัระเบียบขำ้รำชกำรพลเรือน พ.ศ. 2551. มำตรำ 114. 
89 พระรำชบญัญติัระเบียบขำ้รำชกำรพลเรือน พ.ศ. 255.1 มำตรำ 115. 
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นบัแต่วนัท่ีทรำบหรือถือวำ่ทรำบค ำวินิจฉยัของ ก.พ.ค. ผูบ้งัคบับญัชำผูใ้ดไม่ปฏิบติัตำมวรรคหน่ึง 
ใหถื้อวำ่เป็นกำรจงใจละเวน้กำรปฏิบติัหนำ้ท่ีโดยมิชอบเพื่อให้เกิดควำมเสียหำยแก่บุคคลอ่ืน ๆ90 
     ในกำรปฏิบติัหนำ้ท่ีตำมพระรำชบญัญติัน้ี ใหก้รรมกำร ก.พ.ค. และกรรมกำรวนิิจฉยั
อุทธรณ์ เป็นเจำ้พนกังำนตำมประมวลกฎหมำยอำญำ และใหมี้อ ำนำจดงัต่อไปน้ี91 
  1) สั่งให้ผูบ้งัคบับญัชำซ่ึงสั่งลงโทษหรือสั่งให้ออกจำกรำชกำรอนัเป็นเหตุให้มี
กำรอุทธรณ์ ส่งส ำนวนกำรสอบสวนและกำรลงโทษให ้ก.พ.ค. ภำยในเวลำท่ีก ำหนด 
 2) สั่งให้กระทรวง กรม ส่วนรำชกำร รัฐวิสำหกิจ และหน่วยงำนอ่ืนของรัฐ 
รวมตลอดทั้งองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินท่ีเก่ียวขอ้งสอบสวนใหม่หรือสอบสวนเพิ่มเติมหรือส่งตวั
ขำ้รำชกำรหรือเจำ้หนำ้ท่ีในสังกดัมำให้ถอ้ยค ำ ในกำรน้ีจะก ำหนดระยะเวลำในกำรสอบสวนใหม่
หรือสอบสวนเพิ่มเติมไวด้ว้ยก็ได ้
 3) มีค  ำสั่งให้ขำ้รำชกำร พนักงำน หรือลูกจำ้งของกระทรวง กรม ส่วนรำชกำร
รัฐวิสำหกิจและหน่วยงำนอ่ืนของรัฐ หรือองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน หรือบุคคลใดท่ีเก่ียวข้อง  
มำใหถ้อ้ยค ำหรือใหส่้งเอกสำรหรือหลกัฐำนท่ีเก่ียวขอ้ง 
 4) เขำ้ไปในอำคำร หรือสถำนท่ีใด ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรปฏิบติัหน้ำท่ีของ ก.พ.ค. 
ทั้งน้ีในระหวำ่งพระอำทิตยข้ึ์นถึงพระอำทิตยต์ก หรือในเวลำท ำกำรของสถำนท่ีนั้น 
 5) สอบสวนใหม่หรือสอบสวนเพิ่มเติม 
     ในกำรพิจำรณำวินิจฉัยอุทธรณ์ ให้ด ำเนินกำรให้แล้วเสร็จภำยในหน่ึงร้อยยี่สิบวนั  
นบัแต่วนัท่ีได้รับอุทธรณ์ เวน้แต่มีเหตุขดัขอ้งท่ีท ำให้กำรพิจำรณำไม่แล้วเสร็จภำยในระยะเวลำ
ดงักล่ำว ก็ใหข้ยำยระยะเวลำไดอี้กซ่ึงไม่เกินสองคร้ัง โดยแต่ละคร้ังจะตอ้งไม่เกินหกสิบวนั และให ้
บนัทึกเหตุขดัขอ้งให้ปรำกฏไวด้ว้ย92 ส่วนขำ้รำชกำรพลเรือนสำมญัซ่ึงโอนมำตำมมำตรำ 64 93ผูใ้ด
ถูกสั่งลงโทษทำงวินัยอยู่ก่อนวนัโอนมำบรรจุ และผูน้ั้นมีสิทธิอุทธรณ์ได้ตำมกฎหมำยว่ำด้วย
ระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนทอ้งถ่ินหรือกฎหมำยวำ่ดว้ยระเบียบขำ้รำชกำรท่ีโอนมำแต่ยงัไม่ได้
ใช้สิทธิอุทธรณ์ตำมกฎหมำยดงักล่ำว ก็ให้ผูน้ั้นมีสิทธิอุทธรณ์ได้ แต่ถ้ำผูน้ั้นได้ใช้สิทธิอุทธรณ์ 

                                                           
90 พระรำชบญัญติัระเบียบขำ้รำชกำรพลเรือน พ.ศ. 2551. มำตรำ 116. 
91 พระรำชบญัญติัระเบียบขำ้รำชกำรพลเรือน พ.ศ. 2551. มำตรำ 117. 
92 พระรำชบญัญติัระเบียบขำ้รำชกำรพลเรือน พ.ศ. 255.1 มำตรำ 118. 
93 กำรโอนพนักงำนส่วนท้องถ่ิน กำรโอนขำ้รำชกำรท่ีไม่ใช่ขำ้รำชกำรพลเรือนสำมญัตำมพระรำชบัญญัติน้ี 
และไม่ใช่ข้ำรำชกำรกำรเมือง และกำรโอนเจ้ำหน้ำท่ีของหน่วยงำนอ่ืนของรัฐท่ี ก.พ. ก ำหนด มำบรรจุ 
เป็นขำ้รำชกำรพลเรือนสำมญั ตลอดจนจะแต่งตั้งใหด้ ำรงต ำแหน่งประเภทใด สำยงำนใด ระดบัใด และให้ไดรั้บ
เงินเดือนเท่ำใด ใหก้ระท ำไดต้ำมหลกัเกณฑแ์ละวธีิกำรท่ี ก.พ. ก ำหนด 
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ตำมกฎหมำยวำ่ดว้ยระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนทอ้งถ่ินหรือกฎหมำยว่ำดว้ยระเบียบขำ้รำชกำร 
ท่ีโอนมำไวแ้ลว้และในวนัท่ีผูน้ั้นไดโ้อนมำบรรจุเป็นขำ้รำชกำรพลเรือนสำมญั กำรพิจำรณำวนิิจฉยั
อุทธรณ์ยงัไม่แลว้เสร็จ ก็ใหส่้งเร่ืองให ้ก.พ.ค. เป็นผูพ้ิจำรณำอุทธรณ์94 
     ในกำรพิจำรณำวินิจฉัยอุทธรณ์ให้ ก.พ.ค. มีอ ำนำจไม่รับอุทธรณ์ ยกอุทธรณ์ หรือมี 
ค ำวินิจฉัยให้แก้ไขหรือยกเลิกค ำสั่งลงโทษ และให้เยียวยำควำมเสียหำยให้ผูอุ้ทธรณ์ หรือให้
ด ำเนินกำรอ่ืนใดเพื่อประโยชน์แห่งควำมยุติธรรม ตำมระเบียบท่ี ก.พ.ค. ก ำหนด กำรวินิจฉัยให้
แกไ้ขหรือให้ด ำเนินกำรอ่ืนตำมวรรคหน่ึง ก.พ.ค. จะให้เพิ่มโทษไม่ได ้เวน้แต่เป็นกรณีไดรั้บแจง้
จำก ก.พ. ว่ำสมควรเพิ่มโทษ ในกรณีเช่นนั้น ก.พ.ค. มีอ ำนำจวินิจฉัยให้เพิ่มโทษได ้95 เม่ือมีกรณี
ดงัต่อไปน้ี กรรมกำรวนิิจฉยัอุทธรณ์อำจถูกคดัคำ้นได้96 
  1) รู้เห็นเหตุกำรณ์ในกำรกระท ำผิดวินัยท่ีผูอุ้ทธรณ์ถูกลงโทษหรือกำรถูกสั่งให้
ออกจำกรำชกำร 
 2) มีส่วนไดเ้สียในกำรกระท ำผิดวินยัท่ีผูอุ้ทธรณ์ถูกลงโทษหรือกำรถูกสั่งให้ออก
จำกรำชกำร 
 3) มีสำเหตุโกรธเคืองกบัผูอุ้ทธรณ์ 
 4) เป็นผูก้ล่ำวหำ หรือเป็นหรือเคยเป็นผูบ้งัคบับญัชำผูส้ั่งลงโทษหรือสั่งให้ออก
จำกรำชกำร 
 5) เป็นผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งกบักำรด ำเนินกำรทำงวินยัหรือกำรสั่งให้ออกจำกรำชกำร
ท่ีผูอุ้ทธรณ์ถูกลงโทษหรือถูกสั่งใหอ้อกจำกรำชกำร 
 6) มีควำมเก่ียวพนัทำงเครือญำติหรือทำงกำรสมรสกบับุคคลตำม (1) (2) (3) หรือ (4) 
อนัอำจก่อใหเ้กิดควำมไม่เป็นธรรมแก่ผูอุ้ทธรณ์ 
 กำรด ำเนินกำรทำงวนิยั 
 กำรด ำเนินกำรทำงวินยัทหำร หมำยถึง กระบวนกำรและขั้นตอนกำรด ำเนินกำรก่อนท่ีจะ
มีกำรออกค ำสั่งลงทณัฑ์ ซ่ึงเป็นขั้นตอนท่ีมีล ำดับก่อนหลังต่อเน่ืองกัน อนัได้แก่ กำรตั้งเร่ือง
กล่ำวหำกำรสืบสวนสอบสวนกำรพิจำรณำควำมผิดและก ำหนดทณัฑ์และกำรสั่งลงทณัฑ์ รวมทั้ง 
กำรด ำเนินกำรต่ำง ๆ ในระหว่ำงกำรสอบสวนพิจำรณำ ซ่ึงถือได้ว่ำเป็นขั้นตอนท่ีส ำคญัก่อนท่ี
ผูบ้งัคบับญัชำจะใชดุ้ลพินิจสั่งลงทณัฑต์ำมอ ำนำจหนำ้ท่ีตำมท่ีกฎหมำยก ำหนด 
 

                                                           
94 พระรำชบญัญติัระเบียบขำ้รำชกำรพลเรือน พ.ศ. 2551. มำตรำ 119. 
95 พระรำชบญัญติัระเบียบขำ้รำชกำรพลเรือน พ.ศ. 2551. มำตรำ 120. 
96 พระรำชบญัญติัระเบียบขำ้รำชกำรพลเรือน พ.ศ. 2551. มำตรำ 121. 
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กระบวนการลงทณัฑ์ทางวินัยทหาร 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มีกำรกล่ำวหำ 
สงสัยวำ่มีกำรกระท ำ 
หรือมีผูร้้องเรียน

ควำมผดิ 

 

ผูบ้งัคบับญัชำรู้หรือ
สงสัยวำ่กำรกระท ำ

ควำมผดิ 

ส่วนรำชกำรหรือ
องคก์รอิสระอ่ืน ตำมท่ี
กฎหมำยก ำหนดแจง้มำ 

 

มีกำรกระท ำควำมผดิ 

เผยแพร่ผำ่นส่ือ
สำธำรณะ 

 

ผูบ้งัคบับญัชำพิจำรณำ 

ด ำเนินกำร 
- รวบรวมพยำนหลกัฐำน 

- แจง้ขอ้กล่ำวหำ, สิทธิ และสรุปพยำนหลกัฐำนสนบัสนุนขอ้ 
  กล่ำวหำ 
- รับฟังค ำช้ีแจงของผูถู้กกล่ำวหำ 
- สรุปรำยงำนกำรสอบสวน 
 

สั่งลงทณัฑ ์

ร้องทุกขต่์อผูบ้งัคบับญัชำโดยตรงหรือ 

ผูบ้งัคบับญัชำท่ีมีอ ำนำจเหนือผูส้ั่งลง
ทณัฑ ์

สั่งยติุเร่ือง 
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3.2 มาตรการทางกฎหมายในการลงทณัฑ์ทางวนัิยทหารในต่างประเทศ 

 ในกำรศึกษำมำตรกำรทำงกฎหมำยเก่ียวกบักระบวนกำรอุทธรณ์กำรลงทณัฑ์ทำงวินยั
ทหำรในต่ำงประเทนั้น จะได้ท ำกำรศึกษำมำตรกำรทำงกฎหมำยของสำธำรณรัฐฟินแลนด์และ
มำตรกำรทำงกฎหมำยของเครือรัฐออสเตรเลีย ซ่ึงมีรำยละเอียด ดงัน้ี 
 
 3.2.1 สาธารณรัฐฟินแลนด์ 
 มำตรกำรทำงกฎหมำยเก่ียวกบักระบวนกำรทำงวินยั และอุทธรณ์กำรลงทณัฑ์ทำงวินัย
ทหำรของสำธำรณรัฐฟินแลนดไ์ดมี้กำรตรำกฎหมำยช่ือ พระรำชบญัญติัวำ่ดว้ยวนิยัทหำรและอำญำทหำร
ในกองทพั (Act on Military Discipline and Combating Crime in the Defence Forces 2014) (พ.ศ. 2557) 
ไดมี้กำรก ำหนดกระบวนกำรในกำรด ำเนินกำรทำงวนิยัทหำร มีรำยละเอียด ดงัน้ี 
     1) กำรลงทณัฑท์ำงวนิยั 
     ตำมท่ีก ำหนดไวใ้นประมวลกฎหมำยอำญำ กำรลงทณัฑท์ำงวนิยัเป็นขอ้ตกัเดือนหนำ้ท่ี
พิเศษ ค ำเตือน กำรจ ำกดั กำรลงทณัฑ์ทำงวินัยและกำรคุมขงั หน้ำท่ีพิเศษตอ้งได้รับกำรก ำหนด 
หรือลงโทษอยำ่งนอ้ย 1 คร้ังและไม่เกิน 5 คร้ัง ส่วนกำรคุมขงัผูก้ระท ำผิดตอ้งไดรั้บกำรบงัคบัหรือ
ลงโทษอยำ่งนอ้ยท่ีสุดคือ 1 วนั ถึง 15 วนั ตำมล ำดบัและมีโทษปรับไม่นอ้ยกวำ่ 1 วนั และไม่เกิน 30 วนั 
และกำรถูกคุมขงัอำจถูกศำลอำญำพิพำกษำยกฟ้องโดยศำลท่ีอ้ำงถึงในมำตรำ 5 และมำตรำ 6  
แห่งประมวลกฎหมำยวิธีพิจำรณำควำมทำงทหำรตำมขั้นตอน ตำมรัฐบญัญติัเดียวกนั และตอ้ง
ระวำงโทษจ ำคุกอยำ่งน้อย 1คร้ัง แต่ไม่เกิน 30 วนั ทั้งน้ีจ  ำนวนวนัท่ีถูกปรับและค่ำปรับคือ 1 ใน 5 
ของรำยได้เฉล่ียต่อวนัของผูท่ี้ได้รับ ค่ำปรับไม่ว่ำในกรณีใด ๆ ตอ้งไม่น้อยกว่ำจ ำนวนท่ีเท่ำกบัเงิน 
เบ้ียเล้ียงรำยวนัสูงสุดท่ีจ่ำยให้แก่ผูซ่ึ้งปฏิบติัหน้ำท่ีตำม พระรำชบญัญติักำรเกณฑ์ทหำร จ ำนวน 
วนัท่ีปรับ ค่ำปรับให้แก่ผูท่ี้ปฏิบติัหน้ำท่ีภำยใตรั้ฐบญัญติักำรเกณฑ์ทหำรหรือรัฐบญัญติักำรรับ
รำชกำรทหำรโดยสมคัรใจเท่ำกับจ ำนวนเงินค่ำเบ้ียเล้ียงรำยวนัของผูน้ั้นหรือถ้ำผูน้ั้นได้รับเงิน
ช่วยเหลือรำยวนัเป็นค่ำเบ้ียเล้ียงรำยวนัสูงสุดท่ีจ่ำยให้กับผูท่ี้ท  ำหน้ำท่ีภำยใต้พระรำชบัญญติั 
กำรเกณฑท์หำร กำรลงทณัฑท์ำงวนิยัไม่อำจก ำหนดหรือลงทณัฑโ์ดยมีเง่ือนไขได ้97 
  อยำ่งไรก็ตำม กำรลงทณัฑท์ำงวินยันั้นอำจมีกำรก ำหนดโทษปรับไวแ้ทนกำรลงทณัฑ์
ทำงวินยัได ้โดยศำลทหำรอำจพิจำรณำคดีและตดัสินลงทณัฑ์ทำงวินยั ดว้ยกำรลงโทษปรับแทน 
กำรลงทัณฑ์ทำงวินัย 98และกำรรวมโทษไม่อำจถูกก ำหนดโดยกำรลงทัณฑ์ทำงวินัยหรือ 

                                                           
97 Act on Military Discipline and Combating Crime in the Defence Forces 2014. Section 3. 
98
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กำรปรับเปล่ียนระยะเวลำในกำรจ ำขงั หรือไม่อำจรวมโทษท่ีมีกำรปรับเปล่ียนระยะเวลำในกำร 
จ ำขงั หำกก ำลงัพลผูน้ั้นได้รับกำรก ำหนดให้ถูกลงทณัฑ์ทำงวินัยตั้งแต่ 2 หรือมำกกว่ำ ในเวลำ
เดียวกนั สำมำรถรวมกำรลงทณัฑ์ได ้โดยในกรณีท่ีถูกลงทณัฑ์ขงั ให้ขงัไดไ้ม่เกิน 40 วนั ปรับทำง
วนิยัไม่นอ้ยกวำ่ 40 วนั และกกัในค่ำยทหำรไม่เกิน 25 วนั99 
  นอกจำกน้ีมิให้แปลงทณัฑ์หำกมีกำรไม่ชดใช้ค่ำปรับ ไม่สำมำรถเปล่ียนแปลงทณัฑ์
ให้เป็นกำรจ ำคุก กกั หรือ จ ำขงัได้100ในส่วนโทษกกันั้น กำรลงโทษทำงวินยัสำมำรถเปรียบเทียบ
ปรับไดใ้นกรณีท่ีมีกำรเขียนค ำร้องทำงอำญำตำมบทบญัญติัทำงอำญำ101และกำรปรับระยะเวลำหำก
ก ำลงัพลผูน้ั้นถูกตดัสินให้ถูกลงทณัฑ์ทำงวินยั ซ่ึงกำรลงทณัฑ์กกัท่ีอำ้งถึงในขำ้งตน้ 1 วนัของกำร
กกั เท่ำกบั กำรฝึกพิเศษ 4 คร้ัง กกั 3 วนั เท่ำกบั ปรับ 3 วนั หรือจ ำขงั 1 วนั102 
      2) อ ำนำจลงทณัฑท์ำงวนิยัของผูบ้งัคบับญัชำ 
  ผูล้งทณัฑ์ทำงวินัย คือ ผูบ้งัคบับญัชำระดบักองร้อยหรือเทียบเท่ำ หรือผูบ้งัคบัหมู่
โดยตรงของผูก้ระท ำผิด103ในส่วนขอ้จ ำกดัของผูมี้อ  ำนำจลงทณัฑ์ทำงวินยั ผูมี้อ  ำนำจสั่งลงทณัฑ์
ต้องพิจำรณำลงทัณฑ์อย่ำง เป็นกลำงไม่แบ่งพรรคหรือฝ่ำย และไม่มีอ ำนำจสั่ งลงทัณฑ์
ผูใ้ตบ้งัคบับญัชำท่ีถูกสั่งลงทณัฑ์ให้ปฏิบติัรำชกำรชัว่ครำวหรือพิเศษ ให้รำยงำนถึงผูบ้งัคบับญัชำ
โดยตรงให้สั่งลงทณัฑ์แทน หำกก ำลงัพลท่ีถูกกล่ำวหำว่ำกระท ำผิดผูน้ั้นมีกำรโยกยำ้ยในระหว่ำง 
กำรพิจำรณำลงทณัฑใ์หย้กอ ำนำจกำรลงทณัฑไ์ปใหแ้ก่ผูบ้งัคบับญัชำใหม่ทนัที 
  กำรลงทณัฑ์อ่ืน ๆ ท่ีอำจมีผูพ้ิจำรณำลงทณัฑ์ท่ีสูงกว่ำระดบัเบ้ืองตน้ ให้เป็นอ ำนำจ
ของผูบ้งัคบับญัชำท่ีสูงข้ึนตำมล ำดบัชั้น เม่ือมีกำรกระท ำผิดเกิดข้ึนร่วมกบัผูอ่ื้นท่ีอยู่นอกเหนือ
อ ำนำจกำรลงทณัฑข์องผูบ้งัคบับญัชำ ใหป้ฏิบติัตำมอ ำนำจทำงอำญำและสิทธิของผูก้ระท ำผดิ104 
  นอกจำกน้ีสิทธิในกำรลงทณัฑท์ำงวนิยั ผูบ้งัคบับญัชำระดบักองพลและผูบ้งัคบับญัชำ
ท่ีสูงกวำ่มีอ ำนำจในกำรสั่งลงทณัฑทุ์กทณัฑย์กเวน้กำรจ ำขงั  
  ผูบ้งัคบับญัชำระดบักองพนัมีอ ำนำจกำรลงทณัฑ์ในระดบัดงัต่อไปน้ี กำรตกัเตือน, 
กำรฝึกพิเศษ, กำรกกัในค่ำย และกำรภำคทณัฑท์ั้งทหำรชำยและหญิง 
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  ผูบ้งัคบักำรกองร้อยมีอ ำนำจในกำรสั่งลงทณัฑ์ ตกัเตือน, กำรฝึกพิเศษ, กำรกกัในค่ำย
ตั้งแต่ 1 ถึง 10 วนั กำรตกัเตือนดว้ยวำจำทั้งทหำรชำยและหญิง 
  ผูบ้งัคบัหมู่มีอ ำนำจในกำรสั่งลงทณัฑ ์ตกัเตือน และกำรฝึกพิเศษ 3 คร้ัง ทั้งทหำรชำย
และหญิง105 
  อ ำนำจของผูบ้ญัชำกำรนั้น ใหผู้บ้ญัชำกำรมีอ ำนำจหนำ้ท่ีลงทณัฑท์ำงวินยัตำมมำตรำ 12 
โดยผูบ้ญัชำกำรมีอ ำนำจสั่งกำรให้ผูมี้หน้ำท่ีท่ีเก่ียวขอ้งท ำหน้ำท่ีสั่งกำรลงทณัฑ์ ทั้งน้ี ผูบ้ญัชำกำร 
ยงัสำมำรถสั่งกำรใหผู้บ้งัคบักำรระดบักองพลมีอ ำนำจในกำรสั่งลงทณัฑ์โดยอำศยัอ ำนำจกำรลงทณัฑ์
และกำรบงัคบับญัชำท่ีอยูใ่นสังกดัหรือหน่วยข้ึนตรงเดียวกนั106  
  3) สิทธิกำรอุทธรณ์ 
  กำรอุทธรณ์แยง้ค ำสั่งลงทณัฑ์เม่ือผูบ้งัคบักองพล หรือผูบ้งัคบักองร้อย หรือผูบ้งัคบัหมู่
สั่งใหร้ำยงำนกำรกำรขอพิจำรณำใหม่ไปยงัผูบ้งัคบักองพนั  
  กำรพิจำรณำสั่งลงทณัฑ์ใหม่โดย ผูบ้งัคบักองพนั หรือ ผูบ้งัคบับญัชำเหนือตน หรือ  
ผูบ้งัคบักองร้อย ให้ท ำกำรยื่นค ำร้องอุทธรณ์ไปยงัศำลท่ีมีอ ำนำจในกำรพิจำรณำตำมมำตรำ 5  
และมำตรำ 6 ท่ีบญัญติัไวใ้นบทบญัญติัของพระรำชบญัญติัศำลทหำร ซ่ึงผูท่ี้กระท ำผิดหรือผู ้ท่ี 
ถูกลงทณัฑ์เท่ำนั้นท่ีจะมีสิทธิในกำรยื่นค ำร้องขอพิจำรณำอุทธรณ์107 ทั้งน้ี กำรยื่นค ำร้องเพื่อกำร
พิจำรณำอุทธรณ์ตอ้งเขียนเป็นลำยลกัษณ์อกัษร โดยระบุเน้ือหำ ดงัน้ี108 
  1) กำรอุทธรณ์กำรลงทณัฑ์ทำงวนิยั 
  2) กำรอุทธรณ์ทำงวนิยันั้นเก่ียวกบัดำ้นใด 
  3) กำรอุทธรณ์นั้นมีจุดประสงคเ์พื่ออุทธรณ์ส่ิงใด 
  4) มูลเหตุกำรอุทธรณ์ และมูลเหตุในกำรพิจำรณำขออุทธรณ์เม่ือมีกำรพิจำรณำ 
ลงทณัฑผ์ดิ 
  5) หลกัฐำนประกอบกำรขออุทธรณ์ 
  6) ค ำขออ่ืน ๆ ใหท้  ำกำรยื่นเป็นลำยลกัษณ์อกัษร 
   กำรยื่นค ำขออุทธรณ์ต้องระบุช่ือและข้อมูลติดต่อทำงกฎหมำย ท่ีอยู่ในกำรจดัส่ง
เอกสำรหรือกำรติดต่อส่งหมำยศำลต่ำง ๆ หมำยเลขโทรศพัท ์พยำนหรือบุคคลท่ีสำมำรถติดต่อได้
ในกรณีท่ีไม่สำรถติดต่อผู ้ยื่นค ำร้องอุทธรณ์ โดยหำกข้อมูลข้ำงต้นมีระบุไว้แล้วในข้อมูล 

                                                           
105 Act on Military Discipline and Combating Crime in the Defence Forces 2014. Section 12. 
106 Act on Military Discipline and Combating Crime in the Defence Forces 2014. Section 13. 
107 Act on Military Discipline and Combating Crime in the Defence Forces 2014. Section 55. 
108 Act on Military Discipline and Combating Crime in the Defence Forces 2014. Section 60. 



90 

ทำงอำชญำกรรม ก็ไม่จ  ำเป็นตอ้งยื่นอีก ในส่วนกำรลงช่ือในเอกสำรกำรยื่นขออุทธรณ์ หรือหำกมี
กำรมอบอ ำนำจให้ผูอ่ื้นด ำเนินกำรให้ผูรั้บมอบอ ำนำจผูน้ั้นลงช่ือแทน ทั้งน้ีเอกสำรท่ีผูอุ้ทธรณ์ 
กล่ำวอำ้งตอ้งแนบประกอบค ำร้องใหค้รบถว้น 
  4) กำรยืน่อุทธรณ์ทำงวนิยั 
  กำรยืน่ค  ำร้องขออุทธรณ์ทำงวินยัตอ้งกระท ำภำยใน 7 วนั หลงัจำกท่ีไดมี้กำรตดัสินทณัฑ์ 
ซ่ึงกำรรับเร่ืองอุทธรณ์ข้ึนอยูก่บัดุลยพินิจของผูมี้อ ำนำจในกำรตดัสินทณัฑท์ำงวินยัวำ่จะรับหรือไม่
หรือข้ึนอยู่กบัศำลทหำรท่ี กำรอุทธรณ์สำมำรถรับไวโ้ดยผูบ้งัคบับญัชำระดบักองร้อย หรือระดบั 
ผูบ้งัคบัหมู่ ท่ีผูอุ้ทธรณ์สังกดัอยู่ หรือยื่นอุทธรณ์ต่อผูบ้งัคบักำรกองพล ทั้งน้ี หำกผูอุ้ทธรณ์อยู่ใน
ระหว่ำงถูกสั่งให้เดินกองพลหรือกองเรือ ผู ้อุทธรณ์สำมำรถอุทธรณ์ผ่ำนผูบ้ ัญชำกำรท่ีสั่งกำร 
เดินกองพลหรือกองเรือได ้หำกผูอุ้ทธรณ์นั้นถูกกกัสำมำรถยื่นกำรอุทธรณ์ผ่ำนไปยงัผูบ้งัคบักำร
เรือนจ ำหรือผูรั้บผิดชอบสถำนจ ำขังนั้ นได้ และหำกผูอุ้ทธรณ์นั้นอยู่ภำยใต้อ ำนำจศำลอ่ืนใด
นอกเหนือ ตอ้งระบุช่ือผูรั้บ รวมถึงระบุวนัเวลำรับเอกสำรท่ียื่นอุทธรณ์ให้ชัดเจนและยื่นให้แก่ 
ผูมี้อ ำนำจพิจำรณำในกำรลงทณัฑท์ำงวนิยัใหท้นัเวลำท่ีก ำหนด109 
  5) กำรพิจำรณำคดีหลกัในศำล 
  กำรอุทธรณ์ทำงวินยัจะขำ้สู่กระบวนกำรเม่ือค ำอุทธรณ์นั้นไปถึงยงัส ำนกังำนของศำล 
หำกกำรอุทธรณ์ไม่สมบูรณ์ จ ำเป็นท่ีจะตอ้งมีกำรยื่นอย่ำงต่อเน่ือง ผูอุ้ทธรณ์สำมำรถแจง้เตือน 
กำรด ำเนินกำรเป็นหนังสือได้หำกเห็นว่ำได้รับกำรปฏิบติัท่ีไม่เป็นธรรม หำกค ำร้องขออุทธรณ์ 
ไม่ไปสู่กระบวนกำรพิจำรณำใหถื้อวำ่ค ำร้องขออุทธรณ์นั้นตกไป หำกค ำร้องขออุทธรณ์นั้นถูกศำลทหำร
รับไวโ้ดยตรง ศำลทหำรสำมำรถร้องขอค ำให้กำรประกอบกำรยื่นอุทธรณ์ผ่ำนทำงผูบ้งัคบับญัชำ
ของบุคคลนั้นไดโ้ดยตรง เวน้แต่ศำลจะปัดค ำร้องตกไปหรือกำรพิจำรณำไม่สมบูรณ์ หรือไม่จ  ำเป็น 
และหำกศำลพิจำรณำแลว้ว่ำกำรอุทธรณ์นั้นมีควำมเก่ียวขอ้งกบัสถำนกำรณ์ใด ๆ ท่ีสมควรแก่กำร
เปล่ียนแปลงค ำพิจำรณำ ศำลอำจพิจำรณำตดัสินจำกค ำร้องหลกัได้110 

 กำรพิจำรณำคดีหลกัในศำลนั้น กำรพิจำรณำคดีจะด ำเนินกำรโดยผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบักำร
ด ำเนินกำรอุทธรณ์ทำงวินัย โดยกำรด ำเนินกำรนั้นจะไม่นับรวมกบักำรร้องขออุทธรณ์ ศำลจะ
ด ำเนินกำรไต่สวนเป็นหลกัแทนกำรดูเพียงค ำร้อง โดยศำลอำจจะน ำสืบพยำนผูย้ืน่อุทธรณ์ โดยกำร
ให้ปำกค ำนั้นจะระบุวนัเวลำและสถำนท่ีในกำรสืบสวนดว้ย ศำลอำจด ำเนินกำรเองหรืออำจร้องขอให้
ผูบ้งัคบับญัชำท่ีมีอ ำนำจด ำเนินกำรทำงวินยัให้ด ำเนินกำรไต่สวนหรือใหป้ำกค ำแลว้แต่กรณี ค ำร้อง
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จะถูกด ำเนินกำรตรวจสอบและพิจำรณำแม้ว่ำกำรสืบสวนนั้นสำมำรถด ำเนินกำรโดยท่ีไม่มี 
ผูอุ้ทธรณ์หรือผูบ้งัคบับญัชำท่ีมีอ ำนำจในทำงลงทณัฑก์็ได้111 
  กำรลงมติเร่ืองอุทธรณ์และกำรห้ำมอุทธรณ์นั้น กำรพิจำรณำเร่ืองจะด ำเนินกำร 
บนพื้นฐำนของหลกัฐำนและเอกสำรทำงคดี ศำลอำจด ำเนินกำรตรวจสอบหรือตรวจสอบเพื่อหำขอ้ยุติ
ในเร่ืองท่ีท ำกำรยื่นอุทธรณ์ โดยตรวจสอบทำงวินยัท่ีไดรั้บอนุญำตใหด้ ำเนินกำร หำกมีควำมจ ำเป็น
ในกำรเพิกถอนค ำตัดสินทำงวินัย ศำลไม่อำจเปล่ียนค ำพิจำรณำทัณฑ์ทำงวินัยท่ีอำจมีผลให้ 
ผูอุ้ทธรณ์เกิดควำมเสียหำยได ้หำกกำรพิจำรณำทำงวินัยนั้นถูกเพิกถอนหรือยกเลิก ให้พิจำรณำกำร
ชดเชยหรือชดใชต้ำมกฎหมำย กำรพิจำรณำค ำตดัสินท่ีพิจำรณำโดยศำลในเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งกบักำร
ลงทณัฑท์ำงวนิยัไม่อำจท ำกำรร้องขอโดยกำรยืน่อุทธรณ์112 
  นอกจำกน้ี สิทธิพิเศษของผูอุ้ทธรณ์นั้น บทบญัญติัเก่ียวกบัสิทธิพิเศษในกำรอุทธรณ์
ถูกก ำหนดไวใ้นหมวดท่ี 31 แห่งประมวลกฎหมำยพิธีพิจำรณำควำมอำจมีกำรใช้สิทธิพิเศษ 
ในกำรยื่นอุทธรณ์ จดหมำยร้องเรียนหรือค ำร้องจะถูกจดัเก็บโดยศำล โดยเก็บไวใ้นระยะเวลำภำยใน 
6 เดือน นบัจำกวนัท่ีมีกำรพิจำรณำทำงวินยั โดยจ ำกดักำรยื่นค ำร้องในคร้ังต่อไปจะสำมำรถท ำได้
ภำยใน 30 วนั หลงักำรไต่สวนมีขอ้ยติุ113 
 3.2.2 เครือรัฐออสเตรเลยี 
 มำตรกำรทำงกฎหมำยเก่ียวกับกระบวนกำรอุทธรณ์กำรลงทณัฑ์ทำงวินัยทหำรของ
เครือรัฐออสเตรเลีย ได้บญัญติัไวใ้นพระรำชบญัญติัวินัยทหำร ค.ศ. 1982 (พ.ศ. 2525) (Defense 
Force Discipline Act 1982) โดยมีรำยละเอียดดงัน้ี 
     3.2.2.1 กำรลงโทษ 
      1) กำรก ำหนดโทษต่อผู ้ท่ีกระท ำผิดจะถูกก ำหนดโดยโดยศำลทหำรภำยใต ้
มำตรำ 68A และ 68C ดงัน้ี114 
         (1) จ  ำคุกตลอดชีวติ 
         (2) จ  ำคุกตำมระยะเวลำท่ีก ำหนด 
         (3) ปลดออกจำกรำชกำร 
         (4) คุมขงัเป็นระยะเวลำไม่เกิน 2 ปี 
         (5) ลดต ำแหน่ง 

                                                           
111 Act on Military Discipline and Combating Crime in the Defence Forces 2014. Section 64. 
112

 Act on Military Discipline and Combating Crime in the Defence Forces 2014. Section 65. 
113 Act on Military Discipline and Combating Crime in the Defence Forces 2014. Section 67. 
114 Defence Force Discipline Act 1982. Section 68. 
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         (6) งดกำรพิจำรณำกำรเล่ือนยศ 
         (7) ลดต ำแหน่ง 
          (8) ปรับ โดยตน้สังกดัของผูก้ระท ำผิดนั้น ๆ โดยก ำหนดให้ช ำระไม่เกิน 28 วนั 
ในกรณีอ่ืน ๆ ไม่เกิน 500 ดอลล่ำห์ 
          (9) กำรประณำม/ต ำหนิขั้นรุนแรง 
          (10) กกัเป็นระยะเวลำไม่เกิน 14 วนั 
          (11) งดเวน้กำรลำเป็นระยะเวลำไม่เกิน 21 วนั 
           (12) ปฏิบติัภำรกิจพิเศษ เป็นระยะเวลำไม่เกิน 7 วนั โดยเขำ้รับกำรฝึกภำคสนำม
พิ เศษ ไม่ เ กิน 2  ภำคสนำม ภำคสนำมละไม่ เ กิน 3  ว ัน โดยแต่ละภำคสนำม ฝึกคร้ังละ 
ไม่เกิน 30 นำที 
  นอกจำกน้ีกำรก ำหนดโทษคุมขงัส ำหรับผูก้ระท ำผิดท่ีตดัสินโดยศำลทหำร โดยมี
อตัรำกำรลดโทษให้กรณีท่ีกระท ำผิดรุนแรง ดังน้ี115 ขงัเด่ียว ระยะเวลำไม่เกิน 10 วนั ขงัรวม 
ระยะเวลำไม่เกิน 10 วนั และเขำ้รับกำรฝึกภำคสนำมพิเศษ ระยะเวลำไม่เกิน 6 วนั ทั้งน้ี ระยะเวลำ
ของกำรลงทณัฑข์งั/คุมขงั แลว้แต่กรณี 
     ควำมผิดท่ีผูก้ระท ำผิดนั้นไดก้ระท ำผิดตำมประมวลกฎหมำยอำญำ หำกมีควำมสมคัรใจ
ท่ีจะได้รับกำรขงัเด่ียวให้ปฏิบติัโดยเป็นธรรม จำกกรณีข้ำงต้น ก ำลังพลผูท่ี้ถูกสั่งลงทณัฑ์ขัง  
หำกผลกำรสอบสวนปรำกฏวำ่ไม่มีควำมผดิ ใหศ้ำลยกทณัฑน์ั้น 
     ผูบ้ญัชำกำรเหล่ำทพัอำจก ำหนดทณัฑ์โดยอำศยัอ ำนำจนิติบญัญติัในกำรออกกฎหมำย
หรือกฎระเบียบเพื่อบงัคบัใชก้บัก ำลงัพล โดยศำลทหำรมีอ ำนำจในกำรลงทณัฑ ์ดงัน้ี116 
  1) ลดต ำแหน่งชั้นยศ 
  2) งดกำรพิจำรณำบ ำเหน็จประจ ำปี 
  3) ริบอำวโุส 
  4) กกั ตำมระยะเวลำท่ีศำลก ำหนด 
  5) งดเวน้กำรลำ 
  6) ปฏิบติัภำรกิจพิเศษ ตำมระยะเวลำท่ีศำลก ำหนด 
  7) เขำ้รับกำรฝึกภำคสนำมพิเศษ ตำมระยะเวลำท่ีศำลก ำหนด 
  จำกควำมผิดข้ำงต้น ผู ้บังคับบัญชำของก ำลังพลผู ้กระท ำผิดท่ีกล่ำวมำข้ำงต้น  
อำจพิจำรณำลงโทษผูก้ระท ำผดิใหเ้ป็นไปตำมดุลยพินิจของผูบ้งัคบับญัชำท่ีจะสั่งลงทณัฑ ์
                                                           
115 Defence Force Discipline Act 1982. Section 68 A. 
116 Defence Force Discipline Act 1982. Section 68 (2). 
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โดยพิจำรณำจำกพฤติกำรณ์ ควำมเหมำะสม ตำมกรณีนั้น ๆ117 
  ในส่วนขอ้จ ำกดัดำ้นอ ำนำจกำรลงทณัฑ ์118 
  1) ศำลทหำรไม่อำจก ำหนดกำรลงทัณฑ์ขังกับก ำลังพลของกองทัพท่ีกระท ำผิด 
หนีรำชกำรเว้นแต่ศำลจะตัดสินไล่ออกจำกรำชกำรตำมค ำสั่งของกองทัพ ทั้ งน้ี ศำลทหำร 
ไม่สำมำรถตดัสินทณัฑ์ขงัให้แก่นำยทหำรประทวนเวน้แต่กำรตดัสินโทษให้มีกำรลดยศต ่ำกว่ำ 
ชั้นประทวน 
  2) ศำลทหำรไม่สำมำรถตัดสินลงทัณฑ์ขังกับก ำลังพลผู ้ท่ีกระท ำผิดหนีรำชกำร 
ซ่ึงกระท ำผดิในขณะท่ีอำยไุม่ถึง 18 ปี บริบูรณ์ 
  3) ศำลทหำรไม่สำมำรถตดัสินลงทณัฑ์ขงักบัก ำลงัพลผูท่ี้กระท ำผิดหนีรำชกำรท่ีถูก 
ลงทณัฑใ์หอ้อกจำกรำชกำรหรือถูกพิจำรณำใหไ้ดรั้บโทษทณัฑอ์ยำ่งอ่ืน 
  4) ศำลทหำรไม่สำมำรถตดัสินใหก้ ำลงัพลผูก้ระท ำผดิตอ้งโทษขงัเด่ียวเวน้แต่ก ำลงัพล
ผูน้ั้นจะตอ้งโทษจ ำขงัแลว้ 
  กำรเพิกถอนหรือระงบัทณัฑ์119 
  1) เม่ือศำลทหำรไดมี้กำรตดัสินวำ่ก ำลงัพลผูน้ั้นขำดรำชกำร และไดมี้กำรระงบัทณัฑ์ 
ศำลอำจมีกำรเพิกถอนกำรระงบัทณัฑ์จำกกำรกระท ำผิดนั้น ๆ โดยกำรยกทณัฑซ่ึ์งมีผลต่อเม่ือมีกำร
ตดัสินในขณะท่ีมีกำรเพิกถอนทณัฑ ์

 2) ศำลทหำรจะเพิกถอนกำรระงบัทณัฑ์ไม่ได้หำกศำลไม่มีอ ำนำจลงทณัฑ์ และหำกว่ำ
ศำลไดต้ดัสินลงทณัฑผ์ูก้ระท ำควำมผดิซ่ึงก ำหนดโทษไวแ้ลว้ 
 3) ศำลทหำรไม่อำจมอบอ ำนำจในกำรระงบัเพิกถอนทณัฑท่ี์ถูกพิจำรณำแลว้วำ่ควรเพิกถอน 
แต่ศำลจะเสนอกำรเพิกถอนทณัฑต่์อผูมี้อ  ำนำจในกำรจดักำรเร่ืองดงักล่ำว 
 4) เม่ือมีกำรเสนอเร่ืองต่อผูมี้อ ำนำจในกำรเพิกถอนทณัฑ ์ผูมี้อ  ำนำจในกำรเพิกถอนทณัฑ์
อำจสั่งใหมี้กำรเพิกถอนได ้
 กำรยกทณัฑ์120 
 1) เม่ือมีกำรก ำหนดกำรลงทณัฑแ์ละระงบัทณัฑต่์อก ำลงัพลผูน้ั้นแลว้จะไม่มีกำรเพิกถอน
ทณัฑแ์ละเม่ือพน้สภำพกำรเป็นก ำลงัพลในกองทพัถือวำ่ทณัฑน์ั้นส้ินสุด 
 2) เม่ือมีกำรระงบัทณัฑข์งัและทณัฑน์ั้นถูกเพิกถอน ทณัฑด์งักล่ำวจะส้ินสุดก็ต่อเม่ือ 

                                                           
117 Defence Force Discipline Act 1982. Section 68 (3). 
118 Defence Force Discipline Act 1982. Section 71. 
119 Defence Force Discipline Act 1982. Section 80.  
120 Defence Force Discipline Act 1982. Section 81. 
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ส้ินสุดภำยใน 12 เดือน หรือครบก ำหนดระยะเวลำทณัฑท่ี์ถูกลงทณัฑ์ 
     3.2.2.2 กำรละเมิดทำงวนิยัเล็กนอ้ย 
     อ ำนำจของพนกังำนวนิยัในกำรลงทณัฑเ์ก่ียวกบักำรละเมิดวนิยัมี ดงัน้ี121 
  1) เจ้ำพนักงำนวินัยอำจตัดสินใจไม่ก ำหนดทัณฑ์ส ำหรับควำมผิดทำงวินัยท่ี 
เจำ้พนกังำนวนิยัเห็นวำ่เป็นเร่ืองเล็กนอ้ย 
 2) ถำ้เจำ้พนกังำนวินยัคิดวำ่กำรละเมิดวนิยัร้ำยแรงเกินกวำ่จะจดักำรไดภ้ำยใตส่้วนน้ี 
เจำ้พนกังำนวนิยัอำจปฏิเสธท่ีจะจดักำรกบัสมำชิกจ ำเลยตำมส่วนน้ีได ้

 3) หำ้มมิใหน้ ำเจำ้พนกังำนวินยัซ่ึงใชอ้  ำนำจตำมมำตรำน้ีไปศำลเพื่อให้เป็นไปตำม
วตัถุประสงคแ์ละประโยชน์แห่งพระรำชบญัญติัน้ี 
              4) เจำ้พนกังำนวนิยัตอ้งไม่ลงทณัฑเ์วน้แต่จะเป็นไปตำมกำรอำ้งอิงตำมส่วนน้ี 
     3.2.2.3 กำรอุทธรณ์ของศำลทหำรออสเตรเลีย 
      1) ขอ้ก ำหนดในกำรอุทธรณ์ 122ตวัแทนของฝ่ำยผูอุ้ทธรณ์ภำยใตบ้งัคบัหมวด (2) 
มำตรำ 136 และ มำตรำ 137 ให้บงัคบัอุทธรณ์ไดถ้ำ้กำรอำ้งถึงกำรอุทธรณ์นั้นเป็นกำรอำ้งอิงถึงกำร
พิจำรณำคดีดงักล่ำวและกำรอำ้งอิงของผูต้อ้งหำเป็นกำรอำ้งอิงถึงผูอุ้ทธรณ์ 
      2) กำรก ำหนดอุทธรณ์ ในกำรอุทธรณ์กำรลงทณัฑ์ทำงวินัย ผูมี้อ  ำนำจอุทธรณ์
สำมำรถอุทธรณ์ต่อศำลทหำรได ้ดงัน้ี123 
 (1) พยำนหลกัฐำนท่ีกล่ำวหำไม่มีเหตุผลและไม่มีควำมน่ำเช่ือถือ 
  (2) เกิดจำกกำรพิจำรณำคดีท่ีผิดพลำดของผูพ้ิพำกษำ รวมทั้งขอ้เท็จจริงและขอ้
กฎหมำย และกำรลงทณัฑท่ี์ไม่ชอบดว้ยกฎหมำย 
  (3) เกิดควำมผิดพลำดระหว่ำงด ำเนินกำรสอบสวนของผูมี้อ ำนำจในกำร
พิจำรณำ โดยปรำกฏชดัแจง้ต่อศำลก่อนท่ีจะมีค ำพิพำกษำตดัสินคดี 
 (4) หำกปรำกฏแก่ศำลว่ำกำรลงทัณฑ์นั้ นจะมีลักษณะไม่ปลอดภัยแก่ผูถู้ก 
ลงทณัฑศ์ำลอำจอนุญำตใหอุ้ทธรณ์ได ้
 หำกปรำกฏแก่ศำลว่ำกำรอุทธรณ์กำรลงทณัฑ์นั้นมีพยำนหลกัฐำน ศำลจะต้อง
ไดรั้บและพิจำรณำหลกัฐำนท่ีแสดงว่ำมีแนวโนม้เป็นท่ียอมรับและน่ำเช่ือถือ หำกศำลไดรั้บและ
พิจำรณำหลกัฐำนโดยปรำกฏต่อศำลว่ำไม่มีพยำนหลกัฐำนท่ีเพียงพอในกำรสนับสนุนควำมผิด  
ศำลตอ้งอนุญำตใหอุ้ทธรณ์และยกเลิกค ำสั่งกำรลงทณัฑน์ั้น 

                                                           
121 Defence Force Discipline Act 1982. Section 169 F. 
122 Defence Force Discipline Act 1982. Section 161. 
123 Defence Force Discipline Act 1982. Section 164. 
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 3) ในส่วนของกำรสั่งคดีนั้น ศำลทหำรออสเตรเลียอำจมีกำรสั่งคดีใหม่ไดใ้นกรณี 
ดงัน้ี124 
 (1) หำกในกำรอุทธรณ์ศำลทหำรออสเตรเลียจะยกเลิกกำรลงทณัฑข์องบุคคลท่ี
มีควำมผิดเก่ียวกบักฎหมำยทหำร เพื่อประโยชน์ในควำมยุติธรรมศำลอำจเห็นสมควรให้พิจำรณำ
ใหม่อีกคร้ัง หรือมีค ำสั่งใหพ้ิจำรณำใหม่ต่อผูท่ี้มีควำมผดิเก่ียวกำรละเมิดกฎหมำยทหำร 
 (2) ถ้ำศำลทหำรออสเตรเลียสั่งให้มีกำรพิจำรณำคดีใหม่ของบุคคลตำม (1)  
กำรพิจำรณำคดีตอ้งเป็นไปโดยศำลทหำรออสเตรเลีย 
  (3) ถ้ำศำลทหำรออสเตรเลียสั่งให้มีกำรพิจำรณำคดีใหม่ของบุคคลตำม (1)  
ศำลตอ้งมีค ำสั่งเพิ่มเติมในเร่ืองกำรจบักุมตวัผูท่ี้อยู่ในระหว่ำงรอกำรพิจำรณำคดีใหม่ตำมท่ีศำล
เห็นสมควร 
  เม่ือผูมี้อ  ำนำจพิจำรณำเพิกถอนทณัฑ์ท่ีเก่ียวกบัควำมผิดหนีรำชกำรของก ำลงัพล
และมิไดร้ะบุกรณีอ่ืนใดเอำไว ้ใหถื้อวำ่ก ำลงัพลผูน้ั้นพน้ผดิและไม่มีมลทินมวัหมอง 
 4) อ ำนำจของศำลในกำรอุทธรณ์ค ำสั่งลงทณัฑ ์
 ส ำหรับอ ำนำจของศำลในกำรอุทธรณ์ค ำสั่งลงทณัฑ์125ของศำลทหำรออสเตรเลีย 
จะกระท ำไดใ้นกรณี ดงัน้ี 
 (1) ในกำรอุทธรณ์โดยผูถู้กตดัสินวำ่มีกำรลงทณัฑเ์ก่ียวกบับุคคล โดยผูมี้อ ำนำจ
ของทหำรออสเตรเลีย ศำลอำจใชดุ้ลยพินิจในกำรพิจำรณำยกเลิกหรือเปล่ียนแปลงกำรลงทณัฑ ์
 (2) ถำ้ศำลทหำรออสเตรเลียระงบักำรลงทณัฑ ์
  (2.1) กำรลงทณัฑจ์ะไม่มีผล 
  (2.2) ศำลอำจด ำเนินกำรดงักล่ำวรวมถึงกำรบงัคบัใช้กำรลงทณัฑ์หรือกำร
สั่งลงทณัฑห์รือทั้งสองอยำ่ง 
 (3) ถำ้ศำลทหำรออสเตรเลียมีกำรลงทณัฑ์ฐำนควำมผิดท่ีมีควำมแตกต่ำงกนัไป
กำรลงทณัฑจ์ะมีผลเหมือนกนั 
 (4) ศำลทหำรออสเตรเลียต้องไม่เปล่ียนแปลงทัณฑ์ท่ีก ำหนดไว้เก่ียวกับ 
ผูถู้กตดัสินวำ่มีควำมผดิ โดยผูมี้อ  ำนำจลงทณัฑท่ี์หลำกหลำยจะไม่ถือวำ่เป็นกำรลงทณัฑ ์
 ทั้งน้ี อ ำนำจของศำลในกำรอุทธรณ์ค ำสั่ง126นั้น จะมีไดโ้ดยกำรอุทธรณ์ของบุคคล
ท่ีถูกตดัสินลงทณัฑ์ว่ำมีควำมผิด ศำลทหำรออสเตรเลียอำจใช้ดุลพินิจของตน โดยยืนยนั ยกเลิก

                                                           
124 Defence Force Discipline Act 1982. Section 165. 
125 Defence Force Discipline Act 1982. Section 163. 
126 Defence Force Discipline Act 1982. Section 167 A. 
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หรือเปล่ียนแปลงค ำสั่ง ถำ้ศำลทหำรออสเตรเลียยกเลิกค ำสั่ง ค  ำสั่งนั้นจะไม่มีผลบงัคบั และถำ้ศำล
ทหำรออสเตรเลียมีค ำสั่งแตกต่ำงกนั ค ำสั่งจะมีผลแตกต่ำงกนัไป 
 3.2.3 ราชอาณาจักรเดนมาร์ก 
 มำตรกำรทำงกฎหมำยในส่วนท่ีเก่ียวกับกระบวนกำรทำงวินัยและกำรอุทธรณ์ค ำสั่ง 
ลงทณัฑ์ทำงวินยัทหำรของรำชอำณำจกัรเดนมำร์กไดมี้พระรำชบญัญติัว่ำด้วยวินยัทหำร ค.ศ. 2005 
(พ.ศ. 2548) Military Disciplinary Act 2005 ไดก้ ำหนดกระบวนกำรในกำรด ำเนินกำรทำงวินยัทหำร 
รำยละเอียดดงัน้ี 
  1) มำตรกำรทำงวนิยั 
ส ำหรับมำตรกำรทำงวินยั Military Disciplinary Act 2005 ไดบ้ญัญติัมำตรกำรด ำเนินกำรทำงวินยั
ทหำรได้127 ดงัน้ี 
 (1) ไม่ปฏิบติัตำมค ำสั่งอย่ำงเป็นทำงกำรจำกผูบ้งัคบับญัชำหรือผูพ้ิทกัษ์หรือ 
ผูป้ฏิบติั 
       ตำมค ำสั่งดงักล่ำวอยำ่งไม่เป็นท่ีน่ำพอใจอยำ่งชดัแจง้ 
 (2) ในกำรกระท ำหรือค ำพูดท่ีไม่เหมำะสมต่อผูบ้งัคบับญัชำ 
 (3) แสดงใหเ้ห็นถึงกำรกระท ำผดิกฎหมำย และประพฤติไม่เหมำะสม 
 (4) ขดัขวำงควำมสงบเรียบร้อยหรือปรำกฏอยูใ่นอำกำรมึนเมำจำกแอลกอฮอล์
หรือยำเสพติด สำรกระตุน้ ฯลฯ โดยกระท ำในขณะแต่งเคร่ืองแบบหรือก ำลงัปฏิบติัหนำ้ท่ี 
 (5) เก่ียวเน่ืองกบัรำชกำรทหำรระหว่ำงประเทศขดัขวำงควำมสงบเรียบร้อย
หรือปรำกฏภำยใตอิ้ทธิพล 
 (6) ละเลยหนำ้ท่ีในกองรักษำกำรณ์ 
 (7) ออกจำกสถำนท่ีท ำงำนหรือขำดรำชกำร โดยปรำศจำกสำเหตุ 
 (8) ท ำใหท้รัพยสิ์นของรำชกำรสูญหำยไปโดยถูกท ำลำยหรือเสียหำย 
 (9) เป็นอยำ่งอ่ืนใดท่ีมีควำมผดิในกำรละทิ้งหนำ้ท่ี 
 นอกจำกน้ียงัสำมำรถก ำหนดมำตรกำรทำงวินัยแก่ผู ้บังคับบัญชำได้อีกด้วย  
โดยกำรล่วงละเมิดหรือในทำงอ่ืนใดข่มขู่ผูใ้ต้บังคบับัญชำคนหน่ึงหรือหลำยคน และละเวน้ 
กำรแทรกแซงกำรกระท ำผิดของผูใ้ตบ้งัคบับญัชำท่ีกระท ำผิดต่อผูใ้ตบ้งัคบับญัชำหรือเพื่อนหรือ
ด้วยค ำพูดหรือกำรกระท ำท่ีกระท ำผิดต่อผูใ้ต้บงัคบับญัชำ บทบญัญติัดังกล่ำวข้ำงต้นให้ใช้กบั

                                                           
127 Military Disciplinary Act 2005. Section 4. 
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ผูบ้งัคบับญัชำท่ีไดรั้บสินบน เงินทดรองหรือสิทธิพิเศษอ่ืน ๆ จำกผูใ้ตบ้งัคบับญัชำโดยตอ้งมีเหตุ  
อนัสมควร128 ในส่วนมำตรกำรลงทณัฑท์ำงวนิยัทหำรมีดงัน้ี129 
 (1) ต ำหนิ 
 (2) ประจำน 
 (3) กำรท ำทณัฑกรรม 
 (4) เขำ้เวรยำม 
 (5) ค่ำปรับทำงวินยั 
 โทษปรับไม่เกินหน่ึงในสิบของเงินเดือนของผูก้ระท ำผิดในแต่ละคร้ัง และ
รัฐมนตรีวำ่กำรกระทรวงกลำโหมสำมำรถวำงกฎระเบียบเพิ่มเติมเก่ียวกบักำรใชม้ำตรกำรทำงวินยั
รวมถึงจ ำนวนบทลงทณัฑท์ำงวนิยั 
 2) กำรพิจำรณำคดีทำงวนิยั 
 ส ำหรับกำรพิจำรณำคดีทำงวินัยนั้น รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงกลำโหมจะตั้งกฎ
เพิ่มเติมเก่ียวกบัอ ำนำจในกำรก ำหนดมำตรกำรทำงวินยัและขอบเขตอ ำนำจหน้ำท่ีดงักล่ำว130 และ
ผูบ้งัคบับญัชำคนใดท่ีพบวำ่มีเหตุผลในกำรก ำหนดควำมรับผิดทำงวินยัแก่ ผูใ้ตบ้งัคบับญัชำคนใด
คนหน่ึงหรือหลำยคน กำรรำยงำนกรณีดงักล่ำวเป็นลำยลกัษณ์อกัษรแก่ผูบ้งัคบับญัชำท่ีเหนือกวำ่
โดยเร็วท่ีสุดกับบุคคลนั้น ไม่ได้มีอ ำนำจทำงวินัย ถ้ำรำยงำนถูกส่งต่อไปยงัผูบ้งัคบับญัชำท่ีไม่
สำมำรถตดัสินใจไดผู้บ้งัคบับญัชำท่ีมีปัญหำจะตอ้งส่งรำยงำนไปยงัเจำ้หนำ้ท่ีฝ่ำยวินยัทนัที131 อน่ึง
บุคคลท่ีพบว่ำมีเหตุผลในกำรก ำหนดควำมรับผิดทำงวินัยจะต้องรำยงำนเร่ืองน้ีต่อหัวหน้ำวินัย 
ให้เป็นลำยลกัษณ์อกัษร132 และผูมี้อ  ำนำจทำงวินยัจะตอ้งรับผิดชอบในกำรช้ีแจงเร่ือง ก่อนท่ีจะมี 
กำรตดัสินใจ ผูท่ี้ถูกรำยงำนว่ำกระท ำควำมผิดจะได้รับโอกำสในกำรแถลงข้อเท็จจริงเก่ียวกบั
ขอ้เท็จจริงท่ีเกิดข้ึนจริงซ่ึงอำจมีควำมส ำคญัต่อกำรตดัสินใจ ผูมี้อ  ำนำจทำงวินยัจะตอ้งก ำหนดวนัท่ี
ท่ีก ำหนด133 ผูมี้อ  ำนำจทำงวินยัจะเรียกผูถู้กรำยงำนวำ่มีกำรสอบสวนโดยเร็วท่ีสุด โดยระบุวำ่ผูน้ั้น
ถูกรำยงำนวำ่กระท ำควำมผดิในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงท่ีเฉพำะเจำะจงและมีสิทธิท่ีจะปรำกฏตวัพร้อมกบั
ผูส้ังเกตกำรณ์ และผูมี้อ  ำนำจลงโทษทำงทำงจะตอ้งแสดงบุคคลท่ีถูกรำยงำนวำ่มีควำมผิดพร้อมกบั

                                                           
128 Military Disciplinary Act 2005. Section 5. 
129 Military Disciplinary Act 2005. Section 6. 
130 Military Disciplinary Act 2005. Section 7. 
131 Military Disciplinary Act 2005. Section 8. 
132 Military Disciplinary Act 2005. Section 9. 
133 Military Disciplinary Act 2005. Section 10. 
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รำยงำนท่ีไดแ้จง้มำโดยระบุถึงมำตรกำรทำงวินยัและระบุวำ่บุคคลนั้นไดรั้บสิทธิ แต่ไม่จ  ำเป็นตอ้ง
ให้ค  ำช้ีขำด ถำ้เร่ืองน้ีสำมำรถตดัสินใจไดบ้นพื้นฐำนของขอ้มูลท่ีน ำเสนอเจำ้หนำ้ท่ีทำงวินยัจะตอ้ง
ตดัสินใจทนัที หำกผูมี้อ  ำนำจทำงวินยัมีขอ้สงสัยว่ำคดีน้ีควรไดรั้บกำรพิจำรณำว่ำเป็นผูก้ระท ำผิด
หรือไม่กรณีท่ีเป็นเร่ืองท่ีน ำเสนอให้หัวหน้ำฝ่ำยวินยั ถำ้หัวหน้ำแผนกคดีมีขอ้สงสัยเขำจะขอให้ 
ผูพ้ิพำกษำช้ีขำดเพื่อตดัสิน134 
  อยำ่งไรก็ตำม กำรตดัสินใจทำงวินยันั้นตอ้งท ำเป็นหนงัสือ และระบุเหตุผลในกำร
ตดัสินใจจะตอ้งรวมถึงกำรอำ้งอิงถึงขอ้บงัคบัตำมท่ีไดมี้กำรตดัสินใจและแถลงกำรณ์ขอ้เท็จจริงท่ี
เกิดข้ึนจริงในคดีท่ีมีควำมส ำคญัส ำหรับกำรตดัสินใจ เหตุผลก็จะรวมถึงข้อพิจำรณำหลักท่ีอยู่
เบ้ืองหลงักำรตดัสินใจและกำรก ำหนดมำตรกำรทำงวินยั กำรตดัสินใจจะรวมถึงค ำแนะน ำในกำร
ร้องเรียน และกรระท ำต่อผูท่ี้ถูกรำยงำน135แต่ผูท่ี้ถูกลงทณัฑ์ทำงวินัยมีสิทธิท่ีจะขอเล่ือนกำร
ด ำเนินกำรตำมค ำวินิจฉยัไดไ้ม่เกินสำมคร้ังภำยใน 24 ชัว่โมงนบัจำกกำรรับทณัฑ์ทำงวินยั จนกวำ่
หัวหน้ำฝ่ำยวินัยจะพบว่ำวตัถุประสงค์ของมำตรกำรทำงวินัยจะสูญหำยไป136 ส่วนผูท่ี้ได้รับ 
กำรลงโทษทำงวินยัโดยบุคคลอ่ืนท่ีไม่ใช่หัวหน้ำแผนกวินยัตอ้งภำยใน 14 วนั นบัแต่วนัท่ีได้รับ
มอบอ ำนำจมีสิทธิท่ีจะน ำค ำวินิจฉัยไปให้หัวหน้ำส่วนวินยั ไม่สำมำรถเปล่ียนแปลงกำรตดัสินใจ 
ต่อควำมเสียหำยของบุคคลท่ีไดมี้กำรลงทณัฑ์ทำงวินยั และหวัหนำ้ฝ่ำยวินยัจะสำมำรถตดัสินใจท่ี
จะรับเร่ืองร้องเรียนไดแ้มว้ำ่จะถึงก ำหนดเกินกวำ่ระยะเวลำท่ีก ำหนดไวแ้ลว้ก็ตำม ซ่ึงกำรร้องเรียน
ต่อหวัหนำ้ฝ่ำยวินยัจะไม่ท ำให้เกิดผลกระทบล่ำชำ้เวน้แต่จะไดรั้บค ำวินิจฉยัจำกหวัหนำ้ฝ่ำยวนิยั137 
และจะต้องมีค ำตดัสินจำกหัวหน้ำคณะวินัยก่อนท่ีจะน ำออกไปให้คณะกรรมกำรวินัยภำยใน
สัปดำห์นบัแต่วนัท่ีไดรั้บมอบค ำอ ำนำจตดัสินไม่สำมำรถเปล่ียนแปลงโดยก่อให้เกิดควำมเสียหำย
แก่ผูไ้ด้มีกำรลงทณัฑ์ทำงวินัย คณะกรรมกำรวินัยจะสำมำรถตดัสินใจท่ีจะรับฟังค ำ ร้องเรียนได้
แมว้ำ่จะเกินก ำหนดเกินกวำ่เวลำท่ีก ำหนดไวก้็ตำม เวน้แต่กำรร้องเรียนต่อคณะกรรมกำรวินยัจะไม่
มีผลต่อกำรเล่ือนข้ึนอยูก่บัคณะกรรมกำรวนิยัจะมีค ำวนิิจฉยัดงักล่ำว138 
  อน่ึงมำตรกำรทำงวินัยท่ีเสร็จส้ินแล้วถูกยกเลิกหรือลดลงก็จะต้องตดัสินใจว่ำ  
กำรปล่ียนแปลงจะน ำไปสู่กำรชดเชยทำงกำรเงินหรือกำรชดเชยประเภทอ่ืน ซ่ึงรัฐมนตรีว่ำกำร

                                                           
134 Military Disciplinary Act 2005. Section 11. 
135 Military Disciplinary Act 2005. Section 12. 
136 Military Disciplinary Act 2005. Section 13. 
137 Military Disciplinary Act 2005. Section 14. 
138 Military Disciplinary Act 2005. Section 15. 
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กระทรวงกลำโหมสำมำรถก ำหนดหลกัเกณฑ์เก่ียวกบักำรชดเชยได้139 ส่วนคณะกรรมกำรวินยัจะ
ประกอบไปดว้ย140 
  (1) ผูพ้ิพำกษำศำล (เป็นประธำน) 
 (2) ผูแ้ทนกองก ำลงัติดอำวธุท่ีไดรั้บกำรแต่งตั้งจำกหวัหนำ้ฝ่ำยกลำโหม 
 (3) ตวัแทนของกลุ่มบุคลำกรของบุคคลท่ีไดมี้กำรลงโทษทำงวนิยั 
 ผูแ้ทนสองคนสุดทำ้ยจะได้รับกำรแต่งตั้งตำมขอ้เสนอแนะขององค์กรบุคลำกร 
ซ่ึงมีสิทธิในกำรเจรจำต่อรอง อย่ำงไรก็ตำม สมำชิกจะได้รับกำรแต่งตั้ งจำกรัฐมนตรีว่ำกำร
กระทรวงกลำโหมเป็นระยะเวลำส่ีปี และให้แต่งตั้งผูแ้ทนแต่ละคนในคณะกรรมกำร กำรแต่งตั้ง
ใหม่จะท ำได ้ซ่ึงสมำชิกท่ีเขำ้ร่วมในกรณีเก่ียวกบับุคลำกรท่ีไดรั้บกำรคดัคำ้นซ่ึงไดรั้บกำรลงทณัฑ์
ทำงวินยัจะไดรั้บกำรแต่งตั้งเป็นเวลำท่ีก ำหนดตำมค ำแนะน ำของโฆษกของพนกังำนท่ีถูกเกณฑ์
และ รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงกลำโหมจะตอ้งจดัให้มีรำยละเอียดเพิ่มเติมเก่ียวกบักิจกรรมของ
คณะกรรมกำรวนิยัเป็นตน้ 
 ในส่วนกำรตดัสินใจของหวัหน้ำฝ่ำยวินยัจะตอ้งถูกน ำข้ึนต่อหนำ้ศำลเม่ือมีกำรพิจำรณำ
ตดัสินหรือกรณีท่ีคณะกรรมกำรวนิยัยกเลิก ค ำวนิิจฉยัของหวัหนำ้ผูมี้อ  ำนำจจะถูกน ำข้ึนต่อหนำ้ศำล
ถำ้คณะกรรมกำรไม่ไดมี้ ค  ำวินิจฉัยภำยในสองเดือนนบัแต่วนัท่ีคณะกรรมกำร ไดมี้ค ำวินิจฉัยช้ีขำด 
และให้น ำคดีไปสู่กำรพิจำรณำวินิจฉัยของคณะกรรมกำรวินัยต่อคณะกรรมกำร กรณีอ่ืนจะถูก
น ำมำใช้กับกองบัญชำกำรป้องกัน กำรตัดสินใจดังกล่ำวต้องถูกน ำตัวมำยงัศำลเมืองท่ีโจทก์ 
ท ำหนำ้ท่ี ถำ้บุคคลท่ีไดรั้บกำรปลดออกคดีจะตอ้งน ำคดีไปยงัศำลในเมืองท่ีโจทกมี์ถ่ินท่ีอยูข่องตน141 
 อย่ำงไรก็ตำม สิทธิท่ีจะเร่ิมด ำเนินกำรทำงวินัยจะส้ินสุดลงเม่ือพน้สองปี ก ำหนดเวลำ
ดังกล่ำว ในกรณีท่ีบุคคลนั้ นได้รับแจ้งว่ำได้มีกำรจัดท ำรำยงำนหรือมีกำรด ำเนินคดีอำญำ  
ถำ้คดีอำญำซ่ึงส้ินสุดลงโดยปรำศจำกค ำพิพำกษำจะถูกส่งไปยงัหวัหนำ้ผูมี้อ  ำนำจ ทำงวนิยับุคคลนั้น
จะต้องได้รับแจ้งเป็นลำยลักษณ์อักษรในเวลำเดียวกัน ถ้ำคดีถูกส่งต่อไปยงัหัวหน้ำแผนกคดี
หลังจำกค ำพิพำกษำให้บุคคลนั้นได้รับ กำรบอกกล่ำวเป็นลำยลักษณ์อกัษร ไม่ช้ำกว่ำเม่ือส้ิน
ก ำหนดเวลำอุทธรณ์142 นอกจำกน้ี รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงกลำโหมมีสิทธิตั้งขอ้ก ำหนดเพิ่มเติม 
ในกำรรักษำวนิยัไดข้อ้ก ำหนดเก่ียวกบัวนัท่ีมีผลและระยะเวลำกำรเปล่ียนผำ่น143 

                                                           
139 Military Disciplinary Act 2005. Section 16. 
140 Military Disciplinary Act 2005. Section 17. 
141 Military Disciplinary Act 2005. Section 18. 
142 Military Disciplinary Act 2005. Section 19. 
143 Military Disciplinary Act 2005. Section 21. 
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 เม่ือท ำกำรศึกษำกฎหมำยเก่ียวกับวินัยทหำรของสำธำรณรัฐฟินแลนด์และเครือรัฐ
ออสเตรเลียแล้ว พบว่ำมีขั้นตอนในกระบวนกำรยุติธรรมท่ีน่ำสนใจเก่ียวกบั กำรอุทธรณ์ค ำสั่ง 
ลงทัณฑ์ทำงวินัย กล่ำวคือ ผู ้ท่ีได้รับค ำสั่งลงทัณฑ์ทำงวินัยนอกจำกจะสำมำรถอุทธรณ์ต่อ
ผูบ้งัคบับญัชำของผูท่ี้ออกค ำสั่งลงทณัฑ์โดยตรงแลว้ ยงัสำมำรถอุทธรณ์ต่อศำลทหำรได้อีกด้วย 
รวมทั้งผูท่ี้มีอ ำนำจวินิจฉัยอุทธรณ์จะไม่ใช่ผูบ้งัคบับญัชำท่ีอำจมีส่วนไดเ้สียกบัผูท่ี้มีค  ำสั่งลงทณัฑ์
ทำงวินยั แต่จะเป็นคณะกรรมกำรวินิจฉัยอุทธรณ์ท่ีมีควำมเป็นกลำง โดยคณะกรรมกำรดงักล่ำว
รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงกลำโหมจะเป็นผูแ้ต่งตั้ง แต่กระบวนกำรอุทธรณ์ค ำสั่งลงทณัฑ์ทำงวินยั
ของประเทศไทยนั้นพบว่ำ กำรอุทธรณ์จะถูกน ำไปรวมอยู่กบักระบวนกำรร้องทุกข์อนัเป็นเพียง
หลักเกณฑ์กำรใช้สิทธิอย่ำงกวำ้ง ไม่ได้ระบุรำยละเอียดท่ีชัดเจน ซ่ึงหำกน ำกำรอุทธรณ์ไปรวมกบั 
กำรร้องทุกขจ์ะท ำให้ผูท่ี้อุทธรณ์ค ำสั่งลงทณัฑท์ำงวินยัจะตอ้งอุทธรณ์ต่อผูบ้งัคบับญัชำของผูท่ี้ออก
ค ำสั่งลงทณัฑ์ จึงอำจขดัต่อหลกัควำมเป็นกลำงและหลกักำรมีส่วนได้เสีย ซ่ึงอำจส่งผลให้เกิด 
ควำมไม่เป็นธรรมต่อผูท่ี้ไดไ้ดรั้บค ำสั่งลงทณัฑไ์ด ้ 
 
ตาราง 3.2 ตารางเปรียบเทยีบสิทธิในการอุทธรณ์ค าส่ังลงทณัฑ์ทางวนัิยทหารของประเทศไทยและ

ต่างประเทศ 

สิทธิในกำรอุทธรณ์ค ำสั่ง 
ลงทณัฑท์ำงวนิยัทหำร 

สำธำรณรัฐ
ฟินแลนด์ 

เครือรัฐ
ออสเตรเลีย 

รำชอำณำจกัร
เดนมำร์ก 

ไทย 

อุทธรณ์ไดค้  ำสั่งลงทณัฑ ์ / / / - 

อุทธรณ์ต่อคณะกรรมกำร / / / - 

อุทธรณ์ต่อศำลทหำร / / / - 

ก ำหนดหลักเกณฑ์และ
ขั้ นตอนและวิ ธีกำรใน
กำรอุทธรณ์ 

/ / / - 

ก ำหนดระยะเวลำในกำร
อุทธรณ์ 

/ / / - 

ก ำหนดระยะเวลำในกำร
พิจำรณำอุทธรณ์ 

/ / / - 

 


