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บทคัดยอ 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค คือ 1. เพ่ือออกแบบการจัดการเรียนรูเชิงรุกสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาใน

สื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง 2. เพ่ือประเมินทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง โดยกลุมเปาหมายท่ีใชในการ

วิจัยมีการคัดเลือกแบบโควตา ตามเง่ือนไขท่ีกำหนดข้ึน จํานวน 40 คน การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยทดลองข้ันตน โดย

มีแบบแผนการวิจัยคือศึกษา 1 กลุม วัดผลการทดลอง 1 ครั้ง โดยเครื่องมือวิจัยมีผลดังนี้ 1. แบบสัมภาษณ

ผูทรงคุณวุฒิ มีดัชนีความสอดคลอง เทากับ 1.00 2. แผนการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกสงเสริมทักษะการ

เขียนเนื้อหาในสื่อไมโครเลิรนนิง มีความสอดคลองเชื่อมโยงในระดับ 5 เหมาะสมมากที่สุด 3. แบบประเมินชิ้นงาน

การผลิตสื่อไมโครเลิรนนิงท่ีสรางข้ึนตามแบบแผนงานวิจัย มีคะแนนท่ีระดับ 5 ซ่ึงเปนระดับความเหมาะสมมากท่ีสุด 

สถิติท่ีใชในการวิจัย คือ ความถ่ี รอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ one sample t-test   

ผลการศึกษาวิจัยพบวา 1. ผลการออกแบบการจัดการเรียนรูจากการสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิมาสรุปเปน

ลำดับข้ัน โดยจัดเรียงตามหลักการสรางสื่อวิดีโอ 3P จากนั้นนำมาสรางแผนเรียนรูเชิงรุกเพ่ือสงเสริมทักษะการเขียน

เนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง ที่ชวยสงเสริมการเรียนรูทำใหผูรวมกิจกรรมมีความรูความเขาใจมากยิ่งขึ้น หลังมี

การจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกสงผลใหผูเขารวมกิจกรรมสามารถสรางสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิงไดสูงกวาเกณฑ 2. 

ผลการประเมินทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง พบวา ผูเขารวมกิจกรรมมีทักษะการเขียนเนื้อหา

เพิ่มข้ึน โดยหลังการพิจารณาผลการวิเคราะหคะแนนทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง คะแนนเต็ม 

60 คะแนน พบวา ผูเขารวมกิจกรรมไดสงผลงานการสรางสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิงในตอนทายของกิจกรรม มีจำนวน 

32 คน ที่สงผลงานไดตามระยะเวลาที่กำหนด จากจำนวนทั้งหมด 40 คน โดยมีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 47.59 สวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน 6.36 และเม่ือวิเคราะหเปรียบเทียบกับเกณฑรอยละ 75 พบวามีคะแนนเฉลี่ยสูงกวาเกณฑอยาง

มีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  
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ABSTRACT 

The objectives of this research are as follows:  1. To design active learning management 

in order to promote content writing skills in micro-learning media 2. To assess content writing 

skills in video micro-learning media by the research target group via quota selection according to 

the condition set for 40 people. This research is a Pre-Experimental Design with one-study group 

and one-shot case study model. The research tools consist of the following results: 1. Expert 

interview with 1.00 consistency index.  2. Plan for designing active learning activities to promote 

content writing skills in media micro-learning at level 5 achievement, the results of which are 

consistent, linked, and most appropriate. 3. Micro-learning media production evaluation form 

created according to research protocols with a 5-level score, which is the most appropriate level. 

The statistical methodologies used in the research are frequency, percentage, mean and standard 

deviation, one sample t-test.  

The results of the research were found as follows: 1. The results of design active learning 

management by interviews with qualified persons were summed up in a hierarchical manner. 

They were organized according to the 3P video media creation principles and then used to create 

active learning plan to promote content writing skills in video media micro-learning that helps 

promote learning and makes the participants more understanding. After the active learning 

activities were organized, the participants were able to create video micro-learning media higher 

than expectation. 2. The assessment of content writing skills in video micro-learning media 
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indicated that the participants have increased their content writing skills since after considering 

the analysis results of content writing skills in video micro-learning media with a total score of 60, 

it was found that the 32 out of 40 participants submitted their works on creating micro-learning 

video media at the stipulated timeframe. The 32 out of 40 people, who can submit works within 

the stipulated timeframe indicated 47.59 mean scores at 6.36 standard deviation. When compared 

with the 75 percent criteria, it was found that the mean score was statistically significantly higher 

than the .05 level. 
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บทที่ 1 

 

บทนำ 

 

1.1 ความเปนมาและความสำคัญของปญหา 

กรมสงเสริมการคาระหวางประเทศ กระทรวงพาณิชย (2565) กลาวถึงการสงเสริมการสรางเนื้อหา 

(Content) โดยนายจุรินทร ลักษณวิศิษฏ รองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีวาการกระทรวงพาณิชย ไดมอบนโยบาย

ใหกับกระทรวงพาณิชย เรื ่อง Soft Power ที่จะตองเปนผูที ่ชวยสงเสริม ทั้งนี้ เพื่อใหเกิด Soft Power ไทย        

ในระดับเวทีโลก สำหรับประเทศไทย ถือวาจุดแข็งและมีความโดดเดนเรื่องศิลปะวัฒนธรรม วิถีชีวิต มีเครื่องหมาย

การันตีไดรับการยกยองจากทั่วโลก จึงมอบหมายใหดำเนินยุทธศาสตร Soft Power ในป 2565 โดยกำหนดใหมี

การจดักิจกรรม ตั้งแตตนป ถึงปลายป เดือน มกราคม - ธันวาคม โดยอันดับแรกจะการผลักดัน Soft Power ผาน

ภาพยนตร แอนิเมชั่น และดิจิทัลคอนเทนตของไทย จากการจัดโครงการ Content Pitching ทั้งนี้นับวากิจกรรม

ดังกลาวประสบความสำเร็จเปนอยางมาก มีผูเจรจา จากบริษัทฝงไทยสามารถสรางรายไดรวมกวา 815 ลานบาท 

และยังเปนครั้งแรกท่ีมีการนำผูใหบริการสตรีมม่ิงความบันเทิงชื่อดังอยาง Netflix, WeTV, iQiyi และ VIU เขารวม

การเจรจาการคากับผูประกอบการไทย 15 บริษัท ที่นอกจากจะเปนการสงเสริมกลุมธุรกิจดิจิทัลคอนเทนตแลว ก็

เปนการกระตุนการพัฒนาธุรกิจท่ีเก่ียวของอ่ืนๆ อีกดวย    

 

ภาพท่ี 1.1 ผูใหบริการสตรีมม่ิงระดับโลก 4 ราย กรมสงเสริมการคาระหวางประเทศ กระทรวงพาณิชย (2565) 
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การเรียนรูผานวิดีโอถูกนำมาใชในการสอนความรูหรือทักษะใหมๆ ท้ังยังสงเสริมโอกาสทางการศึกษามากมาย การ

เรียนรูผานวิดีโอนับวาเปนของเทรนดอีเลิรนนิง ที่ไดรับการยอมรับและสนใจอยางกวางขวาง โดยมีองคกรจำนวน

มาก เล็งเห็นถึงประสิทธิภาพของการใชวิดีโอ ท่ีนอกจากเปนสื่อท่ีมีความเหมาะสมยังสามารถนํามาประยุกตกับการ

สอน ทั้งนี้มีจุดเดนที่สามารถบันทึกไดทั้งภาพและเสียงในคราวเดียวกัน ทำใหมีบางบริษัทเริ่มเห็นโอกาสทางธุรกิจ

จากแนวโนมการดูคลิปวิดีโอ เปดการฝกอบรมพนักงานในองคกร โดยใชวิดีโอเปนเครื่องมือสำคัญเพื่ออบรมให

ความรูแกพนักงาน ที่สามารถจะออกแบบเนื้อหา เพื่อการอบรมไดทุกหัวขอตามความตองการของผูสรางสื่อ 

(Helen Colman, 2021)          

 ขณะที่ขอมูลการดูคลิปวิดีโอ มีสถิติ ยอดการดูอยูท่ี 22 พันลานคลิปวิดีโอ ซึ่งเปนยอดที่สูงมาก โดยการดู

คลิปวิดีโอสวนมาก กวา 75 % ท่ัวโลก ดูผานแอปพลิเคชัน โทรศัพทเคลื่อนท่ี (Smart Phone) จาก 3 แพลตฟอรม 

(Platform) ใหญ เรียงตามจำนวนการดูจากมากไปนอย ดังนี้ อันดับที่ 1 SnapChat จำนวน 10 พันลาน อันดับท่ี 

2 Facebook จำนวน 8 พันลาน อันดับท่ี 3 YouTube จำนวน 4 พันลาน จากยอดการดูวิดีโอผานแพลตฟอรมท่ีมี

จำนวนมหาศาล นรินธน นนทมาลย และ ใจทิพย ณ สงขลา (2560) เสนอขอคิดเกี่ยวกับการสรางสื่อวิดีโอไววา 

ผูสรางจะตองมีการออกแบบสื่อการเรียนการสอนใหมีความเหมาะสมกับกิจกรรม เพื่อจะใชเปนสื่อการเรียนการ

สอนและสามารถนำมาใชเปนเครื่องมือสื่อสารได ผูสรางควรใชสื่อออนไลนและเครื่องมือ ที่เอื้อใหมีกิจกรรมและ

การทํางานรวมกันในระหวางการเรียนผานโซเชียลมีเดีย การสรางวิดีโอควรจะเนนตามความตองการ โดยมีการ

ประชุมผานวิดีโอ หรือสรางวิดีโอแนะนําตามแอปพลิเคชันอุปกรณเคลื่อนที่ เพื่อใชเปนเครื่องมือในการชวยเหลือ

ผูเรียนเพ่ิมเติม ท้ังนี้ หลังการสรางสื่อวิดีโอและสื่อทุกชนิด ผูสรางตองมีการทดสอบประสิทธิภาพของสื่อ กอนท่ีจะ

นําไปใชงานจริง สำหรับการเรียนการสอน (Asha Pandey, 2019) กลาวถึงขอควรระวังในการสรางวิดีโอ วาการ

จะสรางคลิปวิดีโอข้ึนมานั้น ผูสรางวิดีโอจะตองไมลืมความสำคัญบางประการ โดยเฉพาะการรูจักสังเกตขอเสียดวย 

ท้ังนี้ ขอเสียท่ีสำคัญท่ีสุดจะอยูท่ีเนื้อหาของวิดีโอ        

 โดยมีคำแนะนำการสรางเนื้อหา สำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส (2564) อธิบายเกี่ยวกับการ

สรางเนื้อหา (Content) ของ“Nas Daily” ผูผลิตคอนเทนตเจาของแฟนเพจเฟซบุกที่มีผูติดตามจำนวน เกือบ 20 

ลาน วา การสรางสรรคคอนเทนต หรืออาจจะเรียกวา เนื้อหาออนไลน ไดรับความสนใจเปนอยางมากในปจจุบัน 

“Nas Daily” สรางการมีส วนรวมของผู ต ิดตาม โดยการตั ้งโพลล (Poll) บนแพลตฟอรม อินสตาแกรม 

(Instagram) เพื่อสำรวจความตองการและความสนใจของผูติดตาม ทั้งนี้เพื่อผลิตคอนเทนตที่ตรงความตองการ

ของผูติดตาม มีการตั้งคำถามถึงรูปแบบคอนเทนตที่ผูติดตามสนใจ โดยสรางคำตอบให เลือก 2 ตัวเลือก ดังนี้      

1. คอนเทนตเกี่ยวกับสถานที่ทองเที่ยว 2. คอนเทนตที่มีเนื้อหาที่นาสนใจ จาก 2 ตัวเลือก ที่สรางขึ้นปรากฏวา 

ผูติดตามเลือกคอนเทนตท่ีมีเนื้อหาท่ีนาสนใจ มากท่ีสุดถึง 75% เม่ือทราบถึงความตองการดังกลาว จึงไดตัดสินใจ



3 

สรางคอนเทนตรูปแบบใหมในรูปแบบวิดีโอ พรอมทั้งเปลี่ยนวิธีการทำงานใหสอดคลองกับงบประมาณ เพ่ือ

ประหยัดคาใชจาย นอกจากการวิเคราะหพฤติกรรมของผูติดตามเบื้องตนแลว จะตองมีขอสังเกตอื่นที่ผูสรางคอน

เทนตจำเปนตองศึกษาและเขาใจ ผูที ่สรางคอนเทนตจะตองตอบสามารถคำถาม ทั้งหมด 4 ขอนี้ ใหไดวา 1. 

ผูติดตามคือใคร 2. มาจากไหน 3. อายุเทาไร 4. ผลตอบรับเปนอยางไร ทั้ง 4 ขอที่กลาวมานี่เพื่อปรับปรุงคอน

เทนต ใหสามารถตอบสนองตอความตองการของผูติดตามไดอยางแทจริง  

นอกจากการสรางสรรคคอนเทนต ที่ดีแลว การเลาเรื่องเปน ถือเปนทักษะชั้นยอดที่จะสามารถประยุกตกับการ

สอนได โดย (ธาม เชื้อสถาปนศิร,ิ 2558)  ไดนำแนวคิด การเลาเรื่องขามสื่อ ของ (Henry Jenkins) และสรุป ไว 7 

ขอ ดังนี้ 1.Spreadability vs. Drillability เนื้อหาที่ดีจะตองมีพลัง บวกศักยภาพ2.Continuity vs. Multiplicity 

สามารถที่จะเลาเรื่องใหมีความตอเนื่อง มีความหลากหลาย 3. Immersion vs. Extraction จะตองสามารถสราง

ความรูสึกใหเกิดขึ้น 3 ขอ คือ อิน ซึมซับ หยั่งลึก 4. World building ไมจำเปนตองยึดติดแกนเรื่องเดียว แตผูใช

สามารถเลาเรื่องนั้นๆ ใหตางกันได 5. Seriality การเลาเรื่องทั้งหมดไมจำเปนตองเลาใหเปนกลุมกอนเรื่องเดียว 

อาจใชวิธีแบงสวน ยอย ๆ 6. Subjectivity เลาเรื่องเดิม แตสายตาและมุมมองของตัวละคร อ่ืน ๆ ทำใหกลายเปน

เรื่องใหม 7. Performance ไมจำเปนตองยึดถือมุมมองที่มาจากผูสรางเทานั้น ผูรับสาร ก็มีสวนที่จะนำเรื่องไป

สรางใหม ตามแบบฉบับของเขาเอง  

จากขอมูลขางตน สรุปไดวา การเลาเรื ่องตามวิธ ีการดังกลาว สามารถนำไปประยุกตใชกับสื ่อได

หลากหลาย แมกระท่ังการนำมาประยุกตเพ่ือผลิตเนื้อหา (Content) ใชกับสื่อการสอนเพ่ือการเรียนรู การรูจักเลา

เรื่อง และใชเทคนิคผสมผสาน ตั้งแตการสรางเนื้อหาท่ีดี มีพลังบวก ดัดแปลง สรางความรูสึก โดยการนำมาใชงาน

อาจมีความตางจากการผลิตสื่อประเภทอื่น หากสื่อนั้นผลิตเพื่อใชทางการศึกษา เนื่องจากความนาเชื่อถือ ถือเปน

เรื่องท่ีสำคัญเปนอันดับแรก          

 ขณะท่ี สุวิธิดา จรุงเกียรติกุล (2561) กลาวถึงการเรียนรูยุคใหม วาเปนการเพ่ิมโอกาสท่ีหลากหลาย ทำให

ผูเรียนสามารถเลือกเรียนรูไดทุกท่ีทุกเวลา เพ่ือพัฒนาผูเรียนไปสูการเรียนรูตลอดชีวิต (Life-Long Learning) และ

รูจักที่จะปรับตัว ใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลก หรือการเรยีนรูในศตวรรษท่ี 21 วาไดถูกวางกรอบและเนนไป

ท่ีการพัฒนาทักษะในดานตางๆ อันหมายถึงภาคสวนตางๆในสังคม ประกอบไปดวย 4 กลุม ไดแก 1. ครอบครัว 2. 

สถาบันการศึกษา 3. องคกร 4. ชุมชน ที่ทุกสวนตองปรับเปลี่ยนหลักคิด และรวมไปถึงหลักปฏิบัติเพื่อพัฒนา

คุณภาพบุตรหลาน ผูเรียน บุคคลากร และประชาชน ท้ังนี้เพ่ือเปลี่ยนแปลงการศึกษาเปนผูท่ีมีทักษะการเรียนรูใน

ศตวรรษท่ี 21 โดยการดำเนินชีวิตควบคูไปกับการทำงานที่ประสบความสำเร็จ ความกาวหนาทางดานเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร ที่ถูกพัฒนาอยางตอเนื่อง เพื่อตอบสนองประชาชน ใหสามารถเขาถึงเทคโนโลยี เพ่ือ

การเรียนรูท่ีงายมากขึ้น ซึ่งสงผลใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ทำใหการศึกษาของประเทศไทย มีการปรับตัวรับกับการ
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เปลี่ยนแปลง ท้ังนี้เพ่ือใหทันตอความตองการในการเรียนรู ท่ีถูกออกแบบใหมีความหลากหลาย การเรียนการสอน

แบบออนไลน (Online Learning) จึงเขามามีบทบาทที่สำคัญอยางยิ่ง ตอการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษา 

สอดคลองกับกระแสโลกาภิวัฒน อีกท้ังการศึกษาแบบไรพรมแดน ท่ีไมมีขอจำกัดเรื่องเวลาและสถานท่ีเรียนเหมือน

ในอดีต  

ทิศนา แขมมณี (2560). กลาวสรุปวาการศึกษาในโลกยุคปจจุบัน หรือที่คนจำนวนมากใหนิยาม วา

การศึกษาในศตวรรษท่ี 21 เปนการศึกษายุคใหม ท่ีตางไปจากอดีต มีการใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีมีความกาวหนา มา

ใชผสมผสานกับทรัพยากรมากมาย ที่ชวยยอโลกใหมีขนาดเล็กลง อีกทั้งความรวดเร็วในการติดตอสื่อสาร ความ

สะดวกสบายขางตนสามารถเชื่อมโยงสิ่งตางๆ เขาไวดวยกัน จำแนกได 5 ขอ ประกอบดวย 1. เศรษฐกิจ 2. สังคม 

3. การเมืองการปกครองระหวางภูมิภาค 4. ประเทศ 5. สังคมและชุมชน โดยมีความซับซอน  

และเกิดการเปลี่ยนแปลงดานความรู รวมถึงขอมูลขาวสารซ่ึงกันและกันตลอดเวลา     

 ตามท่ี ขจรพงศ คำดี (2564) กลาววา เเอปพลิเคชันถูกนำมาใชเพ่ือการศึกษา และมีบทบาทท่ีสำคัญอยาง

ยิ่งตอการเรียนการสอน อีกทั้งการสนับสนุนจากภาครัฐบาล ที่กำหนดนโยบายสงเสริมการใชสื่อสมัยใหม (New 

Media) เพื่อพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน เเอปพลิเคชันเพื่อการศึกษายังชวยสรางคุณคาการเรียนรูและเกิด

ประโยชนเปนอยางมาก เนื่องจากผูเรียนสวนใหญ สามารถเขาถึงขอมูลไดสะดวกรวดเร็ว ผานโทรศัพทมือถือ

สมารทโฟนทุกระบบปฏิบัติการ พบวามีการสรางเเอปพลิเคชัน เพื่อใชงานเกี่ยวกับการศึกษาครอบคลุมไปยังกลุม

สาระการเรียนรูตางๆ ประกอบดวย 8 กลุม ดังตอไปนี้ 1. กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 2. กลุมสาระการ

เรียนรูคณิตศาสตร 3. กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 4. กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 5. กลุมสาระการเรียนรู

ภาษาตางประเทศ 6. กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 7. กลุมสาระการเรียนรูการงงาน

อาชีพ และเทคโนโลยี 8. กลุมสาระการเรียนรูพละศึกษา โดยแตละกลุมสาระการเรียนรู สามารถสรางเเอปพลิ       

เคชันสำหรับการสอนยุคใหมไดอยางนาสนใจ จากปรากฏการณดังกลาว หากมีการนำรูปแบบการจัดการเรียนรู

แบบไมโครเลิรนนิง (Micro Learning) มาประยุกตกับการสรางเนื้อหา โดยผสาน 2 ศาสตร เขาดวยกัน แลว

นำมาใชกับการสอน ก็จะมีสวนชวยใหผูสอนสามารถบูรณาการ โดยการนำเนื้อหา ที่สรางขึ้นมาสูการสอนแบบ    

ไมโครเลิรนนิง ท่ีเปนการเรียนรูภายในระยะเวลาสั้น ๆ โดยการเรียนรูแบบดังกลาว จะเนนเนื้อหาท่ีกระชับและตรง

ประเด็น ซ่ึงสามารถชวยพัฒนาความรู และทักษะเรื่องใดเรื่องหนึ่ง ๆ โดยเฉพาะ ทำใหผูเรียนสามารถนำไปปรับใช

ในชีวิตหรือการทำงานจริงได รวมถึงทำใหไดความรูใหม ๆ สรางแนวความคิดใหม เพ่ือตอยอดความรูเดิมท่ีมีอยู  

ตามขอมูลที่กลาวมาขางตนนี้ ผูวิจัยพบวาการสอนดวยการนำเนื้อหา มาพัฒนารวมกันกับสื่อไมโครเลริน

นิง และนำไปใชสอนหรือผลิตสื่อในแพลตฟอรมตาง ๆ รวมถึงการสอนในหองเรียนแบบปกติ เปนสิ่งที่สำคัญอยาง
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มาก สำหรับผูสอนเอง จึงควรใหความสำคัญกับข้ันตอนและวิธีสอน เพ่ือใหสอดคลองกับเนื้อหา และคำนึงเสมอวา 

ผูท่ีสามารถสะทอนการสอนไดดีท่ีสุด ก็คือผูเรียน จากระบบการศึกษาและตัวผูเรียนเองท่ีเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว 

ผูสอนจึงตองปรับตัวใหเขากับสถานการณ และพฤติกรรมของผูเรียนในศตวรรษที่ 21 ที่ผูเรียนตองการเรียนใน

เวลาที่อยากเรียน อีกทั้งมีความสนใจจดจอในเนื้อหาตาง ๆ ลดลง และยังมีปจจัยที่สงผลกระทบดานอื่น ที่ผูเรียน

สามารถจะศึกษาหาความรูจากแหลงขอมูลตาง ๆ ไดดวยตัวเอง หากมีการออกแบบการสรางสื่อไมโครเลิรนนิง 

ดวยเทคนิคการเขียนเนื้อหา ก็จะสามารถพัฒนาสื่อการสอนที่ดี ออกมาใช อีกทั้งยังสามารถนำเทคนิควิธีการ

เนื้อหา ท่ีถูกพัฒนาแลวไปใชประโยชนดานอ่ืน ๆ เชน ดานธุรกิจ สื่อโฆษณา อีกดวย   

สรุป จากขอมูลท่ีกลาวในเบื้องตนทำใหผูวิจัยมีความสนใจและทำการศึกษาเก่ียวกับการออกแบบกิจกรรม

การเรียนรูเชิงรุกสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง เพื่อใหเขาใจพฤติกรรมการเรียนรูที่เกิด

การเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว กลาวคือ ผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 เปนผูเรียนท่ีเรียนรูไดดีจากกิจกรรมการเรียนรูเชิง

รุก อีกทั ้งการศึกษาประเด็นดังกลาวยังชวยทำใหผู ว ิจัยสามารถออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู เชิงรุก            

ท้ังรูปแบบออนไลนและออฟไลนไดสอดคลองกับผูเรียน ซ่ึงถือวาเกิดประโยชนท้ังตอผูเรียนและผูสอนท่ีมีการใชสื่อ

วิดีโอไมโครเลิรนนิงและจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบเชิงรุก   

 

คำถามการวิจัย 

1. กิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกเพื่อสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาใน สื่อวิดีโอสั้น ไมโครเลิรนนิงควรมี

ลักษณะอยางไร  

2. ผลการประเมินทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอสั้นไมโครเลิรนนิง หลังผานการจัดกิจกรรมการเรียนรู

เชิงรุกเปนอยางไร  

 

วัตถุประสงคของการวิจัย                                                                                                       

 1. เพ่ือออกแบบการจัดการเรียนรูเชิงรุกสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง  

 2. เพ่ือประเมินทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิงหลังไดรับการจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก 

 

ขอบเขตการวิจัย   

ขอบเขตดานกลุมเปาหมาย          

 ใชวิธีการเลือกแบบโควตา จำนวนทั้งสิ ้น 40 คน ในประกาศรับสมัครผาน Google Form ผานการ
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คัดเลือกจากการรับสมัคร โดยมีคุณสมบัติตามหลักเกณฑที่กําหนดไวคือ สามารถใชโปรแกรมตัดตอ InShot หรือ

โปรแกรมอ่ืนๆ ในการตัดตอวิดีโอในสมารทโฟน (โดยมีรายละเอียดตามท่ีเขียนไวในบทท่ี 3)  

 

ขอบเขตดานเนื้อหาหรือตัวแปร          

 1.ดานเนื้อหาในการจัดการเรียนการสอน ประกอบดวย เรื่อง การสรางวิดีโอไมโครเลิรนนิงดวยเทคนิคการ

เขียนเนื้อหา  

 2.ตัวแปรท่ีใชในงานวิจัยครั้งนี้ ไดแก การจัดการเรียนรูเชิงรุก สำหรับการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอ           

ไมโครเลิรนนิง  

 

ตัวแปรตน    คือ การจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก สำหรับการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง          

ตัวแปรตาม  คือ ทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง                                                                                                              

ขอบเขตดานระยะเวลาการเก็บรวบรวมขอมูล        

 ระยะเวลาในการวิจัยครั้งนี้ เริ่มตั้งแต เดือน มกราคม พ.ศ. 2565 ถึงเดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2565 

 

นิยามศัพท  

ไมโครเลิรนนิง (Micro Learning)  

           ไมโครเลิรนนิง เปนคลิปวิดีโอที่มีเนื้อหาสั้น กระชับ สามารถเขาใจและเรียนรูไดในระยะเวลาอันรวดเร็ว 

เพื่อชวยพัฒนาความรูและทักษะในเรื่องหนึ่ง ๆ โดยเฉพาะ ทำใหผูเรียนสามารถนำไปปรับใชไดทันทีหลังดูคลิป

วิดีโอจบ  

วิดีโอส้ัน (Short Video) 

          วิดีโอสั้น เปนการถายวิดีโอแบบแนวตั้ง โดยจะใชโทรศัพทสมารทโฟนถายคลิป วีดีโอลักษณะนี้ จะมีความ

ยาวใหเลือกได ตั้งแต 15 วินาที 30 วินาที แตจะมีความยาวไมเกิน 60 วินาที แพลตฟอรมวีดีโอสั้น ที่นิยมใช เชน 

Tiktok, YouTube shorts , Instagram reels, Facebook reels, ที่มีฟงกช ันการใชงานรูปแบบดังกลาว และ

สามารถใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ ทั้งยังสามารถนำมาใชในการจัดการเรียนการสอน โดยผลิตเนื้อหาการสอน

เปนวิดีโอสั้น  
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ทักษะการเขียนเนื้อหา (Content Writing Skills )        

 ทักษะการเขียนเนื้อหา หมายถึงทักษะการสื่อสารขอมูลและประสบการณถึงลูกคาหรือผูใชงาน เชน การ

สรางเนื้อหาในสื่อวิดีโอสั้น การสื่อสารขอมูลดวยการเขียนเนื้อหาที่ดีตองถูกออกแบบมาใหมีความเหมาะสมกับ

กลุมเปาหมาย ผูรับฟง ประเภทของเนื้อหา การเขียนเนื้อหาในแตละแพลตฟอรมผูเขียนจำเปนตองมีทักษะการ

เขียนเนื้อหาท่ีมีความตางกัน ท้ังนี้รูปแบบของเนื้อหามีหลายประเทศ เชน 1. ขอความ 2. รูปภาพ 3. วิดีโอ  

การเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) คือ การท่ีเนนกระบวนการเรียนรูมากกวาเนื้อหาวิชา การเรียนวิธีนี้ชวยทำ

ใหผูเรียนไดเชื่อมโยงความรู และยังสามารถสรางความรูใหมที่เกิดขึ้นดวยตนเองจากการลงมือปฏิบัติจริง ที่มีผู

แนะนำ ชวยกระตุน สงผลใหการเรียนรูเปนไปอยางมีความหมาย และนำไปใชในสถานการณอื ่นๆไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

ผูรับสาร (Receiver)           

 คือผูที่รับขอมูลจากจากคนใดคนหนึ่ง หรือจากสื่อใดสื่อหนึ่ง แมแตผูเรียนที่มีการรับขอมูลจากผูสอนก็ถือ

วาเปนการรับสาร ผูรับสารไมไดมีบทบาทรับสารอยางเดียว เมื่อผูรับสารนำขอมูลที่ไดรับไปสงตอก็จะกลายเปนผู

สงสาร โดยสารอาจจะอยูในรูปแบบคำพูด ขอความ รูปภาพ วิดีโอ และภาพยนตร  

ข้ันตอนของการเตรียมงาน Pre – Production                

 Pre – Production เปนขั้นตอนแรกของการผลิตสื่อ โดยเปนขั้นตอนการวางแผน (Plan) กอนที่จะมีการ

ผลิตสื ่อ ในขั ้นตอนนี้อาจจะมีการประชุม ปรึกษาหารือกับทีมผู ผลิตสื ่อ ตั ้งแตโครงเรื ่อง การจัดทำเนื ้อหา 

(Content) โดยกำหนดขอบเขตใหชัดเจนตั้งแตแรก เขียนบท (Script) บท รูปแบบของการถายทำ เทคนิคที่ใชใน

การถายทำการประสานงาน (Co-ordinate) ประสานงานถือเปนเรื่องสำคัญหากมีการประสานงานที่ดี งานจะ

ราบรื่น และมีความรวดเร็ว  

การผลิตหรือถายทำ P2 Production        

 Production การผลิตหรือการถายทำรายการ ในขั้นตอนนี้อาจจะมีการเลือกสถานท่ีถายทำรายการ      

โดยสถานที่ใชอาจจะอยูภายในสถานที่ (Studio) และนอกสถานที่ (Outdoor) ทั้งนี้จะใชบทที่เขียนในขั้นแรก           

Pre – Production มาเปนตัวกำหนดสถานท่ีในการถายทำตามความเหมาะสมดวย  
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การตัดตอกอนท่ีจะนำไปเผยแพร P3 Post -production 

Post -production คือ ข้ันตอนสุดทาย เปนการตัดตอกอนท่ีจะนำไปเผยแพร การตัดตองานสื่อท่ีดี ทำให

เนื้อเรื่องนาสนใจ และทำใหเกิดการเรียนรูจากสื่อที่ผลิตขึ้นได ตั้งแตการใสตัวอักษร ขอความสื่อ เสียงประกอบ 

เทคนิคพิเศษตาง ๆ แมแตเสียงบรรยาย ทั้งนี้การตัดตอวีดีโอแบบสั้น วิดีโอแบบแนวตั้ง 9:16 สั้น (Shorts) ความ

ยาวไมเกิน 60 วินาที  

ประโยชนที่ไดรับ  

1. นำกระบวนสรางแผนการจัดการเรียนรูเชิงรุกตามแนวคิดและทฤษฎีที่ผู วิจัยนำมาสังเคราะหแลว        

ไปปรับใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก เพ่ือใหเนื้อหามีความเหมาะสมกับผูเขารวมกิจกรรม และอาจจะปรับ

เปนหลักสูตรระยะสั้นได          

 2. สามารถนำสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิงเพื่อการเรียนรู ที่ผูวิจัยสรางขึ้นดวยเทคนิคการเขียนเนื้อหา ที่ขอมูล

จากการสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิดานสื่อสารมวลชน ไปใชประโยชนเปนสื่อการเรียนรู หรืออาจนำขอมูลที่สัมภาษณ

นั้นไปสังเคราะหเพื่อปรับปรุงกิจกรรมการเรียนรูใหมใหมีความทันสมัย และมีความเหมาะสมกับยุคสมัยและ

เหมาะสมกับผูเรียน            

 3. สามารถสังเคราะหแบบประเมินที่ผูวิจัยสรางขึ้นตามแผนการจัดการเรียนรูเชิงรุก จากนั้นนำไปปรบัใช

ใหเหมาะสมกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได ทั้งนี้เพื่อเปนการเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู            

 4. ไดทราบถึงผลการประเมินการสรางสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง เนื่องการการเรียนการสอนในยุคปจจุบัน

นิยมใชวิธีการเรียนการสอนผานคลิปวิดีโอสั ้น การนำเอาผลการประเมินนั้นไปปรับปรุงกิจกรรมการเรียนรู         

หรือปรับเปลี่ยนเทคนิคการเขียนเนื้อหา ถือเปนขอมูลสำคัญในการจัดกิจกรรมครั้งตอไปใหเกิดประสิทธิภาพ   

 5. การจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกไดนำวิธีการเขียนเนื้อหามาประยุกตรวมกับเทคนิคการพากยเสียง 

กระบวนการจัดการเรียนรูนี้ทำใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติติจริง ทั้งยังรูจักการใชเครื่องมือ และหนวยงานตางๆอาจ

นำไปใชเปนแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนรูได   
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กรอบแนวคิดในการวิจัย  

 

           ในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดทำการศึกษา แนวคิดและทฤษฎี รวมถึงการศึกษางานวิจัยที่มีความเกี่ยวของ 

และมีหลักกการตางๆ ตามที่ไดเขียนไวในอางอิงบทที่ 2 รวมถึงไดทบทวนกระบวนการผลิตสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง

สำหรับใชเปนสื่อการเรียนรู เพื่อนำมากำหนดเปนกรอบแนวคิดในการวิจัย โดยผานการสังเคราะหกอนจะมีการ

กำหนดกรอบแนวคิดในการวิจัย เพ่ือใหมีความชัดเจนในดานตัวแปร ท้ังตัวแปรตน และตัวแปรตาม ตามภาพท่ี 1.2 

ดังนี้ 

 

 

 

                                                                                                                               

                                                                  

 

                                                                                                              

 

 

 

ภาพที ่1.2 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

 

 

 

 

ทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อ 

วิดีโอไมโครเลิรนนิง  

ตัวแปรตาม ตัวแปรตน    

การจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก 

สำหรับการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไม

โครเลิรนนิง  
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บทท่ี 2 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

           งานวิจัย เรื่อง “การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาในส่ือวิดีโอไมโค

รเลิรนนิง” มีวัตถุประสงค 2 ขอ ประกอบดวย 1. เพื่อออกแบบการจัดการเรียนรูเชิงรุกสงเสริมทักษะการเขียน

เนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง 2. เพื่อประเมินทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิงหลังไดรับการจัด

กิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก โดยผูวิจัยจะศึกษาทฤษฎีตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับงานวิจัย รวมถึงแนวคิด บทความวิชาการ 

และเอกสารที่มีความเกี่ยวของทั้งภายในประเทศไทยและเอกสารจากตางประเทศ โดยมีหัวขอหลักในการศึกษา

จำนวน 4 ขอ ดังตอไปนี้  

1. แนวคิด และทฤษฎี การเรียนการสอนแบบ Active Learning        

1.1 Active Learning ตามแนวคิดการสรางสรรคทางปญญา (Constructivism)  

 1.2 ลักษณะของการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning      

 1.3 บทบาทของอาจารยผูสอนตามแนวทางของ Active Learning    

 1.4 การจัดการเรียนรูแบบ Active Learning   

2. ทฤษฎีการสรางการเรียนรูดวยตัวเอง           

 2.1 แนวคิดการสรางความรู กรอบแนวคิดของทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต      

 2.2 ทฤษฎีการสรางความรูใหมดวยผูเรียนเอง                                                                                                                                                                      

3. การสรางเนื้อหา (Content)          

3.1 ทักษะการเขียนเนื้อหา        

 3.2 เนื้อหาในรูปแบบวิดีโอ (Video)       

 3.3 วีดีโอ (Video) สื่อสรางสรรคท่ีเลาเรื่องไดดี        

 3.4 การสรางสรรคเนื้อหา  

4. การเรียนแบบ Micro-Learning                                                          

 4.1 แรงจูงใจตอการเรียนรู                                                                                     

 4.2 การจัดการเรียนรูแบบหองเรียนกลับดาน (Flipped classroom)     

 4.3 หลักการผลิตสื่อ 3 P           
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1. แนวคิด ทฤษฎ ีการเรียนการสอนแบบ Active Learning   

การเรียนการสอนแบบ Active Learning Active Learning คือกระบวนการจัดการเรียนรูที่ผูเรียนไดลง

มือกระทำและไดใชกระบวนการคิดเกี่ยวกับสิ่งที่เขาไดกระทำลงไป (Bonwell, 1991) เปนการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูภายใตสมมติฐานพ้ืนฐาน 2 ประการคือ 1 การเรียนรูเปนความพยายามโดยธรรมชาติของมนุษย, และ 2 แต

ละบุคคลมีแนวทางในการเรียนรูที่แตกตางกัน (Meyers and Jones, 1993) โดยผูเรียนจะถูกเปลี่ยนบทบาทจาก

ผูรับความรู (receive) ไปสูการมีสวนรวมในการสรางความรู (co-creators) (Fedler and Brent, 1996) 

1.1 Active Learning ตามแนวคิดการสรางสรรคทางปญญา (Constructivism)     

 สถาพร พฤฑฒิก ุล (2558) กล าวว า Active Learning ตามแนวค ิดการสร างสรรค ทางป ญญา 

(Constructivism) ที่เนนกระบวนการเรียนรูมากกวาเนื้อหาวิชา เพื่อชวยใหผูเรียนสามารถเชื่อมโยงความรู หรือ

สรางความรูใหเกิดข้ึนในตนเอง ดวยการลงมือปฏิบัติจริงผานสื่อหรือกิจกรรมการเรียนรู ท่ีมีครูผูสอนเปนผูแนะนำ 

กระตุน หรืออำนวยความสะดวก ใหผูเรียนเกิดการเรียนรูขึ้น โดยกระบวนการคิดขั้นสูง กลาวคือผูเรียนมีการ

วิเคราะห สังเคราะห และการประเมินคาจากสิ่งที่ไดรับจากกิจกรรมการเรียนรู ทำใหการเรียนรูเปนไปอยางมี

ความหมายและนำไปใชในสถานการณอ่ืนๆไดอยางมีประสิทธิภาพ  

1.2 ลักษณะของการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning      

 ขณะที่ ไชยยศ เรืองสุวรรณ (2553) ไดสรุปลักษณะของการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning 

ไวจำนวน 10 ขอ ดังตอไปนี ้ ขอที่ 1. เปนการเรียนการสอนที่พัฒนาศักยภาพทางสมอง ไดแก การคิด การ

แกปญหา และการนำความรูไปประยุกตใช ขอที่ 2. เปนการเรียนการสอนที่เปดโอกาสใหผู เรียนมีสวนรวมใน

กระบวนการเรียนรูสูงสุด ขอที่ 3. ผูเรียนสรางองคความรูและจัดกระบวนการเรียนรูดวยตนเอง ขอที่ 4. ผูเรียนมี

สวนรวมในการเรียนการสอนทั้งในดานการสรางองคความรู การสรางปฏิสัมพันธรวมกันรวมมือกันมากกวาการ

แขงขัน ขอท่ี 5. ผูเรียนเรียนรูความรับผิดชอบรวมกัน การมีวินัยในการทางาน และการแบงหนาท่ีความรับผิดชอบ

ขอที่ 6. เปนกระบวนการสรางสถานการณใหผูเรียนอาน พูด ฟง คิดอยางลุมลึก ผูเรียนจะเปนผูจัดระบบการ

เรียนรูดวยตนเอง ขอที่ 7. เปนกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนทักษะการคิดขั้นสูง ขอที่ 8. เปนกิจกรรมที่เปด

โอกาสใหผูเรียนบูรณาการขอมูลขาวสาร หรือสารสนเทศ และหลักการความคิดรวบยอด ขอที่ 9. ผูสอนจะเปนผู

อานวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู เพื ่อใหผู เรียนเปนผู ปฏิบัติดวยตนเอง ขอที ่ 10. ความรู เกิดจาก

ประสบการณ การสรางองคความรู และการสรุปทบทวนของผูเรียน 
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1.3 บทบาทของอาจารยผูสอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรูตามแนวทางของ Active Learning   

 ณัชนัน แกวชัยเจริญกิจ (2558) กลาวถึง การจัดใหผู เรียนเปนศูนยกลางของการเรียนการสอน 

กิจกรรมตองสะทอนความตองการในการพัฒนาผูเรียนและเนนการนำไปใชประโยชนในชีวิตจริงของผูเรียน โดย

สรุปไวทั ้งหมด 6 ประเด็น 1. สรางบรรยากาศของการมีสวนรวม และการเจรจาโตตอบที่สงเสริมใหผู เรียนมี

ปฏิสัมพันธท่ีดีกับผูสอนและเพ่ือนในชั้นเรียน 2 .จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหเปนพลวัต สงเสริมใหผูเรียนมีสวน

รวมในทุกกิจกรรมรวมทั้งกระตุนใหผูเรียนประสบความสำเร็จในการเรียนรู 3. จัดสภาพการเรียนรูแบบรวมมือ 

สงเสริมใหเกิดการรวมมือในกลุมผูเรียน 4. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหทาทาย และใหโอกาสผูเรียนไดรับ

วิธีการสอนที่หลากหลาย 5. วางแผนเกี่ยวกับเวลาในจัดการเรียนการสอนอยางชัดเจน ทั้งในสวนของเนื้อหา และ

กิจกรรม 6.ผูสอนตองใจกวาง ยอมรับในความสามารถในการแสดงออก และความคิดเของท่ีผูเรียน 

1.4 ตัวอยางเทคนิคการจัดการเรียนรูแบบ Active Learning       

 การจัดการเรียนรูแบบ Active Learning สามารถสรางใหเกิดขึ้นไดทั้งในหองเรียนและนอกหองเรียน

รวมท้ังสามารถใชไดกับนักเรียนทุกระดับ ท้ังการเรียนรูเปนรายบุคคล การเรียนรูแบบกลุมเล็ก และการเรียนรูแบบ

กลุมใหญ McKinney (2008) ไดเสนอตัวอยางรูปแบบหรือเทคนิค การจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีจะชวยใหผูเรียนเกิด

การเรียนรูแบบ Active Learning ไดดี มี 12 ขอ ดังนี้       

 1. การเรียนรูแบบแลกเปลี่ยนความคิด (Think-Pair-Share) คือการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่ใหผูเรียนคิด

เก่ียวกับประเด็นท่ีกาหนดแตละคน ประมาณ 2-3 นาที (Think) จากนั้นใหแลกเปลี่ยนความคิดกับเพ่ือนอีกคน 3-5 

นาที (Pair) และน าเสนอความคิดเห็นตอผูเรียนท้ังหมด (Share)      

 2. การเรียนรูแบบรวมมือ (Collaborative learning group) คือการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่ใหผูเรียนได

ทำงานรวมกับผูอ่ืน โดยจัดเปนกลุมๆ ละ 3-6 คน         

 3. การเรียนรูแบบทบทวนโดยผูเรียน (Student-led review sessions) คือการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ี

เปดโอกาสใหผูเรียนไดทบทวนความรูและพิจารณาขอสงสัยตาง ๆ ในการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู โดยครูจะคอย

ชวยเหลือกรณีท่ีมีปญหา           

 4. การเรียนรูแบบใชเกม (Games) คือการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีผูสอนน าเกมเขาบูรณาการในการเรียน

การสอน ซ่ึงใชไดท้ังในข้ันการนำเขาสูบทเรียน การสอน การมอบหมายงาน และหรือข้ันการประเมินผล   

 5. การเรียนรูแบบวิเคราะหวีดีโอ (Analysis or reactions to videos) คือการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีให

ผูเรียนไดดูวีดีโอ 5-20 นาที แลวใหผูเรียนแสดงความคิดเห็น หรือสะทอนความคิดเก่ียวกับสิ่งท่ีไดดู อาจโดยวิธีการ

พูดโตตอบกัน การเขียน หรือ การรวมกันสรุปเปนรายกลุม   
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 6. การเรียนรูแบบโตวาที (Student debates) คือการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่จัดใหผูเรียนไดนำเสนอ

ขอมูลท่ีไดจากประสบการณและการเรียนรู เพ่ือยืนยันแนวคิดของตนเองหรือกลุม     

 7. การเรียนรูแบบผูเรียนสรางแบบทดสอบ (Student generated exam questions) คือการจัดกิจกรรม

การเรียนรูท่ีใหผูเรียนสรางแบบทดสอบจากสิ่งท่ีไดเรียนรูมาแลว       

 8. การเรียนรูแบบกระบวนการวิจัย (Mini-research proposals or project) คือการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูที่อิงกระบวนการวิจัย โดยใหผูเรียนกำหนดหัวขอที่ตองการเรียนรู วางแผนการเรียน เรียนรูตามแผนสรุป

ความรูหรือสรางผลงาน และสะทอนความคิดในสิ่งที่ไดเรียนรู หรืออาจเรียกวาการสอนแบบโครงงาน (project-

based learning) หรือ การสอนแบบใชปญหาเปนฐาน (problem-based learning)     

 9. การเรียนรูแบบกรณีศึกษา (Analyze case studies) คือการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่ใหผูเรียนไดอาน

กรณีตัวอยางที่ตองการศึกษา จากนั้นใหผูเรียนวิเคราะหและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นหรือแนวทาง แกปญหา

ภายในกลุม แลวน าเสนอความคิดเห็นตอผูเรียนท้ังหมด        

 10. การเรียนรูแบบการเขียนบันทึก (Keeping journals or logs) คือการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่ผูเรยีน

จดบันทึกเรื่องราวตางๆ ที่ไดพบเห็น หรือเหตุการณที่เกิดขึ้นในแตละวัน รวมทั้งเสนอความคิดเพิ่มเติม เกี่ยวกับ

บันทึกท่ีเขียน            

 11. การเรียนรูแบบการเขียนจดหมายขาว (Write and produce a newsletter) คือการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูที่ใหผูเรียนรวมกันผลิตจดหมายขาว อันประกอบดวย บทความ ขอมูลสารสนเทศ ขาวสารและเหตุการณท่ี

เกิดข้ึน แลวแจกจายไปยังบุคคลอ่ืนๆ          

 12. การเรียนรูแบบแผนผังความคิด (Concept mapping) คือการจัดกิจกรรมการเรียนรูที ่ใหผู เรียน

ออกแบบแผนผังความคิด เพื่อนำเสนอความคิดรวบยอด และความเชื่อมโยงกันของกรอบความคิด โดยการใชเสน

เปนตัวเชื่อมโยง อาจจัดทำเปนรายบุคคลหรืองานกลุม แลวนำเสนอผลงานตอผูเรียนอื่นๆ จากนั้น เปดโอกาสให

ผูเรียนคนอ่ืนไดซักถามและแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม  

2. การสรางเนื้อหา (Content) 

อักษร เอ็ดดูเคชั่น (2563) กลาววา เทคโนโลยีในยุคปจจุบัน ผนวกเขากับนวัตกรรมสามารถสรางสรรค

เนื้อหา (Content) ที่ชวยอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอนใหกับผูเรียนและผูสอนเพียงปลายนิ้วสัมผัส ก็

สามารถเรียนรูทุกเนื้อหา (Content) จากทุกท่ี อีกท้ังไมมีขอจำกัดเรื่องเวลา แมวาจะมีความสะดวกสบาย แตไมได

หมายความวา การมีปฏิสัมพันธของผูสอนและนักเรียนจะลดนอยลง ขณะท่ีชุมชนแหงการเรียนรูก็ยังมีอยู แตมีการ

เปลี่ยนพ้ืนท่ี จากสถานศึกษา มาเปนโทรศัพทมือถือ หรือเครื่องคอมพิวเตอรแทน โดยวิธีการสอนก็ถูกออกแบบให

ตรงตามเรียนรูของผูเรียนแตละคน สวนผูสอนเองที่อาจคุนเคยกับหองเรียนที่มีผูเรียนอยูรอบโรงเรียน มีการใช
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หนังสือเรียน และสื่อประกอบการเรียนการสอนเหมือนกันทุกคน อีกท้ังยังใชวิธีการประเมินแบบเดียวกัน สวนการ

เรียนรูวิถีใหมที่อาจจะมีเปาหมายเหมือนเดิม แตผูเรียนมีความยืดหยุนในการเรียน และยังสามารถใชวิธีการท่ี

แตกตางกัน เพ่ือไปยังเปาหมาย สรุป ได 2 ขอ ดังนี้        

 1. ผูเรียนอาจเรียนรูไดเร็วกวา หากไดดูภาพหรือคลิปวิดีโอ      

 2. ผูเรียนบางคนอาจชอบการฟงผูสอนบรรยาย              

ท้ังนี้เพราะการเรียนรูของแตละบุคคลตางกัน เม่ือการเรียนรูเปลี่ยนไปจากเดิม การประเมินผล จึงไมสามารถจะนำ

วิธีการเดิมมาใชได จากอดีตที่มีการใชสมุดพก และทำการประเมินผลการเรียนรูจากการสอบ ที่ถูกตั้งคําถามมา

ตลอดวา วิธีดังกลาว สามารถทำใหผูเรียนบรรลุวัตถุประสงคของการศึกษาไดจริงหรือไม ขณะที่การศึกษาแบบวิถี

ใหม วิธีการประเมินก็ถูกปรับเปลี่ยนไปตาม การประเมินผลการเรียน ไปเปน การประเมินผลเพื่อการเรียนรู เปน

การวัดผลลัพธใหผูสอนเขาใจ วาผูเรียนมีความเหมาะสมในการเรียนรูรูปแบบใด และผูสอนสามารถนำตัวชวย

ใดบาง มาปรับใชและเติมทักษะ ใหเกิดขึ้นตรงตามที่คาดหวัง การประเมินผลแบบวิถีการศึกษาใหมนี้ ถือวาเปน

การสรางความเขาใจ และหาแนวทางเพ่ือการพัฒนาผูเรียนตอไป 

ตารางท่ี 2.1 สรุป 8 ขอดี ในการสรางเนื้อหา (Content) ดวยรูปแบบ Video Marketing   

ขอท่ี 1 ประโยชนของคอนเทนตประเภทวิดีโอ 

1. วิดีโอชวยสรางการมีสวนรวม เพ่ิมการมีสวนรวมของลูกคาท่ีเขาชมไดมากถึง 80 เปอรเซ็นต 
2. วิดีโอใหผลตอบแทนการลงทุนท่ีดีแมวาการผลิตวิดีโอจะไมใชเรื่องงาย 
3. วิดีโอชวยสรางความนาเชื่อถือไดเปนอยางดี จึงมักมีการทําคอนเทนตการตลาดสรางความไววางใจ 
4. วิดีโอมีผลตอการจัดอันดับในเว็บไซตของ Google เนื้อหา (Content) ชวยดึงใหผูเยี่ยมชมใชเวลา

อยูใน เว็บไซตไดนานข้ึน 
 

 
5. 

พฤติกรรมการใชโทรศัพทมือถือในการดูวิดีโอมากขึ้น โดยมีสถิติจากป 2012-2014 มีการดูวิดีโอ
ผานมือถือเพ่ิมข้ึนถึง 400 เปอรเซ็นต รายงานยังระบุดวยวาผูท่ีชมวิดีโอผานมือถือนั้น มีจำนวนเพ่ิม
มากข้ึน 100 เปอรเซ็นตทุกป โดยมีสาเหตุมาจากคนชอบดูวิดีโอในระหวางการเดินทาง  

 
6. 

วิดีโอมีความสามารถพิเศษ ชวยอธิบายเกี่ยวกับผลิตภัณฑหรือบริการใหม อยางเชน ผลิตภัณฑท่ี
เกี่ยวกับมือถือและอุปกรณดานไอที ที่เจาของผลิตภัณฑจะมีการสรางวิดีโอเพื่อแสดงใหเห็นถึง
วิธีการใชงานอยางละเอียดเพ่ือความสะดวกแกผูใชงาน   

7. วิดีโอจัดวาเปนเครื่องมือที่ดี ใชในการเรียนรู และยังเปนสื่อที่ทุกคนสามารถจะเขาถึงไดงาย เชน 
กรณีผูไมชอบอานรายละเอียดของสินคาและบริการ ท่ีมีการเขียนรายละเอียดไวและมียาวจนเกินไป    

 
8. 

วิดีโอชวยกระตุนใหมีการแชร โดยมีขอมูลจากรายงานของ Social Media Marketing Industry 
Report เขียนโดย Michael Stelzner ระบุขอมูลท่ีนาสนใจวา เม่ือปพ.ศ. 2558 มีนักการตลาดดาน
โซเชียลมีเดีย ไดใช 
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2.1 เนื้อหา (Content) ในรูปแบบวิดีโอ (Video)        

 อิสระพงษ พลธานี และอุมาพร บุญเพชรแกว (2562) กลาววา เนื่องจากการที่นักทองเที่ยวชอบถายรูป

หรืออาจจะวิดีีโอ เม่ือเดินทางไปยังแหลงทองเท่ียว จากนั้นจะโพสตลงบนสื่อสังคมออนไลน ซ่ึงสงผลเกิดทัศนคติใน

เชิงบวก ทำใหผูท่ีเห็นภาพหรือโพสตดังกลาวมีแรงจูงใจ อยากท่ีจะเดินทางทองเท่ียวตาม หรือนักทองเท่ียวบางราย 

อาจจะนำประสบการณการที่ไดจากการทองเที่ยว มาถายทอดตอในแงมุมที ่ตางกัน ทำใหเกิดการตัดสินใจ 

 สํานักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส (2563) มีผลสำรวจที ่นาสนใจ โดยพบวา คนไทยใช

อินเตอรเน็ตโดยเฉลี่ย 10 ชั่วโมง 22 นาทีตอวัน และอาจจะกลาวไดวาในแตละวันคนไทยใชเวลาครึ่งหนึ่งไปกับการ

ใชงานอินเทอรเน็ต จากผลสำรวจสามารถจะแยกออกไดเปน 3 ขอ ดังนี้      

 1. การใชสื่อสังคมออนไลน ถือเปนกิจกรรมที่ไดรับความนิยมสูงสุดในการใชอินเตอรเน็ต เปนที่ตองการ

ของทุกเพศทุกวัย            

 2. การใชเพ่ือพูดคุยออนไลนแบบเห็นหนา หรือไมเห็นหนา ในการเผยแพรภาพถาย    

 3. การดูคลิปวิดีโอ ในโลกของสื่อสังคมออนไลน อาจจะมีการโพสตขอความ รูปภาพตางๆกิจกรรมตาง ๆ  

หรือแมกระทั่งการเดินทางไปยังสถานที่ตาง ๆ แลวเช็กอิน อาจเปนกิจกรรมประจำของหลายคน ขณะที่กิจกรรม

เหลานั้น ก็จะถูกถายทอดผานสื่อสังคมออนไลน 

Kaplan & Haenlein, (2010). กลาววา พฤติกรรมของนักทองเที่ยวที่มักถายทอดเลาเรื ่องราวผานสื่อสังคม

ออนไลน ที่มีการสรางเนื้อหาดวยตัวเอง อาจเปนขอความประกอบรูปถายและอาจจะวีดีโอที่ถายแหลงทองเท่ียว 

จากนั้นนำไปเผยแพรลงในสื่อสังคมออนไลนของตนเอง เเอปพลิเคชันที่ใหผูใชงานนำเนื้อหา (Content) ไปโพสต

และแบงปน ประกอบดวยสื่อสังคมออนไลน แยกได 4 แพลตฟอรม ดังนี้ 1. เฟซบุก (Facebook) 2. ทวิตเตอร 

(Twitter) 3. อินสตาแกรม (Instagram) 4. ยูทูป (YouTube) โดยพฤติกรรมที่นักทองเที่ยวถายทอดออกมาจาก

สื่อสังคมออนไลนตางๆ ถือวาสอดคลองตามลักษณะของเนื้อหา (Content) งานสรางในสื่อสังคมออนไลนของนัก

เที่ยว (User Generated Content : UGC) ซึ่ง UGC และสามารถนำไปเปรียบเทียบไดกับ WOM อิเล็กทรอนิกส 

(ปากตอปาก) ทางการตลาด   

            สรุปไดวา การสรางเนื้อหา (Content) โดยผูใชงานในสื่อสังคมออนไลน มีบทบาทเปนอยางมาก ตอ

อิทธิพลของผูเสพสื่อ หรืออาจกลาววา สื่อออนไลนทำใหเกิดพฤติกรรมลอกเลียนแบบ ในการเดินทางทองเที่ยว 

หรืออาจทำกิจกรรมตางๆ ตามเจาของคอนเทนตในสื่อออนไลนนั้น ที่จะมีการคนหาขอมูล แหลงทองเที่ยว หรือ

อานเนื้อหา ประสบการณของนักทองเท่ียวคนอ่ืนๆ ผูท่ีเคยเดินทางไปแลวและนำประสบการณกลับมาเขียนเนื้อหา 

(Content) หรืออาจจะโพสตเปนรูปภาพ คลิปวีดีโอ กอนจะมีการตัดสินใจเดินทางทองเท่ียวตาม                                                 
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2.2 เนื้อหา (Content) ในสื่อสังคมออนไลน       

 แนวคิดเกี่ยวกับ “การสรางคอนเทนต” คอนเทนตคือขอมูลและอีกความหมายคือเนื้อหาในสื่อสังคม

ออนไลน โดย บิล เกตส นักธุรกิจชาวอเมริกัน และเปนผูหนึ่งท่ีมีสวนกอตั้งบริษัทไมโครซอฟท เคยกลาวไวเม่ือวันท่ี 

1 มีนาคม ปคริสตศักราช 1996 วา “Content is king” (คอนเทนตคือ ราชา) และกระแสสื่อออนไลนที่เติบโต

แบบกาวกระโดด ยังสงผลตอผูคนทำใหสามารถเขาถึงคอนเทนตไดสะดวกและรวดเร็ว โดยทุกๆ 1 นาที จะมีการ

โพสตและแชรขอมูลตางๆ ทั้งการอัปโหลดเนื้อหา (Content) ขึ้นบนแพลตฟอรมที่หลากหลาย จากคำกลาวท่ี

เปรียบเทียบคอนเทนตคือ ราชา ราชินี ก็คือตัวบริบทของเนื้อหา (Context) กลาวคือ การนำเอาคอนเทนตท่ีเลือก

ไวอยางดีแลวนั้นสงออกไป ใน 4 รูปแบบตางๆ ดังนี้ 1. บทความ 2. รูปภาพ 3. วีดีโอ 4. อินโฟกราฟฟก (Content 

Shifu, 2016) นอกจากผลิตสื่อที่ดีขึ้นมาแลว ยังตองพิจารณาเรื่องชองทางการสื่อสาร ไดแก เฟซบุก เพื่อจะชวย

สรางการรับรูใหกับสินคาไดดีที่สุด นอกจากนี้ยังเปนการสื่อสารขอมูลที่ขยายไปยังวงกวางอีกดวย โดยมีผูใชงาน

หลายชวงวัย และจะเปนชองทางในการสื่อสารแบรนดที่สามารถกำหนดภาพลักษณไดชัดเจน เนื่องจากมีรูปแบบ

ของคอนเทนต (Content) จำนวนมากมีความตางกัน เชน อินสตาแกรม (Instagram) แพลตฟอรมนี้จะมีความ

เหมาะสมกับแบรนด ท่ีตองการเสนอรูปภาพท่ีมีความสวยงามโดดเดน เชน เสื้อผา รานอาหาร ซ่ึงตองการนําเสนอ

ภาพลักษณของแบรนดที่โดดเดนและมีความชัดเจน การนำเอาภาพลักษณไปลงในสื่อตามที่กลาวมานั้นชวยเพ่ิม

ประสิทธิภาพ และยังเขาถึงกลุมเปาหมายท่ีเปนวัยรุนและกลุมคนวัยทำงาน ไอจีทีวี (IGTV) เนนคอนเทนตวิดีโอ

แบบ long-form หรือวิดีโอยาว IGTV นำมาซึ ่งโอกาสในการสรางคอนเทนต (Content) ตอยอดธุรกิจใหกับ

ผลิตภัณฑแบรนดสินคา และธุรกิจตางๆ เพ่ือโปรโมทสินคาและเกิดเปนมูลคามหาศาล 

 

ภาพท่ี 2.1 การสรางคอนเทนตใหเกิดผลสําเร็จ Wongeranthong, (2018)   
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แนวคิดการสรางคอนเทนตที่ถูกเสนอโดย Wongeranthong. (2018) เมื่อนํามาใชเพื่อทำการวิเคราะห 

และสรุปการนำเสนอคอนเทนตของเน็ตไอดอล สามารถสรุปได 4 ขอ ดังนี้ 1. สิ ่งที่ธุรกิจตองการ (business 

need) ผลิตภัณฑตางๆ มีความตองการใชงานเน็ตไอดอล โดยกลุมคนดังกลาวมีจํานวนผูติดตามตั้งแต 10,000 คน

ขึ้นไป ทั้งนี้บุคคลที่มีผูติดตาม (followers) จำนวน ตั้งแต 500-10,000 คน จะเรียกคนกลุมนี้วาเปนผูมีอิทธิพล

ทางความคิด โดยจะอยูในระดับจุลภาค (micro-influencer) ขณะที่จำนวนเน็ตไอดอลในปจจุบันมีจำนวนมาก 

และมีอยูหลายประเภท เชน สายบิวตี้บล็อกเกอร สายสนุกเฮฮา สายลุยบุกปาฝาดง และสายรีวิว เปนตน โดย

ผลิตภัณฑจะนิยมวาจางใหรีวิวสินคาพรอมกันหลายคน หากธุรกิจหรือผลิตภัณฑสินคามีงบประมาณท่ีสูงก็อาจ

เลือกใชผูมีชื่อเสียง ดารา นักแสดง ซ่ึงมีสวนชวยในสรางการรับรูผลิตภัณฑในวงกวาง 2. ความเขาใจผูบริโภคในเชิง

ลึก (target’s insight) คือ การท่ีมีขอมูลบางอยางเชนพฤติกรรมการซ้ือสินคาและบริการของผูบริโภค หรืออาจจะ

เปนกระแสความตองการของผูโภคในธุรกิจบางอยาง ที่ไดรับความนิยมเปนอยางมาก และยังเติบโตไดตลอด จาก

การนําเสนอคุณสมบัติท่ีชวยทำใหผูบริโภคดูดีขึ้นเกิดความมั่นใจ เชน เครื่องสําอาง หรือคลินิกเสริมความงาม ท่ี

ผานมานั้นสินคาและบริการประเภทดังกลาว ถูกผนวกเขากับรูปแบบการดําเนินชีวิตของเหลาเน็ตไอดอลไดอยาง

กลมกลืน 3. บทบาทของสินคา (brand role) เชน สินคาที่สามารถตอบโจทยผู บริโภคอยางแทจริง ดานการ

แกปญหา และการสรางแรงบนดาลใจ ท่ีเจาของสินคาจัดหาเน็ตไอดอลทดลองใชสินคากอนจะมีการรีวิวจริง 4. 

การเลาเรื ่องและบริบทของสื ่อ (storytelling & media contexts) คือ การนําเสนอเนื ้อหา (Content) ใน

แพลตฟอรมตางๆ ท่ีจะตองคํานึงถึงชวงเวลาของการนําเสนอเพ่ือใหไดมาซ่ึงยอดไลคและยอดแชรมากท่ีสุด อาจจะ

เกิดขึ้นในรูปแบบของภาพนิ่งและคลิปวิดีโอจะมาพรอมกันกับขอความแคปชั่น และอาจจะมีการสรางแฮชแท็ก 

(hashtag) ท่ีผลิตภัณฑสินคาเปนผูกําหนดให 

สํานักงานพัฒนาธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส, (2559) ไดกลาวถึงการสรางเนื้อหา (Content) ในอุตสาหกรรมการ

ทองเท่ียว ท่ีใหความสำคัญกับการสรรคสื่อสังคมออนไลน เพ่ือชวงชิงความไดเปรียบ ท้ังนี้เนื่องจากนักทองเท่ียวจะ

ตัดสินใจเดินทางทองเท่ียวจากสื่อเปนหลัก โดยสามารถแยกเปน 6 ขอ ประกอบดวย    

 1. สรางความสนใจในการเดินทาง         

 2. การวางแผนการเดินทาง         

 3. การจองสิ่งอํานวยความสะดวกตาง        

 4. การแสดงความคิดเห็น          

 5. และการแบงปนประสบการณการทองเท่ียว        

 6. การเดินทางไปยังสถานท่ีตาง ๆ                                               
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ขณะท่ี ญาดา กุลกฤษฎา (2560) กลาววา นักทองเที ่ยวมีพฤติกรรมเผยแพรร ูป วีดีโอ อีกทั ้งยังบอกเลา

ประสบการณตาง ๆ ที่ตนเองไดไปประสบพบเจอ มีการนำไปเผยแพรในสื่อสังคมออนไลน ที่เปดกวางใหมีการ

แสดงความคิดเห็นอยางอิสระ ท้ังนี้บนความอิสระนั้นผลท่ีตามมา อาจมีท้ังดานบวกและดานลบ 

2.3) วีดีโอ (Video) สื่อสรางสรรคเลาเร่ืองได      

 เทคนิคการเลาเรื่อง โดย ธาม เชื้อสถาปนศิริ. (2558). อธิบายเกี่ยวกับการสรางสรรคเลาเรื่องขามสื่อ 

Transmedia story-telling” การเลาเรื่องขามสื่อ ของ (Henry Jenkins) และสรุปเอา ไว 7 ขอ ดังนี้   

 1. Spreadability vs. Drillability เนื้อหาท่ีดีจะตองมีพลัง บวกศักยภาพ    

 2. Continuity vs. Multiplicity สามารถท่ีจะเลาเรื่องใหมีความตอเนื่อง มีความหลากหลาย  

 3. Immersion vs. Extraction จะตองสามารถสรางความรูสึกใหเกิดขึ้น 3 ขอ คือ อิน ซึมซับ หยั่งลึก

 4. World building ไมจำเปนตองยึดติดแกนเรื ่องเดียว แตผู ใชสามารถเลาเรื ่องนั้นๆ ใหตางกันได 

 5. Seriality การเลาเรื่องทั้งหมดไมจำเปนตองเลาใหเปนกลุมกอนเรื่องเดียว อาจใชวิธีแบงสวน ยอย ๆ

 6. Subjectivity เลาเรื ่องเดิม แตสายตาและมุมมองของตัวละคร อื ่น ๆ ทำใหกลายเปนเรื ่องใหม       

 7. Performance ไมจำเปนตองยึดถือมุมมองท่ีมาจากผูสรางเทานั้น ผูรับสาร (คนดู ผูชม) ก็มีสวนท่ีจะทำ

ใหเกิดเรื ่องเลาที ่มีประสิทธิภาพได จาก 7 ขอ ขางตนนั ้น หากจะขยายภาพใหชัดเจนขึ ้นอาจตองดูจาก

ภาพประกอบจำลองการเลาเรื่องขามสื่อ  

 

ภาพท่ี 2.2  เปรียบเทียบกรณีการเลาเรื่องขามสื่อ วารสารศิลปศาสตรและอุตสาหกรรมบริการ. (2565) 

กลาวถึงประเด็นการสรางเนื้อหาและวิธีการนำเสนอ วาตองมีการนำเสนอเนื้อหาท่ีมีความนาสนใจและสามารถท่ี

จะเชื่อมโยงกับภาพหรือวิดีโอท่ีนำเสนอได ท้ังนี้การโพสตสื่อแตละครั้งจะเชื่อมโยงกับเว็บไซต (Website) และเเอป
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พลิเคชัน ดังตอไปนี้ 1. กูเกิลพลัส (Google Plus) 2. ทวิตเตอร (Twitter) 3. ยูทูป (YouTube)  4.  ไ ล น  ( Line) 

จาก 4 ขอ ท่ีกลาวมานั้น ทำใหผูชมสามารถเลือกชมไดเนื้อหาไดตามความสะดวก หลายชองทาง พรอมกัน และยัง

มีการเชื่อมโยงขอความตางๆ อาจจะเปนสื่อประชาสัมพันธ งานกิจกรรมตามเทศกาล งานประเพณีตาง ๆ ทำให 

การเชื่อมโยงนี้ทำใหผู ชมสามารถรับรูขอมูลขาวสาร และไดทราบรายละเอียดตางๆ แตตองไมลืมวาเนื ้อหา 

(Content) นั้นจะตองกระชับ สั้นเขาใจงาย เนื่องจากพฤติกรรมของสังคมโลกเปนไป    

 ขอมูลจาก จิตรา วรรณสอน. (2562). กลาวถึง พฤติกรรมการใชสื ่อสังคมออนไลน โดยพบวา วิดีโอ 

(Video) คือคอนเทนตที่นิยมมากที่สุด โดยพฤติกรรมของคนกลุมนี้ จะรับขอมูลขาวสารอยางรวดเร็ว แตมีความ

สนใจสั้น และมีความตองในการตอบสนองแบบทันทีทันใด กลุมนี้จะมีพฤติกรรมเสพติดอินเทอรเน็ตชอบทองโลก

ออนไลน และใชโลกออนไลนนั้นเปนแหลงขอมูล อันดับแรกที่มีความคุนเคยมากที่สุด สงผลใหคนกลุมนี้จะ

รับทราบขอมูลขาวสารไดอยางรวดเร็ว เมื่อรับขอมูลขาวสารแลว จะตอบสนองตอขอมูลที่ไดรับนั้นทันที โดยมี

ระยะเวลาดึงดูดความสนใจสั้นมาก เพียง 8 วินาที การจะสรางเนื้อหา (Content) ใหคนกลุมนี้เขาใจจึงตองใชเวลา

เพียงสั้นๆ เชนการผลิตสื่อวิดีโอ (Video) เนื่องจากคอนเทนตที่นิยมมากที่สุดของกลุมคน ที่นิยมดูสื่อ ในรูปแบบ

วิดีโอ (Video) และแพลตฟอรมท่ีนิยมสูงสุด ไดแก ยูทูป (YouTube) ขอมูลที่นําเสนอใหเกิดการเรียนรูสำหรับคน

กลุมนี้ จึงตองสั้น กระชับ เขาใจ งาย 

2.4) การสรางสรรคเนื้อหา (Content)       

 วิดีโอถือเปนสื่อที่มีความเหมาะสมที่จะนํามาประยุกตกับการสอน โดยคลิปวิดีโอเปนสื่อที่นิยมใชใน

ปจจุบันเปนอยางมาก ท้ังนี้มีจุดเดนท่ีสามารถจะบันทึกไดท้ังภาพและเสียงในคราวเดียวกัน ขณะท่ีขอมูลการดูคลิป

วิดีโอ มีสถิตินาสนใจ ยอดการดูอยูท่ี 22 พันลานคลิปวิดีโอ โดยการดูคลิปวิดีโอสวนมาก กวา 75% ทั่วโลก ดูผาน

แอปพลิเคชันบนโทรศัพทเคลื่อนท่ี (Smart Phone) จาก 3 แพลตฟอรม (Platform) ใหญ เรียงตามจำนวนการดู

จากมากไปนอย ดังนี้ 1. SnapChat (10 พันลาน) 2. Facebook (8 พันลาน) 3. YouTube (4 พันลาน) จากยอด

การดูวิดีโอผานแพลตฟอรมที่มีจำนวนมหาศาล ทำใหมีบางบริษัทเริ ่มเห็นโอกาสจากแนวโนมการดูคลิปวิดีโอ

จำนวนมาก เปดการฝกอบรมพนักงานองคกร ดวยการใชวิดีโอเพ่ือจะใหความรูแกพนักงาน ท่ีสามารถจะออกแบบ

การอบรมไดทุกหัวขอตามความตองการของผูสราง Helen Colman. (2021).    

 ขณะที่ นรินธน นนทมาลย และใจทิพย ณ สงขลา. (2560). เสนอขอคิดเกี่ยวกับการสรางสื ่อวิดีโอ          

วา ผูสรางจะตองมีการออกแบบสื่อการเรียนการสอนใหมีความเหมาะสมกับกิจกรรม เพื่อจะใชเปนสื่อการเรียน

การสอนและสามารถนำมาใชเปนเครื่องมือสื่อสารได ผูสรางควรใชสื่อออนไลนและเครื่องมือ ที่เอื้อใหมีกิจกรรม

และการทํางานรวมกันในระหวางการเรียนผานโซเชียลมีเดีย การสรางวิดีโอควรจะเนนตามความตองการ โดยมี

การประชุมผานวิดีโอ หรือสรางวิดีโอแนะนําตามแอปพลิเคชัน (Application) อุปกรณเคลื่อนที่ เพื่อใชเปน
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เครื่องมือในการชวยเหลือผูเรียนเพิ่มเติม ทั้งนี้ หลังการสรางสื่อวิดีโอและสื่อทุกชนิด ผูสรางตองมีการทดสอบ

ประสิทธิภาพของสื่อ กอนท่ีจะนําไปใชงานจริง สำหรับการเรียนการสอน     

 Asha Pandey. (2019). กลาวถึงขอควรระวังในการสรางวิดีโอ วาการจะสรางคลิปวิดีโอข้ึนมานั้น ผูสราง

วิดีโอจะตองไมลืมความสำคัญบางประการ โดยเฉพาะการรูจักสังเกตขอเสียดวย ทั้งนี้ ขอเสียที่สำคัญที่สุดจะอยูท่ี

เนื้อหาของวิดีโอ โดยมีคำแนะนำการสรางเนื้อหา (Content) จาก สำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส 

(2564). อธิบายเกี่ยวกับการสรางเนื้อหา (Content) ของ“Nas Daily” ผูผลิตคอนเทนตเจาของแฟนเพจเฟซบุกท่ี

มีผ ู ต ิดตามจำนวน เกือบ 20 ลาน วา การสรางสรรคคอนเทนต (Content) หรืออาจจะเร ียกวา เนื ้อหา

ออนไลน ไดรับความสนใจเปนอยางมากในปจจุบัน “Nas Daily” สรางการมีสวนรวมของผูติดตาม โดยการตั้ง

โพลล (Poll) บนแพลตฟอรม อินสตาแกรม (Instagram) เพื่อสำรวจความตองการและความสนใจของผูติดตาม 

ท้ังนี้เพ่ือผลิตคอนเทนตท่ีตรงความตองการของผูติดตาม มีการตั้งคำถามถึงรูปแบบคอนเทนตท่ีผูติดตามสนใจ โดย

สรางคำตอบให เลือก 2 ตัวเลือก ดังนี้ 1. คอนเทนตเกี่ยวกับสถานที่ทองเที่ยว 2. คอนเทนตที่มีเนื้อหาที่นาสนใจ 

จาก 2 ตัวเลือก ท่ีสรางข้ึนปรากฏวา ผูติดตามเลือกคอนเทนตท่ีมีเนื้อหาท่ีนาสนใจ มากท่ีสุดถึง 75% เม่ือทราบถึง

ความตองการดังกลาว จึงไดตัดสินใจสรางคอนเทนตรูปแบบใหมในรูปแบบวิดีโอ พรอมทั้งเปลี่ยนวิธีการทำงานให

สอดคลองกับงบประมาณ เพื่อประหยัดคาใชจาย นอกจากการวิเคราะหพฤติกรรมของผูติดตามเบื้องตนแลว 

ผูสรางคอนเทนตตองตอบคำถามจาก 4 ขอนี้ ใหได วา 1.ผูติดตามคือใคร 2. มาจากไหน 3. อายุเทาไร 4. ผลตอบ

รับเปนอยางไร การตอบคำถาม 4 ขอ ขางตนนั้นเพื่อชวยใหผูผลิตคอนเทนตสามารถปรับปรุงเนื้อหาใหสามารถ

ตอบสนองตอความตองการของผูติดตามไดอยางแทจริง ขณะที่ สุชาดา พุทธอวยชัย (2563) กลาววา ปจจัยจาก

ดิจิทัลเทคโนโลยีก็เปนสวนหนึ่งของเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ท่ีเขามามีบทบาทเพื ่อชวยพัฒนา

การศึกษาเปนอยางมาก ที่มีขอควรสังเกตหลายดาน เชน 1. ดานความเสมอภาคทางการศึกษา 2. ดานความ

รวดเร็วในการถายทอดเนื้อหาความรู 3. ดานปริมาณความรูท่ีสามารถถายทอดไปยังผูเรียนไดอยางมีขอจํากัดนอย

มาก ทั้ง 3 ขอ ขางตนที่กลาวมานั้น อาจนับไดวาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเปนปจจัยหนึ่งท่ีสงผลให

การศึกษาของประเทศมีคุณภาพท่ีสูงข้ึน ตามท่ี Andreas Schleicher ผู อํานวยการดานการศึกษาขององคกรเพ่ือ

ความรวมมือและการพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organization for Economic Co-operation and Development 

– OECD) และเปนผูออกแบบขอสอบ PISA (Programme for International Student Assessment) ซ่ึงถือวา

เปนแบบ วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีมีความสำคัญโปรแกรมหนึ่งของโลก ไดกลาวถึงปจจัยท่ีชวยใหระบบ

การศึกษา ประสบความสำเร็จไววา ความสามารถในการใชขอมูล (Information Literacy) เปนปจจัยหนึ่งท่ีจะ 

ชวยใหระบบการศึกษาประสบความสำเร็จ ขณะท่ี สุวิธิดา จรุงเกียรติกุล. (2561). กลาวถึงการเรียนรูยุคใหม หรือ

การเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 วาไดถูกวางกรอบและเนนไปที่การพัฒนาทักษะในดานตางๆ อันหมายถึงภาคสวน
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ตางๆในสังคม ประกอบไปดวย 4 กลุม ไดแก 1. ครอบครัว 2. สถาบนัการศึกษา 3. องคกร 4. ชุมชน ท่ีทุกสวนตอง

ปรับเปลี่ยนหลักคิด และรวมไปถึงหลักปฏิบัติเพ่ือพัฒนาคุณภาพบุตรหลาน ผูเรียน บุคคลากร และประชาชน ท้ังนี้

เพ่ือเปลี่ยนแปลงการศึกษาเปนผูท่ีมีทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 โดยการดำเนินชีวิตควบคูไปกับการทำงานท่ี

ประสบความสำเร็จ           

 ทิศนา แขมมณี. (2560). กลาวสรุปวา การศึกษาในโลกยุคปจจุบัน หรือที่คนจำนวนมากใหนิยามวา

การศึกษาในศตวรรษท่ี 21 เปนการศึกษายุคใหม ท่ีตางไปจากอดีต มีการใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีมีความกาวหนา มา

ใชผสมผสานกับทรัพยากรมากมาย ที่ชวยยอโลกใหมีขนาดเล็กลง อีกทั้งความรวดเร็วในการติดตอสื่อสาร ความ

สะดวกสบายขางตนสามารถเชื่อมโยงสิ่งตางๆ เขาไวดวยกัน จำแนกได 5 ขอ ประกอบดวย 1. เศรษฐกิจ 2. สังคม 

3. การเมืองการปกครองระหวางภูมิภาค 4. ประเทศ 5. สังคมและชุมชน โดยมีความซับซอน และเกิดการ

เปลี่ยนแปลงดานความรู รวมถึงขอมูลขาวสารซ่ึงกันและกันตลอดเวลา      

 อัจฉราพรรณ กันสุยะ และคณะ. (2564). อธิบายเพิ่มเติมถึงมุมมองของการสรางจัดพฤติกรรมของการ

เรียนรู,ของนักศึกษาครู ไววา องคประกอบสำคัญกับการเรียน ครูในยุคปจจุบันจะตองสรางองคประกอบในการ

เรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนอยางเหมาะสม โดยสรุปได 5 ขอ ดังนี้ 1.ตองวางแผนการจัดการเรียนรูสม่ำเสมอ 2. ใชวิธี

จัดการเรียนอยางเหมาะสม 3. จัดใหมีบรรยากาศการเรียนที่เหมาะสมกับการเรียน 4. ใชการวัดประเมินท่ี

เหมาะสมและมีความหลากหลาย 5. มีทักษะการสะทอนกลับท่ีดี      

 จากขอความขางตน สรุปวาในการจัดการเรียนการสอนโดยวิธีการนําตัวเองของผูเรียน จะตองมีการ

จัดสรรความรับผิดชอบใหมีความชัดเจน เพราะการดําเนินการจัดการเรียนการสอนที่ผูเรียนจะตองมีสวนรวม

รับผิดชอบหลายอยาง จำแนกออกได 5 ขอ ประกอบดวย 1. การวงแผนการเรียน 2. วิธีการเรียน 3. กิจกรรม      

4. การใชสื่อ 5. การประเมินผลการเรียนรวมกับผูสอน ในการปลูกฝงแนวคิดดังที่กลาวมาขางตนนั้น จึงสงผลตอ

การศึกษาในภาพกวาง เพราะศักยภาพของพลเมืองในประเทศที่ถูกพัฒนาขึ้น ยอมสงผลตอการพัฒนาสังคมทำให

เกิดการเรียนรู ที่เรียกการเรียนรูนั้นวา การเรียนตลอดชีวิต โดยไดยกตัวอยางชุดความรู เชนวิดีโอสั้น (Short 

Video) วาชุดความรู ความยาวของวีดีโออาจจะยาวตั้งแต 3 - 60 วินาที ชุดวีดีโอสั้นท่ีถือกำเนิดข้ึนจากการใชงาน

สมารทโฟนเพื่อถายทอดเรื่องราวตางๆ โดยใชรูปแบบการถายทอดเนื้อหาที่แตกตางกันไป เชนลักษณะวีดีโอ

แนวตั้งและวีดีโอแนวนอน นำเสนอใน Tiktok, YouTube Shorts สังคมออนไลนท่ีมีการพัฒนาตอเนื่อง และตอมา

ไดมีการพัฒนาเเอปพลิเคชันขึ้น เพื่อทําวิดีโอสั้นโดยเฉพาะ เชน Instagram Reels, Facebook Reels ที่เปด

โอกาสใหผูใชงานสามารถออกแบบวีดีโอของตนใหนาสนใจ ทั้งการตกแตงวิดีโอสั้น ใสรายละเอียดของเนื้อหา 

อาจจะแกไขคลิปและเติมลูกเลน ใสเสียงเพ่ือดึงดูดคนดูใหชมคลิปจนจบ เนื่องจากคลิปวีดีโอ เปนแบบสั้น กอนจะ

มีการเผยแพรคลิปวีดีโอจึงตองใสคอนเทนตเพื่อใหวีดีโอที่ภายออกมามีคุณภาพสูงสุด หากวีดิโอสั้น มีการวางแผน
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ออกมาเปนระบบ การใชสื่อลักษณะนี้จะมีผลตอบรับอยางรวดเร็วจากอำนาจของยุค 5G ท่ีทำใหสื่อสังคมออนไลน 

ท่ีกลาวมาขางตนนั้นเติบโต และไดรับความนิยมอยางรวดเร็ว  สอดคล องก ันก ับ  Pokhrel & Chhetri (2021) . 

กลาวถึงความปกติใหมของสภาพแวดลอมการเรียนรูในชวงตนป 2020 ในชวงสถานการณที่มีการแพรระบาดโรค

ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) สงผลกระทบทำใหเกิดปญหาใหญ และนับวาเปนปญหาที่รายแรงที่สุดตอ

ระบบการศึกษา ตั้งแตการศึกษาขั้นพื้นฐานไปจนถึงระดับอุดมศึกษา จากปญหาดังกลาวไดมีการยุติการเรียนการ

สอนแบบเดิม และสถานศึกษาทั่วโลกสวนใหญไดปดการเรียนการสอนชั่วคราว มีผลกระทบ และมีการเปลี่ยน

รูปการเรียนการสอนแบบเดิม ท่ีสอนแบบเผชิญหนาในหองเรียน หรืออาจเรียกวาการเรียนการสอนแบบปกติ ไปสู

การเรียนการสอนออนไลนเต็มรูปแบบ ในสถานการณระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) จะเห็นวา

เเอพพลิเคชั่นจำนวนมากถูกสรางข้ึนและนำมาใชเพ่ือการศึกษา       

 ตามที่ ขจรพงศ คำดี. (2564). กลาววา เเอพพลิเคชั่นถูกนำมาใชเพื่อการศึกษา และมีบทบาทที่สำคัญ

อยางยิ่งตอการเรียนการสอน อีกทั้งการสนับสนุนจากภาครัฐบาล ที่กำหนดนโยบายสงเสริมการใชสื่อสมัยใหม 

(New Media) เพื่อพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน เเอปพลิเคชันเพื่อการศึกษายังชวยสรางคุณคาการเรียนรูและเกิด

ประโยชนเปนอยางมาก เนื่องจากผูเรียนสวนใหญ สามารถเขาถึงขอมูลไดสะดวกรวดเร็ว ผานโทรศัพทมือถือ

สมารทโฟนทุกระบบปฏิบัติการ  

พบวามีการสรางเเอปพลิเคชัน เพื ่อใชงานเกี ่ยวกับการศึกษาครอบคลุมไปยังกลุ มสาระการเรียนรู ต างๆ 

ประกอบดวย 8 กลุม ดังตอไปนี้ 1. กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 2. กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 3. กลุม

สาระการเรียนรูศิลปะ 4. กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 5. กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 6. กลุมสาระ

การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 7. กลุมสาระการเรียนรูการงงานอาชีพ และเทคโนโลย ี8. กลุมสาระ

การเรียนรูพละศึกษา โดยแตละกลุมสาระการเรียนรู สามารถสรางเเอปพลิเคชันสำหรับการสอนยุคใหมไดอยาง

นาสนใจ จากปรากฏการณดังกลาว หากมีการนำรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบไมโครเลิรนนิง (Micro Learning) 

มาประยุกตกับการสรางเนื้อหา (Content) โดยผสาน 2 ศาสตร เขาดวยกัน แลวนำมาใชกับการสอน ก็จะมีสวน

ชวยใหผูสอนสามารถบูรณาการ โดยการนำเนื้อหา (Content) ที่สรางขึ้นมาสูการสอนแบบไมโครเลิรนนิง (Micro 

Learning) ที่เปนการเรียนรูภายในระยะเวลาสั้น ๆ โดยการเรียนรูแบบดังกลาว จะเนนเนื้อหาที่กระชับและตรง

ประเด็น ซ่ึงสามารถชวยพัฒนาความรู และทักษะเรื่องใดเรื่องหนึ่ง ๆ โดยเฉพาะ ทำใหผูเรียนสามารถนำไปปรับใช

ในชีวิตหรือการทำงานจริงได รวมถึงทำใหไดความรูใหม ๆ สรางแนวความคิดใหม เพ่ือตอยอดความรูเดิมท่ีมีอยู                            
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3. ทฤษฎีการสรางการเรียนรูดวยตัวเอง          

 ทฤษฎีการสรางการเรียนรูดวยตัวเอง โดย ทิศนา แขมมณี และคณะ (2544) กลาววา กรอบแนวคิดของ

ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต ท่ีสามารถสรุปออกมาได 4 ขอ ดังนี้  

1. การเรียนรูเปน “Active process” เปนการเรียนรู ท่ีเกิดข้ึนเฉพาะตัวบุคคล             

2. กระบวนการสรางความรูเกิดข้ึน โดยมีการใชขอมูลจากการรับมาใหมรวมกันกับขอมูลหรือความรูเดิม ท่ีเกิดจาก

แหลงตาง ๆ เชน สังคม สิ่งแวดลอม รวมทั้ง จากประสบการณเดิมที ่มีอยู นำมาใชเปนเกณฑชวยตัดสินใจ            

3. ความรูและความเชื่อของแตละบุคคลที่มีความแตกตางกัน จากบริบทรอบตัว เชน แวดลอม ขนบธรรมเนียม     

ประเพณี และจากการไดเห็น ขอมูลที่กลาวมานั ้นจะเปนพื้นฐาน ชวยในการตัดสินใจและสรางแนวคิดใหม          

4. ความเขาใจมีความแตกตางจากความเชื่อ และความเชื่อจะมีผลโดยตรงตอการสรางแนวคิด     

3.1 แนวคิดการสรางความรู            

 ทิศนา แขมมณี. (2563). ไดกลาวถึงการจัดการเรียนรูโดยใชกรณีศึกษาวา จะชวยใหผูเรียนมีมุมมองท่ี

กวางขึ้น สามารถแยกแยะขอมูล โดยเฉพาะขอมูลที่มีความสำคัญและยังสามารถวิเคราะหปญหาพรอมกับแนว

ทางแกไข แตดวยขอจำกัดที่วาหลักสูตรมีเปาหมายพัฒนาใหผูเรียนมีดานความสามารถในการใชเทคโนโลยีเปน

พื้นฐาน ดังนั้นจัดการเรียนรูโดยใชกรณีศึกษาเพียงอยางเดียวอาจไมเพียงพอ หากมีการจัดการเรียนรู ใหผูเรียนได

ใชเทคโนโลยีเพื่อการแกปญหาไดอยางสรางสรรค ก็จะสามารถพัฒนาสมรรถนะดานเทคโนโลยีของผูเรียนไดดี

ยิ่งขึ้น โดยการจัดการเรียนการสอนใหผูเรียนไดสรางสรรคชิ้นงานขึ้นนั้นสอดคลองกับทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต 

(Constructivist Theory) ท่ีวาดวยการสรางความรูของผูเรียน ซ่ึงถาพิจารณาจากรากศัพท “Construct” แปลวา 

“สราง” โดยในที่นี้หมายถึงการสรางความรูโดยผูเรียนนั่นเอง ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต เชื่อวา การเรียนรู หรือการ

สรางความรู เปนกระบวนการที่เกิดขึ้นภายในของผูเรียน โดยที่ผูเรียนเปนผูสรางความรู โดยการนำประสบการณ

หรือสิ่งท่ีพบเห็นในสิ่งแวดลอมหรือสารสนเทศใหมท่ีไดรับมาเชื่อมโยงกับความรูความเขาใจท่ีมีอยูเดิม  

มาสรางเปน ความเขาใจของตนเอง หรือ เรียกวา โครงสรางทางปญญา (Cognitive structure) หรือท่ีเรียกวา สกี

มา (Schema) ซึ่งนั่นคือ ความรู นั่นเอง ซึ่งอาจมิใชเปนเพียงการจดจำสารสนเทศมาเทานั้น แตจะประกอบดวย 

โดยท่ีแตละบุคคลนำประสบการณเดิม หรือความรูความเขาใจเดิมท่ีตนเองมีมากอน มาสรางเปนความรูความเขาใจ

ที ่มีความหมายของตนเองเกี ่ยวกับสิ ่งนั ้นๆ ซึ ่งแตบุคคลอาจสรางความหมายที ่แตกตางกัน เนื ่องจากการมี

ประสบการณ หรือ ความรูความเขาใจท่ีมีอยูเดิมแตกตางกันออกไป (Duffy & Cunningham, 1996)   
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3.2 ทฤษฎีการสรางความรูใหมดวยผูเรียนเอง                                            

Murdoch, George S.  (1986) เสนอว ิธ ีการสอนและการอ านแบบบ ูรณาการ  (The Murdoch 

Integrated Approach : MIA) เพื่อนำมาชวยแกปญหาและยังชวยพัฒนาทักษะการอานของผูเรียน เนนการจัด

กิจกรรมแบบผสมผสานเขากับทักษะตางๆ ในหลายรูปแบบ เพื่อไมใหผูเรียนมีความเบื่อหนาย วิธีนี้เปนการสอนท่ี

มุงเนนใหผูเรียนรูจักคิดและสามารถแกปญหา อีกทั้งสามารถจะดำเนินกิจกรรมดวยตนเอง ครูผูสอนจะคอยทำ

หนาที่ชี ้แนะและคอยชวยเหลือเมื่อมีปญหาเกิดขึ้นเทานั้น แตนักเรียนจะเปนศูนยกลางในการเรียนการสอน 

เทคโนโลยีท่ีเขามามีบทบาทเปนอยางมากในการพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน การนำเอาเทคโนโลยีมาในการจัดการ

เรียนการสอน นอกจากจะชวยสรางแรงจูงใจ ยังสงผลทำใหผูเรียนสนใจที่จะเรียนรูมากยิ่งขึ้น อีกทั้งยังมีบทบาท

เปนอยางมาก ที่ชวยเปนสื่อกลางระหวางผูเรียนและผูสอน เพื่อใชในการแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร สารสนเทศ

ตางๆ อยางเชนการสงงานที่มีการใชไมโครซอฟททีมส ประโยชนของเทคโนโลยีที่มีขอดีหลายขอ โดยสามารถสรุป

ออกมาเปน  4 ขอ ดังนี้ 1. ไมมีขอจำกัดในเรื่องเวลาและสถานท่ี 2. ชวยสงเสริมทำใหเกิดการสรางองคความรู 3. 

เปนแหลงขอมูลท่ีทำใหลดชองวางการเรียนรู 4. ผูใชงานสามารถคนควาหาความรูใหมไดตลอดเวลา   

 จากสถานการณโรคระบาดในปจจุบันท่ีมีการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนาสายพันธุใหม 2019 ไดมีการ

จัดการเรียนการสอนในรูปแบบของอีเลิรนนิง และการจัดการเรียนการสอนแบบอีเลิรนนิง มีสวนท่ีสำคัญเปนอยาง

มาก ในการถายทอดเนื้อหาออนไลน ชวยทำใหผูเรียนมีการเรียนรูไดมากมายหลายเรื่องในระยะเวลาท่ีสั้นมาก และ

ยังชวยสนับสนุนใหเกิดการเรียนรูที่เรียกวาผูเรียนเปนศูนยกลางอีกทั้งชวยขยายคำนี้ใหชัดเจนมากยิ่งขึ้น สวน

ผูสอนเองก็มีเวลามากขึ้น จากการใชอีเลิรนนิงในการจัดระบบการเรียนการสอนที่ลดการบรรยายในชั้นเรียนได 

และยังทำใหเกิดรูปแบบ การเรียนที่ขยายเปนวงกวางออกไป เนื่องจากไมมีขอจำกัดทั้งในดานการเดินทาง 

ประหยัดเวลา จึงทำใหผูเรียนสามารถวางแผนและเลือกเรียนในเวลาที่พรอมที่จะเรียนโดยการวางแผนที่จะเรียน

ตามวันเวลาท่ีตนตองการนั้น ยังชวยทำใหผูเรียนสามารถเรียนรูไดเต็มท่ี ซ่ึงเปนประโยชนอยางมากเพราะผูเรียนจะ

พัฒนาตนเองไดอยางเต็มศักยภาพ  

4. การเรียนแบบ Micro-Learning                                                  

 สื่อเทคโนโลยีในปจจุบันที่มีความหลากหลาย ไมโครเลิรนนิง (Micro-Learning) ไดกลายมาเปนสื่อ

ทางเลือกใหมที่มีความเหมาะสม ตอการเรียนรูเปนอยางยิ่ง โดยการเรียนรูรูปแบบดังกลาวเปนลักษณะเนื้อหาสั้น 

ๆ มีความยาวเพียง 3-5 นาที หรือเนื ้อหาอาจจะสั ้นกวา 3 นาที มีการออกแบบเนื ้อหา (Content) เพื ่อจะ

ตอบสนองตอการเรียนรูโดยเฉพาะ และจะเนนเฉพาะเรื่องใดเรื่องหนึ่งเทานั้น (Asha Pandey, 2016)          
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4.1 แรงจูงใจตอการเรียนรู           

 ธนพงษ ไชยลาโภ และคณะ. (2559). สรุปไววา การออกแบบและพัฒนาสื่อการเรียนรูออนไลน โดย

นำเอาเทคโนโลยีดิจิทัลมาเปนเครื่องมือเพื่อพัฒนามีความสำคัญอยางยิ่ง จากพฤติกรรมการเรยีนรูที่เปลี่ยนไปของ

ผูเรียนในยุคปจจุบัน การออกแบบทั้งเนื้อหาและการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู จำเปนตองตอบสนองตอ

พฤติกรรมการเรียนของผูเรียนในยุคดิจิทัลและตองมีความเหมาะสมกับชวงวัย และมุงเนนใหผูเรียนมีความรูมี

ทักษะท่ีสอดคลองกับศตวรรษท่ี 21 ซ่ึงถือวาพฤติกรรมการเรียนดังกลาวของผูเรียนยุคดิจิทัล ชวยทำใหพฤติกรรม

วิถีชีวิตและการเรียนรูของผูเรียน แตกตางไปจากเดิม มีรูปแบบการในเรียนรูท่ีชวยใหชีวิตมีความสะดวกสบายมาก

ยิ่งข้ึน โดยยกตัวอยางความสะดวกสบายท่ีเกิดข้ึน 3 ขอ ประกอบดวย ขอท่ี 1. การติดตอสื่อสาร  ขอที ่ 2. การซ้ือ 

ขาย ออนไลน ขอที่ 3. การทำธุรกรรมทางการเงิน ทุกอยางที่กลาวมาขางตนนี้มีความสะดวกสบายมากขึ้น โดยมี

ขอมูลจากการสำรวจพบวา ผูเรียนท่ีอยูใน Gen Y อายุระหวาง (19-38 ป) ใชอินเทอรเน็ตจำนวนมากถึง 10 ชั่วโมง 

36 นาที รองลงมาคือ Gen Z คือผูท่ีมีอายุ (ต่ำกวา 19 ป) ใชอินเทอรเน็ตอยูท่ี 10 ชั่วโมง 35 นาที การเรียนรูของ

ผูเรียนยุคใหมในแตยุคสมัยเปลี่ยนแปลงไป เทคโนโลยีมีสวนสำคัญใหเกิดการเปลี่ยนแปลงนั้นจากการใชเทคโนโลยี

ดิจิทัลและใชงานอินเทอรเน็ตท่ีเพ่ิมข้ึนตอเนื่องขยายวงไปท่ัวประเทศ      

 สํานักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส. (2563). กลาวถึงรูปแบบการเรียนรูของผูเรียน ที่สามารถ

คนขวาขอมูล นอกจากนี้ยังสามารถศึกษาไดเองจากแหลงขอมูลตางๆที่มีมากมายหลากหลายชองทางมากขึ้นกวา

ในอดีตท่ีผานมา โลกของการเรียนรูถูกพัฒนาไปมากเกิดจากระบบอินเทอรเน็ตและการพัฒนาของเทคโนโลยีดิจิทัล 

ที่สอดคลองกันโดยระบบเครือขายความรูออนไลนถูกพัฒนาไปอยางรวดเร็วและการพัฒนานี้สามารถมองเห็นได

อยางชัดเจน ระบบอินเตอรเน็ตที่มีบทบาทมากขึ้น และสงผลใหพฤติกรรมการเรียนรูของผูเรียนในยุคปจจุบันท่ี

เปลี่ยนไป กระบวนการออกแบบการเรียนการสอนแบบยอนกลับ Wiggins, G., & McTighe, J. (1998). สรุปไววา 

การออกแบบการเรียนและการสอน มี 3 ขั้นตอน ประกอบดวย 1. กำหนดผลการเรียนรูที่ตองการ 2. กำหนด

หลักฐานที่แสดงผลการเรียนรูออกแบบการจัดประสบการณการเรียนรูและการเรียนการสอน 3. กำหนดผลการ

เรียนรูที่ตองการ (Identify desired result) ในขั้นตอนที่หนึ่งที่ระบุวากำหนดผลการเรียนรูที่ตองการ โดยผูสอน

จะตองวิเคราะหใหไดวาความคาดหวังที่ผูเรียนจะไดรับ หรืออาจเรียกวา ผลการเรียนรูคืออะไร ทั้งนี้จะตองมีการ

กำหนดเปาหมายใหกับสามกลุมที่จัดไว โดยตองมีเนื้อหาที่สอดคลองกับความรูเดิมของผูเรียนดวย นอกจากนี้ตอง

คำนึงถึงผูเรียนดวย เพราะการสรางกระบวนการสอนแบบกลับดาน ผูเรียนอาจจะไมคุนเคยกับเนื้อหาที่จะจัดข้ึน 

สวนเรื่องของเนื้อหาสาระที่จำเปน ขอเท็จจริง,หลักการและวิธีการคิดรวบยอดรวมทั้งนี้ยังรวมถึงทักษะตางๆ ซ่ึง

เปนกระบวนการที่ถูกจัดไวในกลุมที่สาม เนื้อหาสวนนี้ถือวาสำคัญที่สุด ผูสอนหรือผูออกแบบการเรียนรูจึงตองให

ความสำคัญมากท่ีสุด  
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การสอนจะอยางมืออาชีพ ถือเปนเรื่องท่ีผูสอนควรยึดหลักปฏิบัติติ โดย ทิศนา แขมมณี. (2560). หนังสือ

เรื่อง 14 วิธีสอน สำหรับครูมืออาชีพ ไดเขียนถึงความหมายและองคประกอบสำคัญของวิธีสอน วาผูเขียนเคยไดมี

โอกาสสอบถามครูและนิสิตนักศึกษาฝกหัดครูจำนวนมาก โดยไดถามวา “วิธีสอนมีกี่วิธี และในจำนวนวิธีตางๆนั้น

ประกอบดวยอะไรบาง” จากคำถามดังกลาวปรากฏวา ไดรับคำตอบ ท่ีประมวลออกมาไดประมาณ 50 วิธี ท้ังนี้จะ

ยกตัวอยางเพ่ือใหเห็นภาพบางสวน จำนวน 19 วิธี ดังตอไปนี้ 1. วิธีสอนแบบบรรยาย 2. วิธีสอนแบบสาธิต 3. วิธี

สอนแบบทดลอง 4. วิธ ีสอนแบบโครงการ     5. วิธ ีสอนแบบสืบสวนสอบสวน 6. วิธ ีสอนแบบเอกัตภาพ 

(รายบุคคล) 7. วิธีสอนแบบจุลภาค 8. วิธีสอนเปนคณะ (เปนทีม) 9. วิธีสอนแบบศูนยการเรียน 10. วิธีสอนแบบไป

ทัศนศึกษา 11. วิธีสอนแบบอุปมาน 12. วิธีสอนแบบอนุมาน 13. วิธีสอนแบบโปรแกรม 14. วิธีสอนแบบหนวย 

15. วิธีสอนแบบอภิปราย 16. วิธีสอนโดยใชสถานการณจำลอง 17. วิธีสอนแบบโสเครติส 18. วิธีสอนโดยใช

บทบาทสมมติ 19. วิธีสอนโดยใชกรณีตัวอยาง จากจำนวน 19 วิธี ที่ยกตัวอยางมานั้น ปรากฏวา นักศึกษาฝกหัด

ครู มีความเห็นท่ีตางกันออกไป วิธีเดียวกัน เชน วิธีสอนแบบ ศูนยการเรียน บางคนตอบวาเปนวิธีสอน ขณะท่ีบาง

คนตอบวาเปนระบบการสอน โดยมีอีกจำนวนหนึ่งตอบวา เปนรูปแบบการเรียนการสอน จากคำตอบท่ีไดมานั้นจะ

เห็นวามีความแตกตางกันท่ีอาจจะเกิดปญหาไดในอนาคต เนื่องจากกลุมคนท่ีตอบคำถามเปนนักศึกษาฝกหัดครู ท่ี

กำลังจะเขาสูระบบการศึกษา ตองแยกยายกันออกไปสอนหลังจบการศึกษา หากนำขอมูลที่ไมตรงกันไปถายทอด

ใหนักเรียนตอ การใชสื่อสังคมออนไลนในการเรียนการสอนจะถูกนำมาใชในลักษณะของเครื่องมือซ่ึงผูเรียนนั้นจะมี

สวนรวมในการสรางองคความรูดวยตนเองในระหวางการทำงานกันผูอ่ืน   

4.2 การจัดการเรียนรูแบบหองเรียนกลับดาน (Flipped classroom)   

 การจัดการเรียนรูแบบหองเรียนกลับดาน เปนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง โดย

เปนวิธีการที่ครอบคลุมการใชงานและประยุกตใชเทคโนโลยีอินเทอรเน็ต โดยนําชองทางการเรียนรูของเทคโนโลยี

สารสนเทศมาประยุกตเปนเครื่องมือใหนักเรียนสามารถเรียนรูไดดวยตนเองจากท่ีบาน สามารถเรียนรูไดนอกเวลา

เรียน ครูผูสอนบันทึกวิดีโอการสอนไวลวงหนาแลวใหผูเรียนนํากลับไปเรียนท่ีบานเพ่ือทําความเขาใจ และเปนการ

ยกระดับการจัดการเรียนรูในหองเรียนตาง ๆ เพื่อใหสามารถใชเวลาในหองเรียนไดมากขึ้นในการมีปฏิสัมพันธกับ

ผูเรียนแทนการบรรยายหนาชั้นเรียนเพียงอยางเดียว เนนกิจกรรมการเรียนรูระหวางเพื่อนรวมชั้นเรียน และ

ระหวางนักเรียนกับครูในหองเรียน หรือมีนิยามสั้น ๆ วา “เรียนท่ีบาน ทำการบานท่ีโรงเรียน” เปนการเรียนรูโดย

การลงมือทํา Bergmann, Jonathan and Aaron, Sams. (2012).  
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4.3 หลักการผลิตสื่อ 3P                        

 มี 3 ขั้นตอน ขั้นที่ 1 P1 Pre- production การเตรียมงาน ขั้นท่ี 1 P2 Production การผลิตรายการ     

ข้ันท่ี 3 P3 Post -production ข้ันตอนสุดทายในการผลิตสื่อ                                 

 

1. Pre - Production ข้ันตอนของการเตรียมงาน        

 1.1 มีการวางแผน (Plan) กอนท่ีจะมีการผลิตสื่อ เชนประชุม ปรึกษาหารือกับทีมผูผลิตสื่อ  

 1.2 การจัดทำเนื้อหา (Content) โดยกำหนดขอบเขตใหชัดเจนตั้งแตแรก     

 1.3 เขียนบท (Script) บท รูปแบบของการถายทำ เทคนิคท่ีใชในการถายทำ      

 1.4 การประสานงาน (Co-ordinate) หากมีการประสานงานท่ีดี งานก็จะราบรื่นและมีความรวดเร็ว  

 

2. Production การผลิตหรือถายทำ          

 2.1  การถายทำในสถานท่ี (Studio)         

 2.2 การถายทำนอกสถานท่ี (Outdoor)                                     

ข้ันตอนของการผลิตรายการ อาจจะมีการถายทำท้ังในสถานท่ีและนอกสถานท่ี โดยจะใชบทในการกำหนดสถานท่ี

ถายทำตามความเหมาะสม โดยบทจะประกอบไปดวย เรื่อง การเขียนคอนเทนต สำหรับผลิตวีดีโอการสอนเพ่ือ

ดึงดูดผูเรียนแทรกในคลิปการเรียนรู ท้ังนี้จะนำบทที่สมบูรณแลว ไปปรึกษาผูเชี ่ยวชาญดานสื่อสารมวลชน        

เพื่อตรวจสอบความถูกตองของขอมูล และชวยใหคําแนะนําในการผลิตเพิ่มเติม เพื่อความถูกตองสมบูรณ และ

สามารถนำสื่อนั้นไปใชเพ่ือการสอนไดจริง  

 

3. Post -production คือ ข้ันตอนสุดทาย         

 ขั้นตอนนี้เปนการตัดตอ กอนที่จะนำเอาสื่อวิดีโอไปเผยแพร การตัดตองานสื่อที่ดี ทำใหเนื้อเรื่องนาสนใจ 

และทำใหเกิดการเรียนรูจากสื่อที่ผลิตขึ้นได ตั้งแตการใสตัวอักษร ขอความสื่อ เสียงประกอบ เทคนิคพิเศษตาง ๆ 

แมแตเสียงบรรยาย ทั้งนี้การตัดวีดีโอแบบสั้น วิดีโอแบบแนวตั้ง 9 : 16 สั้น (Shorts) ความยาวไมเกิน 60 วินาที 

เนื่องจากระยะเวลาที่สั้น การตัดตอวิดีโอลักษณะนี้จะตองตัดตอใหมีความกระชับ สื่อสารอยางตรงไปตรงมา คนดู

เขาใจทันที โดยสื่อวิดีโอสั้นในปจจุบันไมนิยมใชเทคนิคการตัดตอที่ยุงยาก แตนิยมดำเนินเรื่องดวยเนื้อหา หาก

เนื้อหาดีการตัดตอวิดีโอก็ไมจำเปนตองใช ขณะท่ีการตัดตอในรูปแบบ 16 : 9 แบบแนวนอนปกติ หรืออาจเรียกวา 

รูปแบบ YouTube จะใชเทคนิคที่ตางออกไปเนื่องจากเวลาในการนำเสนอมีมาก การตัดตอจึงตองมีการใชเทคนคิ
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ตางๆ มาชวยเพ่ือใหคนติดตามรับชมสื่อนั้นจนจบ หรือเกิดการเรียนรูหลังการรับชม ท้ังนี้กอนการนำเสนอ จะตอง

มีการตรวจสอบความถูกตองของเนื้อหา ภาพ เสียง และทำการแกไขวีดีโอกอน อาจมีการถายทำใหมในบางฉาก

เพ่ือความสมบูรณ เม่ือมีการถายทำใหม จะตองตรวจสอบสื่อวิดีโออีกรอบเพ่ือใหมีความถูกตองท้ังหมด กอนจะนํา

สื่อวีดีโอ โพสตขึ้นบนสื่อออนไลน เชน Facebook Reels, YouTube Shorts, Instagram ,Tiktok เพื่อใชเปนสื่อ

การเรียนรูตอไป  
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บทที่ 3 

วิธีดำเนินการวิจัย 
 

การวิจัยเรื่อง “การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูฝกอบรมเพื่อสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอ     

ไมโครเลิรนนิง”การวิจัยในครั้งนี้ มีวัตถุประสงค 2 ขอ ดังนี้ 1. เพ่ือออกแบบการจัดการเรียนรูเชิงรุกสงเสริมทักษะ

การเขียนเนื้อหา ในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง 2. เพื่อประเมินทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง โดย

ผูวิจัยจะศึกษาเอกสารและงานวิจัย รวมถึงแนวคิด ทฤษฎีและเอกสารที่เก่ียวของทั้งภายในประเทศและจาก

ตางประเทศ สำหรับวิธีดำเนินการวิจัย มี 6 ข้ันตอน ดังนี้  

1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 

2. แบบแผนของการวิจัย 

3. ข้ันตอนดำเนินการวิจัย 

4. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

5. การเก็บรวบรวมขอมูล 

6. การวิเคราะหขอมูล 

กลุมเปาหมาย 

กลุมผูใหขอมูลสำคัญในการวิจัย  

ไดแก ผูทรงคุณวุฒิดานสื่อสารมวลชน จํานวน 5 ทาน โดยใชเทคนิคการเลือกตัวอยางแบบเจาะจง 

(Purposive Selection) 

กลุมเปาหมายท่ีใชในการวิจัย                        

ใชวิธีการเลือกแบบโควตา จำนวนท้ังสิ้น 40 คน โดยกลุมตัวอยางจะตองมีคุณสมบัติ 1 ขอ คือ สามารถใช

โปรแกรมตัดตอวิดีโอ InShot หรือโปรแกรมอ่ืนๆ บนสมารทโฟนได และเปนผูท่ีผานการคัดเลือกจากการสมัครเขา

รวมกิจกรรมตามที่กําหนดไวในประกาศรับสมัครผาน Google Form ที่มีผู สมัครจากทั้งหมด 63 คน ทำการ

คัดเลือกคุณสมบัติตามหลักเกณฑ โดยไมจำกัดเง่ือนไงอ่ืน ใหเหลือ จำนวน 40 คน  
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ภาพท่ี 3.1 กระบวนการไดมาซ่ึงกลุมตัวอยางในการวิจัย 

 

แบบแผนของการวจิัย 

 การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยทดลองข้ันตน (Pre-Experimental Design) โดยมีแบบแผนการวิจัยแบบศึกษา 

1 กลุม วัดผลการทดลอง 1 ครั้ง (One–Shot Case Study) กิตติยา วงศขันธ (2561) ดังภาพท่ี 3.2 ตอไปนี้ 

ภาพท่ี 3.2 Pre-Experimental Design 

                                                                                             X                                       O 

Pre-Experimental Design              การจัดกิจกรรม  วัดผลการเรียนรู 

กำหนดให X หมายถึง การออกแบบการสรางสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิงดวยเทคนิคการเขียนเนื้อ และกำหนดให        

O หมายถึง การประเมินผลการสรางสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิงดวยเทคนิคการเขียนเนื้อหา  

3. ข้ันตอนดำเนินการวิจัย                                                                                            
การวิจัยแบงเปน 3 ระยะ ดังนี้               
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ตารางท่ี 3.1 การดำเนินการวิจัย ระยะท่ี 1  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้ันตอนดำเนินการวิจัย วิธีการ เครื่องมือ 

ระยะที ่  1 ศึกษาความ

ตองการในการออกแบบ

กิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก  

เพื ่อส งเสริมทักษะการ

เขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไม

โครเลิรนนิง 

  

 

 

 

  

1.1 ศึกษาคนควาเอกสาร ตำรา แนวคิด ทฤษฎี 

งานวิจัย ที่เกี่ยวของกับการสอนการสรางสื่อวิดีโอ

ไมโครเลิร นนิง ดวยเทคนิคการเขียนเนื ้อหา 

(Content)  

แบบสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิ

ดานสื่อสารมวลชน จำนวน 5 

ทาน 

  
1.2 สรางแบบสัมภาษณสำหรับผูทรงคุณวุฒิดาน

สื่อสารมวลชน จํานวน 5 ทาน เกี่ยวกับแนวทาง

การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูการสรางสื่อวิดีโอ

ดวยเทคนิคการเขียนเนื้อหา (Content) โดยใช

หลักการ 3 P ซึ่งเปนหลักการที่ใชในการผลิตสื่อ

วิดีโอ                                                             

1.3 นําเอาแบบสัมภาษณผ ู ทรงคุณว ุฒ ิ ด าน

สื่อสารมวลชน หลังจากสัมภาษณเสร็จแลว มา

สรุปเปนลำดับขั ้น แลวนำขอมูลไปใชออกแบบ

หลักสูตร เพ่ือใชกับกลุมตัวอยาง   

1.4 สงเครื ่องมือวิจัยใหผู เช ี ่ยวชาญตรวจสอบ

คุณภาพเพื ่อหาคา IOC โดยจะตองไดคาดัชนี

ความสอดคลอง 1.00 จากนั ้นทำการปรับแก

รายละเอียดของหลักสูตรตามขอเสนอแนะกอน

นำไปใชในการจัดการฝกอบรมจริง   
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ตารางท่ี 3.2 การดำเนินการวิจัย ระยะท่ี 2  

 

 

 

 

ข้ันตอนดำเนินการวิจัย วิธีการ เครื่องมือ 

ร ะ ย ะท ี ่  2 ออก แ บ บ

กิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก  

เพื ่อส งเสริมทักษะการ

เขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไม

โครเลิรนนิง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

2.1 นำขอมูลที ่ไดจากการศึกษาในระยะที ่ 1 

เอามาวิเคราะห จากนั้นทำการศึกษาคนควา

เอกสาร ตํารา แนวคิด ทฤษฎี งานว ิจ ัย ท่ี

เก่ียวของเพ่ิมเติม เพ่ือจะนำใชเปนขอมูล ในการ

ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู เช ิงรุก รวมกับ

ข อม ูลท ี ่ ได ส ัมภาษณ ผ ู ทรงค ุณว ุฒ ิ ด  าน

สือ่สารมวลชน  

1.  แผนการจ ัดก ิจกรรมการ

เรียนรูเชิงรุก เพื่อสงเสริมทักษะ

การเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโค

รเลิรนนิง 

2. Google forms ลงทะเบียน 

3. กิจกรรมระหวางอบรมใช 

Kahoot 

4. วิดีโอสั้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

2.2 ดำเนินการจัดทำสื ่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง 

(วิดีโอสั้น) เพื่อประกอบแผนการจัดกิจกรรม

การเรียนรูเชิงรุก เพื่อสงเสริมทักษะการเขียน

เนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง จำนวน 8 เรื่อง 

8 คลิป 

2.3 นําเสนอกิจกรรมการเร ียนร ู  เช ิงร ุกให

ผู เช ี ่ยวชาญ 3 ทานตรวจสอบคุณภาพ และ

ความสอดคลองจากการใหคะแนน มีคาเฉลี่ยอยู

ท่ีระดับมาก  

2.4 นำเอาเครื่องมือวิจัยทั้ง 3 ชุด ที่สมบูรณไป

ใชก ับกลุ มเปาหมาย โดยเลือกแบบโควตา  

จำนวนทั้งสิ้น 40 คน ผานการคัดเลือกจากการ

รับสมัคร โดยมีคุณสมบัติตามหลักเกณฑท่ี

ก ําหนดไว  ในประกาศ Google Form ตาม

เง่ือนไข และสามารถใชโปรแกรมตัดตอ InShot  

หรือโปรแกรมอ่ืนๆ ในการตัดตอวิดีโอในสมารท

โฟนได   
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ตารางท่ี 3.3 การดำเนินการวิจัย ระยะท่ี 3  

 

ตารางท่ี 3.4 แผนการดำเนินงาน ระยะท่ี 1  

 

แผนการดำเนินงาน 

เดือน/ป พ.ศ.  

ม.ค. 

65  

ก.พ. 

65  

มี.ค. 

65  

เม.ย. 

65  

พ.ค. 

65  

มิ.ย. 

65  

ก.ค. 

65 

ระยะท่ี 1 ศึกษาความตองการออกแบบ การสรางเนื้อหา (Content) วีดีโอสั้นในสื่อออนไลน 

1.1 ศึกษาคนควาเอกสาร ตำรา แนวคิด 

ทฤษฎี งานวิจัย ที่เกี่ยวของกับการสอน

การสรางสื ่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง ดวย

เทคนิคการเขียนเนื้อหา (Content)  

 

x 

 

x 

 

x 

 

x 

   

1 . 2  สร  า งแบบส ั มภาษณ  ส ำหรั บ

ผูทรงคุณวุฒิดานสื่อสารมวลชน จํานวน 

5 ทาน เกี่ยวกับแนวทางจัดแผนการจัด

กิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก เพ่ือสงเสริม 

ทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโค

รเลิรนนิง                                                         

  
 

 

x 

 

 

x 

 

 

x 

  

1 . 3  น ํ า เ อ า แ บ บ ส ั ม ภ า ษ ณ  ข อ ง

ผ ู  ทรงค ุณว ุฒ ิด  านส ื ่ อสารมวลชน 

หลังจากสัมภาษณเสร็จแลว มาสรุปเปน

ลำดับขั้น แลวนำขอมูลไปใชจัดแผนการ

จ ัดก ิจกรรมการเร ียนร ู  เช ิงร ุก เ พ่ือ

สงเสริมทักษะการเขียนเนื ้อหาในสื่อ

    

 

 

x 

 

 

 

x 

  

ข้ันตอนดำเนินการวิจัย วิธีการ เครื่องมือ 

ระยะท ี ่  3 ประเม ินการ

ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู

เช ิงรุก สงเสริมทักษะการ

เขียนเนื ้อหาในสื ่อวิดีโอไม   

โครเลิรนนิง 

3.1 ประเมินผลการเรียนรู ผลงานการสรางสื่อ

วิดีโอไมโครเลิรนนิง ดวยเทคนิคการเขียนเนื้อหา 

(Content) เรื่อง “การสรางวิดีโอสั้นดวยเทคนิค

การพากยเสียง  

1.แบบประเมินชิ้นงาน 

การผลิตสื่อ 
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แผนการดำเนินงาน 

เดือน/ป พ.ศ.  

ม.ค. 

65  

ก.พ. 

65  

มี.ค. 

65  

เม.ย. 

65  

พ.ค. 

65  

มิ.ย. 

65  

ก.ค. 

65 

ว ิด ีโอไมโครเล ิร นน ิงเพื ่อใช ก ับกลุม

ตัวอยาง   

1.4 สงเครื ่องมือว ิจ ัยใหผ ู เช ี ่ยวชาญ

ตรวจสอบคุณภาพเพ่ือหาคา IOC โดย 

จะตองไดคาดัชนีความสอดคลอง 1.00 

จากนั้นทำการปรับแกรายละเอียดของ

แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู เชิงรุก 

เพื่อสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อ

วิดีโอไมโครเลิรนนิง ตามคำแนะนำกอน

นำจะนำเอาไปใช  ในการจ ัดการจัด

กิจกรรมการเรยีนรูเชงิรุกจริง   

     

 

 

x 

 

 

 

x  

 

 

 

ตารางท่ี 3.5 แผนการดำเนินงาน ระยะท่ี 2 

 

แผนการดำเนินงาน 

เดือน/ป พ.ศ.  
   

ก.พ 

65 

มี.ค. 

65 

เม.ย. 

65 

พ.ค 

65 

มิ.ย. 

65 

ก.ค.

65 

ระยะท่ี 2 ออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเชงิรุก เพ่ือสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง  

2.1 นำขอมูลที่ไดจากการศึกษาในระยะ

ท่ี  1  เ อ า ม า ว ิ เ ค ร า ะ ห  จ า ก นั้ น

ทำการศ ึกษาค นคว าเอกสาร ต ํารา 

แนวคิด ทฤษฎี งานวิจัยที่เกี่ยวของเพ่ือ

จะนำใชเปนขอมูล ออกแบบกิจกรรม

การเรียนรูเชิงรุก เพื่อสงเสริมทักษะการ

เขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง 

รวมกับขอมูลท่ีไดสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิ

ดานสื่อสารมวลชน มาดำเนินการจัดทำ

สื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง (วิดีโอสั้น) เพ่ือ

    

  

 
 

 

 

 

 

 

x 

 

 

 

 

 

 

x 
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แผนการดำเนินงาน 

เดือน/ป พ.ศ.  
   

ก.พ 

65 

มี.ค. 

65 

เม.ย. 

65 

พ.ค 

65 

มิ.ย. 

65 

ก.ค.

65 

ประกอบกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก เพ่ือ

สงเสริมทักษะการเขียนเนื ้อหาในสื่อ

วิดีโอไมโครเลิรนนิง โดยจะผลิตสื่อวิดโีอ

สั้นเพ่ือการเรียนรู จำนวน 8 เรื่อง  

2. 2 น ำ ส ื ่ อ ว ิ ด ี โ อ  Micro Learning 

ทั้งหมด 8 เรื ่อง ที่สรางขึ้นสำหรับการ

เรียนรูในกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก เพ่ือ

สงเสริมทักษะการเขียนเนื ้อหาในสื่อ

วิดีโอไมโครเลิรนนิง หาคา 5 ระดับ  

  
      

 
 

x 

 

x 

 

2.3 นําเสนอหลักสูตรฯ ใหผูเชี่ยวชาญ 3 

ท านตรวจสอบค ุณภาพ และความ

สอดคลองจากการใหคะแนน มีคาเฉลี่ย

อยูท่ีระดับมาก 

       

x 

 

x 

 

2.4 นำเอาเครื ่องมือวิจัยทั ้ง 3 ชุด ท่ี

สมบูรณไปใชกับกลุมเปาหมาย ที่เลือก

แบบโควตา จำนวนทั้งสิ้น 40 คน ผาน

การคัดเลือกจากการรับสมัคร โดยมี

คุณสมบัติตามหลักเกณฑที่กําหนดไวใน

ประกาศ Google Form  

ตอ ระยะที่ 2 เงื ่อนไข และสามารถใช

โปรแกรมตัดตอ InShot  หรือโปรแกรม

อ่ืนๆ ในการตัดตอวิดีโอในสมารทโฟนได   

       

 

x 

 

 

x 
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ตารางท่ี 3.6 แผนการดำเนินงาน ระยะท่ี 3 

 

แผนการดำเนินงาน 

เดือน/ป พ.ศ.  
   

ก.พ 

65 

มี.ค. 

65 

เม.ย. 

65 

พ.ค 

65 

มิ.ย. 

65 

ก.ค.

65 

ระยะท่ี 3 ประเมินผลงานการสรางสื่อ ทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง 

วัดผลการเรียนรู สื่อการสอนวีดโีอ

สั้นออนไลน (Micro-Learning) ท่ี

สรางประยุกตรวมกันกับการสราง

เน ื ้อหา  (Content) ว ัดผลและ

ประเมินผลจากการสังเกตความ

สนใจของผูเขาอบรม และชิ้นงาน 

    

  

   
 

 

x 

 

 

x 

ตารางท่ี 3.7 แผนการดำเนินงาน จัดทำบทความ 

แผนการดำเนินงาน  ม.ค. 

65 

ก.พ 

65 

มี.ค. 

65 

เม.ย. 

65 

พ.ค 

65 

มิ.ย. 

65 

ก.ค.

65 

ส.ค. 

65 

ก.ย. 

65 

          

1.จัดเตรียมตนฉบับ

บทความวิจัย  

      
x 

  

2. สงบทความวิจัย

เพ่ือตีพิมพเผยแพร 

       x  

 

4.เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย มี 3 ชุด ดั้งนี้                  

1. แบบสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิดานสื่อสารมวลชน                  

2. แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก เรื่อง การเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง              

3.แบบประเมินชิ้นงานการผลิตสื่อไมโครเลิรนนิง 

                                    

ระยะท่ี 1 ศึกษาความตองการออกแบบการสรางสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิงดวยเทคนิคการเขียนเนื้อหา จากนั้น

ดำเนินการสรางเครื่องมือในการวิจัย โดยมีเครื่องมือการวิจัย 1 ชุด ประกอบดวย แบบสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิดาน

สือ่สารมวลชน จำนวน 5 ทาน  
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ท้ังนี้วัตถุประสงคของการดำเนินการสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิเพ่ือนำผลการสัมภาษณมาออกแบบกิจกรรมการเรียนรู

เชิงรุกสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง ตามรายละเอียด ตอไปนี้   

 

1. กลุมผูใหขอมูลสำคัญ 

กลุมผูใหขอมูลสำคัญ ไดแก ผูทรงคุณวุฒิดานสื่อสารมวลชน จำนวน 5 ทาน โดยใชเทคนิคการเลือก

ตัวอยางแบบเจาะจง (Purposive Selection) ทั้งนี้ผูทรงคุณวุฒิดานสื่อสารมวลชน ที่ใหขอมูลสำคัญดวยการให

สัมภาษณ จำนวน 5 ทาน เปนผูทำงานดานสื่อสารมวลชนท้ังหมด มีรายละเอียด ดังนี้ 

1. นักจัดรายการวิทยุ                               จำนวน 2 ทาน      

 2. โปรดิวเซอร (producer) รายการทีวี          จำนวน 1 ทาน      

 3. ผูผลิตเนื้อหา (Content) ในสื่อออนไลน      จำนวน 2 ทาน 

 

2. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย            

ในการวิจัยระยะท่ี 1 ผูวิจัยมีเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล จํานวน 1 ชุด คือแบบสัมภาษณเชิงลึก

ผูทรงคุณวุฒิดานสื่อสารมวลชน จำนวน 1 ชุด และใชวิธีการสัมภาษณแบบมีโครงสราง (Structured interview) 

ในแบบสัมภาษณมีคำถามท่ีเก่ียวกับการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาใน

สื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง 

ผูวิจัยมีวิธีการสรางเครื่องมือ 6 ข้ันตอน ดังนี้  

1. ศึกษาคนควาเอกสาร ตำรา แนวคิด ทฤษฎี งานวิจัย ที่เกี่ยวของกับการสอนการสรางสื่อวิดีโอ (Micro 

Learning) ดวยเทคนิคการเขียนเนื้อหา (Content)  

2. สรางแบบสัมภาษณสำหรับผูทรงคุณวุฒิดานสื่อสารมวลชน จำนวน 5 ทาน เกี ่ยวกับแนวทางการ

ออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง โดยใชหลักการ 3 P ซ่ึง

เปนหลักการที ่ใชในการผลิตสื ่อวิดีโอ โดยใชวิธีการสัมภาษณผู ทรงคุณวุฒิแบบมีโครงสราง (Structured 

interview)                                                                                                                                                                                                              

3. นําเอาแบบสัมภาษณผู ทรงคุณวุฒิดานสื ่อสารมวลชน ไปตรวจสอบคุณภาพวิเคราะหดัชนีความ

สอดคลอง (Index of item objective congruence: IOC) โดยผูเชี่ยวชาญดานสื่อสารมวลชน หลังจากนั้นจึงนำ

แบบสัมภาษณไปสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิจำนวน  5 ทาน   

4. สรุปแบบสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิเปนลำดับข้ันจากนั้น ดำเนินการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกเพ่ือ

ใชกับกลุมตัวอยาง และนำแผนกิจกรรมเรียนรูเชิงรุกที่สรางขึ้นมาเปนเครื่องมือวิจัยนั ้นใหผู เชี ่ยวชาญดาน

สื่อสารมวลชน จำนวน 3 ทาน ตรวจสอบคุณภาพความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content validity) และความเที่ยง

แบบความสอดคลองภายใน (IOC: Index Of Item Objective Congruence) โดย กำหนดเกณฑการพิจารณาคา 
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IOC ที่มีคําดัชนีความสอดคลองตั้งแต 0.66 ขึ้นไป ถือวาใชได (สุรพงษ คงสัตย และธีรชาติ ธรรมวงค, 2551) การ

ใหคะแนน ใหคะแนน +1 เห็นวาสอดคลอง ใหคะแนน 0 ไมแนใจ ใหคะแนน -1 เห็นวาไมสอดคลอง สำหรับ

คุณสมบัติของผูเชี่ยวชาญ ประกอบดวย 3 ขอ ดังตอไปนี้ โดยจะตองมีคุณสมบัติอยางนอย 1 ขอ ดังนี้  

3.1 มีประสบการณดานการสรางเนื้อหา (Content)       

3.2 มีความเชี่ยวชาญในการผลิตสื่อวิดีโอสั้น (Micro Learning)                                

3.3 มีความรูความสามารถเก่ียวกับงานดานสื่อสารมวลชน  

ทั้งนี้ จะตองปรากฏผลการวิเคราะห ความคิดเห็นของเชี่ยวชาญชาญที่มีตอแบบสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิดาน

สื่อสารมวลชน โดยนำผลการวิเคราะหมาเทียบกับเกณฑการพิจารณาคา IOC ที่มีคําดัชนีความสอดคลองตั้งแต 

0.66-1.00 ไดคําดัชนีความสอดคลองเทากับ 1.00 ถือวาอยูในเกณฑใชได 

5. นำขอมูลการสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิเกี ่ยวกับแนวทางการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก เพ่ือ

สงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง มาปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ จำนวน 

3 ทาน  

6. นำแผนการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก เพื่อสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโค

รเลิรนนิง ที่แกไขสมบูรณแลว ไปใชกับกลุมผูกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ไดแก ผูที่ถูกเลือกแบบโควตา จำนวน

ท้ังสิ้น 40 คน ผานการคัดเลือกจากการรับสมัคร โดยมีคุณสมบัติตามหลักเกณฑตามท่ีกําหนด  

 

3. การเก็บรวบรวมขอมูล 

3.1 การเก็บรวบรวมขอมูลโดยการสัมภาษณ  

ผูวิจัยไดนำเอาแบบสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิดานสื่อสารมวลชน จำนวน 5 ทาน เรื่องการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู

เชิงรุกสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง ไปใหอาจารยที่ปรึกษางานวิจัย พิจารณาและ

เสนอแนะวิธีการท่ีเหมาะสมตามแบบสัมภาษณท่ีสรางข้ึน  

4.การวิเคราะหขอมูล 

 4.1) การวิเคราะหขอมูลจากการสัมภาษณ 

ผูวิจัยไดวิเคราะหขอมูลโดยใชเทคนิคการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) จากการ สัมภาษณ ความคิดเห็น

ของผูเชี่ยวชาญดานสื่อสารมวลชน จำนวน 3 ทาน เปนรายบุคคล จากนั้นไดสรุปเปนลำดับขั้นแลวนำประเด็นท่ี

สำคัญไปใชเปนแนวทางการการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก เพื่อสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดโีอ

ไมโครเลิรนนิง 
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ระยะท่ี 2 จัดทำแผนกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกเพื่อสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิร นนิง 

 1. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย                   

ในการวิจัย ระยะท่ี 2 มีเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล จำนวน 1 ชุด คือ แผนกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก       

เพ่ือสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง 

3.1 การสรางแผนการจัดการเรียนรูเชิงรุกเพ่ือสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาในส่ือวิดีโอไมโครเลิรนนิง 

ผูวิจัยมีข้ันตอนการดำเนินงาน ดังนี้                        

 1. ศึกษาคนควา เอกสาร ตำราแนวคิด ทฤษฎ ีทำการสังเคราะหเพ่ือใหไดมาซ่ึงวิธีการจัดการเรียนรูเชิงรุก

ที่จะนำไปจัดกิจกรรมเพื่อใหเกิดความเหมาะสมตามแผน โดยไดผูวิจัยไดศึกษาคนควาเรื่อง การเลาเรื่องขามสื่อ 

ธาม เชื้อสถาปนศิริ. (2558) เพ่ือนำมาใชในแผนการจัดการเรียนรูท่ี 2 เรื่อง ทักษะการเขียนเนื้อหา (Content)  ใน

สื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง เรื่อง การเขียนเนื้อหา (Content) วีดีโอสั้นในสื่อออนไลน รูปแบบการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูเชิงรุก อบรมออนไลนผาน ZOOM จำนวน 6 ชั่วโมง แบงเปน 2 ชวง ชวงท่ี 1 (09.00 -12.00 น.)  

ช วง ท่ี  2 (13.00 – 16.00 น . )  ผ ู  ว ิจ ัยได ส ั ง เคราะห  แนวค ิด”การเล า เร ื ่องข ามส ื ่ อ” ได  ด ั งนี้                           

 1. เนื้อหาที่ดีคอนเทนตดัง สังเคราะหมาจาก Spread ability vs. Drill ability เนื้อหาที่ดีจะตองมีพลัง

บวกศักยภาพ นำไปใชในแผนจัดการเรียนรูเชิงรุกท่ี 2 ข้ันท่ี 1                           

 2. เลาเรื่องไดแตกตางสรางสรรค สังเคราะหมาจาก World building ไมจำเปนตองยึดติดแกนเรื่องเดียว 

แตผูใชสามารถเลาเรื่องนั้นๆ ใหตางกันได นำไปใชในแผนจัดการเรียนรูท่ี 2 ข้ันท่ี 2     

 3. เลาเรื่องใหญใหเปนวิดีโอสั้น สังเคราะหมาจาก Seriality การเลาเรื่องทั้งหมดไมจำเปนตองเลาใหเปน

กลุมกอนเรื่องเดียว อาจใชวิธีแบงสวน ยอย ๆ นำไปใชในแผนจัดการเรียนรูท่ี 2 ข้ันท่ี 3   

จากนั้นนำขอมูลที่ไดเอามาวิเคราะห โดยนำแบบสอบผูทรงคุณวุฒิดานสื่อสารมวลชนจากระยะที่ 1 ที่สรุปเปน

ข้ันตอนอยางเปนระบบเรียบรอยแลว นำมาใชเพ่ือเปนแนวทางในการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก  

2. สรางเครื่องมือสำหรับการวิจัย โดยสรางข้ึนจำนวน 2 ชุด ดังนี้               

2.1 แผนการจัดการเรียนรูเชิงรุกสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาวิดีโอไมโครเลิรนนิง                                          

2.2 แบบประเมินการสรางสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง 

3. นำเอาเครื่องมือ วิจัยท้ัง 2 ชุด ใหอาจารยท่ีปรึกษาตรวจสอบคุณภาพ จากนั้นนำไปใหผูเชี่ยวชาญตรวจ

พรอมเสนอแนะปรับปรุงแกไข 
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4. นำเอาเครื่องมือวิจัยทั้ง 2 ชุด ที่สมบูรณแลวไปใชกับกลุมเปาหมาย คือ ผูที่ผานการเลือกแบบโควตา 

จำนวนท้ังสิ้น 40 คน โดยคัดเลือกจากการรับสมัคร มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑตามท่ีกําหนดไวในประกาศรับสมัคร

ผาน Google Form ตามเงื่อนไข และสามารถใชโปรแกรมตัดตอ InShot  หรือโปรแกรมอื่นๆ ในการตัดตอวิดีโอ

ในสมารทโฟน  

5. นำแผนการจัดการเรียนรู หลักสูตรการพัฒนาการสรางสื่อไมโครเลิรนนิงดวยเทคนิคการเขียนเนื้อหา                

ที่ไดปรับปรุงแกไข ใหผูเชี่ยวชาญ 3 ทาน ตรวจสอบคุณภาพความตรงเชิงเนื้อหา (Content validity) และความ

เที ่ยงแบบความสอดคลองภายใน (IOC: Index Of Item Objective Congruence) โดยกำหนดเกณฑการ

พิจารณา ท่ีมีคาดัชนีความสอดคลองตั้งแต 0.66 ข้ึนไป ถือวาใชได สุรพงษ คงสัตย และ ธีรชาติ ธรรมวงค, (2551) 

ดังนี้ การใหคะแนน ใหคะแนน +1 เห็นวาสอดคลอง ใหคะแนน 0 ไมแนใจ ใหคะแนน -1 เห็นวาไมสอดคลอง 

สำหรับคุณสมบัติของผูเชี่ยวชาญ ประกอบดวย 3 ขอ โดยจะตองมีคุณสมบัติอยางนอย 1 ขอ ดังตอไปนี้ 

5.1 มีประสบการณดานการสอน 3 ป ข้ึนไป                            

5.2 มีวุฒิทางการศึกษาระดับปริญญาโทเก่ียวกับดานการวัดผลการศึกษาข้ึนไป                                

5.3 มีวุฒิทางการศึกษาระดับปริญญาโทดานจัดการเรียนการสอนข้ึนไป 

ทั้งนี้ จะตองปรากฏผลการวิเคราะห ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญที่มีตอแบบสัมภาษณอาจารยผูสอน โดยนำผล

การวิเคราะหมาเทียบกับเกณฑการพิจารณาคา (IOC : Index Of Item Objective Congruence) ที่มีคําดัชนี

ความสอดคลองตั้งแต 0.66-1.00 ไดคาดัชนีความสอดคลองเทากับ 1.00 ถือวาอยูในเกณฑใชได (สุรพงษ คงสัตย 

และ ธีรชาติ ธรรมวงค, (2551) 

6. นำแผนการจัดการเรียนรูเชิงรุกเพื่อสงเสริมทักษะการเขียนเนื ้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง ให

ผูเชี่ยวชาญ จำนวน 3 ทาน ตรวจสอบคุณภาพตามแนวคิดของ ลิเคิรท (Likert, 1967) (อางถึงใน จุฑามาศ เพ่ิมพูน

เจริญยศ, 2561) ซ่ึงมีการประเมินคา (Rating scale)  

กำหนดเกณฑการใหคะแนน 5 ระดับ คือ มีรายละเอียดออกไดดังนี้      

 6.1 มีความสอดคลอง/เชื่อมโยง/เหมาะสมมากท่ีสุด      

 6.2 มีความสอดคลอง/เชื่อมโยง/เหมาะสมมาก       

 6.3 มีความสอดคลอง/เชื่อมโยง/เหมาะสมปานกลาง      

 6.4 มีความสอดคลอง/เชื่อมโยง/เหมาะสมนอย       

 6.5 มีความสอดคลอง/เชื่อมโยง/ เหมาะสมนอยท่ีสุด                 
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โดยนำคะแนนมาหาคําเฉลี่ย แลวกำหนดเกณฑในการแปลความหมายคาเฉลี่ย 5 ระดับ (บุญชม ศรีสะอาด, 2553) 

ดังนี้            

 คะแนนเฉลี่ย 4.51 - 5.00 หมายถึง เหมาะสมมากท่ีสุด      

 คะแนนเฉลี่ย 3.51 - 4.50 หมายถึง เหมาะสมมาก       

 คะแนนเฉลี่ย 2.51 - 3.50 หมายถึง เหมาะสมปานกลาง      

 คะแนนเฉลี่ย 1.51 - 2.50 หมายถึง เหมาะสมนอย       

 คะแนนเฉลี่ย 1.00 - 1.50 หมายถึง เหมาะสมนอยท่ีสุด 

โดยปรากฏผลการประเมินคุณภาพแผนการจัดการเรียนรูเชิงรุกเพ่ือสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโค

รเลิรนนิง ของผูเชี่ยวชาญท้ัง 3 ทาน มีภาพรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมากท่ีสุด ซ่ึงมีคะแนน คาเฉลี่ยเทากับ 

4.69 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.41 แสดงใหเห็นวาผูเชี่ยวชาญมีความคิดเห็นไปในทิศทางเดียวกัน      

ถือวาอยูในเกณฑใชได          

7. นำแผนการจัดการเรียนรู หลักสูตรการพัฒนาการสรางสื่อไมโครเลิรนนิง ดวยเทคนิคการเขียนเนื้อหา 

(Content) มาปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญท้ัง 3 ทาน     

 8. นำแผนการจัดการเรียนรู หลักสูตรการพัฒนาการสรางสื่อไมโครเลิรนนิง ดวยเทคนิคการเขียนเนื้อหา 

(Content) ที่แกไขสมบูรณแลวไปใชกับกลุมเปาหมาย คือผูที ่ผานการเลือกแบบโควตา จำนวนทั้งสิ้น 40 คน       

โดยคัดเลือกจากการรับสมัคร มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑตามที่กําหนดไวในประกาศรับสมัครผาน Google Form 

ตามเง่ือนไข และสามารถใชโปรแกรมตัดตอ InShot  หรือโปรแกรมอ่ืนๆ ในการตัดตอวิดีโอในสมารทโฟน 

2.2 การสรางส่ือการเรียนรูการเนื้อหา (Content) วีดีโอส้ัน       

 ผูวิจัยมีข้ันตอนการดำเนินงาน ดังนี้ 

1. ทำการคนควาเอกสาร ตำรา แนวคิด ทฤษฎี งานวิจัยที่เกี ่ยวของ กับเทคนิคการสอนแบบ Micro-

Learning           

 2. นำผลการวิเคราะหเนื้อหาจากการสัมภาษณผูเชี ่ยวชาญดานสื่อสารมวลชน จำนวน 3 ทาน ไปใช         

ในการออกแบบสื่อการเรียนรูเชิงรุก โดยสรางสื่อไมโครเลิรนนิง (Micro-Learning) เปนสื่อวิดีโอสั้น ไดแก วิดีโอ

รูปแบบแนวตั้ง มีความยาวไมเกิน 60 วินาที  

มีกระบวนการดังนี้                                        

โดยผูวิจัยจะนำหลักการผลิตสื่อ 3 P มาใชในการผลิตสื่อในครั้งนี้ ท่ีประกอบดวย ข้ันตอน 3 ขอ ดังนี้  
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 P 1 =  Pre- production  คือ ข้ันตอนของการเตรียมงาน  กอนท่ีจะผลิตรายการจริง  

 P 2 =  Production   คือ ข้ันตอนของการผลิตรายการ       

 P 3 =  Post -production  คือ ข้ันตอนสุดทาย เปนการตัดตอกอนท่ีจะนำไปเผยแพร 

1. Pre – Production ข้ันตอนของการเตรียมงาน          

1.1 มีการวางแผน (Plan) กอนที่จะมีการผลิตสื่อ ผูวิจัยจะประชุม ปรึกษาหารือกับทีมผูผลิตสื่อ ตั้งแต

โครงเรื่อง                        

1.2 การจัดทำเนื้อหา (Content) โดยกำหนดขอบเขตใหชัดเจนตั้งแตแรก          

1.3 เขียนบท (Script) บท รูปแบบของการถายทำ เทคนิคท่ีใชในการถายทำ           

1.4 การประสานงาน (Co-ordinate) ประสานงานถือเปนเรื่องสำคัญหากมีการประสานงานที่ดี งานจะ

ราบรื่น และมีความรวดเร็ว ท้ังนี้จะขอคำแนะนำจาก ผูเชี่ยวชาญดานสื่อ ชวยเสนอแนะกับผูวิจัยเพ่ิมเติม  

2. Production การผลิตหรือถายทำ          

 2.1 การถายทำในสถานท่ี (Studio)         

 2.2 การถายทำนอกสถานท่ี (Outdoor)                                     

ขั้นตอนของการผลิตรายการ อาจจะมีการถายทำทั้ง ในสถานท่ี (Studio) นอกสถานท่ี (Outdoor) โดยจะใชบท   

ในการกำหนดสถานท่ีถายทำตามความเหมาะสม โดยบทจะประกอบไปดวย เรื่องท่ีผูวิจัยนำไปสอนในกิจกรรมการ

เรียนรูเชิงรุก จำนวน 8 คลิป วิดีโอสั้น ดังนี้  

คลิปวิดีโอท่ี 1. จาก YouTube Shorts เรื่อง บานสวนพระองค “สมเด็จพระเทพ” ท่ีอุทัยธานี                                

คลิปวิดีโอท่ี 2. TikTok เรื่อง เมืองโบราณพิพิธภัณฑกลางแจงท่ีใหญท่ีสุดในโลก                                                              

คลิปวิดีโอท่ี 3. IG Reels เรื่อง คาเฟแหงแรกของประเทศไทยอายุมากกวา 100 ป                                      

คลิปวิดีโอท่ี 4. Facebook Reels เรื่อง ไปอยุธยาเท่ียวท่ีไหนดี            

คลิปวิดีโอท่ี 5 จาก YouTube Shorts เรื่อง รูจัก YouTube Shorts ใน 1 นาที                  

คลิปวิดีโอท่ี 6 จาก TikTok เรื่อง รูจัก TikTok ใน 1 นาที                              

คลิปวิดีโอท่ี 7 จาก IG Reels เรื่อง รูจัก IG Reels ใน 1 นาที                               

คลิปวิดีโอท่ี 8 Facebook Reels เรื่อง รูจัก Facebook Reels ใน 1 นาที 

คลิปวิดีโอสั้นที่จัดสรางขึ้น ผูวิจัยสรางขึ้นจากเครื่องมือวิจัย คือ แบบสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิดานสื่อสารมวลชน

จำนวน 5 ทาน โดยผูวิจัยไดนำแบบสัมภาษณดังกลาวไปใหผูทรงเชี่ยวชาญตรวจหาคาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา 
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กอนนำเอาแบบสัมภาษณนั้นไปสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิดานสื่อสารมวลชน และนำขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณ   

มาจัดเรียงสรุปเปนลำดับข้ัน จากนั้นจึงนำเอาสื่อนั้นไปใชเพ่ือเพ่ือจัดการเรียนรูในกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก  

3. Post -production คือ ขั้นตอนสุดทายในการผลิตสื่อ เปนการตัดตอ กอนที่จะนำสื่อวิดีโอที่จัดสรางขึ ้นไป

เผยแพร การตัดตองานสื่อที่ดีนั้นชวยทำใหเนื้อเรื่องนาสนใจ และทำใหผูชมเกิดการเรียนรูจากสื่อที่ผลิตขึ้นมาได 

กลาวคือ เริ่มตนตั้งแตการใสตัวอักษร ขอความตัวอักษรในแตละงาน อาทิ เชน งานวิดีโอเพื่อการเรียน งานวิดีโอ

สั้น งานวิดีโอเพื่อการบันเทิง ทุกขอที่กลาวมานั้นลวนตองใชตัวอักษรที่มีความตางกัน อีกประการที่ตองคำนึง คือ 

เสียงประกอบ และเทคนิคพิเศษตาง ๆ แมแตเสียงบรรยาย ที่การมีการพากยเสียงลงไปใหมก็ควรมีวิธีการพากย

เสียงท่ีตางกัน การพากยเสียงมีสวนสำคัญท่ีจะชวยทำใหคลิปวิดีโอนาติดตาม  ท้ังนี้การตัดวีดีโอแบบสั้น วิดีโอแบบ

แนวตั้ง (Shorts) ความยาวไมเกิน 60 วินาที เนื่องจากระยะเวลาสั้น ควรตัดตอคลิปโดยมีหลักการ 3 ขอ ดังตอไปนี้   

 1. การตัดตอตองตัดใหมีความกระชับ         

 2. สื่อสารอยางตรงไปตรงมา         

 3. คนดูเขาใจทันที  

ขณะที่การตัดตอในรูปแบบแนวนอนปกติ หรือรูปแบบ YouTube จะใชเทคนิคที่ตางออกไป จากการตัด

ตอในรูปแบบแนวตั้ง ท้ังนี้กอนการนำเสนอสื่อวิดีโอควรยึดหลัก 3 ขอ ตอไปนี้       

 1. ตรวจสอบความถูกตองของเนื้อหา ทั้งภาพ เสียง หากขอความ ภาพ หรือ เสียง มีสวนใดสวนหนึ่งมี

ความผิดพลาด ใหทำการแกไขใหสมบูรณกอนจะนำสื่อวิดีโอดังกลาวไปเผยแพร     

 2. ทำการแกไขวีดีโอ หรืออาจมีการถายทำใหมในบางฉากเพื่อความสมบูรณ หลังตรวจแลวพบความ

ผิดพลาด ตามท่ีกลาวในขอท่ี 1 ท้ังนี้อยูในดุลพินิจของผูผลิตสื่อ       

 3. ตรวจสอบงานใหมีความถูกตองทั้งหมด กอนนําวีดีโอไปโพสตบนสื่อออนไลนเพื่อใชเปนสื่อการเรียนรู 

โดยสสามารถนำไปจัดการเรียนรูไดท้ังแบบออนไลน และใชสอนในหองเรียน โดยสื่อท่ีกลาวถึงตอไปนี้ คือ สื่อวิดีโอ

สั้น เชน             

 Facebook Reels          

 YouTube Shorts               

 IG Reels           

 Tiktok 
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แผนกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกที่ 1 เพ่ือสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง                         

ตารางท่ี 3.8 รูปแบบกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก  เรื่อง “กอนเริ่มตนสรางคอนเทนตในสื่อวิดีโอสั้น” 

วัตถปุระสงค กิจกรรมการเรียนรู เครื่องมือส่ือ อุปกรณ ประเมิน 

1. อธิบายหลักการสราง

เนื้อหา (Content) วีดีโอ

สั้น ในสื่อออนไลนได  

2. เพ่ือใหผูเรียนได

เตรียมความพรอมเพ่ือ

การเรียนในข้ันตอไป (P) 

3. นำแนวคิดหลังดูสื่อ

วิดีโอสั้นไปปรับใชกับ

การเขียนเนื้อหา 

(Content)  (A) 

 

 

 

 

 

 

 

ครั้งท่ี 1 การจัดการเรียนรู จัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก

ออนไลน โดยใชเทคนิคการสอน : Flipped Classroom 

1. เร ิ ่มจากการเป ดร ับสม ัครผ ู  เข  าอบรมผ านการ

ลงทะเบียนในโปรแกรม Google Form เลือกแบบโควตา 

จำนวนทั้งสิ้น 40 คน ที่ผานการคัดเลือกจากการรับสมัคร 

โดยมีคุณสมบัติตามหลักเกณฑที่กําหนดไวในประกาศ 

Google Form ตามเงื่อนไข และสามารถใชโปรแกรมตัด

ตอ InShot  หรือโปรแกรมอื ่นๆ ในการตัดตอวิดีโอใน

สมารทโฟนได     

3. ทำการประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือกเพ่ือเขารวม 

จัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก โดยผูวิจัยจะสงรายละเอียด

ตอบกลับผู ผานการคัดเลือกผาน E-mail รายละเอียด

ประกอบดวย  

- แจงผานการคัดเลือกเขารับการอบรม  

- วัตถุประสงคของหลักสูตร  

- รายละเอียดการอบรม ท้ังหมด 3 แผน  

- เกณฑการประเมิน  

Facebook 

Group 

Line Group 

วิดีโอสื่อการสอน 

เรื่อง “กอน

เริ่มตนสรางคอน

เทนตในสื่อวิดีโอ

สั้น” จำนวน 15 

ชุด 

ผูสมัครตองมีความรูพ้ืนฐาน 

เกี่ยวกับการใชโปรแกรมตัด

ตอ InShot หรือโปรแกรม

การตัดตอวิดีโอในสมารท

โฟน อ่ืนๆ 

 

แบบสอบถามจาก Google 

Form 
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ตารางที่ 3.8 (ตอ)  

วัตถปุระสงค กิจกรรมการเรียนรู เครื่องมือส่ือ อุปกรณ ประเมิน 

 - แจงรายละเอียดการเตรียมคลิปวิดีโอสำหรับการ

นำมาสรางเนื้อหา (Content) 

- และเง่ือนไขตางๆ  

-   แนบลิงคห องจัดกิจกรรมการเร ียนรู  เช ิงร ุก  แบบ 

Flipped Classroom ให ผ ู  เข  าร วมอบรม เพ ื ่อเข าสู

กระบวนการเรียนรู ด วยตนเอง เทคนิคการสอนแบบ 

Flipped Classroom เรื่อง “กอนเริ่มตนสรางคอนเทนต

ในสื่อวิดีโอสั้น”  

4. ประเมินผูเขารับการอบรมหลังจากเรียนดวยรูปแบบ 

Flipped Classroom โดยจะใหผู เขารับการอบรมตอบ

แบบสอบถามผานโปรแกรม Google Form ที่สรางข้ึน 

มาจากเนื้อหาการเรียนรู ทั้งนี้เพื่อเตรียมความพรอมใหผู

เขารับการอบรมกอนเขารวมอบรมออนไลนในแผนการ

จัดการเรียนรูท่ี 2 ตอไป 

Facebook 

Group 

Line Group 

วิดีโอสื่อการสอน 

เรื่อง “กอน

เริ่มตนสรางคอน

เทนตในสื่อวิดีโอ

สั้น” จำนวน 15 

ชุด 

ผูสมัครตองมีความรูพ้ืนฐาน 

เกี่ยวกับการใชโปรแกรมตัด

ตอ InShot หรือโปรแกรม

การตัดตอวิดีโอในสมารท

โฟน อ่ืนๆ 

 

แบบสอบถามจาก Google 

Form 
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การจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกที่ 2 ทักษะการเขียนเนื้อหา (Content) ในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง           

ตารางท่ี 3.9 รูปแบบการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู เรื่อง  การเขียนเนื้อหา (Content) วีดีโอสั้นในสื่อออนไลน 

วัตถุประสงค กิจกรรมการเรียนรู เครื่องมือ/ส่ือ อุปกรณ ประเมิน 

1.  อธ ิ บ า ยหล ั ก ก า รส ร  า ง เ น ื ้ อ ห า 

(Content) วีดีโอสั้น ในสื่อออนไลนได 2. 

สามารถสรางเนื้อหา (Content) วีดีโอสั้น 

ไดเหมาะสมกับแพลตฟอรมสื่อที่เผยแพร  

3. นำสื่อวิดีโอสั้นไปประยุกตใชเปนสื่อ

การเรียนรูได 

ขั้นที่ 1 (Orientation)   20 นาที 

1. ผูสอนพูดคุยทักทายผูเขารวมกิจกรรม สรางความคุนเคย  

2. ผูสอนแจงวัตถุประสงคการจัดอบรมและการประเมิน 

3. ผูสอนใหผูเรียนดูภาพสื่อความหมาย ตั้งคำถาม ใหผูเรียน

รวมกันตอบ เพื่อกระตุนผูเรียน                                   

4. เลนเกมปรบมือ  

5. จากนั้นเปดคลปิวีดีโอ 4 เร่ืองประกอบดวย  

คลิปวิดีโอที่ 1 จาก YouTube Shorts 

คลิปวิดีโอที่ 2 จาก TikTok 

คลิปวิดีโอที่ 3 IG Reels 

คลิปวิดีโอที่ 4 Facebook Reels 

แตละคลิปมีความยาว 1 นาที เพื่อสรางแรงบันดาลใจ 

Canva 

YouTube 

 

คอมพิวเตอร 

สมารทโฟน 

อินเทอรเน็ต 

แบบสังเกต

พฤติกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขั้นที่ 2 (Presentation)  1 ชั่วโมง 40 นาที 

ผูสอนใชสื่อการสอน โดยเปดการเรียนรูจำนวน 4 เร่ือง  

คลิปวิดีโอที่ 5 YouTube Shorts เร่ือง รูจัก YouTube Shorts 

ใน 1 นาที                   

คลิปวิดีโอที่ 6 TikTok เร่ือง รูจัก TikTok ใน 1 นาที     คลิป

วิดีโอที่ 6 IG Reels เร่ือง รูจัก IG Reels ใน 1 นาทีคลปิวิดีโอที ่

7 Facebook Reels เร่ือง รูจัก Facebook Reels ใน 1 นาท ี

YouTube 

Canva 

Facebook 

Reels 

เกม Kahoot 

 

คอมพิวเตอร 

สมารทโฟน 

อินเทอรเน็ต 

 

แบบประเมนิ

ความรู  
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ตารางท่ี 3.9 (ตอ) 

วัตถุประสงค กิจกรรมการเรียนรู เครื่องมือ/ส่ือ อุปกรณ ประเมิน 

 1.  เน ื ้อหาจะอธ ิบายข อม ูลต างๆ ของแพลตฟอร มต อไปนี้ 

Facebook Reels,YouTube Shorts, TikTok ,IG Reels 

- ขอดีของแตละแพลตฟอรม                                                                 

- การใชงาน 

- ฟงกชัน 

-การประยุกตใชงาน   

2. แทรกความรู การเขียนเนื้อหา (Content) ยังไงใหนาสนใจ ใช 

Canva โดยเนนรูปภาพเลาเรื่อง ตัวหนังสือสะดุดตา โดยมีหัวขอ

การบรรยายตอไปนี้  

- Facebook Reels คืออะไร    

- จุดเดนของ TikTok  

- เนื้อหา (Content) ใน YouTube Shorts  

- IG Reels กับ Facebook Reels  

- ประโยชนของการสรางเนื้อหาเจาะจงเฉพาะกลุม 

จากนั้นเขาสูการเลนเกม โดยในเกมจะมีคำถามทบทวนบทเรียนท่ี

ไดเรียนไป โดยใชเกม Kahoot สรางเปนคำถามตามหัวหัวที่เรียน 

เมื่อเลนเกมเสร็จแลว ผูเรียนจะทราบคะแนนอัตโนมัติ และหาก

ตอบผิดก็จะทราบคำตอบที่ถูกตอง การรวมอภิปรายผูสอนตองพูด

เสริมแรง   

YouTube 

Canva 

Facebook 

Reels 

เกม Kahoot 

 

คอมพิวเตอร 

สมารทโฟน 

อินเทอรเน็ต 

 

แบบประเมิน

ความรู  
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ตารางท่ี 3.9 (ตอ) 

วัตถุประสงค กิจกรรมการเรียนรู เครื่องมือ/ส่ือ อุปกรณ ประเมิน 

 ขั้นที่ 3 (Practice)   60 นาที           

ผูสอนนำผูเรียนไปยังเนื้อหาการเรียน เร่ืองการสรางเนื้อหา (Content) 

Facebook Reels  

1. แนะนำใชแอปพลิเคชัน Inshot สำหรับตัดตอในมือถือ  

2. สอนใชเคร่ืองมือเบื้องตน ฟงกชัน ตางๆ  

3. ผูเรียนฝกปฏิบัติไปพรอมกันกับผูสอน  

ชวงที่ 2 (13.00 – 16.00 น.)  

การสรางเน้ือหา (Content)   50 นาที                     

1. นำเนื้อหาที่รางไวเบื้องตนมาเขียนรายละเอียดเพิ่มเติมบทพูดลงไป  

2. เปลี่ยนขนาดวิดีโอเปนแนวตั้ง  

3. ลบลายน้ำออกจากวิดีโอ  

4. ลงเสียงบรรยาย  

Inshot 

YouTube 

Facebook 

Reels 

คอมพิวเตอร 

สมารทโฟน 

อินเทอรเน็ต 

แบบสังเกต

พฤติกรรม 

 ขั้นที่ 4 (Apply)     50 นาที                     

ใหผู เรียนแบงกลุ มเปน 5 กลุ ม กลุ มละ 8 คน ตามความสมัครใจ 

ผูเขารวมการอบรม เขา Padlet ลิงคที่ผูสอนจัดเตรียม จากนั้นศึกษา

โจทยรวมกันกับสมาชิกในกลุมตามการแบงกลุม  

1. นำเนื้อหา (Content) ของแตละคนมารวมอภิปราย  

2. เลือกหนึ่งเนื้อหา ตอหนึ่งกลุม อับโหลดเขาแอพ Inshot  

3. สมาชิกในกลุ ม รวมกันเสนอความคิดในการออกแบบเนื ้อหา 

(Content)  

Padlet  

InShot 

 

คอมพิวเตอร 

สมารทโฟน 

อินเทอรเน็ต 

แบบสังเกต

พฤติกรรม 
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ตารางท่ี 3.9 (ตอ) 

วัตถุประสงค กิจกรรมการเรียนรู เครื่องมือ/ส่ือ อุปกรณ ประเมิน 

 สรางวิดีโอส้ันไปพรอมกันกับผูสอน 60 นาที                     

4. ชวยกันอภิปรายหาขอสรุป และตรวจสอบความถูกตองของ

เนื้อหา แลวนำสิ่งท่ีจะสรางในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิงมาโพสตลงใน 

Padlet 

5. เลือกชองทางในการโพสตสื่อ โดยมีชองทางดังตอไปนี้  

5.1 Facebook Reels 

5.2 IG Reels 

5.3 TikTok 

5.4 YouTube Shorts 

6. ตรวจสอบความถูกของเนื ้อหา (Content) ใหเหมาะสมกับ

แพลตฟอรมท่ีจะนำไปโพสต  

7. ทำการโพสตลงในสื่อ 

 คอมพิวเตอร 

สมารทโฟน 

อินเทอรเน็ต 

แบบสังเกต

พฤติกรรม 

 ข้ันท่ี 5 (Wrap-up) 20 นาที          

1. ผูสอนประเมินผลการเรียนรู  

2. ผูเรียนและผูสอนรวมกันสรุปเกี่ยวกับเรื ่องที่สอน การสราง

เนื้อหา (Content) วีดีโอสั้นสำหรับสื่อออนไลน        

3. สงแบบประเมินหลังการอบรม ใหผูเขารับการอบรม ประเมิน 

ผาน Google Forms 

 คอมพิวเตอร 

สมารทโฟน 

อินเทอรเน็ต 

แบบสังเกต

พฤติกรรม 
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การจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกที่ 3 ทักษะการเขียนเนื้อหา (Content) ในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง           

ตารางท่ี 3.10 รูปแบบการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู เรื่อง การสรางวิดีโอสั้นดวยเทคนิคการพากยเสียง เวลา 6 ชั่วโมง ชวงท่ี 1 09.00-12.00 ชวงท่ี 1 

13.00-16.00 

วัตถุประสงค กิจกรรมการเรียนรู เครื่องมือ/ส่ือ อุปกรณ ประเมิน 

1. อธิบายวิธีการลงเสียงในคลิปสั้น

ได 2. สามารถลงเสียงในคลิปสั้นได

เหมาะสมกับเน ื ้อหา (Content)          

3. สามารถประยุกตนำวิธีการลง

เส ียงคล ิปส ั ้นไปในสรางเนื ้อหา 

(Content) ในส ื ่อกาเร ียนรูไมโค

รเลิรนนิงได 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้ันตอนท่ี 1   1 ชั่วโมง 30 นาที 

สรางบรรยากาศในหองเรียน การเรียนรูแบบแลกเปลี่ยนความคิด 

(Think-Pair-Share)   

1. พูดคุยเก่ียวกับการจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกครั้งท่ีผานมา  

2. ถามคำถามรับฟง กอนจะเริ่มสรางคำถาม “มีใครเคยลงเสียงบาง 

ลงเสียงในแพลตฟอรมไหน” เมื ่อไดคำตอบมาแลวพูดคุยสักครู 

จากนั้น เปดคลิปที่ 1 (มีเฉพาะเสียงไมมีภาพ) เปนตัวอยางการลง

เสียงใหฟง โดยใหผูเขารวมอบรมหลับตาแลวจินตนาการตามเสียงท่ี

บรรยาย ถามคำถาม” จากคลิปเสียงนี้มีใครมองเห็นภาพอะไรบาง” 

พูดคุยสักครู จากนั้นเปดคลิปวิดีโอท่ี 2 เรื่อง “คาเฟแหงแรกของไทย

อายุ 100 กวาป” ใหผูเขารวมอบรมชม เปนคลิปเสียงเดิมจากคลิป

กอนหนาท่ีเปด (มีภาพคลิปวิดีโอประกอบ)  

3. ให ผ ู  เข าร วมอบรมทำแบบประเมินกอนเร ียนผ าน Padlet             

มีคำถาม 2 ขอ เก่ียวกับคลิปท่ีเปดใหชม 

 ขอท่ี 1.  การใชเสียงพากยในคลิปใชเทคนิคการแบบใด   

 ขอท่ี 2.  คุณคาของคลิป 

Canva 

YouTube 

Padlet 

คอมพิวเตอร 

สมารทโฟน 

อินเทอรเน็ต 

แบบประเมิน

กอนเรียน 
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ตารางท่ี 3.10 (ตอ) 

วัตถุประสงค กิจกรรมการเรียนรู เครื่องมือ/ส่ือ อุปกรณ ประเมิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้ันตอนท่ี 1  1 ชั่วโมง 30 นาที 

สรางบรรยากาศในหองเรียน การเรียนรูแบบแลกเปลี่ยนความคิด 

(Think-Pair-Share)   

1. พูดคุยเก่ียวกับการจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกครั้งท่ีผานมา  

2. ถามคำถามรับฟง กอนจะเริ่มสรางคำถาม “มีใครเคยลงเสียงบาง 

ลงเสียงในแพลตฟอรมไหน” เมื ่อไดคำตอบมาแลวพูดคุยสักครู 

จากนั้น เปดคลิปที่ 1 (มีเฉพาะเสียงไมมีภาพ) เปนตัวอยางการลง

เสียงใหฟง โดยใหผูเขารวมอบรมหลับตาแลวจินตนาการตามเสียงท่ี

บรรยาย ถามคำถาม ”จากคลิปเสียงนี้มีใครมองเห็นภาพอะไรบาง” 

พูดคุยสักครู  จากนั้นเปดคลิปวิดีโอที่ 2 เรื่อง “คาเฟแหงแรกของ

ไทยอายุ 100 กวาป ” ใหผูเขารวมอบรมชม เปนคลิปเสียงเดิมจาก

คลิปกอนหนาท่ีเปด (มีภาพคลิปวิดีโอประกอบ)  

3. ใหผู เขารวมอบรมทำแบบประเมินกอนเรียนผาน Padlet มี

คำถาม 2 ขอ เก่ียวกับคลิปท่ีเปดใหชม 

 ขอท่ี 1. การใชเสียงพากยในคลิปใชเทคนิคการแบบใด   

 ขอท่ี 2. คุณคาของคลิป 

4. ใหผูอบรมเรียนศึกษาบทสำหรับพากยเสียงคลิปสั้นในสื่อวิดีโอท่ี

เขียนในการอบรมครั้งท่ีแลว โดยบทดังกลาวจะนำมาฝกพากยเสียง

ในการอบรมครั้งนี้ 

Canva 

YouTube 

Padlet 

คอมพิวเตอร 

สมารทโฟน 

อินเทอรเน็ต 

แบบประเมิน

กอนเรียน 
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ตารางท่ี 3.10 (ตอ) 

วัตถุประสงค กิจกรรมการเรียนรู เครื่องมือ/ส่ือ อุปกรณ ประเมิน 

 ข้ันตอนท่ี 2  การเรียนรูแบบรวมมือ (Collaborative Learning 

group)  (1 ชั่วโมง ) 

1. วิทยากรทำการแบงกลุมใหผูเขารวมการอบรม โดยใหเขารวมกลุมตาม

ความสมัครใจ มีจำนวนทั้งหมด 5 กลุม จากนั้นใหดูคลิปวิดีโอสั้นการ

เรียนรูจาก YouTube  

กลุมที่ 1. ศึกษาการลงเสียงในคลิปสั้น ประเภท การศึกษา  กลุมท่ี 2. 

ศึกษาการลงเสียงในคลิปสั้น ประเภท สารคดี  

กลุมท่ี 3. ศึกษาการลงเสียงในคลิปสั้น ประเภท ขาวสาร 

กลุมท่ี 4. ศึกษาการลงเสียงในคลิปสั้น ประเภท เรื่องเลา  

กลุมท่ี 5. ศึกษาการลงเสียงในคลิปสั้น ประเภท ขายสินคา 

2. เม่ือแตละกลุมศึกษาประเด็นตามโจทยเรียบรอยแลว ใหผูเขารวม

อบรมนำขอมูลท่ีไดศึกษามานำเสนอผาน Canva หรือ Power point 

โดยใหทุกคนมีสวนรวมในการนำเสนอ  จากนั้นใหรวมกันอภิปราย และ

ผูสอนพูดสรุปประเด็น  
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ตารางท่ี 3.10 (ตอ) 

วัตถุประสงค กิจกรรมการเรียนรู เครื่องมือ/ส่ือ อุปกรณ ประเมิน 

 ข้ันท่ี 3. การเรียนรูแบบทบทวนโดยผูเรียน (Student-led review 

sessions) (1.30 ชั่วโมง ) 

เปดวีดีโอสั้นใหผูเรียนดู เปนวีดีโอสั้นแนวตั้ง มีความยาวไมเกิน 1 นาที 

จำนวน 5 คลิป ประเด็นเก่ียวกับเรื่อง “เตรียมตัวอยางไรกอนพากยเสียง

ในคลิปวิดีโอสั้น”  

- รูจักอุปกรณในการพากยเสียงสื่อวิดีโอสั้น                                                                                                                               

- มือใหมเริ่มตนพากยเสียง                                                                                                                

- เตรียมตัวอยางไรกอนลงพากยเสียงในคลิปวิดีโอสั้น                                                                                             

- รักษาสุขภาพเพ่ือเสียงท่ีดีมีคุณภาพ   

- วิธีการลงเสียงบรรยายใหนาสนใจในวีดีโอสั้น  

เปดโอกาสใหผู เร ียนไดทบทวนความรูที ่ไดเร ียนมา หลังจากดูคลิป

พิจารณาขอสงสัยตาง ๆ โดยสามารถถามวิทยากรไดตลอดเวลา วิทยากร

จะทำหนาท่ีคอยชวยเหลือกรณีที่มีปญหาตางๆ ขั้นตอนนี้เปดโอกาสใหผู

เข าอบรมไดซ ักถาม จากนั ้นว ิทยากรใหผ ู อบรมสรุปประเด็นลงใน 

Jamboard https://shorturl.asia/JNBT2 แบงกันสรุปคนละ 1 ขอ 

จากนั้นนำเขาสูหัวขอการนวดลิ้นกอนการลงเสียงบรรยาย โดยเปดคลิป 

เรื่อง การนวดลิ้นกอนการพากยเสียงในคลิปวิดีโอสั้น จากนั้นฝกผูเขารวม

อบรมนวดลิ้นไปพรอมกันกับผูสอน 

 

Canva 

YouTube 

Padlet 

 

คอมพิวเตอร 

สมารทโฟน 

อินเทอรเน็ต 

แบบสังเกต

พฤติกรรม 

 

https://shorturl.asia/JNBT2
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ตารางท่ี 3.10 (ตอ) 

วัตถุประสงค กิจกรรมการเรียนรู เครื่องมือ/ส่ือ อุปกรณ ประเมิน 

 ข้ันท่ี 4. การเรียนรูแบบใชเกม (Games) (1 .30 ชั่วโมง) 

1. จัดกิจกรรมการเรียนรู โดยวิทยากรนำเกม Wordwall เขาบูรณาการ

ในการจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรกุ หลังจากทบทวนบทเรียนในขั้นที่ผาน

มา โดยการนำเอาเกม Wordwall นำมาประยุกตสรางกิจกรรมการเรียนรู 

https://shorturl.asia/mp2Js ชื่อแบบทดสอบ”การสรางวิดีโอสั้นดวย

เทคนิคการพากยเสียง”  

2. วิทยากรแจงเกณฑการประเมินชิ้นงาน คลิปวิดีโอสั้น 

3. ใหผูเขารวมอบรมนำคลิปท่ีสรางข้ึนจากบทเขียนสำหรับการลงเสียง มา

พากยเสียง โดยใหแยกยายลงเสียงตามอัธยาศัย  

4. นำคลิปที่พากยเสียงเรียบรอยมานำเสนอโดยมีเงื่อนไขสำคัญ 2 ขอ 

นอกจากเง่ือนไขอ่ืน  

4.1 สรางคุณคาของคลิปดวยเสียงท่ีนาจดจำ  

4.2 นำเรื่องท่ีอยูในกระแสมาเขียนเปนบทสำหรับลงเสียง 

 

Canva 

YouTube 

Padlet 

 

คอมพิวเตอร 

สมารทโฟน 

อินเทอรเน็ต 

แบบสังเกต

พฤติกรรม 
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ตารางท่ี 3.10 (ตอ) 

วัตถุประสงค กิจกรรมการเรียนรู เครื่องมือ/ส่ือ อุปกรณ ประเมิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขั ้นท่ี 5. การเรียนรู แบบวิเคราะหว ีดีโอ (Analysis or reactions to 

videos) (1.10 ชั่วโมง)  

เปดผลงานของผูเขาอบรม ซึ่งเปนวีดีโอสั้น คลิปละ 1 นาที ที่ผานตาม

เกณฑเพ่ือใหผูเขารวมกิจกรรมรวมประเมิน เปนคลิปวิดีโอสั้นดวยเทคนิค

การพากยเสียง โดยการแสดงความคิดเกี่ยวกับสิ่งที่ไดดูและประเมินเปน

คะแนนตามเกณฑ ทั้งนี ้ว ิทยากรจะนำประเด็น และขึ ้นเกณฑการให

คะแนนหนาจอเพ่ือใหผูประเมินรวมประเมินตามข้ันตอนดังนี้  

จัดกิจกรรมการเรียนรู ประเมินชิ้นงาน 3 ข้ัน ดังนี้  

ขั้นที่ 1 ผูเขารวมอบรมประเมินชิ้นงาน ขั้นปฐมภูมิ โดยใชเกณฑที่ผูวิจัย

สราง  

ข้ันท่ี 2 ผูวิจัยประเมินชิ้นงาน ข้ันทุติยภูมิ ตามเกณฑท่ีผูวิจัยสราง 

ข้ันท่ี 3 ผูเชี่ยวชาญประเมินชิ้นงาน ข้ันตติยภูมิ ตามเกณฑท่ีผูวิจัยสราง 

 

Canva 

YouTube 

Padlet 

Wordwall 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คอมพิวเตอร 

สมารทโฟน 

อินเทอรเน็ต 

แบบสังเกต

พฤติกรรม 

 

ป ร ะ เ มิ น

ช ิ ้ น ง านกา ร

สรางสื่อวิดีโอ

สั้น 
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3. การวิเคราะหขอมูล          

 3.1 การวิเคราะหขอมูลแผนการออกแบบกิจกรรม ผู ว ิจ ัยไดนำขอมูลจากการสัมภาษณ

ผูทรงคุณวุฒิดานสื่อสารมวลชน จำนวน 5 ทาน โดยนำคำตอบจากการสัมภาษณ จำนวน คนละ 9 ขอ    

มาสรุปรวม จากนั้นนำมาวิเคราะหขอมูล และสรุปเปนลำดับขั้น กอนจะนำประเด็นที่สำคัญไปใชเปน

แนวทางวางแผนและออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกเพื่อสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไม

โครเลิรนนิง โดยทำการตรวจคาความเที่ยงตรง (Validity) โดยการวิเคราะหคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบน

มาตราฐาน จากผูเชี่ยวชาญดานสื่อสารมวลชน จำนวน 3 ทาน  

ระยะท่ี 3 ประเมินผลงาน ส่ือวิดีโอไมโครเลิรนนิง ดวยเทคนิคการเขียนเนื้อหา (Content)   

 การให คะแนนผลการสร างส ื ่อว ิด ีโอส ั ้นไมโครเล ิร นน ิง เพื ่อเป นไปตามกรอบแนวคิด                 

และวัตถุประสงคของการวิจัย โดยผูวิจัยกําหนดเกณฑการประเมินและการให คะแนน ดังนี้       

ขอมูลเชิงปริมาณ          

 การวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณผลการสรางสื่อวิดีโอสั้นไมโครเลิรนนิง โดยใชการประเมินแบบ

รูบริค (Scoring Rubric) อรวรรณ อุดมสุข, และกฤธยากาจน โตพิทักษ. (2563) ดําเนินการประเมินหลัง

การจัดการเรียนรูเชิงรุก ในครั้งที่ 3 ซึ่งประกอบไปดวยสาระสําคัญ คือ การตัดสินผลงานเรียนรูเชิงรุก 

เรื ่อง การสรางวิดีโอสั ้นดวยเทคนิคการพากยเสียง เพื ่อสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาในสื ่อวิดีโอ            

ไมโครเลิรนนิง      

การจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก เพื่อสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิงครั้งท่ี 3 วัน

พฤหัสบดีท่ี 22 กรกฎาคม 2565 เวลา 09.00 น.- 12.00 น. และ 13.00 น. - 16.00 น.จัดการเรียนรูผาน

ระบบ Zoom โดยผูวิจัยไดเตรียมความพรอมอุปกรณ และสื่อการเรียนการตามแผน โดยการนําเอา

หลักการที่สําคัญของกระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบเชิงรุก Active Learning มาใช (McKinney 

(2008) ไดเสนอการจัดกิจกรรมการเรียนรูไวท้ังหมด 12 ข้ันตอน โดยผูวิจัยไดสังเคราะหและนำมาปรับใช

กับแผนจำนวน 5 ขั้นตอนดังนี้ 1. หลายหัวคิดดีกวาคิดคนเดียว สังเคราะหมาจาก การเรียนรู แบบ

แลกเปลี่ยนความคิด (Think-Pair-Share) นำไปใชในแผนจัดการเรียนรูท่ี 3 ข้ันท่ี 1   

 2. หลายมือคือพลัง สังเคราะหมาจาก การเรียนรูแบบรวมมือ (Collaborative learning group) 

นำไปใชในแผนจัดการเรียนรูท่ี 3 ข้ันท่ี 2    
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 3. หลายเรื ่องตองผานการทบทวน สังเคราะหมาจาก การเรียนรู แบบทบทวนโดยผู เร ียน 

(Student-led review sessions) นำไปใชในแผนจัดการเรียนรูท่ี 3 ข้ันท่ี 3     

 4. หลายเกมเอามาใชสอนได สังเคราะหมาจาก การเรียนรูแบบใชเกม (Games) นำไปใชในแผน

จัดการเรียนรูท่ี 3 ข้ันท่ี 4           

 5. เรียนรูจากหลายวิดีโอเพื่อเปนมือโปร สังเคราะหมาจาก การเรียนรูแบบวิเคราะหวีดีโอ 

(Analysis or reactions to videos) นำไปใชในแผนจัดการเรียนรูท่ี 3 ข้ันท่ี 5  

การจัดการเรียนรูเชิงรุกครั้งท่ี 3                   

ดำเนินการดังนี้            

 1. ผูวิจัยเปดหองเรียนใหกลุมตัวอยางเขามายังหองเรียนผาน Zoom ในชวงเชาตามเวลา 09.00 

น. - 12.00 น. โดยวิจัยเขาสูบทเรียนดวยการทักทายผูเขารวมกิจกรรมพูดคุยถึงการเรียนครั้งท่ี 1 และครั้ง

ที่ 2 ที่ผานมาจากนั้นใหผูเขารวมกิจกรรมศึกษาบทสำหรับพากยเสียงคลิปสั้นในสื่อวิดีโอที่เขียนในการ

อบรมครั้งท่ีแลว โดยบทดังกลาวจะนำมาฝกพากยเสียงในการอบรมครั้งนี้     

 2. ใหผูรวมกิจกรรมนำบทดังกลาวศึกษารวมกัน จากนั้นแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับเพื่อน โดย

ศึกษาตามประเด็นที ่กำหนด 2 ประเด็น คือ 1. ความถูกตองของเนื ้อหา 2. ความเหมาะสมของ

แพลตฟอรม จากทั้งหมด 5 ประเภท ของบทลงเสียงในคลิปสั้น โดยวิทยากรจะสงคลิปใหผูเขารวมอบรม

ศึกษา โดยใหรวมกันดูบท (Think) จากนั้นใหแลกเปลี่ยนความคิดกับเพื่อนอีกคน 3 - 5 นาที (Pair) และ

นำเสนอประเด็นท่ีศึกษาตอผูเรียนท้ังหมด (Share)       

 3. วิทยากรทำการแบงกลุมใหผูเขารวมการอบรม โดยใหเขารวมกลุมตามความสมัครใจ มีจำนวน

ทั้งหมด 5 กลุม จากนั้นใหดูคลิปวิดีโอสั้นการเรียนรูจาก YouTube จำนวน 5 คลิป เมื่อแตละกลุมศึกษา

ประเด็นตามโจทยเรียบรอยแลว ใหผูเขารวมอบรมนำขอมูลที่ไดศึกษามานำเสนอผาน Canva หรือ 

Power point โดยใหทุกคนมีสวนรวม         

  4. เปดวีดีโอสั้นใหผู เรียนดู เปนวีดีโอสั้นแนวตั้ง มีความยาวไมเกิน 1 นาที จำนวน 5 คลิป 

ประเด็นเก่ียวกับเรื่อง “เตรียมตัวอยางไรกอนพากยเสียงในคลิปวิดีโอสั้น” จำนวน 5 เรื่อง       

 5. เปดโอกาสใหผูเรียนไดทบทวนความรูท่ีไดเรียนมา หลังจากดูคลิปพิจารณาขอสงสัยตาง ๆ โดย

สามารถถามวิทยากรไดตลอดเวลา วิทยากรจะทำหนาท่ีคอยชวยเหลือกรณีท่ีมีปญหาตางๆ ข้ันตอนนี้เปด
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โอกาสใหผูเขาอบรมไดซักถาม จากนั้นวิทยากรใหผูอบรมสรุปประเด็นลงใน Jamboard แบงกันสรุปคน

ละ 1 ขอ   

 6. วิทยากรนำเกม Word wall เขาบูรณาการในการเรียนการสอน หลังทบทวนบทเรียนในขั้นท่ี

ผานมา             

 7. การวัดและประเมินผล                             

1. วิธีประเมินจากการมีสวนสวนในการเขาเรียน 3 ครั้ง ครั้งละ 10 % คะแนนการม ีส  วนร  วม 10 %          

2. เครื่องมือประเมินชิ้นงาน ผานเกณฑ รอยละ 75 ข้ึนไป           

ตารางท่ี 3.11 เกณฑการใหคะแนน 60 คะแนน ผลงานการสรางสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง 

เกณฑการการพิจารณาใหคะแนนผลงานการออกแบบ 

คะแนน เกณฑตัดสินคุณภาพ 

4 ผลงานการสรางสื่อดี 

3 ผลงานการสรางสื่อคอนขางดี 

2 ผลงานการสรางสื่อพอใช 

1 ผลงานการสรางสื่อคอนขางไมดีควรปรับปรุง 

 

ผูวิจัยไดสรางเกณฑการใหคะแนนผลงานการสรางสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง โดยผูเขารวมกิจกรรมจะตอง

ผานเกณฑตั้งแตระดับพอใชข้ึนไป ดังตารางท่ี 3.15 ดังนี้  

ตารางท่ี 3.12 เกณฑสรุปผลการใหคะแนนผลงานการสรางสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง 

เกณฑสรุปผลการใหคะแนนผลงานการสรางสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง 

คะแนน เกณฑตัดสินคุณภาพ 

49 - 60 ผลงานการสรางสื่อดี 

37 - 48 ผลงานการสรางสื่อคอนขางดี 

25 - 36 ผลงานการสรางสื่อพอใช 

13 - 24 ผลงานการสรางสื่อคอนขางไมดีควรปรับปรุง 

ต่ำกวา 13 ผลงานการการสรางสื่อไมดี 
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ตารางท่ี 3.13 แบบประเมินชิ้นงานการผลิตสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง  

คำชี้แจง : ใหประเมินชิ้นงานการสรางสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง ผูเขารวมการจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก

ตามรายการท่ีกำหนด แลวขีด √ ลงในชองท่ีตรงกับระดับคะแนน 

ท่ี รายการประเมิน 

 

น้ำหนัก 
ระดับคะแนน 

หมาย

เหตุ 

4 3 2 1 
 

1. สรางตามหลักการผลิตสื่อ 3P 2      

2. เนื้อหาสั้นกระชับเขาใจงาย  3      

3. มีความคิดสรางสรรค 2      

4. สื่อวิดีโอมีความนาสนใจ  3      

5. ความสมบูรณของชิ้นงานวิดีโอ 5      

รวม (60 คะแนน)       

เฉล่ีย     

 

ตารางท่ี 3.14 เกณฑการประเมินชิ้นงานการสรางสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง  

ประเด็นการ

ประเมิน 

เกณฑการใหระดับคะแนน 

4 3 2 1 

คิดอยางเปนระบบ         

โดยใชหลักการ 3P 

มาเปนแนวคิดใน

การผลิตสื่อวิดีโอ

ไมโครเลิรนนิง 

สามารถสรางสื่อวิดีโอ

ไมโครเลิรนนิง ตาม

หลักการ 3P ไดครบ

ท้ัง 3 ข้ันตอน เน้ือหา 

(Content) มีความ

ชัดเจน เลือก

แพลตฟอรมในการ

เผยแพรสื่อไดอยาง

เหมาะสมมีคุณคา

สามารถนำไปใชเปน

สื่อสำหรับการสอนได 

สามารถสรางสื่อวิดีโอไม

โครเลิรนนิง ตาม

หลักการ 3P ไดครบท้ัง 

3 ข้ันตอน เน้ือหา 

(Content) คอนขางมี

ความชัดเจน เลือก

แพลตฟอรมในการ

เผยแพรสื่อไดอยาง

เหมาะสมมีคุณคา

สามารถนำไปใชเปนสื่อ

สำหรับการสอนได 

สามารถสรางสื่อวิดีโอ

ไมโครเลิรนนิง ตาม

หลักการ 3P ได 2 

ข้ันตอน เน้ือหา 

(Content) ยังไมคอยมี

ความชัดเจน 

การเลือแพลตฟอรม 

ในการเผยแพรสื่อยังไม

เหมาะสมไมสามารถ

นำไปใชเปนสื่อสำหรับ

การสอนได 

สามารถสรางสื่อวิดีโอ

ไมโครเลิรนนิง ตาม

หลักการ 3P ได1 

ข้ันตอน มีเน้ือหา 

(Content) ไมชัดเจน 

เลือกแพลตฟอรมใน

การเผยแพรไม

เหมาะสมยังไม

สมบูรณไมสามารถ

นำไปใชเปนสื่อการ

สอนได 
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ตารางท่ี 3.15 เกณฑการใหระดับคะแนน 

ประเด็นการ

ประเมิน 

เกณฑการใหระดับคะแนน 

4 3 2 1 

เน้ือหามีความ

ถูกตอง สั้น 

กระชับ เขาใจงาย 

มีการประยุกตให

เขากับปจจุบัน 

เน้ือหาของสื่อวิดีโอ

ถูกตองชัดเจนให

รายละเอียดถวน

ครอบคลมุระดับดี

เยี่ยมมเีน้ือหาท่ีสั้น

กระชับเขาใจงาย  

และมีการประยุกต 

ใชสื่อสมัยใหม 

เน้ือหาของสื่อวิดีโอ

ถูกตองคอนขางชัดเจน

ใหรายครอบคลุมใน

ระดับดี เน้ือหายังไม

กระชับเทาท่ีควรมีการ

ประยุกตใชสื่อสมัยใหม 

เน้ือหาของสื่อวิดีโอ

ถูกตองยังไมคอย

ชัดเจนใหราย

ครอบคลมุปานกลาง 

เน้ือหายังไมกระชับ

เทาท่ีควร ไมมีการ

ประยุกตใชสื่อสมัยใหม 

เน้ือหาของสื่อวิดีโอไม

ถูกตอง และไมชัดเจน

ในเน้ือหา และเน้ือหา

ไมครอบคลุม เน้ือหา

ยังไมกระชับ ไมมีการ

ประยุกตใชสื่อ

สมัยใหม 

ความคิด

สรางสรรค 

เน้ือหา (Content) มี

ความทันสมัย แสดงถึง

การมคีวามคิด

สรางสรรคท่ีแปลกใหม

ไดโดดเดนชัดเจน 

เน้ือหา(Content) 

คอนขางมีความทันสมยั 

แสดงถึงการมีความคิด

สรางสรรคไดโดดเดน

ชัดเจน 

เน้ือหา(Content) ยัง

ไมมีความทันสมยั ไมมี

การแสดงถึงเน้ือหาท่ีมี

ความคิดสรางสรรค

และยังไมชัดเจน 

เน้ือหา(Content) ไม

มีความทันสมัย ไมมี

การแสดงถึงเน้ือหาท่ี

มีความคิดสรางสรรค 

ยังเปนรูปแบบเดิม 

สื่อวิดีโอ 

มีความนาสนใจ 

ภาพเคลื่อนไหวมีความ

สวยงาม มีความ

นาสนใจ ดึงดูดผูชม

คลิปวิดีโอในระดับดี

เยี่ยม 

ภาพเคลื่อนไหวมีความ

สวยงาม มีความนาสนใจ 

แตยังไมดึงดูดผูชม 

ภาพเคลื่อนไหวท่ีใช มี

สีสันไมสวยงาม ยังไม

คอยนาสนใจ 

ภาพเคลื่อนไหวท่ีใชมี

สีสันยังไมสวยงาม ไม

มีความนาสนใจ ไม

ดึงดูดผูชม 

ความสมบูรณของ

ช้ินงานวิดีโอ 

ช้ินงานสื่อวิดีโอมีความ

สมบูรณ    มเีน้ือหาท่ี

เหมาะสม ใหความรู

และความบันเทิง 

สามารถนำไป

ประยุกตใชเปนสื่อการ

สอนได 

ช้ินงานสื่อวิดีโอมีความ

สมบูรณ มีเน้ือหาท่ี

เหมาะสม ใหความรูและ

ความความบันเทิง ยังไม

สามารถนำไป

ประยุกตใชเปนสื่อการ

สอนได 

ช้ินงานสื่อวิดีโอให

ความรูและความ

สนุกสนาน แตขาด

ความสมบูรณเชิง

เน้ือหา 

ช้ินงานสื่อวิดีโอยัง

ขาดความสมบูรณ 

ผูชมไมไดรับความรู

และความสนุกสนาน 

จากการรมชมสื่อ

วิดีโอดังกลาว 
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บทที่ 4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

 

การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกเพ่ือสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง 

เพื่อสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง มีวัตถุประสงค 2 ขอ 1. เพื่อออกแบบการ

จัดการเรียนรูเชิงรุกสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง  และ 2. เพื่อประเมินทักษะ

การเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิงหลังไดรับการจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก จึงไดเสนอผลการ

วิเคราะหขอมูลออกเปน การศึกษาวิจัยในครั้งนี้ ผูวิจัยใชวิธีแบบผสมผสาน (Mixed Methods Research) 

โดยเปนการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) นําการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) 

โดยการสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิแบบเจาะลึก (In-dept interview) จากนั้นผูวิจัย ทำการสรุปผลการวิจัย 

ท้ังนี้ เพ่ือใหเปนไปตามวัตถุประสงคของการศึกษา ผูวิจัยไดเสนอ ผลการวิเคราะหขอมูลตามลําดับ 2 ตอน 

ดังตอไปนี้ ตอนท่ี 1 ผลการออกแบบการสอนการสรางสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิงดวยเทคนิคการเขียนเนื้อหา 

(Content) และตอนที่ 2 ผลประเมินผลการสรางสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิงดวยเทคนิคการเขียนเนื้อหา 

(Content)   

ตอนที่ 1 ผลการออกแบบการสอนการสรางสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิงดวยเทคนิคการเขียนเนื ้อหา 

(Content) 

ผูวิจัยเริ่มตนจากการศึกษาคนควาเอกสาร ตำรา แนวคิด ทฤษฎี งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการ

ออกแบบการสรางสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิงดวยเทคนิคการเขียนเนื้อหา (Content) หลังจากศึกษาขอมูล

ดังกลาวเรียบรอยแลว จากนั้นไดนำขอมูลดังกลาวมาออกแบบแบบสัมภาษณ จากนั้นนำไปใชสัมภาษณ

ผูทรงคุณวุฒิดานสื่อสารมวลชนจำนวน 5 ทาน  

 

1.1 ผลการสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิดานส่ือสารมวลชน  

ผูตอบแบบสัมภาษณสวนใหญเปนเพศหญิง จำนวน 3 คน และเพศชาย จำนวน 2 คน ตามตาราง

ท่ี 4.1  

ตารางท่ี 4.1 การสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิดานสื่อสารมวลชน  

ลำดับท่ี ผูใหสัมภาษณ              สัมภาษณเม่ือ                  ชองทางสัมภาษณ  

1 ผูทรงคุณวุฒิ 22 พฤษภาคม 2565             (สัมภาษณผานสื่ออิเล็กทรอนิกส) 

2 ผูทรงคุณวุฒิ 22 พฤษภาคม 2565             (สัมภาษณผานสื่ออิเล็กทรอนิกส) 
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ลำดับท่ี ผูใหสัมภาษณ              สัมภาษณเม่ือ                  ชองทางสัมภาษณ  

3 ผูทรงคุณวุฒิ 22 พฤษภาคม 2565             (สัมภาษณผานสื่ออิเล็กทรอนิกส) 

4 ผูทรงคุณวุฒิ            8 มิถุนายน 2565                       (สัมภาษณสด) 

5 ผูทรงคุณวุฒิ 9 มิถุนายน 2565             (สัมภาษณผานสื่ออิเล็กทรอนิกส) 

จากตารางที่ 4.1 ขอมูลทั่วไปของผูทรงคุณวุฒิดานสื่อที่ทำการสัมภาษณ เพื่อนำขอมูลมาสราง

หลักสูตร  

มีการใชเครื่องมือแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง (Structure interview) ดวยการสัมภาษณเชิง

ลึกรายบุคคล จากผูใหขอมูล จํานวน 5 ทาน พบวาผูใหขอมูลหลักทั้ง 5 ทาน เปนเพศชาย 2 ทาน และ 

เพศหญิง 3 ทาน โดยทั้งหมดเปนผูทรงคุณวุฒิดานสื่อสารมวลชน ตามคุณสมบัติที่ผูวิจัยกําหนดไวตาม

วัตถุประสงคของการวิจัย เพื่อใหไดมาซึ่งขอมูลที่จะนำมาใชในการสรางกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกและผล

ของการวิจัยตามลําดับ โดยมีผลการสัมภาษณ จากจำนวนขอคำถามและคำตอบทั้งหมดตามตาราง         

ท่ี 4.2 ดังนี้  

ตารางท่ี 4.2 ผลการสัมภาษณเก่ียวกับปจจัยดานการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู 

 

ผูใหขอมูลหลัก รายละเอียดขอมูล “ปจจัยดานการหลักสูตร” 

ผูทรงคุณวุฒิ 

ตอบแบบ

สัมภาษณ 

คนท่ี 1 

 

แนวทางการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก เพ่ือ

สงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหา (Content) ในวิดีโอส้ัน  

ข้ันท่ี 1 การเตรียมงาน 

1.1 คำถาม ทานมีวิธีการเตรียมความพรอมกอนจะเริ่มผลิตสื่อวิดีโอสั้น สำหรับสื่อ

ออนไลนมีลักษณะอยางไร 

       คำตอบ การเตรียมตัวใหพรอมสำหรับผลิตสื่อวีดีโอสั้นอันดับแรกจะตอง

คิดถึงจุดประสงคของสื่อที่ตองการจะสื่อเสียกอน โดยจุดประสงคนี้จะใชเพื่อการ

วางแผนและจัดวางลำดับของขอมูลที่จะนำเสนอ หลังจากนั้นจะตองนำขอมูล

เหลานั้นมาหาขอมูลเพิ่มเติมที่เกี่ยวของกับในหัวขอนั้นๆ หลังจากนั้นจึงจะนำมา

วางแผนทิศทางในการนำเสนอวาจะตองนำเสนอในรูปแบบใด โดยรูปแบบการ

นำเสนอจะตองสอดคลองกับจุดประสงค 
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1.2 คำถาม ทานมีเทคนิคในการออกแบบสื่อวิดีโอสั้น เพื่อดึงดูดใหผูชมสนใจและ

ติดตามชมวิดิโอสั้นท่ีสรางข้ึนอยางไร จงอธิบายและยกตัวอยาง 

       คำตอบ สั้น กระชับ เขาใจงาย และ สามารถสรางรอยยิ้มได ผูคนในยุคสมัย

นี้เสพสื่อขอมูลดวยความรวดเร็วและพรอมที่จะเลื่อนผานคอนเทนตที่ไมนาสนใจ

ในเวลาเพียงแคไมถึง 3 วินาทีเทานั้น การนำเสนอที่นาติดตามชมตอภายใน

ชวงแรกของวีดีโอนั้นเปนเรื่องท่ีสำคัญอยางยิ่ง 

1.3 คำถาม ทานคิดวาเนื้อหา (Content) ในคลิปวิดีโอสั้นมีความสำคัญอยางไร ท่ี

ทำใหไดรับความนิยม จงอธิบายพรอมยกตัวอยาง 

      คำตอบ เนื้อหาจะตองเขาถึงผู คนได (Touching)และตองตอบโจทยของ

สังคมได พรอมทั้งทันตอเทรนดการเปลี่ยนแปลงลาสุดที่เกิดขึ้น จึงจะทำใหเกิด

ความนิยมได (Go Viral) 

 

ผูใหขอมูลหลัก รายละเอียดขอมูล “ปจจัยดานการหลักสูตร” 

ตอ ผูทรงคุณวุฒิ 

ตอบแบบ

สัมภาษณ 

คนท่ี 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้ันท่ี 2 การผลิตหรือถายทำ 

2.1 คำถาม ทานเคยผลิตหรือถายทำคลิปวิดีโอสั้นและตัดตอจากสมารทโฟนหรือ

ไม โปรดระบุเหตุผลในการเลือกใชอุปกรณดังกลาว จงอธิบายพรอมยกตัวอยาง 

     คำตอบ เคย เนื่องจากการทำวีดีโอสั้นในหลายๆ ครั้งผูที่เสพสื่อไมไดตองการ 

Production ท่ีอลังการหรือมี เทคนิคท่ีสวยงามท่ีสุด แตจุดประสงคของคลิปวีดีโอ

สั้นคือตองเขาถึงผูคนไดงายมากที่สุด อีกทั้งในหลายครั้งผูชมจำนวนมากมองวา

การที่เปนคลิปวีดีโอถายงายๆ ตัดตองายๆ นั้นดูเปนความเขาถึงไดงายและเปน

ธรรมชาติตางจากรายการทีวี  

2.2  คำถาม ทานคิดวาลักษณะของสื่อวิดีโอสั้นที่ดีควรมีลักษณะอยางไรเปน

อยางไร จงอธิบาย  

       คำตอบ เขาถึงผูคนไดงาย ทำใหผูชมเขาใจไดงาย สงสารขอมูลถึงผูรับได

ครบถวน และ เปนไปตามจุดประสงคของการสรางสื่อ 

         

2.3  คำถาม ทานคิดวาเนื้อหา (Content) ในคลิปวิดีโอมีสวนสำคัญทำใหสื่อ

ประเภทวิดีโอสั้นไดรับความนิยมอยางไรบาง จงอธิบายพรอมยกตัวอยาง 
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ตอ ผูทรงคุณวุฒิ 

ตอบแบบ

สัมภาษณ 

คนท่ี 1 

 

        คำตอบ เนื้อหามีสวนสำคัญ ถาหากเนื้อหาท่ีสื่อออกไปนั้นไมสามารถทำให

ผูรับสารสามารถเขาใจเนื้อหาไดหมายถึงผูคนเขาไมถึงเนื้อหา และ ไมเขาใจถึง

จุดประสงคของเนื้อหา ความนิยมก็ไมอาจเกิดข้ึนไดเชนกัน 

                  

ข้ันท่ี 3 การตัดตอกอนนำไปเผยแพร  
 

3.1 คำถาม สิ่งใดที่ควรคำนึงกอนนำสื่อวิดีโอสั้นที่ตัดตอเรียบรอยแลวไปโพสตใน 

Social Media โปรดอธิบายพรอมยกตัวอยางประกอบ 

       คำตอบ  ตรวจสอบความถูกตองของเนื้อหา และ Footage ทั้งหมดที่จะ

นำเสนอใหครบถวน โดยตองคำนึงถึงสิทธิสวนบุคคล และ ความเสมอภาคกันใน

สังคม ไมสงผลกระทบรายตอบุคคลใด หรือกลุมคนใดกลุมคนหนึ่งกอนนำไปโพสต

ลงใน Social media 

3.2 คำถาม ทานคิดวาแพลตฟอรมใดท่ีควรเลือกนำสื่อวิดีโอสั้นไปเผยแพร และแต

ละแพลตฟอรมมีรายละเอียดท่ีเหมือนหรือแตกตางกันอยางไร โปรดอธิบาย พรอม

ใหเหตุผล 

แตละ Platform                                                                                                                                                 

       คำตอบ  มีความแตกตางกันสิ ้นเชิงอยู แลว โดย Facebook เนนขอมูล

ขาวสารเนื้อหาที่มีระยะเวลาตั้งแต 5 นาทีขึ้นไป Youtube เปนคลิปยาวสามารถ

ใชไดทั้งจุดประสงคในการหาขอมูลจริงจัง หรือ ใชเพื่อความบันเทิงได แตในการ

กลับกัน Tiktok เปน Platform ที่เนนความสนุกเนื้อหาสั้นเขาถึงใจความในเวลา

รวดเร็ว 

3.3  คำถาม ทานใชวิธีการ/หรือแนวทางใดในการประเมินผลสื่อวิดีโอสั้นที่ผลิต

ข้ึน จงอธิบาย 

       คำตอบ การประเมินจะตองดูข อมูลทั ้ง Engagement ที ่เก ิดขึ ้นและ 

Feedback ของสังคม ถึงแม Engagement จะไดยอดที ่ส ูงเพียงใดแต หาก 

Feedback ท่ีไดกลับมา 

เปนแงลบและไมตรงตามจุดประสงคของการผลิตสื่อนั้น ก็ถือวาสื่อนั้นลมเหลว 
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ผูใหขอมูลหลัก รายละเอียดขอมูล “ปจจัยดานการหลักสูตร” 

ผูทรงคุณวุฒิ 

ตอบแบบ

สัมภาษณ  

คนท่ี 2  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตอ ผูทรงคุณวุฒิ 

ตอบแบบ

สัมภาษณ 

คนท่ี 2 

 

 

การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก เพ่ือสงเสริมทักษะ

การเขียนเนื้อหา (Content) 

ข้ันท่ี 1 การเตรียมงาน 

  1.1   คำถาม ทานมีวิธีการเตรียมความพรอมกอนจะเริ่มผลิตสื่อวิดีโอสั้น 

สำหรับสื่อออนไลนมีลักษณะอยางไร  

       คำตอบ หาขอมูล ความนาสนใจในชวงเวลานั้นๆ สำรวจกลุมผูบริโภควา 

ในขณะนั้น มีความสนใจในเรื่องใดอยูบาง  

  1.2  คำถาม ทานมีเทคนิคในการออกแบบสื่อวิดีโอสั้น เพื่อดึงดูดใหผูชมสนใจ

และติดตามชมวิดิโอสั้นท่ีสรางข้ึนอยางไร จงอธิบายและยกตัวอยาง  

       คำตอบ วิดีโอควร สั้น กระชับ เนื้อหาตองดึงดูด และไดใจความครบถวน 

ตามท่ีตองการจะสื่อ เชน คลิปไวรัล  ท่ีมุงเนนสรางความเขาใจในเวลาท่ีจำกัดและ

ไดผลในวงกวาง คลิปสอนธรรมะในหลักการสั้นๆแตไดใจความ    

1.3  คำถาม ทานคิดวาเนื้อหา (Content) ในคลิปวิดีโอสั้นมีความสำคัญอยางไร 

ท่ีทำใหไดรับความนิยม จงอธิบายพรอมยกตัวอยาง  

       คำตอบ เนื้อหาท่ีเขาถึงผูรับสารไดอยางเขาใจงายและสามารถสงผลตอผูรับ

สารไดไมมากก็นอยหรือเนื้อหาอาจจะอยูในกระแสในชวงเวลานั้นๆ เชน วิดีโอ

ผูชายท่ีรองเพลงของอินโด (วอเอะๆ)   

 

 ข้ันท่ี 2 การผลิตหรือถายทำ  

2.1 คำถาม ทานเคยผลิตหรือถายทำคลิปวิดีโอสั้นและตัดตอจากสมารทโฟนหรือ

ไม โปรดระบุเหตุผลในการเลือกใชอุปกรณดังกลาว จงอธิบายพรอมยกตัวอยาง  

      คำตอบ เคย สวนมากเปนวิดีโอสั้นที่อยูใน แอปพลิเคชั่น Instagram และ 

Tiktok เนื่องจากสามารถรองการใชงานท่ีงายและรวดเร็วในการใชงาน  

 2.2 คำถาม ทานคิดวาลักษณะของสื่อวิดีโอสั้นที่ดีควรมีลักษณะอยางไรเปน

อยางไร จงอธิบาย   

      คำตอบ วิดีโอสั้นท่ีดีควร มีความสรางสรรค การสื่อสารท่ีเหมาะสม สราง

ความเห็นตางไดแตตองไมสรางความแตกแยก  
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 2.3 คำถาม ทานคิดวาเนื้อหา (Content) ในคลิปวิดีโอมีสวนสำคัญทำใหสื่อ

ประเภทวิดีโอสั้นไดรับความนิยมอยางไรบาง จงอธบิายพรอมยกตัวอยาง  

      คำตอบ เนื้อหาเปนสวนหนึ่งของการสรางวิดีโอสั้น สวนใหญเนื้อหาจะไดรับ

ความนิยมก็ตอเมื่อผูรับสารคนนั้นๆสนใจ หรือสรางความยากรู หรือสรางความรู 

ตอวิดีโอนั้นๆ เชน วิดิโอการทำอาหาร วิดีโอการทดสอบไหวหริบ   

  

ข้ันท่ี 3 การตัดตอกอนนำไปเผยแพร  

3.1 คำถาม สิ่งใดที่ควรคำนึงกอนนำสื่อวิดีโอสั้นที่ตัดตอเรียบรอยแลวไปโพสตใน 

Social Media โปรดอธิบายพรอมยกตัวอยางประกอบ  

      คำตอบ ความถูกตองของขอมูล เนื้อหา ตัวหนังสือ สิ่งท่ีตองการจะสื่อ เชน 

วิดีโอสั้นเก่ียวกับประวัติศาสตร วิดีโอเก่ียวกับประวัติบุคคล สถานท่ี   

  3.2 คำถาม ทานคิดวาแพลตฟอรมใดท่ีควรเลือกนำสื่อวิดีโอสั้นไปเผยแพร และ

แตละแพลตฟอรม มีรายละเอียด ท่ีเหมือนหรือแตกตางกันอยางไร โปรดอธิบาย 

พรอมใหเหตุผล  

       คำตอบ การเลือกนำสื่อวิดีโอสั้นไปเผยแพรนั้นขึ้นอยูกับตัวบุคคล การเลือก

นำไปเผยแพรในแตละแพลตฟอรมขึ้นอยูกับวาตองการจะเผยแพรใหผู รับสาร

ในชวงอายุเทาไร ความนิยมของผูรับสารสวนใหญจะแยกออกตามแพลตฟอรม

นั้นๆ   

 3.3 คำถาม ทานใชวิธีการ/หรือแนวทางใดในการประเมินผลสื่อวิดีโอสั้นท่ีผลิตข้ึน 

จงอธิบาย  

      คำตอบ ดูจากขอมูลสถิติของแอปพลิเคชันนั้นๆ เชน การกดไลค การแชร 

การเขาชม การแสดงความคิดเห็น   

ผูทรงคุณวุฒิ 

ตอบแบบ

สัมภาษณ  

คนท่ี 3 

 

ตอ ผูทรงคุณวุฒิ 

การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก เพ่ือสงเสริมทักษะ

การเขียนเนื้อหา (Content) 

ข้ันท่ี 1 การเตรียมงาน  

1.1 คำถาม ทานมีวิธีการเตรียมความพรอมกอนจะเริ่มผลิตสื่อวิดีโอสั้น สำหรับสื่อ

ออนไลนมีลักษณะอยางไร  

      คำตอบ คิดคอนเซปต เขียนสคริปต หรือ วางโครงเรื ่อง วาตองการจะ

นำเสนออยางไร ข้ึนตนอยางไร ดำเนินเรื่องอยางไร และจะปดทายคลิปนั้นอยางไร   
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ตอบแบบ

สัมภาษณ 

คนท่ี 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.2 คำถาม ทานมีเทคนิคในการออกแบบสื่อวิดีโอสั้น เพ่ือดึงดูดใหผูชมสนใจและ

ติดตามชมวิดิโอสั้นท่ีสรางข้ึนอยางไร จงอธิบายและยกตัวอยาง  

       คำตอบ วิดีโอควรจะมีความยาวไมเกิน 1 นาที ดำเนินเรื่อง กระชับ นาสนใจ 

อาจจะใชลูกเลนในการตัดตอมาทำใหคลิปวิดีโอนาสนใจขึ้น และมีการขึ้นตนท่ี

นาสนใจ เชนอาจจะข้ึนตนดวยการสรุปใจความสำคัญของคลิปดวยประโยคๆเดียว 

หรือ ใชคำที่แสดงถึงอารมณ เชน พบแลวผูปวยฝดาษลิงคนแรกของไทย , แฉ วิธี

กรของแกงคอลเซนเตอร เปนตน   

1.3  คำถาม ทานคิดวาเนื้อหา (Content) ในคลิปวิดีโอสั้นมีความสำคัญอยางไร 

ท่ีทำใหไดรับความนิยม จงอธิบายพรอมยกตัวอยาง  

      คำตอบ ควรเปน content ท่ีกำลังเปนกระแสหรือไดรับควรสนใจในชวงเวลา

นั้นๆ จะทำใหคนสนใจหยุดดูคลิปวิดีโอของเราได   

1.4 คำถาม ขอเสนอแนะ         

       คำตอบ การทำคลิปวิดีโอสั้นใหไดรับผลตอบรับที ่ดี มีปจจัยหลายอยาง 

ท้ังตัวของ content ท่ีนาสนใจ อยูในกระแส การตัดตอท่ีนาสนใจ การดำเนินเรื่อง

ที่สั้น กระชับไดใจความ และการนำเสนอของเจาของคลิปวิดีโอ นอกจากนั้น การ

ใชเทคนิค call to action ก็เปนอีกสวนหนึ่งที่จะทำใหผู ชมมีสวนรวมกับคลิป 

และสราง engagement ใหกับคลิปเราได เชน เชิญชวนคนมารวมกันแสดงความ

คิดเห็นในคลิป หรือ เชิญชวนคนมากดติดตาม กดหัวใจ แชร ใหกับคลิปของเรา 

เปนตน   

  

ข้ันท่ี 2 การผลิตหรือถายทำ  

2.1 คำถาม ทานเคยผลิตหรือถายทำคลิปวิดีโอสั้นและตัดตอจากสมารทโฟนหรือ

ไม โปรดระบุเหตุผลในการเลือกใชอุปกรณดังกลาว จงอธิบายพรอมยกตัวอยาง  

       คำตอบ เคยครับ สะดวกในการทำงาน และมี application ใหเล ือก

มากมาย มีฟงคชั่น ลูกเลน หลากหลาย ใชงานงาย สะดวก ไมวาจะอยูท่ีไหนๆ เรา

ก็สามารถตัดตอคลิปได ทำใหเรามีคลิปวีดีโอลงในชองไดอยางตอเนื่อง  

2.2 คำถาม ทานคิดวาลักษณะของสื่อวิดีโอสั ้นที ่ดีควรมีลักษณะอยางไรเปน

อยางไร จงอธิบาย   
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ตอ ผูทรงคุณวุฒิ 

ตอบแบบ

สัมภาษณ 

คนท่ี 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      คำตอบ สั้น กระชับ ไดใจความ มีการดำเนินเรื่องที่นาสนใจ มีเนื้อหาหรือ 

content ที่กำลังเปนที่สนใจ มีการตัดตอที่ดีและนาสนใจ มีคุณภาพของภาพหรือ

คลิปท่ีดี คมชัด   

2.3 คำถาม ทานคิดวาเนื ้อหา (Content) ในคลิปวิดีโอมีสวนสำคัญทำใหสื่อ

ประเภทวิดีโอสั้นไดรับความนิยมอยางไรบาง จงอธิบายพรอมยกตัวอยาง  

       คำตอบ เนื้อหา หรือ content มีความสำคัญอยางมากที่จะทำใหวิดีโอสั้น

ไดรับความนิยม เพราะคนมักจะเลือกดูเนื่อหาที่นาสนใจ เปนกระแส และเปน

ประโยชนสำหรับเขา เพ่ือท่ีเขาดูแลวไดรับความรูหรือความบันเทิง เชน คลิปวิดีโอ

เก่ียวกับโรคฝดาษลิง ท่ีกำลังเปนท่ีสนใจในตอนนี้ เปนตน   

2.4 คำถาม ขอเสนอแนะ   

      คำตอบ การผลิต การถายทำ ควรจะมีการดำเนินเรื่องท่ีกระชับ ไดใจความ มี

การถายคลิปออกมาดูแลวไดภาพที ่คมชัด อาจจะมีการปรับแสงใหมีความ

เหมาะสม และเลือกใชมุมกลองท่ีนาสนใจ   

 

ข้ันท่ี 3 การตัดตอกอนนำไปเผยแพร  

 3.1 คำถาม สิ่งใดท่ีควรคำนึงกอนนำสื่อวิดีโอสั้นท่ีตัดตอเรียบรอยแลวไปโพสตใน 

Social Media โปรดอธิบายพรอมยกตัวอยางประกอบ  

       คำตอบ ควรจะตรวจสอบ พิจารณา วาคลิปวิดีโอใหดีวามีความเหมาะสมใน

เรื่องของเนื้อหา การใชภาษา การแสดงออกของผูดำเนินรายการ หรือ มีการตัดตอ 

ภาพ เสียง สมบูรณหรือไม เพ่ือเปนการรีเช็คกอนท่ีจะโพสต 

3.2 คำถาม ทานคิดวาแพลตฟอรมใดท่ีควรเลือกนำสื่อวิดีโอสั้นไปเผยแพร และแต

ละแพลตฟอรมมีรายละเอียดท่ีเหมือนหรือแตกตางกันอยางไร โปรดอธิบาย พรอม

ใหเหตุผล  

      คำตอบ คลิปวิดีโอสั้นกำลังไดรับความสนใจจากผูใช social media ในขณะ

นี้ และ platform อยาง tiktok คือผูที่ทำใหคนหันมาสนใจคลิปวิดีโอสั้นกันมาก

ขึ้น ขณะเดียวกัน facebook และ Instagram ก็มี reels ออกมา ซึ่งการนำเสนอ

คอนขางจะเหมือนกันทั ้ง 3 platform เพียงแตว า tiktok ที ่ไดร ับความนิยม

มากกวา อาจจะมีผูใชท่ีมากกวา และมีเอกลักษณท่ีชัดเจนในการนำเสนอ   
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3.3 คำถาม ทานใชวิธีการ/หรือแนวทางใดในการประเมินผลสื่อวิดีโอสั้นท่ีผลิตข้ึน 

จงอธิบาย  

      คำตอบ ประเมินจากจำนวนผูเขาชม รวมถึงการมีสวนรวมของผูเขาชม เชน 

การแสดงความคิดเห็น ในคลิปวิดีโอนั้นๆ        

3.4 คำถาม ขอเสนอแนะ   

      คำตอบ ในการตัดตอหากไดใชเทคนิค ลูกเลน ท่ีเหมาะสมกับเนื้อหา ก็จะทำ

ใหคลิปวิดีโอนาสนใจมากขึ้น ทั้งนี้ ควรใชเทคนิคอยางเหมาะสม ไมมาก ไมนอย 

จนเกินไป 

 

การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก เพ่ือสงเสริมทักษะ

การเขียนเนื้อหา (Content) 

 

ข้ันท่ี 1 การเตรียมงาน  

1.1 คำถาม ทานมีวิธีการเตรียมความพรอมกอนจะเริ่มผลิตสื่อวิดีโอสั้น สำหรับสื่อ

ออนไลนมีลักษณะอยางไร  

      คำตอบ 1. เตรียมเนื้อหา คือ เราตองรูกอนวาเราจะผลิตอะไร และหาขอมูล

เพิ่มเติม ศึกษาวาสื่อของเราตองการนำเสนออะไร 2. เตรียมอุปกรณ 3. สถานท่ี

ถายทำ  

 

1.2 คำถาม ทานมีเทคนิคในการออกแบบสื่อวิดีโอสั้น เพ่ือดึงดูดใหผูชมสนใจและ

ติดตามชมวิดิโอสั้นท่ีสรางข้ึนอยางไร จงอธิบายและยกตัวอยาง  

       คำตอบ  ผลิตสื่อที่ทุกคนใหความสนใจ หรือ เปนสิ่งที่เปนงานเฉพาะ เชน 

การสอนเย็บปกถักรอย ซ่ึงเปนงานท่ีเชี่ยวชาญเฉพาะทาง และวีดีโอนั้นตองกระชับ

และเขาใจงาย  

 

1.3  คำถาม ทานคิดวาเนื้อหา (Content) ในคลิปวิดีโอสั้นมีความสำคัญอยางไร 

ท่ีทำใหไดรับความนิยม จงอธิบายพรอมยกตัวอยาง  

      คำตอบ ควรเปนเนื้อหาท่ีนาสนใจ หรือเปนท่ีนิยมในขณะนั้น  ท้ังนี้ท้ังนั้นตอง

เปนเนื่อหาท่ีไมซ้ำ หรือไปลอกเรียนแบบใคร  
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ตอ ผูใหสัมภาษณ 
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ข้ันท่ี 2 การผลิตหรือถายทำ 

 2.1 คำถาม ทานเคยผลิตหรือถายทำคลิปวิดีโอสั้นและตัดตอจากสมารทโฟนหรือ

ไม โปรดระบุเหตุผลในการเลือกใชอุปกรณดังกลาว จงอธิบายพรอมยกตัวอยาง  

       คำตอบ เคยคะ เหตุผลท่ีเลือกตัดตอจากมือถือ คือ สะดวกและสามารถหยิบ

ขึ้น ขึ้นมาทำไดทุกที่ทุกเวลา  เชน เรานั่งรานกาแฟ เราอยากนำเสนอบรรยากาศ

รานกาแฟ เราก็หยิบมาถายและตัดตอตรงนั้นไดเลย 

2.2 คำถาม ทานคิดวาลักษณะของสื่อวิดีโอสั ้นที ่ดีควรมีลักษณะอยางไรเปน

อยางไร จงอธิบาย   

       คำตอบ สื่อตองกระชับ และเขาใจงาย เนื้อหาไมซ้ำใคร เนื้อหาไมวกวน  

2.3 คำถาม ทานคิดวาเนื ้อหา (Content) ในคลิปวิดีโอมีสวนสำคัญทำใหสื่อ

ประเภทวิดีโอสั้นไดรับความนิยมอยางไรบาง จงอธิบายพรอมยกตัวอยาง  

       คำตอบ เนื้อหามีสวนสำคัญมากกับสื่อวิดีโอ เพราะคนสวนใหญจะดูสิ ่งท่ี

ตัวเองสนใจเปนอันดับแรก เชน คนที่ชอบงานฝมือ เขาก็จะสนใจเนื่อหาเกี่ยวกับ

งานฝมืออยางเดียว 

ข้ันท่ี 3 การตัดตอกอนนำไปเผยแพร   

3.1 คำถาม สิ่งใดที่ควรคำนึงกอนนำสื่อวิดีโอสั้นที่ตัดตอเรียบรอยแลวไปโพสตใน 

Social Media โปรดอธิบายพรอมยกตัวอยางประกอบ 

        คำตอบ เนื ้อหาขัดตอนโยบายของสื ่อโซเชี ่ยลนั ้นๆหรือไม เชน ดนตรี

ประกอบ รูปภาพ หรือวิดีโอ เปนลิขสิทธิ์หรือไม 

3.2 คำถาม ทานคิดวาแพลตฟอรมใดท่ีควรเลือกนำสื่อวิดีโอสั้นไปเผยแพร และแต

ละแพลตฟอรม มีรายละเอียดที ่เหมือนหรือแตกตางกันอยางไร โปรดอธิบาย 

พรอมใหเหตุผล 

       คำตอบ โดยสวนตัวเลือกท่ีจะนำเสนอในยูทูป เพราะไมมีขอจำกัดเรื่องเวลา 

สามารถเพ่ิมหรือลดเวลาในคลิปไดแลวแตเรา และท่ีสำคัญคนสามารถเขาถึงไดท่ัว

โลก  

3.3  คำถาม ทานใชวิธีการ/หรือแนวทางใดในการประเมินผลสื่อวิดีโอสั้นท่ีผลิตข้ึน 

จงอธิบาย 

      คำตอบ ดูจากโปรแกรมประเมินผลของยูทูป ซึ่งจะสามารถบอกจำนวนคนดู 

จำนวนยอดวิว จำนวนเวลาท่ีคนเขามาดู และการแสดงความคิดเห็น  
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ผูใหสัมภาษณ 

ผูทรงคุณวุฒิ 

คนท่ี 5 

 

 

 

ตอ ผูใหสัมภาษณ 

ผูทรงคุณวุฒิ 

คนท่ี 5 

 

 

การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก เพ่ือสงเสริมทักษะ

การเขียนเนื้อหา (Content) 

ข้ันท่ี 1 การเตรียมงาน 

 

1.1  คำถาม ทานมีวิธีการเตรียมความพรอมกอนจะเริ่มผลิตสื่อวิดีโอสั้น สำหรับ

สื่อออนไลนมีลักษณะอยางไร 

       คำตอบ กำหนดแนวทางแนวคิดหรือราวในการผลิตสื่อ กำหนดวัตถุประสงค

ของสื่อ และระบุกลุมเปาหมายที่ตองการใหชมสื่อวิดีโอ จากนั้นกำหนดเนื้อหาท่ี

ตองการในการแสดงสื่อรวมท้ังการเขียนสคริปตเพ่ือการกำหนดข้ันตอนในการถาย

วิดีโอใหชัดเจน  

1.2 คำถาม ทานมีเทคนิคในการออกแบบสื่อวิดีโอสั้น เพื่อดึงดูดใหผูชมสนใจและ

ติดตามชมวิดิโอสั้นท่ีสรางข้ึนอยางไร จงอธิบายและยกตัวอยาง 

      คำตอบ เปนคลิปวีดีโอที่สนุก  ตลก หรือลึกซี้งกินใจ เขาถึงอารมณรวมของ

ผูชม 2-3 วินาทีแรกตองสามารถดึงความสนใจผูชมใหชมตอได วีดีโอตองมีความ

นาเชื ่อถือ  นอกจากนี้ตองมีความโดดเดน ดึงดูดสายตาผูชม ขอความมีความ

กระชับ ไมยืดเยื้อ ชัดเจน  

 

1.3 คำถาม ทานคิดวาเนื้อหา (Content) ในคลิปวิดีโอสั้นมีความสำคัญอยางไร ท่ี

ทำใหไดรับความนิยม จงอธิบายพรอมยกตัวอยาง                                                    

      คำตอบ สั้น กระชับ โดดเดน ดึงดูด นาสนใจ เขาใจงาย  เชนการสัมภาษณ

หรือไลฟสดพูดคุยท่ียาวและใชเวลานาน ทำใหคนดูโฟกัสกันไมไดทำใหไมนาสนใจ 

เบื ่อหนาย แตถาเปนการตัดคลิปไฮไลทแบบนั้นๆ จะสรางความนาสนใจได

มากกวาคลิปท่ีมีความยาว 

 

ข้ันท่ี 3 การตัดตอกอนนำไปเผยแพร   

3.1 คำถาม สิ่งใดที่ควรคำนึงกอนนำสื่อวิดีโอสั้นที่ตัดตอเรียบรอยแลวไปโพสตใน 

Social Media โปรดอธิบายพรอมยกตัวอยางประกอบ 
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        คำตอบ การจัดลำดับภาพ เนื้อหาและเคาโครงเรื่อง ความถูกตองของขอมูล 

ตองคำนึงถึงลิขสิทธิ์ ภาพ เพลง  

3.2 คำถาม ทานคิดวาแพลตฟอรมใดท่ีควรเลือกนำสื่อวิดีโอสั้นไปเผยแพร และแต

ละแพลตฟอรม มีรายละเอียดที ่เหมือนหรือแตกตางกันอยางไร โปรดอธิบาย 

พรอมใหเหตุผล 

       คำตอบ เชน Tiktok จำกัดภาพวีดีที่มีความรุนแรงหรือสอไปในทางพฤติท่ี

กอใหเกิดอาชกรรม , YouTube มีขอจำกัดนอยกวาแพลตฟอรมอ่ืนๆ Facebook  

มีการควบคุมการใชโฆษณาที่เปนคำหยาบ และเกินจริงหรือไมมีอยูจริง เพื่อการ

สื่อสารใหเกิดความสับสน 

3.3  คำถาม ทานใชวิธีการ/หรือแนวทางใดในการประเมินผลสื่อวิดีโอสั้นท่ีผลิตข้ึน 

จงอธิบาย  

        คำตอบ ยอดวิว  การมีสวนรวม เชนการแสดงความคิดเห็น 

สรุป ผลการสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิดานส่ือสารมวลชน       

 แนวทางการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกเพื่อสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอ     

ไมโครเลิรนนิง จากการสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิดานสื่อสารมวลชน จำนวน 5 ทาน โดยสรุปเรียงลำดับตาม

ขั้นตอนจากมุมซายดานบนลงมาดานลางมุมขวา ตามลำดับตั้งแตขั้น P1 - P3 ตามหลักการผลิตสื่อวดิิโอ 

3 P ประกอบดวย          

 P 1 Pre- production คือข้ันตอนของการเตรียมงาน     

 P 2 Production คือข้ันตอนของการผลิตรายการ       

 P 3  Post -production คือข้ันตอนสุดทายกอนท่ีจะนำไปเผยแพร 

โดยมีการสรุปรวบยอดในประเด็นดังกลาว คือ การทำคลิปวิดีโอสั้นใหไดผลตอบรับท่ีดีมีปจจัยหลายอยาง 

ท้ังตัวของ Content ท่ีนาสนใจ อยูในกระแส การตัดตอท่ีนาสนใจ การดำเนินเรื่องท่ีสั้นกระชับไดใจความ 

และการนำเสนอท่ีดี เม่ือยอนกลับไปดูตามลำดับข้ัน ท่ีผูทรงคุณวุฒิดานสื่อสารมวลชน จำนวน 5 ทาน ได

ใหสัมภาษณ 3 ข้ันตอนของการเตรียมงาน และสรุปได 8 ขอ ดังนี้ 

 1. ตั้งจุดประสงคเพ่ือวางแผนงาน จากนั้นวางโครงเรื่อง เตรียมเนื้อหาท่ีจะผลิตสื่อวิดีโอใหชัดเจน 

 2. สรางเนื้อหาท่ีสั้น กระชับ เขาใจงาย เนื้อหานั้นสรางความเขาใจไดในเวลาท่ีจำกัด   

 3. เนื้อหาท่ีดีมีสวนท่ีสำคัญ อาจจะอยูในกระแส ทำใหคนสนใจหยุดดูคลิปวิดีโอนั้น  

อาจจะตองมีความแตกตาง 
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4. ผูที่เสพสื่อไมตองการความอลังการในการสรางสื่อ จึงสามารถสรางและตัดตอคลิปไดทุกที่ทุก

เวลาผานเเอปพลิเคชันอยางงายบนสมารทโฟน        

 5. วิดีโอสั้นที่ดีควรมีความสรางสรรค การดำเนินเรื่องนาสนใจ มีเนื้อหาหรือ content ที่กำลัง

เปนท่ีสนใจ มีการตัดตอท่ีดีและนาสนใจ         

 6. Content สำคัญมากทำใหวิดีโอสั้นไดรับความนิยม คนมักจะเลือกดูเนื้อหาที่นาสนใจ อยูใน

กระแส เกิดประโยชน ไดรับความรูหรือความบันเทิง        

 7. เนื้อหาที่สรางตองไมขัดตอนโยบายเรื่องลิขสิทธของสื่อนั้น เชน ดนตรีประกอบ รูปภาพ หรือ

วิดีโอ              

8. ตรวจสอบคลิปวิดีโอใหมีความเหมาะสมในเรื่องเนื้อหา การใชภาษา และการตัดตอภาพและ

เสียงวามีความสมบูรณหรือไม          

 9. การประเมินสื่อดูจากจำนวนผูเขาชม รวมถึงการมีสวนรวมของผูเขาชม เชน การแสดงความ

คิดเห็น สามมารถนำเอาขอมูลมาวิเคราะหได 

 

ผลจากการสัมภาษณเกี่ยวกับการออกแบบจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก ที่ไดจากการศึกษา                

เรื่อง “การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกเพื่อสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรน

นิง” ผูวิจัยไดใชเครื ่องมือแบบสัมภาษณแบบกึ่งโครงสราง (Semi-structured Interview) ดวยการ

สัมภาษณเชิงลึกรายบุคคล จากการใหขอมูล จำนวน 5 ทาน ซึ่งเปนผูทรงคุณวุฒิดานสื่อสารมวลชน

ทั้งหมด พบวา กลุมผูใหขอมูลหลักสวนใหญ ใหความคิดเห็นตลอดจนขอเสนอแนะเกี่ยวกับการออกแบบ

กิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก ในไปในทิศทางเดียวกัน และมีความแตกตางกันในบางประเด็น โดยผูวิจัย

สามารถสรุปผลการสัมภาษณ ที่มีความครอบคลุม ตามประเด็นขอคําถาม และไดผลการวิเคราะห แตละ

ประเด็น สามารถแสดงผลการสัมภาษณไดดัง ภาพท่ี 4.1 ดังนี้ 
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ภาพท่ี 4.1 สรุปผล การสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิดานส่ือสารมวลชน 

4.1.2 แผนการจัดการเรียนรูเชิงรุก   

 แผนการจัดการเรียนรู เชิงรุก ทักษะการเขียนเนื้อหา (Content) ในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง 

ประกอบดวย 3 แผน ดังนี้          

 1. เรื่อง กอนเริ่มตนสรางคอนเทนตในสื่อวิดีโอสั้น       

 2. เรื่อง การเขียนเนื้อหา (Content) วีดีโอสั้นในสื่อออนไลน 

3. เรื่อง การสรางวิดีโอสั้นดวยเทคนิคการพากยเสียง  

การจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก ครั้งท่ี 1 เรื่อง “กอนเริ่มตนสรางคอนเทนตในสื่อวิดีโอสั้น” จัด

กิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก ผูวิจัยใชวิธีการสรางสื่อการเรียนรูและนำสื่อการเรียนรูท่ีเก่ียวของกับการเตรียม

ตัวกอนจะเรียนขั้นตอไปในแผนที่ 2 และ 3 จำนวน 15 ชุด เวลา รวม 3 ชั่วโมง สงไปใหผูเรียนรู ตาม

อัธยาศัยลวงหนา 1 สัปดาหโดยผูวิจัยไดเตรียมความพรอมอุปกรณ และสื่อการเรียนการตามแผน และ
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นําเอาหลักการที่สําคัญของกระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบเชิงรุกมาใชควบคูกับการจัดการเรียนรู

ในรูปแบบ Flipped Classroom 

การจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก ครั้งท่ี 2 เรื่อง “ทักษะการเขียนเนื้อหา (Content) ในสื่อวิดีโอไมโค

รเลิรนนิง” จัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก วันพุทธท่ี 20 กรกฎาคม 2565 เวลา 09.00 น.- 12.00 น. และ 

13.00 น. -16.00 น.จัดการเรียนรูผานระบบ Zoom โดยผูวิจัยไดเตรียมความพรอมอุปกรณ และสื่อการ

เรียนการตามแผน โดยการนําเอาหลักการท่ีสําคัญของกระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบเชิงรุกและได

สังเคราะห แนวคิด “การเลาเรื่องขามสื่อ” เพ่ือนำมาประยุกตใชกับแผน ดังนี้    

 1. เนื้อหาท่ีดีคอนเทนตดัง สังเคราะหมาจาก Spread ability vs. Drill ability เนื้อหาท่ีดีจะตอง

มีพลังบวกศักยภาพ นำไปใชในแผนจัดการเรียนรูเชิงรุกท่ี 2 ข้ันท่ี 1     

 2. เลาเรื่องไดแตกตางสรางสรรค สังเคราะหมาจาก World building ไมจำเปนตองยึดติดแกน

เรื่องเดียว แตผูใชสามารถเลาเรื่องนั้นๆ ใหตางกันได นำไปใชในแผนจัดการเรียนรู ท่ี 2 ข้ันท่ี 2   

 3. เลาเรื่องใหญใหเปนวิดีโอสั้น สังเคราะหมาจาก Seriality การเลาเรื่องทั้งหมดไมจำเปนตอง

เลาใหเปนกลุมกอนเรื่องเดียว อาจใชวิธีแบงสวน ยอย ๆ นำไปใชในแผนจัดการเรียนรูท่ี 2 ข้ันท่ี 3  

การจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก ครั้งท่ี 3 เรื่อง “การสรางวิดีโอสั้นดวยเทคนิคการพากยเสียง” 

จัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก วันพฤหัสบดีที่ 22 กรกฎาคม 2565 เวลา 09.00 น.- 12.00 น. และ 13.00 

น. -16.00 น.จัดการเรียนรูผานระบบ Zoom โดยผูวิจัยไดเตรียมความพรอมอุปกรณ และสื่อการเรียน

การตามแผน โดยการนําเอาหลักการที่สําคัญของกระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบเชิงรุก Active 

Learning มาใช McKinney, (2008) ที่ไดเสนอการจัดกิจกรรมการเรียนรูไวทั้งหมด 12 ข้ันตอน ผูวิจัยได

สังเคราะหและนำมาปรับใชกับแผนการเรียนรูเชิงรุก จำนวน 5 ข้ันตอน ดังนี้     

 1. หลายหัวคิดดีกวาคิดคนเดียว สังเคราะหมาจาก การเรียนรูแบบแลกเปลี่ยนความคิด (Think-

Pair-Share) นำไปใชในแผนจัดการเรียนรูท่ี 3 ข้ันท่ี 1      

 2. หลายมือคือพลัง สังเคราะหมาจาก การเรียนรูแบบรวมมือ (Collaborative learning group) 

นำไปใชในแผนจัดการเรียนรูท่ี 3 ข้ันท่ี 2         

 3. หลายเรื ่องตองผานการทบทวน สังเคราะหมาจาก การเรียนรู แบบทบทวนโดยผู เร ียน 

(Student-led review sessions) นำไปใชในแผนจัดการเรียนรูท่ี 3 ข้ันท่ี 3 
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 4. หลายเกมเอามาใชสอนได สังเคราะหมาจาก การเรียนรูแบบใชเกม (Games) นำไปใชในแผน

จัดการเรียนรูท่ี 3 ข้ันท่ี 4           

 5. เรียนรูจากหลายวิดีโอเพื่อเปนมือโปร สังเคราะหมาจาก การเรียนรูแบบวิเคราะหวีดีโอ 

(Analysis or reactions to videos) นำไปใชในแผนจัดการเรียนรูท่ี 3 ข้ันท่ี 5  

ภาพท่ี 4.2 แผนการจัดการเรียนรูเชิงรุก ท่ี 1- 3  

 
 

ภาพ ท่ี 4.2 สรุป การจัดการเรียนรูเชิงรุก 3 แผน        

 แผนจัดการเรียนรูเชิงรุก มีจำนวน 15 ชั่วโมง มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก โดยใชวิธีการ

สอนรูปแบบ Flipped Classroom ในครั้งที่ 1 เรียนรูจากสื่อวิดีโอ จำนวน 15 ชิ้น จากนั้นในกิจกรรม

เรียนรูเชิงรุก ครั้งที่ 2 และ 3 ใชรูปแบบกิจกรรมการเรียนรูออนไลนผาน Zoom 100 % โดยใชวิธีการ

สอนตามแนวคิดและทษฎีตามที่กำหนดไวในกิจกรรมการจัดการเรียนรูเชิงลึก ประกอบดวย แนวคิด

ทฤษฎ ีActive Learning หลักการเลาเรื่องขามสื่อและ หลักการ 3 P  
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ตัวอยางแผนการจัดการเรียนรูเชิงรุก ท่ี  2         

 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 2 ทักษะการเขียนเนื้อหา (Content) ในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง 

เรื่อง  การเขียนเนื้อหา วีดีโอสั้นในสื่อออนไลน                             

รูปแบบการเรียน  อบรมออนไลนผาน ZOOM                                               

เวลา  6 ชั่วโมง แบงเปน 2 ชวง ชวงท่ี 1 เวลา 09.00 -12.00 น. และชวงท่ี 2 13.00 – 16.00 น.

วิทยากร นายชยางกูร ภักดีพัฒนกุล สื่อมวลชนอิสระ นักสรางคอนเทนตสื่อออนไลน  

วัตถุประสงคหลักสูตร                                    

1. อธิบายหลักการสรางเนื้อหา วีดีโอสั้น ในสื่อออนไลน (K)                                          

2. สามารถสรางเนื้อหา วีดีโอสั้นเหมาะสมกับแพลตฟอรมสื่อท่ีเผยแพร  (P)                                                  

3.สามารถนำประสบการณท่ีดีมาสรางสื่อวิดีโอสั้นเพ่ือการเรียนรูไดอยางสรางสรรค (A)  

ผลการเรียนรู  

1. ผูเขารวมอบรมสามารถอธิบายหลักการสรางเนื้อหา (Content) วีดีโอสั้น ในสื่อออนไลนได                                

2. ผูเขาอบรมสามารถสรางเนื้อหา (Content) วิดีโอสั้นไดเหมาะสมกับแพลตฟอรมสื่อท่ีเผยแพร                     

3. นำสื่อวิดีโอสั้นไปประยุกตใชเปนสื่อการเรียนรูไดอยางเหมาะสมและสรางสรรค    

กระบวนการจัดการเรียนรู         

 ขั้นที่ 1 ผูสอนนำเขาสูการอบรม โดยใชภาพสื่อความหมาย เปนภาพที่มีความหมายวา“ผูคนใน

ปจจุบันมีพฤติกรรมหลงตัวเองบนโลกโซเชียลมีเดีย” จากนั้นใหผูเรียนระดมความคิดรวมกันตอบผานแชท 

ข้ึนลิงค https://shorturl.asia/ZFO5C และ QR Code ใหผูเขารวมการอบรมสแกนคิวอารโคด เพ่ือตอบ

คำถามผานแชท Zoom  
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QR Code ตอบคำถามภาพส่ือความหมาย  

 

ภาพ ท่ี 4.3 ภาพสื่อความหมาย 

เขาสูเกมกิจกรรมเกม ปรบมือแนะนำชื่อ                          

วิธีการเลน             

- ใหผูรวมการอบรมออนไลน เปดกลอง,เปดไมด                                      

- วิทยากรจะใหสัญญาณเริ่ม ผูเลนทุกคนจะตองปรบมือเปนจังหวะ 2 ครั้ง โดยในจังหวะท่ี 3 ให ผูคนแรก

ชี้ตัวเอง แลวบอกชื่อตนเอง                                                     

- แลวทุกคนปรบมือเปนจังหวะ 2 ครั้ง จังหวะท่ี 3 ผูเลนคนตอไป ก็บอกชื่อตนเองตอ ทำเชนนี้จะแนะนำ

ตัวหมดทุกคน แลวก็ปรบมือตอนรับกันและกัน จากนั้นเปดวีดีโอสั้นใหผูเรียนดู เปนวีดีโอสั้นแนวตั้ง        

มีความยาวไมเกิน 1 นาที จำนวน 4 คลิป โดยมีเนื ้อหา เรื ่อง “เนื ้อหา (Content) วีดีโอสั ้น ในสื่อ

ออนไลน”   เพ่ือสรางแรงบันดาลใจ และไอเดียในการสรางเนื้อหา (Content)   

คลิปวิดีโอท่ี 1. จาก YouTube Shorts เรื่อง บานสวนพระองค “สมเด็จพระเทพ” ท่ีอุทัยธานี                                

คลิปวิดีโอท่ี 2. TikTok เรื่อง เมืองโบราณพิพิธภัณฑกลางแจงท่ีใหญท่ีสุดในโลก                                                              
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คลิปวิดีโอท่ี 3. IG Reels เรื่อง คาเฟแหงแรกของประเทศไทยอายุมากกวา 100 ป                                      

คลิปวิดีโอท่ี 4. Facebook Reels เรื่อง ไปอยุธยาเท่ียวท่ีไหนดี   

ข้ันท่ี 2  ผูสอนใชสื่อการสอน โดยเปดคลิปการเรียนรู จำนวน 4 คลิป ความยาวคลิปละ 1 นาที        

คลิปวิดีโอท่ี 5 จาก YouTube Shorts เรื่อง รูจัก YouTube Shorts ใน 1 นาที                           

คลิปวิดีโอท่ี 6 จาก TikTok เรื่อง รูจัก TikTok ใน 1 นาที                       

คลิปวิดีโอท่ี 7 จาก IG Reels เรื่อง รูจัก IG Reels ใน 1 นาที                                           

คลิปวิดีโอท่ี 8 Facebook Reels เรื่อง รูจัก Facebook Reels ใน 1 นาที 

หลังจากเปดคลิปใหดูทั้งหมด 4 คลิปแลว ถามผูเขารวมอบรม คิดวาเนื้อหา (Content) แตละ

แพลตฟอรมตางกันหรือไม ผูสอนเรียกชื่อใหตอบ ใหผูตอบแนะนำตัวจากนั้นตอบคำถาม ผูสอนขอบคุณ

ผูตอบคำตาม จากนั้นพูดเสริมแรง ผูสอนพูดสรุปความตางทั้ง 4 คลิป พรอมกับขอเสนอแนะในการสราง

คลิปวิดีโอสั้นในแตละแพลตฟอรม  

เรื่อง เนื้อหาในส่ือวิดีโอไมโครเลิรนนิง                        

1. ผูสอนอธิบายถึงเนื้อหาและขอมูลตางๆ ของแตละแพลตฟอรม  
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ภาพ ท่ี 4.4 เนื้อหาการบรรยาย เรื่อง เนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง  

2. สอนใชสื่อการสอน โดยเปดสื่อวิดีโอสั้น Tiktok เรื่อง การเขียนคอนเทนตในสื่อวิดีโอสั้นไมโครเลิรนนิง 

(Micro Learning) ใหนาสนใจ ในแพลตฟอรม Facebook Reels, IG Reels ,Toktok, และYouTube 

shorts  

ขั้นท่ี 3 ผูสอนนำผูเรียนไปยังเนื้อหา เรื ่อง รู จักเครื่องมือการสรางเนื้อหา (Content) ในสื่อวิดีโอสั้น       

ไมโครเลิรนนิง (Micro Learning) 
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ภาพท่ี 4.5 เรื่องรูจักเครื่องมือการสรางเนื้อหา ในสื่อวิดีโอสั้น  

ข้ันท่ี 4 ใหผูเรียนแบงกลุมเปน 5 กลุม กลุมละ 8 คน ตามความสมัครใจ     

 - นำเนื้อหา (Content) ของแตละคนมารวมอภิปราย      

 - เลือก 1 เนื้อหา (Content) ตอกลุม อัปโหลดเขาแอพ Inshot     

 - สมาชิกในกลุม รวมกันเสนอความคิดในการออกแบบเนื้อหา (Content)  

ข้ันท่ี 5 ผูสอนทำการประเมินผลการเรียนรู                   

- ผูสอนสังเกตพฤติกรรมการตอบคำถาม การใหความรวมมือ ท้ังรายบุคคลและการทำงานกลุม   

- ผูเรียนและผูสอนรวมกันสรุปเก่ียวกับเรื่อง การสรางเนื้อหา (Content) วีดีโอสั้นไมโครเลิรนนิง (Micro 

Learning) ในสื่อออนไลน                     

- สงแบบประเมินใหผูเรียนประเมินผูสอน ผาน Google Forms 
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ภาพท่ี 4.6 สื่อการเรียนการสอน และแอปพลิเคชัน   

การวัดและประเมินผล           

 1. วิธีประเมิน สังเกตพฤติกรรม         

 2. เครื่องมือประเมิน สังเกตพฤติกรรม ตรวจชิ้นงาน ความถูกตองของเนื้อหา ความนาสนใจ 

เนื้อหามีความคิดสรางสรรค มีประโยชนตอสังคม สามารถนำการประยุกตมาใชสรางสื่อการสอนรูปแบบ

ไมโครเลิรนนิงได           

 3. ผูอบรมผานเกณฑการสังเกตพฤติกรรม รอยละ 75 - 80      

 4. ผูอบรมผลิตชิ้นงานไดผานเกณฑ         รอยละ 75 – 80 
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ตอนท่ี 2 ผลประเมินผลการสรางส่ือวิดีโอไมโครเลิรนนิงดวยเทคนิคการเขียนเนื้อหา (Content)  

 ผลการประเมินการสรางสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง จากการจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก มีผูเขารวม

กิจกรรมจำนวน 40 คน โดยมีแนนประกอบดวย คะแนนการเขาหองเรียนออนไลนรอยละ 30 คะแนนมี

สวนรวมรอยละ 10 และคะแนนชิ้นงานรอยละ 60 โดยมีผูสงชิ้นงานการสรางสื่อวิดีโอจำนวน 32 คน ผาน

เกณฑตามท่ีกำหนดรอยละ 75 ดังตารางท่ี 4.3 ดังตอไปนี้  

ตารางท่ี 4.3 คะแนนรายบุคคลของผูเขารวมกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก  

 

รหัส 

เขาเรียน 30 คะแนน รวมกิจกรรม 

10 คะแนน 

คะแนนสราง

วิดีโอ  

60 คะแนน 

 

รวม 100 คร้ังที่ 1 

10 คะแนน 

คร้ังที่ 2 

10 คะแนน 

คร้ังที่ 3  

10 คะแนน 

P1 10 10 10 10 46 86 

P2 10 10 10 10 51 91 

P3 10 10 10 10 53 93 

P4 10 10 10 10 55 95 

P5 10 10 10 10 44 84 

P6 10 10 10 10 39 79 

P7 10 10 10 10 60 100 

P8 10 10 10 10 42 82 

P9 10 10 10 10 45 85 

P10 10 10 10 10 45 85 

P11 10 10 10 10 43 83 

P12 10 10 10 10 45 85 

P13 10 10 10 10 43 83 

P14 10 10 10 10 45 85 

P15 10 10 10 10 53 93 

P16 10 10 10 10 55 95 

P17 10 10 10 10 55 95 

P18 10 10 10 10 55 95 

P19 10 10 10 10 37 77 

P20 10 10 10 10 55 95 

P21 10 10 10 10 37 77 
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ตอ ตารางท่ี 4.3 คะแนนรายบุคคลของผูเขารวมกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก  

 

รหัส 

เขาเรียน 30 คะแนน รวม

กิจกรรม 10 

คะแนน 

คะแนนสราง

วิดีโอ  

60 คะแนน 

 

รวม 100 ครั้งท่ี 1 

10 

คะแนน 

ครั้งท่ี 2 

10 

คะแนน 

ครั้งท่ี 3  

10 

คะแนน 

P23 10 10 10 10 47 87 

P24 10 10 10 10 53 93 

P25 10 10 10 10 55 95 

P26 10 10 10 10 55 95 

P27 10 10 10 10 53 93 

P28 10 10 10 10 43 83 

P29 10 10 10 10 46 86 

P30 10 10 10 10 40 80 

P31 10 10 10 10 40 80 

P32 10 10 10 10 46 86 

P33 10 10 10 10   40 

P34 10 10 10 10   40 

P35 10 10 10 10   40 

P36 10 10 10 10   40 

P37 10 10 10 10   40 

P38 10 10 10 10   40 

P39 10 10 10 10   40 

P40 10 10 10 10   40 

 

จากตาราง 4.3 พบวาผูเขาอบรมการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง จำนวน 40 คน มี

คะแนนเก็บการเขารวมกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก จำนวน 3 ครั้ง รวม 30 คะแนน คะแนนการรวม

กิจกรรม 10 คะแนน และคะแนนการสรางสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง จำนวน 60 คะแนน รวมทั้งสิ้น 100 
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คะแนน โดยมีผูรวมกิจกรรมผานเกณฑรอยละ 75 จำนวน 32 คน จากผูเขารวมอบรมท้ังหมด 40 คน คิด

เปนรอยละ 80 ซ่ึงมากกวาเกณฑรอยละ 75 ท่ีกำหนดไว ท้ังนี้มีผูรวมกิจกรรมจำนวน 8 คน ตั้งแต P33 – 

P40 ไมสงผลงานการสรางสื่อ ตามเวลาท่ีกำหนดไว  

ตารางท่ี 4.4 ผลการวิเคราะหการเขียนเนื้อหาผานสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง หลังการจัดกิจกรรม

การเรียนรูเทียบกับเกณฑรอยละ 75  

เรื่อง  

 

N 

 

คะแนน

เต็ม 

 

เกณฑ 

รอยละ 75  

 

Mean 

 

SD 

t df 

P-

Value 

คะแนนประเมินการเขียน

เน ื ้ อหาผ  านส ื ่ อ ว ิ ด ี โ อ         

ไมโครเลิรนนิง 

 

32 

 

60 

 

45 

 

47.59 

 

6.36 2.307* 31 .028 

*นัยสำคัญท่ีระดับ .05  

 

จากตารางที่ 4.4 ผลการวิเคราะหการสรางสื ่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง มีเกณฑคะแนนเต็ม 60 คะแนน         

มีผูสงผลงานการเขียนเนื้อหาผานสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง จำนวน 32 คน จาก 40 คน โดยมีคะแนนเฉลี่ย    

เทากับ 47.59 และมีสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 6.36 ทั้งนี้เมื่อวิเคราะหเปรียบเทียบกับเกณฑรอยละ 75 

ผูเขารวมกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก มีคะแนนเฉลี่ยสูงกวาเกณฑรอยละ 75 อยางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ี

ระดับ .05      
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บทท่ี 5 

สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

     

การวิจัยเรื่อง “การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอ

ไมโครเลิรนนิง” มีวัตถุประสงค 2 ขอ ดังนี้ 1. เพื่อออกแบบการจัดการเรียนรูเชิงรุกสงเสริมทักษะการ

เขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง  และ 2. เพ่ือประเมินทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรน

นิงหลังไดรับการจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก ในการศึกษาครั้งนี้ ผูวิจัยมีการทบทวนแนวคิด ทฤษฎี ท่ี

เกี ่ยวกับการการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก และงานวิจัย ที่เกี ่ยวของ โดยเปนงานวิจัยทั้งใน

ประเทศและตางประเทศ โดยมีกรอบแนวคิดในการวิจัย ตัวแปรตน คือ การจัดการเรียนรูเชิงรุกสำหรับ

การเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง  และตัวแปรตาม คือ ทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโค

รเลิรนนิง  

 

กลุมตัวเปาหมายที่ใชในการวิจัย เลือกแบบโควตา จำนวนทั้งสิ้น 40 คน เปนผูผานการคัดเลือก

จากการรับสมัคร โดยมีคุณสมบัติตามหลักเกณฑตามท่ีกําหนดไวในประกาศรับสมัครผาน Google Form 

ตามเงื่อนไข คือ เปนผูที่สามารถใชโปรแกรมตัดตอ InShot หรือโปรแกรมอื่นๆ ในการตัดตอวิดีโอใน

สมารทโฟนได           

 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย มี จำนวน 3 ชุด ดังนี้                

1. แบบสัมภาษณผูทรงคุณดานสื่อสารมวลชน                         

2. แผนการจัดการเรียนรูเชิงรุก                           

3. แบบประเมินการสรางสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง                                              

การเก็บรวบรวมขอมูล ผู ว ิจัยใชวิธีการสัมภาษณผู ทรงคุณวุฒิ จำนวน 5 ทาน ทั ้งหมดเปน

ผูทรงคุณวุฒิดานสื่อสารมวลชน ตามหลักเกณฑที่ผูวิจัยกำหนดไดกำหนดไว โดยมีการสรางขอคำถาม

ทั้งหมด 9 ขอ การสัมภาษณแบบกึ่งโครงสรางเปนรายบุคคล หลังการสัมภาษณไดนำขอมูลดังกลาวมา

วิเคราะหขอมูลโดยใชการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) และสถิติพื้นฐาน คาเฉลี่ยสวนเบี่ยงเบน

มาตรฐานกอนจะนำไปออกแบบแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก โดยมีการสรางแผนทั้งหมด 3 แผน 

และมีการสรางเครื่องมือสำหรับการประเมินผลการสรางสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง  
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สรุปผลการวิจัย        

ผลจากการส ัมภาษณการออกแบบจัดกิจกรรมการเร ียนร ู  เช ิงร ุก ท ี ่ ได จากการศ ึกษา                

เรื่อง “การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกเพื่อสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรน

นิง” ผูวิจัยไดใชเครื ่องมือแบบสัมภาษณแบบกึ่งโครงสราง (Semi-structured Interview) ดวยการ

สัมภาษณเชิงลึกรายบุคคล จากการใหขอมูล จำนวน 5 ทาน เปนผูทรงคุณวุฒิดานสื่อสารมวลชนทั้งหมด

พบวา กลุมผูใหขอมูลหลักสวนใหญ ใหความคิดเห็นตลอดจนขอเสนอแนะเกี่ยวกับการออกแบบกิจกรรม

การเรียนรูเชิงรุก ไปในทิศทางเดียวกัน โดยผูวิจัยไดนำผลการสัมภาษณของผูทรงคุณวุฒิทั้ง 5 ทาน ที่มี

ความครอบคลุมทุกประเด็นมาเปนแนวทางการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกสงเสริมทักษะการเขียน

เนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง โดยสรุปออกมาไดทั้งหมด 9 ขอ คือ 1. ตั้งจุดประสงคเพื่อวางแผนงาน 

จากนั้นวางโครงเรื่อง เตรียมเนื้อหาที่จะผลิตสื่อวิดีโอใหชัดเจน 2. สรางเนื้อหาที่สั้น กระชับ เขาใจงาย 

เนื้อหานั้นสรางความเขาใจไดในเวลาที่จำกัด 3. เนื้อหาที่ดีมีสวนที่สำคัญ อาจจะอยูในกระแส ทำใหคน

สนใจหยุดดูคลิปวิดีโอนั้น และอาจจะตองมีความแตกตาง 4. ผูที่เสพสื่อไมตองการความอลังการในการ

สรางสื่อ จึงสามารถสรางและตัดตอคลิปไดทุกที่ทุกเวลาผานเเอปพลิเคชันอยางงายบนสมารทโฟน         

5. วิดีโอสั้นที่ดีควรมีความสรางสรรค การดำเนินเรื่องนาสนใจ มีเนื้อที่กำลังเปนที่สนใจ มีการตัดตอที่ดี

และนาสนใจ 6. คอนเทนตสำคัญมากทำใหวิดีโอสั้นไดรับความนิยม คนมักจะเลือกดูเนื้อหาที่นาสนใจ    

อยูในกระแส เกิดประโยชน ไดรับความรูหรือความบันเทิง 7. เนื้อหาที่สรางตองไมขัดตอนโยบายของ

แพลตฟอรมนั้น เชน เรื่องลิขสิทธิ์ ดนตรีประกอบ รูปภาพ หรือวิดีโอ 8. ควรตรวจสอบคลิปวิดีโอใหมี

ความเหมาะสมในเรื่องเนื้อหา การใชภาษา และการตัดตอภาพและเสียงวามีความสมบูรณหรือไม และขอ

สุดทาย คือ ขอที่ 9. การประเมินสื่อดูจากจำนวนผูเขาชม รวมถึงการมีสวนรวมของผูเขาชม เชน การ

แสดงความคิดเห็น สามมารถนำเอาขอมูลมาวิเคราะหได โดยมีการสรุปรวบยอดในประเด็นดังกลาว      

คือ การทำคลิปวิดีโอสั้นใหไดผลตอบรับที่ดี มีปจจัยหลายอยาง ทั้งตัวเนื้อหา ที่ตองมีความนาสนใจและ

อาจจะอยูในกระแส การตัดตอท่ีนาสนใจ การดำเนินเรื่องท่ีสั้น และกระชับไดใจความ รวมถึงการนำเสนอ

ที่ดี ทั้งหมดนี้เปนขอมูลที่มาจากผูทรงคุณวุฒิดานสื่อสารมวลชน กอนผูวิจัยจะนำไปสรุปเปนลำดับข้ัน 

จากนั้นจัดเปนแผนกิจกรรมเรียนรูเชิงรุก  

 

ผลการประเมินการสรางสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง จากการจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก มีผูเขารวม

กิจกรรมจำนวน 40 คน เปนกลุมเปาหมายแบบโควตาที่คัดเลือกตามเกณฑที่ผู วิจัยกำหนด โดยมีผล

คะแนน ประกอบไปดวย คะแนนการเขาเรียน ครั้งละ 10 คะแนน 3 ครั้ง รวม 30 คะแนน และอีก 10 

คะแนน คือ คะแนนการมีสวนรวม หากมีการเขารวมกิจกรรมทั้ง 3 ครั้ง และมีการสรางชิ้นงาน จะได
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คะแนนเพิ่มอีก 10 คะแนน รวม 40 คะแนน และอีก 60 คะแนน คือ คะแนนการสรางชิ้นงานสื่อวิดีโอไม

โครเลิรนนิง โดยคะแนนรวมทั้งหมดในกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก คือ 100 คะแนน ผูเขารวมกิจกรรม

จะตองไดคะแนน  ไมนอยกวารอยละ 75 % ข้ึนไป จึงถือวาผานตามเกณฑท่ีกำหนด     

   

ทั้งนี้ มีผูสงชิ้นงานการสรางสื่อวิดีโอจำนวน 32 คน ผานเกณฑตามที่กำหนด 75 % หลังการ

พิจารณาผลการวิเคราะหทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง คะแนนเต็ม 60 คะแนน พบวา 

ผูเขารวมกิจกรรมที่สงผลงานการเขียนเนื้อหาผานสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิงและชิ้นงานในตอนทายของ

กิจกรรม จำนวน 32 คน จาก 40 คน โดยมีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 47.59 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 6.36    

และวิเคราะหเปรียบเทียบกับเกณฑรอยละ 75 มีคะแนนเฉลี่ยสูงกวาเกณฑรอยละ 75 อยางมีนัยสำคัญ

ทางสถิติท่ีระดับ .05  

 

อภิปรายผลการวิจัย        

 ผลการวิจัยสามารถนํามาอภิปรายได 2 ประเด็นคือ ดังนี้                           

1. การออกแบบสื่อวิดีโอสั้นไมโครเลิรนนิง (Micro Learning) มีลักษณะเปนอยางไร การออกแบบสื่อ

วิดีโอสั้นไมโครเลิรนนิง หลังจากผูวิจัยดําเนินการจัดสรางสื่อวิดีโอสั้นเพ่ือใชเปนสื่อการสอนในกิจกรรมการ

เรียนรูเชิงรุก ทำใหทราบวาลักษณะของการออกแบบการสรางสื่อที่ดีตองมาจากแนวคิดและทฤษฎี ที่มี

ความเกี่ยวของ เนื่องจากการออกแบบสื่อวิดีโอสั้นเพื่อการเรียนรูมีความแตกตางจากสื่อบันเทิงทั่วไป       

ที ่อาจไมตองใชแนวคิด ทฤษฎี ใด ๆ มารองรับ ขณะที ่การจัดสรางสื ่อว ิด ีโอสั ้นเพื ่อการเร ียนรู                   

มีกระบวนการจัดสรางอยางเปนระบบ และขั้นตอนสุดทายจะตองมีการวัดและประเมินผลของการเรยีนรู 

และระหวางทางอาจมีการประเมินสื่อที่จัดสรางขึ้นมาดวย ทั้งนี ้การเรียนรูยังมีองคประกอบอื ่นมา

เกี่ยวของ แมสื่อวิดีโอสั้นอาจจะไมสามารถนำเสนอประเด็นที่อยากนำเสนอไดทั้งหมด แตการนำเสนอ

เพียงแนวคิดเล็กนอย ถือเปนการจัดการเรียนรูที่ผูเรียนมีสวนรวม หลังจากผูเรียนไดดูสื่อวิดีโอสั้นก็เกิด

การเรียนรูและสามารถคิดตอจากประเด็นดังกลาว ซึ่งเปนการเรียนรูที่สอดคลองกับ สถาพร พฤฑฒิกุล  

(2558) ที ่กลาวถึงการเรียนรู แบบเชิงรุก Active Learning ตามแนวคิดการสรางสรรคทางปญญา 

(Constructivism) มีการเนนกระบวนการเรียนรูมากกวาเนื้อหาวิชา เพื่อชวยใหผูเรียนสามารถเชื่อมโยง

ความรู หรือสรางความรูใหเกิดข้ึนในตนเอง ดวยการลงมือปฏิบัติจริงผานสื่อหรือกิจกรรมการเรียนรูตางๆ

ท่ีเกิดข้ึน  
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2. ผลการประเมินการสรางสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิงดวยเทคนิคการเขียนเนื้อหา (Content) เปน

อยางไร สื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง มีลักษณะเปนวิดีโอสั้น (Shorts) ท่ีถูกนำมาใชในการจัดการเรียนการสอน

ในรูปแบบตางๆ ที่ไดรับความนิยมทั ้งจากผูสอน และผูเรียนเอง โดยแพลตฟอรมที่ไดรับความนิยม 

ประกอบดวย Tiktok ,YouTube ,Facebook Reels, Instagram Reels ที่กลาวมาขางตน ลวนเปนสื่อ

วิดีโอสั้นท่ีเหมาะกับการสรางเปนสื่อการสอน แมการสรางเนื้อหาในแตละแฟลตฟอรมจะมีความตางกันใน

ลักษณะการเลาเรื ่อง สอดคลองกับ (Helen Colman, 2021) ที่กลาวถึงการเรียนรูผานวิดีโอ ไดถูก

นำมาใชเปนสื่อในการสอน ทั้งเนื้อหาความรู รวมถึงมีการจัดทำทักษะใหมๆ ทั้งยังสงเสริมโอกาสทางการ

ศึกษามากมาย การเรียนรูผานวิดีโอนับวาเปนของเทรนดอีเลิรนนิง ที่ไดรับการยอมรับและความสนใจ

อยางกวางขวาง  

ขอเสนอแนะ 

ขอเสนอสำหรับการนำผลการวิจัยไปใช        

 1. การนําเอาสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิงที่ผูวิจัยไดจัดสรางขึ้นเพื่อกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก สามารถ

นำไปใชสำหรับการเรียนรูได เนื่องจากปจจัยการเปลี่ยนแปลงทางพฤติกรรม ที่ปจจุบันไมสามารถเรียนรู

จากคลิปวิดีโอที่มีความยาวได การใชสื่อวิดีโอสั้นจึงเปนการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพสังคมใน

ปจจุบัน  

2. การจัดสรางสื่อวิดีโอในปจจุบันมีราคาถูกลงมาก สามารถตัดตอไดอยางงายจากมือถือ มีความ

สะดวกสามารถทำไดทุกที มีความยืดหยุ น การสรางสื ่อวิดีโอสั ้นอาจนำแนวทางจากการสัมภาษณ

ผูทรงคุณวุฒิดานสื่อสารมวลชนไปเปนขอมูลท่ีสำคัญ และนำไปปรับใชตามความเหมาะสม เชน หากเลือก

แพลตฟอรม Tiktok ก็สามารถนำเพียงบางสวนของการสัมภาษณที่เหมาะสมกับประเภทของสื่อจัดทำ

วิดีโอสั้นได ไมจำเปนตองนำมาทุกข้ันตอนตั้งแต P1 -P3 เนื่องจากผูชมนิยม ดูคลิปวิดีโอท่ีไมตองผานการ

ตัดตอดวยเทคนิคตางๆ แตนิยมดูการเลาเรื่องท่ีเปนธรรมชาติ  

3. การนำกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกไปใช อาจนำไปปรับเปนหลักสูตรท่ีมีแบบแผนท่ีมีความชัดเจน 

ตามวัตถุประสงค เนื่องจากกการจัดอบรมกิจกรรมตางๆในปจจุบัน ผูเขารวมอบรมไมตองเดินทางไกลเพ่ือ

มาเขารมการอบรม การจัดใหมีการอบรมออนไลนถือเปนหนึ่งในกิจกรรมที่ไดรับความนิยมสูงสุดหลัง

เทคโนโลยีเขามามีบทบาทตอผูคน และขยายวงกวางอยางรวดเร็ว    
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ขอเสนอแนะสำหรับการวิจัยครั้งตอไป 

1. ขอเสนอเสนอแนะในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก กิจกรรมที่จัดควรเชิญวิทยากร     

ที่มีความเชี่ยวชาญในสาขานั้นๆ มาใหคำแนะนำ ขอเสนอแนะ หรือแนวทางการพัฒนาตางๆแกผูรวม

กิจกรรม เพื่อใหมีความหลากหลาย ชวยใหผูเขารวมกิจกรรมเกิดความคิดใหมๆ อีกทั้งสามารถจะตอยอด

ประสบการณใหเกิดการเรียนรูอยางสรางสรรค    

 

2. การลืมขอมูลที่จะนำไปใชเปนเรื่องที่เกิดขึ้นไดหลังจบกิจกรรม จึงควรออกแบบกิจกรรม และ

จัดคลังขอมูลเพื่อผูรวมกิจกรรมสามารถศึกษาหาขอมูลเพิ่มเติมไดตลอดเวลา ที่นอกจากเปนคลังขอมูล

แลว ยังเปนการเชื่อมโยงผูคนท่ีชื่นชอบการศึกษาหาความรู ไดมีพ้ืนท่ีในการแสดงความคิดเห็น หรือมีการ

พูดคุยบนกระดานสนทนา เพ่ือใหกิจกรรมท่ีจัดข้ึนมีความเหมาะสมตลอดเวลา    
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ผูเชี่ยวชาญตรวจเครื่องมือวิจัย 
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ผูเช่ียวชาญดานสื่อสารมวลชน 

รายนามผูเช่ียวชาญตรวจเคร่ืองมือวิจัย   

 

อาจารยจเลิศ เจษฎาวัลย                         

ตำแหนงปจจุบัน คณบดีคณะสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยรามคำแหง                        

ดร.ผุสดี กล่ินเกษร               

ตำแหนงปจจุบัน อาจารยคณะสหวิทยาการเทคโนโลยี และนวัตกรรม มหาวิทยาลัยศรีปทุม    

ดร.วิทยา พุมย้ิม                        

ตำแหนงปจจุบัน คร ูวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ โรงเรียนสันติราษฎรวิทยาลัย  
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ภาคผนวก ข 

ผูทรงคุณวุฒิดานสื่อสารมวลชน 
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รายนามผูทรงคุณวุฒิ ตอบแบบสัมภาษณเพ่ือออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก 

 

นายเกรียงไกร ธิยานันท                             

นักจัดรายการวิทยุ สถานีวิทยุบิ๊กเอฟเอ็ม (Big FM) และผูผลิตเนื้อหาวิดีโอสั้น 

นางกัญภร อิทธิฤทธานนท                 

นักจัดรายการวิทยุ สถานีวิทยุลูกทุงเน็ตเวิรก FM 94.5 และผูผลิตเนื้อหาวิดีโอสั้น 

นางสาวกุณฑชี ทิมแกว                       

โปรดิวเซอร สถานีวิทยุโทรทัศนโลกพระพุทธศาสนา เฉลิมพระเกียรติฯ (WBTV) 

นายภฤษ พาณิชยวราณนท                 

ผูเชี่ยวชาญในการสรางเนื้อหาและยิงแอดโฆษณา 

นางสาวรัชดาวรรณ คงยัง           

เชี่ยวชาญดานไอทีและผูผลิตเนื้อหา 
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แบบสัมภาษณเพ่ือการวิจัย 

เรื่อง แนวทางการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก  

เพ่ือสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหา (Content) ในวิดีโอส้ัน 

ของผูเช่ียวชาญดานส่ือสารมวลชน  

----------------------------- 

   แบบสัมภาษณ เกี่ยวกับแนวทางการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก เพื่อสงเสริมทักษะการเขยีน

เนื้อหา ของผูเชี่ยวชาญดานสื่อสารมวลชน 

ขอมูลท่ัวไปผูใหสัมภาษณ 

1. ผูใหสัมภาษณ (ชื่อ-สกุล)          

2. สังกัด            

3. อาชีพ           

4. ประสบการณดานสื่อ           

5. สัมภาษณเม่ือวันท่ี เดือน    พ.ศ.  เวลา   

6. สถานท่ีสัมภาษณ           

คำช้ีแจง 

 1.) เกี่ยวกับแนวทางการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกเพื่อสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหา    

มี 1 ตอน คือ ประเด็นคำถามเกี่ยวกับแนวทางการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก เพื่อสงเสริมทักษะ

การเขียนเนื้อหา   

2.) ขอความอนุเคราะหทานผูใหสัมภาษณ ไดตอบขอคำถามจากประเด็นดังกลาวตามความเปน

จริง เพื่อประโยชนในการพัฒนาการจัดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ในการนำขอมูลไปใช เพ่ือ

เสนอการวิจัย จะเสนอในภาพรวม มิไดเปดเผยเปนรายบุคคล 

 

ขอขอบพระคุณ 

 

นายชยางกูร ภักดีพัฒนกุล  

นักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชานวัตกรรมการเรียนรูและการสอน 

มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
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ตอนที่ 1 การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก เพื่อสงเสริมทักษะการเขียน

เนื้อหา ในวิดีโอส้ัน                           

ข้ันท่ี 1 การเตรียมงาน 

 1.1 ทานมีวิธีการเตรียมความพรอมกอนจะเริ่มผลิตสื่อวิดีโอสั้น สำหรับสื่อออนไลนมีลักษณะ

อยางไร 

            

             

             

 1.2 ทานมีเทคนิคในการออกแบบสื่อวิดีโอสั้น เพื่อดึงดูดใหผูชมสนใจและติดตามชมวิดิโอสั้นท่ี

สรางข้ึนอยางไร จงอธิบายและยกตัวอยาง 

            

            

             

 1.3 ทานคิดวาเนื้อหา (Content) ในคลิปวิดีโอสั้นมีความสำคัญอยางไร ท่ีทำใหไดรับความนิยม 

จงอธบิายพรอมยกตัวอยาง 

            

            

             

 1.4 ขอเสนอแนะ  
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ข้ันท่ี 2 การผลิตหรือถายทำ 

 2.1 ทานเคยผลิตหรือถายทำคลิปวิดีโอสั้นและตัดตอจากสมารทโฟนหรือไม โปรดระบุเหตุผลใน

การเลือกใชอุปกรณดังกลาว จงอธิบายพรอมยกตัวอยาง 

            

            

             

  

2.2 ทานคิดวาลักษณะของสื่อวิดีโอสั้นท่ีดีควรมีลักษณะอยางไรเปนอยางไร จงอธิบาย  

            

             

2.3 ทานคิดวาเนื้อหา (Content) ในคลิปวิดีโอมีสวนสำคัญทำใหสื่อประเภทวิดีโอสั้นไดรับความนิยม

อยางไรบาง จงอธิบายพรอมยกตัวอยาง 

            

            

             

 

 2.4 ขอเสนอแนะ  

            

            

             

 

ข้ันท่ี 3 การตัดตอกอนนำไปเผยแพร  

 3.1 สิ่งใดท่ีควรคำนึงกอนนำสื่อวิดีโอสั้นท่ีตัดตอเรียบรอยแลวไปโพสตใน Social Media 

โปรดอธิบายพรอมยกตัวอยางประกอบ 

            

            

             

 3.2 ทานคิดวาแพลตฟอรมใดที่ควรเลือกนำสื ่อวิดีโอสั ้นไปเผยแพร และแตละแพลตฟอรม                       

มีรายละเอียดท่ีเหมือนหรือแตกตางกันอยางไร โปรดอธิบาย พรอมใหเหตุผล 
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 3.2 ทานใชวิธีการ/หรือแนวทางใดในการประเมินผลสื่อวิดีโอสั้นท่ีผลิตข้ึน จงอธิบาย 

            

            

             

 3.4 ขอเสนอแนะ  
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ภาคผนวก ข 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

 

แบบสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิดานสื่อสารมวลชน 

แผนจัดการเรียนรูเชิงรุก  

การหาคา IOC แผนการจัดการเรียนรูเชิงรุก  

แบบประเมินชิ้นงานการผลิตสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง 
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ภาคผนวก ข – 1 แผนการจัดการเรียนรู 

 

แผนกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก 

เพ่ือสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาในส่ือวิดีโอไมโครเลิรนนิง 

เรื่อง ทักษะการเขียนเนื้อหา ในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง คัดเลือกแบบโควตา จำนวนท้ังสิ้น 40 คน 

แผนการจัดการเรียนรูที่ 1 การเขียนเนื้อหา ในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง 

 

เรื่อง กอนเริ่มตนสรางคอนเทนตในสื่อวิดีโอสั้น 

รูปแบบการเรียน Flipped Classroom 

เวลา  3 ชั่วโมง  

 

วัตถุประสงคหลักสูตร   

1. อธิบายหลักการสรางเนื้อหา วีดีโอสั้น ในสื่อออนไลนได (K) 

2. เพ่ือใหผูเรียนไดเตรียมความพรอมเพ่ือการเรียนในข้ันตอไป (P)               

3. นำแนวคิดหลังดูสื่อวิดีโอสั้นไปปรับใชกับการเขียนเนื้อหา (A) 

 

ผลการเรียนรู  

ผูเขารวมอบรมสามารถอธิบายหลักการสรางเนื้อหา (Content) วีดีโอสั้น ในสื่อออนไลนได      

 

กระบวนการจัดการเรียนรู                 

การจัดการเรียนรู โดยใชเทคนิคการสอน : Flipped Classroom ดังมีข้ันตอนดังตอไปนี้   

 1. เปดรับสมัครผูเขาอบรมผานการลงทะเบียนในโปรแกรม Google Form    

 2. เลือกแบบโควตา จำนวนทั้งสิ้น 40 คน ที่ผานการคัดเลือกจากการรับสมัคร โดยมีคุณสมบัติ

ตามหลักเกณฑที ่กําหนดไวในประกาศ Google Form ตามเงื ่อนไข และสามารถใชโปรแกรมตัดตอ 
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InShot  หรือโปรแกรมอ่ืนๆ ในการตัดตอวิดีโอในสมารทโฟนได       

 3. ทำการประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือกเพื่อเขารวมกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก เพื่อสงเสริม

ทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง โดยผูวิจัยจะสงรายละเอียดตอบกลับผูผานการคัดเลือก

ผาน E-mail รายละเอียดประกอบดวย         

3.1 แจงผานการคัดเลือกเขารับการอบรม        

 3.2 วัตถุประสงคของหลักสูตร         

 3.3 รายละเอียดการอบรม ท้ังหมด 3 แผน        

 3.4 เกณฑการประเมิน          

 3.5 แจงรายละเอียดการเตรียมคลิปวิดีโอสำหรับการนำมาสรางเนื้อหา (Content)  

 3.6 และเง่ือนไขตางๆ          

 3.7 แนบลิงคหองจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก แบบ Flipped Classroom ใหผูเขารวมอบรม เพ่ือ

เขาสูกระบวนการเรียนรูดวยตนเอง เทคนิคการสอนแบบ Flipped Classroom เรื่อง “กอนเริ่มตนสราง

คอนเทนตในสื่อวิดีโอสั้น” 

 
กระบวนการไดมาซ่ึงกลุมตัวอยางในการวิจัยแบบ 

หลังจากผูเขาอบรมไดเรียนรูปแบบ Flipped Classroom จำนวน 3 ชั่วโมงเปนที่เรียบรอยแลว จากนั้น

ผูเขารวมกิจกรรมจะสแกนคิวอารโคดเขารวมกลุมเรียนออนไลนใน Facebook Group  
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โดยมีข้ันตอนตอไปนี้           

 1. ประเมินผูเขารับการอบรมหลังจากเรียนดวยรูปแบบ Flipped Classroom    

 2. ใหผู เขารับการอบรมตอบแบบสอบถามผานโปรแกรม Google Form ที่สรางขึ้น มาจาก

เนื้อหาการเรียนรู ทั้งนี้เพื่อเตรียมความพรอมใหผูเขารับการอบรมกอนเขารวมอบรมออนไลนในแผนการ

จัดการเรียนรูท่ี 2 ตอไป  

 

แผนการจัดการเรียนรูที่ 2 ทักษะการเขียนเนื้อหา (Content) ในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง 

 

เรื่อง  การเขียนเนื้อหา (Content) วีดีโอสั้นในสื่อออนไลน  

รูปแบบการเรียน  อบรมออนไลนผาน ZOOM                                           

เวลา  6 ชั่วโมง แบงเปน 2 ชวง ชวงท่ี 1 (09.00 -12.00 น.) ชวงท่ี 2 (13.00 – 16.00 น.)                            

วิทยากร นายชยางกูร ภักดีพัฒนกุล   

วัตถุประสงคหลักสูตร  

1. อธิบายหลักการสรางเนื้อหา (Content) วีดีโอสั้น ในสื่อออนไลน (K)                                       

2. สามารถสรางเนื้อหา (Content) วีดีโอสั้นเหมาะสมกับแพลตฟอรมสื่อท่ีเผยแพร  (P)                                                  

3. นำสื่อวิดีโอสั้นไปประยุกตใชเปนสื่อการเรียนรู (A)  

ผลการเรียนรู  

1. ผูเขารวมอบรมสามารถอธิบายหลักการสรางเนื้อหา (Content) วีดีโอสั้น ในสื่อออนไลนได                                

2. ผูเขาอบรมสามารถสรางเนื้อหา (Content) วิดีโอสั้นไดเหมาะสมกับแพลตฟอรมสื่อท่ีเผยแพร                     

3. นำสื่อวิดีโอสั้นไปประยุกตใชเปนสื่อการเรียนรูไดอยางเหมาะสม   

กระบวนการจัดการเรียนรู         

 ขั้นที่ 1 ผูสอนนำเขาสูกิจกรรมการเรียนรูโดยใชภาพสื่อความหมาย เปนภาพที่มีความหมายวา

“ผูคนในปจจุบันมีพฤติกรรมหลงตัวเองบนโลกโซเชียลมีเดีย” จากนั้นใหผูเรียนระดมความคิดรวมกันตอบ
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ผานแชท ขึ้นลิงค https://shorturl.asia/ZFO5C และ QR Code ใหผูเขารวมการอบรมสแกนคิวอาร

โคด เพ่ือตอบคำถามผานแชทซูม (Zoom)  

 

QR Code ตอบคำถามภาพส่ือความหมาย  

 

 

ภาพสื่อความหมาย 

จากนั้น เขาสูเกม ปรบมือแนะนำชื่อ โดยมีวิธีการเลน มีข้ันตอนดังนี้       

1. ใหผูรวมการอบรมออนไลน เปดกลอง,เปดไมด                                      

2. วิทยากรจะใหสัญญาณเริ่ม ผูเลนทุกคนจะตองปรบมือเปนจังหวะ 2 ครั้ง โดยในจังหวะท่ี 3 ให 

ผูคนแรกชี้ตัวเอง แลวบอกชื่อตนเอง                       
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3. แลวทุกคนปรบมือเปนจังหวะ 2 ครั้ง จังหวะท่ี 3 ผูเลนคนตอไป ก็บอกชื่อตนเองตอ ทำเชนนี้

จะแนะนำตัวหมดทุกคน                                      

4. ทุกคนปรบมือตอนรบักันและกัน      

จากนั้นเปดวีดีโอสั้นใหผูเรียนดู เปนวีดีโอสั้นแนวตั้ง มีความยาวไมเกิน 1 นาที จำนวน 4 คลิป โดยมี

เนื้อหา เรื่อง “เนื้อหา (Content) วีดีโอสั้น ในสื่อออนไลน” เพื่อสรางแรงบันดาลใจ และไอเดียในการ

สรางเนื้อหา (Content)   

คลิปวิดีโอท่ี 1. จาก YouTube Shorts เรื่อง บานสวนพระองค “สมเด็จพระเทพ” ท่ีอุทัยธานี                                

คลิปวิดีโอท่ี 2. TikTok เรื่อง เมืองโบราณพิพิธภัณฑกลางแจงท่ีใหญท่ีสุดในโลก                                                              

คลิปวิดีโอท่ี 3. IG Reels เรื่อง คาเฟแหงแรกของประเทศไทยอายุมากกวา 100 ป                                      

คลิปวิดีโอท่ี 4. Facebook Reels เรื่อง ไปอยุธยาเท่ียวท่ีไหนดี   

ข้ันท่ี 2  ผูสอนใชสื่อการสอน โดยเปดคลิปการเรียนรู จำนวน 4 คลิป ความยาวคลิปละ 1 นาที  

 คลิปวิดีโอท่ี 5 จาก YouTube Shorts เรื่อง รูจัก YouTube Shorts ใน 1 นาที   

 คลิปวิดีโอท่ี 6 จาก TikTok เรื่อง รูจัก TikTok ใน 1 นาที     

 คลิปวิดีโอท่ี 7 จาก IG Reels เรื่อง รูจัก IG Reels ใน 1 นาที     

 คลิปวิดีโอท่ี 8 Facebook Reels เรื่อง รูจัก Facebook Reels ใน 1 นาที 

หลังจากเปดคลิปใหดูท้ังหมด 4 คลิปแลว ถามผูเขารวมอบรม คิดวาเนื้อหา (Content) แตละแพลตฟอรม

ตางกันหรือไม ผูสอนเรียกชื่อใหตอบ ใหผูตอบแนะนำตัวจากนั้นตอบคำถาม ผูสอนขอบคุณผูตอบคำตาม 

จากนั้นพูดเสริมแรง ผูสอนพูดสรุปความตางท้ัง 4 คลิป พรอมกับขอเสนอแนะในการสรางคลิปวิดีโอสั้นใน

แตละแพลตฟอรม  

เรื่อง เนื้อหา (Content) ในส่ือวิดีโอไมโครเลิรนนิง 

1. ผูสอน อธิบายถึงเนื้อหาและขอมูลตางๆ ของแตละแพลตฟอรม 

1.1 วิดีโอสั้นคืออะไร                                                  

1.2 การสรางเนื้อหาในวิดีโอสั้นออนไลน                                                          

1.3 Tiktok แพลตฟอรมมาแรง                                         
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1.4 การใชงานในแตละแพลตฟอรม              

1.5 ฟงกชันตางๆ                                   

1.6 ถามทบทวนใหผูเขาอบรมรวมกันอภิปราย 

2. สอนใชสื่อการสอน โดยเปดสื่อวิดีโอสั้น Tiktok เรื่อง การเขียนคอนเทนตในสื่อวิดีโอสั้นไมโครเลิรนนิง 

(Micro Learning) ใหนาสนใจ ในแพลตฟอรม Facebook Reels, IG Reels ,Toktok, และYouTube 

shorts  

ข้ันท่ี 3 ผูสอนนำผูเรียนไปยังเนื้อหา เรื่อง รูจักเครื่องมือการสรางเนื้อหา ในสื่อวิดีโอสั้นไมโครเลิรนนิง 

(Micro Learning)         

 2.1 แนะนำใชแอปพลิเคชัน Inshot สำหรับตัดตอในมือถือ      

 2.2 สอนใชเครื่องมือเบื้องตน ฟงกชัน ตางๆ       

 2.3 ผูเรียนฝกปฏิบัติไปพรอมกันกับผูสอน  

การสรางเนื้อหา (Content)          

 2.4 นำเนื้อหาท่ีรางไวเบื้องตนมาเขียนรายละเอียดเพ่ิมเติมบทพูดลงไป     

 2.5 เปลี่ยนขนาดวิดีโอเปนแนวตั้ง ลบลายน้ำออกจากวิดีโอ      

 2.6 บทท่ีดีชวยใหการลงเสียงออกมานาฟง        

 2.7 การโพสตงานใน Facebook Reels  

ข้ันท่ี 4 ใหผูเรียนแบงกลุมเปน 5 กลุม กลุมละ 8 คน ตามความสมัครใจ     

 1. นำเนื้อหา (Content) ของแตละคนมารวมอภิปราย      

 2. เลือก 1 เนื้อหา (Content) ตอกลุม อัปโหลดเขาแอพ Inshot     

 3. สมาชิกในกลุม รวมกันเสนอความคิดในการออกแบบเนื้อหา (Content)  

ข้ันท่ี 5 ผูสอนทำการประเมินผลการเรียนรู 

1. ผูสอนสังเกตพฤติกรรมการตอบคำถาม การใหความรวมมือ ท้ังรายบุคคลและการทำงานกลุม

2. ผูเรียนและผูสอนรวมกันสรุปเก่ียวกับเรื่อง การสรางเนื้อหา (Content) วีดีโอสั้นไมโครเลิรน

นิง (Micro Learning) ในสื่อออนไลน                           
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ส่ือการเรียนการสอน และแอปพลิเคชัน 

1. Canva                  

2. Google Forms                                      

3. YouTube Shorts                            

4. TikTok                                                                                

5. IG Reels                                       

6. Facebook Reels                                        

7. Inshot                                                     

8. Kahoot!  

การวัดและประเมินผล          

 1. วิธีประเมิน สังเกตพฤติกรรม         

 2. เครื่องมือประเมิน สังเกตพฤติกรรม ตรวจชิ้นงาน ความถูกตองของเนื้อหา ความนาสนใจ 

เนื้อหามีความคิดสรางสรรค มีประโยชนตอสังคม สามารถนำการประยุกตมาใชสรางสื่อการสอนรูปแบบ

ไมโครเลิรนนิงได   

3. ผูอบรมผานเกณฑการสังเกตพฤติกรรม รอยละ 75 - 80               

4. ผูอบรมผลิตชิ้นงานไดผานเกณฑ         รอยละ 75 – 80 

 

แผนการจัดการเรียนรูที่ 3 ทักษะการเขียนเนื้อหา (Content) ในสื่อวิดโีอไมโครเลิรนนิง 

เรื่อง การสรางวิดีโอสั้นดวยเทคนิคการพากยเสียง  

รูปแบบการอบรม อบรมออนไลนผาน ZOOM                                                                              

เวลา  6 ชั่วโมง แบงเปน 2 ชวง ชวงท่ี 1 (09.00 -12.00 น.) ชวงท่ี 2 (13.00 – 16.00 น.) 

ผูสอน นายชยางกูร ภักดีพัฒนกุล 

วัตถุประสงค  
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1. (K)  อธิบายวิธีการลงเสียงในคลิปสั้นได                                             

2. (P)  สามารถลงเสียงในคลิปสั้นไดเหมาะสมกับเนื้อหา (Content)                                               

3. (A)  สามารถประยุกตนำวิธีการลงเสียงคลิปสั้นไปในสรางเนื้อหา (Content) ในสื่อการเรียนรู

ไมโครเลิรนนิงได  

ผลการเรียนรู            

  ผูเขาอบรมสามารถลงเสียงในคลิปวิดีโอสั้นแนวตั้ง เพ่ือเผยแพรในสื่อออนไลนไดนาสนใจ 

และสามารถนำสื่อนั้นไปใชประโยชนอยางสรางสรรค                                

ข้ันท่ี 1.                                                                              

1. ผูเขารวมกิจกรรมศึกษาบทสำหรับพากยเสียงคลิปสั้นในสื่อวิดีโอ ท่ีเขียนในการอบรมครั้งท่ีแลว โดยบท

ดังกลาวจะนำมาฝกพากยเสียงในการอบรมครั้งนี้  

 

วิทยากรบรรยายเพ่ิมเติม ประเด็นดังตอไปนี ้

1.1 รูจักชองวางท่ีผูบริโภคสื่อวิดีโอสั้นตองการ                       

1.2 เนื้อหามีความทันสมัยตรงกับเหตุการณหรือยังใชไดในปจจุบัน                              

1.3 ทำใหเนื้อหาเขาใจงาย ลดการใชศัพทท่ีอาจทำใหเขาใจผิด 

1.4 เจาะจง กลุมเปาหมายใหชัดเจน เนื้อหาท่ีสรางข้ึนมาสำหรับใคร     

 1.5 สรางความแตกตางในแตละเนื้อหา ตามเพศสภาพ อาชีพ งานอดิเรก 

 

2. ใหผูรวมกิจกรรมนำบทดังกลาวศึกษารวมกัน จากนั้นแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับเพ่ือน โดยศึกษาตาม

ประเด็นท่ีกำหนด 2 ประเด็น คือ          

 1. ความถูกตองของเนื้อหา         

 2. ความเหมาะสมของแพลตฟอรม  

จากทั้งหมด 5 ประเภท ของบทลงเสียงในคลิปสั้น โดยวิทยากรจะสงคลิปใหผูเขารวมอบรมศึกษา โดยให

รวมกันดูบท (Think) จากนั้นใหแลกเปลี่ยนความคิดกับเพื่อนอีกคน 3 - 5 นาที (Pair) และนำเสนอ

ประเด็นท่ีศึกษาตอผูเรียนท้ังหมด (Share)  
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ข้ันท่ี 2.  

วิทยากรทำการแบงกลุมใหผูเขารวมการอบรม โดยใหเขารวมกลุมตามความสมัครใจ มีจำนวน

ท้ังหมด 5 กลุม จากนั้นใหดูคลิปวิดีโอสั้นการเรียนรูจาก YouTube  

กลุมท่ี 1) ศึกษาการลงเสียงในคลิปสั้น ประเภท การศึกษา    

กลุมท่ี 2) ศึกษาการลงเสียงในคลิปสั้น ประเภท สารคดี  

กลุมท่ี 3) ศึกษาการลงเสียงในคลิปสั้น ประเภท ขาวสาร 

กลุมท่ี 4) ศึกษาการลงเสียงในคลิปสั้น ประเภท เรื่องเลา  

กลุมท่ี 5) ศึกษาการลงเสียงในคลิปสั้น ประเภท ขายสินคา  

เม่ือแตละกลุมศึกษาประเด็นตามโจทยเรียบรอยแลว ใหผูเขารวมอบรมนำขอมูลท่ีไดศึกษามานำเสนอผาน 

Canva หรือ Power point โดยใหทุกคนมีสวนรวม  

 

ข้ันท่ี 3.  

เปดวีดีโอสั้นใหผูเรียนดู เปนวีดีโอสั้นแนวตั้ง มีความยาวไมเกิน 1 นาที จำนวน 5 คลิป ประเด็น

เก่ียวกับเรื่อง “เตรียมตัวอยางไรกอนพากยเสียงในคลิปวิดีโอสั้น”     

 1. รูจักอุปกรณในการพากยเสียงสื่อวิดีโอสั้น                                                                 

 2. มือใหมเริ่มตนพากยเสียง                                                                               

 3. เตรียมตัวอยางไรกอนลงพากยเสียงในคลิปวิดีโอสั้น                                                  

 4. รักษาสุขภาพเพ่ือเสียงท่ีดีมีคุณภาพ        

 5. วิธีการลงเสียงบรรยายใหนาสนใจในวีดีโอสั้น  

 

เปดโอกาสใหผูเรียนไดทบทวนความรูที่ไดเรียนมา หลังจากดูคลิปพิจารณาขอสงสัยตาง ๆ โดยสามารถ

ถามวิทยากรไดตลอดเวลา วิทยากรจะทำหนาท่ีคอยชวยเหลือกรณีท่ีมีปญหาตางๆ ข้ันตอนนี้เปดโอกาสให

ผ ู  เ ข  า อ บ ร ม ไ ด  ซ ั ก ถ า ม  จ า ก น ั ้ น ว ิ ท ย า ก ร ใ ห  ผ ู  อ บ ร ม ส ร ุ ป ป ร ะ เ ด ็ น ล ง ใ น  Jamboard 

https://shorturl.asia/JNBT2 แบงกันสรุปคนละ 1 ขอ  

 ข้ันท่ี 4.  

1. วิทยากรนำเกม Wordwall เขาบูรณาการในการเรียนการสอน หลังจากทบทวนบทเรียนในข้ันท่ีผานมา 

โดยใชเกม Wordwall https://shorturl.asia/mp2Js ชื่อแบบทดสอบ ”การสรางวิดีโอสั้นดวยเทคนิค

การพากยเสียง”            

https://shorturl.asia/JNBT2
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2. วิทยากรแจงเกณฑการประเมินชิ้นงาน คลิปวิดีโอสั้น                        

3. ใหผูเขารวมอบรมนำคลิปท่ีสรางข้ึนจากบทเขียนสำหรับการลงเสียง มาพากยเสียง โดยใหแยกยายลง

เสียงตามอัธยาศัย                                

4. นำคลิปท่ีพากยเสียงเรียบรอยมานำเสนอโดยมีเง่ือนไขสำคัญ 2 ขอ นอกจากเง่ือนไขอ่ืน                      

4.1 สรางคุณคาของคลิปดวยเสียงท่ีนาจดจำ                        

4.2 นำเรื่องท่ีอยูในกระแสมาเขียนเปนบทสำหรับลงเสียง  

 

ข้ันท่ี 5.  

จัดกิจกรรมการเรียนรู ประกวด “คลิปวิดีโอสั้นดวยเทคนิคการพากยเสียงเพื่อการเรียนรูไมโครเลิรนนิง” 

มีข้ันตอนดังนี้  

1. เปดผลงานของผูเขาอบรม ซึ่งเปนวีดีโอสั้นคลิปละ 1 นาที ที่ผานตามเกณฑใหผูรวมกิจกรรม

รวมประเมิน  

2. เมื่อชมคลิปเสร็จแตละคลิป ใหผูเขาอบรมรวมประเมินชิ้นงาน คลิปวิดีโอสั้นดวยเทคนิคการ

พากยเสียง โดยการแสดงความคิดเก่ียวกับสิ่งท่ีไดดูตามเกณฑท่ีกำหนดในแบบประเมิน   

3. ท้ังนี้วิทยากรจะนำประเด็น และข้ึนเกณฑการใหคะแนนหนาจอ  

6. ส่ือการเรียนการสอน และแอปพลิเคชัน      

1. Canva                                 

2. YouTube                                          

3. TikTok                                      

4. IG Reels                                  

5. Facebook Reels                                     

6. Wordwall                                   

7. Jamboard 

7. การวัดและประเมินผล          

 1. วิธีประเมิน สังเกตพฤติกรรม         

 2. เครื่องมือประเมิน สังเกตพฤติกรรม ตรวจชิ้นงาน ความถูกตองของเนื้อหา ความนาสนใจ 

เนื้อหามีความคิดสรางสรรค มีประโยชนตอสังคม สามารถนำการประยุกตมาใชสรางสื่อการสอนรูปแบบ
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ไมโครเลิรนนิงได           

 3. ผูเขาอบรมผานเกณฑการสังเกตพฤติกรรม รอยละ 75 - 80     

 4. ผูเขาอบรม ผลิตชิ้นงานไดผานเกณฑ        รอยละ 75 - 80 
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แบบประเมินทายกิจกรรมจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก 

1. สื่อท่ีใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก / แหลงเรียนรูเพ่ิมเติม 

ท่ี รายการส่ือ กิจกรรมท่ีใช แหลงท่ีมา 

1 เกมหลักการ 3 P กับการสรางสื่อวิดีโอ  

ไมโครเลิรนนิง 

เม ื ่อผ ู  เข าอบรมได  เร ียนร ู   หล ักการ 3 P จะเล นเกมเพื ่อทบทวนความรู               

ผาน Google Form 

ผูจัดกิจกรรม  

2 Canva เนื้อหาการสอน  จัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก เพื่อสงเสริมทักษะการเขียนเนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโค

รเลิรนนิง  

ผูจัดกิจกรรม 

3 คลิปวิดีโอการเรียนรู จำนวน 33 คลิป  ผูเขารวมกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก ชมคลิปวิดีโอการเรียนรูที่ใชแทรก ตามหัวขอ

ตางๆ ตามแผนการเรียนรู  

ผูจัดกิจกรรม 

4 การสรางสื่อวิดีโอสั้น ใชสื่อในแฟลต

ฟอรมTiktok, YouTube Shorts 

,Facebook reels, Instagram reels 

ใชทั้ง 3 แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก แผนที่ 1 ใชจำนวน 15 คลิป แผน

ท่ี 2 ใชจำนวน 8 คลิป แผนท่ี 3 ใชจำนวน 10 คลิป  

ผูจัดกิจกรรม 

5 ใบกิจกรรมออนไลน เรื่องการประยุกตใช

งานสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิงกับการสอน  

ผูเขารวมกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก แบงกลุมคนหาขอมูลเพิ่มเติม สรุปรวมกันใน

การสรางสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง 

ผูจัดกิจกรรม 

6 1. แบบสังเกตพฤติกรรมการเลนเกม 

Kahoot  

2. แบบสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล 

3. แบบประเมินชิ้นงานการผลิตสื่อวิดีโอ

ไมโครเลิรนนิง  

ประเมินผูเขารวมการอบรมผานกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก ออนไลน “ทักษะการ

เขียนเนื้อหา ในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง” 

ผูจัดกิจกรรม 
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การวัดและประเมินผล 

กิจกรรมท่ีประเมิน เครื่องมือท่ีใชในการประเมิน วิธีการประเมิน เกณฑการประเมิน 

1. สังเกตพฤติกรรมการเลนเกม 

Kahoot  

แบบสังเกตพฤติกรรมการเลน

เกม Kahoot 

สังเกตพฤติกรรม

รายบุคคล 

ระดับคุณภาพ ดี 

ผานเกณฑ 

2. สังเกตพฤติกรรมดาน

คุณลักษณะอันพึงประสงค 

แบบประเมินการสังเกต

พฤติกรรมดานคุณลักษณะฯ 

สังเกตพฤติกรรม

รายบุคคล 

ระดับคุณภาพ ดี 

ผานเกณฑ 

3. ประเมินชิ้นงานการสรางสื่อ

วิดีโอสั้น 

แบบประเมินชิ้นงานการผลิต

สื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง 

ประเมินตามเกณฑ

ท่ีกำหนด 

ระดับคุณภาพ ด ี

ผานเกณฑ 

 

ตาราง คะแนนรายบุคคลผูเขารวมกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก คุณลักษณะอันพึงประสงค  

 

รหัส 

เขาเรียน 30 คะแนน รวมกิจกรรม 

10 คะแนน 

คะแนนสราง

วิดีโอ  

60 คะแนน 

 

รวม 100 คร้ังที่ 1 

10 คะแนน 

คร้ังที่ 2 

10 คะแนน 

คร้ังที่ 3  

10 คะแนน 

P1       

P2       

P3       

P4       

P5       

P6       

P7       

P8       

P9       

P10       

P11       

P12       

P13       

P14       

P15       

P16       

P17       
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ตาราง คะแนนรายบุคคลผูเขารวมกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก คุณลักษณะอันพึงประสงค 

 

รหัส 

เขาเรียน 30 คะแนน รวม

กิจกรรม 10 

คะแนน 

คะแนนสราง

วิดีโอ  

60 คะแนน 

 

รวม 100 ครั้งท่ี 1 

10 

คะแนน 

ครั้งท่ี 1 

10 

คะแนน 

ครั้งท่ี 3  

10 

คะแนน 

P28       

P29       

P30       

P31       

P32       

P33       

P34       

P35       

P36       

P37       

P38       

P39       

P40       

 

เกณฑการใหคะแนนผูเขารวมกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก คุณลักษณะอันพึงประสงค 

เกณฑการการพิจารณาใหคะแนนการเขาเรียน  

คะแนน  คะแนนรวม 40 คะแนน  

10 เขาเรียนครั้งท่ี 1 

10 เขาเรียนครั้งท่ี 2 

10 เขาเรียนครั้งท่ี 3 

10 รวมกิจกรรม  
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เกณฑการใหคะแนนผลงานการสรางส่ือวิดีโอไมโครเลิรนนิง 

เกณฑการการพิจารณาใหคะแนนผลงานการออกแบบ 

คะแนน เกณฑตัดสินคุณภาพ 

4 คุณภาพการสรางสื่อดี 

3 คุณภาพการสรางสื่อคอนขางด ี

2 คุณภาพการสรางสื่อพอใช 

1 คุณภาพการสรางสื่อคอนขางไมดีควรปรับปรุง 

 

ผูวิจัยไดสรางเกณฑการใหคะแนนผลงานการสรางสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง โดยผูเขารวมกิจกรรมจะตอง

ผานเกณฑตั้งแตระดับพอใชข้ึนไป  

เกณฑสรุปผลการใหคะแนนผลงานการสรางสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง 

คะแนน เกณฑตัดสินคุณภาพ 

49 - 60 ผลงานการสรางสื่อดี 

37 - 48 ผลงานการสรางสื่อคอนขางดี 

25 - 36 ผลงานการสรางสื่อพอใช 

13 - 24 ผลงานการสรางสื่อคอนขางไมดีควรปรับปรุง 

ต่ำกวา 13 ผลงานการออกสรางสื่อไมด ีตองปรับปรุง 
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แบบประเมินชิ้นงานการผลิตสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง  

 

คำช้ีแจง : ใหประเมินชิ้นงานการสรางสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง ผูเขารวมการจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก

ตามรายการท่ีกำหนด แลวขีด √ ลงในชองท่ีตรงกับระดับคะแนน 

ท่ี รายการประเมิน 
 

น้ำหนัก 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

4 3 2 1  

1. สรางตามหลักการผลิตสื่อ 3P 2      

2. เนื้อหาสั้นกระชับเขาใจงาย  3      

3. มีความคิดสรางสรรค 2      

4. สื่อวิดีโอมีความนาสนใจ  3      

5. ความสมบูรณของชิ้นงานวิดีโอ 5      

รวม (60 คะแนน)       

เฉล่ีย     

 

เกณฑการประเมินชิ้นงานการสรางสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง  

ประเด็นการ

ประเมิน 

เกณฑการใหระดับคะแนน 

4 3 2 1 

คิดอยางเปนระบบ

โดยใชหลักการ 3P 

มาเปนแนวคิดในการ

ผลิตส ื ่อว ิด ีโอไมโค

รเลิรนนิง 

สามารถสรางสื่อวิดีโอไม

โ ค ร เ ล ิ ร  น น ิ ง  ต า ม

หลักการ 3P ไดครบทั้ง 

3 ข ั ้ น ต อ น  เ น ื ้ อ ห า 

( Content)  ม ี ค ว า ม

ช ั ด เ จ น  เ ล ื อ ก

แ พ ล ต ฟ อ ร  ม ใ น ก า ร

เผยแพร ส ื ่ อ ได อย  า ง

เ ห ม า ะ ส ม ม ี ค ุ ณ ค า

สามารถนำไปใชเปนสื่อ

สำหรับการสอนได 

สามารถสรางสื่อวิดีโอ

ไมโครเล ิร นน ิง ตาม

หลักการ 3P ไดครบทั้ง 

3 ข ั ้ น ตอน  เน ื ้ อหา 

(Content) คอนขางมี

ความช ัด เจน เล ือก

แพลตฟอร  ม ในการ

เผยแพรส ื ่อได อย าง

เ ห ม า ะ ส ม ม ี ค ุ ณค า

สามารถนำไปใช เปน

สื่อสำหรับการสอนได 

สามารถสรางสื่อวิดีโอ

ไมโครเลิร นนิง ตาม

หล ั กการ  3P ได  2 

ข ั ้ น ต อ น  เ น ื ้ อ ห า 

(Content) ยังไมคอย

มีความชัดเจน เลือก

แพลตฟอร มในการ

เผยแพร ส ื ่ อ  ย ั ง ไม

เหมาะสมไมสามารถ

น ำ ไ ป ใ ช  เ ป  น สื่ อ

สำหรับการสอนได 

สามารถสร  า งสื่ อ

วิดีโอไมโครเลิรนนิง 

ตามหล ักการ  3P 

ไ ด 1 ข ั ้ น ต อ น  มี

เน ื ้อหา (Content) 

ไม  ช ั ด เจน  เล ื อก

แพลตฟอรมในการ

เ ผ ย แ พ ร  ไ ม

เ ห ม า ะ ส ม ย ั ง ไ ม

สมบูรณไมสามารถ

นำไปใชเปนสื่อการ

สอนได 
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ประเด็นการ

ประเมิน 

เกณฑการใหระดับคะแนน 

4 3 2 1 

เ น ื ้ อ ห า ม ี ค ว า ม

ถูกตอง สั ้น กระชับ 

เข  า ใจง  าย  ม ี การ

ประย ุกตให เข ากับ

ปจจุบัน 

เน ื ้ อหาของส ื ่ อว ิ ด ี โอ

ถ ู ก ต  อ ง ช ั ด เ จ น ใ ห

ร า ย ล ะ เ อ ี ย ด ถ  ว น

ครอบคลุมระดับดีเยี่ยมมี

เนื้อหาที่สั้นกระชับเขาใจ

ง  า ย   แ ล ะ ม ี ก า ร

ประยุกตใชสื่อสมัยใหม 

เน ื ้อหาของสื ่อว ิด ีโอ

ถูกตองคอนขางชัดเจน

ใหรายครอบคล ุมใน

ระดับดี เนื ้อหายังไม

กระชับเทาที่ควรมีการ

ประยุกตใชสื่อสมัยใหม 

เนื้อหาของสื่อวิดีโอ

ถ ูกต องย ังไม ค อย

ช ั ด เ จ น ใ ห  ร า ย

ครอบคลุมปานกลาง 

เนื้อหายังไมกระชับ

เทาที ่ควรไม ม ีการ

ป ร ะ ย ุ ก ต  ใ ช  สื่ อ

สมัยใหม 

เ น ื ้ อ ห า ข อ ง สื่ อ

ว ิด ี โอไม ถ ูกต  อง 

และไมช ัดเจนใน

เนื้อหา และเนื้อหา

ไ ม  ค ร อ บ ค ลุ ม 

เ น ื ้ อ ห า ย ั ง ไ ม

กระช ับ ไม ม ีการ

ป ร ะย ุ ก ต  ใ ช  สื่ อ

สมัยใหม 

ความคิดสรางสรรค เนื ้อหามีความทันสมัย 

แสดงถึงการมีความคิด

สรางสรรคที ่แปลกใหม

ไดโดดเดนชัดเจน  

เนื้อหาคอนขางมีความ

ทันสมัย แสดงถึงการมี

ความคิดสรางสรรคได

โดดเดนชัดเจน 

เนื้อหายังไมมีความ

ท ันสม ัย  ไม ม ีการ

แสดงถึงเนื ้อหาที ่มี

ความคิดสรางสรรค

และยังไมชัดเจน   

เนื ้อหาไมม ีความ

ทันสมัย ไมม ีการ

แสดงถึงเนื้อหาที่มี

ค ว า ม คิ ด

สรางสรรค ยังเปน

รูปแบบเดิม 

สื่อวิดีโอมีความ

นาสนใจ 

ภาพเคลื ่อนไหวมีความ

สวยงาม มีความนาสนใจ 

ดึงดูดผูชมคลิปวิดีโอใน

ระดับดีเยี่ยม 

ภาพเคลื่อนไหวมีความ

ส ว ย ง า ม  ม ี ค ว า ม

นาสนใจ แตยังไมดึงดูด

ผูชม  

ภาพเคล ื ่อนไหวมี

สีสันไมสวยงาม แต

ย ังไมค อยนาสนใจ 

และไมดึงดูดผูชม 

ภาพเคลื ่อนไหวท่ี

ใ ช  ไ ม  มี ส ี ส ั น ท่ี

สวยงาม และไมมี

ความนาสนใจ ไม

ดึงดูดผูชม  

ความสมบูรณของ

ชิ้นงานวิดโีอ 

ชิ้นงานสื่อวิดีโอมีความ

สมบูรณ    มีเนื ้อหาที่

เหมาะสม ใหความรูและ

ความบันเทิง สามารถ

นำไปประยุกตใชเปนสื่อ

การสอนได 

ชิ้นงานสื่อวิดีโอมีความ

สมบ ูรณ ม ี เน ื ้อหาที่

เหมาะสม ใหความรู

และความความบันเทิง 

ย ัง ไม สามารถนำไป

ประยุกตใชเปนสื่อการ

สอนได  

ชิ ้นงานสื ่อวิดีโอให

ความร ู  และความ

สนุกสนาน แตขาด

ความสมบ ูรณ เชิ ง

เนื้อหา  

ชิ้นงานสื่อวิดีโอยัง

ขาดความสมบูรณ 

ผ ู  ช ม ไ ม  ไ ด  รั บ

ความรู และความ

สน ุกสนาน จาก

การรมชมสื่อวิดีโอ

ดังกลาว 
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ชื่อ-นามสกุล      นายชยางกูร ภักดีพัฒนกุล  

สถานท่ีเกิด                จังหวัดอุบลราชธานี  

ท่ีอยูปจจุบัน           53/28 ซ.ศุภราช 1 ถ.พหลโยธิน 8 แขวงสามเสนใน เขตพญาไท 

กรุงเทพมหานคร 10400    

ตำแหนงงาน                           สือ่มวลชนอิสระ,  คอนเทนตครีเอเตอร,  พิธีกร,  Facilitator 

สถานท่ีทำงาน     กรุงเทพมหานคร  

ประวัติการศึกษา 

พ.ศ. 2565   ศษ.ม. มหาวิทยาลัยศรีปทุม                                                                                          

พ.ศ. 2559   ศศ.บ. มหาวิทยาลัยรามคำแหง                                                                                     

พ.ศ. 2561   ภาษาจีนพ้ืนฐาน Guilin University of Electronic Technology  

   China 

ผลงานดานการวิจัย 

พ.ศ. 2565    “การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกสงเสริมทักษะการเขียน 

     เนื้อหาในสื่อวิดีโอไมโครเลิรนนิง” Active Learning Activity  

     Design For Promoting Content Writing Skills In Video  

     Microlearning Media   
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