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การประชุมวิชาการ  
The 11th PSU Education Conference 

“Academic Honesty in Disruptive Education: a Challenge to Global Citizens" 
ณ  Conference Hall  ศูนยประชุมนานาชาติฉลองสิริราชสมบัติครบ 60 ป  

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
วันที่ 15 - 16 มิถุนายน 2566  

จัดโดย มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
____________________________________ 

 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร กําหนดจัดประชุมวิชาการ The 11th PSU Education Conference 
เพ่ือเปนเวทีการสัมมนาแลกเปล่ียนเรียนรู  ปรับปรุง  และพัฒนาเกี่ยวกับการวิจัยและประสบการณการจัดการ
เรียนการสอนระหวางอาจารย บุคลากรทางการศึกษาและนักศึกษา  

ในปนี้ กําหนดจัดภายใตหัวขอ “Academic Honesty in Disruptive Education: a Challenge 

to Global Citizens”  เนื่องจาก มหาวิทยาลัยเห็นวาการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีมีผลใหเกิดการ
เปล่ียนแปลงในดานเศรษฐกิจ สังคม สภาพแวดลอมและวัฒนธรรมตาง ๆ อยางกวางขวาง  ทําใหรูปแบบการ
ดําเนินชีวิตเต็มไปดวยการแขงขัน  มีความเจริญดานวัตถุมากขึ้น  ในขณะที่ดานคุณธรรมจริยธรรมลดลง  ดัง
เห็นไดจาก การวาจางผูอ่ืนเพ่ือสรางผลงานทางวิชาการเพ่ือเขาสูตําแหนง  การลอกผลงานจากงานวิจัย การ
ปลอมแปลงงานวิจัย การปลอมแปลงเบิกคาใชจาย การปลอมแปลงเอกสารแสดงวุฒิ การลอกขอสอบ การให
คะแนนแบบมีอคติของอาจารย เปนตน  พฤติกรรมเหลานี้อาจจะนําไปสูการทุจริตและประพฤติมิชอบในหนาที่
การงานตอไป มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรจึงตระหนักถึงความสําคัญ และความจําเปนในการสรางวัฒนธรรม
ของความมีคุณธรรมจริยธรรมใหเกิดขึ้นในสถาบันการศึกษา   จึงจัดการประชุมวิชาการ The 11th PSU 

Education Conference ภายใตหัวขอ“Academic Honesty in Disruptive Education: a Challenge to 

Global Citizens” ขึ้น เพ่ือตองการใหเกิดการเปลี่ยนแปลงท่ีมุงเนนสรางความตระหนัก รวมถึงความรูความ
เขาใจในเรื่องความสุจริตทางวิชาการ ใหสามารถนําความรูที่ไดรับไปใชเปนแนวทางและปฏิบัติ เพ่ือนําไปสูการ
สรางคุณธรรม จริยธรรมในการสรางสรรคผลงานโดยใชความสามารถของตนเอง รวมถึงถายทอดองคความรู
ความสุจริตทางวิชาการเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนนําสูคุณธรรมตอไป นอกจากนี้ ยังมีการ
แลกเปล่ียนทางวิชาการในดานที่เกี่ยวของกับการเรียนการสอนในหัวขอตางๆ  โดยการประชุมวิชาการดังกลาว
จัดขึ้นระหวางวันที่ 15 - 16 มิถุนายน 2566  รวมทั้งกําหนดใหมีการนําเสนอผลงานในหัวขอ ดังนี้  
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บริบทของงานวิจัย  
1.  Social Sciences and Humanities 

2.  Sciences and Technologies 

3.  Health Sciences  

 

หัวขอยอย 

1. Curricular Development 

2. Educational Technology  

3. Innovation in Teaching and Learning  

4. Professional Standard Framework 

5. Program Evaluation 

6. STEM in Higher Education 

7. Student Assessment and Evaluation 

8. Teaching Methods 

9. Technology Enhanced Learning 

10. Transition Preparation in Higher Education 

11. Work Integrated & Entrepreneurship Learning 

12. Academic Honesty 

13. Workplace Learning 

14. Others Related to Teaching and Learning in Higher Education 

 

เพื่อใหผูเขารวมประชุมสามารถนําความรูไปใชในการจัดการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 



 

 

 

  The 11th PSU Education Conference 
Academic Honesty in Disruptive Education: a Challenge to Global Citizens 

 

iv 

สารจากประธานคณะกรรมการอํานวยการจัดประชุมวิชาการ 
The 11th PSU Education Conference 

 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรเล็งเห็นความสําคัญของการพัฒนาการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพ

สูงขึ้น ผานการแลกเปลี่ยนเรียนรูเกี่ยวกับการวิจัย และประสบการณการจัดการเรียนการสอนระหวางอาจารย 
บุคลากร ทางการศึกษา และนักศึกษา จึงกําหนดจัดการประชุมวิชาการ PSU Education Conference ขึ้น 
เปนประจํา อยางตอเนื่อง 

การประชุมวิชาการในคร้ังนี้ เปนการประชุมวิชาการคร้ังท่ี 11 ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร โดย
เปน การจัดประชุมวิชาการแบบ onsite ภายใตชื่อหัวขอ “Academic Honesty in Disruptive Education: 
a Challenge to Global Citizens” เพ่ือตองการใหความสําคัญตอการพัฒนาดานคุณธรรมจริยธรรมซึ่งเปน 
หัวใจหลักของการพัฒนาที่ยั่งยืน มหาวิทยาลัยในฐานะที่มีบทบาทสําคัญในการผลิตกําลังคนชั้นสูง งานวิจัย 
และ นวัตกรรม จึงเปนความทาทายท่ีสําคัญยิ่งในการสรางวัฒนธรรมของการมีความสุจริตทางวิชาการใน
มหาวิทยาลัย ทั้งการวิจัย การเรียนการสอน และการปฏิบัติงานในภาระกิจตาง ๆ เพ่ือใหเกิดจิตสํานึกแหงค
วามรับผิดชอบใน ภาระและหนาท่ีแกคณาจารย บุคลากร และนักศึกษาทุกคน 

กา ร จั ดประชุ ม วิ ช า ก า ร  The 11th PSU Education Conference “Academic Honesty in 

Disruptive Education: a Challenge to Global Citizens” จึงเปนหนึ่งในเครื่องมือที่จะชวยสรางความ
ตระหนัก และ แลกเปล่ียนเรียนรูเพ่ือใหเกิดความรูความเขาใจในกระบวนการและแนวปฏิบัติอันจะสงเสริมให
เกิดการขับเคลื่อน เปนวัฒนธรรมแหงความสุจริตทางวิชาการในมหาวิทยาลัย โดยเปนการแลกเปลี่ยนเรียนรู 
แลกเปล่ียน ประสบการณ ของท้ังวิทยากรและผูเขารวมประชุม ซึ่งกิจกรรมประกอบดวย การปาฐกถาพิเศษ 
การบรรยาย การเสวนา และการนําเสนอผลงาน มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรจึงหวังเปนอยางยิ่งวาการ
ประชุมวิชาการใน ครั้งนี้ ผูเขารวมประชุมจะสามารถนําแนวทางการดําเนินงาน ความรูที่ไดรับไปประยุกต
และปรับใชในการจัดการ เรียนการสอน การวิจัย และปฏิบัติงานท่ีมีคุณธรรมจริยธรรมเหมาะสมกับบริบท
ของหนวยงาน หรือสถาบันของตน ได ตลอดจนเกิดความรวมมือระหวางคณาจารย บุคลากรทางการศึกษา 
และนักศึกษา ทั้งในสถาบันและตาง สถาบัน ซึ่งจะสงผลตอการพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาของ
ประเทศชาติตอไป 

 

(รองศาสตราจารย ดร.วันดี สุทธรังษี)  
ประธานคณะกรรมการอํานวยการจัดประชุมวิชาการ  

The 11th PSU Education Conference 
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กองบรรณาธิการ การประชุมวิชาการ The 11th PSU Education Conference 
 
 

1. รองศาสตราจารย ดร.วันดี  สุทธรังษี   บรรณาธิการ  
  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

2. รองศาสตราจารย ดร.โอภาส  เกาไศยาภรณ   มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
3. รองศาสตราจารยสุรพงษ  ชาติพันธุ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  
4. ผูชวยศาสตราจารย ดร.วัชรวลี  ตั้งคุปตานนท  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
5. รองศาสตราจารย ดร.อาฟฟ  ลาเตะ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
6. รองศาสตราจารย ดร.วิชัย นภาพงศ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
7. ผูชวยศาสตราจารย ดร.จารุวรรณ  กฤตยประชา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
8. ผูชวยศาสตราจารย นพ.กฤษณะ สุวรรณภูมิ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
9. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปาริชาติ  มณีมัย มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
10. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศักรินทร ชนประชา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
11. ผูชวยศาสตราจารย ดร.จิระวฒัน  ตันสกุล มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
12. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประทุมทิพย  ทองเจริญ   มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
13. ดร.ณรงคศักดิ์  รอบคอบ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
14. ดร.กวินพฒัน   สิริกานติโสภณ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
15. ดร.สิตา  มูสิกรังษี  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
16. ศาสตราจารย ดร.ใจทิพย ณ สงขลา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
17. รองศาสตราจารย ดร.อิศรา กานจักร มหาวิทยาลัยขอนแกน 

18. รองศาสตราจารย ดร.จารุณี ซามาตรย มหาวิทยาลัยขอนแกน 

19. รองศาสตราจารย ดร.ทิพรัตน สิทธิวงศ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
20. รองศาสตราจารย ดร.อนิรุทธ สติมั่น มหาวิทยาลัยศิลปากร 
21. รองศาสตราจารย ดร.ปณิตา วรรณพิรุณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 

22. รองศาสตราจารย ดร.ศิวนิต อรรถวุฒิกุล มหาวิทยาลัยศิลปากร 
23. ผูชวยศาสตราจารย ดร.นิวัฒน ศรีสวัสดิ์ มหาวิทยาลัยขอนแกน 

24. ผูชวยศาสตราจารย ดร.วสันต อติศัพท มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

--------------------------- 
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กําหนดการ 
The 11th PSU Education Conference 

"Academic Honesty in Disruptive Education: a Challenge to Global Citizens" 
ณ Conference Hall ศูนยประชุมนานาชาติฉลองสิรริาชสมบัติครบ 60 ป  

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  
----------------------------------------- 

วันพฤหัสบดีที่ 15 มิถุนายน 2566 

08.00-09.00 น. ลงทะเบียน 

09.00-09.15 น.  พิธีเปด 

 กลาวรายงาน 

 โดย  รองศาสตรจารย ดร.วันดี สุทธรังษี  
ผูอํานวยการสํานักการศึกษาและนวัตกรรมการเรียนรู มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
ประธานคณะกรรมการอํานวยการจัดประชุมวิชาการฯ 

 กลาวเปด  
 โดย  ผูชวยศาสตราจารย ดร.เถกิง วงศศิริโชติ  
  รองอธิการบดีฝายวิชาการและวิเทศสัมพันธ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
09.15-10.15 น.  ปาฐกถาพิเศษ หัวขอ Academic Honesty in Disruptive Education:  
    a Challenge to Global Citizens 

 โดย  ศาสตราจารย นพ.วันชัย วัฒนศัพท  
  นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ และผูบริหํารโรงเรียนพัฒนําผูนําและ 
  สรางสันติธรรม รักสคูล จังหวัดขอนแกน  
10.15-10.45 น.  รับประทานอาหารวาง และชม Poster 

10.45-11.45 น.  บรรยาย/นําเสนอผลงาน เรื่อง สถานการณความสุจริตทางวิชาการของนักศึกษาไทย 

 โดย  รองศาสตราจารย ดร.สถาพร เริงธรรม 

  คณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน 

11.45-13.30 น.   รับประทานอาหารกลางวัน 

13.30-17.00 น. นําเสนอผลงาน (Simultaneous Session) 
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วันศุกรที่ 16 มิถุนายน 2566 

08.00-08.30 น. ลงทะเบียน 

08.30-09.30 น.  ปาฐกถาพิเศษ หัวขอ Academic Honesty: Concept and Implementation  

 (ภาคภาษาอังกฤษ) 
 โดย Professor Dr.David Knauft 

  มหาวิทยาลัยจอรเจีย ประเทศสหรัฐอเมริกา 
09.30-10.30 น.  บรรยาย เรื่อง จริยธรรมในกํารสร้ํางผลงํานทํางวิชํากํารของนักวิจัยอาชีพในประเทศไทย 

 โดย  ดร.อนันต จงแกววัฒนา  
ผูอํานวยการกลุมวิจัยนวัตกรรมสุขภาพสัตวและการจัดการ ศูนยพันธุวิศวกรรม 
และเทคโนโลยีชีวภาพแหงชาติ (BIOTEC) 

10.30-11.00 น. รับประทานอาหารวาง 
11.00-12.00 น.  เสวนา เรื่อง ความคิดเห็นของนักศึกษาตอการจัดการเรียนการสอนยุคใหม  
 โดย  นางสาวเบญจมาศ เบ็ญจกล  นักศึกษาสาขาเคมี 

   คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
  นายศุภกฤต ทองเอียด  นักศึกษาสาขาการตลาด  
   คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  
  นายเตาเฟต สะแลแม  นักศึกษาสาขาการประถมศึกษา  
   คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา  
 

 ดําเนินการเสวนาโดย  ผูชวยศาสตราจารย ดร.มนทิรา ลีลาเกรียงศักดิ์  
   รองอธิการบดีฝายวิชาการ วิทยาเขตปตตานี  
   มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
 

12.00-12.30 น.  มอบรางวัลการประกวดผลงาน 

12.30-13.30 น. รับประทานอาหารกลางวัน 

13.30-16.00 น.  ประชุมเครือขายพัฒนาสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางานภาคใต 
 ตอนล่ําง และประชุมเครือขายการศึกษาทั่วไปภาคใตตอนล่ําง  
 (Simultaneous Session) 
 

----------------------------------------- 
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บทคัดยอ  

 บทความน้ีไดนําเสนอการพัฒนาการเรียนการสอนในวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอรสําหรับวิศวกรโดยใช
กระบวนการไอพีโอ และจัดการเรียนการสอนโดยใชการเรียนรูแบบเชิงรุกเสริมกระบวนไอพีโอ ที่เนนการ
ออกแบบกระบวนการเปล่ียนแปลงทั้งผูสอนและผู เรียน เพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนการสอน โดย
กระบวนการจะถูกนํามาใชอยางสม่ําเสมอและตอเน่ือง ผลที่ไดพบวาการใชการเรียนรูแบบเชิงรุกเสริมกระบวน
ไอพีโอ ไดผลการประเมินจากผูเรียนสูงสุด และไดผลดีกวาการใชกระบวนการไอพีโออยางเดียว หรือไมมีการใช
กระบวนการไอพีโอ ซึ่งสอดคลองกับผลคาเกรดเฉลี่ยของนักศึกษา นอกจากน้ีผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนรู
มากขึ้น สนใจถามตอบเพ่ิมขึ้น และเปดโอกาสใหผูเรียนไดสะทอนผลลัพธการเรียนรู ผูเรียนจะรูวาตองปรับ
หรือเรียนรูเพ่ิมเติมจากคําแนะนําของผูสอน ผูเรียนก็จะทราบวาจะตองปรับหรือเรียนรูเพ่ิมเติมในสวนใด และ
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ผูเรียนยังใหขอเสนอแนะที่ยืนยันไดวาการจัดการเรียนการสอนที่ใชการเรียนรูแบบเชิงรุกเสริมกระบวนไอพีโอ 
สามารถชวยเพิ่มประสิทธิภาพของการสอนและการเรียนรูของผูเรียนได 
คําสําคัญ: กระบวนการไอพีโอ การเรียนรูแบบเชิงรุก การสะทอนผลลัพธการเรียนรู 
 

Abstract  

 This paper presents the development of teaching and learning in computer 

programming for engineers using the IPO process as well as teaching and learning through 

active learning to enhance the IPO process (IPO+). This focuses on designing processes to alter 

both teachers and students and to develop the teaching and learning process. The process 

will be followed regularly and continuously. The results showed that the use of IPO+, gets 

the highest evaluation from learners, and works better than using the IPO process alone or 

not using the IPO process. This corresponds to the average student grade. Furthermore, 

learners were more engaged in their study and more interested in question-and-answer 

periods that allowed them to reflect on their learning. Learners will be able to decide whether 

to adapt or learn more from the instructor's guidance. Learners knew where to adjust or seek 

additional learning, and their feedback confirmed that incorporating active learning to improve 

the IPO process can help increase the efficiency of teaching and learning of learners. 

Keywords: IPO Process, Active Learning, Reflection 

 

บทนํา 
 ปจจุบันคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาไดประกาศ เรื่อง รายละเอียดผลลัพธการเรียนรูตาม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 มีรายละเอียดเก่ียวกับผลลัพธการเรียนรู 4 ดาน ไดแก ความรู 
(Knowledge) ทักษะ (Skills) จริยธรรม (Ethics) และลักษณะบุคคล (Character) และใหความหมายของ
ผลลัพธการเรียนรูคือ “ผลที่เกิดขึ้นแกผูเรียนผานกระบวนการเรียนรูที่ไดจากการศึกษา ฝกอบรม หรือ
ประสบการณที่เกิดขึ้นจากการฝกปฏิบัติ หรือการเรียนรูจริงในท่ีทํางานระหวางการศึกษา” และกําหนดให 
“สถาบันอุดมศึกษาตองแสดงความบผิดชอบที่ตรวจสอบไดในการผลิตบัณฑิตใหไดผลลัพธการเรียนรูที่กําหนด
ในหลักสูตร โดยออกแบบและพัฒนาระบบและกลไก หรือวิธีการ พรอมหลักฐานเชิงประจักษ สําหรับการ
ตรวจสอบหลักสูตรการศึกษาและตรวจสอบการดําเนินการจัดการศึกษา (Yanawongsa, Intasingh, 

Nguenyuang & Intanet 2021) เพ่ือการรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาของหลักสูตรการศึกษา” ผนวกกับ
การพัฒนาหลักสูตรในเชิงรุกที่มีศักยภาพและสามารถปรับเปลี่ยนไดตามวิวัฒนาการทางเทคโนโลยี โดย
กําหนดผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร  (Program Learning Outcomes: PLOs) ตามปรัชญาของ
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มหาวิทยาลัยศรีปทุม "การศึกษาสรางคน คนสรางชาติ" วิสัยทัศนของมหาวิทยาลัย “เปนมหาวิทยาลัยเอกชน
ชั้นนําสรางมืออาชีพ ที่มีคุณธรรม และมีความรับผิดชอบ เพ่ือภาคธุรกิจ อุตสาหกรรม และสังคม” ที่เนนการ
ผลิตบุคลากรท่ีสามารถปฏิบัติงานไดจริง มีความเชี่ยวชาญและชํานาญในสายวิชาชีพของตน มีความเปนมือ
อาชีพ เ พ่ือการสรางความเปนเลิศในการประยุกตความรูสูภาคปฏิบัติ เอกลักษณ  (Uniqueness) 

“มหาวิทยาลัยที่กาวทันการเปล่ียนแปลง และเปยมดวยพลัง Dynamic University” และอัตลักษณ 
(Character) “ความเปนมืออาชีพ มีคุณธรรม และมีความรับผิดชอบตอสังคม” รวมถึงความตองการของผูมี
สวนไดสวนเสีย (Stakeholders) จากนั้นจึงนําตารางการเชื่อมโยงผลลัพธการเรียนรูจากหลักสูตรกับผลลัพธ
การเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 และตารางการเชื่อมโยงผลลัพธการเรียนรูระดับ
หลักสูตร กับรายวิชา มาออกแบบและกําหนดผลลัพธการเรียนรู ระดับวิชา (Course Learning Outcomes: 

CLOs) และจัดทําผลลัพธของการเรียนรูในระดับบทเรียน (Lesson Learning Outcomes: LLOs) กิจกรรม
การเรียนการสอน (Learning Activities) และ วิธีการประเมินผลการเรียนรู (Learning Assessments) ของ
รายวิชาเพ่ือใหผูเรียนไดผลลัพธการเรียนรูตามท่ีออกแบบไว  

อยางไรก็ตาม เพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคผลลัพธการเรียนรูของรายวิชา กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนแบบเดิมที่เราคุนเคย จะตองเปลี่ยนแปลงไปสูวิธีการที่ออกจากเขตพ้ืนที่สบาย (Comfort Zone) ดวยการ
หาความรูใหมๆ พัฒนาตนเอง เพ่ือใหผูเรียนไดเกิดการเรียนรูเปนรูปธรรม ที่มีหลักฐานอางอิงเม่ือผูเรียนเกิด
การเรียนรู แลวผูเรียนจะสามารถทําอะไรไดตามผลลัพธการเรียนรูที่ไดกําหนดไว โดยใหวิธีการที่ชวยใหผูเรียน
ไปสูเปาหมายของการเรียนรู ปรับกระบวนการเรียนรูแบบตั้งรับ (Passive Learning) ไปสูกระบวนการเรียนรู
แบบเชิงรุก (Active Learning) (Pruettikul, 2012) ที่ทําใหผูเรียนมีสวนรวมกับการเรียนรู สนใจถามตอบ 
ผูเรียนสามารถอธิบาย สาธิต วิเคราะห นําเสนอ ผูเรียนสอนผูเรียน มีวิธีคิดหรือสามารถใชความรูไดทันทีได 
ไมใชเรียนรูแคเนื้อหาแตสามารถบอกถึงบริบทของเนื้อหาได ผานการออกแบบภารกิจตางๆ ที่สามารถวัดไดวา
นักศึกษาทําอะไรได และใหผูเรียนสะทอน (Reflecting) การเรียนรูออกมา เพ่ือนําผลท่ีไดมาปรับหรือพัฒนา
ผลลัพธการเรียนรู วัตถุประสงคการเรียนรูและกระบวนการจัดการเรียนการสอน ใหเหมาะกับคว ามตองการ
และความสนใจของผูเรียน และสรางแรงจูงใจในการเรียนรู เพ่ิมศักยภาพของผูเรียน เพ่ิมความรู พัฒนาทักษะ
ของผูเรียนใหไดตามท่ีคาดหวังไว  

ดังนั้นบทความนี้จึงมุงเนนการพัฒนาการเรียนการสอนในวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอรสําหรับวิศวกร
โดยใชกระบวนการไอพีโอ ที่เนนการออกแบบกระบวนการเพ่ือเปลี่ยนแปลง (Change) ทั้งผูสอนและผูเรียน ที่
ตองพัฒนากระบวนการเรียนการสอน เพราะกระบวนการจะถูกนํามาใชอยางสม่ําเสมอและตอเนื่องทุกครั้งที่
สอน คํานึงถึงความแตกตางของผูเรียน เพราะการเรียนรูของผูเรียนแตละคนอาจใชเวลาในการเรียนรูไมเทากัน 
แตตองใหผูเรียนบรรลุผลลัพธการเรียนรูในแตละครั้ง และพิสูจนไดวาผูเรียนปฏิบัติไดจริงหรือทําเปน มีวิธีคิดที่
หาคําตอบไดถูกตอง ในมุมของผูสอน บุคลิกและการแสดงออกของผูสอนจะมีสวนชวยสรางบรรยากาศการ
สอนใหมีความนาสนใจ ซึ่งผูสอนจําเปนตองออกแบบการสอน วางแผนเตรียมการสอนกอนสอนจริงทุกครั้ง 
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เตรียมส่ือการสอนใหเหมาะสมกับวัตถุประสงคการเรียนรู วิธีการสอน เทคนิคการสอน กระบวนการสอน 
กิจกรรม ภารกิจตางๆ เครื่องมือที่จะใชสนับสนุนในการสอน ทํากิจกรรม หรือประเมินผลการเรียนรู และตองมี
แผนสํารองในกรณีที่ไมเปนไปตามแผนสําหรับกลุมผูเรียนที่แตกตางกัน ตองใชการประเมินและการสังเกต เพ่ือ
ปรับกิจกรรมใหเหมาะสมกับกลุมผูเรียนโดยที่ยังคงไวซึ่งผลลัพธการเรียนรู ที่ผูเรียนสามารถแสดงออกถึง
ความรู ความเขาใจ การประยุกตใช และมีวิธีคิดท่ีเกิดจากกระบวนการเรียนรู  ในมุมของผูเรียน ผูเรียนจะได
พัฒนาทักษะการเรียนรู ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 
สามารถแสดงออกถึงความรู คิดไดถูก ทําไดจริง ผานกระบวนการไอพีโอ ที่เชื่อมโยงกับผลลัพธของการเรียนรู
ในระดับบทเรียน (Lesson Learning outcomes: LLOs) ดวยการสอนแบบเชิงรุก (Active Teaching) และ
สรางสรรคผานกิจกรรมการเรียนการสอน (Learning Activities) และ การประเมินผลการเรียนรู (Learning 

Assessments) ที่สามารถทําใหผูเรียนเปดใจ มีสมาธิ ยอมรับการเรียนรู มีสวนรวมกับการเรียนรู มีการเตรียม
ตัวกอนเขาชั้นเรียน สนใจที่ถามตอบมากข้ึน และสามารถสะทอนการเรียนรู กระบวนการ ไอพีโอนี้จะชวยให
ผูเรียนสามารถนําไปใชในการเรียนวิชาอ่ืนใหดีขึ้น รวมถึงเสริมสรางทักษะการเรียนรู การเรียนรูตลอดชีวิตให
สอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 รองรับโอกาสงานใหมๆ ในอนาคต 

 

วัตถุประสงค 
   1. เพ่ือพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนในวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอรสําหรับวิศวกรโดยใช
กระบวนการไอพีโอ 

   2. เพ่ือเปรียบเทียบผล กอนและหลังใชกระบวนการไอพีโอ รวมถึงวิธีการเสริมกระบวนการไอพีโอ 
ในวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอรสําหรับวิศวกรโดยใชกระบวนการไอพีโอ 

             3. เพ่ือประเมินประสิทธิภาพของกระบวนการไอพีโอและกระบวนการเสริมไอพีโอ 
 

การทบทวนวรรณกรรม 
แนวคิด 
 แนวคิดในการวิจัย การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการไอพีโอ เริ่มจากการต้ัง
คําถามการวิจัย กระบวนการจัดการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการไอพีโอ มีลักษณะอยางไร และการจัดการ
เรียนการสอนในวิชาวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอรสําหรับวิศวกรโดยใชกระบวนการไอพีโอ  ทําเกิดผลลัพธการ
เรียนรูกับผูเรียนไดอยางไร เพ่ือใหผูเรียนไดมีระบบหรือกระบวนการในการพัฒนาการเรียนรูตามผลลัพธการ
เรียนรู และใหผูสอนไดพัฒนาการจัดการเรียนการสอน โดยเปดโอกาสใหผูเรียนไดสะทอนถึงกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน ในแตละข้ันของกระบวนการไอพีโอ รวมถึงเทคนิคตางๆ ที่ใชในการจัดการเรียนการสอน
ที่ทําใหผูเรียนไดผลลัพธการเรียนรูของรายวิชา โดยคํานึงถึงความเช่ือมโยงระหวางการประเมินและกิจกรรม
การเรียนการสอน ใหสอดคลองกับผลลัพธการเรียนรู (Alignment) ตามรูปแบบแผนท่ีการกระจายความ
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รับผิดชอบมาตรฐาน ผลลัพธการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา ตามท่ี (Yanawongsa et al., 2021) ไดเนนถึง
ผลลัพธการเรียนรูของผูเรียนเปนสําคัญ ประกอบดวย 2 สวน คือ ผลลัพธ และ การประเมินผล 

กรอบแนวคิด 
 กรอบแนวคิดลักษณะของกระบวนการจัดการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการไอพีโอ ผูวิจัยไดใช
แนวคิดพฤติกรรมการเรียนรูของบลูม (Bloom’s Taxonomy) ทั้ง 3 ดาน โดยนําดานจิตพิสัย (Affective 

domain) มาปรับใชในกระบวนการไอ และนําดานพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) มาใชในกระบวนการพี 
และดานทักษะพิสัย (Psychomotor domain) มาใชในกระบวนการพีและโอ โดยกระบวนการไอพีโอ (IPO) 

หมายถึง กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่ประกอบดวย ไอหรืออินพุต พีหรือกระบวนการ และโอหรือ
เอาตพุต และ Juanuwattanakul (2014) พบวาการจัดการเรียนการสอนที่เปนเปนกระบวนการ สามารถชวย
ลดจํานวนของผูเรียนที่ไมสามารถสอบผานได รวมถึงการหาวิธีการการสรางแรงบันดาลใจและแรงจูงใจใหกับ
ผูเรียน ทําใหอยากเรียนรู เรียนรูดวยตนเองมากข้ึน ซึ่งเปนปจจัยที่สําคัญในการสงเสริมการเรียนรูและพัฒนา
ศักยภาพของผูเรียนในระยะยาว  

ไอ ยอมาจากอินพุต (Input) เปนการเตรียมผูเรียนผานกฎ 3 ขอ (กาย ใจ คิด) สําหรับฝกวินัยความ
อดทน สรางแรงบันดาลใจในการเรียน ปรับการคิดเชน ระหวางท่ีสอนหากมีนักศึกษามองมือถือ ผูสอนเพียง
พูดวา “กาย” หรือมีผูเรียนคุยกัน ผูสอนเพียงพูดวา “ใจ” นอกจากไมไดเปนการตอวา ยังเปนการเรียกความ
สนใจของผูเรียนกลับมา โดยที่นักศึกษาจะไมรูสึกวาตัวเองถูกตําหนิ เพราะไมไดระบุวาเปนใคร และ “คิด” ให
ผูเรียนไดคิด ใชเวลาใหคุมคา เลิกกังวล คิดเปดโอกาส สรางความมุงมั่นและกระตือรือรนในการเรียนรู และ
เห็นความสําคัญของการเรียนรู ที่สําคัญกฎ 3 ขอนี้จะชวยในการสรางบรรยากาศในการเรียนรูที่ดี สงเสริมให
เกิดการรวมมือในกลุมผูเรียน  

พี ยอมาจากกระบวนการ (Process) เปนกระบวนการเรียนรู 5  ขั้นตอน (รู เขาใจ นําไปใช ฝกฝน 
และสรางวิธีคิดได) โดยผูสอนตองตั้งเปาหมายใหชัดกอนวา ผูเรียนจะตองเรียนรู อยางไรกอนที่จะสอนวาให
เรียนอะไร ตองเขาใจเน้ือหาอะไรบาง จะนําประยุกตใชไดอยางไร ผูเรียนตองฝกอะไร และมีวิธีคิดอยางไรใน
แตละหัวขอ ดังนั้นการจัดการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการเรียนรู 5  ขั้นตอน ที่มีเปาหมายของแตละ
ขั้นตอน เพ่ือชวยใหผูเรียนเขาใจวาตองการทําอะไร จะเปนเหมือนเข็มทิศนําทางใหกับผูเรียนไปสูเปาหมายได
งายขึ้น โดยในแตละข้ันตอนจะมีการกําหนดเปาหมายที่ชัดเจนไว 

1. รู เริ่มจากการนําขาสูบทเรียน ผานหัวขอใหญและหัวขอยอย และชี้แจงวัตถุประสงคของการเรียนรู
คืออะไร ผานการต้ังคําถาม ผานการต้ังคําถาม What ? ใหผูเรียนไดสังเกต สงสัย แสดงความคิดเห็นแลวคอย
อธิบายวาหัวขอนี้ คืออะไร ผานการต้ังคําถาม Why? ทําไมถึงตองเรียนหัวขอนี้ และ Result? ผลท่ีไดจากการ
เรียนหัวขอนี้ใหผลลัพธอะไรหรือเมื่อเรียนไปแลว เอาไปใชทําอะไร เพ่ือทําใหนักศึกษาสนใจบทเรียนมากขั้น 
เห็นเปาหมายชัดขึ้น ไปสูเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น และเม่ือสิ้นสุดการสอนในแตละคร้ัง ผูเรียน
จะตองพูดหรือบอกออกมาได 
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2. เขาใจ นักศึกษาทําความเขาใจในแตละหัวขอที่สอน โดยผูสอนจะตั้งคําถามใหผูเรียนไดสังเกต 
สงสัย เปรียบเทียบความเหมือน ความแตกตาง แสดงความคิดเห็น แลวคอยอธิบายวาหลักการ แนวคิดหรือ
ทฤษฎีเปนอยางไร รวมถึงใชเทคนิคการสอนตาง ๆ ที่ทําใหนักศึกษาเห็นภาพหรือเขาใจไดงาย และเม่ือสิ้นสุด
การสอนในแตละคร้ัง ผูเรียนจะตองอธิบาย รายงานหรือเขียนออกมาได 

3. นําไปใช แสดงใหนักศึกษาเห็นถึงวิธีการนําไปใชหรือทําใหนักศึกษาสามารถประยุกตใชไดผานการ
ยกตัวอยางหรือทําโจทย เพ่ือแสดงวิธีการนําความรูที่เรียนมาไปใชจริง ซึ่งจะชวยใหนักศึกษาเห็นภาพชัดเจน
ของวิธีการประยุกตใชความรูในสถานการณจริง และสามารถนําไปใชไดจริงไดดียิ่งขึ้นและเม่ือสิ้นสุดการสอน
ในแตละครั้ง ผูเรียนจะตองนําไปใช แกปญหา หาคําตอบ หรือนําเสนอผลลัพธออกมาได 

4. ฝกฝน ใหผูเรียนไดฝกฝนตนเอง พัฒนาตนเอง อยางเปนระบบและมีขั้นตอนผานการทําใบงาน 
มอบหมายงานใหทําโจทยหรือเขียนโปรแกรมซ้ํา ๆ จนเกิดความเชี่ยวชาญ เชื่อมโยงแนวคิดตาง ฯ เรียนรูจาก
การลงมือปฏิบัติ และเม่ือสิ้นสุดการสอนมรแตละคร้ัง ผูเรียนจะสามารถสอนผูเรียนได จะใชวิธีตั้งโจทยให
ผูเรียนเขียนโปรแกรม โดยใหวิเคราะหโจทยกอน โดยหา IPO วาโจทยตองการ Input อะไรบาง ตองใชกี่ตัว
แปร ตองการ Output อะไรบาง ตองใชกี่ตัวแปร ผูเรียนก็สามารถนําจํานวนตัวแปร Input กับ Output มาทํา
การประกาศตัวแปร และวิเคราะหกระบวนการท่ีโจทยตองการ เชนมีการตัดสินใจ ก็ตองกําหนดเงื่อนไขใหกับ
โปรแกรมเปน หลังจากการสอนใหนักศึกษาวิเคราะหแลว จะเปดโอกาสใหผูเรียนที่อาสามานําเสนอหนาชั้น
เรียนกอน หากไมมีจะทําการสุมผูเรียนมานําเสนอ แลวชวยแนะนําหากยังไมเคลียรในประเด็นอะไร จนกวาจะ
วิเคราะหโจทยเปน จากนั้นใหผูเรียนเขียนออกมาเปนผังงานกอนที่จะเขียนโปรแกรม และเขียนโปรแกรม 
ทดสอบโปรแกรม ผูเรียนคนไหนที่เขียนโปรแกรมจนไดคําตอบตามที่โจทยตองการก็จะมานําเสนอสรุป และ
แตงตั้งเปนผูชวยสอน ใหไปฝกถายทอดกับผูเรียนที่ยังทําไมได ผูเรียนก็จะสามารถสอนผูเรียนดวยกันได ยัง
สรางบรรยากาศการเรียนรูในหอง ฝกความเปนผูนําผูตามท่ีดี รูจักการยอมรับ สรางความสามัคคีชวยกันเรียนรู 

5. สรางวิธีคิด เมื่อผาน 4 ขั้นตอนนักศึกษาก็จะมีวิธีคิดในแตละเร่ืองจากผูสอนในแตละหัวขอ 
นักศึกษาก็จะสามารถนําวิธีคิดนี้ไปตอยอดสรางเปนวิธีคิดของตนเองข้ึนมาได วิธีคิดเปนสิ่งจําเปนและสําคัญที่
ผูสอนควรกําหนดเปนหนึ่งในเปาหมายของการพัฒนาเรียนรูที่ควรทําให เกิดกับผูเรียนทุกคน เพราะเปนสิ่งที่
ผูเรียนสามารถใชทักษะการคิดนี้ตอยอดความคิดเดิม โดยนําหลักการ ทฤษฎี มาประยุกตใชเพ่ือแกไขปญหา
หรือหาคําตอบ จนนําไปสูวิธีคิดใหมที่ไดคําตอบเร็วกวาเดิม ดีกวาเดิม ซึ่งเปนทักษะที่สําคัญในการประกอบ
อาชีพของผูเรียนในอนาคต  ชวยสงเสริมการคิดและสรางวิธีคิดใหม ๆ ของผูเรียนเองไดในอนาคต  และเม่ือ
สิ้นสุดการสอนในแตละคร้ัง ผูเรียนจะสามารถออกแบบ เลือก หรือสรางเปนวิธีคิดเปนของตนเองได 

โอ ยอมาจากเอาตพุต (Output) เปนการวัดผลลัพธการเรียนรูของผูเรียน ผานการสรางและออกแบบ
กิจกรรมตาง ๆ เชนตั้งเปนหัวขอภารกิจตาง ๆ ใหผูเรียนไดทําเปนระยะ ๆ ตามหัวขอหรือเนื้อหาของการเรียนรู 
เชนภารกิจใหผูเรียนอธิบายสวนประกอบหลักของคอมพิวเตอรพรอมทั้งยกตัวอยาง หรือนําเสนอขั้นตอนการ
เขียนและพัฒนาโปรแกรม ผานการใชบล็อกไดอะแกรม (Block diagram) หรือ แผนท่ีความคิด (Mind map) 
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โดยนักศึกษาจะตองอธิบายและเขียนออกมาไดโดยไมใชเอกสาร หรือภารกิจ DIV กับ MOD โดยถามคําถามให
นักศึกษาตอบ โดยนักศึกษาจะตองตอบถูก 3 ขอติดตอกันถึงจะผาน หากนักศึกษาคนไหนไมผาน จะใหเพื่อนที่
ผานแลวทําการสอนตอ แลวมาตอแถวใหมจนกวานักศึกษาจะทําได  ซึ่งเปนการวัดผลลัพธการเรียนรูของ
ผูเรียน โดยใหผูเรียนไดทําภารกิจหรือแกไขปญหาโดยตรงเพ่ือวัดผลลัพธการเรียนรูของผูเรียน โดยภาพรวม
กรอบแนวคิดของกระบวนการไอพีโอ สามารถสรุปไดในภาพที่ 1 

 

 
ภาพท่ี 1 ภาพรวมของกระบวนการไอพีโอ 
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วิธีการวิจัย 
วิธีการวิจัยประกอบดวยขั้นตอนดังนี้ 

1. ประชากร คือ นักศึกษาท่ีลงทะเบียนในรายวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอรสําหรับวิศวกร  ตั้งแตป
การศึกษา 57-65 โดยปการศึกษา 57 ยังไมไดมีการใชกระบวนการไอพีโอ (IPO) เริ่มใชกระบวนการ
ไอพีโอตั้งแตปการศึกษา 60  และปการศึกษา 65 ไดมีการใชวิธีการเสริมกระบวนการไอพีโอ (IPO+)  

2. กลุมตัวอยาง คือ นักศึกษาท่ีลงทะเบียนในรายวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอรสําหรับวิศวกร  ปการศึกษา 
1/65 กลุมเรียนปฏิบัติ 301 จํานวน 23 คน ที่ไดใชกระบวนการเสริมกระบวนการไอพีโอ (IPO+) ทั้ง
ในสวนทฤษฎี (ทุกกลุมเรียน) และปฏิบัติการ (เฉพาะกลุมเรียน 301) จากจํานวนนักศึกษาท้ังหมดที่
ลงทะเบียน 254 คน  

3. ตั้งคําถามการวิจัย  
      - กระบวนการจัดการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการไอพีโอ มีลักษณะอยางไร? 

 - การจัดการเรียนการสอนในวิชาวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอรสําหรับวิศวกรโดยใชกระบวนการไอพีโอ
ทําใหเกิดผลลัพธการเรียนรูไดอยางไร? 

4. ระบุวัตถุประสงคของการวิจัย 

5. ออกแบบการสอน หมายถึงการออกแบบและวิเคราะหวาเนื้อหาสวนใด หรือหัวขอใดในรายวิชา  

สอดคลองและเชื่อมโยงกับผลลัพธของหลักสูตร (PLOs) หรือเปนพ้ืนฐานและสามารถนําไปประยุกตใชใน
รายวิชาอ่ืน ๆ หรือเนื้อหาหัวขออ่ืนของหลักสูตร และลงมือออกแบบผลลัพธการเรียนรู (Outcome) ใน
รายวิชาท่ีสอนใหสอดคลองกับ PLOs ของหลักสูตรที่กําหนดไว หาวิธีการ เทคนิคการสอนท่ีเนนผลลัพธการ
เรียนรู และใชเครื่องมือตาง ๆ เพ่ือออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอน และวิธีวัดและประเมินผล โดยในการ
ออกแบบการสอนในรายวิชาที่สอนใหสอดคลองกับ PLOs ของหลักสูตรสามารถแบงออกเปน 5 ขั้นตอน 

5.1 ออกแบบผลลัพธการเรียนรู เริ่มจากการต้ังคําถาม “นักศึกษาเม่ือเรียนจบหลักสูตร หรือรายวิชาที่
สอน สามารถทําอะไรได หรือไดผลลัพธของการเรียนรูอะไร” และผูประกอบการตองการรับบุคคลากรท่ีมีองค
ความรู ทักษะ และความสามารถอะไร จากนั้นก็มาระบุผลลัพธการเรียนรูที่ตองการและมีผลลัพธการเรียนรูที่ชี้
ไปยัง PLOs ในหลักสูตร  

5.2 จะจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมใหนักศึกษาอยางไร และขอขอมูลยอนกลับ (Feedback) 

จากนกัศึกษา เพ่ือใชสําหรับประเมินผูสอนและพัฒนา ปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนใหดียิ่งๆ ขึ้น 

5.3 ทําการวัดวา นักศึกษาไดผลลัพธการเรียนรูนั้นแลว เพ่ือใหไดผลลัพธการเรียนรู จะตองใชเทคนิค
การสอน กิจกรรมหรือเคร่ืองมืออะไร ในระหวางเรียน และหลังจากจบการเรียนการสอน เพ่ือเปนการยืนยันวา
นักศึกษาสามารถไปถึงผลลัพธการเรียนรูที่ตั้งไวได นอกจากการสอบขอเขียน ควรสอบการนําเสนอในรายวิชา 
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5.4 นําผลลัพธการเรียนรู เทคนิคการสอน กิจกรรมการเรียนการสอน ภารกิจตางๆที่จะใหผูเรียนทํา 
มากําหนดเปนเปาหมายของกระบวนการไอพีโอ  

5.5 พัฒนาวิธีการเสริมกระบวนการไอพีโอ วิธีการเสริมกระบวนการไอพีโอ (IPO+) จะเนนการใชการ
เรียนรูแบบเชิงรุก  (Active Learning) ที่ Funfuengfu (2012) กลาววาการเรียนรูแบบเชิงรุก  (Active 

Learning)  จะตองคํานึงถึงการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่สามารถพัฒนาผูเรียนใหเกิดทักษะการเรียนรูใน
ดานตาง ๆ โดยการเริ่มตนจาก เทคนิคงาย ๆ และชวยเหลือผูเรียนในแตละขั้นตอนของกระบวนการการเรียนรู 
เชน การสรุปทบทวนความรู การแลกเปล่ียนเรียนรูระหวางกลุม และการใชเทคโนโลยีเขามาเปนสวนหนึ่งของ
กิจกรรม เพ่ือใหผูเรียนไดใชความรูและประสบการณในการเรียนรูเพ่ือสรางองคความรูดวยตนเอง และ 
Pruettikul (2012) ไดเสนอแนะวา กิจกรรมการเรียนรูควรจะตองเปนแบบเชิงรุก (Active Learning) นําเสนอ
การจัดการเรียนรูแบบผูเรียนเปนผูลงมือปฏิบัติ ใหความสําคัญตอการเปลี่ยนแปลงท่ีกระบวนการจัดการเรียนรู
เปนสําคัญ เพ่ือสงผลใหทุกคนท่ีเกี่ยวของเกิดความตระหนักและนําไปสู “การปรับวิธีเรียน เปลี่ยนวิธีสอน” ซ่ึง
จะเปนแนวทางที่นําไปสูความสําเร็จในดานคุณภาพของผูเรียนไดอยางมีประสิทธิผลสูงสุด 

ดังนั้นวิธีการเสริมกระบวนการไอพีโอ (IPO+) จะชวยเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีสราง
บรรยากาศการเรียนรูรวมกัน ที่ทําใหผูเรียนมีสวนรวมกับการเรียนรู สามารถถามตอบ อธิบาย สาธิต นําเสนอ 
วิเคราะห ผูเรียนสอนผูเรียน มีวิธีคิดหรือสามารถใชความรูไดทันทีได และไดผลลัพธการเรียนรูของรายวิชา 
ผานการทําภารกิจตางๆ ที่สามารถวัดไดวาผูเรียนสามารถทําอะไรได และใหผูเรียนสะทอน (Reflecting) การ
เรียนรูออกมา เพ่ือนําผลท่ีไดมาปรับหรือพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน ใหเหมาะกับความตองการ
และความสนใจของผูเรียน และเพ่ิมศักยภาพของผูเรียน เพ่ิมความรู พัฒนาทักษะของผูเรียนใหไดตามที่
คาดหวังไว ซึ่งสามารถสรุปเปนภาพรวมของออกแบบการสอนไดดังแสดงในภาพท่ี 2 

 
ภาพท่ี 2 แสดงภาพรวมของออกแบบการสอน 

455



 

 
The 11th PSU Education Conference 

Academic Honesty in Disruptive Education: a Challenge to Global Citizens 
 

สําหรับวิธีการเสริมกระบวนการไอพีโอ (IPO+) เริ่มจากการเตรียมผูเรียน ใหเหตุผลและเปาหมายใน
การเรียนรูในแตละหัวขอ จากนั้นนําเขาสูบทเรียนดวยการใชเทคนิคตาง ๆ เชน คําสําคัญ (Keyword) แผนท่ี
ความคิด (Mind map) บล็อกไดอะแกรม (Block diagram) เวกเตอรไดอะแกรม (Vector diagram)  เพ่ือให
ผูเรียนไดเห็นภาพรวมของเน้ือหาและเปาหมาย ใชวิธีการจัดการเรียนรูแบบต้ังคําถาม (ถามใหตอบ บอกเปน
นัย ตอบไดไหม) ใหผูเรียนไดตอบและมีความปลอดภัยในการแสดงความคิดเห็น สามารถตอบผิดได โดยถายัง
ตอบไมไดจะมีการบอกเปนนัย หรือลงรายละเอียดใหสังเกตเพ่ิมเติม เพ่ือใหผูเรียนไดคิด ทบทวน เชื่อมโยงและ
ใหผูเรียนตอบใหมอีกครั้ง พรอมทั้งสรุปสิ่งที่ถาม และเพ่ิมโจทยปญหาโดยใชวิธีการเรียนรูแบบใชปญหาเปน
ฐาน พยายามเปดโอกาสใหผูเรียนสํารวจ (Exploration) วิเคราะหโจทยหรือปญหา เปดโอกาสใหผูเรียนไดลง
มือทํากอนทีผู่สอนจะอธิบาย (Explanation) ปดทายดวยการทําแบบทดสอบ ภารกิจตางๆ ที่สามารถวัดผลได 
และใหผูเรียนไดสะทอนผลลัพธการเรียนรู (Reflection) ในสวนที่เปนผลลัพธการเรียนรูในครั้งนั้นๆ ผานการ
ตอบ แสดงความคิดเห็นหรือนําเสนอ รวมถึงในสวนท่ีเปนกระบวนการสอน เทคนิคการสอน เพ่ือใหผูเรียนไดมี
โอกาสแสดงความรูสึกเกี่ยวกับการเรียนรูที่ไดรับจากกระบวนการและเทคนิคการสอนนั้น แสดงความรูสึกของ
ผูเรียนตอการสอนในแตละครั้ง ผูสอนควรสังเกตและตอบรับความรูสึกของผูเรียนตอการสอน เชน การ
สอบถามความเขาใจของผู เรียนหลังจากเรียนรู หรือการใหกิจกรรมท่ีชวยใหผูเรียนมีโอกาสพูดคุยเกี่ยวกับ
ประสบการณการเรียนรู 

Mind Map

ต้ังคําถาม
ถามใหตอบ บอกเปนนัย ตอบไดไหม

ปญหาเปนฐาน

สะทอนผลลัพธการเรียนรู

สํารวจ อธิบาย

 
ภาพท่ี 3 แสดงภาพรวมการใชการเรียนรูแบบเชิงรุกเสริมกระบวนการไอพีโอ 

 

6. ดําเนินการสอน และเก็บขอมูลตามแบบประเมินผลออนไลน ดังแสดงในตารางที่ 1  โดยมีระดับ
คะแนน 1 ถึง 5 ในแตละหัวขอประเมิน และคาน้ําหนัก ดังแสดงในตารางที่ 1 
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ตารางที ่1 แสดงหัวขอประเมินผลออนไลน และคาน้ําหนัก 

หัวขอประเมิน คาน้ําหนัก 

1. ผูสอนแจงวัตถุประสงคในเรื่องที่สอน รวมทั้งการมอบหมายงานและเกณฑการใหคะแนน ให
ผูเรียนทราบ 

10 

2. ผูสอนเปดโอกาสใหผูเรียนฝกคิด วิเคราะห แกปญหา ในสถานการณตางๆดวยลงมือปฏิบัติ
จริงหรือ 

15 

3. ผูสอนเลือกเน้ือหาองคความรูในรายวิชา มีประโยชนและสามารถนําไปใชในวิชาชีพได    10 

4. ผูสอนออกแบบกิจกรรมการเรียนรู ใหมีโอกาสเรียนรูจากผูมีชื่อเสียงหรือไดฝกประสบการณ
จริง 

15 

5. ผูสอนใชวิธีการสอน อธิบาย ยกตัวอยางท่ีเขาใจไดงาย และสามารถติดตอสอบถามไดหลาย
ชองทาง 

15 

6. ผูสอนใชสื่อการสอนหลายรูปแบบ ที่นาสนใจและทําใหอยากเรียนรูมากยิ่งขึ้น 10 

7. ผูสอนเปดโอกาสใหคําปรึกษาผูเรียนอยางเหมาะสม พรอมชวยเหลืออยางเปนมิตร 15 

8. ผูสอนรับฟงขอเสนอแนะจากผูเรียนและนําพัฒนาปรับปรุงการสอนอยางเหมาะสม 10 

รวม 100 

 
7. สํารวจความคิดเห็นของนักศึกษาท่ีมีตอกระบวนการจัดการเรียนการสอนและการเรียนรูของผูเรียน 

เพ่ือนําไปใชในการพัฒนาการเรียนการสอนในวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอรสําหรับวิศวกรโดยใชกระบวนการไอพี
โอ รวมถึงนําไปใชเปนแนวทางในการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนสําหรับวิชาอ่ืนๆ 
 

ผลการวิจัย  
 จากการเก็บรวบรวมขอมูลการจัดการเรียนการสอนในวิชาวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอรสําหรับวิศวกร  
และวิเคราะหขอมูลที่ไดจากการสํารวจ โดยใชแบบสอบถามออนไลนดังในตารางที่ 1  พบวาคาเฉล่ียผลการ
ประเมินการสอนจะสัมพันธกับคาเกรดเฉลี่ยที่ทําไดของผูเรียน โดยการจัดการเรียนการสอนที่ยังไมไดใช
กระบวนการไอพีโอ (without IPO) ของปการศึกษา 1/57 จํานวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนท้ังหมด 166 คน จะ
มีคาเฉลี่ยผลการประเมินการสอนและคาเกรดเฉลี่ยที่ทําไดของผูเรียนต่ําที่สุด เมื่อเปรียบเทียบกับตอนท่ีเริ่มมี
ใชกระบวนการเสริมไอพีโอ (IPO) ของปการศึกษา 1/60 จํานวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนทั้งหมด 298 คน และมี
คาเฉลี่ยผลการประเมินการสอนและคาเกรดเฉล่ียท่ีทําไดของผูเรียนสูงท่ีสุด ในปการศึกษา 1/65 จํานวน
นักศึกษาท้ังหมด 254 คน ดังแสดงในภาพท่ี 4 
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ภาพท่ี 4 เปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินการสอนกับคาเกรดเฉลี่ยที่ทําไดของผูเรียน 

 

สวนการสํารวจความคิดเห็นของนักศึกษาท่ีมีตอ กระบวนการจัดการเรียนการสอน คาเกรดเฉล่ียท่ีทํา
ไดของผูเรียน ประเมินการเรียนรูของผูเรียน/ผูสอน และขอเสนอแนะของผูเรียนของกลุมตัวอยาง กลุมเรียน
ปฏิบัติ 301 จํานวน 23 คน ในปการศึกษา 1/65 ที่ไดใชกระบวนการเสริมกระบวนการไอพีโอ (IPO+) ทั้งใน
สวนทฤษฎีและปฏิบัติการ เปรียบเทียบกับ จํานวนผูเรียนทั้งหมดท่ีใช IPO+ 254 คน ในปการศึกษา 1/65 กับ
จํานวนผูเรียนทั้งหมดที่ใช IPO 298 คน ในปการศึกษา 1/60 และจํานวนผูเรียนทั้งหมดท่ีไมใชไอพีโอ 
(without IPO) 166 คน ในปการศึกษา 1/57 จากตารางที่ 2 พบวาผลการประเมินที่ใชกระบวนการเสริม
กระบวนการไอพีโอ (IPO+)  ของกลุมตัวอยาง มีคาคะแนนเฉล่ียสูงสุดท่ี 4.93 สวนคาคะแนนเฉล่ียของ
ประชากรในปการศึกษา 1/65 มีคาเทากับ 4.83 เม่ือเปรียบเทียบกับการเรียนการสอนที่ใชกระบวนการไอพีโอ
มีคะแนนเฉลี่ย 4.73 และเปรียบเทียบกับไมมีการใชกระบวนการไอพีโอจะมีคาคะแนนเฉลี่ยตํ่าสุดที่ 4.55  
สําหรับคาเกรดเฉลี่ยที่ทําไดของผูเรียนที่มีการใช IPO+ ทั้งทฤษฎีและปฏิบัติ จํานวน 23 คน ไดคาเกรดเฉลี่ย 
สูงสุดที่ 3.07 ใช IPO+ 254 คน ไดคาเกรดเฉล่ีย 2.17 ใช IPO 298 คน ไดคาเกรดเฉล่ีย 2.22 และไมใชไอพีโอ 
ไดคาเกรดเฉล่ีย 1.73 สวนผูเรียนของกลุมตัวอยาง ที่มีการใช IPO+ ทั้งทฤษฎีและปฏิบัติ จํานวน 23 คนผูเรียน
ประเมินการเรียนรูของตนเองได 6.4/10 และผูเรียนประเมินประเมินผูสอนได 8.8/10   
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ตารางที่ 2 ผลการประเมินจากแบบสอบถามออนไลนของประชากร และการสํารวจความคิดเห็นของนักศึกษา
ของกลุมตัวอยาง 

แบบสอบถาม ผลการประเมิน 

ประเมินกระบวนการไอพีโอ 4.93 / 4.83 / 4.73 / 4.55 (คาเฉลี่ยผลการประเมินการสอนคะแนน
เต็ม 5 ของจํานวนผูเรียนที่ใช IPO+ 23 คน/จํานวนผูเรียนทั้งหมดท่ีใช 
IPO+ 254 คน/จํานวนผูเรียนทั้งหมดท่ีใช IPO 298 คน/จํานวนผูเรียน
ทั้งหมดท่ีไมใชไอพีโอ without IPO 166 คน) 

เกรดเฉลี่ยที่ทําไดของผูเรียน 3.07 / 2.17 / 2.22 / 1.73 (จํานวนผูเรียนที่ใช IPO+ 23 คน/จํานวน
ผูเรียนท้ังหมดท่ีใช IPO+ 254 คน/จํานวนผูเรียนทั้งหมดท่ีใช IPO 298 

คน/จํานวนผูเรียนทั้งหมดท่ีไมใชไอพีโอ without IPO 166 คน) 

ประเมินการเรียนรูของ
ผูเรียน/ผูสอน  

(6.4 ผูเรียนประเมินการเรียนรูของตนเอง ) / (8.8 ผูเรียนประเมิน
ผูสอน) จากคะแนนเต็ม 10 

ขอเสนอแนะของผูเรียน สอนเปนแผนผังเขาใจไดงายมากมาก มีการสอนแบบ Active 

Learning  อาจารยสอนไดดี เรียนสนุก เขาใจงาย เปนกันเอง  อาจารย
พูดชัดเจน อธิบายไดอยางละเอียด ทําใหไมตองถามเลยครับ คิด
คําถามไวในใจวาจะถาม แตอาจารยก็อธิบาย โดยท่ียังไมไดถามเลย
ดวยซํ้า ละเอียดมากครับ อาจารยมีกระบวนการลําดับขั้นตอนในการ
สอนทําใหเขาใจไดงายครับ  ยกใหเรื่องอธิบายแบบเห็นภาพเลยครับ
ผมชอบมากๆ 

 

สรุปและอภิปรายผล 

 จากการจัดการเรียนการสอนโดยใชการเรียนรูแบบเชิงรุกเสริมกระบวนไอพีโอ (IPO+) พบวามีผลการ
ประเมินกระบวนการจัดการเรียนการสอนสูงสุด และการใชกระบวนการไอพีโอ ( IPO) ไดผลการประเมิน
กระบวนการดีกวาไมมีการใชไอพีโอ  (without IPO) ซึ่งสอดคลองกับคาเกรดเฉล่ียของนักศึกษา นอกจากน้ี
การใชการเรียนรูแบบเชิงรุกเสริมกระบวนไอพีโอ (IPO+) พบวาผูเรียนมีสวนรวมกับการเรียนรู สนใจถามตอบ
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มากขึ้น สวนผูเรียนที่ยังไมสามารถตอบหรือได ผูเรียนไดมีโอกาสสะทอนการเรียนรูออกมา เม่ือรวมกับ
คําแนะนําของผูสอน ผูเรียนก็จะทราบวาจะตองปรับหรือเรียนรูเพ่ิมเติมในสวนใด และนักศึกษายังให
ขอเสนอแนะที่ยืนยันไดวาการจัดการเรียนการสอนท่ีใชการเรียนรูแบบเชิงรุกเสริมกระบวนไอพีโอ ( IPO+)  

สามารถชวยเพิ่มประสิทธิภาพของการสอนและการเรียนรูของผูเรียนได 
 

ขอเสนอแนะ  
 การใชกระบวนการไอพีโอและการเรียนรูแบบเชิงรุกเปนเครื่องมือท่ีมีประสิทธิภาพสําหรับพัฒนาการ
เรียนการสอนในวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอรสําหรับวิศวกร รวมถึงสามารถใชในวิชาอ่ืนๆ ไดดี เนื่องจากการใช
กระบวนการไอพีโอและการเรียนรูแบบเชิงรุกเปนวิธีที่ดีในการออกแบบกระบวนการเปล่ียนแปลงท้ังผูสอนและ
ผูเรียนเพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนการสอน ผูสอนควรเนนการจัดการเรียนการสอนใหผูเรียนมีโอกาสเขารวม
ทํากิจกรรมหรือภารกิจตางๆ ผูเรียนจะมีสวนรวมในการเรียนรูมากข้ึน เขาใจไดงายข้ึน และสามารถแสดงความ
คิดเห็นและขอเสนอแนะเพ่ิมเติมในกระบวนการเรียนการสอนได สามารถชวยเพ่ิมประสิทธิภาพของการสอน
และการเรียนรูของผูเรียนได  
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