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ค ำน ำ 
 

เอกสำรค ำสอนวิชำระเบียบวิธีวิจัยธุรกิจ (BUS521) นี้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประกอบกำรสอน
นักศึกษำรำยวิชำระเบียบวิธีวิจัยทำงธุรกิจ และประกอบกำรค้นคว้ำของนักศึกษำระดับบัณฑิตศึกษำ 
หลักสูตรบริหำรธุรกิจมหำบัณฑิต เพ่ือให้เกิดควำมเข้ำใจขั้นตอนในกำรด ำเนินกำรวิจัยที่เป็นระบบ  
ซึ่งครอบคลุมทั้งในส่วนกระบวนกำรวิจัย เนื้อหำกำรเขียนรำยงำนกำรวิจัยและกำรวิเครำะห์ข้อมูล 
โดยมีกำรน ำโปรแกรมส ำเร็จรูป SPSS มำใช้ประกอบกำรศึกษำบำงส่วนด้วย 

กำรค้นหำเพ่ือหำค ำตอบของปัญหำเป็นสิ่งที่จ ำเป็นมำกในกำรด ำเนินกิจกรรมทำงธุรกิจ 
มำกกว่ำกำรค้นหำวิธีกำรแก้ไขปัญหำ  เพรำะกำรก ำหนด ปัญหำใหม่ๆ กำรคำดคะเนสิ่งที่จะเกิดขึ้นใน
อนำคตหรือกำรน ำปัญหำเดิมที่เคยเกิดขึ้นแล้ว มำวิเครำะห์โดยใช้แง่มุมใหม่ๆ นั้น จะต้องใช้ควำมคิด
สร้ำงสรรค์ ดังนั้นไม่ว่ำจะเป็นงำนวิจัยแบบใด หำกเข้ำใจถึงกำรก ำหนดปัญหำด้ำนกำรบริหำรแล้ว ถือ
เป็นพื้นฐำนของควำมส ำเร็จในกำรท ำวิจัยและมีประโยชน์ต่อกำรด ำเนินกิจกรรมทำงธุรกิจ  

นอกเหนือจำกวัตถุประสงค์ข้ำงต้นแล้ว เอกสำรกำรสอนฉบับนี้ ผู้เขียนยังมุ่งเน้นกำรวิจัยทำง
ธุรกิจหลำยๆ ด้ำนไม่ว่ำจะเป็นทำงด้ำนกำรวิจัยตลำด กำรวิจัยกำรเงิน กำรวิจัยกำรผลิต กำรวิจัย
ทำงด้ำนบริหำรจัดกำร กำรวิจัยทำงกำรจัดกำรทรัพยำกรมนุษย์ และกำรวิจัยทำงด้ำนธุรกิจระหว่ำง
ประเทศ เพ่ือให้ผู้สนใจใช้เป็นหลักกำรในกำรท ำวิจัยทำงธุรกิจ และน ำผลกำรวิจัยไปใช้ประโยชน์ต่อ
ธุรกิจและสังคมต่อไป 
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มหาวทิยาลยัศรีปทมุ 

โครงการสอน (Course Outline) 
 

รหัสวิชา  BUS 521  ชื่อวิชา   ระเบียบวิธีวิจัยธรุกิจ จ านวน       3     หนว่ยกิต     

ภาคการศึกษาที่                                    วัน–เวลา   

 

ผู้สอน ดร.ณัฐสพันธ์ เผ่าพันธ์      

 วท.บ. (สถิติ)        1989  

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 บธ.ม.(การเงินการธนาคาร)     1992  

มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

 D.B.A.(Business Administration&Information systeme) 2001    

Nova Southeastern University,U.S.A. 

 

สถานทีต่ิดต่อ      วิทยาลัยบัณฑิตศึกษาด้านการจัดการ มหาวิทยาลัยศรีปทุม  

       อาคาร11 ชั้น 11 เบอร์ภายใน 3023  e-mail natsapun.pa@spu.ac.th 
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ค าอธบิายรายวชิา 

BUS 521  ระเบยีบวธิวีจิยัธรุกจิ3(3-0-9)  
(Business Research Method) 

 วิธีการรวบรวมข้อมูลทางธุรกิจ  โดยเฉพาะข้อมูลที่ได้จากผู้ที่เก่ียวข้องกับธุรกิจ  โดย
มุ่งเน้นการบูรณาการ แก้ปัญหา  การออกแบบโครงการวิจัย  การสร้าแบบสอบถาม  การสุ่มตัวอย่าง  
การรวบรวมข้อมูล การใช้วิธีการทางสถิติ (ให้เหมาะสมเฉพาะกรณี) 
 
วัตถุประสงค์ 

1.  เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวคิด และความส าคัญของระเบียบวิธีวิจัย
ธุรกิจ 
 2.  เพ่ือให้นักศึกษาน าความรู้มาใช้วิเคราะห์เพ่ือด าเนินระเบียบวิธีวิจัยธุรกิจ 
 3.  เพ่ือให้นักศึกษาน าความรู้จากการด าเนินระเบียบวิธีวิจัยธุรกิจมาประยุกต์ใช้ในการ
ตัดสินใจทางธุรกิจ 

กิจกรรมการเรยีนการสอน 

 1.  การบรรยายและถามตอบในชั้นเรียน 
  2.  การร่วมกันท างานเป็นทีม โดยร่วมกันคิดและน าเสนอในหัวข้อที่ผู้สอนมอบหมาย 
สื่อการสอน 
 1.  Power Point  
 2.  เอกสารประกอบการบรรยายจากวารสารและสิ่งพิมพ์ต่างๆ 
การประเมนิผล 
 

 1.     รายงานระเบียบวิธีวิจยัธุรกิจในหัวข้อที่ได้รับมอบหมาย 60 % 
 2 .    สอบปลายภาค 40 % 

รวม 100% 
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ต าราและเอกสารประกอบการเรยีนการสอน 
1.  รศ. สุดา  สวุรรณาภิรมย์, ผศ. วิชิต  อู่อ้น. การวิจัยธุรกิจ  : เซ็นทรัลเอ็กซ์เพรส. 2548. 
2.   วัชราภรณ์ สุริยาภิวัฒน.์  วิจัยธุรกิจยุคใหม่ (Modern Business Research 

Mwthodology จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พิมพ์ครั้งที่ 11, 2561. 
3.   กัลยา วานิชย์บัญชา และคณะ  การใช้ SPSS FOR WINDOWS ในการวิเคราะห์ข้อมูล  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พิมพ์ครั้งที่ 30, 2560. 
 

หนังสอือา่นนอกเวลา 
1. บทความวิจัยทางธุรกิจ 
2. วารสารการวิจัยทางธุรกิจ 
 

หวัข้อและก าหนดการสอน 
 

สปัดาห ์ หวัข้อ กิจกรรม 
1 บทบาทของการวิจัยธุรกิจ   ทดสอบความเข้าใจ/บรรยาย 
2 การก าหนดปัญหาและเค้าโครงงานวิจัย บรรยายและแบ่งกลุ่มท ารายงาน 
3 การออกแบบวิจัยทางธุรกิจ บรรยาย ให้ค าแนะน าและตอบข้อซักถาม 
4 การวัดและมาตรวัดในการวิจัยทางธุรกิจ บรรยาย ให้ค าแนะน าและตอบข้อซักถาม 
5 การออกแบบการสุ่มตัวอย่างและกระบวนการสุ่มตัวอย่าง บรรยาย ให้ค าแนะน าและตอบข้อซักถาม 
6 การสร้างแบบสอบถาม  บรรยาย ให้ค าแนะน าและตอบข้อซักถาม 
7 การจัดเก็บข้อมูลภาคสนาม บรรยาย ให้ค าแนะน าและตอบข้อซักถาม 
8 การตรวจสอบแก้ไขและการลงรหัสข้อมูล บรรยาย ให้ค าแนะน าและตอบข้อซักถาม 
9 การวิเคราะห์ข้อมูล บรรยาย ให้ค าแนะน าและตอบข้อซักถาม 
10 การวิเคราะห์สมมติฐานเพื่อการวิจัย บรรยาย ให้ค าแนะน าและตอบข้อซักถาม 
11 สถิตินอนพาราเมตริก    บรรยาย ให้ค าแนะน าและตอบข้อซักถาม 
12 การวิเคราะห์ความแปรปรวน    บรรยาย ให้ค าแนะน าและตอบข้อซักถาม 
13 การถดถอยและสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ บรรยาย ให้ค าแนะน าและตอบข้อซักถาม 
14 การเขียนรายงานวิจัยทางธุรกิจและบทความวิจัยทางธุรกิจ การน าเสนอ และตอบข้อซักถาม 
15 การน าเสนอ การน าเสนอ และตอบข้อซักถาม 
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วนั/เวลาสอบปลายภาค       
 
ข้อเสนอแนะนักศึกษา  

1. นักศึกษาต้องเข้าเรียนตรงเวลาและมีเวลาเข้าเรียนอย่างน้อย 80% ของเวลาเรียนทั้งหมด
จึงจะมีสิทธิ์สอบไล่ 

2. นักศึกษาต้องแต่งกายให้ถูกระเบียบของมหาวิทยาลัย 
3. นักศึกษาต้องส่งงานตรงตามเวลาที่ก าหนด 
4. นักศึกษาต้องปิดเครื่องมือสื่อสารทุกชนิดระหว่างการเรียนการสอน 
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มหาวทิยาลัยศรปีทมุ 

แผนการสอน (Lesson Plan) 
รหสัวชิา BUS521   ชือ่วชิา ระเบยีบวธิวีจิยัธรุกจิ 

อาจารยผ์ูส้อน ดร. ณฐัสพนัธ ์ เผา่พนัธ์ 
การบรรยายครั้งที ่1   สปัดาห์ที ่1 

ภาคการศึกษา  

 
บทที ่1 บทบาทของการวจิยัทางธรุกจิ   

 
วตัถปุระสงค์เชงิพฤติกรรม 

1. เพ่ือแนะน าโครงการสอนของวิชาระเบียบวิธีวิจัยธุรกิจ 
2. เพ่ือให้นักศึกษามีความเข้าใจเกี่ยวกับลักษณะของงานวิจัย ตลอดจนคุณค่า ความจ าเป็น

ของการวิจัยทางธุรกิจ   
3. เพ่ือให้นักศึกษามีความเข้าใจถึงกระบวนการวิจัย และประโยชน์ของข้อมูลทางธุรกิจ 

ระบบสารสนเทศและการจัดการความรู้ที่มีต่อการตัดสินใจทางธุรกิจ 
เนื้อหา 
บทที่ 1  บทบาทของการวิจัยทางธุรกิจ  
 1.1ขอบเขตของการวิจัย 
  1.2 ความหมาย ลักษณะของการวิจัยทางธุรกิจ      
 1.3 ความแตกต่างระหว่าการวิจัยพื้นฐานและการวิจัยประยุกต์    

1.4 คุณค่าของการวิจัยทางธุรกิจ 
1.5 ความจ าเป็นในการวิจัยทางธุรกิจ 
1.6 กระบวนการวิจัยและการสืบค้นข้อมูลทางธุรกิจ     
1.7 ระบบสารสนเทศเพ่ือการวิจัยและการสืบค้นข้อมูลทางธุรกิจ    
1.8 การวิจัยและการสืบค้นข้อมูลทางธุรกิจในศตวรรษหน้า     
1.9 จริยธรรมกับการวิจัย        

 สรุป          
แบบฝึกหัดบทที่ 1      
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กิจกรรมการสอน 
- บรรยายเนื้อหาสาระโดยทั่วไปทางทางธุรกิจ 
- ทดสอบความเข้าใจทางด้านทางธุรกิจ 
- การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อเป็นพื้นฐานในระเบียบวิธีวิจัยธุรกิจ 

สื่อการสอน 
-  Power Point ในเรื่องของบทบาทของการวิจัยทางธุรกิจ ระบบสารสนเทศเพ่ือการวิจัย  

วธิกีารประเมนิผล 
 ให้นักศึกษาตอบค าถามในเรื่องของบทบาทของการวิจัยทางธุรกิจ 

งานที่มอบหมายส าหรบัสปัดาหต์่อไป 
 ให้นักศึกษาก าหนดหัวข้อส าหรับระเบียบวิธีวิจัยธุรกิจพร้อมเขียนความส าคัญของปัญหา 
วัตถุประสงค์ของการวิจัยทางธุรกิจ  
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บทที่ 1 
บทบาทของการวิจัยทางธุรกิจ 

(The Role of Business Research) 
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                                :
 
(1)                    (Time Constraints) 
(2)                       (Availability of Data)
(3)                                    (Nature of  the Decision) 
(4)                                                            

                     (Benefits Versus Costs)

  

                                 

 

      1.1                      
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                     4      

  

                        
(The Business Research Process)

 

        1                                                  
(Determination of the Information Research Problem)

           1                                      
           2                                              
           3                                                           

        2                                        
(Development of Appropriate Research Design)

           4                                                                   
           5                                                            
           6                 

        3                        
(Execution of the Research Design)

           7                 
           8                
           9                   

        4                      
(Communication of the Results)

          10                                

         1.1                                                       
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       (Data)                                                                   (Data) 
                                                                                     
                          
         (Information)                                                     
                                                                                      
                       (Data)        
        (Knowledge)                                                       
                                                                          
              
                 (Knowledge Management)                                
                                                                               
(Intellectual Capital)                                                              
                                                   

                                 

 

                                                                  
1.                              (Decision Support Systems)
                                                                        
                                                                                   
                                                                              
                                                                           
          (Customer Relationship Management ; CRM)                         
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2.                 (Database System) 
                                                                        

                                                                         
                                                                     
                                                                            
3.                                            (Financial Database)

                                                                          
                                                                            
                                                                                      
                                                                      

 

 

  

                                                    

4.                                              (Network and Electronic Data 
Interchange)

                                                                       
                                                                           
(Electronics Data Interchange)                                           
                                                               (Decision 
Support System)                                               Wal-Mart     
       EDI     Wrangler Jeans                  Wal-Mart                        
                     Wal-Mart                                   Wrangler Jeans 
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มหาวทิยาลัยศรปีทมุ 

แผนการสอน (Lesson Plan) 
รหสัวชิา BUS521   ชือ่วชิา ระเบยีบวธิวีจิยัธรุกจิ 

อาจารยผ์ูส้อน  ดร. ณฐัสพนัธ ์เผา่พนัธ ์ 
การบรรยายครั้งที ่2   สปัดาห์ที ่2 

ภาคการศึกษา  
 

บทที ่2   การก าหนดปญัหาและเค้าโครงงานวจิยั 
 

วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม   
1. เพ่ือให้นักศึกษาเข้าใจถึงลักษณะการก าหนดปัญหา 
2. เพ่ือให้นักศึกษาสามารถเข้าใจและเขียนเค้าโครงงานวิจัย 
3. เพ่ือให้นักศึกษาสามารถสร้างกรอบแนวคิดทางทางธุรกิจได้ 

เนื้อหา 
บทที่ 2  การก าหนดปัญหาและเค้าโครงงานวิจัย       
 2.1 ธรรมชาติของปัญหาทางธุรกิจ       
 2.2 ความส าคัญของการก าหนดปัญหาที่ถูกต้อง     
 2.3 กระบวนการในการก าหนดปัญหาการวิจัย 

2.4 การเขียนความส าคัญของปัญหา 
 2.5 ระยะเวลาในการก าหนดความส าคัญของปัญหา      
 2.6 เค้าโครงงานวิจัย 
 2.7 ค าถามพ้ืนฐานเมื่อมีการออกแบบวางแผนการวิจัย     

สรุป           
แบบฝึกหัดบทที่ 2         

กิจกรรมการสอน 
- บรรยายและทดสอบความเข้าใจในเนื้อหาสาระท่ีบรรยาย 
- แบ่งกลุ่มนักศึกษาเพ่ือท ารายงานระเบียบวิธีวิจัยธุรกิจ 
- มอบหมายหัวข้อรายงานการวิจัยแก่นักศึกษา เพ่ือน าเสนอโครงร่างการวิจัย 
- ให้ค าแนะน าในการท ารายงานวิจัย 
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สื่อการสอน 

- Power point   การก าหนดปัญหา และเค้าโครงงานวิจัย 
- ตัวอย่างรายงานระเบียบวิธีวิจัยธุรกิจ 

วธิกีารประเมนิผล 

- การตอบข้อซักถามของนักศึกษาในประเด็นของ ลักษณะของงานวิจัยธุรกิจ 

งานที่มอบหมายส าหรบัสปัดาหต์่อไป 

 ให้นักศึกษาเขียนโครงร่างระเบียบวิธีวิจัยธุรกิจตามหัวข้อที่ได้รับมอบหมาย 
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บทที่ 2 
การก าหนดปญัหาและเคา้โครงงานวจิัย 

(Problem Definition and the Research Proposal) 
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(Problem Definition and the Research Proposal)
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มหาวทิยาลัยศรปีทมุ 

แผนการสอน (Lesson Plan) 
รหสัวชิา BUS521   ชือ่วชิา ระเบยีบวธิวีจิยัธรุกจิ 

อาจารยผ์ูส้อน  ดร.ณฐัสพนัธ ์เผา่พนัธ ์ 
การบรรยายครั้งที ่3   สปัดาห์ที ่3 

ภาคการศึกษา  
 

บทที ่3 การออกแบบการวจิยัทางธรุกจิ  

วตัถปุระสงค์เชงิพฤติกรรม 

1. เพ่ือให้นักศึกษามีความเข้าใจ เกี่ยวกับประเภทของการวิจัย 
2. เพ่ือให้นักศึกษามีความเข้าใจในการวิจัยเชิงส ารวจ การสังเกต  และการทดลอง 
3. เพ่ือให้นักศึกษาเข้าใจถึงข้อดี ข้อเสีย ของการวิจัยเชิงส ารวจ การสังเกต และการทดลอง 
4. เพ่ือให้นักศึกษาเข้าใจเกี่ยวกับวิธีการสัมภาษณ์เป็นรายบุคคล  ทางโทรศัพท์  และทาง

ไปรษณีย์ 

เนื้อหา 

บทที่ 3  การออกแบบการวิจัยทางธุรกิจ     
 3.1 วัตถุประสงค์ของการออกแบบการวิจัย      
 3.2 ประเภทของการออกแบบการวิจัย      

3.3 การออกแบบการวิจัยเชิงส ารวจ       
3.4 ลักษณะโดยทั่วไปของการวิจัยแบบส ารวจ     
3.5 ความคลาดเคลื่อนที่เกิดข้ึนจากการท าวิจัยเชิงส ารวจ    
3.6 การวิจัยเชิงส ารวจ : วิธีการพ้ืนฐานของการติดต่อสื่อสารกับผู้ตอบค าถาม  
การเก็บรวบรวมข้อมูลโดยการสัมภาษณ์ 
3.7 การออกแบบการวิจัยด้วยวิธีการสังเกต 
3.8 การออกแบบการวิจัยเชิงทดลอง          

 สรุป          
 แบบฝึกหัดบทที่ 3         
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กิจกรรมการสอน 

- แจกเอกสารประกอบการสอน 
- บรรยายและทดสอบความเข้าใจในเนื้อหาสาระที่อธิบาย 
- ให้ค าแนะน าในรายละเอียดการออกแบบการวิจัยเพื่อน าเสนอโครงร่างการวิจัย 

สื่อการสอน 

- Power point เกี่ยวกับการออกแบบวิจัยทางทางธุรกิจ 

วธิกีารประเมนิผล 

- ให้นักศึกษาตอบค าถามในเรื่องการออกแบบการวิจัยธุรกิจ 
- ให้นักศึกษาส่งโครงร่างของรายงานการวิจัยตามหัวข้อที่ได้รับมอบหมาย 

งานที่มอบหมายส าหรบัสปัดาหต์่อไป 

 ให้นักศึกษาจัดท ารายงานการวิจัยโดยเริ่มต้นจากบทน า และเก็บรวบรวมข้อมูลจากเอกสาร 
และรายงานที่เกี่ยวข้องกับหัวข้อวิจัย เพ่ือเตรียมจัดท าบทท่ี 2 ของรายงานวิจัย 
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•                                                                               
                                                                     
                             

•                                                                            
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               3

1.                              
                                                      
                                                                        

               
                                                                       

               
                                                                      

               
6.                                                                    

 

               3

7.                          2              
1.                      
2.                   (Hypotheses) 
3.                      (Conceptual Framework) 
4.                                      (Contribution to Knowledge) 
5.                   (Scope of Study) 
6.                      (Limitation of Study)
 7.                 (Definition of Terms)
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มหาวทิยาลัยศรปีทมุ 

แผนการสอน (Lesson Plan) 
รหสัวชิา BUS521   ชือ่วชิา ระเบยีบวธิวีจิยัธรุกจิ 

อาจารยผ์ูส้อน  ดร. ณฐัสพนัธ ์เผา่พนัธ์ 
การบรรยายครั้งที ่4   สปัดาห์ที ่4 

ภาคการศึกษา  

 
บทที ่4 การวดัและมาตรวดัในการวจิยัทางธรุกจิ 

วตัถปุระสงค์เชงิพฤติกรรม 

1. เพ่ือให้นักศึกษามีความเข้าใจเกี่ยวกับการวัดและมาตรวันในการวิจัยทางทางธุรกิจ 
2. เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจในวิธีการใช้มาตรวัดให้เหมาะสมกับข้อมูล 
3. เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับเทคนิคการวัดทัศนคติแบบต่าง ๆ  

เนื้อหา 

บทที่ 4  การวัดและมาตรวัดในการวิจัยและการสืบค้นข้อมูลทางธุรกิจ    
 4.1 กฎของการวัดค่า       
 4.2 ชนิดของมาตรวัด        
 4.3 การวิเคราะห์ทางคณิตศาสตร์และสถิติของมาตรวัด    
 4.4 หลักเกณฑ์ของการวัด        
 4.5 เทคนิคในการวัดทัศนคติ      

สรุป           
แบบฝึกหัดบทที่ 4         

กิจกรรมการสอน 

- บรรยายและทดสอบความเข้าใจในเนื้อหาสาระที่อธิบาย 
- ให้ค าแนะน า ปรึกษาในการก าหนด แผนงานวิจัยทางธุรกิจ 
- ให้นักศึกษาจัดท าแผนงานวิจัยทางธุรกิจตามหัวข้อที่ได้รับมอบหมาย 
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สื่อการสอน 

- Power point การวัดและมาตรวัดในการวิจัยทางธุรกิจ 

วธิกีารประเมนิผล 

- ซักถามนักศึกษาในเรื่องการก าหนดแผนงานวิจัยทางธุรกิจว่ามีความเข้าใจมากน้อย
เพียงใด 

- ให้นักศึกษาฝึกจัดท าแผนงานวิจัยทางธุรกิจตามหัวข้อที่ได้รับมอบหมาย 
งานที่มอบหมายส าหรบัสปัดาหต์่อไป 
 ให้นักศึกษาจัดท าแผนงานวิจัยทางธุรกิจพร้อมกับก าหนดระยะเวลาในการด าเนินงานวิจัยใน
แต่ละช่วง 
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บทที่ 4 
การวดัและมาตรวัดในการวิจัยทางธุรกิจ 

(Measurement Concept) 
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      4
                                    

(Measurement Concept) 

 

•                                                           
       (Conceptual Framework)                                    
                                   (Quantitative and Qualitative 
Data)                                                          
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    1-7                                                                             
                                         7                                             
                                 1 

                                                                     
                                                                        
                                             ‘             ’                        
                                                                                        
                                                                                      
                                                                1                       
                       0                               

 

•                                                                       
                                                                               
                                                4                      

       1.                     (Nominal Scale)

2.                          (Ordinal Scale)

3.                (Interval Scale)

4.                     (Ratio Scale)
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1.                     (Nominal Scale)                                     
                                                                       
                                                                            
                                                                   1        
           2                                                         
                                                                       
                                     

1.   (__)     2.   (__)     
                         1                               2    
             1     2                                             
                                                                   
          

              

 

2.                          (Ordinal Scale)
                                                                   
                                                                   
                                                                      
                                                          
                                                  
1. (__)          10,000    2. (__) 10,001 – 20,000    
3. (__)  20,001 – 30,000    4. (__)         30,000    
                1 2 3     4                                    
                                                         
                   4                 3         2             1    
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                    (Interval Scale)

                                                                        
                                                                       
                                                                      
                                                                  
                                                                 2      
                10                                      5           8     

              

 

                         (Ratio Scale)

                                              0                       
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                       , Mode

                                     

Median, range
percentile ranking

              
                           
      

         ,                     , Variance

                                         

Geometric mean
Coefficient of variation

        4.1                                        

 

                  

1.                            (Reliability)                            
                                                                                    
                                                              3      

1                                                               
                                                                             
     2                                                 

2                                                                 2
                                                                                   
                                                                         
               

3                                                                
                                                             2       
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2.                       (Validity)                                   
                                                                             
                                                                
                          3                                           

1                      
2                       
3                              

                  

 

3.                                   (Attitude Measurement)
                                                                  
                                                                    
            
1)                                :                                        
                                                        
2)                            :                                        
                                                                 
3)                               :                                   
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1.                       (Rating) :                              
                                                                 

2.                (Ranking) :                                     
                                                                    
                                                                 

3.                     (Sorting technique) :                 
                                                               
                                                     

 

                      

                               (Attitude Rating Scale)
1.1                              (Simple Attitude Scale)
                                                                 

                                                                              
                      2     

                                  (Category Scales)
                    (Category Scales)                               
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                               (Attitude Rating Scale)
1.3                   Likert (The Likert Scale)
            Rensis Likert                                             

                                                                             
                                                                                 
       3 – 9         

1.4                                   ( Semantic Differential 
Scale)

                                                                 
                                                 7          2           “  ” 
    “   ”, “       ”     “       ”      “     ”     “     ”       
                          

 

1.5                      (Numerical Scales)
                    2                         7                    

            2                             semantic different                   
               Semantic Different                 

1.6                 Staple (Staple Scale)
                  Semantic Differential                      

                                                             (              
   )                   (                )  
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1.7                                 (Constant-Sum Scale)
                                                                                 
                                                                              
                   

1.8                     (Graphic Rating Scales)
                                            11     0 – 10         

“                 ”                                                
                                                                   

                      

 

•                                                            
       (Conceptual Framework)                                       
                                (Quantitative and Qualitative Data) 

•                                                                       
          1-7                                                            
                                                           7        
                                                                       1

          4
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•            4                     
                    (Nominal Scale)
                    (Ordinal Scale)
               (Interval Scale)
                    (Ratio Scale)

•            2                    
1.                            (Reliability)  
2.                        (Validity)  

                                                                
                                                                       

1.                                 : 
2.                             : 
3.                                

          4

 

•                                                                 
                                                                       

1.                                 
2.                             
3.                                

          4
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•                                             
                                 (Attitude Rating Scale)
                     (Simple Attitude Scale)
                    (Category Scales)
          Likert (The Likert Scale)
                          ( Semantic Differential Scale)
                (Numerical Scales)
          Stapel (Stapel Scale)
                         (Constant-Sum Scale)
              (Graphic Rating Scales)

          4

 

1.                              Norminal, Ordinal, Interval        
2.                                                           
3.                                                     

3.1                         
3.2                                       
3.3                                    
3.4                                

 

               4
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มหาวทิยาลัยศรปีทมุ 

แผนการสอน (Lesson Plan) 
รหสัวชิา BUS521   ชือ่วชิา ระเบยีบวธิวีจิยัธรุกจิ 

อาจารยผ์ูส้อน  ดร. ณฐัสพนัธ ์เผา่พนัธ ์ 
การบรรยายครั้งที ่5   สปัดาห์ที ่5 

ภาคการศึกษา  

 
บทที ่5   การออกแบบการสุม่ตวัอย่างและกระบวนการสุม่ตวัอย่าง 

วตัถปุระสงค์เชงิพฤติกรรม 

1. เพ่ือให้นักศึกษาเข้าใจการออกแบบการสุ่มตัวอย่างและกระบวนการสุ่มตัวอย่าง 
ความหมายและศัพท์ในการสุ่มตัวอย่าง 

2. เพ่ือให้นักศึกษาเรียนรู้ถึงเทคนิดการสุ่มตัวอย่างแบบต่าง ๆ  

เนื้อหา 
บทที่ 5  การออกแบบการสุ่มตัวอย่างและกระบวนการสุ่มตัวอย่าง     
 5.1 ความหมายและความส าคัญของการสุ่มตัวอย่าง      
 5.2 กระบวนการสุ่มตัวอย่าง    
 5.3 วิธีการสุ่มตัวอย่าง       
 5.4 การออกแบบการสุ่มตัวอย่างที่เหมาะสม     
      5.5 ข้อควรพิจารณาในการเลือกวิธีการสุ่มตัวอย่าง     
 5.6 การก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่าง     
 สรุป          

แบบฝึกหัดบทที่ 5 

กิจกรรมการสอน 
- ใช้วิธีการบรรยายและยกตัวอย่างแบบสอบถามประกอบการอธิบายมีการทดสอบความ

เข้าใจในเนื้อหาสาระที่อธิบายโดยใช้การซักถาม 
- ให้ค าแนะน าปรึกษาในการจัดท าแบบสอบถาม 
- มอบหมายงานให้นักศึกษาจัดท าแบบสอบถามเพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูลส าหรับงานวิจัย

ตามหัวข้อที่ได้รับมอบหมาย 
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สื่อการสอน 

- Power point การออกแบบการสุ่มตัวอย่างและกระบวนการสุ่มตัวอย่าง 

วธิกีารประเมนิผล 

- ซักถามนักศึกษาในเรื่องการออกแบบการสุ่มตัวอย่างและกระบวนการสุ่มตัวอย่าง 

งานที่มอบหมายส าหรบัสปัดาหต์่อไป 

ให้นักศึกษาก าหนดวิธีการสุ่มตัวอย่างเพ่ือใช้จัดท ารายงานการวิจัยทางทางธุรกิจ 
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บทที่ 5 
การออกแบบการสุ่มตวัอยา่งและกระบวนการสุ่มตวัอยา่ง 

(Sample Designs and Sampling Procedures) 
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      5
                                                

(Sample Designs and Sampling Procedures)

 

                                        

                                                                       
                                                                                  
                                                                           
(Census)                                                                
                                     (Sampling)                                     
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         (Sample)                                                     
                                                                               
                                                    

        (Population      Universe)                           
                                                                          
      

                      (Element)                                  
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                    (Define the target population) 
                                                                          
                                                                  
                                                        4           
                       (Element)
                         (Sampling Units)
                  (Extent)
          (Time)

 
                                              (Select a sampling unit) (Select a 

Sampling Unit)                                               
                                     

 

                      

3.                        (Select a Sampling Frame)                 
                                                                     
                                                                  

           4.                             (Select a Sampling Design)        
                                                                            
                                         (Non-Probability Sampling)        
                                      (Probability Sampling) 
5.                       (Select Size of Sampling)                        
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6.                               (Select a Sampling Plan)           
                                                                       
                                                                              
          
7.                   (Select a Sample)                               
                                                                           
                                   

                      

 

                   

1.                                             (Non-probability sampling) 
                                                                            
                                                                             
                                                                      4         

1.1                            (Convenience sampling)            
                                                            

                                   (Judgment sampling)        
                                                                           
(Purposive Sampling)                                                          
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                               (Quota sampling)                         
                                                                    

                               (Snowball sampling)                 
                                             

 

2.                                         (Probability sampling)     
                                     (                   )                      
        (                  )                                                  
                           (Probability)                                
                                                                  (Random) 
                                                                                   
                                                                           
                (Inferential Statistics)                                       
                                 (Sample Random Sampling)                    
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2.1                (Sample Random  sampling)                               
                (Sampling Unit)                                              
                                                                       

        2.1.1             

        2.1.2                   (Random number) 
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2.2                            (Systematic Sampling      SYS ) 
                                                                                 
                                                                             
                                                                           
                                              2                                
                       k                  k  =  N/n

      N                  
    n                   
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2.3                             (Stratified  Sampling)                       
                                                                                   
                                                                        
                                                                           
(Homogenous)                                                                  
                                                                                      
                                                                                  
                                                      (Qualitative)           /   
                                          (Qualitative)                       
              

                                                                          
                (Stratified Random Sampling)                          
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2.4                                (Cluster Sampling)                   
                                                                              
                                                                     
                                                                             
                                                                               
                                                                           (One Stage 
Cluster Sampling)                                                             
                                      (Two Stage Cluster Sampling)            
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                                                           (Multistage 
Area Sampling)                                                                   
                                                                                  
                                                                                          
                                                          

                                  
                                                          
                                                                      

                                 nb/NB      
NB                       
nb                          

                   

 

                                  

                         (Sample Design)                            
                                                                               
                                                                          
                (Sample Error)                                                     
                                                                             
      
                            (Degree Accuracy)  
                                                    (Resources)
         (Time)
                            (Advance Knowledge of the Population)
                                           ( Statistical Analysis )
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 Sample Design Choice Considerations  

                                                                            
1.                                        
2.                                                                   

                                                                               
                                        

3.                                                                  
                                                                             

 

           5.1                                                                 2     
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1.                                                            
                                                                         
                                                                         
                 Heterogeneous                               Variance

2.                                                                   
                                                                                
                                                              

 

                             

3.                                                                       
                                                                       
                                                                                   
                                       

                                                      2          
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•                                                       2                  
                                                                            
                                                                              
                                                                                 
                                                             

•                                                                      
             

                             

 

                                 (Indefinite Population)                            
                                                                             
                                                                        
               12                                                               
                                               

n  =       Z  s    2

E

n  =                           
Z  =                              
s  =                      
E  =                                
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                            + 10                                   95    
                                                   90                     
             
       

n  =       Z  s   2 =   1.96x90 2 = 311.196     
E                 .10

(Z  =  1.96 (               )  s   =  90    E  =  .10)

 

                               (Definite Population)                       
                                                                       
                                      A                           A 
       1,800                                                       
                                                   

n  =       .      N        . =  94.7368  =    95    
1  +  n(E)2

n  =                           
N =                      
E  =                                
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                                           A                           
A        1,800                                  90                     
             

       
n  =       .         1800          . =  94.7368  =    95    

1  +  1800(0.10)2

                             

 

•          (Sample)                                                               
                                                                        
                                                 

•         (Population      Universe)                                    
                                                                       

•                       (Element)                                              
                                                                

          5
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1.                    (Define the Target Population) 
2.                                   (Select a Sampling Unit) 
3.                         (Select a Sampling Frame) 
4.                              (Select a Sampling Design)  
5.                        (Select  Size of Sampling) 
6.                                (Select a Sampling Plan) 
7.                    (Select a Sample) 

          5

 

•                                            (Non-Probability Sampling)     
                  

1                               (Convenience Sampling) 
2                                   (Judgment Sampling)  
3                             (Quota Sampling) 
4                               (Snowball Sampling) 

          5

 



122  

 

•                                         (Probability Sampling) 
1                (Simple Random Sampling)  
2                            (Systematic Sampling      SYS) 
3                              (Stratified Sampling)  
4                               (Cluster Sampling) 
5                                                        (Multistage  

Sampling)

          5

 

1.                                                  
2.                                                         
3.                                                                        
4.                                                             
5.                                                           
                                                              

                5
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มหาวทิยาลัยศรปีทมุ 

แผนการสอน (Lesson Plan) 
รหสัวชิา BUS521   ชือ่วชิา ระเบยีบวธิวีจิยัธรุกจิ 

อาจารยผ์ูส้อน  ดร.ณฐัสพนัธ ์เผา่พนัธ์ 
การบรรยายครั้งที ่ 6 สปัดาหท์ี ่6 

ภาคการศึกษา  
 

บทที ่6   การสร้างแบบสอบถาม 
 

วตัถปุระสงค์เชงิพฤติกรรม 
1. เพ่ือให้นักศึกษาเข้าใจถึงส่วนต่าง ๆ ของแบบสอบถาม 
2. เพ่ือให้นักศึกษาเข้าใจถึงข้ันตอนในการสร้างแบบสอบถาม 
3. เพ่ือให้นักศึกษาน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในการสร้างแบบสอบถามเพ่ือการวิจัยธุรกิจ

ได้ 
เนื้อหา 
บทที่ 6    การสร้างแบบสอบถาม        
  6.1 ส่วนประกอบของแบบสอบถาม 

6.2 ขั้นตอนในการสร้างแบบสอบถาม     
6.3 ประเภทของค าถามในแบบสอบถาม      

  6.4 ข้อควรพิจารณาในการสร้างแบบสอบถาม     
สรุป          
แบบฝึกหัดบทที่ 6 
ตัวอย่างส่วนที่เป็นเนื้อหาเรื่อง 

กิจกรรมการสอน 
- บรรยายในหัวข้อของการเก็บข้อมูลการวิจัยทางพร้อมกับทดสอบความเข้าใจ 
- ให้ค าแนะน าปรึกษาในเรื่องการสุ่มตัวอย่างเพ่ือประยุกต์ใช้กับการเก็บรวบรวมข้อมูลใน

ภาคสนาม 
สื่อการสอน 

- Power point   การสร้างแบบสอบถาม  
- ตัวอย่างแบบสอบถามแบบต่าง ๆ  
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วธิกีารประเมนิผล 
- ให้นักศึกษาตอบค าถามในเรื่องของการสร้างแบบสอบถาม 
- ให้นักศึกษาฝึกการสร้างแบบสอบถามเพ่ือใช้ในการเก็บข้อมูลการวิจัยทางทางธุรกิจ 

งานที่มอบหมายส าหรบัสปัดาหต์่อไป 
 ให้นักศึกษาสร้างแบบสอบถามเพ่ือใช้ในการเก็บข้อมูล  
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บทที่ 6 
การสร้างแบบสอบถาม 

(Questionnaire Design) 
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      6
                 

(Questionnaire Design)

 

                                                                               
                                                                          
                                                                          
                                                                      
                 
                                                                           
                                                                           
                                                                        
                                                                          
                                                                 
                           6.1                            2

                 (Questionnaire Design)
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2.                    (Body of  Content)  

                                                              
                                                   6.1                       
          3                    1                           2                
            3                

       

 

      3.                                    
                                                              

                                                                      
                                                                                
                                                                        
                2           

3.1                       
3.2                             
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                                          (Conceptual Framework)                      
                                                                        

 

                          

1.                                                              
                                                                      
                

2.                                                                     
                                                                  
                                                    6.1               
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3.                                                          
                                        

4.                                                          
5.                                                        

         
6.                                                             

                  
7.                           
8.                         
9.                       

                          

 

                          

1.                 (Open Question)                                   
                                                                     
                                                                               
                                                                           
                                                2               

1.1                                                                  
                              
1.        ____   
2.                        _____    
3.                         _____   
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1.2                                                                
                                                                            
                                                       

                    
                                                                    

                                                
1.                                                 

________________________________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________

                          

 

2.                (Close Question)                                           
                                                                 5        
         

2.1                        2       (Dichotomous Questions) 
        

   
(   ) 1.    (X) 2.     

2.2                              (Multiple Choice Questions) 
        

    
(      ) 1.               20   (      ) 2.      20 – 30   
(  X ) 3.      31 – 40   (      ) 4.      41-50    
(      ) 5.      50          
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2.3                                  (Checklist Questions) 
        
                                                                 (             1 
      )

(  X ) 1.                 
(      ) 2.               
(  X ) 3.                    
(      ) 4.                    
(  X ) 5.                                    

                          

 

2.4               (Rank Questions)                          2           
   

         2.4.1                 (Rank Questions)                          
                                           

                                                                               
                     (1                                    2, 3, 4    5 
         )

( 4 ) 1.                 
( 1 ) 2.               
( 3 ) 3.                    
( 5 ) 4.                    
( 2 ) 5.                                     
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2.4.2                  (Rank Questions)                                 
                                     

                                                                                
                          3          (1                                   2 
   3          )

(    ) 1.                 
( 1 ) 2.               
(    ) 3.                    
( 2 ) 4.                    
( 3 ) 5.                                    

                          

 

                               (Scales Questions) 
        
                                                  ✓                                              
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1.                                       
2.                                                           

2.1                 
2.2                                  
2.3                                 
2.4                       
2.5                            
2.6                        
2.7                                    

3.                             
4.                                                                              

                                

 

•                                                                                
                                                                           
                                                                           
                                                                              
          

•                                                                            
                                                                           
                                                                          
                                                                              
                                                                    
      

          6
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•                       
                                                       
                     (Body of Content)                                
                                    
•                           

1.                      
2.                              
3.                                 
4.                                                          
5.                                                           
6.                                                                   

          6

 

7.                                                                
                                

8.                          
9.                         
10.                      

•                                 
1.                                       
2.                                                            
3.                              
4.                                                                  

                            

          6
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1.                                               
2.                       
3.                                                                     
                                                             
                              
        1.                                                                      A

2.                                                     
3.                                                                             

                            
                                                                                        

               6

 

               6
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                                :                                                          

                            

        1   :                  

1.     
  1. (      )     2. (      )      

2.      

  1. (      )                20    2. (      )      20–30     

  3. (      )      31–40    4. (      )      41-50      

      5. (      )      50           

3.       

 1. (      )         /                                2. (      )                   /         

 3. (      )              /                           4. (      )                                                        

4.                

 1. (      )          10,000                   2. (      ) 10,001 – 30,000             

 3. (      ) 30,001-50,000                     4. (      )         50,000             

5.               

 1. (      )                         2. (      )          /   .  

 3. (      )                                          4. (      )                  
 

        2  :                                         

                                                   ✓                               

                                          

8.                                                     

 1. (      )                                           2. (      )         /                     

 3. (      )                                          4. (      )                     /        

 5. (      )                           
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9.                                                

 1.  (      )           ฟ (          ) 2. (      )        (        )  

 3.  (      )                                 4. (      )                     

     5.  (      )       (        ) ............................... 

10.                                                                     (      9) 

 1. (      )                   

 2. (      )                

 3. (      )                      

 4. (      )                     

 5. (      )                                     

 6. (      )                     

 7. (      )       (        )…………………   

11.                                                            

 1. (      ) 8.00–12.00  . 2. (      ) 13.00–17.00  . 

12.                                                       

 1. (      )          –         2. (      )           

 3. (      )                                            4. (      )               

13.                                                                

 1. (      )          1         2. (      ) 1–2         

 3. (      ) 2–3         4. (      ) 3–4         

 5. (      )         4         

14.                                                 

 1. (      ) 1–3                2.  (      ) 3–6                

 3. (      ) 6-12                4.  (      )         12               
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        3 :                                                                 

                                                   ✓                                        

                                                          

                    

                

         
       

       
    

         
     

      
     

      
           

                  ฑ            
15.                              

     

16.                                         

17.                                

18.                             

19.                                       

20.                                        

               
21.                                  

     

22.                                        

23.                                    ้        

24.                                            

25.                                       

26.                                          

                  
27.                  /          

     

28.                          

29.                        

30.               /                    
31.                                    
                 

     

  



141  

 

                    
                

         
       

       
    

         
     

      
     

      
           

                             
32.                                   
                        

     

33.                                              
34.                                     
   ฟ                          

     

35.                             ฟ        
36.                               
                  
37.                                       

     

38.                                          
39.                                             

40.                                  
               

     

41.                                    
                                  

     

                              
42.                                            

     

43.                                      
                                  

     

44.                                        
45.                                            
                      

     

46.                                        
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47.                         

     

48.                                    
                     

     

49.                                      
                              

     

50.                                         
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มหาวทิยาลัยศรปีทมุ 

แผนการสอน (Lesson Plan) 
รหสัวชิา BUS521   ชือ่วชิา ระเบยีบวธิวีจิยัธรุกจิ 

อาจารยผ์ูส้อน  ดร. ณฐัสพนัธ ์เผา่พนัธ ์  
การบรรยายครั้งที ่ 7 สปัดาหท์ี ่7 

ภาคการศึกษา  

 
บทที ่7   การจัดเก็บข้อมลูภาคสนาม 

 
วตัถปุระสงค์เชงิพฤติกรรม 

1. เพ่ือให้นักศึกษาทราบลักษณะของงานภาคสนาม 
2. เพ่ือให้นักศึกษารู้จักวิธีการสัมภาษณ์ภาคสนาม 
3. เพ่ือให้นักศึกษาน าความรู้มาประยุกต์ใช้กับรายงานระเบียบวิธีวิจัยธุรกิจที่ได้รับ

มอบหมาย 

เนื้อหา 
บทที่ 7    การจัดเก็บข้อมูลภาคสนาม      
 7.1 ลักษณะของงานภาคสนาม       
 7.2 พนักงานส ารวจภาคสนาม       

7.3 การฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมประสบการณ์ในการเป็นผู้สัมภาษณ์     
7.4 หลักของการสัมภาษณ์ท่ีดี 
7.5 การบริหารจัดการการส ารวจภาคสนาม      
สรุป           
แบบฝึกหัดบทที่ 7         

กิจกรรมการสอน 
- บรรยาย และทดสอบความเข้าใจในเนื้อหาสาระ 
- ให้ค าแนะน า ปรึกษาในเรื่องการเก็บรวบรวมข้อมูลส าหรับงานวิจัยทางธุรกิจ 

สื่อการสอน 
- Power point การจัดเก็บข้อมูลภาคสนาม 
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วธิกีารประเมนิผล 
การตอบข้อซักถามในประเด็นของการเก็บรวบรวมข้อมูล 

งานที่มอบหมายส าหรบัสปัดาหต์่อไป 
 ให้นักศึกษาด าเนินการจัดพิมพ์แบบสอบถามเพ่ือใช้เก็บข้อมูลในการท าวิจัยทางทางธุรกิจ 
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บทที่ 7 
การจดัเกบ็ขอ้มูลภาคสนาม 

(Fieldwork) 
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      7
                       

(Fieldwork)

 

                    (The Nature of Fieldwork)

                                                                  
                                                                        
                                                                           
                              “                    ”                   
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(In-House Training for Inexperienced Interviewers)
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•                                                                   
           

                                                                      
                     

                        
                     
                           
                             

                                                   
(In-House Training for Inexperienced Interviewers)

 

 

                                                                   
                                                             
                                                       

                 ...........                       ...............     
                     ............                               
                                                                
           /               

                                                   
(In-House Training for Inexperienced Interviewers)
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                    (Asking the Question)                          
                                                                
                                                                   
                          

             5                      
                                                    
                                  
                                       
                                      
                                                                  

         

                                                   
(In-House Training for Inexperienced Interviewers)

 

                    (Probing)                                                   
                                                                         
                         2            
                                                                       
                                                                                 
                              
                                                                                
                                      

      

                                                   
(In-House Training for Inexperienced Interviewers)

 



150  
 

                                                                                    
1)                  
2)                      
3)                             
4)                  

                                                   
(In-House Training for Inexperienced Interviewers)

 

                     (Recording the Responses)
                                                                      

                                                                       
                                                                        
                                                                           
                                                                     
                                       

                 
                                                                               

                                                                      
                                                                 

                                                   
(In-House Training for Inexperienced Interviewers)
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                                                                (Recorder)   

                                                                    
               

                                                   
(In-House Training for Inexperienced Interviewers)

 

5.                   (Terminating the interview)
                                                                         
                                                                       
                                                                           
                                                                           
                                                                           
             
                                                                           
                                                                     
                                                                         
                                                                          
                                                 

                                                   
(In-House Training for Inexperienced Interviewers)

 



152  
 

                        (Principles of Good Interviewing)

                  (The Basics)

                                                                      
                                                                    
                          
                                                                            
                 
                                                                  
                                                                    
                                                                 
                            
    

 

                        (Principles of Good Interviewing)

                  (The Basics)
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                    (Required Practices)

                                                                      
                                               

                                                        
                                 
                       
                                
                  
                                     
                                                        
                             

 

                                (Fieldwork Management)

                                                                       
                                                             
                               

                                                            
(Briefing Session for Experienced Interviewers)                   
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                                (Fieldwork Management)
 

                                                       
(Training to Avoid Procedural Errors in Sample Selection)           
                                                                               
                                                                              
                                                                                 
     

                                 (Supervision of 
Fieldworkers)                                                         
                                                             
                                                                      
                                                                       
                                                           

 

4.                          (Sampling Verification)       
                                                              
                                                                   
                                                                       
                                                                 
                                                                      
                                                     

5.                          (Interviewer Cheating)         
                                                              
                                                                   
                                                                             
                      

                                (Fieldwork Management)
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                               (Verification by Re-
interviewing)                                                                     
                                                                    
       15%                                                         
                                                                              
                                                                          
                                                                           
                                                                        
                                                              
                                                             
                                                                             
                                                                     
                        

                                (Fieldwork Management)

 

•                                                                   
                                                                          
                                                                      
                                                                

•                                                                   
                                                                       
                                                                
                                                                            
                                                                       
                                                                      
                                                                        
                                                 

•

          7
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•                                                                       
                                                         
                                                                       
                                                                      
                                                                        
                                                                     
                                                                
                                                                      

          7

 

      1.                                 
    2.                                                                    
                                                    
    3.                                                                            
                                                                         
   4.                                                              
   5.                                                                    
   6.                                      
   7.                                                                     

                  

               7
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มหาวทิยาลัยศรปีทมุ 

แผนการสอน (Lesson Plan) 
รหสัวชิา BUS521   ชือ่วชิา ระเบยีบวธิวีจิยัธรุกจิ 

อาจารยผ์ูส้อน  ดร.ณฐัสพนัธ ์เผา่พนัธ ์   
การบรรยายครั้งที ่8   สปัดาห์ที ่8 

ภาคการศึกษา  

 
บทที ่8   การตรวจสอบแก้ไขและการลงรหสัข้อมลู 

 
วตัถปุระสงค์เชงิพฤติกรรม 

1. เพ่ือให้นักศึกษามีความเข้าใจในวิธีการตรวจสอบแก้ไขและลงรหัสข้อมูล 
2. เพ่ือให้นักศึกษาสามารถสร้างและลงรหัสข้อมูลได้ 
3. เพ่ือให้นักศึกษาน าความรู้ที่ได้มาประยุกต์ใช้กับการประมวลผลข้อมูลจากแบบสอบถาม

ที่ได้ออกไปส ารวจ 
4. เพ่ือให้นักศึกษาน าความรู้ที่ได้มาประยุกต์ใช้การเตรียมข้อมูลส าหรับใช้กับโปรแกรม 

SPSS และการสร้างตัวแปรใหม่หรือการแปลงค่าข้อมูลในตัวแปร 

เนื้อหา 
บทที่ 8  การตรวจสอบแก้ไขและการลงรหัสข้อมูล      

8.1 ขั้นตอนของการวิเคราะห์ข้อมูลดิบ      
8.2 การตรวจสอบแก้ไขข้อมูล       
8.3 การลงรหัส         

  8.4 การบันทึกข้อมูลด้วยคอมพิวเตอร์ 
8.5 การตรวจสอบการผิดพลาด       
สรุป          
แบบฝึกหัดบทที่ 8 
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กิจกรรมการสอน 
- บรรยายเนื้อหาสาระในแต่ละหัวข้อพร้อมกับชี้ให้เห็นตัวอย่างของการประมวลผลข้อมูล 
- ให้ค าแนะน าปรึกษาในเรื่องการประมวลผลข้อมูลจากแบบสอบถามที่นักศึกษา

ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลจากการสัมภาษณ์ 
- การใช้โปรแกรมส าเร็จรูป SPSS ในการเตรียมข้อมูล การสร้างตัวแปรใหม่หรือการแปลง

ค่าข้อมูลในตัวแปร 

สื่อการสอน 
- Power point การตรวจสอบแก้ไขและลงรหัสข้อมูล 
- Power point การเตรียมข้อมูลส าหรับใช้กับโปรแกรม SPSS 
- Power point การสร้างตัวแปรใหม่หรือการแปลงค่าข้อมูลในตัวแปร 

วธิกีารประเมนิผล 
- การตอบข้อซักถามในประเด็นของการลงรหัสข้อมูล 
- การน าแบบสอบถามมาท าการตรวจสอบและลงรหัสข้อมูล 
- นักศึกษาสามารถใช้โปรแกรมส าเร็จรูป SPSS ในการเตรียมข้อมูล การสร้างตัวแปรใหม่

และการแปลงค่าข้อมูลในตัวแปร 

งานที่มอบหมายส าหรบัสปัดาหต์่อไป 
 ให้นักศึกษาน าข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถามมาท าการคิดค่าความถี่และจัดลงในตารางข้อมูล
เพ่ือเตรียมวิเคราะห์ข้อมูลต่อไป 
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บทที่ 8 
การตรวจสอบแกไ้ขและการลงรหัสขอ้มูล 

(Editing and Coding) 
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(Editing and Coding)

 

                                                             
                                                                  
                                                               
                                                               
                                                     

                                 
(Editing and Coding)
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                         8.1                                      
                  

                                (Stages of Data Analysis)

 

          8.1                            
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                  SPSS                                                  
                                                                          
                        

                                (Stages of Data Analysis)

 

                                                                     
                  SPSS                                                        
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                      (Editing 

 

                                                             
                                                                             
                                                                             
                                                                            
                                                                               
                                                                      
                                                                                   
                                   

                      (Editing 

 



164  
 

                       (Field Editing)

                                                              
                                                                        
                                                                          
                                                                               
                                                                        
                                                                      
                                                                    “     
      ”                                                                          
                                                                     
                                                                     
              

                      (Editing 

 

                      (In-House Editing)

                                                             
                                                                            
                                                                             
          (                                        )                      
                                                                       
                                                                                 
                               

                      (Editing 
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                             (Editing for Consistency)

                                                             
                                                                                 
                                                                                    
                                                                               
                                                                                
            20                                                           
17                                                                                  
                                                                         
        

                      (Editing 

 

                             (Editing for Consistency)

                                                                
                                                                                  
                                                                                
                                                                                     
                                       “           ”      “                    ” 
                                                                                
                                                                 10,000     
                                  45                                               
                                                                        
                 2                                       

                      (Editing 
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                           (Editing for Completeness)
                                        2          2               

                                                              

                                      
                                                                

                                                                        
                                                                     
                                                                           “   
                    ”                                                              
                                                                              
                                                        

                      (Editing 

 

                                        

                                                                       
                                                                      
                                                                             
                                                  2                           
3     4                                                              
           “      ”      “           /        ”                                   
                                                                             
                                                                                
                                                                               
                 

                      (Editing 
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                           “      ”

                          “       ”                                       
                                                                               
                                                   “      ”                  “     
        ”                                                               
       “      ”                                                          
                                                                             
                                                                                 
                                                                                  
                             

                      (Editing 

 

                            

                                                                   
                                                                                 
                                                                  
                                                                               
                          

                      (Editing 
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                      (Editing 

 

                                                        
                        “         ”                                 
                                                                   
                                                                ,    
                                                                      
                                                                           
                 field                                                
                       

            (Coding)
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     8     9           “      ”     “           ”                         
                                                                      (.), 
                                (           )                                 
                                      “           ”

            (Coding)

 

                        
                                                                

                                                                         
                                          

                                                              
                                                                            
                                                                                   
                                                                      
                                 1, 2, 3, 4     5                  5     
                                       

            (Coding)
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1.                                                                
                                                                            
                      

2.                                                               
                                                                         
                                                                      
                       Q1      V1              

            (Coding)

 

3.                                                                        
                                                                                     
                 

4.                                                                         
                                                                       (Missing 
Data)

5.                                                                  
        (Coding Form)                                                  
                   

            (Coding)
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            (Coding)

 

                    

                                                               
                               “                  ”                            
                                                     1.               2.       
             3                                                     

            (Coding)
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•                                                                                 
                                                                        
                                                                    
                                                                            
                                                                         
                                                                     
                                                     

            8

 

•                                                                 
                                                                                  
                                                                          
                                                                                
                                                                    
                                                                                   
                                                                                  
                                       

            8
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   ฝ ึ         8 
 

                                                                                        
                                        SMEs                      
 

                …………………… 
                                                                                     
                                                                                            
                               (✓)                                            
 
        1 :              
1.1                              

(   )                  
(   )                     
(   )                      
(   )                
(   )         (        )..................................... 

1.2                                                  
(    )  1–5       (    )  6–10    
(    )  11–15                                        (    )          15    

1.3                                                       
(    )           50      (    )  51–100    
(    )  101–500                 (    )  500          

1.4                                                                                  
       (              1    ) 
(   )                                   
 (    )                         
 (    )           ฝ           
 (    )                                                 
 (    )                                                   
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(    )                                       
 (    )                                

(    )         (        ).......................... 
(    )              

(    )                        
(    )                         
(    )         (        )........................ 

(    )              
(    )                         
(    )                                   (   .) 
(    )                                        (IFCT) 
(    )                                          (   .) 
(    )                       
(    )         (        ) ......................................  

(    )                                            
1.5                   (                                ) 

   (    )                      100 % 
   (    )                             .......................................               ................. 
   (    )                           100 % 
  

                                     SPSS 
 

 SPSS          Statistical Package for Social Science                         
                                                              17, 19      23                 
                                                                                            
                                                                                               
                                    ฯ ฯ                                                 
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                            ID  
1.                           
 ❑1.                           ❑ 2.        Sex           
2.        .............                          AGE 
3.                 EDUC  
 ❑ 1.                      ❑ 3.                 
 ❑ 2.                          ❑ 4.             
4.                            ………………     GRADE 
5.                STATUS 
           ❑ 1.        ❑ 3.          
 ❑ 2.         ❑ 4.      ,      
6.          ..............................   /         INCOME 
7.                          …………………     /                    EX_FOOD 
8.               …………………………     /         EX_OTHER             
9.                       (                1    )  
 ❑ 1.                             ❑ 2.                    V1 V2 

❑ 3.                     ❑ 4.             V3 V4 
❑ 5.           ่                          ❑ 6.               V5 V6 
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                                          4             

1)                                                                              5 
    

2)                                                                                       
                                  

       2                                 
 

           

                 

    

       

        

     

       

       

1.                                                

              

     

2.                                                          

3.                                                   

                      

     

4.                                                     

                         

     

5.      ฆ                                           

       

     

 

       3                                                                               

                (                                                                 1                  )   

……………………                 D1 

        ……………………             D2 

                      ……………………               D3 

                      ……………………                 D4 

       4                                                    

              ............................................................................................................................ O1 

F1 
F2 
 
F3 
 
F4 
 
F5 
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3)                                                                      
4)                            1                                 
5)                                 3  
                                  (Variable)              (Code)              (File)     

                                                                                           
1)                                                     1                  1         

                                                        
            1.      
 ❑ 1.       ❑ 2.         

                   SEX    
                                          =  1 

                              =  2  
       

       3.                              
  ❑ 1.                     ❑ 3.            
  ❑ 2.             ❑ 4.            

                   EDUC  
                                               =  1 

                                             =  2 
                                           =  3 
                                           =  4 

   2)                                                      1                1          
                
               2.       .............    

                   AGE  
                                              
                          6.         ..............................   /      

                   INCOME  
                                                

   3)                                                             1                 
     (                          String)  
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                           4                                                   …… 
                   O1 
                                    

    4)                                  1                                      
          

         9.                      (                1    )                              
  ❑ 1.                                                 V1 

❑ 2.                                               V2  
❑ 3.                                              V3 
❑ 4.                                          V4 
❑ 5.           ่                                                V5 
❑ 6.                                             V6 

               0                     1           
      5)                                                                                 

                 
            3                                                                     

        (                                                                 1                 )  
                     ……………………                                   D1 
       ……………………                                         D2 
                     ……………………                                           D3 
                     ……………………                                            D4 
               1 2 3     4                      4                                   
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1.              
(Question No.) 

2.            
(Var.Name) 

3.                      
(Question Label) 

4.                 
(Possible Value) 

 ID                001-999 
1 SEX     1.      

2.       
2 AGE      10-60    
3 EDUC               1.                    

2.            
3.           
4.            

4 GRADE                          1.  5.0-4.00 
5 STATUS         1.      

2.       
3.        
4.           

6 INCOME                                 
7 EX_FOOD                                           
8 EX_OTHER                                
9 V1  

V2 
V3 
V4 
V5 
V6 

1.                                                    
2.                     
3.                 
4.           
5.            ่                                                   
6.                

1 =      ,  0  =          
1 =      ,  0  =          
1 =      ,  0  =          
1 =      ,  0  =          
1 =      ,  0  =          
1 =      ,  0  =          
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1. F1 1.                           

                      
              

                 
1  =             
2  =       
3  =          
4  =      
5  =            

2. F2 2.                        
                        
       

 

3. F3 3.                          
                          
                      

 

 
1.              
(Question No.) 

2.            
(Var.Name) 

3.                      
(Question Label) 

4.                 
(Possible Value) 

4. F4 4.                       
                             
                                

 

5. F5 5.       ฆ                
                       
           

 

       3   D1 
D2 
D3  
D4 

          
     
       
           

1  =               
2, 3                
     4                  

 
                                                                 9, 99, ...,      99999 
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                                                         Label     Value Label             
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มหาวทิยาลัยศรปีทมุ 

แผนการสอน (Lesson Plan) 
รหสัวชิา BUS521   ชือ่วชิา ระเบยีบวธิวีจิยัธรุกจิ 

อาจารยผ์ูส้อน  ดร. ณฐัสพนัธ ์เผา่พนัธ์ 
การบรรยายครั้งที ่9   สปัดาห์ที ่9 

ภาคการศึกษา  

 
บทที ่9   การวเิคราะหข์้อมลู 

 
วตัถปุระสงค์เชงิพฤติกรรม 

1. เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจในวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล 
2. เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ในทฤษฎีทางสถิติที่จะน ามาใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
3. เพ่ือให้นักศึกษาน าความรู้ที่ได้มาประยุกต์ใช้สถิติพรรณนาส าหรับใช้กับโปรแกรม SPSS  

เนื้อหา 
บทที่ 9  การวิเคราะห์ข้อมูล        

1.1 การเลือกใช้สถิติท่ีเหมะสมในการวิเคราะห์ข้อมูล      
1.2 วัตถุประสงค์ในการวิเคราะห์ข้อมูล  
1.3 การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงพรรณนา 
1.4 การวิเคราะห์ร้อยละหรือสัดส่วน  
1.5 การวัดแนวโน้มเข้าสู่ส่วนกลาง 
1.6 การวัดการกระจาย 
1.7 การจัดท าตาราง 
1.8 การแปลงข้อมูล 

           สรุป          
           แบบฝึกหัดบทที่ 9         
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กิจกรรมการสอน 
- บรรยายเนื้อหาสาระในแต่ละหัวข้อ พร้อมยกตัวอย่างประกอบ 
- ให้ค าแนะน าปรึกษาในเรื่องการวิเคราะห์ข้อมูลส าหรับงานวิจัยธุรกิจของนักศึกษาที่

ได้รับมอบหมาย 
- การใช้โปรแกรมส าเร็จรูป SPSS ในการวิเคราะห์สถิติพรรณนา 

สื่อการสอน 
- Power point วิธีการวิเคราะห์ข้อมูล 
- Power point การวิเคราะห์สถิติพรรณนาด้วยโปรแกรมส าเร็จรูป SPSS 

วธิกีารประเมนิผล 
- การตอบข้อซักถามในประเด็นของการวิเคราะห์ข้อมูล 
- แบบฝึกหัดการวิเคราะห์ข้อมูล 
- นักศึกษาสามารถการวิเคราะห์สถิติพรรณนาด้วยโปรแกรมส าเร็จรูป SPSS  

งานที่มอบหมายส าหรบัสปัดาหต์่อไป 
ให้นักศึกษาด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้โดยใช้เทคนิคทางสถิติโดยการหาค่าเฉลี่ย,  
ค่ามัธยฐาน, ค่าพิสัย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของข้อมูล 
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บทที่ 9 
การวเิคราะหข์้อมูล 
(Data Analysis) 
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185  
 

       
                  
(Data Analysis)

 

                    (Data Analysis)                          
                                                                  
                                                                         
                                                             
               

                    (Data Analysis)
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                                                                    (Number 
of Variables                                                                
                     3       

                                          (University Data Analysis)
                                        (Bivariate Data Analysis)
                                         (Multivariate Data Analysis)

                                              

 

                                                                        
                                 2           
1.                                                                  

      (Descriptive Statistics) 
2.                                                      (Inferential 

Statistics)

                                 
(Objective of Data Analysis)
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1.                                (Number of  variables)       
                                                                       
               3       
                                                    (University data 

analysis)
                                                  (Bivariate data 

analysis)
                                                   (Multivariate data 

analysis)

 

2.                                    (Objective of data analysis)
                                                                            
      (Descriptive statistics)                   (Inferential statistics)

2.1                  (Descriptive statistics)                      
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2.2                   (Inferential Statistics)                           
                                                                                 
                                                                         
                                                                                     
                                                                            
                       (Estimation Theory)                     
(Hypothesis Testing)         

                                                    

 

3.                                       (Level of measurement)
                                                            4              

3.1                 (Nominal scale)                         
                                                                         
                                                                                
    -        -        -                               “1”              
       “2”                    1     2                                    
                                            2                               
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3.2                    (Ordinal Scale)                             
                                                                             
           -                               1,2,3,…                                    
                                                1                  2          
                                                                             
                                                                           
                   1,2,…,10                                                  
                                                             

                                                    

 

3.3                         (Interval Scale)                   
                                                                              
                  -                                         (Equal Interval) 
                                 (Absolute Zero Point)                        
(Arbitrary Zero)                                                              
                 1             0                                               
                                             10                              0 
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3.4                  (Ratio Scale)                                 
                                                                                
(True Zero)                                                             
                                                                                   
           

                                                    

 

                             (Descriptive Analysis)                     
                                                                             
                                                           (Raw Data) 
                                                                              
                                                                         
                                                                           
             9.1       
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                                                                        435 
              743                    109              235          150 
                    231                                                      
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                       (Arithmetic  Mean)  
            (Median)  
            (Mode)  
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        (Mode)

                                                                                              
               

                                                                                               
                                2, 3, 5, 7,  10, 8, 5, 2, 4, 2             2

           2, 2, 3, 4, 5, 4, 6, 7, 10             2     4                                       

           2, 3, 5, 7, 4, 6, 9, 10             

                            

 

        (Mode)
                                                               
                                                                            
                   2         
(1)                                            
(2)                                                                             
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                    Q, D, 
P                 
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                (Measure of Dispersion)

1.         (Range)
                                                                              

                                                                               
               2                                                 
          

 

2.                        (Quartile Deviation Q.D.)

                                                                  3       
         1

                (Measure of Dispersion)
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3.                       (Mean Deviation M.D.)
                                                        (Absolute)    

                                                                

                (Measure of Dispersion)

 

                (Measure of Dispersion)
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                (Measure of Dispersion)

 

                (Measure of Dispersion)
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•                   

                (Measure of Dispersion)

 

•                   

                (Measure of Dispersion)
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•                         (Measure of Relative Dispersion)

                                            2                              
                                                                                
                                                                         

                           4         
                          (Coefficient of Range)

                (Measure of Dispersion)

 

•                         (Measure of Relative Dispersion)

                                          (Coefficient of Quartile Deviation)

3)                                    (Coefficient of Mean Deviation)

                (Measure of Dispersion)
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•                         (Measure of Relative Dispersion)
4.)                          (Coefficient of Variation or Relative 

Variation)
•  . .               = V

                (Measure of Dispersion)

 

•           (Standard Units or Standard Score = Z)
                                                                         

                              2                                                      
                                      

                (Measure of Dispersion)

 



207  
 

              

               (Tabulation)                                         
                                     (Raw Data)                                
                                                                                 
                                                                            
                                                        

 

                                         
       1.                                           
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          (Cross-tabulation)                                      
                                                     2                    
                                                                            
                                                                        
                                                                          
                                                                            
                                               2                            
                                           2                             
                                            

         
(Cross-tabulation)

 

             (Contingency table)                          
                                             2                          
                        r                                               c 
                                                            

         9.3                  
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                                            (Percentage cross-
tabulation)                                                      
                                                                       
                                                      3           

1.                       (Row percentage)                 
                         (Oij)                                      
         i (ri)

2.                        (Column percentage)                 
                         (Oij)                                         
       j (cj)

3.                         (Cell percentage)                    
                           (Oij)                                      (n)

 

             (Data transformation)

              (Data transformation)                             
                                                                                     
            
                                              

                                                      Likert scale               
                                   

          = 5   
     = 4  
         = 3
      = 2
          = 1

2.                                                                 
                         Max – Min                                                   
          Likert Scale                                    =                     
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          9

•                                                                    
                                                                       
                                                                            
                                                                      
                                                                    
                                                                    
                                                                          
                                                                     
                                                                    
                                                                
                                                              

 

          9

•                                                                            
                                                                           
                                                                     
                                                                  

•                              (Measures of Central Tendency)    
                                                                             
                                                                        
                                   (Arithmetic Mean )         (Median) 
        (Mode)                                                   
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          9

•                 (Measure of Dispersion)                   
                                                                     
                                                                    
                                                                     
                                                                         
                                                   

 

               9

    1.                                                10        100, 130, 
120, 200, 180, 132,  146, 110, 125, 120           
            .                    .         

 .           .            3 
           .         .                         
           .             .                          
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               9

    2.                                                              

               (  )
2.2-2.5
2.6-2.9
3.0-3.3
3.4-3.7
3.8-4.1

7
30
40
8
5

   90

                                       

 

               9

                                                              120         
                  3                  100                           5         
         80                    3                                       
                                       
                                                   500                   
200                 300                                          70.5 
                 60.5                                500   
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มหาวทิยาลัยศรปีทมุ 

แผนการสอน (Lesson Plan) 
รหสัวชิา BUS521   ชือ่วชิา ระเบยีบวธิวีจิยัธรุกจิ 

อาจารยผ์ูส้อน  ดร. ณฐัสพนัธ ์เผา่พนัธ์ 
การบรรยายครั้งที ่10   สปัดาห์ที ่10 

ภาคการศึกษา  

 
บทที ่10   การวเิคราะหส์มมตฐิานเพื่อการวจิยั   

 
วตัถปุระสงค์เชงิพฤติกรรม 

1. เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการทดสอบสมมติฐานเพ่ือการวิจัย 
2. เพ่ือให้นักศึกษามีความเข้าใจในวิธีการแปลความหมาย จากผลการวิเคราะห์สมมติฐาน 
3. เพ่ือให้นักศึกษาสามารถน าความรู้มาประยุกต์ใช้กับงานวิจัยทางธุรกิจที่ได้รับมอบหมาย 

เนื้อหา 
บทที่ 10   การวิเคราะห์สมมติฐานเพื่อการวิจัย   
 10.1 การทดสอบสมมติฐานทางสถิต ิ      
 10.2 ความผิดพลาดในการตัดสินใจ      
 10.3 การทดสอบสมมติฐานทางเดียวและสองทาง     

10.4 ขั้นตอนการทดสอบสมมติฐาน      
     10.5 การทดสอบความแปรปรวนของประชากรที่มีการแจกแจงปกติ   

 10.6 การทดสอบสัดส่วนของประชากร : ตัวอย่างกลุ่มใหญ่    
10.7 การทดสอบผลต่างระหว่างค่าเฉลี่ยของประชากรสองกลุ่มท่ีเป็นอิสระต่อกัน 
10.8 การทดสอบผลต่างระหว่างค่าเฉลี่ยของประชากรสองกลุ่มท่ีไม่เป็นอิสระต่อกัน 

     หรือกรณีที่เป็นข้อมูลจับคู่ 
 10.9 การทดสอบผลต่างระหว่างสัดส่วนของประชากร 2 กลุ่ม : ตัวอย่างกลุ่มใหญ่  

สรุป 
ตัวอย่าง 
แบบฝึกหัดบทที่ 10   
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กิจกรรมการสอน 
- บรรยายเนื้อหาสาระในแต่ละหัวข้อ พร้อมยกตัวอย่างประกอบ 
- ให้ค าแนะน าปรึกษาในเรื่องการทดสอบสมมติฐานและการแปลความหมายจากการ

วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้ 

สื่อการสอน 
- Power point  การทดสอบสมมติฐานและการวิเคราะห์ข้อมูลจากตัวแปรเดียว 

วธิกีารประเมนิผล 
- การตอบข้อซักถามในประเด็นของการทดสอบสมมติฐาน 
- แบบฝึกหัดเกี่ยวกับการทดสอบสมมติฐาน 

งานที่มอบหมายส าหรบัสปัดาหต์่อไป 
 ให้นักศึกษาด าเนินการทดสอบสมมติฐานจากสมมติฐานที่ก าหนดไว้ในรายงานการวิจัย และ
ข้อมูลที่ได้จากการประมวลผล  
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บทที่ 10 
การวเิคราะห์สมมตฐิานเพือ่การวิจัย 
(Statistical Hypothesis  Analysis) 
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(Statistical Hypothesis  Analysis)

 

                        

                                                                       
      

-                                                                   
-                                       AAA         4           
-                                            
-                           3                          
-                                                             
-                                                     5            
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                    (Statistical  Hypothesis)                  
                                                1                     
                                                           

                    2                       (Null  
Hypothesis)                                     (Alternative  
Hypothesis)                                                             
                                                                        
                                                                          
                                      

                        

 

                                                        
          4                
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                     2             
  1.                      1 (Type  I  Error)                           
                                                         H0          H0          
                                                            (Level  of  Significant) 

2.                      2  (Type  II  Error)                           
                                                      H0          H0             
                                      H0         H0                           
                 1 - (Power  Of  Test)

                        

 

                                                          2 
                                (One- Sided)                       
    ( Two-Sided)

                                                              
                                                                     
                                       

    
                                               
                                                             

                                                          

01 :H  01 :H 

01 :H 

                                 
(One-tailed  test  and  Two-tailed  test)
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                                      5              
        1               

                                                                    
                                        
        2                 

                                                 1                      
                                                                       
                                                                  
                                 Z      t                           Z      t  
(                                            )

                       

 

        3                            
                                                                        
                                                                                 
                                           
        4                              

                                                                    
                                                                    
        5                                 

                                               4                         
             3                                      H0

                       

 



220  
 

                                                                            1 
                              75                                           2 
                                                                                
                                                                              25 
                                            78                               
                                                                                 
                  0.05

                       

 

                       

        1             
   

        2                                                               Z  
        3                                               Z               
                 .05                       Z0.05 = 1.645  (          Z)
       4                          

=  75-78        =   5
2 / (25)1/2

        5                 Z         Z                        Z                       

75:H 0 = 75:H1 

05.0=

n/
x

Zcal


−
=

 



221  
 

                       

       H0            H1          
                                                                             
                          .05

 

                                                               
                                                                     
                                                                           
                                                              25     2  
                                                                   
        0.001          2                                                         
                    n                                         
                                                                      
                               

;  =  n-1

2

2

2
2

1)S(n



−
=

                                               
(Test of The Variance of a Normal Distribution)
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                                      P                                   
                                                                            1)             
                                                                       40         2)        
                                                                                         5
                                                                            n          
                                                                          

P                                                             n                               
n

)P(1P

PP
Z

−

−
=


p̂

                          :                  

 

                                                      2            
                                              2                             
                                                          

1)                                                                
                                 

2)                                                 A           
             B          

3)                                                              
                                                                             
                           n1     n2                                 
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มหาวทิยาลัยศรปีทมุ 

แผนการสอน (Lesson Plan) 
รหสัวชิา BUS521   ชือ่วชิา ระเบยีบวธิวีจิยัธรุกจิ 

อาจารยผ์ูส้อน  ดร. ณฐัสพนัธ ์เผา่พนัธ์ 
การบรรยายครั้งที ่11  สปัดาห์ที ่11 

ภาคการศึกษา  

 
บทที ่11   สถติินอนพาราเมตริก และการวเิคราะห์ความแปรปรวน 

 
วตัถปุระสงค์เชงิพฤติกรรม 

1. เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจในการใช้สถิติเพ่ือวิเคราะห์ข้อมูลจากการท าวิจัย
ธุรกิจ 

2. เพ่ือให้นักศึกษาสามารถน าความรู้มาประยุกต์ใช้กับงานวิจัยทางธุรกิจที่ได้รับมอบหมาย 
3. เพ่ือให้นักศึกษาน าความรู้ที่ได้มาประยุกต์ใช้โปรแกรม SPSS ในการทดสอบการทดสอบ

ความสัมพันธ์ของตัวแปร 
4. เพ่ือให้นักศึกษาน าความรู้ที่ได้มาประยุกต์ใช้โปรแกรม SPSS ในการทดสอบค่าเฉลี่ยของ

ตัวแปร 

เนื้อหา 
บทที่ 11   สถิตินอนพาราเมตริก      

 11.1 สถิตินอนพาราเมตริก       
 11.2 การทดสอบไคสแควร์       

11.3 การทดสอบสารรูปสนิทดี       
11.4การทดสอบความเป็นอิสระ        

 11.5 การหาความถี่คาดหวัง 
 11.6 องศาอิสระ  
 11.7 ข้อควรระวังในการใช้ Chi-square ทดสอบความสัมพัทธ์    
 สรุป 
 ตัวอย่าง          
 แบบฝึกหัดบทที่ 11         
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กิจกรรมการสอน 
- บรรยายเนื้อหาสาระ พร้อมยกตัวอย่างประกอบ 
- ให้ค าแนะน า ปรึกษาแก่นักศึกษาเกี่ยวกับการเตรียมเขียนรายงานผลการวิจัย, การเตรียม

ตัวน าเสนอผลการวิจัยในหัวข้อที่ได้รับมอบหมาย 
- การใช้โปรแกรมส าเร็จรูป SPSS ในการทดสอบการทดสอบความสัมพันธ์ของตัวแปร 
- การใช้โปรแกรมส าเร็จรูป SPSS ในการทดสอบค่าเฉลี่ยของตัวแปร 

สื่อการสอน 
- Power point การใช้สถิติแบบนอนพาราเมตริก  
- Power point การวิเคราะห์ความแปรปรวน 
- Power point การทดสอบการทดสอบความสัมพันธ์ 
- Power point การทดสอบค่าเฉลี่ยของตัวแปร 

วธิกีารประเมนิผล 
- การตอบข้อซักถามในประเด็นของการใช้สถิติแบบนอนพาราเมตริกและการวิเคราะห์

ความแปรปรวน 
- นักศึกษาสามารถใช้โปรแกรมส าเร็จรูป SPSS  

งานที่มอบหมายส าหรบัสปัดาหต์่อไป 
 ให้นักศึกษาน าผลที่ได้จากการเก็บข้อมูลภาคสนามเพ่ือน าไปวิเคราะห์และประมวลผล  
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บทที่ 11 
สถิตนิอนพาราเมตรกิ 

(Nonparametric Statistics) 
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                       (Chi-Square Test)                      
          2                                                       
                                                                  
                           
                              Sign Test                        
        2                      Matched Pairs                 
                   
                                            (Wilcoxon Sign- Rank 
Test)                                   2                        
(Matched Pairs)                                          
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                  (Nonparametric statistics)

 

                      (Mann Whitney Test)                    
               2                       (Independent)               
                                                                      
       
                            (Kruskal Wallis Test)             
                                2                         
                  (Run Test)                                   
                
                                      (Rank Correlation Coefficient) 
                            2    

                  (Nonparametric statistics)
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1.                     (Chi-Square Test)  
2.                            Sign Test  
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มหาวทิยาลัยศรปีทมุ 

แผนการสอน (Lesson Plan) 
รหสัวชิา BUS521   ชือ่วชิา ระเบยีบวธิวีจิยัธรุกจิ 

อาจารยผ์ูส้อน  ดร. ณฐัสพนัธ ์เผา่พนัธ์ 
การบรรยายครั้งที ่12  สปัดาห์ที ่12 

ภาคการศึกษา  
 

บทที ่12  การวเิคราะห์ความแปรปรวน 
 

วตัถปุระสงค์เชงิพฤติกรรม 
1. เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจในการใช้สถิติเพ่ือวิเคราะห์ข้อมูลจากการท าวิจัย

ธุรกิจ 
2. เพ่ือให้นักศึกษาสามารถน าความรู้มาประยุกต์ใช้กับงานวิจัยทางธุรกิจที่ได้รับมอบหมาย 
3. เพ่ือให้นักศึกษาน าความรู้ที่ได้มาประยุกต์ใช้โปรแกรม SPSS ในการทดสอบการทดสอบ

ความสัมพันธ์ของตัวแปร 
4. เพ่ือให้นักศึกษาน าความรู้ที่ได้มาประยุกต์ใช้โปรแกรม SPSS ในการทดสอบค่าเฉลี่ยของ

ตัวแปร 

เนื้อหา       
บทที่ 12   การวิเคราะห์ความแปรปรวน       

 12.1 การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว      
 12.2 สมมติฐานของการทดสอบความแปรปรวน 

12.3 ตารางค่าสังเกต 
12.4 การแยกผลบวกก าลังสอง 
12.5 สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ความแปรปรวน 
12.6 ขั้นตอนการวิเคราะห์ความแปรปรวน 
12.7 การวิเคราะห์ความแปรปรวน 
12.8 การวิเคราะห์ความแปรปรวนสองทาง     

 สรุป 
 ตัวอย่าง          
 แบบฝึกหัดบทที่ 12   
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กิจกรรมการสอน 

- บรรยายเนื้อหาสาระ พร้อมยกตัวอย่างประกอบ 
- ให้ค าแนะน า ปรึกษาแก่นักศึกษาเกี่ยวกับการเตรียมเขียนรายงานผลการวิจัย, การเตรียม

ตัวน าเสนอผลการวิจัยในหัวข้อที่ได้รับมอบหมาย 
- การใช้โปรแกรมส าเร็จรูป SPSS ในการทดสอบการทดสอบความสัมพันธ์ของตัวแปร 
- การใช้โปรแกรมส าเร็จรูป SPSS ในการทดสอบค่าเฉลี่ยของตัวแปร 

สื่อการสอน 
- Power point การใช้สถิติแบบนอนพาราเมตริก  
- Power point การวิเคราะห์ความแปรปรวน 
- Power point การทดสอบการทดสอบความสัมพันธ์ 
- Power point การทดสอบค่าเฉลี่ยของตัวแปร 

วธิกีารประเมนิผล 
- การตอบข้อซักถามในประเด็นของการใช้สถิติแบบนอนพาราเมตริกและการวิเคราะห์

ความแปรปรวน 
- นักศึกษาสามารถใช้โปรแกรมส าเร็จรูป SPSS  

งานที่มอบหมายส าหรบัสปัดาหต์่อไป 
 ให้นักศึกษาน าผลที่ได้จากการเก็บข้อมูลภาคสนามเพ่ือน าไปวิเคราะห์และประมวลผล  
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บทที่ 12 
การวเิคราะหค์วามแปรปรวน 

(Analysis of Variance) 
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(Analysis of Variance)

 

                                
(One-way Analysis of Variance)

                                               k                      
                                   (Homogeneous)                         
                                                                                  
                                            4                                
                                                                                  
                                                                                 
                                                                          
(Completely Randomized Design : CRD)                                 
                 k                                                       
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(One-way Analysis of Variance)

            12.1                                                           4 
                                                                                     
                                       
                                                                                    
                      20                               5     
2.                            4           5                   1-20         20 

                               
          1 20 6 1 14 4
          2 8 18              11 7 9
          3      13 3                10 17               15  
          4      16       12 19 2               5

 

                                
(One-way Analysis of Variance)

                                                      
                                                                         
                                                

                                                                      
                                       4                                          
4                                                                             
                                    3                                         
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                      k                                     
                                                                     

H0 : 1 =  2  = … =  k 
H1 :                  2                           

 

              

                              k                            
      nj                                                 Observation     
     Xij       

Xij                                           j 

                                                                 
                                                                   
                                                                      
                                    2                                     
                                                                   

            =               +                        +           
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                       (Sum of Square of Total-SST)              

                     (Partition Sum of   Square)

 

            (Degree of Freedom)                    
N – 1   =   (k - 1) + (N - k)

                                                                  
                           (Mean Square-MS)       

                     (Partition Sum of   Square)
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                                                                    SST = 
SSB+SSW                                                        Ho                                 
                                                         (SSB)                    0     SSW 
                Ho                                                                        
SSB               SSW                                 Ho                                
                                     MSB      MSW                                       
                              F-test                  

                                                         Ho         MSB            F          
                                                        

                                    

 

•                  
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            12.2                                                4              
                                                                     
                                                             

                       

      
           

1 2 3 4    

1 18 16 10 14 58

2 19 13 14 11 57

3 12 14 16 15 57

4 13 12 11 12 48

5 15 14 16 13 58

   77 69 67 65 278

                                                                
          0.05
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1.                 

H0 :                                                          
 H1 :              2                     

2.                  F – Test
3.                        = 0.05

         F-Table            =                 
= 3.24  

         H0        

                       



420,14,05.0F −− 16,3,05.0F
24.3Fcal 

 

4.                      
5.                                   

6. Fcal <   F              1.02 < 3.24            

                  H0                  4                                    

                       

         
       

df SS MS F- ratio

            3 16.6 5.53 1.02

          6 87.2 5.45

   19
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(Two-way Analysis of Variance)

                                  k                        n                
                                  (Block)                                       
     4                                                                               
                    3                                                                  
                                                                                 
                          (Randomized Complete-Block Design = RBD)   
                                                                                
                                                                                  
                                                                             
                                                                           4 
       A  B   C       D            3                                                    
       4    

 

•                                 2                Block         
         

                           
H0  :                                
H1  :             2                   

                             
H0  :                                   
H1  :             2                      

                             
(Two-way Analysis of Variance)
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(Two-way Analysis of Variance)

 

                             
(Two-way Analysis of Variance)
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(Two-way Analysis of Variance)

 

                             
(Two-way Analysis of Variance)
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          12

•                                          t      Z                      
                                                  3      A  B     C         
            3                          A     B       A     C          
B     C                                                                       
                                                                       
                     1 (Type I Error)                                        
                                                                         
                                                             (Analysis of 
Variance      ANOVA)                      (Basic Assumption)     

                                                     
                                  
                                              

 

          12

•                                 (One-Way Analysis of Variance)    
                                           k                            
                           (Homogeneous)                                
                                                                           
                                                  (Completely 
Randomized Design : CRD)                                         
      k                                                         
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          12

•                              (Two-Way Analysis of Variance)          
                          k                       n                        
                          (Block)                                    
         (Randomized Complete-Block Design = RBD)           
                                                                      
                                                                      
                                                                   
                                                                    

 

 

            12.1 (One-Way ANOVA)                                                4                      
                                                                                                               
            
 

       
              

1 2 3 4      
1 18 16 10 14  58 
2 19 13 14 11  57 
3 12 14 16 15  57 
4 13 12 11 12  48 
5 15 14 16 13  58 

    77 69 67 65  278 

  
                                                                          0.05 
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1.                   
  H0 :                                                           
                     H1 :              2                      

2.                    F - Test 
3.                           = 0.05 

             7             420,14,05.0F −− = 16,3,05.0F  = 3.24 

         H0        24.3Fcal   
4.            

 1)   C.T.   =  2.3864
25
2782

=     

 2)   SST   =  (182 + 162  + 102 + 142  + 192 + … +   2 + 132  )  -  3864.2 
              =   3968 - 3864.2 =   103.8 

                  3)   SSB   =  ( 
5
65

5
67

5
69

5
77 2222

+++ ) - 3864.2  = 3880.8 - 3864.2 = 16.6 

                  4)   SSW  =  103.8 - 16.6  =  87.2 
 

5.                             
 

         
        

df. SS MS F-ratio 

             4-1=3 16.6 
3
6.16

=5.53 
45.5
53.5

Fcal = =1.02 

           20-4=16 87.2 
16
2.87

=5.45 - 

    20-1=19 103.8 - - 
 

    6.              
         Fcal   <   F              1.02 < 3.24             
                  H0                  4                                     
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            12.2 (Two-Way ANOVA)                            3                                  
                 (      1,000         ) 

              
           

    
A B C 

         9.5 9.8 9.4 28.7 
        9.7 9.8 9.5 29 
         10.2 10.6 10.3 31.1 
        10.4 10.3 10.6 31.3 

    39.8 40.5 39.8 120.1 
    

                                                                                  0.05 
             1.                  

H0 :          3                                           
  H1 :              2                 
 2.              F - Test 

                             Fc  =  
MSW
MSC

 

 3.                        05.0=  
                  )1c)(1r(,1c,F −−−  

          14.5FF 6,2,05.0)14)(13(,13,05.0 ==−−−
 

                       H0         Fc > 5.14 
 4.           

1) C.T. =  
N
..)T( 2

=  
12

(120.10)2
 =  1202.00 

 

2)     SST  =  .T.CX
c

1j

r

1i

2

ij
−

= =
 

        SST  =   (9.52  +  9.82 + 9.42 + … +  0  2 + 10.62 ) - 1202.00 
                 =   1204.13 - 1202.00 =  2.13 

3)     SSR  = .T.CT
c
1 r

1i

2
.i −

=
 

 = (
3

1 28.72+ 29.02 + 31.12 + 31.32) - 1202.00 

 =   1203.86 -1202.00 =   1.86 
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4)     SSC = .T.CT
r
1 c

1j

2
j. −

=
 

 =  
4

1  (39.82 + 40.52 + 39.82) - 1202.00 

 =   1202.08 -1202.00 = 0.08 
5)     SSW =   SST - SSR – SSC = 2.13 - 1.86  - 0.08 =  0.18 

 5.                              
 

                 df. SS MS F-ratio 
                   4-1 = 3 1.86 0.62 - 

                        3-1 = 2 0.08 0.04 1.33
0.03
0.04

Fc ==  

                (4-1)(3-1)= 6 0.18 0.03 - 
    12-1=11 2.13 - - 

       
 6.                 

     Fc < 5.14 

               H0                 3                                            
 
 

   ฝ ึ         12 

1.                                                      4                       4               
                                        5                                                    (      :     )    
                           

                  (    ) 

         

                       
75 76 69 76 
76 74 75 74 
74 74 71 72 
69 76 70 70 

                                      5% 



271  
 

2.                                                                                                
                                                                                                 
                                5                             

                                              

                    

1 2 3 4 
8.0 7.0 7.3 8.0 
8.7 7.4 7.5 7.5 
7.3 6.5  7.9 
7.6   7.0 

 
                                                                                                   0.05 

3.                                   4        (               )                    3      
 

                

                              

  .  5 110 100 101 

  .  7 112 91 105 

  .  9 101 93 109 

  . 11 109 90 102 

                          4                                                              0.01 

4.                                             ฝ้          ฝ้                                
                                           3                            

 

                  
        

A B C 
1 7.21 7.74 7.62 
2 7.68 7.73 8.14 
3 7.46 8.15 8.00 
4 7.17 7.76 8.11 

                                        0.05 
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5.                                                          3                   6       
              3                              

 

         
              

1 2 3 4 5 6 
1 72 85 43 78 81 83 
2 91 70 88 51 68 87 
3 85 79 76 49 75 74 

         
                                                                                     

          0.05 

6.                                                                           4         

       

A B C D 
11 10 10 12 
12 12 12 13 
13 15 13 11 
14 16 12 10 
11 12  14 
13    

                                4                                                      0.01 

        7.                           (      )                   3                                     

          
               

                              
       10 9 8 
       12 8 10 

    15 7 8 
         14 10 10 

      12 11 11 
                                                                                                         
          0.01  
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8.                                                              3                            
3                                          30     (      :         )        

                       
4.5 6.5 4.5 
3.75 7.0 4.3 
5.2 5.9 4.9 
3.0 6.75 5.0 
6.3 7.1 4.12 
8.4 6.70 4.3 
6.0 6.45  

 6.35  

                            3                                                           0.05    
 
 



274  
 

 
มหาวทิยาลัยศรปีทมุ 

แผนการสอน (Lesson Plan) 
รหสัวชิา BUS521   ชือ่วชิา ระเบยีบวธิวีจิยัธรุกจิ 

อาจารยผ์ูส้อน  ดร.ณฐัสพนัธ ์เผา่พนัธ์ 
การบรรยายครั้งที ่13   สปัดาห์ที ่13 

ภาคการศึกษา  

 
บทที ่13   การวเิคราะห์ถดถอยและสมัประสิทธิส์หสมัพนัธ ์  

 
วตัถปุระสงค์เชงิพฤติกรรม 

1. เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการใช้สถิติถดถอยและสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ์ในการวิเคราะห์และประมวลผลที่ได้มาประยุกต์ใช้โปรแกรม SPSS 

2. เพ่ือให้นักศึกษามีความเข้าใจในวิธีการแปลความหมายจากการวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้มา
ประยุกต์ใช้โปรแกรม SPSS 

3. เพ่ือให้นักศึกษาสามารถน าความรู้มาประยุกต์ใช้กับงานวิจัยทางธุรกิจที่ได้รับมอบหมาย 

เนื้อหา 
บทที่ 13   การวิเคราะห์ถดถอยและสัมประสิทธิ์สหพันธ์     

13.1 การวิเคราะห์ถดถอยและสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ 
13.2 รูปแบบสมการถดถอยอย่างง่าย     
13.3 ข้อสมมติเบื้องต้นเกี่ยวกับสมการถดถอย  
13.4 การประมาณค่า 10 , ด้วยวิธีก าลังสองน้อยที่สุด  

13.5 สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเส้นตรงเชิงเดี่ยว 
13.6 ข้อควรจ าเกี่ยวกับความหมายของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์    

 สรุป          
 แบบฝึกหัดบทที่ 13         
 ตัวอย่างการใช้สถิติเชิงอนุมาน       
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กิจกรรมการสอน 
- บรรยายเนื้อหาสาระ พร้อมยกตัวอย่างประกอบ 
- การใช้โปรแกรมส าเร็จรูป SPSS ในการวิเคราะห์การถดถอย 
- การใช้โปรแกรมส าเร็จรูป SPSS ในการวิเคราะห์สัมประสิทธ์สหสัมพันธ์ 
- ให้ค าแนะน า ปรึกษาแก่นักศึกษาเกี่ยวกับการเตรียมเขียนรายงานผลการวิจัย, การเตรียม

ตัวน าเสนอผลการวิจัยในหัวข้อที่ได้รับมอบหมาย 

สื่อการสอน 
- Power point  การถดถอยและสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ 
- Power point การใช้โปรแกรมส าเร็จรูป SPSS ในการวิเคราะห์การถดถอย 
- Power pointการตรวจสอบความเที่ยงตรงและความเชื่อมั่น 
- Power point  การเขียนรายงานการวิจัย 

วธิกีารประเมนิผล 
- การตอบข้อซักถามเก่ียวกับการใช้สถิติแบบถดถอยและสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เพ่ือการ

วิเคราะห์ทางทางธุรกิจ 
- นักศึกษาสามารถใช้โปรแกรมส าเร็จรูป SPSS 

งานที่มอบหมายส าหรบัสปัดาหต์่อไป 
 ให้นักศึกษาเตรียมจัดพิมพ์รายงานการวิจัย เพื่อเตรียมการน าเสนอผลงานการวิจัยหน้าชั้น  
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บทที่ 13 
การวเิคราะหถ์ดถอยและสมัประสทิธิ์สหสมัพนัธ์ 

(Regression Analysis and Correlation Coefficient) 
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(Regression Analysis and Correlation)

 

                                                                  
                                   X                           (Independent 
Variable)                            Y                          (Dependent 
Variable)                                                                   
                                      

.. ... ...
.
..
..

.

.
.
.

.

..
.

.
.

.....
.....

.
....

.
....

.
.

y

x
( )a

... ..

.

.

.

.
...

.
..

. .

.
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.. .
.

... ....
.

y

x
( )b

..
. .
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.
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.

.
.

y

x
( )c

.

.

.

.
.
.

. .

.

.
.
.

.

. .
...

.
.

.

..
.

.
.

y

x
( )d

.
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.

.
..

.

.

.

.
.

.

.
.... . ..

.
.. ..

                                          
(Regression Analysis and Correlation)
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(Regression Analysis and Correlation)

 

                                          
(Regression Analysis and Correlation)
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(The Simple Linear Regression Model)

                                 X            Y                           
                                                                                                                
                                            

                                                  

                                                                                      
              Y             

( )ii xX/YE = ( )ii x/YE iY
X ix

( )ii x/YE i10 x+=

10 , ( )ii x/YE

ix

 

                              Y                                     
       X                 Y                                             
          X                                                               
                  

                          
(The Simple Linear Regression Model)
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(The Simple Linear Regression Model)

 

                          
(The Simple Linear Regression Model)
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                                      (Random error terms)       

                                              
                                                      
                                        
4.                                                                         

Y
5.                                           X      X                       

     
                                                                      

                       

ii10i exY ++= ,2,1i=

ix ( ) 0eE i =

ie
2
e

ie

 

                                                      
10 ,

 

                                                                               
          X     Y                                                                     
                                                                                            
                                                                                                
                                                                                              
                                                                                      
                                                            (Method least square)                
                                                           

10 , )y,x( ii

10 ,

10 b,b


2ê
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                                                      10 ,

 

                                                      10 ,
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                                                      10 ,

 

                                                      10 ,
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(Simple Linear Correlation Coefficient)

                                                          
                                                                  
                                                                       
                                                                    
                                                                       
                     

 

                  r                                                 

( )( )

( ) ( )2i
2

i

ii

yyxx
yyxx

r




−−

−−
=

( ) ( )








−








−

−
=







 

n
y

y
n
x

x

n/yxyx
r

2
i2

i

2
i2

i

iiii

    

                                                                            
        rho

                                           
(Simple Linear Correlation Coefficient)
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(Simple Linear Correlation Coefficient)
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          13

•                                                                   
                                                         (Independent 
Variable)                                                    
(Dependent Variable)                                                    
                                                     

•                                                           X    Y   
                       

XY 10 +=

 

       13

•                                           (Simple Linear Correlation 
Coefficient)                                                             
                                                                  
                                                                            
                                                                    
                                                                         
              

          13
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            13.1                                                                                      
               ั                            ี                        10                                    
                                                 ั           13 ,000      

(               ) 

       (i)      ั   ( ix )     ( iy ) ix iy  2
ix  2

iy  
1 13 115 1,495 169 13,225 
2 4 45 180 16 2,025 
3 12 100 1,200 144 10,000 
4 5 50 250 25 2,500 
5 6 55 330 36 3,025 
6 8 85 680 64 7,225 
7 3 40 120 9 1,600 
8 4 50 200 16 2,500 
9 5 45 225 25 2,025 
10 7 70 490 49 4,900 
    67 655 5,170 553 49,025 

 
                             67x i =    655y i =    170,5yx ii =  

   533x 2i =          025,49y 2i =  
 

                     
( ) 

 

−

−
=

n/xx
n/yxyx

b 2
i

2
i

iiii
1  

 

           
( )( )

( ) 10/67533
10/655675170

2−

−
=  

 
                                            5072.7=  

 

                 
n
y

y i
=    

                                             
10
655

=    

                                              

                                             5.65=     
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n
x

x i
=    

                                             
10
67

=      

 

                                             7.6=  
 

                 xbyb 10 −=  
 

                                             ( )( )7.60572.75.65 −=  
 

                                             2017.15=  

 

                            i10i xbbŷ +=  
 

                     ix5072.72017.15 +=  
 

                                  ั    13000          13x =      
 

              ( )135072.72017.15ŷ i +=   
 

                  80.112=         

 
                                    
 

•
•

•
•
•
•

•

•

•

•
120.00
110.00
100.00
90.00
80.00
70.00
60.00
50.00
40.00

2.00 4.00 6.00 8.00 10.00 12.00 14.00

X..Ŷ 50727201715 +=
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            13.2                                             X                                             Y     
                                                                                 
 

       (i)        ( ix )     ( iy ) ix iy  2
ix  2

iy  
1 3 6 18 9 36 
2 5 12 60 25 144 
3 1 3 3 1 9 
4 6 13 78 36 169 
5 8 14 112 64 196 
6 7 12 84 49 144 

    30 60 355 184 698 
 
                 = 30x i         = 60y i          = 355yx ii  

    = 184x 2i       = 698y 2i              6n =  
  

          
( ) ( )









−








−

−
=







 

n
y

y
n
x

x

n/yxyx
r

2
i2

i

2
i2

i

iiii  

 

                      
( )( )









−








−

−
=

6
60

698
6
30

184

6/6030355
22

 

                              
( )( )9834

300355−
=  

72.57
55

=  

 

                                 953.0=  

 
                                 1                                                                        
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   ฝ ึ         13 

   1.                     
 

x 8     10       7        6      9     5     6     
7     5     6 

y 6       9   5         5     10    8
    7     9  7     8 

 
  .                             

  .        x ,  y ,  yx ,  2x  
  .         x ,  y  
  .         0b ,  1b  

  .                      xbbŷ 10 +=  

   2.                                                                                       10               
                  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 .               
   .                     
   .                                         6  ี     3  ี           

 

         (y)      (x) 
80 
99 
79 
138 
170 
140 
114 
83 
94 
110 

2 
3 
1 
7 
10 
8 
4 
1 
2 
5 
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    3.               8                                                                            
       
 

          
         

( )x  

89 86 74 90 46 82 86 94 

           

( )y  
82 72 80 96 68 89 74 90 

                                                              

    4.                                         9                                               ี (       ) 
              
 

       

      ( )x  

10        2         8        21         6         7       12        8        
1 

             

( )y  

35      16       24       44        26       32       33       27      
18 

 
   .               
   .                                               

    5.                                                                                        
 

         (x)                       (y) 
1.0 
1.1 
1.2 
1.3 
1.4 
1.5 
1.6 
1.7 
1.8 
1.9 
2.0 

8.2 
7.8 
8.4 
9.8 
9.5 
8.9 
8.6 
10.2 
9.3 
9.2 
10.4 
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                     xbbŷ 10 +=  

                                                        1.75 
                                                

    6.                                                  (X)           (Y)                             
       
  

x (                   ) 7            14         21         28        32            
42 

y (           ) 16           30         46         51        60            
73 

 
 .                      xbbŷ 10 +=  

                                             10                     
                                                

    7.                                                                                                 
                                                       10                          (      :       ) 

                                         
1 29 17 
2 40 18 
3 41 19 
4 35 18 
5 37 18 
6 50 22 
7 38 16 
8 45 22 
9 30 16 
10 40 19 

 
                     xbbŷ 10 +=  

                                                                 19,500     
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-                      (Inferential Statistics)- 

                (Inferential Statistics)                                                                   
                                                                                                   
                                                                                                              
                ฤ ฎ                                                     ฤ ฎ              (Estimation 
Theory)                     (Hypothesis Testing)          

                     ั               ฤ                         ฑ                                    
                                                                                         (           1 -4 
                           9) 

         1                                                                      
         2                                         
         3  ฤ                    ฑ          
         4  ั                                
         5                  
         6                        

                                       Chi-Square (         :                                     
                                     ) 

        5                                               

               1  ั                                                  ฑ                       
  

H0 :                                          ฤ                                   
H1 :                                       ฤ                                   
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          4-33                                         ฤ                                   
  

 

 ฤ                    
               

    2 
p-

value 
             

           
      

          
         

         21   ี 1 3 4 

21.540 0.000                

21 - 30   ี 20 90 110 

31 - 40   ี 20 117 137 

41 - 50   ี 10 87 97 

51   ี      16 21 37 

    67 318 385    
 

             4-33                                        Chi-Square                       95% 
      Sig.         0.000              0.05     ฏ                 (H0)                                      
                                           ฤ                                                                  .05 
 

               2  ั                                                                  ฑ                
       
 

H0 :                                                                      
H1 :                                                                   
  
          4-69                                                   ฤ                    

               
  

 

 ฤ                    
               

    2 p-value 
     

                    
      

          
         

                ่ 60 261 321 

3.096 0.377 
          
         

                6 37 43 
                  1 18 19 

      0 2 2 
    67 318 385    

*                     
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             4-69                                        Chi-Square                       95% 
      Sig.         0.377             0.05                       (H0)                                            
                ฤ                                                                  .05 
 

                                       ANOVA  (         :                                              
                            ) 
 
                 1                                                                                    
                                    
 
       26                                                                       
                                                              
  

 Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

Between Groups 14.449 4 3.612 5.437 .000 
Within Groups 676.985 1019 .664   

Total 691.434 1023    

 
          26                                                                      
                                                                                     (Analysis of 
Variance: One-way ANOVA)                       95 %             F = 5.437        Sig. = 0.000          
     0.05             ฎ                                                                  
                                                                                         
                                  
             1.1.                                                                
                                                                                             
 
      27                                                                         
                            
  

 Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

Between Groups 13.401 4 3.350 5.039 .001 
Within Groups 676.865 1018 .665   

Total 690.266 1022    
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         27                                                                                      
                                                                      (Analysis of Variance: One-
way ANOVA)                       95 %             F = 5.039        Sig. = 0.001              0.05            
 ฎ                                                                                                
                                                                                             
 
         1.4.                                                                                            
                                                  
 
      30                                                                             
                                                                                
  

 Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

Between Groups 5.008 4 1.252 1.858 .116 
Within Groups 686.426 1019 .674   
         Total 691.434 1023    

 
          30                                                                             
                                                                                                  
      (Analysis of Variance: One-way ANOVA)                       95 %             F =  1.858        Sig. 
=  0.116             0.05                                                                                  
                                                                                           
                                     

                                                                            

 (         :                                                                          ) 
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         4.16                                                                                            
                    

 

  

Correlations 
       
      

   
         

      
      

    
          

   
       

          
       

        
     

          

       
          

           

         
    

        

         
      

          
               1.000 0.482** 0.394** 0.342** 0.451** 0.515** 0.428* 0.382** 
             1.000 0.458** 0.555** 0.336** 0.496** 0.470** 0.366** 
              
            1.000 0.455** 0.350** 0.399** 0.399** 0.283** 
                    1.000 0.224** 0.391** 0.401** 0.412** 
            
              1.000 0.552** 0.558** 0.308** 

 
            4.16                                                                                    
                                                                                                             
                                       51.5   42.8       38.2             
                                                                                                
                                                                                                    
            49.6   47.0       33.6            
                                                                                                       
                                                                                                           
            39.9   39.9        28.3            
                                                                                                           
                                                                                                       39.1   
40.1        41.2            
                                                                                                         
                                                                       55.2   55.8        30.8            
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 (         :                                                                          ) 
 
         4.17                                                                                       
                                                     

 
  ั    B Std. Error Beta               P - value 

(Constant) 1.0373 0.1716  6.0446 0.0000 
                         0.1830 0.0415 0.2041 4.4051 0.0000 
           0.1569 0.0432 0.1811 3.6355 0.0003 
                       0.0473 0.0321 0.0672 1.4751 0.1410 
                 0.0816 0.0351 0.1086 2.3261 0.0205 
                      0.2807 0.0344 0.3514 8.1560 0.0000 
               F  64.9683 
   P-value 0.0000 
   R 0.6760 
   R2 0.4560 
   Durbin-Watson 1.350 

 
                                                                                     
                                                                                         ฝั    
                                                                                      .05 (       F = 64.9683   
    P-value = 0.000)                                                (E(e)=0)                         
             Auto correlation (     Durbin-Watson               2 )                                
     (       )                                                         0.80         (         4.16)        
                                                                         5                        
                                                                                                    
                                                      67.6 (R = 0.676)                 5                 
                                                                    45.6  (R2 = 0.456)               
                                                                                                          
                                                .05                                                       
                               (      P-value     t          .05) 
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มหาวทิยาลัยศรปีทมุ 

แผนการสอน (Lesson Plan) 
รหสัวชิา BUS521   ชือ่วชิา ระเบยีบวธิวีจิยัธรุกจิ 

อาจารยผ์ูส้อน ดร. ณฐัสพนัธ ์เผาพนัธ ์ 
การบรรยายครั้งที ่14   สปัดาห์ที ่14 

ภาคการศึกษา  

 
บทที ่14   การเขียนรายงานการวจิยัทางธรุกจิ 

 
วตัถปุระสงค์เชงิพฤติกรรม 

1. เพ่ือให้นักศึกษาเข้าใจถึงองค์ประกอบของรายงานการวิจัยทางธุรกิจ 
2. เพ่ือให้นักศึกษาฝึกทักษะในการเขียนรายงานวิจัยทางธุรกิจ 
3. เพ่ือให้นักศึกษาน าความรู้ไปประยุกต์ใช้กับกรณีตัวอย่างที่น าเสนอในรายงานการวิจัย 

เนื้อหา 
บทที่ 14   การเขยีนรายงานวจิยัทางธุรกิจและบทความวิจัยทางธุรกิจ   

14.1 ส่วนหน้ารายงานการวิจัย 
14.2 ส่วนเนื้อหารายงานการวิจัย 
14.3 การจ าแนกเนื้อหางานวิจัยตามบท 
14.4 ส่วนท้ายรายงานการวิจัย 
14.5 หลักการเขียนอ้างอิงระบบนาม – ปี 
14.6 การอ้างอิงในการวิจัยที่ใช้กันมาก 
14.7 ส่วนท้ายรายงานวิจัย 
14.8 การน าเสนอรายงานการวิจัยด้วยภาพประกอบ ตาราง และกราฟ 
14.9 การน าเสนอผลงานด้วยวาจา 
14.10 การเขียนบทความวิจัยทางธุรกิจ 
สรุป          

 แบบฝึกหัดบทที่ 14         
 ตัวอย่างสรุปและอภิปรายผล  
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กิจกรรมการสอน 
- บรรยายเนื้อหาสาระ พร้อมยกตัวอย่างประกอบ 
- ให้ค าแนะน า ปรึกษาแก่นักศึกษาเกี่ยวกับการเตรียมเขียนรายงานผลการวิจัย, การเตรียม

ตัวน าเสนอผลการวิจัยในหัวข้อที่ได้รับมอบหมาย 
สื่อการสอน 

- Power point  การเขียนรายงานการวิจัย 

วธิกีารประเมนิผล 
- การตอบข้อซักถามเก่ียวกับรายงานการวิจัยทางธุรกิจของนักศึกษา 
- ความพร้อม และเทคนิคการน าเสนอรายงานของนักศึกษา 

งานที่มอบหมายส าหรบัสปัดาหต์่อไป 
 ให้นักศึกษาเตรียมการน าเสนอผลงานการวิจัยหน้าชั้นเรียน  

กิจกรรมการสอน 
- ให้นักศึกษาร่างรายงานการวิจัยเพื่อน าเสนอ  
- ให้ค าแนะน าในเรื่องเทคนิคการเขียนรายงานการวิจัย 

สื่อการสอน 
- Power point ประกอบการบรรยาย 

วธิกีารประเมนิผล 
- การตอบข้อซักถามเก่ียวกับรายงานการวิจัยทางธุรกิจของนักศึกษา 
- ความพร้อม และเทคนิคการน าเสนอรายงานของนักศึกษา 
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บทที่ 14 
การเขยีนรายงานวจิัยทางธรุกจิ 

และบทความวิจัยทางธรุกจิ 
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มหาวทิยาลัยศรปีทมุ 

แผนการสอน (Lesson Plan) 
รหสัวชิา BUS521   ชือ่วชิา ระเบยีบวธิวีจิยัธรุกจิ 

อาจารยผ์ูส้อน  ดร. ณฐัสพนัธ ์เผา่พนัธ์ 
การบรรยายครั้งที ่15   สปัดาห์ที ่15 

ภาคการศึกษา  
 

บทที ่15   การน าเสนอรายงานการวจิยัทางธรุกจิ และสรปุเนื้อหาวชิา 
 

วตัถปุระสงค์เชงิพฤติกรรม 
1. เพ่ือให้นักศึกษารู้จักการท างานร่วมกัน 
2. เพ่ือให้นักศึกษาฝึกการน าเสนอรายงานในที่ประชุม 
3. เพ่ือให้นักศึกษาน าความรู้ไปประยุกต์ใช้กับกรณีตัวอย่างที่น าเสนอในรายงานการวิจัย 

เนื้อหา 
- รายงานการวิจัยทางธุรกิจตามหัวข้อที่นักศึกษาได้รับมอบหมาย 
- สรุปเนื้อหาสาระของวิชาการวิจัยทางธุรกิจ 

กิจกรรมการสอน 
- ให้นักศึกษาน าเสนอรายงานทีละกลุ่มหน้าชั้นเรียนพร้อมตอบข้อซักถามจากอาจารย์ 

และเพ่ือนในชั้นเรียน 
- ให้ค าแนะน าในเรื่องเทคนิคการน าเสนอรายงาน 
- บรรยายสรุปในเนื้อหาสาระของการวิจัยทางธุรกิจ 

สื่อการสอน 
- Power point ประกอบการบรรยาย 

วธิกีารประเมนิผล 
- การตอบข้อซักถามเก่ียวกับรายงานการวิจัยทางธุรกิจของนักศึกษา 
- ความพร้อม และเทคนิคการน าเสนอรายงานของนักศึกษา 
- สรุปเนื้อหาในรายวิชา 

งานที่มอบหมายส าหรบัสปัดาหต์่อไป 
 ให้นักศึกษาทบทวนความรู้ความเข้าใจที่เรียนมาทั้งหมด เพ่ือเตรียมสอบปลายภาค 
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บทที ่15 
การน าเสนอรายงานการวจิยัทางธรุกิจ และสรุปเนือ้หาวชิา 

 น าเสนอและสรปุเนือ้หาสาระของวชิาการวิจยัทางธรุกจิ 
ตามหัวข้อทีน่กัศกึษาไดร้ับมอบหมาย 
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ภาคผนวกที ่1  ตารางส าเร็จรปูทีใ่ชจ้ากสตูรของ Taro Yamane 
 การหาขนาดตัวอยา่งในกรณีที่ต้องการประมาณค่าสัดส่วนสามารถหาค่าจากตารางต่อไปนี้ 

ตารางที่ 1   ขนาดของตัวอย่างประชากรที่ระดับนัยส าคัญ .05 (หรือ 2  Confidence 
Interval) คิดขนาดของความคลาดเคลื่อน (e) เป็นร้อยละ และสัมประสิทธิ์ของความผันแปร
เท่ากับ 0.5 
ขนาดของ ขนาดของตวัอยา่งประชากร (n) ส าหรบัความคลาดเคลือ่นทีก่ าหนด (e) 

ประชากร คดิเปน็รอ้ยละ 

(N)  1%  2%  3%  4%  5%  10% 
500 - - - - 222 83 

1,000 - - - 385 286 91 

1,500 - - 638 441 316 94 

2,000 - - 714 476 333 95 

2,500 - 1,250 769 500 345 96 

3,000 - 1,364 811 517 353 97 

3,500 - 1,458 843 530 359 97 

4,000 - 1,538 870 541 364 98 

4,500 - 1,607 891 549 367 98 

5,000 - 1,667 891 549 367 98 

6,000 - 1,765 938 556 370 98 

7,000 - 1,842 959 574 378 99 

8,000 - 1,905 976 580 381 99 

9,000 - 1,957 989 584 383 99 

10,000 5,000 2,000 1,000 588 385 99 

15,000 6,000 2,143 1,034 600 390 99 

20,000 6,667 2,222 1,053 606 392 100 

25,000 7,143 2,273 1,064 610 394 100 

50,000 8,333 2,381 1,087 617 397 100 

100,000 9,091 2,439 1,099 621 398 100 

→  10,000 2,500 1,111 625 400 100 
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ตารางที่ 2    ขนาดของตัวอย่างประชากรที่ระดับนัยส าคัญ .01 (หรือ 3  Confidence 
Interval) คิดขนาดของความคลาดเคลื่อน (e) เป็นร้อยละ และสัมประสิทธิ์ของความผันแปร
เท่ากับ 0.5 

ขนาดของ ขนาดของตวัอยา่งประชากร (n) ส าหรบัความคลาดเคลือ่นทีก่ าหนด (e) 
ประชากร คดิเปน็รอ้ยละ 

(N)  1%  2%  3%  4%  5% 
500 - - - - - 

1,000 - - - - 474 

1,500 - - - 726 563 

2,000 - - - 826 621 

2,500 - - - 900 662 

3,000 - - 1,364 958 692 

3,500 - - 1,458 1,003 761 

4,000 - - 1,539 1,041 735 

4,500 - - 1,607 1,071 750 

5,000 - - 1,667 1,098 763 

6,000 - 2,903 1,765 1,139 783 

7,000 - 3,119 1,842 1,171 798 

8,000 - 3,303 1,905 1,196 809 

9,000 - 3,462 1,957 1,216 818 

10,000 - 3,600 2,000 1,233 826 

15,000 - 4,091 2,143 1,286 849 

20,000 - 4,390 2,222 1,314 861 

25,000 11,842 4,592 2,273 1,331 869 

50,000 15,517 5,056 2,381 1,368 884 

100,000 18,367 5,325 2,439 1,387 892 

→  22,500 5,625 2,500 1,406 900 
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1) ตารางส าเรจ็ทีใ่ชส้ตูรของ  Morgan 
ตารางที ่3   จ านวนประชากร (N) และจ านวนตัวอย่าง (n) ที่ค านวณได้จากประชากรที่ก าหนดให ้

N n N n N n 
10 10 220 140 1,200 291 
15 14 230 144 1,300 297 
20 19 240 148 1,400 302 
25 24 250 152 1,500 308 
30 28 260 155 1,600 310 
35 32 270 159 1,700 313 
40 36 280 162 1,800 317 
45 40 290 165 1,900 320 
50 44 300 169 2,000 322 
55 48 320 175 2,200 327 
60 52 340 181 2,400 331 
65 56 360 186 2,600 335 
70 59 380 191 2,800 338 
75 63 400 196 3,000 341 
80 66 420 201 3,500 346 
85 70 440 205 4,000 351 
90 73 460 210 4,500 354 
95 76 480 214 5,000 357 
100 80 500 217 6,000 361 
110 86 550 226 7,000 364 
120 92 600 231 8,000 367 
130 97 650 242 9,000 368 
140 103 700 248 10,000 370 
150 108 750 254 15,000 375 
160 113 800 260 20,000 377 
170 118 850 265 30,000 379 
180 123 900 269 40,000 380 
190 127 950 278 50,000 381 
200 132 1,000 278 75,000 328 
210 136 1,100 285 100,000 384 
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ภาคผนวกที ่2 ตารางทางสถติ ิ
ตารางที ่1 Simple Random numbers 

Line/Col. (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) 

1 10480 15011 01536 02011 81647 91646 69179 14194 62590 36207 20969 99570 91291 90700 

2 22368 46573 25595 85393 30995 89198 27982 53402 93965 34095 52666 19174 39615 99505 

3 24130 48390 22527 97265 76393 64809 15179 24830 49340 32081 30680 19655 63348 58629 

4 42167 93093 06243 61680 07856 16376 39440 53537 71341 57004 00849 74917 97758 16379 

5 37570 39975 81837 16656 06121 91782 60468 81305 49684 60072 14110 06927 01263 54613 

6 77921 06907 11008 42751 27756 53498 18602 70659 90655 15053 21916 81825 44394 42880 

7 99562 72905 56420 69994 98872 31016 71194 18738 44013 48840 63213 21069 10634 12952 

8 96301 91977 05463 07972 18876 20922 94595 56869 69014 60045 18425 84903 42508 32307 

9 89579 14342 63661 10281 17453 18103 57740 84378 25331 12568 58678 44947 05585 56941 

10 85475 36857 53342 53988 53060 59533 38867 62300 08158 17983 16439 11458 18593 64952 

11 28918 69578 88231 33276 70997 79936 56865 05859 90106 31595 01547 85590 91610 78188 

12 63553 40961 48235 03427 49626 69445 18663 72695 52180 20847 12234 90511 33703 90322 

13 09429 93969 52636 92737 88974 33488 36320 17617 30015 08272 84115 27156 30613 74952 

14 10365 61129 87529 85689 48237 52267 67689 93394 01511 26358 85104 20285 29975 89868 

15 07119 97336 71048 08178 77233 13916 47564 81056 97735 85977 29372 74461 28551 90707 

16 51085 12765 51821 51259 77452 16308 60756 92144 49442 53900 70960 63990 75601 40719 

17 02368 21382 52404 60268 89368 19885 55322 44819 01188 65255 64835 44919 05944 55157 

18 01011 54092 33362 94904 31273 04146 18594 29852 71685 85030 51132 01915 92747 64951 

19 52162 53916 46369 58586 23216 14513 83149 98736 23495 64350 94738 17752 35156 35749 

20 07056 97628 33787 09998 42698 06691 76988 13602 51851 46104 88916 19509 25625 58104 

21 48663 91245 85828 14346 09172 30163 90229 04734 59193 22178 30421 61666 99904 32812 

22 54164 58492 22421 74103 47070 25306 76468 26384 58151 06646 21524 15227 96909 44592 

23 32639 32363 05597 24200 13363 38005 94342 28728 35806 06912 17012 64161 18296 22851 

24 29334 27001 87637 87308 58731 00256 45834 15398 46557 41135 10307 07684 36188 18510 

25 02488 33062 28834 07351 19731 92420 60952 61280 50001 67658 32586 86679 50720 94953 

26 81525 72295 04839 96423 24878 82651 66566 14778 76797 14780 13300 87074 79666 95725 

27 29676 20591 68086 26432 46901 20849 89768 81536 86645 12659 92259 57102 80428 25280 

28 00742 57392 39064 66432 84673 40027 32832 61362 98947 96067 64760 64584 96096 98253 

29 05366 04213 25669 26422 44407 44048 37937 63904 45766 66134 75470 66520 34693 90449 

30 91921 26418 64117 94305 26766 25940 39972 22209 71500 64568 91402 42416 07844 69618 

31 00582 04711 87917 77341 42206 35126 74087 99547 81817 42607 43808 76655 62028 76630 

32 00725 69884 62797 56170 86324 88072 76222 36086 84637 93161 76038 65855 77919 88006 

33 69011 65795 95876 55293 18988 27354 26575 08625 40801 59920 29841 80150 12777 48501 

34 25976 57948 29888 88604 67917 48708 18912 82271 65424 69774 33611 54262 85963 03547 

35 09763 83473 73577 12908 30883 18317 28290 35797 05998 41688 34952 37888 38917 88050 

36 91567 42595 27958 30134 04024 86385 29880 99730 55536 84855 29088 09250 79565 73211 

37 17955 56349 90999 49127 20044 59931 06115 20542 18059 02008 73708 83517 36103 42791 

38 46503 18584 18845 49618 02304 51038 20655 58727 28168 15475 56942 53389 20562 87338 

39 92157 89634 94824 78171 84610 82834 09922 25417 44137 48413 25555 21246 35509 20468 

40 14577 62765 35605 81263 39667 47358 56837 56307 61607 49518 89656 20103 77490 18062 

 

(continued) 
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ตารางที ่1 (continued) 
 

Line/Col. (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) 

41 98427 07523 33362 64270 01638 92477 66969 98420 04880 45585 46565 04102 46880 45709 

42 34914 63976 88720 82765 34476 17032 87589 40836 32427 70002 70663 88863 77775 69348 

43 70060 28277 39475 46473 23219 53416 94970 25832 69975 94884 19661 72828 00102 66794 

44 53976 54914 06990 67245 68350 82948 11398 42878 80287 88267 47363 46634 06541 97809 

45 76072 29515 40980 07391 58745 25774 22987 80059 39911 96189 41151 14222 60697 59583 

46 90725 52210 83974 29992 65831 38857 50490 83765 55657 14361 31720 57375 56228 41546 

47 64364 67412 33339 31926 14883 24413 59744 92351 97473 89286 35931 04110 23726 51900 

48 08962 00358 31662 25388 61642 34072 81249 35648 56891 69352 48373 45578 78547 81788 

49 95012 68379 93526 70765 10592 04542 76463 54328 02349 17247 28865 14777 62730 92277 

50 15664 10493 20492 38301 91132 21999 59516 81652 27195 48223 46751 22923 32261 85653 

51 16408 81899 04153 53381 79401 21438 83035 92350 36693 31238 59649 91754 72772 02338 

52 18629 81953 05520 91962 04739 13092 97662 24822 94730 06496 35090 04822 86774 98289 

53 73115 35101 47498 87637 99016 71060 88824 71013 18735 20286 23153 72924 35165 43040 

54 57491 16703 23167 49323 45021 33132 12544 41035 80780 45393 44812 12515 98931 91202 

55 30405 83946 23792 14422 15059 45799 22716 19792 09983 74353 68668 30429 70735 25499 

56 16631 35006 85900 98275 32388 52390 16815 69293 82732 38480 73817 32523 41961 44437 

57 96773 20206 42559 78985 05300 22164 24369 54224 35083 19687 11052 91491 60383 19746 

58 38935 64202 14349 82674 66523 44133 00697 35552 35970 19124 63318 29686 03387 59846 

59 31624 76384 17403 53363 44167 64486 64758 75366 76554 31601 12614 33072 60332 92325 

60 78919 19474 23632 27889 47914 02584 37680 20801 72152 39339 34806 08930 85001 87820 

61 03931 33309 57047 74211 63445 17361 62825 39908 05607 91284 68833 25570 38818 46920 

62 74426 33278 43972 10119 89917 15665 52872 73823 73144 88662 88970 74492 51805 99378 

63 09066 00903 20795 95452 92648 45454 69552 88815 16553 51125 79375 97596 16296 66092 

64 42238 12426 87025 14267 20979 04508 64535 31355 86064 29472 47689 05974 52468 16834 

65 16153 08002 26504 41744 81959 65642 74240 56302 00033 67107 77510 70625 28725 34191 

66 21457 40742 29820 96783 29400 21840 15035 34537 33310 06116 95240 15957 16572 06004 

67 21581 57802 02050 89728 17937 37621 47075 42080 97403 48626 68995 43805 33386 21597 

68 55612 78095 83197 33732 05810 24813 86902 60397 16489 03264 88525 42786 05269 92532 

69 44657 66999 99324 51281 84463 60563 79312 93454 68876 25471 93911 25650 12682 73572 

70 91340 84979 46949 81973 37949 61023 43997 15263 80644 43942 89203 71795 99533 50501 

71 91227 21199 31935 27022 84067 05462 35216 14486 29891 68607 41867 14951 91696 85065 

72 50001 38140 66321 19924 72163 09538 12151 06878 91903 18749 34405 56087 82790 70925 

73 65390 05224 72958 28609 81406 39147 25549 48542 42627 45233 57202 94617 23772 07896 

74 27504 96131 83944 41575 10573 03619 64482 73923 36152 05184 94142 25299 94387 34925 

75 37169 94851 39117 89632 00959 16487 65536 49071 39782 17095 02330 74301 00275 48280 

76 11508 70225 51111 38351 19444 66499 71945 05422 13442 78675 84031 66938 93654 59894 

77 37449 30362 06694 54690 04052 53115 62757 95348 78662 11163 81651 50245 34971 52974 

78 46515 70331 85922 38329 57015 15765 97161 17869 45349 61796 66345 81073 49106 79860 

79 30986 81223 42416 58353 21532 30502 32305 86482 05174 07901 54339 58861 74818 46942 

80 63798 64995 46583 09785 44160 78128 83991 42865 92520 83531 83077 35909 81250 54238 

81 82486 84846 99254 67632 43218 50076 23161 64816 51202 88124 41870 52689 51275 83556 

82 21885 32906 92431 09060 64297 51674 64126 62570 26123 05155 59194 52799 28225 85762 

83 60336 98782 07408 53458 13564 59089 26445 29789 85205 41001 12535 12133 14645 23541 

84 43937 46891 24010 25560 86355 33941 25786 54990 71899 15475 95434 98227 21824 19535 

85 97656 63175 89303 16275 07100 92063 21942 18611 47348 20203 18534 03862 78095 50136 

86 03299 01221 05418 38982 55758 92237 26759 86367 21216 98442 08303 56613 91511 75928 

87 79626 06486 03574 17668 07785 76020 79924 25651 83325 88428 85076 72811 22717 50585 

88 85636 68335 47539 03129 65651 11977 02510 26113 99447 68645 34327 15152 55230 93448 

89 18039 14367 61337 06177 12143 46609 32989 74014 64708 00533 35398 58408 13261 47908 

90 08362 15656 60627 36478 65648 16764 53412 09013 07832 41574 17639 82163 60859 75567 

91 79556 29068 04142 16268 15387 12856 66227 38358 22478 73373 88732 09443 82558 05250 

92 92608 82674 27072 32534 17075 27698 98204 63863 11951 34648 88022 56148 34925 57031 

93 23982 25835 40055 67006 12293 02753 14827 23235 35071 99704 37543 11601 35503 85171 

94 09915 96306 05908 97901 28395 14186 00821 80703 70426 75647 76310 88717 37890 40129 

95 59037 33300 26695 62247 69927 76123 50842 43834 86654 70959 79725 93872 28117 19233 

96 42488 78077 69882 61657 34136 79180 97526 43092 04098 73571 80799 76536 71255 64239 

97 46764 86273 63003 93017 31204 36692 40202 35275 57306 55543 53203 18098 47625 88684 

98 03237 45430 55417 63282 90816 17349 88298 90183 36600 78406 06216 95787 42579 90730 

99 86591 81482 52667 61582 14972 90053 89534 76036 49199 43716 97548 04379 46370 28672 

100 38534 01715 94964 87288 65680 43772 39560 12918 80537 62738 19636 51132 25739 56947 
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ตารางที ่2 
Area Under 
The Normal Curve       
 
Entry represents area under the standard normal distribution from the mean to Z 

Z .00 .01 .02 .03 .04 .05 .06 .07 .08 .09 

0.0 .0000 .0040 .0080 .0120 .0160 .0199 .0239 .0279 .0319 .0359 

0.1 .0398 .0438 .0478 .0517 .0557 .0596 .0636 .0675 .0714 .0753 

0.2 .0793 .0832 .0871 .0910 .0948 .0987 .1026 .1064 .1103 .1141 

0.3 .1179 .1217 .1255 .1293 .1331 .1368 .1406 .1443 .1480 .1517 

0.4 .1554 .1591 .1628 .1664 .1700 .1736 .1772 .1808 .1844 .1879 

0.5 .1915 .1950 .1985 .2019 .2054 .2088 .2123 .2157 .2190 .2224 

0.6 .2257 .2291 .2324 .2357 .2389 .2422 .2454 .2486 .2518 .2549 

0.7 .2580 .2612 .2642 .2673 .2704 .2734 .2764 .2794 .2823 .2852 

0.8 .2881 .2910 .2939 .2967 .2995 .3023 .3051 .3078 .3106 .3133 

0.9 .3159 .3186 .3212 .3238 .3264 .3289 .3315 .3340 .3365 .3389 

1.0 .3413 .3438 .3461 .3485 .3508 .3531 .3554 .3577 .3599 .3621 

1.1 .3643 .3665 .3686 .3708 .3729 .3749 .3770 .3790 .3810 .3830 

1.2 .3849 .3869 .3888 .3907 .3925 .3944 .3962 .3980 .3997 .4015 

1.3 .4032 .4049 .4066 .4082 .4099 .4115 .4131 .4147 .4162 .4177 

1.4 .4192 .4207 .4222 .4236 .4251 .4265 .4279 .4292 .4306 .4319 

1.5 .4332 .4345 .4357 .4370 .4382 .4394 .4406 .4418 .4429 .4441 

1.6 .4452 .4463 .4474 .4484 .4495 .4505 .4515 .4525 .4535 .4545 

1.7 .4554 .4564 .4573 .4582 .4591 .4599 .4608 .4616 .4625 .4633 

1.8 .4641 .4649 .4656 .4664 .4671 .4678 .4686 .4693 .4699 .4706 

1.9 .4713 .4719 .4726 .4732 .4738 .4744 .4750 .4756 .4761 .4767 

2.0 .4772 .4778 .4783 .4788 .4793 .4798 .4803 .4808 .4812 .4817 

2.1 .4821 .4826 .4830 .4834 .4838 .4842 .4846 .4850 .4887 .4890 

2.2 .4861 .4864 .4868 .4871 .4875 .4878 .4881 .4884 .4854 .4857 

2.3 .4893 .4896 .4898 .4901 .4904 .4906 .4909 .4911 .4913 .4916 

2.4 .4918 .4920 .4922 .4925 .4927 .4929 .4931 .4932 .4934 .4936 

2.5 .4938 .4940 .4941 .4943 .4945 .4946 .4648 .4949 .4951 .4952 

2.6 .4953 .4955 .4956 .4957 .4959 .4960 .4961 .4962 .4963 .4964 

2.7 .4965 .4966 .4967 .4968 .4969 .4970 .4971 .4972 .4973 .4974 

2.8 .4974 .4975 .4976 .4977 .4977 .4978 .4979 .4979 .4980 .4981 

2.9 .4981 .4982 .4982 .4983 .4984 .4984 .4985 .4985 .4986 .4986 

3.0 .49865 .49869 .49874 .49878 .49882 .49886 .49889 .49893 .49897 .49900 

3.1 .49903 .49906 .49910 .49913 .49916 .49918 .49921 .49924 .49926 .49929 

3.2 .49931 .49934 .49936 .49938 .49940 .49942 .49944 .49946 .49948 .49950 

3.3 .49952 .49953 .49955 .49957 .49958 .49960 .49961 .49962 .49964 .49965 

3.4 .49966 .49968 .49969 .49970 .49971 .49972 .49973 .49974 .49975 .49976 

3.5 .49977 .49978 .49978 .49979 .49980 .49981 .49981 .49982 .49983 .49983 

3.6 .49984 .49985 .49985 .49986 .49986 .49987 .49987 .49988 .49988 .49989 

3.7 .49989 .49990 .49990 .49990 .49991 .49991 .49992 .49992 .49992 .49992 

3.8 .49993 .49993 .49993 .49994 .49994 .49994 .49994 .49995 .49995 .49995 

3.9 .49995 .49995 .49996 .49996 .49996 .49996 .49996 .49996 .49997 .49997 
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ตารางที ่3 

Chi-Square Distribution 
For a particular number of degree of freedom, 
entry represents the critical value of X2  

corresponding to a specified upper tail area,  
 

Upper Tail Areas () 

Degrees             

of .995 .99 .975 .95 .90 .75 .25 .10 .05 .025 .01 .005 

Freedom             

1   0.001 0.004 0.016 0.102 1.323 2.706 3.841 5.024 6.635 7.879 

2 0.010 0.020 0.051 0.103 0.211 0.575 2.773 4.605 5.991 7.378 9.210 10.597 

3 0.072 0.115 0.216 0.352 0.584 1.213 4.108 6.251 7.815 9.348 11.345 12.838 

4 0.207 0.297 0.484 0.711 1.064 1.923 5.385 7.779 9.488 11.143 13.277 14.860 

5 0.412 0.554 0.831 1.145 1.610 2.675 6.626 9.236 11.071 12.833 15.086 16.750 

6 0.676 0.872 1.237 1.635 2.204 3.455 7.841 10.645 12.592 14.449 16.812 18.548 

7 0.989 1.239 1.690 2.167 2.833 4.255 9.037 12.017 14.067 16.013 18.475 20.278 

8 1.344 1.646 2.180 2.733 3.490 5.071 10.219 13.362 15.507 17.535 20.090 21.955 

9 1.735 2.088 2.700 3.325 4.168 5.899 11.389 14.684 16.919 19.023 21.666 23.589 

10 2.156 2.558 3.247 3.940 4.865 6.737 12.549 15.987 18.307 20.483 23.209 25.188 

11 2.603 3.053 3.816 4.575 5.578 7.584 13.701 17.275 19.675 21.920 24.725 26.757 

12 3.074 3.571 4.404 5.226 6.304 8.438 14.845 18.549 21.026 23.337 26.217 28.299 

13 3.565 4.107 5.009 5.892 7.042 9.299 15.984 19.812 22.362 24.736 27.688 29.819 

14 4.075 4.660 5.629 6.571 7.790 10.165 17.117 21.064 23.685 26.119 29.141 31.319 

15 4.601 5.229 6.262 7.261 8.547 11.037 18.245 22.307 24.996 27.488 30.578 32.801 

16 5.142 5.812 6.908 7.962 9.312 11.912 19.369 23.542 26.296 28.845 32.000 34.267 

17 5.697 6.408 7.564 8.672 10.085 12.792 20.489 24.769 27.587 30.191 33.409 35.718 

18 6.265 7.015 8.231 9.390 10.865 13.675 21.605 25.989 28.869 31.526 34.805 37.156 

19 6.844 7.633 8.907 10.117 11.651 14.562 22.718 27.204 30.144 32.852 36.191 38.582 

20 7.434 8.260 9.591 10.851 12.443 15.452 23.828 28.412 31.410 34.170 37.566 39.997 

21 8.034 8.897 10.283 11.591 13.240 16.344 24.935 29.615 32.671 35.479 38.932 41.401 

22 8.643 9.542 10.982 12.338 14.042 17.240 26.039 30.813 33.924 36.781 40.289 42.796 

23 9.260 10.196 11.689 13.091 14.848 18.137 27.141 32.007 35.172 38.076 41.638 44.181 

24 9.886 10.856 12.401 13.848 15.659 19.037 28.241 33.196 36.415 39.364 42.980 45.559 

25 10.520 11.524 13.120 14.611 16.473 19.939 29.339 34.382 37.652 40.646 44.314 46.928 

26 11.160 12.198 13.844 15.379 17.292 20.843 30.435 35.563 38.885 41.923 45.642 48.290 

27 11.808 12.879 14.573 16.151 18.114 21.749 31.528 36.741 40.113 43.194 46.963 49.645 

28 12.461 13.565 15.308 16.928 18.939 22.657 32.620 37.916 41.337 44.461 48.278 50.993 

29 13.121 14.257 16.047 17.708 19.768 23.567 33.711 39.087 42.557 45.722 49.588 52.336 

30 13.787 14.954 16.791 18.493 20.599 24.478 34.800 40.256 43.773 46.979 50.892 53.672 

(continued) 
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ตารางที ่3 (continued)  

 

Upper Tail Areas () 

Degrees             

of .995 .99 .975 .95 .90 .75 .25 .10 .05 .025 .01 .005 

Freedom             

31 14.458 15.655 17.539 19.281 21.434 25.390 35.887 41.422 44.985 48.232 52.191 55.003 

32 15.134 16.362 18.291 20.072 22.271 26.304 36.973 42.585 46.194 49.480 53.486 56.328 

33 15.815 17.074 19.047 20.867 23.110 27.219 38.058 43.745 47.400 50.725 54.776 57.648 

34 16.501 17.789 19.806 21.664 23.952 28.136 39.141 44.903 48.602 51.966 56.061 58.964 

35 17.192 18.509 20.569 22.465 24.797 29.054 40.223 46.059 49.802 53.203 57.342 60.275 

36 17.887 19.233 21.336 23.269 25.643 29.973 41.304 47.212 50.998 54.437 58.619 61.581 

37 18.586 19.960 22.106 24.075 26.492 30.893 42.383 48.363 52.192 55.668 59.892 62.883 

38 19.289 20.691 22.878 24.884 27.343 31.815 43.462 49.513 53.384 56.896 61.162 64.181 

39 19.996 21.426 23.654 25.695 28.196 32.737 44.539 50.660 54.572 58.120 62.428 65.476 

40 20.707 22.164 24.433 26.509 29.051 33.660 45.616 51.805 55.758 59.342 63.691 66.766 

41 21.421 22.906 25.215 27.326 29.907 34.585 46.692 52.949 56.942 60.561 64.950 68.053 

42 22.138 23.650 25.999 28.144 30.765 35.510 47.766 54.090 58.124 61.777 66.206 69.336 

43 22.859 24.398 26.785 28.965 31.625 36.436 48.840 55.230 59.304 62.990 67.459 70.616 

44 23.584 25.148 27.575 29.787 32.487 37.363 49.913 56.369 60.481 64.201 68.710 71.893 

45 24.311 25.901 28.366 30.612 33.350 38.291 50.985 57.505 61.656 65.410 69.957 73.166 

46 25.041 26.657 29.160 31.439 34.215 39.220 52.056 58.641 62.830 66.617 71.201 74.437 

47 25.775 27.416 29.956 32.268 35.081 40.149 53.127 59.774 64.001 67.821 72.443 75.704 

48 26.511 28.177 30.755 33.098 35.949 41.079 54.196 60.907 65.171 69.023 73.683 76.969 

49 27.249 28.941 31.555 33.930 36.818 42.010 55.265 62.038 66.339 70.222 74.919 78.231 

50 27.991 29.707 32.357 34.764 37.689 42.942 56.334 63.167 67.505 71.420 76.154 79.490 

51 28.735 30.475 33.162 35.600 38.560 43.874 57.401 64.295 68.669 72.616 77.386 80.747 

52 29.481 31.246 33.968 36.437 39.433 44.808 58.468 65.422 69.832 73.810 78.616 82.001 

53 30.230 32.018 34.776 37.276 40.308 45.741 59.534 66.548 70.993 75.002 79.843 83.253 

54 30.981 32.793 35.586 38.116 41.183 46.676 60.600 67.673 72.153 76.192 81.069 84.502 

55 31.735 33.570 36.398 38.958 42.060 47.610 61.665 68.796 73.311 77.380 82.292 85.749 

56 32.490 34.350 37.212 39.801 42.937 48.546 62.729 69.919 74.468 78.567 83.513 86.994 

57 33.248 35.131 38.027 40.646 43.816 49.482 63.793 71.040 75.624 79.752 84.733 88.236 

58 34.008 35.913 38.844 41.492 44.696 50.419 64.857 72.160 76.778 80.936 85.950 89.477 

59 34.770 36.698 39.662 42.339 45.577 51.356 65.919 73.279 77.931 82.117 87.166 90.715 

60 35.534 37.485 40.482 43.188 46.459 52.294 66.981 74.397 79.082 83.298 88.379 91.952 

 

For larger values of degrees of freedom (DF) the expression z = 2x2   -  2(DF)  – 1   may be 
used and the resulting upper tail area can be obtained from the table of the standardized 
normal distribution 
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ตารางที ่4 
t Distribution For a particular number of degree of freedom, 

entry represents the critical value of t  

corresponding to a specified upper tail area,  
 
  

Degree Upper Tail Areas 

of  

Freedom .25 .10 .05 .025 .01 .005 

1 1.0000 3.0777 6.3138 12.7062 31.8207 63.6574 
2 0.8165 1.8856 2.9200 4.3027 6.9646 9.9248 
3 0.7649 1.6377 2.3534 3.1824 4.5407 5.8409 
4 0.7407 1.5332 2.1318 2.7764 3.7469 4.6041 
5 0.7267 1.4759 2.0150 2.5706 3.3649 4.0322 
6 0.7176 1.4398 1.9432 2.4469 3.1427 3.7074 
7 0.7111 1.4149 1.8946 2.3646 2.9980 3.4995 
8 0.7064 1.3968 1.8595 2.3060 2.8965 3.3554 
9 0.7027 1.3830 1.8331 2.2622 2.8214 3.2498 
10 0.6998 1.3722 1.8125 2.2281 2.7638 3.1693 
11 0.6974 1.3634 1.7959 2.2010 2.7181 3.1058 
12 0.6955 1.3562 1.7823 2.1788 2.6810 3.0545 
13 0.6938 1.3502 1.7709 2.1604 2.6503 3.0123 
14 0.6924 1.3450 1.7613 2.1448 2.6245 2.9768 
15 0.6912 1.3406 1.7531 2.1315 2.6025 2.9467 
16 0.6901 1.3368 1.7459 2.1199 2.5835 2.9208 
17 0.6892 1.3334 1.7396 2.1098 2.5669 2.8982 
18 0.6884 1.3304 1.7341 2.1009 2.5524 2.8784 
19 0.6876 1.3277 1.7291 2.0930 2.5395 2.8609 
20 0.6870 1.3253 1.7247 2.0860 2.5280 2.8453 
21 0.6864 1.3232 1.7207 2.0796 2.5177 2.8314 
22 0.6858 1.3212 1.7171 2.0739 2.5083 2.8188 
23 0.6853 1.3195 1.7139 2.0687 2.4999 2.8073 
24 0.6848 1.3178 1.7109 2.0639 2.4922 2.7969 
25 0.6844 1.3163 1.7081 2.0595 2.4851 2.7874 
26 0.6840 1.3150 1.7056 2.0555 2.4786 2.7787 
27 0.6837 1.3137 1.7033 2.0518 2.4727 2.7707 
28 0.6834 1.3125 1.7011 2.0484 2.4671 2.7633 
29 0.6830 1.3114 1.6991 2.0452 2.4620 2.7564 
30 0.6828 1.3104 1.6973 2.0423 2.4573 2.7500 
31 0.6825 1.3095 1.6955 2.0395 2.4528 2.7440 
32 0.6822 1.3086 1.6939 2.0369 2.4487 2.7385 
33 0.6820 1.3077 1.6924 2.0345 2.4448 2.7333 
34 0.6818 1.3070 1.6909 2.0322 2.4411 2.7284 
35 0.6816 1.3062 1.6896 2.0301 2.4377 2.7238 
36 0.6814 1.3055 1.6883 2.0281 2.4345 2.7195 
37 0.6812 1.3049 1.6871 2.0262 2.4314 2.7154 

 

 (continued) 
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ตารางที ่4  (continued) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

(continued) 
 
 

Degree Upper Tail Areas 

of  

Freedom .25 .10 .05 .025 .01 .005 

38 0.6810 1.3042 1.6860 2.0244 2.4286 2.7116 
39 0.6808 1.3036 1.6849 2.0227 2.4258 2.7079 
40 0.6807 1.3031 1.6839 2.0211 2.4233 2.7045 
41 0.6805 1.3025 1.6829 2.0195 2.4208 2.7012 
42 0.6804 1.3020 1.6820 2.0181 2.4185 2.6981 
43 0.6802 1.3016 1.6811 2.0167 2.4163 2.6951 
44 0.6801 1.3011 1.6802 2.0154 2.4141 2.6923 
45 0.6800 1.3006 1.6794 2.0141 2.4121 2.6896 
46 0.6799 1.3002 1.6787 2.0129 2.4102 2.6870 
47 0.6797 1.2998 1.6779 2.0117 2.4083 2.6846 
48 0.6796 1.2994 1.6772 2.0106 2.4066 2.6822 
49 0.6795 1.2991 1.6766 2.0096 2.4049 2.6800 
50 0.6794 1.2987 1.6759 2.0086 2.4033 2.6778 
51 0.6793 1.2984 1.6753 2.0076 2.4017 2.6757 
52 0.6792 1.2980 1.6747 2.0066 2.4002 2.6737 
53 0.6791 1.2977 1.6741 2.0057 2.3988 2.6718 
54 0.6791 1.2974 1.6736 2.0049 2.3974 2.6700 
55 0.6790 1.2971 1.6730 2.0040 2.3961 2.6682 
56 0.6789 1.2969 1.6725 2.0032 2.3948 2.6665 
57 0.6788 1.2966 1.6720 2.0025 2.3936 2.6649 
58 0.6787 1.2963 1.6716 2.0017 2.3924 2.6633 
59 0.6787 1.2961 1.6711 2.0010 2.3912 2.6618 
60 0.6786 1.2958 1.6706 2.0003 2.3901 2.6603 
61 0.6785 1.2956 1.6702 1.9996 2.3890 2.6589 
62 0.6785 1.2954 1.6698 1.9990 2.3880 2.6575 
63 0.6784 1.2951 1.6694 1.9983 2.3870 2.6561 
64 0.6783 1.2949 1.6690 1.9977 2.3860 2.6549 
65 0.6783 1.2947 1.6686 1.9971 2.3851 2.6536 
66 0.6782 1.2945 1.6683 1.9966 2.3842 2.6524 
67 0.6782 1.2943 1.6679 1.9960 2.3833 2.6512 
68 0.6781 1.2941 1.6676 1.9955 2.3824 2.6501 
69 0.6781 1.2939 1.6672 1.9949 2.3816 2.6490 
70 0.6780 1.2938 1.6669 1.9944 2.3808 2.6479 
71 0.6780 1.2936 1.6666 1.9939 2.3800 2.6469 
72 0.6779 1.2934 1.6663 1.9935 2.3793 2.6459 
73 0.6779 1.2933 1.6660 1.9930 2.3785 2.6449 
74 0.6778 1.2931 1.6657 1.9925 2.3778 2.6439 
75 0.6778 1.2929 1.6654 1.9921 2.3771 2.6430 
76 0.6777 1.2928 1.6652 1.9917 2.3764 2.6421 
77 0.6777 1.2926 1.6649 1.9913 2.3758 2.6412 
78 0.6776 1.2925 1.6646 1.9908 2.3751 2.6403 
79 0.6776 1.2924 1.6644 1.9905 2.3745 2.6395 
80 0.6776 1.2922 1.6641 1.9901 2.3739 2.6387 
81 0.6775 1.2921 1.6639 1.9897 2.3733 2.6379 
82 0.6775 1.2920 1.6636 1.9893 2.3727 2.6371 
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ตารางที ่4  (continued) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Degree Upper Tail Areas 

of  

Freedom .25 .10 .05 .025 .01 .005 

83 0.6775 1.2918 1.6634 1.9890 2.3721 2.6364 
84 0.6774 1.2917 1.6632 1.9886 2.3716 2.6356 
85 0.6774 1.2916 1.6630 1.9883 2.3710 2.6349 
86 0.6774 1.2915 1.6628 1.9879 2.3705 2.6342 
87 0.6773 1.2914 1.6626 1.9876 2.3700 2.6335 
88 0.6773 1.2912 1.6624 1.9873 2.3695 2.6329 
89 0.6773 1.2911 1.6622 1.9870 2.3690 2.6322 
90 0.6772 1.2910 1.6620 1.9867 2.3685 2.6316 
91 0.6772 1.2909 1.6618 1.9864 2.3680 2.6309 
92 0.6772 1.2908 1.6616 1.9861 2.3676 2.6303 
93 0.6771 1.2907 1.6614 1.9858 2.3671 2.6297 
94 0.6771 1.2906 1.6612 1.9855 2.3667 2.6291 
95 0.6771 1.2905 1.6611 1.9853 2.3662 2.6286 
96 0.6771 1.2904 1.6609 1.9850 2.3658 2.6280 
97 0.6770 1.2903 1.6607 1.9847 2.3654 2.6275 
98 0.6770 1.2902 1.6606 1.9845 2.3650 2.6269 
99 0.6770 1.2902 1.6604 1.9842 2.3646 2.6264 
100 0.6770 1.2901 1.6602 1.9840 2.3642 2.6259 
110 0.6767 1.2893 1.6588 1.9818 2.3607 2.6213 
120 0.6765 1.2886 1.6577 1.9799 2.3578 2.6174 
130 0.6764 1.2881 1.6567 1.9784 2.3554 2.6142 
140 0.6762 1.2876 1.6558 1.9771 2.3533 2.6114 
150 0.6761 1.2872 1.6551 1.9759 2.3515 2.6090 
∞ 0.6745 1.2816 1.6449 1.9600 2.3263 2.5758 
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ตารางที ่5 F Distribution For a particular combination of numerator and 
   Denominator degrees of freedom, entry represents 
   The critical values of F corresponding to a specified 

   Upper tail area .  
Numerator dr1 

Denominator                    

Df2 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 12 15 20 24 30 40 60 120  
1 161.4 199.5 215.7 224.6 230.2 234.0 236.8 238.9 240.5 241.9 243.9 245.9 248.0 249.1 250.1 251.1 252.2 253.3 254.3 
2 18.51 19.00 19.16 19.25 19.30 19.33 19.35 19.37 19.38 19.40 19.41 19.43 19.45 19.45 19.46 19.47 19.48 19.49 19.50 
3 10.13 9.55 9.28 9.12 9.01 8.94 8.89 8.85 8.81 8.79 8.74 8.70 8.66 8.64 8.62 8.59 8.57 8.55 8.53 
4 7.71 6.94 6.59 6.39 6.26 6.16 6.09 6.04 6.00 5.96 5.91 5.86 5.80 5.77 5.75 5.72 5.69 5.66 5.63 
5 6.61 5.79 5.41 5.19 5.05 4.95 4.88 4.82 4.77 4.74 4.68 4.62 4.56 4.53 4.50 4.46 4.43 4.40 4.36 
6 5.99 5.14 4.76 4.53 4.39 4.28 4.21 4.15 4.10 4.06 4.00 3.94 3.87 3.84 3.81 3.77 3.74 3.70 3.67 
7 5.59 4.74 4.35 4.12 3.97 3.87 3.79 3.73 3.68 3.64 3.57 3.51 3.44 3.41 3.38 3.34 3.30 3.27 3.23 
8 5.32 4.46 4.07 3.84 3.69 3.58 3.50 3.44 3.39 3.35 3.28 3.22 3.15 3.12 3.08 3.04 3.01 2.97 2.93 
9 5.12 4.26 3.86 3.63 3.48 3.37 3.29 3.23 3.18 3.14 3.07 3.01 2.94 2.90 2.86 2.83 2.79 2.75 2.71 
10 4.96 4.10 3.71 3.48 3.33 3.22 3.14 3.07 3.02 2.98 2.91 2.85 2.77 2.74 2.70 2.66 2.62 2.58 2.54 
11 4.84 3.98 3.59 3.36 3.20 3.09 3.01 2.95 2.90 2.85 2.79 2.72 2.65 2.61 2.57 2.53 2.49 2.45 2.40 
12 4.75 3.89 3.49 3.26 3.11 3.00 2.91 2.85 2.80 2.75 2.69 2.62 2.54 2.51 2.47 2.43 2.38 2.34 2.30 
13 4.67 3.81 3.41 3.18 3.03 2.92 2.83 2.77 2.71 2.67 2.60 2.53 2.46 2.42 2.38 2.34 2.30 2.25 2.21 
14 4.60 3.74 3.34 3.11 2.96 2.85 2.76 2.70 2.65 2.60 2.53 2.46 2.39 2.35 2.31 2.27 2.22 2.18 2.13 
15 4.54 3.68 3.29 3.06 2.90 2.79 2.71 2.64 2.59 2.54 2.48 2.40 2.33 2.29 2.25 2.20 2.16 2.11 2.07 
16 4.49 3.63 3.24 3.01 2.85 2.74 2.66 2.59 2.54 2.49 2.42 2.35 2.28 2.24 2.19 2.15 2.11 2.06 2.01 
17 4.45 3.59 3.20 2.96 2.81 2.70 2.61 2.55 2.49 2.45 2.38 2.31 2.23 2.19 2.15 2.10 2.06 2.01 1.96 
18 4.41 3.55 3.16 2.93 2.77 2.66 2.58 2.51 2.46 2.41 2.34 2.27 2.19 2.15 2.11 2.06 2.02 1.97 1.92 
19 4.38 3.52 3.13 2.90 2.74 2.63 2.54 2.48 2.42 2.38 2.31 2.23 2.16 2.11 2.07 2.03 1.98 1.93 1.88 
20 4.35 3.49 3.10 2.87 2.71 2.60 2.51 2.45 2.39 2.35 2.28 2.20 2.12 2.08 2.04 1.99 1.95 1.90 1.84 
21 4.32 3.47 3.07 2.84 2.68 2.57 2.49 2.42 2.37 2.32 2.25 2.18 2.10 2.05 2.01 1.96 1.92 1.87 1.81 
22 4.30 3.44 3.05 2.82 2.66 2.55 2.46 2.40 2.34 2.30 2.23 2.15 2.07 2.03 1.98 1.94 1.89 1.84 1.78 
23 4.28 3.42 3.03 2.80 2.64 2.53 2.44 2.37 2.32 2.27 2.20 2.13 2.05 2.01 1.96 1.91 1.86 1.81 1.76 
24 4.26 3.40 3.01 2.78 2.62 2.51 2.42 2.36 2.30 2.25 2.18 2.11 2.03 1.98 1.94 1.89 1.84 1.79 1.73 
25 4.24 3.39 2.99 2.76 2.60 2.49 2.40 2.34 2.28 2.24 2.16 2.09 2.01 1.96 1.92 1.87 1.82 1.77 1.71 
26 4.23 3.37 2.98 2.74 2.59 2.47 2.39 2.32 2.27 2.22 2.15 2.07 1.99 1.95 1.90 1.85 1.80 1.75 1.69 
27 4.21 3.35 2.96 2.73 2.57 2.46 2.37 2.31 2.25 2.20 2.13 2.06 1.97 1.93 1.88 1.84 1.79 1.73 1.67 
28 4.20 3.34 2.95 2.71 2.56 2.45 2.36 2.29 2.24 2.19 2.12 2.04 1.96 1.91 1.87 1.82 1.77 1.71 1.65 
29 4.18 3.33 2.93 2.70 2.55 2.43 2.35 2.28 2.22 2.18 2.10 2.03 1.94 1.90 1.85 1.81 1.75 1.70 1.64 
30 4.17 3.32 2.92 2.69 2.53 2.42 2.33 2.27 2.21 2.16 2.09 2.01 1.93 1.89 1.84 1.79 1.74 1.68 1.62 
40 4.08 3.23 2.84 2.61 2.45 2.34 2.25 2.18 2.12 2.08 2.00 1.92 1.84 1.79 1.74 1.69 1.64 1.58 1.51 
60 4.00 3.15 2.76 2.53 2.37 2.25 2.17 2.10 2.04 1.99 1.92 1.84 1.75 1.70 1.65 1.59 1.53 1.47 1.39 
120 3.92 3.07 2.68 2.45 2.29 2.17 2.09 2.02 1.96 1.91 1.83 1.75 1.66 1.61 1.55 1.50 1.43 1.35 1.25 

 3.84 3.00 2.60 2.37 2.21 2.10 2.01 1.94 1.88 1.83 1.75 1.67 1.57 1.52 1.46 1.39 1.32 1.22 1.00 

(continued) 
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ตารางที ่5 (ตอ่) 
F Distribution  

 
 

Numerator dr1 
Denominator                    

Df2 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 12 15 20 24 30 40 60 120  
1 647.8 799.5 864.2 899.6 921.8 937.1 948.2 956.7 963.3 968.6 976.7 984.9 993.1 997.2 1001 1006 1010 1014 1018 
2 38.51 39.00 39.17 39.25 39.30 39.33 39.36 39.37 39.39 39.40 39.41 39.43 39.45 39.46 39.46 39.47 39.48 39.49 39.50 
3 17.44 16.04 15.44 15.10 14.88 14.73 14.62 14.54 14.47 14.42 14.34 14.25 14.17 14.12 14.08 14.04 13.99 13.95 13.90 
4 12.22 10.65 9.98 9.60 9.36 9.20 9.07 8.98 8.90 8.84 8.75 8.66 8.56 8.51 8.46 8.41 8.36 8.31 8.26 
5 10.01 8.43 7.76 7.39 7.15 6.98 6.85 6.76 6.68 6.62 6.52 6.43 6.33 6.28 6.23 6.18 6.12 6.07 6.02 
6 8.81 7.26 6.60 6.23 5.99 5.82 5.70 5.60 5.52 5.46 5.37 5.27 5.17 5.12 5.07 5.01 4.96 4.90 4.85 
7 8.07 6.54 5.89 5.52 5.29 5.12 4.99 4.90 4.82 4.76 4.67 4.57 4.47 4.42 4.36 4.31 4.25 4.20 4.14 
8 7.57 6.06 5.42 5.05 4.82 4.65 4.53 4.43 4.36 4.30 4.20 4.10 4.00 3.95 3.89 3.84 3.78 3.73 3.67 
9 7.21 5.71 5.08 4.72 4.48 4.32 4.20 4.10 4.03 3.96 3.87 3.77 3.67 3.61 3.56 3.51 3.45 3.39 3.33 
10 6.94 5.46 4.83 4.47 4.24 4.07 3.95 3.85 3.78 3.72 3.62 3.52 3.42 3.37 3.31 3.26 3.20 3.14 3.08 
11 6.72 5.26 4.63 4.28 4.04 3.88 3.76 3.66 3.59 3.53 3.43 3.33 3.23 3.17 3.12 3.06 3.00 2.94 2.88 
12 6.55 5.10 4.47 4.12 3.89 3.73 3.61 3.51 3.44 3.37 3.28 3.18 3.07 3.02 2.96 2.91 2.85 2.79 2.72 
13 6.41 4.97 4.35 4.00 3.77 3.60 3.48 3.39 3.31 3.25 3.15 3.05 2.95 2.89 2.84 2.78 2.72 2.66 2.60 
14 6.30 4.86 4.24 3.89 3.66 3.50 3.38 3.29 3.21 3.15 3.05 2.95 2.84 2.79 2.73 2.67 2.61 2.55 2.49 
15 6.20 4.77 4.15 3.80 3.58 3.41 3.29 3.20 3.12 3.06 2.96 2.86 2.76 2.70 2.64 2.59 2.52 2.46 2.40 
16 6.12 4.69 4.08 3.73 3.50 3.34 3.22 3.12 3.05 2.99 2.89 2.79 2.68 2.63 2.57 2.51 2.45 2.38 2.32 
17 6.04 4.62 4.01 3.66 3.44 3.28 3.16 3.06 2.98 2.92 2.82 2.72 2.62 2.56 2.50 2.44 2.38 2.32 2.25 
18 5.98 4.56 3.95 3.61 3.38 3.22 3.10 3.01 2.93 2.87 2.77 2.67 2.56 2.50 2.44 2.38 2.32 2.26 2.19 
19 5.92 4.51 3.90 3.56 3.33 3.17 3.05 2.96 2.88 2.82 2.72 2.62 2.51 2.45 2.39 2.33 2.27 2.20 2.13 
20 5.87 4.46 3.86 3.51 3.29 3.13 3.01 2.91 2.84 2.77 2.68 2.57 2.46 2.41 2.35 2.29 2.22 2.16 2.09 
21 5.83 4.42 3.82 3.48 3.25 3.09 2.97 2.87 2.80 2.73 2.64 2.53 2.42 2.37 2.31 2.25 2.18 2.11 2.04 
22 5.79 4.38 3.78 3.44 3.22 3.05 2.93 2.84 2.76 2.70 2.60 2.50 2.39 2.33 2.27 2.21 2.14 2.08 2.00 
23 5.75 4.35 3.75 3.41 3.18 3.02 2.90 2.81 2.73 2.67 2.57 2.47 2.36 2.30 2.24 2.18 2.11 2.04 1.97 
24 5.72 4.32 3.72 3.38 3.15 2.99 2.87 2.78 2.70 2.64 2.54 2.44 2.33 2.27 2.21 2.15 2.08 2.01 1.94 
25 5.69 4.29 3.69 3.35 3.13 2.97 2.85 2.75 2.68 2.61 2.51 2.41 2.30 2.24 2.18 2.12 2.05 1.98 1.91 
26 5.66 4.27 3.67 3.33 3.10 2.94 2.82 2.73 2.65 2.59 2.49 2.39 2.28 2.22 2.16 2.09 2.03 1.95 1.88 
27 5.63 4.24 3.65 3.31 3.08 2.92 2.80 2.71 2.63 2.57 2.47 2.36 2.25 2.19 2.13 2.07 2.00 1.93 1.85 
28 5.61 4.22 3.63 3.29 3.06 2.90 2.78 2.69 2.61 2.55 2.45 2.34 2.23 2.17 2.11 2.05 1.98 1.91 1.83 
29 5.59 4.20 3.61 3.27 3.04 2.88 2.76 2.67 2.59 2.53 2.43 2.32 2.21 2.15 2.09 2.03 1.96 1.89 1.81 
30 5.57 4.18 3.59 3.25 3.03 2.87 2.75 2.65 2.57 2.51 2.41 2.31 2.20 2.14 2.07 2.01 1.94 1.87 1.79 
40 5.42 4.05 3.46 3.13 2.90 2.74 2.62 2.53 2.45 2.39 2.29 2.18 2.07 2.01 1.94 1.88 1.80 1.72 1.64 
60 5.29 3.93 3.34 3.01 2.79 2.63 2.51 2.41 2.33 2.27 2.17 2.06 1.94 1.88 1.82 1.74 1.67 1.58 1.48 
120 5.15 3.80 3.23 2.89 2.67 2.52 2.39 2.30 2.22 2.16 2.05 1.94 1.82 1.76 1.69 1.61 1.53 1.43 1.31 

 5.02 3.69 3.12 2.79 2.57 2.41 2.29 2.19 2.11 2.05 1.94 1.83 1.71 1.64 1.57 1.48 1.39 1.27 1.00 

(continued) 
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ตารางที ่5 (ตอ่) 
F Distribution 
 

Numerator dr1 
Denominator                    

Df2 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 12 15 20 24 30 40 60 120  
1 4052 4999.5 5403 5625 5764 5859 5928 5982 6022 6056 6160 6157 6209 6235 6261 6587 6313 6339 6366 
2 98.50 99.00 99.17 99.25 99.30 99.33 99.36 99.37 99.39 99.40 99.42 99.43 99.45 99.46 99.47 99.47 99.48 99.49 99.50 
3 34.12 30.82 29.46 28.71 28.24 27.91 27.67 27.49 27.35 27.23 27.05 26.87 26.69 26.60 26.50 26.41 26.32 26.22 26.13 
4 21.20 18.00 16.69 15.98 15.52 15.21 14.98 14.80 14.66 14.55 14.37 14.20 14.02 13.93 13.84 13.75 13.65 13.56 13.46 
5 16.26 13.27 12.06 11.39 10.97 10.67 10.46 10.29 10.16 10.05 9.89 9.72 9.55 9.47 9.38 9.29 9.20 9.11 9.02 
6 13.75 10.92 9.78 9.15 8.75 8.47 8.26 8.10 7.98 7.87 7.72 7.56 7.40 7.31 7.23 7.14 7.06 6.97 6.88 
7 12.25 9.55 8.45 7.85 7.46 7.19 6.99 6.84 6.72 6.62 6.47 6.31 6.16 6.07 5.99 5.91 5.82 5.74 5.65 
8 11.26 8.65 7.59 7.01 6.63 6.37 6.18 6.03 5.91 5.81 5.67 5.52 5.36 5.28 5.20 5.12 5.03 4.95 4.86 
9 10.56 8.02 6.99 6.42 6.06 5.80 5.61 5.47 5.35 5.26 5.11 4.96 4.81 4.73 4.65 4.57 4.48 4.40 4.31 
10 10.04 7.56 6.55 5.99 5.64 5.39 5.20 5.06 4.94 4.85 4.71 4.56 4.41 4.33 4.25 4.17 4.08 4.00 3.91 
11 9.65 7.21 6.22 5.67 5.32 5.07 4.89 4.74 4.63 4.54 4.40 4.25 4.10 4.02 3.94 3.86 3.78 3.69 3.60 
12 9.33 6.93 5.95 5.41 5.06 4.82 4.64 4.50 4.39 4.30 4.16 4.01 3.86 3.78 3.70 3.62 3.54 3.45 3.36 
13 9.07 6.70 5.74 5.21 4.86 4.62 4.44 4.30 4.19 4.10 3.96 3.82 3.66 3.59 3.51 3.43 3.34 3.25 3.17 
14 8.86 6.51 5.56 5.04 4.69 4.46 4.28 4.14 4.03 3.94 3.80 3.66 3.51 3.43 3.35 3.27 3.18 3.09 3.00 
15 8.68 6.36 5.42 4.89 4.56 4.32 4.14 4.00 3.89 3.80 3.67 3.52 3.37 3.29 3.21 3.13 3.05 2.96 2.87 
16 8.53 6.23 5.29 4.77 4.44 4.20 4.03 3.89 3.78 3.69 3.55 3.41 3.26 3.18 3.10 3.02 2.93 2.84 2.75 
17 8.40 6.11 5.18 4.67 4.34 4.10 3.93 3.79 3.68 3.59 3.46 3.31 3.16 3.08 3.00 2.92 2.83 2.75 2.65 
18 8.29 6.01 5.09 4.58 4.25 4.01 3.84 3.71 3.60 3.51 3.37 3.23 3.08 3.00 2.92 2.84 2.75 2.66 2.57 
19 8.18 5.39 5.01 4.50 4.17 3.94 3.77 3.63 3.52 3.43 3.30 3.15 3.00 2.92 2.84 2.76 2.67 2.58 2.49 
20 8.10 5.85 4.94 4.43 4.10 3.87 3.70 3.56 3.46 3.37 3.23 3.09 2.94 2.86 2.78 2.69 2.61 2.52 2.42 
21 8.02 5.78 4.87 4.37 4.04 3.81 3.64 3.51 3.40 3.31 3.17 3.03 2.88 2.80 2.72 2.64 2.55 2.46 2.36 
22 7.95 5.72 4.82 4.31 3.99 3.76 3.59 3.45 3.35 3.26 3.12 2.98 2.83 2.75 2.67 2.58 2.50 2.40 2.31 
23 7.88 5.66 4.76 4.26 3.94 3.71 3.54 3.41 3.30 3.21 3.07 2.93 2.78 2.70 2.62 2.54 2.45 2.35 2.26 
24 7.82 5.61 4.72 4.22 3.90 3.67 3.50 3.36 3.26 3.17 3.03 2.89 2.74 2.66 2.58 2.49 2.40 2.31 2.21 
25 7.77 5.57 4.68 4.18 3.85 3.63 3.46 3.32 3.22 3.13 2.99 2.85 2.70 2.62 2.54 2.45 2.36 2.27 2.17 
26 7.72 5.53 4.64 4.14 3.82 3.59 3.42 3.29 3.18 3.09 2.96 2.81 2.66 2.58 2.50 2.42 2.33 2.23 2.13 
27 7.68 5.49 4.60 4.11 3.78 3.56 3.39 3.26 3.15 3.06 2.93 2.78 2.63 2.55 2.47 2.38 2.29 2.20 2.10 
28 7.64 5.45 4.57 4.07 3.75 3.53 3.36 3.23 3.12 3.03 2.90 2.75 2.60 2.52 2.44 2.35 2.26 2.17 2.06 
29 7.60 5.42 4.54 4.04 3.73 3.50 3.33 3.20 3.09 3.00 2.87 2.73 2.57 2.49 2.41 2.33 2.23 2.14 2.03 
30 7.56 5.39 4.51 4.02 3.70 3.47 3.30 3.17 3.07 2.98 2.84 2.70 2.55 2.47 2.39 2.30 2.21 2.11 2.01 
40 7.31 5.18 4.31 3.83 3.51 3.29 3.12 2.99 2.89 2.80 2.66 2.52 2.37 2.29 2.20 2.11 2.02 1.92 1.80 
60 7.08 4.98 4.13 3.65 3.34 3.12 2.95 2.82 2.72 2.63 2.50 2.35 2.20 2.12 2.03 1.94 1.84 1.73 1.60 
120 6.85 4.79 3.95 3.48 3.17 2.96 2.79 2.66 2.56 2.47 2.34 2.19 2.03 1.95 1.86 1.76 1.66 1.53 1.38 

 6.63 4.61 3.78 3.32 3.02 2.80 2.64 2.51 2.41 2.32 2.18 2.04 1.88 1.79 1.70 1.59 1.47 1.32 1.00 

(continued)
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