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บทคัดย่อ  

โครงการวิจัยนี้ได้น าเสนอการพัฒนาการเรียนการสอนในวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอร์
ส าหรับวิศวกรโดยใช้กระบวนการไอพีโอ และจัดการเรียนการสอนโดยใช้การเรียนรู้แบบเชิงรุกเสริม
กระบวนไอพีโอ ที่เน้นการออกแบบกระบวนการเปลี่ยนแปลงทั้งผู้สอนและผู้เรียน เพ่ือพัฒนากระบวนการ
เรียนการสอน โดยกระบวนการจะถูกน ามาใช้อย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง ผลที่ได้พบว่าการใช้การเรียนรู้
แบบเชิงรุกเสริมกระบวนไอพีโอ ได้ผลการประเมินจากผู้เรียนสูงสุด และได้ผลดีกว่าการใช้กระบวนการไอ
พีโออย่างเดียว หรือไม่มีการใช้กระบวนการไอพีโอ ซึ่งสอดคล้องกับผลค่าเกรดเฉลี่ยของนักศึกษา 
นอกจากนี้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้มากข้ึน สนใจถามตอบเพิ่มขึ้น และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้สะท้อน
ผลลัพธ์การเรียนรู้ ผู้เรียนจะรู้ว่าต้องปรับหรือเรียนรู้เพ่ิมเติมจากค าแนะน าของผู้สอน ผู้เรียนก็จะทราบว่า
จะต้องปรับหรือเรียนรู้เพ่ิมเติมในส่วนใด และผู้เรียนยังให้ข้อเสนอแนะที่ยืนยันได้ว่าการจัดการเรียนการ
สอนที่ใช้การเรียนรู้แบบเชิงรุกเสริมกระบวนไอพีโอ สามารถช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพของการสอนและการ
เรียนรู้ของผู้เรียนได้ 

ค าส าคัญ : กระบวนการไอพีโอ การเรียนรู้แบบเชิงรุก การสะท้อนผลลัพธ์การเรียนรู้  
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ABSTRACT  

This research presents the development of teaching and learning in 
computer programming for engineers using the IPO process as well as teaching and 
learning through active learning to enhance the IPO process ( IPO+ ) .  This focuses on 
designing processes to alter both teachers and students and to develop the teaching and 
learning process.  The process will be followed regularly and continuously.  The results 
showed that the use of IPO+, gets the highest evaluation from learners, and works better 
than using the IPO process alone or not using the IPO process.  This corresponds to the 
average student grade. Furthermore, learners were more engaged in their study and more 
interested in question-and-answer periods that allowed them to reflect on their learning. 
Learners will be able to decide whether to adapt or learn more from the instructor's 
guidance.  Learners knew where to adjust or seek additional learning, and their feedback 
confirmed that incorporating active learning to improve the IPO process can help increase 
the efficiency of teaching and learning of learners. 
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บทท่ี 1 
บทน ำ 

 
  
1.1 ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 

ปัจจุบันคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาได้ประกาศ เรื่อง รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้
ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 มีรายละเอียดเกี่ยวกับผลลัพธ์การเรียนรู้ 4 ด้าน ได้แก่ 
ความรู้ (Knowledge) ทักษะ (Skills) จริยธรรม (Ethics) และลักษณะบุคคล (Character) และให้
ความหมายของผลลัพธ์การเรียนรู้คือ “ผลที่เกิดขึ้นแก่ผู้เรียนผ่านกระบวนการเรียนรู้ที่ได้จากการศึกษา 
ฝึกอบรม หรือประสบการณ์ท่ีเกิดขึ้นจากการฝึกปฏิบัติ หรือการเรียนรู้จริงในที่ท างานระหว่างการศึกษา” 
และก าหนดให้ “สถาบันอุดมศึกษาต้องแสดงความบผิดชอบที่ตรวจสอบได้ในการผลิตบัณฑิตให้ได้ผลลัพธ์
การเรียนรู้ที่ก าหนดในหลักสูตร โดยออกแบบและพัฒนาระบบและกลไก หรือวิธีการ พร้อมหลักฐานเชิง
ประจักษ์ ส าหรับการตรวจสอบหลักสูตรการศึกษาและตรวจสอบการด าเนินการจัดการศึกษา 
(Yanawongsa, Intasingh, Nguenyuang & Intanet 2021) เพ่ือการรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษา
ของหลักสูตรการศึกษา” ผนวกกับการพัฒนาหลักสูตรในเชิงรุกที่มีศักยภาพและสามารถปรับเปลี่ยนได้
ตามวิวัฒนาการทางเทคโนโลยี โดยก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร  (Program Learning 
Outcomes: PLOs) ตามปรัชญาของมหาวิทยาลัยศรีปทุม "การศึกษาสร้างคน คนสร้างชาติ" วิสัยทัศน์
ของมหาวิทยาลัย “เป็นมหาวิทยาลัยเอกชนชั้นน าสร้างมืออาชีพ ที่มีคุณธรรม และมีความรับผิดชอบ เพ่ือ
ภาคธุรกิจ อุตสาหกรรม และสังคม” ที่เน้นการผลิตบุคลากรที่สามารถปฏิบัติงานได้จริง มีความเชี่ยวชาญ
และช านาญในสายวิชาชีพของตน มีความเป็นมืออาชีพ เพ่ือการสร้างความเป็นเลิศในการประยุกต์ความรู้
สู่ภาคปฏิบัติ เอกลักษณ์ (Uniqueness) “มหาวิทยาลัยที่ก้าวทันการเปลี่ยนแปลง และเปี่ยมด้วยพลัง 
Dynamic University” และอัตลักษณ์ (Character) “ความเป็นมืออาชีพ มีคุณธรรม และมีความ
รับผิดชอบต่อสังคม” รวมถึงความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) จากนั้นจึงน าตาราง
การเชื่อมโยงผลลัพธ์การเรียนรู้จากหลักสูตรกับผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2565 และตารางการเชื่อมโยงผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร กับรายวิชา มาออกแบบและก าหนด
ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs) และจัดท าผลลัพธ์ของการเรียนรู้ใน
ระดับบทเรียน (Lesson Learning Outcomes: LLOs) กิจกรรมการเรียนการสอน (Learning Activities) 
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และ วิธีการประเมินผลการเรียนรู้ (Learning Assessments) ของรายวิชาเพ่ือให้ผู้เรียนได้ผลลัพธ์การ
เรียนรู้ตามที่ออกแบบไว้  

อย่างไรก็ตาม เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา กระบวนการจัดการเรียน
การสอนแบบเดิมที่เราคุ้นเคย จะต้องเปลี่ยนแปลงไปสู่วิธีการที่ออกจากเขตพ้ืนที่สบาย (Comfort Zone) 
ด้วยการหาความรู้ใหม่ๆ พัฒนาตนเอง เพ่ือให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้เป็นรูปธรรม ที่มีหลักฐานอ้างอิงเมื่อ
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ แล้วผู้เรียนจะสามารถท าอะไรได้ตามผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ได้ก าหนดไว้ โดยให้วิธีการ
ที่ช่วยให้ผู้เรียนไปสู่เป้าหมายของการเรียนรู้ ปรับกระบวนการเรียนรู้แบบตั้งรับ (Passive Learning) ไปสู่
กระบวนการเรียนรู้แบบเชิงรุก (Active Learning) (Pruettikul, 2012) ที่ท าให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมกับการ
เรียนรู้ สนใจถามตอบ ผู้เรียนสามารถอธิบาย สาธิต วิเคราะห์ น าเสนอ ผู้เรียนสอนผู้เรียน มีวิธีคิดหรือ
สามารถใช้ความรู้ได้ทันทีได้ ไม่ใช่เรียนรู้แค่เนื้อหาแต่สามารถบอกถึงบริบทของเนื้อหาได้ ผ่านการ
ออกแบบภารกิจต่างๆ ที่สามารถวัดได้ว่านักศึกษาท าอะไรได้ และให้ผู้เรียนสะท้อน (Reflecting) การ
เรียนรู้ออกมา เพ่ือน าผลที่ได้มาปรับหรือพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้  วัตถุประสงค์การเรียนรู้และ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน ให้เหมาะกับความต้องการและความสนใจของผู้เรียน และสร้าง
แรงจูงใจในการเรียนรู้ เพ่ิมศักยภาพของผู้เรียน เพ่ิมความรู้ พัฒนาทักษะของผู้เรียนให้ได้ตามท่ีคาดหวังไว้  
ดังนั้นบทความนี้จึงมุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนการสอนในวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าหรับวิศวกรโดยใช้
กระบวนการไอพีโอ ที่เน้นการออกแบบกระบวนการเพ่ือเปลี่ยนแปลง (Change) ทั้งผู้สอนและผู้เรียน ที่
ต้องพัฒนากระบวนการเรียนการสอน เพราะกระบวนการจะถูกน ามาใช้อย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่องทุก
ครั้งที่สอน ค านึงถึงความแตกต่างของผู้เรียน เพราะการเรียนรู้ของผู้เรียนแต่ละคนอาจใช้เวลาในการ
เรียนรู้ไม่เท่ากัน แต่ต้องให้ผู้เรียนบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ในแต่ละครั้ง และพิสูจน์ได้ว่าผู้เรียนปฏิบัติได้จริง
หรือท าเป็น มีวิธีคิดที่หาค าตอบได้ถูกต้อง ในมุมของผู้สอน บุคลิกและการแสดงออกของผู้สอนจะมีส่วน
ช่วยสร้างบรรยากาศการสอนให้มีความน่าสนใจ ซึ่งผู้สอนจ าเป็นต้องออกแบบการสอน วางแผน
เตรียมการสอนก่อนสอนจริงทุกครั้ง เตรียมสื่อการสอนให้เหมาะสมกับวัตถุประสงค์การเรียนรู้ วิธีการสอน 
เทคนิคการสอน กระบวนการสอน กิจกรรม ภารกิจต่างๆ เครื่องมือที่จะใช้สนับสนุนในการสอน ท า
กิจกรรม หรือประเมินผลการเรียนรู้ และต้องมีแผนส ารองในกรณีท่ีไม่เป็นไปตามแผนส าหรับกลุ่มผู้เรียนที่
แตกต่างกัน ต้องใช้การประเมินและการสังเกต เพ่ือปรับกิจกรรมให้เหมาะสมกับกลุ่มผู้เรียนโดยที่ยังคงไว้
ซึ่งผลลัพธ์การเรียนรู้ ที่ผู้เรียนสามารถแสดงออกถึงความรู้ ความเข้าใจ การประยุกต์ใช้ และมีวิธีคิดที่เกิด
จากกระบวนการเรียนรู้ ในมุมของผู้เรียน ผู้เรียนจะได้พัฒนาทักษะการเรียนรู้ ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข สามารถแสดงออกถึงความรู้ คิดได้ถูก ท าได้จริง 
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ผ่านกระบวนการไอพีโอ ที่เชื่อมโยงกับผลลัพธ์ของการเรียนรู้ในระดับบทเรียน (Lesson Learning 
outcomes: LLOs) ด้วยการสอนแบบเชิงรุก (Active Teaching) และสร้างสรรค์ผ่านกิจกรรมการเรียน
การสอน (Learning Activities) และ การประเมินผลการเรียนรู้ (Learning Assessments) ที่สามารถท า
ให้ผู้เรียนเปิดใจ มีสมาธิ ยอมรับการเรียนรู้ มีส่วนร่วมกับการเรียนรู้ มีการเตรียมตัวก่อนเข้าชั้นเรียน สนใจ
ที่ถามตอบมากขึ้น และสามารถสะท้อนการเรียนรู้ กระบวนการไอพีโอนี้จะช่วยให้ผู้เรียนสามารถน าไปใช้
ในการเรียนวิชาอ่ืนให้ดีขึ้น รวมถึงเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ การเรียนรู้ตลอดชีวิตให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 รองรับโอกาสงานใหม่ๆ ในอนาคต 
 ดังนั้นจึงได้ออกแบบกระบวนการการจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการไอพีโอขึ้นมา โดย
กระบวนการไอพีโอ มาจากตัวย่ออักษรตัวแรกของค าภาษาอังกฤษ โดยไอย่อมาจากอินพุต (Input) พีย่อ
มาจากกระบวนการ (Process) และโอย่อมาจากเอาต์พุต (Output) หมายถึงกระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่มีการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ที่เกิดจากการมีส่วนร่วมของผู้เรียน พัฒนากระบวนการเรียนรู้
ของผู้เรียน ผ่านกิจกรรมและภารกิจที่มีผลลัพธ์ที่สามารถวัดได้ เพ่ือช่วยให้ผู้เรียนได้มีกระบวนการและ
การน าทางที่ชัดเจนในการเรียนรู้ ท าให้ผู้เรียนเข้าใจ มีพ้ืนฐานและติดตามได้ง่ายขึ้น สร้างแรงบันดาลใจ
และแรงจูงใจให้กับผู้เรียนในการพัฒนาตนเองได้ดีที่สุด ท าให้อยากเรียนรู้ และฝึกฝนด้วยตนเองมากขึ้น
สร้างสภาพแวดล้อมที่สนับสนุนการเรียนรู้ที่เหมาะสม ส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน
ในระยะยาว พัฒนาทักษะต่างๆ ที่จ าเป็นได้อย่างเหมาะสม เช่น ทักษะการแก้ปัญหา  เน้นผลลัพธ์การ
เรียนรู้ ทีส่ามารถช่วยลดจ านวนของผู้เรียนที่ไม่สามารถสอบผ่านได้ 
 
1.2 ค ำถำมกำรวิจัย 

1. กระบวนการจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการไอพีโอ มีลักษณะอย่างไร 

2. การจัดการเรียนการสอนในวิชาวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าหรับวิศวกรโดยใช้กระบวนการไอ
พีโอท าให้เกิดผลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้อย่างไร 

 
1.3 วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 

   1. เพ่ือพัฒนาและประเมินประสิทธิภาพกระบวนการจัดการเรียนการสอนในวิชาโปรแกรม 

คอมพิวเตอร์ส าหรับวิศวกร โดยใช้กระบวนการไอพีโอ 

       2. เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนและหลังใช้กระบวนการไอพีโอในวิชาโปรแกรม 
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คอมพิวเตอร์ส าหรับวิศวกร โดยใช้กระบวนการไอพีโอ 
 
1.4 สมมุติฐำนของกำรวิจัย 

1. การใช้กระบวนการไอพีโอในการจัดการเรียนการสอนจะช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนและ
ช่วยลดจ านวนของผู้เรียนที่ไม่สามารถสอบผ่านได้มากขึ้น 

 2. หลังใช้กระบวนการไอพีแล้วนักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

ส าหรับวิศวกรทีสู่งขึ้น 

 

1.5 ขอบเขตกำรวิจัย 

ประชากรที่ใช้ในการวิจัย คือ นักศึกษาที่ลงทะเบียนในรายวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าหรับ
วิศวกร ในปีการศึกษา 57 จ านวน 166 คน ปีการศึกษา 60 จ านวน 298 คน และ ปีการศึกษา 65 จ านวน 
254 คน โดยปีการศึกษา 57 ยังไม่ได้มีการใช้กระบวนการไอพีโอ (IPO) เริ่มใช้กระบวนการไอพีโอตั้งแต่ปี
การศึกษา 60  และปีการศึกษา 65 ได้มีการใช้วิธีการเสริมกระบวนการไอพีโอ (IPO+) 

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ตัวอย่างที่น ามาศึกษาในครั้งนี้ ได้มาด้วยการเลือกแบบเจาะจง 
(Purposive Sampling) คือ นักศึกษาที่ลงทะเบียนในรายวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าหรับวิศวกร ปี
การศึกษา 1/65 กลุ่มเรียนปฏิบัติ 301 จ านวน 23 คน ที่ได้ใช้กระบวนการเสริมกระบวนการไอพีโอ 
(IPO+) ทั้งในส่วนทฤษฎี (ทุกกลุ่มเรียน) และปฏิบัติการ (เฉพาะกลุ่มเรียน 301) จากจ านวนนักศึกษา
ทั้งหมดท่ีลงทะเบียน 254 คน  

 
   

1.6 นิยำมศัพท ์

 กระบวนการไอพีโอ หมายถึง “กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มีการสร้างบรรยากาศการ
เรียนรู้ที่เกิดจากการมีส่วนร่วมของผู้เรียน พัฒนากระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน ผ่านกิจกรรมและภารกิจที่
มีผลลัพธ์ที่สามารถวัดได้”  

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง “ผลลัพธ์ที่ได้หลังจากการเรียนและการสอบของผู้เรียน ซึ่งเป็น
การวัดและประเมินความรู้ความเข้าใจ ความสามารถในการแก้ปัญหา การคิดวิเคราะห์ หรือความเข้าใจใน
หัวข้อที่เรียนรู้” 
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ในการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ร่วมกัน ใช้การเรียนรู้แบบเชิงรุก (Active Learning) ที่ท าให้
ผู้เรียนมีส่วนร่วมกับการเรียนรู้ สามารถถามตอบ อธิบาย สาธิต น าเสนอ วิเคราะห์ ผู้เรียนสอนผู้เรียน มี
วิธีคิดหรือสามารถใช้ความรู้ได้ทันทีได้ และได้ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา ผ่านการท าภารกิจต่างๆ ที่
สามารถวัดได้ว่าผู้เรียนสามารถท าอะไรได้ และให้ผู้เรียนสะท้อน (Reflecting) การเรียนรู้ออกมา เพ่ือน า
ผลที่ได้มาปรับหรือพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน ให้เหมาะกับความต้องการและความสนใจ
ของผู้เรียน และเพ่ิมศักยภาพของผู้เรียน เพ่ิมความรู้ พัฒนาทักษะของผู้เรียนให้ได้ตามท่ีคาดหวังไว้ 

ไอย่อมาจากอินพุต (Input) เป็นการเตรียมผู้เรียนผ่านกฎ 3 ข้อ (กาย ใจ วางมีด) ส าหรับฝึกวินัย 
ความอดทน สร้างสมาธิในการเรียน เช่นระหว่างที่สอนหากมีนักศึกษาคุยกัน ผู้สอนเพียงพูดว่า “ใจ” 
นอกจากไม่ได้เป็นการต่อว่า ยังเป็นการเรียกสมาธิของนักศึกษากลับมา โดยที่นักศึกษาจะไม่รู้สึกว่าตัวเอง
ถูกต าหนิ เพราะไม่ได้ระบุว่าเป็นใครเวลาผู้สอนพูดค าว่าใจ ที่ส าคัญกฎ 3 ข้อนี้จะช่วยในการสร้าง
บรรยากาศในการเรียนรู้ที่ดี ส่งเสริมให้เกิดการร่วมมือในกลุ่มผู้เรียน 

พีย่อมาจากกระบวนการ (Process) เป็นกระบวนการเรียนรู้ 5  ขั้นตอน (รู้ เข้าใจ น าไปใช้ ฝึกฝน 
และสร้างวิธีคิดได้) โดยผู้สอนต้องตั้งเป้าหมายให้ชัดก่อนว่า ผู้เรียนจะต้องเรียนรู้อะไร ต้องเข้าใจเนื้อหา
อะไรบ้าง จะน าประยุกต์ใช้ได้อย่างไร ผู้เรียนต้องฝึกอะไร และมีวิธีคิดอย่างไรในแต่ละหัวข้อ ดังนั้นการ
จัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการเรียนรู้ 5  ขั้นตอน ที่มีเป้าหมายของแต่ละขั้นตอน จะเป็นเหมือน
เข็มทิศน าทางให้กับนักศึกษาที่จะไปสู่เป้าหมายได้ง่ายขึ้น ก็จะเริ่มจากการก าหนดวัตถุประสงค์ผ่าน
กระบวนการ 5 ขั้นตอน ที่ออกแบบและใช้สอนมามากกว่า 10 ปี  

1. รู้ เริ่มจากการน าข้าสู่บทเรียน อธิบายให้นักศึกษารู้ว่าผู้สอนจะสอนเรื่องอะไร ผ่านหัวข้อ
ใหญ่และหัวข้อย่อย และชี้แจงวัตถุประสงค์ของการเรียนรู้คืออะไร ผ่านการตั้งค าถาม Why? ท าไมถึงต้อง
เรียนหัวข้อนี้ และ Result? ผลที่ได้จากการเรียนหัวข้อนี้ให้ผลลัพธ์อะไรหรือเมื่อเรียนไปแล้ว เอาไปใช้ท า
อะไร เพ่ือท าให้นักศึกษาสนใจบทเรียนมากขั้น เห็นเป้าหมายชัดขึ้นและเมื่อสิ้นสุดการสอนในแต่ละครั้ง 
ผู้เรียนจะต้องพูดหรือบอกออกมาได้ 

2. เข้าใจ นักศึกษาท าความเข้าใจในแต่ละหัวข้อที่สอน ผ่านการตั้งค าถาม What ? โดย
ผู้สอนอธิบายว่าหัวข้อนี้ คืออะไร มีหลักการ แนวคิดหรือทฤษฎีว่าอย่างไร รวมถึงใช้วิธีการสอนต่าง ๆที่ท า
ให้นักศึกษาเห็นภาพหรือเข้าใจได้ง่าย และเมื่อสิ้นสุดการสอนในแต่ละครั้ง ผู้เรียนจะต้องอธิบาย รายงาน
หรือเขียนออกมาได้ 
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3. น าไปใช้ แสดงให้นักศึกษาเห็นถึงวิธีการน าไปใช้หรือท าให้นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้
ได้ผ่านการยกตัวอย่างหรือท าโจทย์ได้ และเมื่อสิ้นสุดการสอนในแต่ละครั้ง ผู้เรียนจะต้องน า ไปใช้ 
แก้ปัญหา หาค าตอบ หรือน าเสนอผลลัพธ์ออกมาได้ 

4. ฝึกฝน ให้นักศึกษาฝึกฝนท าใบงาน มอบหมายงานให้ท าโจทย์หรือเขียนโปรแกรมซ้ า ๆ 
จนเกิดความเชี่ยวชาญ เชื่อมโยงแนวคิดต่าง ฯ เรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติ และเมื่อสิ้นสุดการสอนมรแต่
ละครั้ง ผู้เรียนจะต้องสอนผู้เรียนได้ 

5. สร้างวิธีคิด เมื่อผ่าน 4 ขั้นตอนนักศึกษาก็จะมีวิธีคิดในแต่ละเรื่องจากผู้สอนในแต่ละ
หัวข้อ นักศึกษาก็จะสามารถน าวิธีคิดนี้ไปต่อยอดสร้างเป็นวิธีคิดของตนเองขึ้นมาได้ วิธีคิดเป็นสิ่งจ าเป็น
และส าคัญที่ผู้สอนควรก าหนดเป็นหนึ่งในเป้าหมายของการพัฒนาเรียนรู้ที่ควรท าให้เกิดกับผู้เรียนทุกคน 
เพราะเป็นสิ่งที่ผู้เรียนสามารถใช้ทักษะการคิดนี้ต่อยอดความคิดเดิม โดยน าหลักการ ทฤษฎี มา
ประยุกต์ใช้เพ่ือแก้ไขปัญหาหรือหาค าตอบ จนน าไปสู่วิธีคิดใหม่ที่ได้ค าตอบเร็วกว่าเดิม ดีกว่าเดิม ซึ่งเป็น
ทักษะที่ส าคัญในการประกอบอาชีพของผู้เรียนในอนาคต  และเมื่อสิ้นสุดการสอนในแต่ละครั้ง ผู้เรียนจะ
สามารถออกแบบ เลือก หรือสร้างเป็นวิธีคิดเป็นของตนเองได้ 

โอย่อมาจากเอาต์พุต (Output) เป็นการวัดผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน ผ่านการสร้างและ
ออกแบบกิจกรรมต่าง ๆ เช่นตั้งเป็นหัวข้อภารกิจต่าง ๆ ให้ผู้เรียนได้ท าเป็นระยะ ๆ ตามหัวข้อหรือเนื้อหา
ของการเรียนรู้ เช่นภารกิจให้ผู้เรียนอธิบายส่วนประกอบหลักของคอมพิวเตอร์พร้อมทั้งยกตัวอย่าง หรือ
น าเสนอขั้นตอนการเขียนและพัฒนาโปรแกรม ผ่านการใช้ Block diagram หรือ Mind map โดย
นักศึกษาจะต้องอธิบายและเขียนออกมาได้โดยไม่ใช้เอกสาร หรือภารกิจ DIV กับ MOD โดยถามค าถาม
ให้นักศึกษาตอบ โดยนักศึกษาจะต้องตอบถูก 3 ข้อติดต่อกันถึงจะผ่าน หากนักศึกษาคนไหนไม่ผ่าน จะให้
เพ่ือนที่ผ่านแล้วท าการสอนต่อ แล้วมาต่อแถวใหม่จนกว่านักศึกษาจะท าได้   

ผู้เรียนสอนผู้เรียน หมายถึงการจัดการเรียนการสอนที่ท าให้ผู้เรียนสามารถสอนผู้เรียนด้วยกันเอง
ได้ จะใช้วิธีตั้งโจทย์ให้ผู้เรียนเขียนโปรแกรม โดยให้วิเคราะห์โจทย์ก่อน โดยหา IPO ว่าโจทย์ต้องการ 
Input อะไรบ้าง ต้องใช้กี่ตัวแปร ต้องการ Output อะไรบ้าง ต้องใช้กี่ตัวแปร ผู้เรียนก็สามารถน าจ านวน
ตัวแปร Input กับ Output มาท าการประกาศตัวแปร และวิเคราะห์กระบวนการที่โจทย์ต้องการ เช่นมี
การตัดสินใจ ก็ต้องก าหนดเงื่อนไขให้กับโปรแกรมเป็น หลังจากการสอนให้นักศึกษาวิเคราะห์แล้ว จะเปิด
โอกาสให้ผู้เรียนที่อาสามาน าเสนอหน้าชั้นเรียนก่อน หากไม่มีจะท าการสุ่มผู้เรียนมาน าเสนอ แล้วช่วย
แนะน าหากยังไม่เคลียร์ในประเด็นอะไร จนกว่าจะวิเคราะห์โจทย์เป็น จากนั้นให้ผู้เรียนเขียนออกมาเป็น
ผังงานก่อนที่จะเขียนโปรแกรม และเขียนโปรแกรม ทดสอบโปรแกรม ผู้เรียนคนไหนที่เขียนโปรแกรมจน
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ได้ค าตอบตามที่โจทย์ต้องการก็จะมาน าเสนอสรุป และแต่งตั้งเป็น TA ให้ไปฝึกถ่ายทอดกับผู้เรียนที่ยังท า
ไม่ได้ ผู้เรียนก็จะสามารถสอนผู้เรียนด้วยกันได้ ยังสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ในห้อง ฝึกความเป็นผู้น าผู้
ตามท่ีดี รู้จักการยอมรับ สร้างความสามัคคีช่วยกันเรียนรู้ 

ออกแบบแผนการสอน หมายถึงการออกแบบและวิเคราะห์ว่าเนื้อหาส่วนใด หรือหัวข้อใดใน
รายวิชาสอดคล้องและเชื่อมโยงกับผลลัพธ์ของหลักสูตร (PLOs) และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในรายวิชา
อ่ืน ๆ หรือเนื้อหาหัวข้ออ่ืนของหลักสูตร และลงมือออกแบบ Outcome ในรายวิชาที่สอนให้สอดคล้อง
กับ PLOs ของหลักสูตรที่ก าหนดไว้ หาวิธีการ เทคนิคการสอนที่เน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ และใช้เครื่องมือ
ต่าง ๆ เพ่ือออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอน และวิธีวัดและประเมินผล โดยในการออกแบบแผนการ
สอนในรายวิชาที่สอนให้สอดคล้องกับ PLOs ของหลักสูตรสามารถแบ่งออกเป็น 3 ขั้นตอน 

1. ออกแบบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เริ่มจากการตั้งค าถาม “นักศึกเมื่อเรียนจบหลักสูตร หรือ
รายวิชาที่สอน สามารถท าอะไรได้ หรือได้ผลลัพธ์ของการเรียนรู้อะไร” และผู้ประกอบการต้องการรับ
บุคคลากรที่มีองค์ความรู้ ทักษะ และความสามารถอะไร จากนั้นก็มาระบุผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่
ต้องการและมผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ชี้ไปยัง PLOs ในหลักสูตร  

2. เราจะจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมให้นักศึกษาอย่างไร และขอ feedback จากนักศึกษา 
เพ่ือใช้ส าหรับประเมินผู้สอนและพัฒนา ปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนให้ดียิ่งๆขึ้น 

3. ท าการวัดว่า นักศึกษาได้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนั้นแล้ว เพ่ือให้ได้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน
ข้อ 1. จะต้องใช้เทคนิคการสอน กิจกรรมหรือเครื่องมืออะไร ในระหว่างเรียน และหลังจากจบการเรียน
การสอน เพ่ือเป็นการยืนยันว่านักศึกษาสามารถไปถึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ตั้งไว้ได้ นอกจากการสอบ
ข้อเขียน ควรสอบการน าเสนอในรายวิชา 
 

1.7 ประโยชน์ที่ได้รับ 

1.  ทราบถึงความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีต่อการเรียนในวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าหรับ
วิศวกร 

2.  สามารถน าผลการวิจัยที่ได้ไปใช้กับการเรียนการสอนในวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าหรับ
วิศวกรโดยใช้กระบวนการไอพีโอ 



บทท่ี 2 
เอกสารและผลงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

 
การวิจัยเรื่องการพัฒนาการเรียนการสอนในวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าหรับวิศวกรโดยใช้

กระบวนการไอพีโอ ผู้วิจัยได้ศึกษาการทบทวนวรรณกรรม แนวคิดในการวิจัย กรอบแนวคิดลักษณะ
ของกระบวนการจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการไอพีโอ และงานวิจัยที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
  
แนวคิดในการวิจัย การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการไอพีโอ เริ่มจากการตั้ง
ค าถามการวิจัย กระบวนการจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการไอพีโอ มีลักษณะอย่างไร และ
การจัดการเรียนการสอนในวิชาวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าหรับวิศวกรโดยใช้กระบวนการไอพีโอ 
ท าเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกับผู้เรียนได้อย่างไร เพ่ือให้ผู้เรียนได้มีระบบหรือกระบวนการในการ
พัฒนาการเรียนรู้ตามผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และให้ผู้สอนได้พัฒนาการจัดการเรียนการสอน โดย
เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้สะท้อนถึงกระบวนการจัดการเรียนการสอน ในแต่ละขั้นของกระบวนการไอพี
โอ รวมถึงเทคนิคต่างๆ ที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนที่ท าให้ผู้เรียนได้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
รายวิชา โดยค านึงถึงความเชื่อมโยงระหว่างการประเมินและกิจกรรมการเรียนการสอน ให้สอดคล้อง
กับผลลัพธ์การเรียนรู้ (Alignment) ตามรูปแบบแผนที่การกระจายความรับผิดชอบมาตรฐาน ผลลัพธ์
การเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา ตามที่ (Yanawongsa et al., 2021) ได้เน้นถึงผลลัพธ์การเรียนรู้
ของผู้เรียนเป็นส าคัญ ประกอบด้วย 2 ส่วน คือ ผลลัพธ์ และ การประเมินผล 
 
กรอบแนวคิดลักษณะของกระบวนการจัดการเรียนการสอน โดยใช้กระบวนการไอพีโอ ผู้วิจัยได้ใช้
แนวคิดพฤติกรรมการเรียนรู้ของบลูม (Bloom’s Taxonomy) ทั้ง 3 ด้าน โดยน าด้านจิตพิสัย 
(Affective domain) มาปรับใช้ในกระบวนการไอ และน าด้านพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) มาใช้
ในกระบวนการพี และด้านทักษะพิสัย (Psychomotor domain) มาใช้ในกระบวนการพีและโอ โดย
กระบวนการไอพีโอ (IPO) หมายถึง กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่ประกอบด้วย ไอหรืออินพุต พี
หรือกระบวนการ และโอหรือเอาต์พุต และ Juanuwattanakul (2014) พบว่าการจัดการเรียนการ
สอนที่เป็นเป็นกระบวนการ สามารถช่วยลดจ านวนของผู้เรียนที่ไม่สามารถสอบผ่านได้ รวมถึงการหา
วิธีการการสร้างแรงบันดาลใจและแรงจูงใจให้กับผู้เรียน ท าให้อยากเรียนรู้ เรียนรู้ด้วยตนเองมากขึ้น 
ซึ่งเป็นปัจจัยที่ส าคัญในการส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนในระยะยาว  

ไอ ย่อมาจากอินพุต (Input) เป็นการเตรียมผู้เรียนผ่านกฎ 3 ข้อ (กาย ใจ คิด) ส าหรับฝึก
วินัยความอดทน สร้างแรงบันดาลใจในการเรียน ปรับการคิดเช่น ระหว่างที่สอนหากมีนักศึกษามอง
มือถือ ผู้สอนเพียงพูดว่า “กาย” หรือมีผู้เรียนคุยกัน ผู้สอนเพียงพูดว่า “ใจ” นอกจากไม่ได้เป็นการต่อ
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ว่า ยังเป็นการเรียกความสนใจของผู้เรียนกลับมา โดยที่นักศึกษาจะไม่รู้สึกว่าตัวเองถูกต าหนิ เพราะ
ไม่ได้ระบุว่าเป็นใคร และ “คิด” ให้ผู้เรียนได้คิด ใช้เวลาให้คุ้มค่า เลิกกังวล คิดเปิดโอกาส สร้างความ
มุ่งม่ันและกระตือรือร้นในการเรียนรู้ และเห็นความส าคัญของการเรียนรู้ ที่ส าคัญกฎ 3 ข้อนี้จะช่วยใน
การสร้างบรรยากาศในการเรียนรู้ที่ดี ส่งเสริมให้เกิดการร่วมมือในกลุ่มผู้เรียน  

พี ย่อมาจากกระบวนการ (Process) เป็นกระบวนการเรียนรู้ 5  ขั้นตอน (รู้ เข้าใจ น าไปใช้ 
ฝึกฝน และสร้างวิธีคิดได้) โดยผู้สอนต้องตั้งเป้าหมายให้ชัดก่อนว่า ผู้เรียนจะต้องเรียนรู้อย่างไรก่อนที่
จะสอนว่าให้เรียนอะไร ต้องเข้าใจเนื้อหาอะไรบ้าง จะน าประยุกต์ใช้ได้อย่า งไร ผู้เรียนต้องฝึกอะไร 
และมีวิธีคิดอย่างไรในแต่ละหัวข้อ ดังนั้นการจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการเรียนรู้ 5  
ขั้นตอน ที่มีเป้าหมายของแต่ละขั้นตอน เพ่ือช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจว่าต้องการท าอะไร จะเป็นเหมือนเข็ม
ทิศน าทางให้กับผู้เรียนไปสู่เป้าหมายได้ง่ายขึ้น โดยในแต่ละข้ันตอนจะมีการก าหนดเป้าหมายที่ชัดเจน
ไว้ 
1. รู้ เริ่มจากการน าข้าสู่บทเรียน ผ่านหัวข้อใหญ่และหัวข้อย่อย และชี้แจงวัตถุประสงค์ของการเรียนรู้
คืออะไร ผ่านการตั้งค าถาม ผ่านการตั้งค าถาม What ? ให้ผู้เรียนได้สังเกต สงสัย แสดงความคิดเห็น
แล้วค่อยอธิบายว่าหัวข้อนี้ คืออะไร ผ่านการตั้งค าถาม Why? ท าไมถึงต้องเรียนหัวข้อนี้ และ Result? 
ผลที่ได้จากการเรียนหัวข้อนี้ให้ผลลัพธ์อะไรหรือเมื่อเรียนไปแล้ว เอาไปใช้ท าอะไร เพ่ือท าให้นักศึกษา
สนใจบทเรียนมากขั้น เห็นเป้าหมายชัดขึ้น ไปสู่เป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น และ เมื่อ
สิ้นสุดการสอนในแต่ละครั้ง ผู้เรียนจะต้องพูดหรือบอกออกมาได้ 
2. เข้าใจ นักศึกษาท าความเข้าใจในแต่ละหัวข้อที่สอน โดยผู้สอนจะตั้งค าถามให้ผู้เรียนได้สังเกต 
สงสัย เปรียบเทียบความเหมือน ความแตกต่าง แสดงความคิดเห็น แล้วค่อยอธิบายว่าหลักการ 
แนวคิดหรือทฤษฎีเป็นอย่างไร รวมถึงใช้เทคนิคการสอนต่าง ๆ ที่ท าให้นักศึกษาเห็นภาพหรือเข้าใจได้
ง่าย และเมื่อสิ้นสุดการสอนในแต่ละครั้ง ผู้เรียนจะต้องอธิบาย รายงานหรือเขียนออกมาได้ 
3. น าไปใช้ แสดงให้นักศึกษาเห็นถึงวิธีการน าไปใช้หรือท าให้นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้ได้ผ่านการ
ยกตัวอย่างหรือท าโจทย์ เพ่ือแสดงวิธีการน าความรู้ที่เรียนมาไปใช้จริง ซึ่งจะช่วยให้นักศึกษาเห็นภาพ
ชัดเจนของวิธีการประยุกต์ใช้ความรู้ในสถานการณ์จริง และสามารถน าไปใช้ได้จริงได้ดียิ่งขึ้นและเมื่อ
สิ้นสุดการสอนในแต่ละครั้ง ผู้เรียนจะต้องน าไปใช้ แก้ปัญหา หาค าตอบ หรือน าเสนอผลลัพธ์ออกมา
ได ้
4. ฝึกฝน ให้ผู้เรียนได้ฝึกฝนตนเอง พัฒนาตนเอง อย่างเป็นระบบและมีขั้นตอนผ่านการท าใบงาน 
มอบหมายงานให้ท าโจทย์หรือเขียนโปรแกรมซ้ า ๆ จนเกิดความเชี่ยวชาญ เชื่อมโยงแนวคิดต่าง ฯ 
เรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติ และเมื่อสิ้นสุดการสอนมรแต่ละครั้ง ผู้เรียนจะสามารถสอนผู้เรียนได้ จะ
ใช้วิธีตั้งโจทย์ให้ผู้เรียนเขียนโปรแกรม โดยให้วิเคราะห์โจทย์ก่อน โดยหา IPO ว่าโจทย์ต้องการ Input 
อะไรบ้าง ต้องใช้กี่ตัวแปร ต้องการ Output อะไรบ้าง ต้องใช้กี่ตัวแปร ผู้เรียนก็สามารถน าจ านวนตัว
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แปร Input กับ Output มาท าการประกาศตัวแปร และวิเคราะห์กระบวนการที่โจทย์ต้องการ เช่นมี
การตัดสินใจ ก็ต้องก าหนดเงื่อนไขให้กับโปรแกรมเป็น หลังจากการสอนให้นักศึกษาวิเคราะห์แล้ว จะ
เปิดโอกาสให้ผู้เรียนที่อาสามาน าเสนอหน้าชั้นเรียนก่อน หากไม่มีจะท าการสุ่มผู้เรียนมาน าเสนอ แล้ว
ช่วยแนะน าหากยังไม่เคลียร์ในประเด็นอะไร จนกว่าจะวิ เคราะห์โจทย์เป็น จากนั้นให้ผู้เรียนเขียน
ออกมาเป็นผังงานก่อนที่จะเขียนโปรแกรม และเขียนโปรแกรม ทดสอบโปรแกรม ผู้เรียนคนไหนที่
เขียนโปรแกรมจนได้ค าตอบตามที่โจทย์ต้องการก็จะมาน าเสนอสรุป และแต่งตั้งเป็นผู้ช่วยสอน ให้ไป
ฝึกถ่ายทอดกับผู้เรียนที่ยังท าไม่ได้ ผู้เรียนก็จะสามารถสอนผู้เรียนด้วยกันได้ ยังสร้างบรรยากาศการ
เรียนรู้ในห้อง ฝึกความเป็นผู้น าผู้ตามท่ีดี รู้จักการยอมรับ สร้างความสามัคคีช่วยกันเรียนรู้ 
5. สร้างวิธีคิด เมื่อผ่าน 4 ขั้นตอนนักศึกษาก็จะมีวิธีคิดในแต่ละเรื่องจากผู้สอนในแต่ละหัวข้อ 
นักศึกษาก็จะสามารถน าวิธีคิดนี้ไปต่อยอดสร้างเป็นวิธีคิดของตนเองขึ้นมาได้ วิธีคิดเป็นสิ่งจ าเป็นและ
ส าคัญที่ผู้สอนควรก าหนดเป็นหนึ่งในเป้าหมายของการพัฒนาเรียนรู้ที่ควรท าให้เกิดกับผู้เรียนทุกคน 
เพราะเป็นสิ่งที่ผู้เรียนสามารถใช้ทักษะการคิดนี้ต่อยอดความคิดเดิม โดยน าหลักการ ทฤษฎี มา
ประยุกต์ใช้เพ่ือแก้ไขปัญหาหรือหาค าตอบ จนน าไปสู่วิธีคิดใหม่ที่ได้ค าตอบเร็วกว่าเดิม ดีกว่าเดิม ซึ่ง
เป็นทักษะที่ส าคัญในการประกอบอาชีพของผู้เรียนในอนาคต  ช่วยส่งเสริมการคิดและสร้างวิธีคิดใหม่ 
ๆ ของผู้เรียนเองได้ในอนาคต และเมื่อสิ้นสุดการสอนในแต่ละครั้ง ผู้เรียนจะสามารถออกแบบ เลือก 
หรือสร้างเป็นวิธีคิดเป็นของตนเองได้ 

โอ ย่อมาจากเอาต์พุต (Output) เป็นการวัดผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน ผ่านการสร้างและ
ออกแบบกิจกรรมต่าง ๆ เช่นตั้งเป็นหัวข้อภารกิจต่าง ๆ ให้ผู้เรียนได้ท าเป็นระยะ ๆ ตามหัวข้อหรือ
เนื้อหาของการเรียนรู้ เช่นภารกิจให้ผู้เรียนอธิบายส่วนประกอบหลักของคอมพิวเตอร์พร้อมทั้ง
ยกตัวอย่าง หรือน าเสนอขั้นตอนการเขียนและพัฒนาโปรแกรม ผ่านการใช้บล็อกไดอะแกรม (Block 
diagram) หรือ แผนที่ความคิด (Mind map) โดยนักศึกษาจะต้องอธิบายและเขียนออกมาได้โดยไม่
ใช้เอกสาร หรือภารกิจ DIV กับ MOD โดยถามค าถามให้นักศึกษาตอบ โดยนักศึกษาจะต้องตอบถูก 3 
ข้อติดต่อกันถึงจะผ่าน หากนักศึกษาคนไหนไม่ผ่าน จะให้เพ่ือนที่ผ่านแล้วท าการสอนต่อ แล้วมาต่อ
แถวใหม่จนกว่านักศึกษาจะท าได้  ซึ่งเป็นการวัดผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน โดยให้ผู้เรียนได้ท า
ภารกิจหรือแก้ไขปัญหาโดยตรงเพื่อวัดผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน  

นอกจากนี้ยังมีการใช้การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ในกระบวนการพีและโอที่
ท าให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมกับการเรียนรู้ สามารถถามตอบ อธิบาย สาธิต น าเสนอ วิเคราะห์ ผู้เรียนสอน
ผู้เรียน มีวิธีคิดหรือสามารถใช้ความรู้ได้ทันทีได้ และได้ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา ผ่านการท า
ภารกิจต่างๆ ที่สามารถวัดได้ว่าผู้เรียนสามารถท าอะไรได้ และให้ผู้เรียนสะท้อน (Reflecting) การ
เรียนรู้ออกมา โดยภาพรวมกรอบแนวคิดของกระบวนการไอพีโอ สามารถสรุปได้ในภาพที่ 1 
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ภาพที่ 1 ภาพรวมของกระบวนการไอพีโอ  
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งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

(1)  ฐิติมา ญาณะวงษา และคณะ (2564) ได้น าผลลัพธ์  (Outcome-based 
education) มาใช้ในการพัฒนาหลักสูตร โดยเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้ เรียนเป็นส าคัญ 
ประกอบด้วย 2 ส่วน คือ ผลลัพธ์ และ การประเมินผล ในการออกแบบผลลัพธ์การเรียนรู้จะตั้งต้น
จากวิสัยทัศน์และพันธกิจของสถาบันไปสู่ วัตถุประสงค์ของหลักสูตร ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร 
และระดับรายวิชา น าผลลัพธ์การเรียนรู้มาออกแบบ รายวิชา วางแผนการสอน วิธีการสอน และการ
ประเมินในระดับต่าง ๆ โดยค านึงถึงความเชื่อมโยงระหว่างการประเมินและกิจกรรมการเรียน ให้
สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ (Alignment) ตามรูปแบบแผนที่การกระจายความรับผิดชอบ
มาตรฐาน ผลลัพธ์การเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา ดังนั้นผู้วิจัยจึงได้น าผลลัพธ์การเรียนรู้  มา
ออกแบบแผนการสอน ที่สอดคล้องและเชื่อมโยงกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) โดยสร้าง 
Outcome ในรายวิชาที่สอนให้สอดคล้องกับ PLOs ของหลักสูตรที่ก าหนดไว้ ด้วยการใช้เทคนิคการ
สอนที่เน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ และใช้เครื่องมือต่าง ๆ เพ่ือออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอน วิธีการ
วัดและประเมินผล ที่สอดคล้องกับ PLOs ของหลักสูตร 

(2) ภรชัย จูอนุวัฒนกุล (2557) ได้น าเสนอกระบวนการเรียนการสอนทั้งในส่วนของ
ทฤษฎีและปฏิบัติโดยใช้การเรียนรู้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในส่วนของ ทฤษฎีจะเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจ ในส่วนของปฏิบัติจะเน้นการทดสอบ เพ่ือวัดผลหลังจากที่
นักศึกษาลงปฏิบัติการเขียนโปรแกรม การเรียนรู้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์จะถูกใช้ช่วยในการจัดการ
เรียนการสอน โดยนักศึกษาสามารถดาวน์โหลดเอกสารประกอบการสอน ส่งการบ้าน ท าแบบทดสอบ
ออนไลน์และทบทวนบทเรียนจากการบันทึกการสอน นอกจากนี้ผู้สอนยังสามารถใช้แบบทดสอบ
ออนไลน์ช่วยเพิ่มความสนใจในการเรียนรู้ของนักศึกษา จากการการพัฒนากระบวนการเรียนการสอน
โดยใช้การเรียนรู้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ที่มีการติดตามผลและสังเกตพฤติกรรม เพ่ือคอยให้ค าแนะน า
นักศึกษา ท าให้ช่วยลดอัตราการดร็อปเอาท์ของนักศึกษาได้ และถึงแม้จะมีวิธีการพัฒนาการเรียนการ
สอนที่ดีเพียงใด ก็ไม่อาจเทียบกับการสร้างแรงบันดาลใจ และแรงจูงใจ ให้นักศึกษาเกิดการเรียนรู้ด้วย
ตนเองได้ ดังนั้นผู้วิจัยจึงได้น าการสร้างแรงบันดาลใจ และแรงจูงใจ ให้นักศึกษาเกิดการเรียนรู้  มา
ปรับใช้ในกระบวนการพี 

(3) สถาพร พฤฑฒิกุล (2555) ได้น าเสนอถึงประเด็นปัญหาคุณภาพการศึกษา ที่
สะท้อนให้เห็นถึงปัญหาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ จากรายงานการจัดการศึกษาท่ีผ่านๆ 
มา พบว่า ครูไทยส่วนใหญ่ยังจัดการเรียนรู้ในลักษณะเน้นเนื้อหาความจ า (Passive Learning) 
มากกว่า การเรียนรู้ที่ผู้เรียนลงมือกระท าด้วยตนเอง (Active Learning) ด้วยเหตุนี้เอง จึงน่าจะเป็น
สาเหตุส าคัญสาเหตุหนึ่งที่ส่งผลให้การศึกษาไทย ไม่ประสบความส าเร็จด้านคุณภาพของผู้เรียนตามท่ี
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หลักสูตรต้องการ กิจกรรมการเรียนรู้ควรจะต้องเป็นแบบ Active Learning แต่กลับใช้วิธีการสอน
แบบ Passive Learning จะยิ่งท าให้ผู้เรียนขาดคุณภาพมากขึ้นเรื่อย ๆ และน าเสนอการจัดการเรียนรู้
แบบผู้เรียนเป็นผู้ลงมือ ปฏิบัติ (Active Learning) พร้อมทั้งเทคนิคที่ใช้ส าหรับการจัดการเรียนรู้ 
เปลี่ยนวิธีสอน และสร้างคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตร ดังนั้น การปฏิรูปการศึกษาของไทยควรให้
ความส าคัญต่อการเปลี่ยนแปลงที่กระบวนการจัดการเรียนรู้เป็นส าคัญ เพ่ือส่งผลให้ทุกคนที่เกี่ยวข้อง
เกิดความตระหนักและน าไปสู่ “การปรับวิธีเรียน เปลี่ยนวิธีสอน” ซึ่งน่าจะเป็นแนวทางที่ส าคัญอันจะ
น าไปสู่ความส าเร็จในด้านคุณภาพของผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิผลสูงสุด ดังนั้นผู้วิจัยจึงได้น าการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) มาใช้เสริมในกระบวนการไอพีโอ 

(4) วารินท์พร ฟันเฟ่ืองฟ (2555) ได้น าเสนอการจัดการเรียนรู้ Active Learning ให้ส าเร็จ 
จะต้องเปลี่ยนบทบาท จากผู้สอนมาเป็นผู้ให้ค าแนะน า ผู้ช่วยเหลือ ผู้สอนจะต้องค านึงถึงการ
ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ ที่จะสามารถพัฒนาผู้เรียนให้เกิดทักษะการเรียนรู้ในด้านต่าง ๆ และควร
เริ่มต้นจากจุดเล็ก (Start Small) โดยเริ่มจากเทคนิคง่าย ๆ และบางห้องเรียนที่รับผิดชอบ ควร
ค านึงถึงการอ านวยความสะดวก ช่วยเหลือผู้เรียนในแต่ละกระบวนการขั้นตอน ให้การจัดการเรียนรู้
และกิจกรรมต่าง ๆ เช่น กิจกรรม กลุ่มย่อย มีการสรุปทบทวนความรู้ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง
กลุ่ม ที่ส าคัญคือต้องให้ผู้เรียน ได้ใช้เทคโนโลยีเข้ามาเป็นส่วนหนึ่งของกิจกรรม ผลที่เกิดจากการ
เรียนรู้แบบ Active Learning จะท าให้ผู้เรียนเรียนอย่างมีความสุข ท าให้ผู้เรียนสามารถสร้างองค์
ความรู้ด้วยตนเอง ซึ่งแสดงถึง ผลการเรียนรู้ของผู้เรียน น าไปสู่การเกิดความคิดสร้างสรรค์ในการสร้าง
ผลงาน มีความสามารถในการสื่อสาร มีความเชื่อมั่นในตนเอง ซึ่งเป็นคุณลักษณะของผู้เรียนที่พึง
ประสงค์เป็นไปตาม เป้าหมายการเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ ดังนั้นผู้วิจัยจึงได้น าการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) มาใช้เสริมในกระบวนการพีและโอ 
 

  



 
 

บทท่ี 3 
วิธดี ำเนินกำรวิจัย 

 

 

ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
ประชากรที่ใช้ในการวิจัย คือ นักศึกษาที่ลงทะเบียนในรายวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าหรับ

วิศวกร ในปีการศึกษา 57 60 และ 65 โดยปีการศึกษา 57 ยังไม่ได้มีการใช้กระบวนการไอพีโอ (IPO) 
เริ่มใช้กระบวนการไอพีโอตั้งแต่ปีการศึกษา 60  และปีการศึกษา 65 ได้มีการใช้วิธีการเสริม
กระบวนการไอพีโอ (IPO+) 

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ตัวอย่างที่น ามาศึกษาในครั้งนี้ ได้มาด้วยการเลือกแบบเจาะจง 
(Purposive Sampling) คือ นักศึกษาที่ลงทะเบียนในรายวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าหรับวิศวกร ปี
การศึกษา 1/65 กลุ่มเรียนปฏิบัติ 301 จ านวน 23 คน ที่ได้ใช้กระบวนการเสริมกระบวนการไอพีโอ 
(IPO+) ทั้งในส่วนทฤษฎี (ทุกกลุ่มเรียน) และปฏิบัติการ (เฉพาะกลุ่มเรียน 301) จากจ านวนนักศึกษา
ทั้งหมดท่ีลงทะเบียน 254 คน การได้มาซึ่งกลุ่มตัวอย่างมีขั้นตอนดังนี้ 

ก ำหนดขนำดกลุ่มตัวอย่ำง ผู้วิจัยก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างจากกลุ่มเรียนปฏิบัติที่สอนเพียง
กลุ่มเดียว ของปีการศึกษา 1/65 กลุ่มเรียนปฏิบัติ 301 จ านวน 23 คน  
 
เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย แบ่งออกเป็น 4 ประเภท เป็นแบบประเมินออนไลน์ แบบประเมิน
กระบวนการไอพีโอ ข้อเสนอแนะของกลุ่มตัวอย่าง และแบบประเมินการเรียนรู้ของผู้เรียน/ผู้สอน 
ด้วยกราฟเส้น โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. แบบประเมินออนไลน์ ดังแสดงในตารางที่ 1  โดยมีระดับคะแนน 1 ถึง 5 ในแต่ละหัวข้อ
ประเมิน และค่าน้ าหนัก  
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ตารางที ่1 แสดงหัวข้อประเมินผลออนไลน์ และค่าน้ าหนัก 
หัวข้อประเมิน ค่าน้ าหนัก 

1. ผู้สอนแจ้งวัตถุประสงค์ในเรื่องที่สอน รวมทั้งการมอบหมายงานและเกณฑ์การให้
คะแนน ให้ผู้เรียนทราบ 

10 

2. ผู้สอนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนฝึกคิด วิเคราะห์ แก้ปัญหา ในสถานการณ์ต่างๆด้วยลง
มือปฏิบัติจริงหรือ 

15 

3. ผู้สอนเลือกเนื้อหาองค์ความรู้ในรายวิชา มีประโยชน์และสามารถน าไปใช้ใน
วิชาชีพได้    

10 

4. ผู้สอนออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ ให้มีโอกาสเรียนรู้จากผู้มีชื่อเสียงหรือได้ฝึก
ประสบการณ์จริง 

15 

5. ผู้สอนใช้วิธีการสอน อธิบาย ยกตัวอย่างที่เข้าใจได้ง่าย และสามารถติดต่อ
สอบถามได้หลายช่องทาง 

15 

6. ผู้สอนใช้สื่อการสอนหลายรูปแบบ ที่น่าสนใจและท าให้อยากเรียนรู้มากยิ่งข้ึน 10 

7. ผู้สอนเปิดโอกาสให้ค าปรึกษาผู้เรียนอย่างเหมาะสม พร้อมช่วยเหลืออย่างเป็น
มิตร 

15 

8. ผู้สอนรับฟังข้อเสนอแนะจากผู้ เรียนและน าพัฒนาปรับปรุงการสอนอย่าง
เหมาะสม 

10 

รวม 100 

 
2. แบบประเมินกระบวนการไอพีโอ โดยมีระดับคะแนน 1 ถึง 5 ในแต่ละหัวข้อประเมิน ดัง

แสดงในตารางที่ 2   
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ตารางที่ 2 แบบประเมินกระบวนการไอพีโอ 

 
 

3. ข้อเสนอแนะของนักศึกษากลุ่มตัวอย่าง โดยถามความเห็น สัมภาษณ์ หลังเสร็จสิ้น
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

4. แบบประเมินการเรียนรู้ของผู้เรียน/ผู้สอน เก็บข้อมูลแบบประเมินการเรียนรู้ของผู้เรียน/
ผู้สอนด้วยกราฟเส้น ให้ผู้เรียนประเมินการเรียนรู้ของผู้เรียน เพ่ือวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และให้
ผู้เรียนประเมินผู้สอน ตอนท้ายคาบที่สอนตั้งแต่สัปดาห์ที่ 3 – 12 โดยมีระดับคะแนน 1 ถึง 10 โดยมี
แบบประเมินการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยกราฟเส้น ดังแสดงในภาพที่ 2 เพ่ือให้เห็นแนวโน้มการวัดผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน และประเมินผู้สอนด้วยกราฟเส้น ดังแสดงในภาพที่ 3  

หัวข้อค าถาม ระดับความคิดเห็น 

1 2 3 4 5 

1. ความพึงพอใจของผู้เรียนต่อกระบวนการไอพีโอในการเรียนรู้           

2. ประสิทธิภาพที่ผู้เรียนเชื่อว่าได้รับจากการใช้กระบวนการไอพีโอใน
การเรียนรู้ 

          

3. การใช้เครื่องมือและเทคนิคท่ีเกี่ยวข้องกับกระบวนการไอพีโอ              

4. การใช้กระบวนการไอพีโอให้เหมาะสมกับความต้องการและการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 

          

5. การประเมินการเรียนรู้หรือการท าภารกิจสอดคล้องกับเป้าหมายการ
เรียนรู้หรือไม่ 

          

6. ระดับการสนับสนุนและการกระตุ้นแรงจูงใจในการเรียนรู้ด้วย
กระบวนการไอพีโอ 

          

7. ความสามารถในการแก้ไขปัญหาโดยใช้กระบวนการไอพีโอ           

8. การเขียนและพัฒนาโปรแกรมโดยใช้กระบวนการไอพีโอ           
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ภาพที่ 2 แบบประเมินการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยกราฟเส้น 
 

 
 
ภาพที่ 3 แบบประเมินผู้สอนด้วยกราฟเส้น 
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วิธีการวิจัย 
วิธีการวิจัยประกอบด้วยขั้นตอนดังนี้ 

1. ต้ังค าถามการวิจัย  
      - กระบวนการจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการไอพีโอ มีลักษณะอย่างไร? 

 - การจัดการเร ียนการสอนในวิชาว ิชาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส  าหร ับวิศวกรโดยใช้
กระบวนการไอพีโอท าให้เกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้อย่างไร? 

2. ระบุวัตถุประสงค์ของการวิจัย 

- เพื่อพัฒนาและประเมินประสิทธิภาพกระบวนการจัดการเรียนการสอนในวิชาโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ส าหรับวิศวกร โดยใช้กระบวนการไอพีโอ 

- เพื ่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนก่อนและหลังใช้กระบวนการไอพีโอในวิชา
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าหรับวิศวกร โดยใช้กระบวนการไอพีโอ 

3. ออกแบบการสอน หมายถึงการออกแบบและวิเคราะห์ว่าเนื้อหาส่วนใด หรือหัวข้อใดใน
รายวิชา สอดคล้องและเชื่อมโยงกับผลลัพธ์ของหลักสูตร (PLOs) หรือเป็นพื้นฐานและสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในรายวิชาอ่ืน ๆ หรือเนื้อหาหัวข้ออ่ืนของหลักสูตร และลงมือออกแบบผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนในรายวิชาที่สอนให้สอดคล้องกับ PLOs ของหลักสูตรที่ก าหนดไว้ หาวิธีการ เทคนิคการสอนที่
เน้นผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และใช้เครื่องมือต่าง ๆ เพื่อออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอน และวิธี
วัดและประเมินผล โดยในการออกแบบการสอนในรายวิชาที่สอนให้สอดคล้องกับ PLOs ของหลักสูตร
สามารถแบ่งออกเป็น 5 ขั้นตอน 

3.1 ออกแบบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เริ่มจากการตั้งค าถาม “นักศึกษาเมื่อเรียนจบหลักสูตร 
หรือรายวิชาที่สอน สามารถท าอะไรได้ หรือได้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอะไร” และผู้ประกอบการ
ต้องการรับบุคคลากรที่มีองค์ความรู้ ทักษะ และความสามารถอะไร จากนั้นก็มาระบุ ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่ต้องการและมผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ชี้ไปยัง PLOs ในหลักสูตร  

3.2 จะจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมให้นักศึกษาอย่างไร และขอข้อมูลย้อนกลับ 
(Feedback) จากนักศึกษา เพื่อใช้ส าหรับประเมินผู้สอนและพัฒนา ปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการ
สอนให้ดียิ่งๆ ขึ้น 

3.3 ท าการวัดว่า นักศึกษาได้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนั้นแล้ว เพื่อให้ได้ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน จะต้องใช้เทคนิคการสอน กิจกรรมหรือเครื่องมืออะไร ในระหว่างเรียน และหลังจากจบการ
เรียนการสอน เพ่ือเป็นการยืนยันว่านักศึกษาสามารถไปถึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ตั้งไว้ได้ นอกจาก
การสอบข้อเขียน ควรสอบการน าเสนอในรายวิชา 
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3.4 น าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เทคนิคการสอน กิจกรรมการเรียนการสอน ภารกิจต่างๆที่จะ
ให้ผู้เรียนท า มาก าหนดเป็นเป้าหมายของกระบวนการไอพีโอ  

3.5 พัฒนาวิธีการเสริมกระบวนการไอพีโอ วิธีการเสริมกระบวนการไอพีโอ (IPO+) จะเน้น
การใช้การเรียนรู้แบบเชิงรุก  (Active Learning) ที่ Funfuengfu (2012) กล่าวว่าการเรียนรู้แบบเชิง
รุก  (Active Learning)  จะต้องค านึงถึงการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่สามารถพัฒนาผู้เรียนให้
เกิดทักษะการเรียนรู้ในด้านต่าง ๆ โดยการเริ่มต้นจาก เทคนิคง่าย ๆ และช่วยเหลือผู้เรียนในแต่ละ
ขั้นตอนของกระบวนการการเรียนรู้ เช่น การสรุปทบทวนความรู้  การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกลุ่ม 
และการใช้เทคโนโลยีเข้ามาเป็นส่วนหนึ่งของกิจกรรม เพื่อให้ผู้เรียนได้ใช้ความรู้และประสบการณ์ใน
การเรียนรู้เพื่อสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง และ Pruettikul (2012) ได้เสนอแนะว่า กิจกรรมการ
เรียนรู้ควรจะต้องเป็นแบบเชิงรุก (Active Learning) น าเสนอการจัดการเรียนรู้แบบผู้เรียนเป็นผู้ลง
มือปฏิบัติ ให้ความส าคัญต่อการเปลี่ยนแปลงที่กระบวนการจัดการเรียนรู้เป็นส าคัญ เพื่อส่งผลให้ทุก
คนที่เกี่ยวข้องเกิดความตระหนักและน าไปสู่ “การปรับวิธีเรียน เปลี่ยนวิธีสอน” ซึ่งจะเป็นแนวทางที่
น าไปสู่ความส าเร็จในด้านคุณภาพของผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิผลสูงสุด 

ดังนั้นวิธีการเสริมกระบวนการไอพีโอ (IPO+) จะช่วยเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอน
ที่สร้างบรรยากาศการเรียนรู้ร่วมกัน ที่ท าให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมกับการเรียนรู้ สามารถถามตอบ อธิบาย 
สาธิต น าเสนอ วิเคราะห์ ผู ้เรียนสอนผู้เรียน มีวิธีคิดหรือสามารถใช้ความรู ้ได้ทันทีได้ และได้
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผ่านการท าภารกิจต่างๆ ที่สามารถวัดได้ว่าผู้เรียนสามารถท าอะไรได้ และให้
ผู้เรียนสะท้อน (Reflecting) การเรียนรู้ออกมา เพื่อน าผลที่ได้มาปรับหรือพัฒนากระบวนการจัดการ
เรียนการสอน ให้เหมาะกับความต้องการและความสนใจของผู้เรียน และเพ่ิมศักยภาพของผู้เรียน เพ่ิม
ความรู้ พัฒนาทักษะของผู้เรียนให้ได้ตามที่คาดหวังไว้ ซึ่งสามารถสรุปเป็นภาพรวมของออกแบบการ
สอนได ้ดังแสดงในภาพที่ 4 
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ภาพที่ 4 แสดงภาพรวมของออกแบบการสอน 

 
4. ด าเนินการสอน เริ่มจากการเตรียมผู้เรียน ให้เหตุผลและเป้าหมายในการเรียนรู้ในแต่ละ

หัวข้อ จากนั้นน าเข้าสู่บทเรียนด้วยการใช้เทคนิคต่าง ๆ เช่น ค าส าคัญ (Keyword) แผนที่ความคิด 
(Mind map) บล็อกไดอะแกรม (Block diagram) เวกเตอร์ไดอะแกรม (Vector diagram)  เพ่ือให้
ผู้เรียนได้เห็นภาพรวมของเนื้อหาและเป้าหมาย ใช้วิธีการจัดการเรียนรู้แบบตั้งค าถาม (ถามให้ตอบ 
บอกเป็นนัย ตอบได้ไหม) ให้ผู้เรียนได้ตอบและมีความปลอดภัยในการแสดงความคิดเห็น สามารถ
ตอบผิดได้ โดยถ้ายังตอบไม่ได้จะมีการบอกเป็นนัย หรือลงรายละเอียดให้สังเกตเพ่ิมเติม เพ่ือให้
ผู้เรียนได้คิด ทบทวน เชื่อมโยงและให้ผู้เรียนตอบใหม่อีกครั้ง พร้อมทั้งสรุปสิ่งที่ถาม และเพ่ิมโจทย์
ปัญหาโดยใช้วิธีการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน พยายามเปิดโอกาสให้ผู้เรียนส ารวจ (Exploration) 
วิเคราะห์โจทย์หรือปัญหา เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ลงมือท าก่อนที่ผู้สอนจะอธิบาย (Explanation) ปิด
ท้ายด้วยการท าแบบทดสอบ ภารกิจต่างๆ ที่สามารถวัดผลได้ และให้ผู้เรียนได้สะท้อนผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน (Reflection) ในส่วนที่เป็นผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในครั้งนั้นๆ ผ่านการตอบ แสดง
ความคิดเห็นหรือน าเสนอ รวมถึงในส่วนที่เป็นกระบวนการสอน เทคนิคการสอน เ พ่ือให้ผู้เรียนได้มี
โอกาสแสดงความรู้สึกเกี่ยวกับการเรียนรู้ที่ได้รับจากกระบวนการและเทคนิคการสอนนั้น แสดง
ความรู้สึกของผู้เรียนต่อการสอนในแต่ละครั้ง ผู้สอนควรสังเกตและตอบรับความรู้สึกของผู้เรียนต่อ
การสอน เช่น การสอบถามความเข้าใจของผู้เรียนหลังจากเรียนรู้ หรือการให้กิจกรรมที่ช่วยให้ผู้เรียน
มีโอกาสพูดคุยเกี่ยวกับประสบการณ์การเรียนรู้ ซึ่งสามารถสรุปเป็นภาพรวมการใช้การเรียนรู้แบบเชิง
รุกเสริมกระบวนการไอพีโอ ผ่านการตั้งค าถาม การใช้ปัญหาเป็นฐาน การสะท้อนดังผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ดังแสดงในภาพที่ 5 
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Mind Map

 ั    า า 
ถามให้ตอบ บอกเป็นนัย ตอบได้ไหม

    า     า 

กำร ะท้อน ล ัม ทธิ ทำงกำรเรียน

  ารวจ  ธิ าย

 
ภาพที่ 5 แสดงภาพรวมการใช้การเรียนรู้แบบเชิงรุกเสริมกระบวนการไอพีโอ 
 

5. เก็บข้อมูลตามแบบประเมินผลออนไลน์ แบบประเมินกระบวนการไอพีโอ และข้อเสนอแนะ
ของนักศึกษากลุ่มตัวอย่าง เพ่ือพัฒนาและประเมินประสิทธิภาพกระบวนการจัดการเรียนการสอนโดย
ใช้กระบวนการไอพีโอ และเก็บข้อมูลแบบประเมินการเรียนรู้ของผู้เรียน/ผู้สอนด้วยกราฟเส้น ให้
ผู้เรียนประเมินการเรียนรู้ของผู้เรียน เพ่ือให้เห็นแนวโน้มการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
และให้ผู้เรียนประเมินผู้สอน เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนและหลังใช้กระบวนการไอ
พีโอ ส ารวจความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีต่อกระบวนการจัดการเรียนการสอนและการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน เพ่ือน าไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนในวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าหรับวิศวกรโดยใช้
กระบวนการไอพีโอ รวมถึงน าไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนส าหรับวิชา
อ่ืนๆ 

 

กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
ในขั้นตอนการเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยด าเนินการเก็บข้อมูลจากแบบประเมินออนไลน์ของ

นักศึกษาที่ลงทะเบียนในรายวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าหรับวิศวกรที่เป็นประชากรที่ใช้ในการวิจัย 
ในปีการศึกษาที่ 1/57 1/60 และ 1/65 และกลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย ปีการศึกษา 1/65 กลุ่มเรียน
ปฏิบัติ 301 รวมถึงข้อเสนอแนะของนักศึกษากลุ่มตัวอย่าง หลังเสร็จสิ้นกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน เก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ปีการศึกษา 1/65 กลุ่มเรียนปฏิบัติ 301 เพ่ิมเติม 
ด้วยแบบประเมินการเรียนรู้ของผู้เรียน/ผู้สอน โดยให้ผู้เรียนประเมินการเรียนรู้ของผู้เรียนและผู้สอน
ตอนท้ายคาบที่สอนตั้งแต่สัปดาห์ที่ 1 – 14 และเกรดเฉลี่ยที่ท าได้ของผู้เรียนของประชากรและกลุ่ม
ตัวอย่าง แล้วน าข้อมูลทั้งหมดที่รวบรวมมาพิจารณาตรวจสอบความถูกต้องสมบูรณ์เพ่ือใช้วิเคราะห์
ต่อไป  
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กำรวิเครำะห์ข้อมูล 
การวิเคราะห์ข้อมูล แบ่งออกเป็น 4 ส่วน คือ การวิเคราะห์ข้อมูลในส่วนของการประเมิน

กระบวนการไอพีโอ เกรดเฉลี่ยที่ท าได้ของผู้เรียน การประเมินการเรียนรู้ของผู้เรียน/ผู้สอน และ
ข้อเสนอแนะของผู้เรียน 



บทท่ี 4 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนในวิชาโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ส าหรับวิศวกรโดยใช้กระบวนการไอพีโอ  เพ่ือเปรียบเทียบผลก่อนและหลังใช้
กระบวนการไอพีโอ รวมถึงวิธีการเสริมกระบวนการไอพีโอ ในวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าหรับ
วิศวกรโดยใช้กระบวนการไอพีโอ เพ่ือประเมินประสิทธิภาพของกระบวนการไอพีโอและกระบวนการ
เสริมไอพีโอ จึงได้เสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล ดังต่อไปนี้  

จากการเก็บรวบรวมข้อมูลการจัดการเรียนการสอนในวิชาวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าหรับ
วิศวกร และวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการส ารวจ โดยใช้แบบสอบถามออนไลน์ดังในตารางที่ 1  พบว่า
ค่าเฉลี่ยผลการประเมินการสอนจะสัมพันธ์กับค่าเกรดเฉลี่ยที่ท าได้ของผู้เรียน โดยการจัดการเรียน
การสอนที่ยังไม่ได้ใช้กระบวนการไอพีโอ (without IPO) ของปีการศึกษา 1/57 จ านวนนักศึกษาที่
ลงทะเบียนทั้งหมด 166 คน จะมีค่าเฉลี่ยผลการประเมินการสอนและค่าเกรดเฉลี่ยที่ท าได้ของผู้เรียน
ต่ าที่สุด (การคิดค่าเกรดเฉลี่ยที่ท าได้ คิดจากค่าเกรดเฉลี่ยจากเกรดที่ท าได้ของผู้เรียนเฉพาะรายวิชา
นี้) เมื่อเปรียบเทียบกับตอนที่เริ่มมีใช้กระบวนการเสริมไอพีโอ ( IPO) ของปีการศึกษา 1/60 จ านวน
นักศึกษาที่ลงทะเบียนทั้งหมด 298 คน และมีค่าเฉลี่ยผลการประเมินการสอนและค่าเกรดเฉลี่ยที่ท า
ได้ของผู้เรียนสูงที่สุด ในปีการศึกษา 1/65 จ านวนนักศึกษาท้ังหมด 254 คน ดังแสดงในภาพที่ 6 

 
ภาพที่ 6 เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยผลการประเมินการสอนกับค่าเกรดเฉลี่ยที่ท าได้ของผู้เรียน 
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ส่วนการส ารวจความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีต่อ กระบวนการจัดการเรียนการสอน ค่าเกรด
เฉลี่ยที่ท าได้ของผู้เรียน ประเมินการเรียนรู้ของผู้ เรียน/ผู้สอน และข้อเสนอแนะของผู้เรียนของกลุ่ม
ตัวอย่าง กลุ่มเรียนปฏิบัติ 301 จ านวน 23 คน ในปีการศึกษา 1/65 ที่ได้ใช้กระบวนการเสริม
กระบวนการไอพีโอ (IPO+) ทั้งในส่วนทฤษฎีและปฏิบัติการ เปรียบเทียบกับ จ านวนผู้เรียนทั้งหมดที่
ใช้ IPO+ 254 คน ในปีการศึกษา 1/65 กับจ านวนผู้เรียนทั้งหมดที่ใช้ IPO 298 คน ในปีการศึกษา 
1/60 และจ านวนผู้เรียนทั้งหมดที่ไม่ใช้ไอพีโอ (without IPO) 166 คน ในปีการศึกษา 1/57 จาก
ตารางที่ 2 พบว่าผลการประเมินที่ใช้กระบวนการเสริมกระบวนการไอพีโอ ( IPO+)  ของกลุ่มตัวอย่าง 
มีค่าคะแนนเฉลี่ยสูงสุดที่ 4.93 ส่วนค่าคะแนนเฉลี่ยของประชากรในปีการศึกษา 1/65 มีค่าเท่ากับ 
4.83 เมื่อเปรียบเทียบกับการเรียนการสอนที่ใช้กระบวนการไอพีโอมีคะแนนเฉลี่ย 4.73 และ
เปรียบเทียบกับไม่มีการใช้กระบวนการไอพีโอจะมีค่าคะแนนเฉลี่ยต่ าสุดที่ 4.55  ส าหรับค่าเกรดเฉลี่ย
ที่ท าได้ของผู้เรียนที่มีการใช้ IPO+ ทั้งทฤษฎีและปฏิบัติ จ านวน 23 คน ได้ค่าเกรดเฉลี่ย สูงสุดที่ 3.07 
ใช้ IPO+ 254 คน ได้ค่าเกรดเฉลี่ย 2.17 ใช้ IPO 298 คน ได้ค่าเกรดเฉลี่ย 2.22 และไม่ใช้ไอพีโอ ได้
ค่าเกรดเฉลี่ย 1.73 ส่วนผู้เรียนของกลุ่มตัวอย่าง ที่มีการใช้ IPO+ ทั้งทฤษฎีและปฏิบัติ จ านวน 23 คน
ผู้เรียนประเมินกระบวนการไอพีโอ 4.1/5 ผู้เรียนประเมินการเรียนรู้ของตนเองได้ 6.4/10 และผู้เรียน
ประเมินประเมินผู้สอนได้ 8.8/10   
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ตารางที่ 2 ผลการประเมินจากแบบสอบถามออนไลน์ของประชากร เกรดเฉลี่ยที่ท าได้ของผู้เรียน 
ประเมินกระบวนการไอพีโอ และการส ารวจความคิดเห็นของนักศึกษาของกลุ่มตัวอย่าง 

หัวข้อการประเมิน ผลการประเมิน 

ประเมินผลออนไลน์ 4.93 / 4.83 / 4.73 / 4.55 (ค่าเฉลี่ยผลการประเมินการสอนคะแนน

เต็ม 5 ของจ านวนผู้เรียนที่ใช้ IPO+ 23 คน/จ านวนผู้เรียนทั้งหมดท่ีใช ้

IPO+ 254 คน/จ านวนผู้เรียนทั้งหมดท่ีใช้ IPO 298 คน/จ านวนผู้เรียน

ทั้งหมดท่ีไม่ใช้ไอพีโอ without IPO 166 คน) 

เกรดเฉลี่ยที่ท าได้ของผู้เรียน 3.07 / 2.17 / 2.22 / 1.73 (จ านวนผู้เรียนที่ใช้ IPO+ 23 คน/จ านวน

ผู้เรียนทั้งหมดที่ใช้ IPO+ 254 คน/จ านวนผู้เรียนทั้งหมดท่ีใช้ IPO 298 

คน/จ านวนผู้เรียนทั้งหมดท่ีไม่ใช้ไอพีโอ without IPO 166 คน) 

ประเมินกระบวนการไอพีโอ 4.1 จากคะแนนเต็ม 5 

ประเมินการเรียนรู้ของ

ผู้เรียน/ผู้สอน  

(6.4 ผู้เรียนประเมินการเรียนรู้ของตนเอง) / (8.8 ผู้เรียนประเมิน

ผู้สอน) จากคะแนนเต็ม 10 

ข้อเสนอแนะของผู้เรียน สอนเป็นแผนผังเข้าใจได้ง่ายมากมาก มีการสอนแบบ Active 

Learning  อาจารย์สอนได้ดี เรียนสนุก เข้าใจง่าย เป็นกันเอง  อาจารย์

พูดชัดเจน อธิบายได้อย่างละเอียด ท าให้ไม่ต้องถามเลยครับ คิด

ค าถามไว้ในใจว่าจะถาม แต่อาจารย์ก็อธิบาย โดยที่ยังไม่ได้ถามเลย

ด้วยซ้ า ละเอียดมากครับ อาจารย์มีกระบวนการล าดับขั้นตอนในการ

สอนท าให้เข้าใจได้ง่ายครับ  ยกให้เรื่องอธิบายแบบเห็นภาพเลยครับ

ผมชอบมากๆ 

 
 



บทท่ี 5 
สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

  
การวิจัยเรื่องการพัฒนาการเรียนการสอนในวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าหรับวิศวกรโดยใช้

กระบวนการไอพีโอ มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนในวิชาโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ส าหรับวิศวกรโดยใช้กระบวนการไอพีโอ เพ่ือเปรียบเทียบผลก่อนและหลังใช้
กระบวนการไอพีโอ รวมถึงวิธีการเสริมกระบวนการไอพีโอ ในวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าหรับ
วิศวกรโดยใช้กระบวนการไอพีโอ เพ่ือประเมินประสิทธิภาพของกระบวนการไอพีโอและกระบวนการ
เสริมไอพีโอ 

ประชากรที่ใช้ในการวิจัย คือ นักศึกษาที่ลงทะเบียนในรายวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าหรับ
วิศวกร ในปีการศึกษา 57 จ านวน 166 คน ปีการศึกษา 60 จ านวน 298 คน และ ปีการศึกษา 65 
จ านวน 254 คน โดยปีการศึกษา 57 ยังไม่ได้มีการใช้กระบวนการไอพีโอ (IPO) เริ่มใช้กระบวนการไอ
พีโอตั้งแต่ปีการศึกษา 60  และปีการศึกษา 65 ได้มีการใช้วิธีการเสริมกระบวนการไอพีโอ (IPO+) 

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย นักศึกษาที่ลงทะเบียนในรายวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าหรับ
วิศวกร ปีการศึกษา 1/65 กลุ่มเรียนปฏิบัติ 301 จ านวน 23 คน ที่ได้ใช้กระบวนการเสริมกระบวนการ
ไอพีโอ (IPO+) ทั้งในส่วนทฤษฎี (ทุกกลุ่มเรียน) และปฏิบัติการ (เฉพาะกลุ่มเรียน 301) จากจ านวน
นักศึกษาทั้งหมดท่ีลงทะเบียน 254 คน 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วยแบ่งออกเป็น 4 ประเภท เป็นแบบประเมินออนไลน์ 
แบบประเมินกระบวนการไอพีโอ ข้อเสนอแนะของกลุ่มตัวอย่าง และแบบประเมินการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน/ผู้สอน  

การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยใช้วิธีการเก็บข้อมูลจากแบบประเมินออนไลน์ของนักศึกษาที่
ลงทะเบียนในรายวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าหรับวิศวกรที่เป็นประชากรที่ใช้ในการวิจั ย ในปี
การศึกษาที่ 1/57 1/60 และ 1/65 และกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ปีการศึกษา 1/65 กลุ่มเรียน
ปฏิบัติ 301 รวมถึงแบบประเมินกระบวนการไอพีโอ และข้อเสนอแนะของนักศึกษากลุ่มตัวอย่าง หลัง
เสร็จสิ้นกระบวนการจัดการเรียนการสอน เก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิ จัย ปีการศึกษา 
1/65 กลุ่มเรียนปฏิบัติ 301 เพ่ิมเติมด้วยแบบประเมินการเรียนรู้ของผู้เรียน/ผู้สอน โดยให้ผู้เรียน
ประเมินการเรียนรู้ของผู้เรียนและผู้สอนตอนท้ายคาบที่สอนตั้งแต่สัปดาห์ที่ 3 – 12 และเกรดเฉลี่ยที่
ท าได้ของผู้เรียนในวิชานี้ของประชากรและกลุ่มตัวอย่าง และวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าเฉลี่ย 
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สรุปผลการวิจัย  
 ผลการพัฒนาการเรียนการสอนในวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าหรับวิศวกรโดยใช้
กระบวนการไอพีโอ 
 จากการพัฒนาจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการไอพีโอ ไปเป็นการเรียนรู้แบบเชิงรุก
เสริมกระบวนไอพีโอ (IPO+) พบว่ากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่ใช้การเรียนรู้แบบเชิงรุกเสริม
กระบวนไอพีโอ (IPO+)  มีผลการประเมินสูงสุด และการใช้กระบวนการไอพีโอ ( IPO) ได้ผลการ
ประเมินกระบวนการดีกว่าไม่มีการใช้ไอพีโอ  (without IPO) ซึ่งสอดคล้องกับค่าเกรดเฉลี่ยของ
นักศึกษา นอกจากนี้การใช้การเรียนรู้แบบเชิงรุกเสริมกระบวนไอพีโอ ( IPO+) พบว่าผู้เรียนมีส่วน
ร่วมกับการเรียนรู้ สนใจถามตอบมากขึ้น ส่วนผู้เรียนที่ยังไม่สามารถตอบหรือได้ ผู้เรียนได้มีโอกาส
สะท้อนการเรียนรู้ออกมา เมื่อรวมกับค าแนะน าของผู้สอน ผู้เรียนก็จะทราบว่าจะต้องปรับหรือเรียนรู้
เพ่ิมเติมในส่วนใด และนักศึกษายังให้ข้อเสนอแนะที่ยืนยันได้ว่าการจัดการเรียนการสอนที่ใช้การ
เรียนรู้แบบเชิงรุกเสริมกระบวนไอพีโอ ( IPO+)  สามารถช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพของการจัดการเรียน
การสอน สอดคล้องกับผลการประเมินการเรียนรู้ของผู้เรียน/ผู้สอน  
 
อภิปรายผลการวิจัย 
  ผลการศึกษาวิจัยแสดงให้เห็นว่าการจัดการเรียนการสอนโดยใช้การเรียนรู้แบบเชิงรุกเสริม
กระบวนไอพีโอ (IPO+) ที่มีการเตรียมเตรียมผู้เรียน ให้เหตุผลและเป้าหมายในการเรียนรู้ในแต่ละ
หัวข้อ โดยใช้เทคนิคต่าง ๆ เช่น ค าส าคัญ (Keyword) แผนที่ความคิด (Mind map) เพื่อให้ผู้เรียน
เห็นภาพรวมของเนื้อหาและเป้าหมายก่อนน าเข้าสู่บทเรียน ใช้วิธีการจัดการเรียนรู้แบบตั้งค าถาม 
เพื่อให้ผู้เรียนได้ตอบและมีความปลอดภัยในการแสดงความคิดเห็น โดยถ้ายังตอบไม่ได้จะมีการบอก
เป็นนัยหรือลงรายละเอียดให้สังเกตเพิ่มเติม เพื่อให้ผู้เรียนได้คิด ทบทวน เชื่อมโยงและตอบใหม่อีก
ครั้ง และเพิ่มโจทย์ปัญหา ใช้วิธีการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนส ารวจ 
(Exploration) วิเคราะห์โจทย์หรือปัญหา เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ลงมือท าก่อนที่ผู้สอนจะอธิบาย 
(Explanation) ปิดท้ายด้วยการท าแบบทดสอบ ภารกิจต่าง ๆ ที่สามารถวัดผลได้ และให้ผู้เรียนได้
สะท้อนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (Reflection) ผ่านการตอบค าถามหรือกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับเนื้อหา
ที่เรียนรู้ ซึ่งผู้สอนสามารถใช้ผลการประเมินการเรียนรู้ของผู้เรียน/ผู้สอน  รวมถึงแนวโน้มของการ
ประเมินในแต่ละครั้ง มาปรับกระบวนการสอนให้สอดคล้องกับการเรียนรู้ของผู้เรียนได้  
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ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอส าหรับการน าผลการวิจัยไปใช้ 
 การใช้กระบวนการไอพีโอและการเรียนรู้แบบเชิงรุกเป็นเครื่องมือที่มีประสิทธิภาพส าหรับ
พัฒนาการเรียนการสอนในวิชาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าหรับวิศวกร รวมถึงผู้วิจัยยังสามารถน าไปใช้
ในวิชาอ่ืนๆ ได้ดี เนื่องจากการจัดการเรียนการสอนด้วยกระบวนการไอพีโอ ภาพรวมของกระบวนการ
จะช่วยให้ผู้เรียนสามารถเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนรู้ ผู้เรียนจะตั้งใจมากขึ้นเพราะทราบว่าเรียนแล้ว
จะมีการวัดผล วัดผลแล้วผู้เรียนก็จะทราบผลว่าต้องปรับหรือพัฒนาในส่วนใด จะเป็นการกระตุ้นให้
ผู้เรียนเริ่มมีการทบทวนบทเรียน ผู้สอนก็จะเห็นแนวโน้มการเรียนรู้ของผู้เรียน สามารถที่ปรับการ
สอนให้เหมาะสมและมีประสิทธิภาพต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมท า
กิจกรรมหรือภารกิจต่างๆ ผู้เรียนจะมีส่วนร่วมในการเรียนรู้มากขึ้น เข้าใจได้ง่ายขึ้น และสามารถ
แสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ ่มเติมในกระบวนการเรียนการสอนได้  สามารถช่วยเพ่ิม
ประสิทธิภาพของการสอนและการเรียนรู้ของผู้เรียนได้  

ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้งต่อไป 

 ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้งต่อไปเพื่อการพัฒนาการเรียนการสอนในวิชาโปรแกรมโดย
ใช้กระบวนการไอพีโอมีดังนี ้

- วิจัยเพิ่มเติมเกี่ยวกับกระบวนการไอพีโอในการเรียนรู้แบบเชิงรุกเสริมกระบวนไอพีโอ 
(IPO+) เพื่อเข้าใจองค์ประกอบที่มีผลต่อประสิทธิภาพในการเรียนรู้ของผู้เรียน และการน าเสนอไอพี
โอในวิชาอ่ืน ๆ หรือสาขาวิชาอ่ืน ๆ เพื่อความหลากหลายในการน าไปใช้ 

- การวิจัยเพิ่มเติมเกี่ยวกับเทคนิคและเครื่องมือที่ใช้ในกระบวนการไอพีโอ: ส ารวจและวิจัย
เทคนิคและเครื่องมือที่สามารถช่วยในกระบวนการไอพีโอ เช่น การสร้างแบบทดสอบ ออกแบบ
ภารกิจเพ่ือวัดผลตามวัตถุประสงค์การเรียนรู้ จะช่วยให้มีเครื่องมือที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพในการ
ใช้งานในการเรียนรู้แบบเชิงรุกเสริมกระบวนไอพีโอ 
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แบบประเมินออนไลน ์
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แบบประเมินออนไลน ์
ความหมายของระดับคะแนนความคิดเห็น 
1   หมายถึง  น้อยที่สุด 
2   หมายถึง  น้อย 
3   หมายถึง  ปานกลาง 
4   หมายถึง  มาก 
5   หมายถึง  มากที่สุด 
แบบประเมินความคิดเห็น 

หัวข้อค าถาม 
ระดับความคิดเห็น 

1 2 3 4 5 

1.  ผู ้สอนแจ้งว ัตถุประสงค์ในเ ร่ือง ท่ีสอน รวมทั้ งการ
มอบหมายงานและเกณฑก์ารใหค้ะแนน ใหผู้เ้รียนทราบ 

     

2. ผูส้อนเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนฝึกคิด วิเคราะห์ แกปั้ญหา ใน
สถานการณ์ต่างๆดว้ยลงมือปฏิบติัจริงหรือ 

     

3. ผูส้อนเลือกเน้ือหาองคค์วามรู้ในรายวิชา มีประโยชน์และ
สามารถน าไปใชใ้นวชิาชีพได ้   

     

4. ผูส้อนออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ ใหมี้โอกาสเรียนรู้จาก
ผูมี้ช่ือเสียงหรือไดฝึ้กประสบการณ์จริง 

     

5. ผูส้อนใช้วิธีการสอน อธิบาย ยกตวัอย่างท่ีเขา้ใจได้ง่าย 
และสามารถติดต่อสอบถามไดห้ลายช่องทาง 

     

6. ผูส้อนใช้ส่ือการสอนหลายรูปแบบ ท่ีน่าสนใจและท าให้
อยากเรียนรู้มากยิง่ข้ึน 

     

7. ผูส้อนเปิดโอกาสให้ค  าปรึกษาผูเ้รียนอย่างเหมาะสม 
พร้อมช่วยเหลืออยา่งเป็นมิตร 

     

8. ผูส้อนรับฟังขอ้เสนอแนะจากผูเ้รียนและน าพฒันา
ปรับปรุงการสอนอยา่งเหมาะสม 

     

 
ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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แบบประเมินกระบวนการไอพีโอ 
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แบบประเมินกระบวนการไอพีโอ 
1   หมายถึง  น้อยที่สุด 
2   หมายถึง  น้อย 
3   หมายถึง  ปานกลาง 
4   หมายถึง  มาก 
5   หมายถึง  มากท่ีสุด 
แบบประเมินความคิดเห็น 

หัวข้อค าถาม 
ระดับความคิดเห็น 

1 2 3 4 5 

1. ความพึงพอใจของผู ้เร ียนต่อกระบวนการไอพีโอในการ
เรียนรู้ 

     

2. ประสิทธิภาพที่ผู้เรียนเชื่อว่าได้รับจากการใช้กระบวนการไอ
พีโอในการเรียนรู้ 

     

3. การใช้เครื่องมือและเทคนิคที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการไอพี
โอ    

     

4. การใช้กระบวนการไอพีโอให้เหมาะสมกับความต้องการและ
การเรียนรู้ของผู้เรียน 

     

5. การประเมินการเรียนรู ้หรือการท าภารกิจสอดคล้องกับ
เป้าหมายการเรียนรู้หรือไม่ 

     

6. ระดับการสนับสนุนและการกระตุ้นแรงจูงใจในการเรียนรู้
ด้วยกระบวนการไอพีโอ 

     

7. ความสามารถในการแก้ไขปัญหาโดยใช้กระบวนการไอพีโอ      

8. การเขียนและพัฒนาโปรแกรมโดยใช้กระบวนการไอพีโอ      
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ภาคผนวก ค 
 

แบบประเมินการเรียนรู้ของผู้เรียน/ผู้สอน ดว้ยกราฟเส้น 
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