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บทคดัย่อ 

  The research was carried out to study the effects of using teaching techniques in small 

groups on achievement and satisfaction of students in DES111 Visual Art in Department of 

Digital Arts, School of Digital Media, Sripatum University.  The purposes of this research were  

  1. To compare the average achievement of students registered in the course of DES111 

Visual Arts. Focusing on both of the groups using small group teaching techniques and combined 

group teaching techniques.  

  2. To utilize the research outputs to the procedure of teaching and learning development 

for the course of DES111 Visual Art. 

 The results of this study revealed that the knowledge of students significantly increased at 

the level of mean about 0.62 after using small group teaching scheme. As a result, the 

development of those individuals were leveled up continuously compared to others who were in 

the another teaching technique at the same time. Thus, you can see that the usage of teaching 

techniques in small groups has become the beneficial integrated approach that reflected on the 

learners' satisfaction at level of mean 4.61. 

 This research has obviously represented that various creative art activities are necessarily 

required in small groups of students for further instructional practices for the course of DES111 

Visual Art . As those could encourage learning awareness and art inspiration to students in the 

class lecture in order to gain higher achievements for both instructors and learners.  
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for Art and Design Scheme . 



 

ช่ือหวัขอ้ :     ผลของการใชเ้ทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ยท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการ 

                    เรียนและความพึงพอใจของนกัศึกษาในรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1  

                   สาขาดิจิทลัอาร์ตส์ คณะดิจิทลัมีเดีย มหาวทิยาลยัศรีปทุม 

ผูว้จิยั  :     นางสาวนพเกลา้  ศรีมาตยก์ุล 

หน่วยงาน :     คณะดิจิทลัมีเดีย มหาวทิยาลยัศรีปทุม 

ปีท่ีพิมพ ์ :     พ.ศ. 2557 

 

 

บทคดัย่อ 

 

งานวจิยั " ผลของการใชเ้ทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ยท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

และความพึงพอใจของนกัศึกษาในรายวชิา DES111 ทศันศิลป์ 1 สาขาดิจิทลัอาร์ตส์ คณะดิจิทลั

มีเดีย มหาวทิยาลยัศรีปทุม" น้ีมีวตัถุประสงคใ์นการวิจยั เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

เฉล่ียของกลุ่มนกัศึกษาในรายวชิา DES111 ทศันศิลป์ 1 ระหวา่งกลุ่มท่ีใชเ้ทคนิคการสอนแบบ

แบ่งกลุ่มยอ่ยกบักลุ่มท่ีใชเ้ทคนิคการสอนแบบรวมกลุ่ม และเพื่อนาํผลการวจิยัไปใชใ้นพฒันาการ

จดัการเรียนการสอน ในรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1 

 ผลจากการศึกษาพบว่า นักศึกษามีพฒันาการในการเรียนท่ีเพิ่มข้ึนจากการใช้

เทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวิชา DES111 

ทศันศิลป์ 1 อยา่งมีนยัสําคญั ท่ีค่าเฉล่ียคะแนนมีความห่างกนัเท่ากบั 0.62 และมีพฒันาการเพิ่มข้ึน

อย่างต่อเน่ืองมากกว่าพฒันาการของกลุ่มนักศึกษาท่ีใช้เทคนิคการการสอนแบบรวมกลุ่ม อย่างมี

นยัสําคญั ท่ีผลคะแนนการประเมินคร้ังท่ี 5 และ 6  ดา้นความพึงพอใจนกัศึกษามีความพึงพอใจต่อ

การใช้เทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษาในรายวิชา 

DES111 ทศันศิลป์ 1 อยูใ่นระดบัสูงท่ีค่าคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 4.61  

 การวจิยัในคร้ังน้ีมีขอ้เสนอแนะคือ ในการสอนรายวชิา DES111ทศันศิลป์ 1  ซ่ึง

เป็นรายวชิาท่ีมีเน้ือหาเก่ียวกบัการสร้างสรรคศิ์ลปะ จึงควรมีการจดัสภาพแวดลอ้มทางการเรียนการ

สอนใหเ้หมาะสมเพื่อกระตุน้ใหน้กัศึกษาเกิดการเรียนรู้และสร้างแรงบลัดาลใจในการปฏิบติังานใน

ชั้นเรียนใหไ้ดม้ากท่ีสุดเท่าท่ีจะทาํได ้

 

คาํสาํคญั  : วจิยัในชั้นเรียน  เทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ย การจดัการเรียนการสอนดา้นศิลปะ

และออกแบบ 
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บทที ่1 

บทนํา 

 

  

ความเป็นมาและความสําคัญของปัญหา 

 

พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตราท่ี 30 ไดก้าํหนดใหส้ถานศึกษาพฒันา

กระบวนการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ รวมทั้งส่งเสริมใหผู้ส้อนสามารถวจิยัเพื่อพฒันา

กระบวนการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัผูเ้รียนในแต่ละระดบัการศึกษา (กระทรวงศึกษาธิการ, 2542 หนา้ 

23) ส่วนพนัธกิจหลกัของอาจารย ์ระดบัอุดมศึกษา ไดร้ะบุใหอ้าจารยมี์หนา้ท่ีจดัการเรียนการสอน

สอน การทาํวจิยั การบริการวิชาการ และการทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรม  

 การจดัการเรียนการสอนในรายวชิา DES111 ทศันศิลป์1  ซ่ึงเป็นวชิาพื้นฐานท่ีทุกสาขา

ของคณะดิจิทลัมีเดีย ตอ้งเรียน เน้ือหาของรายวชิามีลกัษณะการเรียนการสอน แบบจดัหุ่นน่ิง ให้

นกัศึกษาวาดภาพ ตามแบบท่ีจดัให ้ใหเ้หมือนจริงตามท่ีตามองเห็นใหไ้ดม้ากท่ีสุด ซ่ึงหุ่นท่ีจดัใหก้็

จะมีการเปล่ียนแบบทุกสัปดาห์ เพื่อให้นกัศึกษาเกิดทกัษะในการวาดภาพเหมือนไดอ้ยา่ง

หลากหลาย และเกิดความชาํนาญในการวาดใหไ้ดม้ากท่ีสุด  

การจดักลุ่มการเรียนการสอนในรายวชิา DES111 ทศันศิลป์1 ในภาคการศึกษาท่ีผา่นมา ได้

มีการจดัให้เรียนรวมกนัเป็นกลุ่มใหญ่เพื่อใหน้กัศึกษาไดมี้โอกาสเรียนรู้ไดเ้ท่าเทียมกนันั้น ซ่ึงจาก

การสังเกตการณ์ และเก็บขอ้มูล ประเดนปัญหาในการเรียนการสอน รายวชิา DES111 ทศันศิลป์1 

ในปีการศึกษาท่ีผา่นมาก กลบัพบวา่อาจารยย์งัไม่สามารถเขา้ถึงนกัศึกษาไดท้ัว่ถึง ซ่ึงสาเหตุสาํคญั

ของปัญหาน้ีนั้น เน่ืองมาจากจาํนวนนกัศึกษาท่ีมากเกินไป นกัศึกษาบางรายอาจไดรั้บคาํแนะนาํจาก

อาจารยห์ลายท่านในวนัเดียวกนั ในขณะท่ีนกัศึกษาบางรายกลบัไม่ไดรั้บคาํแนะนาํจากอาจารยเ์ลย

แมแ้ต่ท่านเดียวตลอดทั้งเทอม  

จากปัญหาท่ีพบในชั้นเรียนดงักล่าว จึงเป็นท่ีมาของการทาํวิจยั การศึกษาผลของการใช้

เทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1 ในคร้ังน้ีโดยการจดัการเรียนการ

สอนในรายวิชายงัคงยึดหลกัการใชอ้ตัราส่วน อาจารย ์: นกัศึกษา เป็น 1: 20 เท่าเดิม เพียงแต่มีการ

แบ่งกลุ่มการเรียนใหเ้ล็กลงและชดัเจนมากข้ึน เพื่อใหน้กัศึกษาไดมี้ท่ีปรึกษาประจาํกลุ่มท่ีแน่นอน  

ในการจดักลุ่มเรียนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ยน้ี นกัศึกษาจะสามารถขอคาํปรึกษาไดโ้ดยตรงจาก

อาจารย์ท่ีปรึกษาท่ีคอยติดตามผลการเรียนของนักศึกษากลุ่มเดิมตลอดทั้งเทอม และยงัมีการ
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สับเปล่ียน อาจารย์ประจําอาทิตย์ เพื่อให้นักศึกษาทุกกลุ่มได้มีโอกาสเรียนรู้เทคนิควิธีการ

สร้างสรรคง์านจากอาจารยทุ์กท่านไดอ้ยา่งทัว่ถึง  

 

วตัถุประสงค์ของการวจัิย 

1. เพื่อศึกษาผลของการใชเ้ทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ยท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

นกัศึกษาในรายวชิา DES111 ทศันศิลป์ 1 

2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉล่ียของกลุ่มนกัศึกษาในรายวชิา DES111 

ทศันศิลป์ 1 ระหวา่งกลุ่มท่ีใชเ้ทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ยกบักลุ่มท่ีใชเ้ทคนิคการสอนแบบ

รวมกลุ่ม 

 3. เพื่อศึกษาผลของการใช้เทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยท่ีมีต่อความพึงพอใจของ

นกัศึกษารายวชิา DES111 ทศันศิลป์ 1 

 

คําถามการวจัิย 

1. เทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนนักศึกษาในรายวิชา 

DES111 ทศันศิลป์ 1 อยา่งไร 

 2. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1ก่อนและหลงัใช้

เทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ย แตกต่างกนัอยา่งไร 

 3. ความพึงพอใจของนกัศึกษารายวชิา DES111 ทศันศิลป์ 1 ต่อการใชเ้ทคนิคการสอนแบบ

แบ่งกลุ่มยอ่ย อยูใ่นระดบัใด 

 

สมมติฐานการวจัิย 

ผลใหผ้ลสัมฤทธ์ิทางการเรียนนกัศึกษาในรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1 จากการใชเ้ทคนิค

การสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ย สูงกวา่การใชเ้ทคนิคการสอนแบบรวมกลุ่ม 

 

ขอบเขตการวจัิย 

ประชากรคือ นกัศึกษาสาขาดิจิทลัอาร์ตส์ คณะดิจิทลัมีเดีย ท่ีลงทะเบียนเรียนวิชา DES 111 

ทศันศิลป์1 ในภาคการศึกษาท่ี 1/2555 จาํนวนทั้งหมด 40 คน  โดยแบ่งกลุ่มยอ่ยออกเป็น 2 กลุ่ม แต่

ละกลุ่มมีจาํนวนนกัศึกษา 20 คนและอาจารย ์1 คน ตามอตัราส่วนอาจารย ์: นกัศึกษา เป็น 1: 20 

กลุ่มท่ี 1 ใหน้กัศึกษาเรียนรวมเป็นกลุ่มใหญ่จาํนวน 20 คน กลุ่มท่ี 2 ใหน้กัศึกษาเรียนโดยใชเ้ทคนิค

แบ่งเป็นกลุ่มยอ่ย มีนกัศึกษากลุ่มละ 5 คน จาํนวน 4 กลุ่ม 
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นิยามศัพท์ 

การสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อย หมายถึง การจดักลุ่มการเรียนการสอนโดยการแบ่งนกัเรียนใน

ห้องเป็นกลุ่มย่อยเพื่อศึกษาเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงร่วมกนัโดยสมาชิกแต่ละคนจะแบ่งหนา้ทีรับผิดชอบ

หลงัจากทีสมาชิกแต่ละคนทาํงานท่ีตนไดรั้บมอบหมายเสร็จ (Slavin, 1990: 101) 

เทคนิคการสอน หมายถึง กลวธีิต่างๆ ท่ีใชเ้สริมกระบวนการ ขั้นตอน วิธีการสอน เพื่อช่วย

ให้กระบวนการ ขั้นตอน วิธีการสอน มีคุณภาพและประสิทธิภาพมากข้ึน ดงันั้นเทคนิคการสอน

หรือดาํเนินการสอน เพื่อช่วยให้การสอนมีคุณภาพและประสิทธิภาพมากข้ึน เช่น ในการบรรยาย 

การสาธิต การอภิปราย เป็นตน้ ผูส้อนอาจใชเ้ทคนิคต่างๆ ท่ีสามารถช่วยให้การบรรยายมีคุณภาพ

และประสิทธิภาพมากข้ึน เช่น การยกตวัอยา่ง การใชส่ื้อการสอน การใชค้าํถาม เป็นตน้ 

 ส่ือประกอบการสอน หมายถึง วสัดุ อุปกรณ์ และวิธีการ ซ่ึงถูกนาํมาใช้ในการเรียนการ

สอน เพื่อเป็นตวักลางในการถ่ายทอดความรู้ ทกัษะ และเจตคติ จากผูส้อนหรือแหล่งความรู้ไปยงั

ผูเ้รียน ช่วยให้การเรียนการสอนดาํเนินไปอยา่งมีประสิทธิภาพ และทาํให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ตาม

วตัถุประสงคข์องการเรียนการสอนท่ีตั้งไว ้ 

การวัดและประเมินผล หมายถึง กระบวนการตรวจสอบเพื่อให้ได้มาซ่ึงตัวเลข หรือ

สัญลักษณ์ ท่ีมีความหมายแทนคุณลกัษณะ หรือคุณภาพของส่ิงท่ีวดั โดยใช้เคร่ืองมือวดัผลท่ีมี

ประสิทธิภาพ และวินิจฉัยตดัสิน ลงสรุปคุณค่าเพื่อพิจารณาตดัสินใจท่ีได้จากการวดัผลอย่างมี

กฎเกณฑ ์และมีคุณธรรม  

  4.1)การประเมินผลก่อนเรียน (Pre - Evaluation)เป็นการประเมินผลเพื่อคน้หา

ขอ้บกพร่องของความรู้พื้นฐานของผูเ้รียน ทั้งน้ีเพราะวา่ทุกคนมีความแตกต่างระหวา่งบุคคล การ

ประเมินผลก่อนเรียนน้ีมีประโยชน์ในการจดัการเรียนการสอน หรือจดัสถานการณ์การเรียนการ

สอนใหเ้หมาะสมกบัสภาพพื้นฐานของผูเ้รียนแต่ละบุคคล 

  4.3) การประเมินระหวา่งเรียน(Formative Evaluation) เป็นการประเมินเพื่อใชผ้ล

การประเมินในการปรับปรุงกระบวนการจดัการเรียนการสอน การประเมินประเภทน้ีใช้ระหว่าง

การจดัการเรียนการสอน  เพื่อตรวจสอบว่าผูเ้รียนมีความรู้ความสามารถตามจุดประสงค์ท่ีกาํหนด

ไวใ้นระหวา่งการจดัการเรียนการสอนหรือไม่ หากผูเ้รียนไม่ผา่นจุดประสงคท่ี์ตั้งไว ้ผูส้อนก็จะหา

วิธีการท่ีจะช่วยให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ตามเกณฑ์ท่ีตั้ งไว ้ผลการประเมินยงัเป็นการตรวจสอบ

ผู้สอนเองว่าเป็นอย่างไร แผนการสอนรายคร้ังท่ีเตรียมมาดีหรือไม่ ควรปรับปรุงอย่างไร  

กระบวนการจดัการเรียนการสอนเป็นอยา่งไร มีจุดใดบกพร่องท่ีตอ้งปรับปรุงแกไ้ขต่อไป 
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  4.4 ) การประเมินเพื่อตดัสิน(Summative Evaluation) เป็นการประเมินเพื่อตดัสิน

ผลการจดัการสอน เป็นการประเมินหลงัจากผูเ้รียนไดเ้รียนไปแลว้ อาจเป็นการประเมินหลงัจบเร่ือง

ใดเร่ืองหน่ึงหรือหลายเร่ือง รวมทั้งการประเมินปลายภาคเรียนหรือปลายปี ผลจากการประเมิน

ประเภทน้ีใช้ในการตดัสินผลการจดัการเรียนการสอน หรือตดัสินใจว่าผูเ้รียนคนใดควรจะไดรั้บ

ระดบัคะแนนใด 

นักศึกษา  หมายถึง นักศึกษาปริญญาตรี สาขาวิชาดิจิทัลอาร์ตส์  คณะดิจิทัลมีเดีย 

มหาวทิยาลยัศรีปทุม วทิยาเขตบางเขน ท่ีลงทะเบียนเรียนในรายวิชา DES 111ทศันศิลป์1 ภาคเรียน

ท่ี 1 ปีการศึกษา 2555 

อาจารย์ หมายถึง อาจารยป์ระจาํวิชาท่ีทาํหนา้ท่ีเป็นผูส้อนในรายวิชา DES 111ทศันศิลป์1 

ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2555 สาขาวิชาดิจิทลัอาร์ตส์ คณะดิจิทลัมีเดีย มหาวิทยาลยัศรีปทุม วิทยา

เขตบางเขน   

 

ประโยชน์ทีไ่ด้รับ 

1. นกัศึกษา และอาจารยผ์ูส้อนเกิดการกระตือรือร้นในการเรียนการสอนมากข้ึนเน่ืองจากมี

การปรับเปล่ียนสภาพแวดลอ้มในการเรียน 

2. ผูส้อนไดเ้ขา้ใจผูเ้รียน และเห็นปัญหาในการเรียนการสอนแบบรายบุคคลไดม้ากข้ึน ใน

ขณะเดียวกนั จะทราบผลการสอนของตนเองตามความคิดเห็นของนกัศึกษา 

3. นาํผลการวิจยัมาใช้เป็นแนวทางในการพฒันา ปรับปรุงการจดัการเรียนการสอนใน

รายวชิาต่อไป 

 



 

 

 

 

บทที ่2 

วรรณกรรมที่เกีย่วข้อง 

 

ในการศึกษาคน้ควา้คร้ังน้ีผูว้ิจยัไดร้วบรวมแนวคิดและทฤษฎี เอกสาร ตลอดจนผลงานวจิยั

ท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อเป็นพื้นฐานความรู้ในการประกอบการศึกษาวจิยัเร่ือง “ผลของการใชเ้ทคนิคการ

สอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ยท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความพึงพอใจของนกัศึกษาในรายวชิา 

DES111 ทศันศิลป์ 1 สาขาดิจิทลัอาร์ตส์ คณะดิจิทลัมีเดีย มหาวทิยาลยัศรีปทุม”   โดยมีประเด็น

ของเน้ือหาประกอบดว้ยรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

 

  ตอนท่ี 1 แนวคิดพื้นฐานเก่ียวกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

1.1 ความหมายและความสาํคญัของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

1.2 ปัจจยัท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 

ตอนท่ี 2 แนวคิดเก่ียวกบัการใชเ้ทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ยท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนของนกัศึกษา  

2.1 ความหมายและความสาํคญัของการจดัการเรียนการสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ย 

2.2 วตัถุประสงคข์องการจดัการเรียนการสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ย 

2.3 รูปแบบของการจดัการเรียนการสอนทางศิลปะแบบแบ่งกลุ่มยอ่ย 

 

ตอนท่ี 3 แนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประเมินผล 

3.1 ความหมายและความสาํคญัของการประเมินผล 

3.2 วตัถุประสงคข์องการประเมินผล 

3.3. รูปแบบของการประเมินผล 

 

              ตอนท่ี 4 งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
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ตอนที ่1 แนวคิดพืน้ฐานเกีย่วกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 

1.1 ความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 

ความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 

 ชวาล แพรัตกุล (2517: 56 อา้งถึงใน ชุตินนัท ์พุมกล่ิน, 2546: 10) ไดใ้ห้ความหมายของ 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึงความรู้ทกัษะและสมรรถภาพทางสมองในดา้นต่างๆ ท่ีนกัเรียน 

ไดรั้บจากการสั่งสอนของครู ซ่ึงสามารถตรวจสอบได ้โดยใชแ้บบวดัผลสัมฤทธ์ิ 

 ไพศาล หวังพาณชิ (2526: 89) ไดใ้ห้ความหมายของผลสัมฤทธ์ิ (Achievement) หรือ

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (Academic Achievement) หมายถึง คุณลกัษณะและความสามารถของบุคคลอนั

เกิดจากการเรียนการสอน เป็นการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม และประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเกิดจากการ

ฝึกฝนอบรม หรือจากการสอน ซ่ึงไดแ้ก่ความจาํ ความเขา้ใจ การวิเคราะห์ การนไปใช ้การสังเคราะห์ 

และการประเมินค่า 

 อรวรรณ เจือจันทร์ (2536 : 6) ใหค้วามหมายผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง ความรู้ 

ความเขา้ใจ และความสาํเร็จในการเรียน ซ่ึงแสดงให้เห็นดว้ยคะแนนสอบ 

 มณฑารัตน์ ชูพินิจ (2540 : 12) ไดใ้หค้วามหมายผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง 

ความสาํเร็จในการพยายามเขา้ถึงความรู้ ซ่ึงเกิดจากการทาํงานท่ีตอ้งอาศยัความพยายามอยา่งมากทั้ง

องคป์ระกอบท่ีเก่ียวขอ้งกบสติปัญญาและองคป์ระกอบท่ีไม่ใช่สติปัญญา แสดงออกในรูปของคะแนน 

หรือเกรดเฉล่ียสะสม ซ่ึงสามารถสังเกตไดจ้ากการวดัหรือการทดสอบทัว่ไป 

 ประภัสสร วงษ์ศรี (2541 : 42)ไดใ้ห้ความหมายผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง 

คุณลกัษณะและความสามารถของบุคคล เกิดจากการเรียนการสอนเป็นการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมและ

ประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเกิดจากการอบรม หรือจากการสอน การวดัผลสัมฤทธ์ิ เป็นการตรวจสอบ

ระดบัความสามารถของบุคคลวาเรียนแลว้มีความรู้เท่าใด 

 ชุตินันท์ พุมกลิ่น (2546: 10)ไดใ้หค้วามหมายผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง ขนาดของ

ความสาํเร็จท่ีไดจ้ากการเรียนท่ีอาศยัความสามารถเฉพาะตวับุคคล โดยตวัท่ีบ่งช้ีถึงผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียน อาจจะไดม้าจากกระบวนการท่ีไม่ตอ้งอาศยัการทดสอบ เช่น การสังเกต การตรวจการบา้น หรือ

อาจไดใ้นรูปแบบของระดบัคะแนนท่ีไดจ้ากการเรียน ซ่ึงตอ้งอาศยักรรมวธีิท่ีซบัซ้อน และระยะเวลาท่ี

นานพอสมควร หรืออีกวธีิหน่ึงอาจวดัดว้ยภาพวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทัว่ไป 
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 Good (1973: 7) ไดใ้ห้ความหมายของผลสัมฤทธ์ิ (Achievement) หมายถึง ความสาํเร็จ 

ความคล่องแคล่ว ความชาํนาญในการใชท้กัษะหรือการประยกุตใ์ชค้วามรู้ต่าง ๆ ส่วนผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน (Academic Achievement) หมายถึง ความรู้หรือทกัษะอนัเกิดจากการเรียนรู้ในวชิาต่าง ๆ ท่ี

ไดเ้รียนมาแลว้ ซ่ึงไดจ้ากการทดสอบของครูผูส้อนหรือผูรั้บผดิชอบในการสอนหรือทั้งสองอยา่งรวม

กน 

 Mehren (1976: 73 อา้งถึงใน ปัญญา ชูช่วย, 2551: 12)ไดใ้ห้ความหมายผลสัมฤทธ์ิทางการ 

เรียน หมายถึง ความรู้ ทกัษะและสมรรถภาพของสมองดา้นต่าง ๆ ของผูเ้รียนต่อการเรียนแต่ละวชิา 

ซ่ึงสามารถวดัไดจ้ากแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ 

อนาตาซี (1970 : 107  อา้งถึงใน ปริยทิพยบุ์ญคง, 2546 : 7) กล่าวไวพ้อสรุปไดว้า่

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนมีความสัมพนัธ์กบัองคป์ระกอบดา้นสติปัญญาและองคป์ระกอบดา้นท่ีไม่ใช้

สติปัญญาไดแ้ก่องคป์ระกอบดา้นเศรษฐกิจสังคมแรงจูงใจและองคป์ระกอบท่ีไม่ใชส้ติปัญญาดา้น

อ่ืน 

ไอแซงค์อาโนลด์และไมลี (อา้งถึงใน ปริยทิพย ์บุญคง, 2546 : 7) ใหค้วามหมายของคาํ

ว่าผลสัมฤทธ์ิหมายถึงขนาดของความสาํเร็จท่ีไดจ้ากการทาํงานท่ีตอ้งอาศยัความพยายามอย่าง

มากซ่ึงเป็นผลมาจากการกระทาํท่ีตอ้งอาศยัทั้งความสามารถทั้งทางร่างกายและทางสติปัญญา  

ดงันั้นผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจึงเป็นขนาดของความสาํเร็จท่ีไดจ้ากการเรียนโดยอาศยั

ความสามารถเฉพาะตวับุคคลผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอาจไดจ้ากกระบวนการท่ีไม่ตอ้งอาศยั

การทดสอบเชนการสังเกตหรือการตรวจการบา้นหรืออาจไดใ้นรูปของเกรดจากโรงเรียนซ่ึงตอ้ง

อาศยักระบวนการท่ีซบัซอ้นและระยะเวลานานพอสมควรหรืออาจไดจ้ากการวดัแบบวดัผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนทัว่ไปซ่ึงสอดคลอ้งกบั ไพศาล หวงัพานิช (2536  :  89) ท่ีใหค้วามหมายผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนวา่ หมายถึง คุณลกัษณะและความสามารถของบุคคลอนัเกิดจากการเรียนการสอนเป็น

การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมและประสบการณ์การเรียนท่ีเกิดข้ึนจากการฝึกอบรมหรือการสอบจึงเป็น

การตรวจสอบระดบัความสามารถของบุคคลวา่เรียนแลว้มีความรู้เท่าใดสามารถวดัไดโ้ดยการใช้

แบบทดสอบต่างๆเช่นใชข้อ้สอบวดัผลสัมฤทธ์ิขอ้สอบวดัภาคปฏิบติัสามารถวดัได ้2  รูปแบบ  ดงัน้ี 

1.  การวดัดา้นปฏิบติั เป็นการตรวจสอบระดบัความสามารถในการปฏิบติัโดยทกัษะ

ของผูเ้รียน โดยมุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนแสดงความสามารถดงักล่าว ในรูปของการกระทาํจริงใหอ้อกเป็น

ผลงาน การวดัตอ้งใชข้อ้สอบภาคปฏิบติั 

2.  การวดัดา้นเน้ือหา เป็นการตรวจสอบความสามารถเก่ียวกบัเน้ือหา ซ่ึงเป็น

ประสบการณ์เรียน รวมถึงพฤติกรรมความสามารถในดา้นต่างๆ สามารถวดัไดโ้ดยใชแ้บบวดั

ผลสัมฤทธ์ิ  
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 จากความหมายท่ีกล่าวมาข้างต้น สรุปได้วา ผลผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (Learning  

Achievement) เป็นผลท่ีเกิดจากปัจจยัต่างๆ ใน      การจดัการศึกษานักศึกษาได้ให้ความสําคญักับ

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและเน่ืองจากผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็นดชันีประการหน่ึงที่สามารถบอกถึง

คุณภาพการศึกษา ความรู้ ความเขา้ใจ ความสามารถหรือความสําเร็จของนกัศึกษาท่ีไดจ้ากการเรียนการ

สอน ซ่ึงวดัผลความสําเร็จหรือระดบัความรู้ความสามารถของนกัศึกษาวามีความรู้มากนอ้ย จากผลของ

คะแนนสอบในแต่ละวชิา และประเมินผลออกมาในรูปของเกรดเฉล่ียสะสม  

 

1.2 ปัจจัยทีเ่กีย่วข้องกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 

ปัจจัยทีเ่กีย่วข้องกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 

ประภัสสร วงษ์ศรี ( 2541: 46)กล่าวถึง ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ 

ผูเ้รียน ซ่ึงเก่ียวขอ้งกบองค์ประกอบท่ีมีความสัมพนัธ์กบัความสามารถในการเรียนรู้ของผูเ้รียน 

ประกอบดว้ย 

1. ผูส้อน ควรมีการศึกษาคน้ควา้ทางวิชาการ อ่านหนงัสือท่ีเก่ียวขอ้งกบเร่ือง ท่ีสนใจให้

มาก เป็นประสบการณ์ทางการเรียนการสอน ความรู้ของครูผูส้อน การถ่ายทอดความรู้ของคุณภาพ

ของการสอน อุปกรณ์การสอนท่ีทนัสมยั มีทศันะท่ีดีต่อนักเรียน มีคุณธรรมและมีความยุติธรรม 

การจูงใจและการกระตุน้เสริมแรงผูเ้รียน ให้ความช่วยเหลือ และสามารถแกปัญหาให้กบันกัเรียน

ไดบ้รรยากาศในการสอนและส่ิงแวดลอ้ม 

2. ผูเ้รียน ไดแ้ก่พนัธุกรรม เชาวปั์ญญา ความถนดั ความสนใจ อารมณ์ ฐานะทางเศรษฐกิจ

และสังคมของครอบครัว การศึกษาของบิดามารดา การปรับตวั แรงจูงใจ หลกัสูตรหรือวิชาท่ีเรียน 

วฒันธรรม ทศันคติต่อสถาบนัและผูส้อน บรรยากาศในการเรียนและส่ิงแวดลอ้ม อริยา คูหา และ

บญัญติั ยงยว่น (2547: 14) กล่าวถึง องคป์ระกอบท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ประกอบดว้ย 5 

ดา้น คือ 

1. ความพร้อมดา้นสติปัญญา หรือความรู้ ทกัษะพื้นฐาน 

2. บุคลิกภาพหรือจิตลกัษณะ เช่น แรงจูงใจใฝ่ สัมฤทธ์ิ อตัมโนทศัน์ 

3. พฤติกรรมการเรียน เช่น วธีิการเรียน การมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน 

4. บรรยากาศในการเรียน เช่น ความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน วธีิการสอนของครู 

5. ตวัแปรทางประชากร เช่น อายุ เพศ สถานภาพทางเศรษฐกิจและสังคม การศึกษาของ

บิดามารดาเป็นตน้ 
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Alexander and Simmons (1975: 3 - 4 อา้งถึงใน กฤษฎา บุญวฒัน์, 2541: 14) ไดก้ล่าวไว้

ว่าผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็นฟังก์ชันของปัจจยัท่ีเก่ียวกบัโรงเรียน ปัจจยัเก่ียวกลุ่มปัจจยัของ

อิทธิพลภายนอกอ่ืนๆ เช่น สภาพชุมชน ปัจจยัทางดา้นเชาวปั์ญญา ปัจจยัเก่ียวกบัคุณลกัษณะของ

นกัเรียนรวมทั้งภูมิหลงัทางเศรษฐกิจและสังคมของนกัเรียน และยงัมีความแปรปรวนอ่ืน ๆ ท่ีไม่

สามารถอธิบายไดอี้ก 

Bloom (1976: 175 อา้งถึงใน ปัญจา ชูช่วย, 2551: 12) ไดศึ้กษาตวัแปรท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิ 

ทางการเรียน พบวา มีตวัแปรอยู ่3 ประการท่ีเก่ียวขอ้ง คือ 

1. พฤติกรรมดา้นความรู้และความคิด ( Cognitive Entry Behaviors) หมายถึง ความรู้ 

ความสามารถ ทกัษะ ความถนดั และพื้นฐานของผูเ้รียนท่ีมีมาก่อน 

2. คุณลกัษณะทางจิตใจ (Affective Entry Characteristics) หมายถึง แรงจูงใจท่ีทาํให้ผูเ้รียน

เกิดความอยากเรียน อยากรู้ส่ิงใหม่ ไดแ้ก่ ความสนใจในวชิาเรียน เจตคติต่อเน้ือหาวชิา  

ระบบการเรียนและสถาบนั การยอมรับความสามารถของตนเอง เป็นตน้ 

3. คุณภาพทางการเรียนการสอน ( Quality of Instruction) หมายถึง การเรียนการ 

สอนหรือประสิทธิผลท่ีผูเ้รียนจะไดรั้บ ผลสาํเร็จในการเรียน ไดแ้ก่ การไดรั้บคาํแนะนาํการปฏิบติั 

และแรงเสริมของผูส้อนท่ีมีต่อผูเ้รียน เป็นตน้ องคป์ระกอบดา้นจิตใจมีส่วน อยูใ่นความแปรปรวน

ของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตอนปลายเทอม ร้อยละ 25.0 คุณภาพการสอนมีส่วนร่วมอยูใ่นความ

แปรปรวนของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน ร้อยละ 25.0 และตวัแปร 3 ตวัแปรรวมกน คือ 

ความรู้พื้นฐานในการเรียน องค์ประกอบทางด้านจิตใจและคุณภาพการสอน มีส่วนอยู่ในความ

แปรปรวนของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตอนส้ินเทอมร้อยละ 90.0 

องคป์ระกอบท่ีมีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจะเก่ียวขอ้งกบัองคป์ระกอบท่ีมี

ความสัมพนัธ์กบัความสามารถในการเรียนรู้ของมนุษย ์โดยมนุษยมี์ความสามารถในการเรียนรู้

แตกต่างกนัเน่ืองจากปัจจยัมากมายปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ประกอบดว้ย (วิมาพร มาพบสุข, 

2542 : 323-327) 

1.ตวัผูเ้รียน ไดแก่ระบบประสาท วฒิุภาวะทางร่างกาย ทางอารมณ์และสังคม ความพร้อม 

ประสบการณ์เดิม แรงจูงใจความบกพร่องทางกายบางประการอารมณ์อายเุพศและสติปัญญา 

2.บทเรียนหรือลกัษณะของงาน ไดแก่การวางเน้ือหาของบทเรียน การจดัความยากง่ายของ 

บทเรียนท่ีเหมาะสมกบัผูเ้รียน บทเรียนมีความหมายความยาวของบทเรียนและส่ิงรบกวน 

3.วธีิการเรียนการสอน ไดแก่ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน การใหค้าํแนะนา  

เก่ียวกบัแหล่งความรู้เพิ่มเติม ผูส้อนมีวธีิการสอนท่ีสอดคลอ้งกบัเน้ือหาในบทเรียนและการฝึก 

ปฏิบติัภายหลงัการสอน 
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4.ความสามารถในการถ่ายโอนการเรียนรู้ 

ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียนซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัองคป์ระกอบท่ีมี 

ความสัมพนัธ์กบัความสามารถในการเรียนรู้ของผูเ้รียน (ประภสัสร วงษศ์รี,2541 : 46)ประกอบดว้ย 

1.ผูส้อน ควรมีการศึกษาคน้ควา้ทางวิชาการ อ่านหนงัสือท่ีเก่ียวขอ้งกบั เรียนท่ีสนใจให้

มาก เป็นประสบการณ์ทางการเรียนการสอน ความรู้ของครูผูส้อน การถ่ายถอดความรู้ของคุณภาพ

การสอน อุปกรณ์การสอนท่ีทนัสมยั มีทศันะคติท่ีดีต่อนกัเรียน มีคุณธรรมและมีความยุติธรรม การ

จูงใจและการกระตุน้ เสริมแรงผูเ้รียน ใหค้วามช่วยเหลือ และสามารถแกปัญหาใหก้บันกัเรียนได ้

บรรยากาศในการสอนและส่ิงแวดลอ้ม 

2.ผูเ้รียนไดแ้ก่พนัธุกรรม เชาวปั์ญญาความถนดั ความสนใจ อารมณ์ฐานะทางเศรษฐกิจ 

และสังคมครอบครัว การศึกษาของบิดามารดา การปรับตวั แรงจูงใจ หลกัสูตรหรือวชิาท่ีเรียน  

วฒันะธรรม ทศันคติต่อสถาบนัและผูส้อน บรรยากาศในการเรียนและส่ิงแวดลอ้ม 

 

จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้ สรุปไดว้า ปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบผลสัมฤทธ์ิของการเรียน ไดแ้ก่ 

ความรู้ ความสามารถทกัษะ เชาวปั์ญญา ความถนดั ความสนใจ และพื้นฐานของผูเ้รียนท่ีมีมาก่อน 

ความสนใจในวชิาเรียน การยอมรับความสามารถของตนเอง การเรียนการสอนหรือประสิทธิผลท่ี 

ผูเ้รียนจะไดรั้บผลสําเร็จในการเรียน ระบบการเรียนและสถาบนั หลกัสูตรหรือวิชาท่ีเรียน ระดบั

การศึกษาของครูผูส้อน เจตคติต่อวิชาชีพของครูผูส้อน สุขภาพกายและสุขภาพจิต ของทั้งผูเ้รียน

และผูส้อน อุปกรณ์การสอนท่ีทนัสมยั บรรยากาศในการเรียนและส่ิงแวดลอ้ม ฐานะทางเศรษฐกิจ

และสังคมของครอบครัว การศึกษาของบิดามารดา เป็นตน้ 

 

ตอนที ่2  แนวคิดเกีย่วกบัการใช้เทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยทีม่ีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทาง 

ของนักศึกษา 

 

2.1 ความหมายและความสําคัญของการจัดการเรียนการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อย 

ความหมายและความสําคัญของการจัดการเรียนการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อย 

 การจดัการเรียนการสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ย Small group discussion เป็นกิจกรรมการเรียนรู้ 

ภายใตค้าํแนะนาํของครูผูรั้บผดิชอบ โดยมอบหมายใหน้กัศึกษาจดัเตรียม และดาํเนินการเรียนรู้

แบบร่วมดว้ยช่วยกนัของนกัศึกษาทุกคนในกลุ่ม ภายใตก้ารสังเกต ควบคุม ช้ีแนะ และกระตุน้ของ
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ครู ใหน้กัศึกษาดาํเนินงานบรรลุเป้าหมายตามวตัถุประสงคท่ี์ครูกาํหนดไวใ้นแผนการสอน โดย

ไม่ใช่การ Lecture ในกลุ่มนกัศึกษาท่ีมีจาํนวนนอ้ย (small group)  

ทศินา แขมมณ ี(2547:49) วธีิสอนโดยใชก้ารอภิปรายกลุ่มยอ่ย คือกระบวนการท่ีผูส้อนใช้

ในการช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ตามวตัถุประสงคท่ี์กาํหนดโดยการจดัผูเ้รียนเป็นกลุ่มเล็ก ๆ 

ประมาณ 4-8 คน และใหผู้เ้รียนในกลุ่มพดูคุยแลกเปล่ียนขอ้มูล ความคิดเห็น และประสบการณ์ใน

ประเด็นท่ีกาํหนด และสรุปผลการอภิปรายออกมาเป็นขอ้สรุปของกลุ่ม ซ่ึงวตัถุประสงคข์องวธีิ

สอนโดยใชก้ารอภิปรายกลุ่มยอ่ย เป็นวธีิการท่ีมุ่งช่วยใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้

อยา่งทัว่ถึง มีโอกาสแสดงความคิดเห็นและแลกเปล่ียนประสบการณ์อนัจะช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการ

เรียนรู้ในเร่ืองท่ีเรียนกวา้งข้ึน ดงัน้ี 

1 มีการจดัผูเ้รียนเป็นกลุ่มยอ่ย ๆ กลุ่มละประมาณ 4-8 คน 

2 มีประเด็นในการอภิปราย 

3 มีการพดูคุยแลกเปล่ียนความคิดเห็น ความรู้สึกและประสบการณ์กนัระหวา่งสมาชิกใน

กลุ่มตามประเด็นการอภิปราย 

4 มีการสรุปสาระท่ีสมาชิกในกลุ่มไดอ้ภิปรายกนัเป็นขอ้สรุปของกลุ่ม 

5 มีการนาํขอ้สรุปของกลุ่มมาใชใ้นการสรุปบทเรียน 

ณฐัฐา สววบูิลย์ (2553: 21) กล่าววา่วธีิการสอนโดยการอภิปรายกลุ่มยอ่ยคือกระบวนการ

สอนท่ีผูส้อนใชใ้นการช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ตามวตัถุประสงคท่ี์กาํหนดโดยการจดัผูเ้รียนเป็น

กลุ่มเล็กๆ ประมาณ 4-8 คน และใหผู้เ้รียนในกลุ่มพดูคุยแลกเปล่ียนขอ้มูลความคิดเห็น และ

ประสบการณ์ในประเด็นท่ีกาํหนดและสรุปผลการอภิปรายออกมาเป็นขอ้สรุปของกลุ่ม เพื่อนาไป

ใชใ้นบทเรียนต่อไป วธีิการน้ีมุ่งใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้อยา่งทัว่ ถึงและเกิดการ

เรียนรู้ในเร่ืองท่ีเรียนกวา้งข้ึนจาํนวนสมาชิกในกลุ่มยอ่ยไม่ควรจะมีมากหรือนอ้ยจนเกินไป ถา้กลุ่ม

เล็กไปจะไม่ไดค้วามคิดเห็นท่ีหลากหลายเพียงพอหรือถา้กลุ่มใหญ่ไป สมาชิกในกลุ่มจะมีโอกาส

แสดงความคิดเห็นไดน้อ้ยลงหรือไม่ทัว่ ถึงการแบ่งผูเ้รียนเขา้กลุ่มอาจทาโดยใชว้ธีิสุ่ม เพื่อใหผู้เ้รียน

มีโอกาสร่วมกลุ่มกบัเพื่อนไม่ซํ้ ากนั หรืออาจจะจดัผูเ้รียนเขา้กลุ่มตามความสามารถเพื่อใหผู้เ้รียนท่ี

เก่งช่วยเหลือผูเ้รียนท่ีอ่อน หรืออาจจดัผูเ้รียนเขา้กลุ่มจาํแนกตามเพศวยัความสนใจ ความสามารถ

หรือเลือกเจาะจงตามปัญหาท่ีมีก็ไดข้ึ้นกบัวตัถุประสงคข์องผูส้อนและส่ิงท่ีตอ้งการอภิปรายเทคนิค

ในการแบ่งกลุ่มมีหลากหลายเช่น การนบัหมายเลขการจบัฉลากเป็นตน้ เม่ือจดัผูเ้รียนเขา้กลุ่มแลว้

ผูส้อนควรดูแลใหก้ลุ่มจดัท่ีนัง่ ภายในกลุ่มใหเ้รียบร้อย ใหอ้ยูใ่นลกัษณะท่ีทุกคนมองเห็นกนั และ

รับฟังกนัไดดี้นอกจากนั้น ในกรณีท่ีมีหลายกลุ่ม ผูส้อนควรจดักลุ่มใหห่้างกนัพอสมควรเพื่อไม่ให้
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เสียงอภิปรายจากกลุ่ม รบกวนกนัและกนัประเด็นการอภิปราย จาเป็นตอ้งมีประเด็นในการอภิปราย 

มีวตัถุประสงคใ์นการอภิปรายท่ีชดัเจน อาจจะมาจากผูส้อนหรือผูเ้รียนก็ไดแ้ลว้แต่กรณีการอภิปราย

แต่ละคร้ังไม่ควรมีประเด็นมากเกินไป เพราะจะทาใหผู้เ้รียนอภิปรายไดไ้ม่เตม็ท่ีและควรอภิปราย

ไปทีละประเด็นเพื่อไม่ให้เกิดความสับสน และควรจะให้พอเหมาะพอดีกบัเวลาท่ีมีดว้ยวธีิการสอน

โดยการอภิปรายกลุ่มยอ่ยน้ีมีขอ้ดีท่ีจะทาํใหผู้เ้รียนไดมี้โอกาสแสดงความคิดเห็นและมีส่วนร่วมใน

กิจกรรมการเรียนรู้อยา่งทัว่ ถึง มีปฏิสัมพนัธ์ทางสังคมระหวา่งบุคคล ทาํใหไ้ดพ้ฒันาทกัษะต่างๆ

เช่น ทกัษะการพดู การคิด การวพิากษว์จิารณ์เป็นตน้นอกจากน้ียงัไดข้อ้มูลท่ีหลากหลายเกิดการ

เรียนรู้ท่ีกวา้งข้ึนแต่ในขณะเดียวกนัก็เป็นวธีิการสอนท่ีค่อนขา้งใชเ้วลามากพอสมควรและผูเ้รียน

ตอ้งปฏิบติัตนตามบทบาทหนา้ท่ีของการอภิปรายท่ีดีจึงจะประสบผลสาํเร็จในการเรียนรู้ 

สลาวนิ (Slavin, 1990: 101) แสดงความเห็นวา่ เทคนิคกลุ่มร่วมมือ หมายถึงการแบ่ง

นกัเรียนในหอ้งเป็นกลุ่มยอ่ยเพือ่ศึกษาเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงร่วมกนัโดยสมาชิกแต่ละคนจะแบ่งหนา้ที

รับผดิชอบหลงัจากทีสมาชิกแต่ละคนทาํงานท่ีตนไดรั้บมอบหมายเสร็จ สมาชิกในกลุ่มจะนาํผลงาน

มารวมกนัเป็นงานกลุ่ม โดยอาจมีการทบทวนเพื่อใหผ้ลงานกลุ่มท่ีทาํร่วมกนัราบร่ืนและต่อเน่ือง 

นาํผลงานของกลุ่มเสนอต่อชั้นเรียนความสาํเร็จของกลุ่มคือความสาํเร็จของทุกคน ขอ้ดีของกลุ่ม

ร่วมมือคือ สมาชิกทุกคนมีส่วนร่วมในการแกปั้ญหาของกลุ่มท่ีมีความหลายหลายผูท่ี้เรียนชา้จะ

ไดรั้บความช่วยเหลือทาํใหต้นเองเขา้ใจมากข้ึน จึงเป็นวธีิท่ีช่วยเพิ่มผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ

กลุ่ม ไดแ้บ่งกิจกรรมออกเป็น 9 ขั้นตอนดงัน้ี 

ขั้นท่ี 1 อภิปรายร่วมกนัทั้งชั้นใหน้กัเรียนแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัส่ิงท่ีตนสนใจ หรือ

ตอ้งการคน้ควา้มีการกาํหนดเร่ืองท่ีจะอ่าน การจดบนัทึกเร่ืองท่ีจะอภิปรายจะทาํใหน้กัเรียนและครู

เขา้ใจวา่อะไรคือส่ิงท่ีนกัเรียนตอ้งการจะศึกษา ประเด็นต่างๆ นั้นเก่ียวขอ้งหรือครอบคลุมหรือไม่ 

ขั้นท่ี 2 เลือกสมาชิกและสร้างกลุ่ม ถา้นกัเรียนไม่พร้อมท่ีจะทาํงานตอ้งฝึกการสร้างกลุ่ม

ก่อน เพราะทกัษะการทาํงานกลุ่มท่ีดีตอ้งไดรั้บการฝึกก่อนท่ีจะเร่ิมตน้เรียน โดยวธีิกลุ่มร่วมมือ 

ขั้นท่ี 3 กลุ่มเลือกเร่ืองท่ีจะศึกษา ใหน้กัเรียนเลือกเร่ืองท่ีจะศึกษาถา้สมาชิกในแต่ละกลุ่ม

เลือกเร่ืองท่ีตอ้งการไม่ตรงกนัใหเ้วลาอภิปรายในกลุ่มเพื่อตกลงกนัก่อน จนกระทงัไดเ้ร่ืองท่ีจะ

ศึกษาทุกกลุ่ม จุดสาํคญัของกลุ่มคือการร่วมมือและเป้าหมายในการทาํงานกลุ่ม เร่ืองท่ีจะศึกษาตอ้ง

เป็นเร่ืองท่ีสนใจร่วมกนั 

ขั้นท่ี 4 กาํหนดหวัขอ้ยอ่ยภายในกลุ่ม แต่ละกลุ่มจะมีการกาํหนดหวัขอ้ยอ่ยท่ีจะศึกษาและ

แบ่งงานไปศึกษาคน้ควา้ 
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ขั้นท่ี 5 การเตรียมหวัขอ้ยอ่ย หลงัจากท่ีกลุ่มแบ่งหวัขอ้ยอ่ยไปศึกษาแลว้แต่ละคนตอ้ง

รับผดิชอบในงานท่ีไดรั้บมอบหมาย ทุกคนจะตอ้งรู้วา่ผลงานของกลุ่มข้ึนอยูก่บัสมาชิกทุกคน 

ขั้นท่ี 6 การนาํเสนอรายงานของกลุ่ม หลงัจากท่ีสมาชิกของแต่ละคนไดศึ้กษาหวัขอ้ยอ่ย

ตามท่ีไดรั้บมอบหมายแลว้ใหน้าํมาเสนอภายในกลุ่มยอ่ยของตวัเองก่อน ขั้นตอนน้ีคลา้ยกบัการนาํ

ความรู้มาประมวลเขา้ดว้ยกนั มีการอภิปรายและจดบนัทึกประเด็นท่ีจะอภิปราย 

ขั้นท่ี 7 เตรียมนาํเสนอรายงานของกลุ่ม สมาชิกในแต่ละกลุ่มจะสังเคราะห์หวัขอ้ยอ่ยไป

ศึกษารวมทั้งมีการอภิปรายเพื่อนาํมาเสนอเป็นผลงานของกลุ่ม รูปแบบการนาํเสนอนั้นเป็นใน

รูปแบบของการแสดงการสาธิต ศูนยก์ารเรียน เร่ืองขบขนั การเสียดสีการ อภิปรายโดยมีการทาํ

อุปกรณ์ต่างๆ เป็นตน้ 

ขั้นท่ี 8 กลุ่มเสนอรายงานในระหวา่งการนาํเสนอผลงานแต่ละกลุ่มตอ้งควบคุมเวลาในการ

นาํเสนอครูจะคอยจบัเวลาและเตือนใหรั้กษาเวลาในการรายงาน 

ขั้นท่ี 9 การประเมินผล 

- ประเมินการเสนอรายงาน โดยนกัเรียนทั้งชั้น 

- ประเมินของกลุ่มตนเองโดยสมาชิกแต่ละคนภายในกลุ่ม 

-ครูประเมิน โดยพิจารณาหวัขอ้ยอ่ยท่ีไดรั้บการเสนอภายในกลุ่ม 

 

วฒันาพรระงับทุกข์ (2543: 44) กล่าววา่การเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือเป็นเทคนิคท่ีเนน้การ

ร่วมกนัทาํงาน โดยสมาชิกของกลุ่มท่ีมีความสามารถและความถนดัต่างกนัไดแ้สดงบทบาทหนา้ท่ีท่ี

ตนถนดัเตม็ท่ีผูเ้รียนเก่งไดช่้วยเหลือเพื่อนท่ีเรียนอ่อน เป็นกิจกรรมเก่ียวกบัการคิดระดบัสูงทั้งการ

วเิคราะห์และสังเคราะห์และเป็นวธีิการท่ีสามารถนาํไปใชส้อนในวชิาใดก็ไดมี้ขั้น ตอนกิจกรรม

ดงัน้ี 

1. กาํหนดขอบข่าย ประเด็น หรือเน้ือหาตามจุดประสงคท่ี์จะใหผู้เ้รียนไดศึ้กษา 

2. ผูเ้รียนทั้งชั้นเรียนร่วมกนัอภิปรายเพื่อกาํหนดประเด็นหรือหวัขอ้ท่ีจะศึกษา 

3. กาํหนดกลุ่มยอ่ยโดยใหส้มาชิกกลุ่มมีความสามารถคละกนั 

4. แต่ละกลุ่มเลือกหวัขอ้ท่ีจะศึกษา 

5. สมาชิกในแต่ละกลุ่มช่วยกนักาํหนดหวัขอ้ยอ่ยแลว้แบ่งหนา้ท่ีรับผิดชอบ โดยใหส้มาชิก

แต่ละคนเลือกศึกษาหวัขอ้ยอ่ยคนละ1 หวัขอ้ 

6. สมาชิกนาํผลงานมารวมกนัเป็นงานกลุ่ม อาจมีการอ่านทบทวนและปรับแต่งภาษาให้

ผลงานกลุ่มท่ีทาํร่วมกนัมีความสละสลวยต่อเน่ืองเตรียมผูท่ี้จะนาํเสนอผลงานกลุ่ม 

7. นาํผลงานกลุ่มเสนอต่อชั้นเรียน 
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8. ทุกกลุ่มช่วยกนัประเมินผลโดยประเมินทั้งกระบวนการทาํงานกลุ่มและผลงานกลุ่ม 

 

วภิาพรรณ ผลผลา ( 2522 : 2, อา้งถึงใน กรมสามญัศึกษา.2521: 27) กล่าววา่ กระบวนการ

เรียนรู้แบบมีส่วนร่วมกบัทกัษะชีวติ ไวว้า่ เป็นกระบวนการท่ีเนน้การเรียน การฝึก ทกัษะและการ

สร้างเจตคติจากประสบการณ์ของผูเ้รียน เป็นการเรียนรู้ท่ีผูเ้รียนเป็นผูป้ฏิบติั หรือเป็นกระทาํเพื่อให้

เกิดการพฒันาหรือการเปล่ียนแปลงท่ีนาํไปสู่การเรียนรู้ใหม่ๆ อยา่งต่อเน่ือง เป็นการเรียนรู้ท่ีตอ้ง

เกิดจากปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูเ้รียนเองและระหวา่งผูเ้รียนกบัผูส้อน ซ่ึงผลท่ีไดจ้ะก่อใหเ้กิดการ

ขยายตวัของเครือข่ายความรู้ในแนวทางการปฏิบติัและวธีิการปฏิบติัตนอยา่งกวา้งขวาง ทั้งน้ี โดย

อาศยั การถ่ายทอดทางภาษา การแลกเปล่ียนประสบการณ์ การคิดวเิคราะห์ การสังเคราะห์ การ

สรุปผลและการนาํความรู้ ทกัษะต่างๆ รวมทั้งเจตคติและค่านิยมท่ีพึงประสงคไ์ปประยกุตใ์ชใ้น

ชีวติไดอ้ยา่งมี ประสิทธิภาพ ซ่ึงจะก่อใหเ้กิดเป็นทกัษะชีวิตติดตวัของผูเ้รียนตลอดไป 

ผกา สัตยธรรม (2524: 75) หลกัการเรียนรู้ตามทฤษฎีกระบวนการกลุ่ม เป็นวธีิการวดัการ

เรียนรู้ใหผู้เ้รียนทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียน สมาชิกจะตอ้งมีความรับผดิชอบต่อการ

เรียนรู้ของตน ไดมี้โอกาสในการแลกเปล่ียนประสบการณ์ซ่ึงกนัและกนั ไดเ้รียนรู้สภาพอารมณ์

ความรู้สึกนึกคิดของบุคคลในกลุ่ม ไดแ้นวคิดต่าง ๆ เพื่อนาํไปใชแ้กไ้ขปัญหาท่ีประสบอยู ่หรืออาจ

ใชป้รับปรุงตนเองใหมี้ชีวติอยูใ่นสังคมอยา่งเป็นสุขผลท่ีพึงไดรั้บจากการเรียนรู้แบบกลุ่มนั้นไดท้ั้ง

ความรู้ความสัมพนัธ์กบับุคคลอ่ืน ๆ ท่ีมีความรู้สึกในดา้นต่าง ๆ จากการเรียนรู้สภาพความเป็นไป

ของบุคคลแต่ละกลุ่ม จะทาํใหเ้กิดการเรียนรู้ในแง่ต่างๆ มีโอกาสไดพ้ฒันาในดา้นอารมณ์และสังคม

อยา่งเตม็ท่ี นอกจากน้ีผูเ้รียนสามารถเรียนรู้เก่ียวกบัตวัเอง มีความเขา้ใจและรู้จกัตนเองมากข้ึนใน

ขณะเดียวกนัก็ช่วยใหเ้ขา้ใจผูอ่ื้นไดดี้มีคุณลกัษณะต่างๆ มากข้ึน เช่น การยอมรับผูอ่ื้น การ

แสดงออก การฝึกความเช่ือมนัในตวัเอง และฝึกนิสัยในการทาํงานร่วมกนัอยา่งมีประสิทธิภาพ

สอดคลอ้งกบัแนวคิดปรัชญาการศึกษาของจอห์น ดิวอ้ี ท่ียึดหลกัการเรียนรู้โดยการกระทาํ

(Learning by doing) ซ่ึงเป็นแนวทางเดียวกบักระบวนการกลุ่ม ท่ีเนน้ใหส้มาชิกทาํงานร่วมกนั มี

การปรับตวัเพื่อใหส้ามารถทาํงานร่วมกบัสมาชิกในกลุ่ม รวมถึงสามารถเขา้ใจตนเองและผูอ่ื้น

ส่งผลต่อการพฒันาตนเองต่อไป โดยผูเ้ช่ียวชาญทางการศึกษาไดพ้ฒันาทฤษฎีทางการศึกษาท่ี

เก่ียวขอ้งกบัการเรียนรู้โดยใชก้ระบวนการกลุ่มท่ีสอดคลอ้งกบัสภาพแวดลอ้มและบริบทของ

วฒันธรรมไทยดงัน้ี 

ทฤษฎีการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม ทฤษฎีทีสาํคญัในจาํนวน 5 ทฤษฏีในการจดัทาํหลกัสูตร

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544 ซ่ึง สุมณฑา พรหมบุญ เป็นหวัหนา้คณะผูเ้ช่ียวชาญและเป็นผู ้
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พฒันาข้ึนจุดเนน้ของการเรียนเรียนรู้ คือ การใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมทางดา้นจิตใจ การเรียนรู้แบบมี

ส่วนร่วมช่วยใหผู้เ้รียนไดรั้บประสบการณ์ท่ีสัมพนัธ์กบัชีวติจริง ไดรั้บการฝึกฝนทกัษะชีวติต่าง ๆ 

การแสวงหาความรู้การคิด การจดัการความรู้การแสดงออก การสร้างความรู้ใหม่และการทาํงาน

กลุ่ม ซ่ึงจะทาํใหผู้เ้รียนไดรั้บการพฒันาให้เป็นทั้งคนเก่งคนดีและมีความสุขกระบวนการเรียนรู้

แบบมีส่วนร่วม สามารถจดัทาํได ้3 วธีิคือ 

1. กระบวนการกลุ่ม (Group process)เป็นกระบวนการเรียนรู้ของกลุ่มผูเ้รียนตั้งแต่ 2 คนข้ึน

ไปมีปฏิสัมพนัธ์กนั มีแรงจูงใจร่วมกนัทาํส่ิงหน่ึงส่ิงใดโดยท่ีสมาชิกกลุ่มมีอิทธิพลต่อกนั หลกัการ

สาํคญัของกระบวนการกลุ่ม คือผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางการเรียนรู้ ผูเ้รียนเรียนรู้จากกลุ่มมากท่ีสุด 

ผูเ้รียนไดค้น้พบและสร้างสรรคค์วามรู้ดว้ยตนเองโดยผูส้อนเป็นผูจ้ดักระบวนการใหผู้เ้รียน

แสวงหาคาํตอบ กิจกรรมท่ีมกัจะใชใ้นการจดักิจกรรมกลุ่ม คือเกมบทบาทสมมติกรณีตวัอยา่งการ

อภิปรายกลุ่ม 

2. การเรียนรู้แบบร่วมแรงร่วมใจ (Cooperative learning)เป็นวธีิการเรียนท่ีจดั

สภาพแวดลอ้มทางการเรียนโดยใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้ร่วมกนัเป็นกลุ่ม สมาชิกแต่ละคนในกลุ่มมีส่วน

ร่วมในการเรียนรู้และความสําเร็จของกลุ่ม โดยการแลกเปล่ียนความคิดเห็น แบ่งปันความรู้ให้

กาํลงัใจกนัและกนัและดูแลซ่ึงกนัและกนั หลกัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมแรงร่วมใจจะคลา้ยกบั

กระบวนการกลุ่มแต่ต่างกนัท่ีการเรียนรู้แบบร่วมแรงร่วมใจจดักลุ่มใหผู้เ้รียนคละกนัทั้งดา้นความรู้

ความสามารถความสนใจความถนดั 

3. การเรียนรู้แบบสรรคส์ร้างความรู้(Constructivism)เป็นวธีิการเรียนรู้ทีผูเ้รียนตอ้ง

แสวงหาความรู้และสร้างความรู้ความเขา้ใจดว้ยตนเอง โดยนาํความรู้ท่ีมีเช่ือมโยงกบัความรู้ใหม่ 

โดยผูส้อนจะเป็นผูอ้าํนวยความสะดวกใหผู้เ้รียนสรรคส์ร้างความรู้ความเขา้ใจดว้ยตนเองแนวคิด

ดา้นการเรียนรู้และการพฒันาดว้ยหลกัการกระบวนการกลุ่มวจิิตรอาวะกุล(2537: 35) กล่าววา่การ 

2.2 วตัถุประสงค์ของการจัดการเรียนการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อย 

 

วตัถุประสงค์ของการจัดการเรียนการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อย 

 

สลาวนิ (Slavin) เดวดิ จอห์นสัน (David Johnson) และรอเจอร์ จอห์นสัน (Roger 

Johnson) เป็นนกัการศึกษาคนสาํคญั มีแนวคิดวา่ ในการเรียนรู้ของผูเ้รียนปฏิสัมพนัธ์ระหวา่ง
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ผูเ้รียนมี 3 ลกัษณะ ไดแ้ก่ ลกัษณะแข่งขนั ลกัษณะต่างคนต่างเรียน และลกัษณะร่วมมือกนัหรือ

ช่วยกนัในการเรียนรู้ ซ่ึงการจดัการศึกษาควรใหโ้อกาสผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ทั้ง 3 ลกัษณะโดยรู้จกัใช้

ลกัษณะการเรียนรู้อยา่งเหมาะสมกบัสภาพการณ์ ทั้งน้ีเพราะในชีวติประจาํวนั ผูเ้รียนจะตอ้งเผชิญ

สถานการณ์ท่ีมีทั้ง 3 ลกัษณะ แต่เน่ืองจากการศึกษาปัจจุบนัมีการส่งเสริมการเรียนรู้แบบแข่งขนั

และแบบรายบุคคลอยูแ่ลว้ เราจึงจาํเป็นตอ้งหนัมาส่งเสริมการเรียนรู้แบบร่วมมือมี 5 ประการไดแ้ก่ 

การพึ่งพาและเก้ือกลูกนั การปรึกษาหารือกนัอยา่งใกลชิ้ด ความรับผดิชอบท่ีตรวจสอบไดข้อง

สมาชิกแต่ละคน การใชท้กัษะการปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคลและทกัษะการทาํงานกลุ่มยอ่ยและการ

วเิคราะห์กระบวนการกลุ่ม(อา้งในทิศนา แขมมณี, 2547 : 98-99) 

 

นฤมล เนียมหอม (เว็บไซต์ http://www.nareumon.com) ได้ให้นิยามดงันี ้การอภิปราย

กลุม่ (Group Discussion) ในการจดัการเรียนการสอนแบบโครงการ ครูสามารถแนะนําการเรียนรู้

ให้แก่เด็ก ชว่ยให้เด็กได้แลกเปล่ียนสิ่งท่ีตนทํากบัเพ่ือน การท่ีเดก็ได้สนทนาร่วมกนัทัง้เป็นกลุม่ย่อย

และทัง้ชัน้เรียนเก่ียวกบัหวัข้อท่ีเด็กสนใจ ทําให้เด็กมีโอกาสได้แลกเปล่ียนความคดิเห็นซึง่กนัและ

กนั 

         เดก็ปฐมวยัจะเรียนรู้ได้ดีหากได้สนทนาร่วมกบัเพ่ือนและครูเป็นกลุม่ยอ่ย ในบริบทท่ีเกิด

กิจกรรมการเรียนรู้ หรือการสํารวจจริงๆ ครูสามารถแนะนําสิ่งตา่งๆ ท่ีชว่ยให้เดก็คิดและสร้าง

ความรู้ได้ง่ายขึน้ อีกทัง้ยงัเป็นสว่นสําคญัท่ีชว่ยให้เดก็แลกเปล่ียนความคดิกบัเพ่ือนในกลุม่ใหญ่

ด้วย 

 จากแนวคิดขา้งตน้จึงสรุปไดว้า่วตัถุประสงคข์องการจดัการเรียนการสอนแบบแบ่งกลุ่ม

ยอ่ย มีดงัน้ี 

1. เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียนทุกระดบัความสามารถ 

2. เพื่อส่งเสริมการช่วยเหลือร่วมมือกนัระหวา่งผูเ้รียนท่ีมีความสามารถต่างกนั 

3. เพื่อใหผู้เ้รียนไดรั้บประสบการณ์การเป็นผูช้นะและมีความสาํเร็จในการเรียน 

4. เพื่อใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้เน้ือหาสาระต่างๆ ดว้ยตนเอง 

5. เพื่อใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาทกัษะทางสังคมต่างๆ เช่น ทกัษะการส่ือสารทกัษะการ 

ทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้น ทกัษะการสร้างความสัมพนัธ์ รวมทั้ง ทกัษะการแสวงหาความรู้ ทกัษะการคิด

การแกปั้ญหา เป็นตน้ 

 

 

http://www.nareumon.com/
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2.3 รูปแบบของการจัดการเรียนการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อย 

รูปแบบของการจัดการเรียนการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อย 

การเรียนการสอนแบบร่วมมือมีหลายรูปแบบ ซ่ึงแต่ละรูปจะมีวธีิดาํเนินการหลกัๆ ซ่ึง

ไดแ้ก่ การจดักลุ่ม การศึกษาเน้ือหาสาระ การทดสอบ การคิดคะแนน และระบบการให้รางวลั

แตกต่างกนัออกไป เพื่อสนองวตัถุประสงคเ์ฉพาะ แต่ไม่วา่จะเป็นรูปแบบใด ต่างก็ใชห้ลกัการ

เดียวกนั คือ หลกัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 5 ประการ และมีวตัถุประสงคมุ์่งตรงไปในทิศทางเดียวกนั 

คือ เพื่อช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ในเร่ืองมราศึกษาอยา่งมากท่ีสุด โดยอาศยัการร่วมกนั ช่วยเหลือ

กนัและแลกเปล่ียนความรู้กนัระหวา่งกลุ่มผูเ้รียนดว้ยกนั ความแตกต่างของรูปแบบแต่ละรูปแบบจะ

อยูท่ี่เทคนิคในการศึกษาเน้ือหาสาระ และวธีิการเสริมแรงและการใหร้างวลัเป็นประการสาํคญัซ่ึง 

ทิศนา แขมมณี (2547 : 265-217) ไดร้วบรวมรูปแบบการเรียนการสอนแบบร่วมมือ 8 รูปแบบไว้

ดงัน้ี 

1. การเรียนการสอนแบบจ๊ิกซอว์ (Jigsaw) 

การเรียนการสอนแบบจ๊ิกซอว ์มีขั้นตอนการสอนดงัน้ี 

1.1 จดัผูเ้รียนเขา้กลุ่มคละความสามารถ (เก่ง-กลาง-อ่อน) กลุ่มละ 4 คน  

1.2 สมาชิกในกลุ่มไดรั้บมอบหมายใหศึ้กษาเน้ือหาสาระคนละ 1 ส่วน

(เปรียบเสมือนไดชิ้นส่วนของภาพตดัต่อคนละ 1 ช้ิน) และหาคาํตอบในประเด็นปัญหาท่ีผูส้อน

มอบหมายให้ 

1.3 สมาชิกในกลุ่มแยกยา้ยไปรวมกบัสมาชิกกลุ่มอ่ืนซ่ึงไดรั้บเน้ือหาเดียวกนั 

ตั้งเป็นกลุ่มผูเ้ชียวชาญ (Expert Group) ข้ึนมา และร่วมกนัทาํความเขา้ใจในเน้ือหาสาระนั้นอยา่ง

ละเอียดและร่วมกนัอภิปรายหาคาํตอบประเด็นปัญหาท่ีผูส้อนมอบหมายให้ 

1.4 สมาชิกกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ กลบัไปสู่กลุ่ม แต่ละคนช่วยสอนเพื่อนในกลุ่มให้

เขา้ใจในสาระท่ีตนไดศึ้กษาร่วมกบักลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ เช่นน้ี สมาชิกทุกคนก็จะไดเ้รียนรู้ภาพรวมของ

สาระทั้งหมด 

1.5 ผูเ้รียนทุกคนทาํแบบทดสอบ แต่ละคนจะไดค้ะแนนเป็นรายบุคคลและนาํ

คะแนนทุกคนในกลุ่มมารวมกนั (หรือหาค่าเฉล่ีย) เป็นคะแนนกลุ่ม กลุ่มท่ีไดค้ะแนนสูงสุดไดรั้บ

รางวลั 
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2. การเรียนการสอนแบบ Student Teams-Achievement Division (STAD) 

การจดัการเรียนรู้แบบ STAD หมายถึง รูปแบบการจดัการเรียนการสอนแบบร่วมมือกนั

เรียนรู้อีกรูปแบบหน่ึง ท่ีมีช่ือเตม็วา่ Student Teams Achievement Divisions เป็นการจดักิจกรรม

การเรียนการสอน ซ่ึงกาํหนดใหน้กัเรียนท่ีมีความสามารถแตกต่างกนั ทาํงานร่วมกนัเป็นกลุ่มๆ ละ 

4-5 คน ซ่ึงประกอบดว้ย นกัเรียนท่ีเรียนเก่ง 1 คน นกัเรียนท่ีเรียนปานกลาง 2-3 คน และนกัเรียนท่ี

เรียนอ่อน 1 คน มีขั้นตอนการสอนดงัน้ี 

2.1 จดัผูเ้รียนเขา้กลุ่มคละความสามารถ (เก่ง-กลาง-อ่อน) กลุ่มละ 4 คน  

2.2 สมาชิกในกลุ่มจะไดรั้บเน้ือหาสาระศึกษาเน้ือหาสาระนั้นร่วมกนัเน้ือหา

สาระนั้นอาจมีหลายตอน ซ่ึงผูเ้รียนอาจทาํแบบทดสอบในแต่ละตอนและเก็บคะแนนของตนไว ้

2.3 ผูเ้รียนทุกคนทาํแบบทดสอบคร้ังสุดทา้ย ซ่ึงเป็นการทดสอบรวบยอดและ

นาํคะแนนของตนไปหาคะแนนพฒันาการ (Improvement Score) ซ่ึงหาไดด้งัน้ี 

คะแนนพื้นฐาน : ไดจ้ากค่าเฉล่ียของคะแนนทดสอบยอ่ยหลายๆ คร้ังท่ีผูเ้รียนแต่ 

ละคนทาํได ้

คะแนนท่ีได ้: ไดจ้ากการนาํคะแนนทดสอบคร้ังสุดทา้ยลบคะแนนพื้นฐาน

คะแนนพฒันาการ : ถา้คะแนนท่ีไดคื้อ 

-11 ลงมา คะแนนพฒันาการ = 0 

-1 ถึง -10 คะแนนพฒันาการ = 10 

+1 ถึง 10 คะแนนพฒันาการ = 20 

+11 ข้ึนไป คะแนนพฒันาการ = 30 

2.4 สมาชิกในกลุ่มนาํคะแนนพฒันาการของแต่ละคนในกลุ่มมารวมกนัเป็น

คะแนนของกลุ่ม กลุ่มใดไดค้ะแนนพฒันาการของกลุ่มสูงสุด กลุ่มนั้นไดร้างวลั 

2.5  

3. การเรียนการสอนแบบ Team-Assisted Individualization(TAI) 

การเรียนการสอนแบบ Team-Assisted Individualization(TAI) มีขั้นตอนการสอน

ดงัน้ี 

3.1 จดัผูเ้รียนเขา้กลุ่มคละความสามารถ (เก่ง-กลาง-อ่อน) กลุ่มละ 4 คน  

3.2 สมาชิกในกลุ่มไดรั้บเน้ือหาสาระและศึกษาเน้ือหาสาระร่วมกนั 
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3.3 สมาชิกในกลุ่มจบัคู่กนัทาํแบบฝึกหดั 

3.3.1 ถา้ใครทาํแบบฝึกหดัได ้75% ข้ึนไป ใหไ้ปรับการทดสอบรวม

ยอดคร้ังสุดทา้ยได ้

3.3.2 ถา้ยงัทาํแบบฝึกหดัไดไ้ม่ถึง 75% ใหท้าํแบบฝึกหดัซ่อม

จนกระทัง่ทาํไดแ้ลว้จึงไปรับการทดสอบรวมยอดคร้ังสุดทา้ย 

3.3.3 สมาชิกในของเราแต่ละคน นาํคะแนนทดสอบรวบยอดมา

รวมกนัเป็นคะแนนกลุ่ม กลุ่มใดไดค้ะแนนสูงสุด กลุ่มนั้นได้

รางวลั 

 

4. การเรียนการสอนแบบ Team Games Tournament (TGT) 

การเรียนการสอนแบบ Team Games Tournament (TGT) มีขั้นตอนการสอนดงัน้ี 

4.1 จดัผูเ้รียนเขา้กลุ่มคละความสามารถ (เก่ง-กลาง-อ่อน) กลุ่มละ 4 คน  

4.2 สมาชิกในของเรา ไดรั้บเน้ือหาสาระและศึกษาเน้ือหาสาระร่วมกนั 

4.3 สมาชิกในกลุ่มแยกยา้ยกนัเป็นตวัแทนกลุ่มไปแข่งขนักบักลุ่มอ่ืนโดยจดั

กลุ่มแข่งขนัตามความสามารถ คือ คนเก่งในกลุ่มบา้นของเราแต่ละกลุ่มไปรวมกนั คนอ่อนก็ไป

ร่วมกบัคนอ่อนของกลุ่มอ่ืน กลุ่มใหม่ท่ีรวมกนัน้ีเรียกวา่ กลุ่มแข่งขนัใหมี้สมาชิกกลุ่มละ 4 คน 

4.4 สมาชิกในกลุ่มแข่งขนั เร่ิมแข่งขนัดงัน้ี 

- แข่งขนัตอบคาํถาม 10 คาํถาม 

- สมาชิกคนแรกจบัคาํถามข้ึนมา 1 คาํถาม และอ่านคาํถามใหก้ลุ่มฟัง 

- ใหส้มาชิกท่ีอยูซ่า้ยมือของผูอ่้านคาํถามคนแรกตอบคาํถามก่อน 

ต่อไปจึงจะใหค้นถดัไปตอบจนครบ 

ใหค้ะแนนคาํตอบดงัน้ี 

                                                 -    ผูต้อบถูกเป็นคนแรกได ้2 คะแนน 

         -    ผูต้อบถูกคนต่อไปได ้1 คะแนน 

                                                 -    ผูต้อบผดิได ้0 คะแนน 
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4.5      ต่อไปสมาชิกกลุ่มท่ีสองจบัคาํถามท่ี 2 และเร่ิมเล่นตามขั้นตอน 

จนกระทัง่คาํถามหมด 

4.6     ทุกคนรวมคะแนนของตนเอง 

- ผูไ้ดค้ะแนนสูงสุด  1  ไดโ้บนสั  10  คะแนน 

- ผูไ้ดค้ะแนนสูงสุด  2  ไดโ้บนสั  8  คะแนน 

- ผูไ้ดค้ะแนนสูงสุด  3  ไดโ้บนสั  5  คะแนน 

- ผูไ้ดค้ะแนนสูงสุด  4  ไดโ้บนสั  4  คะแนน 

4.7 เม่ือแข่งขนัเสร็จแลว้ สมาชิกกลุ่มกลบัปกลุ่ม แลว้นาํคะแนนท่ีแต่ละคนได้

รวมเป็นคะแนนของกลุ่ม 

5. การเรียนการสอนแบบ Learning Together(LT) 

 การเรียนการสอนแบบ Learning Together(LT) มีขั้นตอนการสอนดงัน้ี 

  5.1 จดัผูเ้รียนเขา้กลุ่มคละความสามารถ (เก่ง-กลาง-อ่อน) กลุ่มละ 4 คน 

  5.2 กลุ่มยอ่ยกลุ่มละ 4 คน ศึกษาเน้ือหาร่วมกนั โดยกาํหนดใหแ้ต่ละคนมีบทบาท

หนา้ท่ีช่วยกลุ่มในการเรียนรู้ ตวัอยา่งเช่น 

   - สมาชิกคนท่ี 1 : อ่านคาํสั่ง 

   - สมาชิกคนท่ี 2 : หาคาํตอบ 

   - สมาชิกคนท่ี 3 : หาคาํตอบ 

   - สมาชิกคนท่ี 4 : ตรวจคาํตอบ 

  5.3 กลุ่มสรุปคาํตอบร่วมกนัและส่งคาํตอบนั้นเป็นผลงานกลุ่ม 

  5.4 ผลงานกลุ่มไดค้ะแนนเท่าไร สมาชิกทุกคนในกลุ่มนั้นจะไดค้ะแนนนั้นเท่ากนั

ทุกคน 

 6. การเรียนการสอนแบบ Group Investigation (GI) 

การเรียนการสอนแบบ Group Investigation (GI) มีขั้นตอนการสอนดงัน้ี 

  6.1 จดัผูเ้รียนเขา้กลุ่มคละความสามารถ (เก่ง-กลาง-อ่อน) กลุ่มละ 4 คน 

  6.2 กลุ่มยอ่ยศึกษาเน้ือหาสาระร่วมกนัโดย 

   -  แบ่งเน้ือหาออกเป็นหวัขอ้ยอ่ยๆ แลว้แบ่งกนัไปศึกษาหาขอ้มูลหรือคาํตอบ 

   -  ในการเลือกเน้ือหาควรให้ผูเ้รียนอ่อนเป็นผูเ้ลือกก่อน 
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  6.3 สมาชิกแต่ละคน ไปศึกษาหาขอ้มูล/คาํตอบมาใหก้ลุ่ม กลุ่มอภิปรายร่วมกนั

และสรุปผลการศึกษา 

  6.4 กลุ่มเสนอผลงานของกลุ่มต่อชั้นเรียน 

 

 7. การเรียนการสอนแบบ Cooperative Integrated Reading and Composition (CIRC) 

การเรียนการสอนแบบ Cooperative Integrated Reading and Composition (CIRC) มี

ขั้นตอนการสอนดงัน้ี 

  7.1 ครูแบ่งกลุ่มผูเ้รียนตามระดบัความสามารถในการอ่านผูเ้รียนในแต่ละกลุ่ม

จบัคู่ 2 คน หรือ 3 คนทาํกิจกรรมการอ่านแบบร่วมกนั 

  7.2 ครูจดัทีมใหม่โดยใหแ้ต่ละทีมมีผูเ้รียนต่างระดบัความสามารถอยา่งนอ้ย 2 

ระดบัทีมทาํกิจกรรมร่วมกนั เช่น เขียนรายงาน แต่งความ ทาํแบบฝึกหดั และแบบทดสอบต่างๆ 

และมีการใหค้ะแนนผลงานของแต่ละทีม ทีมใดไดค้ะแนน 90% ข้ึนไปจะไดป้ระกาศนียบตัรเป็น 

“ซุปเปอร์ทีม” หากไดรั้บคะแนนตั้งแต่ 80% - 89% ก็ไดรั้บรางวลัรองลงมา 

  7.3 ครูพบกลุ่มการอ่านประมาณวนัละ 20 นาที แจง้วตัถุประสงคใ์นการอ่าน 

แนะนาํคาํศพัทใ์หม่ๆ ทบทวนศพัทเ์ก่า ต่อจากนั้นครูจะกาํหนดและแนะนาํเร่ืองท่ีอ่าน แลว้ให้

ผูเ้รียนทาํกิจกรรมต่างๆ ตามท่ีครูจดัเตรียมไวใ้ห ้เช่น อ่านเร่ืองในใจแลว้จบัคู่อ่านออกเสียงใหเ้พื่อน

ฟังและช่วยกนัแกจุ้ดบกพร่องหรือครูอาจจะใหผู้เ้รียนช่วยกนัตอบคาํถาม วเิคราะห์ตวัละคร 

วเิคราะห์ปัญหาหรือทาํนายวา่เร่ืองจะเป็นอยา่งไร เป็นตน้ 

  7.4 หลงัจากกิจกรรมการอ่าน ครูนาํการอภิปรายเร่ืองท่ีอ่าน โดยครูจะเนน้การฝึก

ทกัษะต่างๆ ในการอ่าน เช่น การจบัประเด็นปัญหา การทาํนาย เป็นตน้ 

  7.5 ผูเ้รียนรับการทดสอบการอ่านเพื่อความเขา้ใจ ผูเ้รียนจะไดรั้บคะแนนเป็นทั้ง

รายบุคคลและทีม 

  7.6 ผูเ้รียนไดรั้บการสอนและฝึกทกัษะการอ่านสัปดาห์ละ 1 วนั เช่น ทกัษะการ

จบัใจความสาํคญั ทกัษะการอา้งอิง ทกัษะการใชเ้หตุผล เป็นตน้ 

  7.7 ผูเ้รียนจะไดรั้บชุดการเรียนการสอนเขียน ซ่ึงผูเ้รียนสามารถเลือกหวัขอ้การ

เขียนไดต้ามความสนใจ ผูเ้รียนจะช่วยกนัวางแผนเขียนเร่ือง และช่วยกนัตรวจสอบความถูกตอ้ง

และในท่ีสุดตีพิมพผ์ลงานออกมา 
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  7.8 ผูเ้รียนจะไดรั้บการบา้นใหเ้ลือกอ่านและหนงัสือท่ีสนใจ และเขียนรายงาน

เร่ืองท่ีอ่านเป็นรายบุคคล โดยใหผู้ป้กครองช่วยตรวจสอบพฤติกรรมการอ่านของผูเ้รียนท่ีบา้น โดย

มีแบบฟอร์มให้ 

 

 8. การเรียนการสอนแบบ Complex Instruction 

 รูปแบบน้ีพฒันาข้ึนโดย เอลิซาเบธ โคเฮน และคณะ (Elizabeth Cohen) เป็นรูปแบบท่ี

คลา้ยคลึงกนัรูปแบบ จีไอ เพียงจะเนน้การสืบเสาะหาความรู้เป็นกลุ่มมากกวา่ทาํเป็นรายบุคคล

นอกจากนั้นงานท่ีใหย้งัมีลกัษณะของการประสานสัมพนัธ์ระหวา่งความรู้และทกัษะหลายประเภท

และเนน้การใหค้วามสาํคญัแก่ผูเ้รียนเป็นรายบุคคล โดยการจดังานใหเ้หมาะสมกบัความสามารถ

และความถนดัของผูเ้รียนแต่ละคน ดงันั้นครูจึงจาํเป็นตอ้งคน้หาความสามารถเฉพาะทางของผูเ้รียน

ท่ีอ่อน โคเฮนเช่ือวา่ หากผูเ้รียนไดรั้บรู้วา่ตนมีความถนดัในดา้นใด จะช่วยใหผู้เ้รียนมีแรงจูงใจใน

การพฒันาตนเองในดา้นอ่ืนๆ ดว้ย รูปแบบน้ีจะไม่มีการใชก้ลไกของการใหร้างวลั เน่ืองจากเป็น

รูปแบบท่ีไดอ้อกแบบใหง้านท่ีแต่ละบุคคลทาํ สามารถตอบสนองความสนใจของผูเ้รียนและ

สามารถจูงใจผูเ้รียนแต่ละคนอยูแ่ลว้ 

 

 

ตอนที ่3 แนวคิดทฤษฎทีีเ่กีย่วข้องกบัการประเมินผล 

 

3.1 ความหมายและความสําคัญของการประเมินผล 

 

ความหมายและความสําคัญของการประเมินผล 

 

การวดัและการประเมินผลการศึกษาเป็นกระบวนการท่ีมีความสัมพนัธ์กบัระบบการศึกษา

เป็นอย่างมาก ซ่ึงจะทาํให้ทราบขอ้เท็จจริงว่าผูเ้รียนไดรั้บผลการเรียนรู้มากน้อยเพียงใดและได้มี

ผูใ้หค้วามหมายไวด้งัน้ี 

 

อาํนวย  เลศิชยนัตี (2542 : 7) ไดก้ล่าวถึงการวดัผลวา่  การวดัผล  หมายถึง  ขบวนการท่ีได้

มาตรฐานท่ีตอ้งมีเคร่ืองมือของการวดั  สามารถแบ่งไดเ้ป็น 1) การวดัทางกายภาพหรือการวดัทาง

วิทยาศาสตร์ เป็นส่ิงท่ีจะกาํหนดคุณลกัษณะของส่ิงท่ีจะวดัผลท่ีไดอ้อกมา จะเป็นปริมาณซ่ึงก็คือ

ตวัเลข  เช่น  การชัง่ดว้ยตาชัง่  การวดัความร้อนหนาวดว้ยเทอร์โมมิเตอร์  การวดัความกวา้งยาวสูง
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ดว้ยไมเ้มตร  การวดัความเร็วในการวิ่งของนกักรีฑา  เป็นตน้  ซ่ึงโดยส่วนมากจะเนน้ท่ีรูปธรรมส่ิง

ท่ีจะวดัมีค่าแน่นอน  มีค่าความเท่ียงตรงสูงมาก  2) การวดัทางดา้นคุณลกัษณะทางจิตวิทยา  เช่น  

การสร้างแบบทดสอบของครูอาจารย์ทั้ งหลาย  แบบทดสอบจึงเปรียบเสมือนเคร่ืองมือวดัผล

ทางดา้นความรู้ความคิด  หรือเป็นเคร่ืองมือวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  หรือวดัความถนดัทางการ

เรียนนั้นเอง    ซ่ึงเป็นการวดัเก่ียวกบันามธรรม  ซ่ึงผลจากการวดัมกัพิสูจน์ไดว้า่มีความเท่ียงตรงท่ี

ตํ่ากวา่การวดัทางดา้นวทิยาศาสตร์  ทั้งน้ีเป็นผลสืบเน่ืองมาจากเคร่ืองมือวดัท่ีใชใ้นการวดันั้นผูส้ร้าง

มกัสร้างได้ยาก  ทั้ งน้ีเพราะความซับซ้อนของส่ิงท่ีวดันั้ นเป็นนามธรรม  การให้คาํนิยามเชิง

ปฏิบติัการของส่ิงท่ีจะวดัมกัไม่ค่อยชดัเจน  อนัเป็นสาเหตุท่ีทาํให้การสร้างเคร่ืองมือวดัผลทาํได้

ค่อนขา้งยาก   

 

กฤษฎา บุญวัฒน์ (2541 : 14) ได้ให้ความหมายการวดัผลว่า เป็นกระบวนการในการ

กาํหนดจาํนวนตวัเลขให้กบัแต่ละหน่วยของชุดวตัถุหรือกลุ่มบุคคล  เพื่อช้ีให้เห็นถึงความแตกต่าง

กนั  ความมากนอ้ยระหวา่งหน่วย  ตามลกัษณะของหน่วยท่ีวดัมาได ้ และไดใ้ห้ความหมายของการ

ประเมินผลไวว้่าเป็นการตัดสินความสามารถ  ซ่ึงให้คะแนนการวดัผลมาเป็นเคร่ืองพิจารณา

ประกอบการตดัสินใจ  อย่างไรก็ตามมีหลายกรณีท่ีต้องใช้ส่ิงอ่ืนๆ มาเป็นส่ิงประกอบเพิ่มเติม

นอกเหนือจากการใชค้ะแนน  เช่น  ความรู้ท่ีมีต่อส่ิงนั้นๆ เป็นตน้ 

 

 ดงันั้นการวดัและประเมินผล หมายถึง กระบวนการตรวจสอบเพื่อให้ไดม้าซ่ึงตวัเลข หรือ

สัญลักษณ์ ท่ีมีความหมายแทนคุณลักษณะหรือคุณภาพของส่ิงท่ีวดั โดยใช้เคร่ืองมือวดัผลท่ีมี

ประสิทธิภาพ และวินิจฉัยตดัสิน ลงสรุปคุณค่าเพื่อพิจารณาตดัสินใจท่ีได้จากการวดัผลอย่างมี

กฎเกณฑ ์และมีคุณธรรมโดยแบ่งเป็น 

1.  การประเมินระหว่างเรียน(Formative Evaluation) เป็นการประเมินเพื่อใช้ผลการ

ประเมินในการปรับปรุงกระบวนการจดัการเรียนการสอน การประเมินประเภทน้ีใช้ระหว่างการ

จดัการเรียนการสอน  เพื่อตรวจสอบวา่ผูเ้รียนมีความรู้ความสามารถตามจุดประสงคท่ี์กาํหนดไวใ้น

ระหวา่งการจดัการเรียนการสอนหรือไม่ หากผูเ้รียนไม่ผา่นจุดประสงคท่ี์ตั้งไว ้ผูส้อนก็จะหาวิธีการ

ท่ีจะช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ตามเกณฑท่ี์ตั้งไว ้ผลการประเมินยงัเป็นการตรวจสอบผูส้อนเองวา่

เป็นอย่างไร แผนการสอนรายคร้ังท่ีเตรียมมาดีหรือไม่ ควรปรับปรุงอยา่งไร  กระบวนการจดัการ

เรียนการสอนเป็นอยา่งไร มีจุดใดบกพร่องท่ีตอ้งปรับปรุงแกไ้ขต่อไป 

2.การประเมินเพื่อตดัสิน(Summative Evaluation) เป็นการประเมินเพื่อตดัสินผลการจดัการ

สอน เป็นการประเมินหลงัจากผูเ้รียนไดเ้รียนไปแลว้ อาจเป็นการประเมินหลงัจบเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง
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หรือหลายเร่ือง รวมทั้งการประเมินปลายภาคเรียนหรือปลายปี ผลจากการประเมินประเภทน้ีใชใ้น

การตดัสินผลการจดัการเรียนการสอน หรือตดัสินใจวา่ผูเ้รียนคนใดควรจะไดรั้บระดบัคะแนนใด 

 

3.2 วตัถุประสงค์ของการประเมินผล 

 

วตัถุประสงค์ของการประเมินผล 

 

 การวดัผลและประเมินผล เป็นองคป์ระกอบท่ีสําคญัของการจดัการเรียนการสอน ทั้งน้ีเพื่อ

เป็นการตรวจสอบวา่การเรียนรู้ของนกัเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุจุดมุ่งหมายของ

หลกัสูตรหรือไม่ นอกจากน้ีผลจากการวดัและประเมินจะเป็นขอ้มูลยอ้นกลบัให้ครูผูส้อนนาํไป

พิจารณาหาวธีิแกไ้ขจุดอ่อนและขอ้บกพร่อง ต่อไป วตัถุประสงคข์องการวดัและประเมินผลคือ 

1. เพื่อทราบผลการเรียนของนักเรียน ช่วยให้ผูเ้รียนปรับปรุงแก้ไขการเรียนของตนได้

ก่อนท่ีกา้วไปศึกษาบทเรียนใหม่ 

2. เพื่อเป็นหลกัฐานในการเล่ือนชั้นเรียน และการจดัแบ่งนกัเรียนตามความสามารถเพื่อ

เป็นหลกัฐานในการรายงานผลการเรียนให้ผูป้กครองทราบทาํให้ผูป้กครองรู้ความกา้วหน้าของ

นกัเรียนในปกครองของตน และช่วยใหเ้กิดความเขา้ใจอนัดีระหวา่งบา้นกบัสถานศึกษา 

3. เพื่อประโยชน์ในการให้ประกาศนียบตัร เม่ือจบชั้นการศึกษาและแจง้ผลการเรียนให้

สถาบนัอ่ืน เช่น มหาวทิยาลยัท่ีนกัเรียนไปเรียนต่อขอทราบมาเพื่อสถิติอ่ืนๆ ในทางการศึกษา 

4. ช่วยให้ฝ่ายแนะแนวทราบขอ้มูลนกัเรียน จะไดช่้วยวิเคราะห์ความเด่น ดอ้ยของผูเ้รียน

เป็นจุดเร่ิมตน้ของการศึกษาเด็กเป็นรายบุคคลและเป็นแนวทางในการแนะแนวการเรียน อาชีพใน

แก่ผูเ้รียน 

5. ช่วยให้ฝ่ายบริหารไดท้ราบขอ้มูลเพื่อปรับปรุงมาตรฐานทางวิชาการของสถานศึกษาซ่ึง

จะนาํไปสู่แนวทางปรับปรุงส่งเสริมสภาพการเรียนการสอนให้แก่ครู และใช้เป็นขอ้มูลในการ

ปฐมนิเทศอาจารยใ์หม่ 

สรุปวา่ การวดัผลประเมินผล เป็นกระบวนการขั้นสุดทา้ยของการเรียนการสอนเพื่อตอ้งการ

ทราบวา่การจดักิจกรรมการเรียนการสอนบรรลุจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรมากนอ้ยเพียงใดและเพื่อ

ทราบปัญหาการใชห้ลกัสูตรท่ีตอ้งนาํไปปรับปรุงแกไ้ข 
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3.3. รูปแบบของการประเมินผล 

 

รูปแบบของการประเมินผล 

 

 รูปแบบการประเมินผล  หมายถึง  กรอบหรือแนวความคิดท่ีสาํคญัเก่ียวกบักระบวนการ 

(Process)  และวธีิการประเมินผล (Evaluation Method) สามารถจาํแนกไดห้ลายประเภททั้งน้ีข้ึนอยู่

กบัหลกัเกณฑใ์นการยดึถือ การประเมินผลสามารถจาํแนกไดด้งัน้ี 

 

 1. การวดัผลแบบองิตน 

  การวดัผลแบบอิงตน (Self – referenced Measurement) หมายถึง การวดัเพื่อ

ประเมินความสามารถของตนเองวา่มีพฒันาการทางการเรียน ความกา้วหนา้หรือไม่ อยา่งไร เช่น

การสอบวดัผลก่อนเรียน(Pre-Test) และหลงัเรียน (Post -Test) 

2. การวดัผลแบบองิเกณฑ์ 

การวดัผลแบบอิงเกณฑ์ (Criterion – referenced Measurement) หมายถึง การวดั

ความสามารถของบุคคลโดยใช้หลกัเกณฑ์ภายนอกเป็นจุดเทียบ เกณฑ์ท่ีกาํหนดข้ึนเป็นเช่นไรนั้น

ข้ึนอยูก่บัจุดมุ่งหมายของการวดั ถา้ผูเ้รียนมีพฤติกรรมความสามารถถึงเกณฑ์ท่ีกาํหนดไว ้ก็ถือว่า

บรรลุตามเกณฑ์หรือบรรลุตามเป้าหมาย และเป็นผูท่ี้เรียนรู้แล้ว ถ้าความสามารถตํ่ากว่าเกณฑ์ท่ี

ตอ้งการ ก็ถือวา่ผูไ้ม่ผา่นหรือยงัไม่เป็นไปตามความคาดหวงั ตอ้งใชเ้วลาสําหรับการแกไ้ขปรับปรุง

หรือซ่อมเสริมคาํว่า เกณฑ์ ( Criterion ) ในท่ีน้ี ก็คือ คุณลกัษณะท่ีคาดหวงัจะให้เกิดกบัผูเ้รียน 

หลงัจากเสร็จส้ินการเรียนการสอนแลว้ เพื่อใชเ้ป็นมาตรฐานขั้นตํ่าสุด สําหรับการยอมรับคุณภาพ

ของผูเ้รียนและใชเ้ป็นเคร่ืองตดัสินวา่ ผูเ้รียนผา่นหรือบรรลุเป้าหมายของการเรียนการสอนหรือไม่ 

การกาํหนดเกณฑ์จึงตอ้งกาํหนดเป็นเกณฑ์ขั้นตํ่าท่ีระบุพฤติกรรมท่ีสําคญัและมีคุณค่าต่อการเรียน 

เกณฑ์ท่ีกําหนดจะสูงตํ่ามากน้อยเพียงใด ผูก้ ําหนดต้องคาํนึงถึงความเหมาะสมหลายๆ ด้าน

ประกอบกันเช่น พื้นความสามารถเดิมของผูเ้รียน ประสิทธิภาพของการสอนเป็นต้น เกณฑ์ท่ี

กาํหนดมีไดห้ลายลกัษณะ ทั้งในรูปเวลา ปริมาณ คุณภาพในการปฏิบติั เช่น มุ่งหวงัให้ผูเ้รียนปฏิบติั

ส่ิงหน่ึงส่ิงใดภายในเวลา 10 นาที ให้ได้ผลงาน 80% หรือกระทาํได้อย่างถูกต้อง ถูกสัดส่วนท่ี

ตอ้งการ เป็นตน้ 

การสรุปผลการสอบแบบอิงเกณฑ์ จึงเสนอในรูปการเปรียบเทียบระหว่างความสามารถ

ของบุคคลกบัเกณฑท่ี์กาํหนดไว ้
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3.  การวดัผลแบบองิกลุ่ม 

การวดัผลแบบอิงกลุ่ม ( Norm - reference Measurement ) หมายถึง การวดัความสามารถ

ของบุคคล โดยเทียบกบัความสามารถของบุคคลอ่ืนท่ีเรียนในกลุ่มเดียวกนั เพื่อทราบวา่ การเรียนรู้

ของผูเ้รียนแต่ละคน เก่ง-อ่อน ดี-เลวเพียงใดเม่ือเทียบกบัคนส่วนใหญ่ การวดัในลกัษณะดงักล่าวจึง

เป็นการวดัท่ีมีเป้าหมายจะแบ่งระดบัความสามารถของผูเ้รียนออกเป็นกลุ่ม โดยใชค้วามสามารถ

ทัว่ไปของกลุ่มเป็นเกณฑ์การแบ่งทั้งน้ี เพราะยึดความคิดท่ีวา่ บุคคลใดจะเก่ง-อ่อน ดี-เลว เพียงใด

นั้น ยอ่มเก่ง-อ่อน ดี-เลว กวา่คนทัว่ๆ ไป ดงันั้นการพิจารณาการตดัสินผลการเรียนจึงใชส้ภาพหรือ

ลกัษณะของกลุ่มเป็นเกณฑ์พิจารณาคาํว่า กลุ่ม ( Norm ) ในท่ีน้ี ก็คือ คาํท่ีใช้แทนสภาพหรือ

ลกัษณะโดยส่วนร่วมทาํหน้าท่ีเป็นตวัแทนลกัษณะของผูเ้รียนทั้งหมด เช่น ค่าเฉล่ีย มธัยฐาน เป็น

ตน้  

ดงันั้น การวดัผลแบบอิงกลุ่ม จึงใชว้ธีิเปรียบเทียบความสามารถของบุคคลกบัค่าตวัแทนของ

กลุ่ม แลว้สรุปผลการเปรียบเทียบเหล่านั้นใหอ้ยูใ่นลกัษณะความสัมพนัธ์กบักลุ่ม 

 

จากแนวคิดและทฤษฏีดังกล่าวข้างต้นท่ีกล่าวมาน้ีอาจสรุปได้ว่าการวดัผลหมายถึง  

กระบวนการใดๆ ก็ตามท่ีจะไดม้าซ่ึงขอ้เท็จจริงเก่ียวกบัปริมาณคุณภาพหรือคุณลกัษณะของบุคคล

หรือส่ิงของ  โดยอาศยัเคร่ืองมือช่วยในการวดัผล  ซ่ึงมกัจะออกมาเป็นตวัเลข พร้อมทั้งมีหน่วย

กาํกบั 

 

ตอนที ่4 งานวจัิยทีเ่กีย่วข้อง 

 

งานวจัิยทีเ่กีย่วข้อง 

 

มณ ีบัวระภา เทคนิคการแบ่งผลสัมฤทธ์ิ (STAD) ซ่ึงพฒันาโดย สลาวนิ (1995 : 5 – 6) 

สามารถสรุปไดว้า่เป็นเทคนิคท่ีใชไ้ดก้บัทุกเน้ือหาวชิา เช่น คณิตศาสตร์ ภาษา ศิลปะ วทิยาศาสตร์ 

และใชไ้ดก้บันกัเรียนตั้งแต่เกรด 2 จนถึงมหาวทิยาลยั เหมาะสาํหรับใชส้อนในวชิาท่ีมีการกาํหนด

วตัถุประสงคไ์วอ้ยา่งชดัเจน และมีคาํตอบท่ีถูกตอ้งเพียงคาํตอบเดียว เช่น คณิตศาสตร์ ภูมิศาสตร์ 

วทิยาศาสตร์ เป็นวธีิการเรียนท่ีง่ายท่ีสุดของวธีิการเรียนแบบร่วมมือกิจกรรมการเรียนการสอนใน

รูปแบบน้ีคือ ครูเป็นผูจ้ดักลุ่มนกัเรียนให้เป็นกลุ่มยอ่ยกลุ่มละ 4 คน ท่ีมีระดบัความสามารถต่างกนั

คือ สูง ปานกลาง ตํ่า ในอตัราส่วน เป็น 1 : 2 : 1 ตามลาํดบั นกัเรียนทุกคนจะมีฐานคะแนน  
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( Base score ) ของแต่ละคน ครูสอนบทเรียนใหท้ั้งชั้นและกาํหนดใหน้กัเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกนั

ทาํงานกลุ่มตามท่ีครูกาํหนดให ้โดยมีการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั มีการอภิปรายซกัถาม ตรวจสอบ

ซ่ึงกนัและกนั จากนั้นจะมีการทดสอบเป็นรายบุคคลแลว้นาํคะแนนพฒันาการ ( คะแนนท่ีดีกวา่เดิม

ในการสอบคร้ังก่อน) ของแต่ละคนมารวมกนัเป็นคะแนนกลุ่มและมีการใหร้างวลัสาํหรับกลุ่มท่ีได้

คะแนนเฉล่ียถึงเกณฑต์ามท่ีกาํหนด 

 

สลาวนิ (Slavin) เดวดิ จอห์นสัน (David Johnson) และรอเจอร์ จอห์นสัน (Roger 

Johnson) เป็นนกัการศึกษาคนสาํคญั มีแนวคิดวา่ ในการเรียนรู้ของผูเ้รียนปฏิสัมพนัธ์ระหวา่ง

ผูเ้รียนมี 3 ลกัษณะ ไดแ้ก่ ลกัษณะแข่งขนั ลกัษณะต่างคนต่างเรียน และลกัษณะร่วมมือกนัหรือ

ช่วยกนัในการเรียนรู้ ซ่ึงการจดัการศึกษาควรใหโ้อกาสผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ทั้ง 3 ลกัษณะโดยรู้จกัใช้

ลกัษณะการเรียนรู้อยา่งเหมาะสมกบัสภาพการณ์ ทั้งน้ีเพราะในชีวติประจาํวนั ผูเ้รียนจะตอ้งเผชิญ

สถานการณ์ท่ีมีทั้ง 3 ลกัษณะ แต่เน่ืองจากการศึกษาปัจจุบนัมีการส่งเสริมการเรียนรู้แบบแข่งขนั

และแบบรายบุคคลอยูแ่ลว้ เราจึงจาํเป็นตอ้งหนัมาส่งเสริมการเรียนรู้แบบร่วมมือมี 5 ประการไดแ้ก่ 

การพึ่งพาและเก้ือกลูกนั การปรึกษาหารือกนัอยา่งใกลชิ้ด ความรับผดิชอบท่ีตรวจสอบไดข้อง

สมาชิกแต่ละคน การใชท้กัษะการปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคลและทกัษะการทาํงานกลุ่มยอ่ยและการ

วเิคราะห์กระบวนการกลุ่ม(อา้งในทิศนา แขมมณี, 2547 : 98-99) 

 

สุภาชนะกุล (2549)  ไดใ้ชก้ระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือ CL(Cooperative Learning) 

เทคนิค STAD(Student Team Achievement Divisions)เพื่อตอบคาํถามวา่เทคนิคการเรียนรู้ STAD 

สามารถสร้างบรรยากาศการเรียนรู้และทาํใหเ้กิดการพึ่งพากนัในกลุ่ม ทั้งเทคนิค STAD ยงัทาํใหผ้ล

สัมฤทธ์ิในการเรียนสูงกวา่เกณฑ ์โดยทาํการวิจยักบันกัเรียนชั้นมธัยมปีท่ี 1  หลงัจากใหน้กัเรียนทาํ

การทดสอบเร่ืองการคิดตน้ทุนการผลิตและการกาํหนดราคาขายดว้ยวธีิ  STAD  และนาํคะแนนของ

นกัเรียนท่ีไดจ้ากแต่ละคนมาเทียบกนัเกณฑข์องโรงเรียน แลว้สรุปเป็นร้อยละของนกัเรียนท่ีผา่น

และไม่ผา่นเกณฑ ์ นาํคะแนนท่ีไดจ้ากแบบประเมินพฤติกรรมและความคิดเห็นต่อการสอนโดยใช้

เทคนิค STAD จาํนวน 200 คน โดยสุ่มมาจากแต่ละหอ้ง หอ้งละ 25 คน จาํนวน 8 หอ้ง เพื่อหา

ค่าเฉล่ีย  ผลการวจิยัพบวา่จากการใชเ้ทคนิค STAD กบันกัเรียนจาํนวน 3 คร้ังแลว้ สอบถาม

ความรู้สึกของนกัเรียนโดยใชแ้บบประเมินการสอนโดยใชเ้ทคนิค STAD และประเมินผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน โดยใชแ้บบทดสอบหลงัเรียน ผลปรากฏวา่ เทคนิคSTADสามารถทาํใหบ้รรยากาศ

การเรียนมีชีวติชีวา สนุกสนาน และมีการช่วยเหลือพึ่งพากนัในกลุ่ม ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ

นกัเรียนสูงกวา่เกณฑท่ี์โรงเรียนกาํหนด 
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ทศินา แขมมณ ี(2547:49) วธีิสอนโดยใชก้ารอภิปรายกลุ่มยอ่ย คือกระบวนการท่ีผูส้อนใช้

ในการช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ตามวตัถุประสงคท่ี์กาํหนดโดยการจดัผูเ้รียนเป็นกลุ่มเล็ก ๆ 

ประมาณ 4-8 คน และใหผู้เ้รียนในกลุ่มพดูคุยแลกเปล่ียนขอ้มูล ความคิดเห็น และประสบการณ์ใน

ประเด็นท่ีกาํหนด และสรุปผลการอภิปรายออกมาเป็นขอ้สรุปของกลุ่ม ซ่ึงวตัถุประสงคข์องวธีิ

สอนโดยใชก้ารอภิปรายกลุ่มยอ่ย เป็นวธีิการท่ีมุ่งช่วยใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้

อยา่งทัว่ถึง มีโอกาสแสดงความคิดเห็นและแลกเปล่ียนประสบการณ์อนัจะช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการ

เรียนรู้ในเร่ืองท่ีเรียนกวา้งข้ึน ดงัน้ี 

1 มีการจดัผูเ้รียนเป็นกลุ่มยอ่ย ๆ กลุ่มละประมาณ 4-8 คน 

2 มีประเด็นในการอภิปราย 

3 มีการพดูคุยแลกเปล่ียนความคิดเห็น ความรู้สึกและประสบการณ์กนัระหวา่งสมาชิกใน

กลุ่มตามประเด็นการอภิปราย 

4 มีการสรุปสาระท่ีสมาชิกในกลุ่มไดอ้ภิปรายกนัเป็นขอ้สรุปของกลุ่ม 

5 มีการนาํขอ้สรุปของกลุ่มมาใชใ้นการสรุปบทเรียน 

นฤมล เนียมหอม (เวบ็ไซต ์http://www.nareumon.com) ไดใ้หนิ้ยามดงัน้ี การอภิปรายกลุ่ม 

(Group Discussion) ในการจดัการเรียนการสอนแบบโครงการ ครูสามารถแนะนาํการเรียนรู้ให้แก่

เด็ก ช่วยใหเ้ด็กไดแ้ลกเปล่ียนส่ิงท่ีตนทาํกบัเพื่อน การท่ีเด็กไดส้นทนาร่วมกนัทั้งเป็นกลุ่มยอ่ยและ

ทั้งชั้นเรียนเก่ียวกบัหวัขอ้ท่ีเด็กสนใจ ทาํใหเ้ด็กมีโอกาสไดแ้ลกเปล่ียนความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนั  

เด็กปฐมวยัจะเรียนรู้ไดดี้หากไดส้นทนาร่วมกบัเพื่อนและครูเป็นกลุ่มยอ่ย ในบริบทท่ีเกิด

กิจกรรมการเรียนรู้ หรือการสาํรวจจริงๆ ครูสามารถแนะนาํส่ิงต่างๆ ท่ีช่วยใหเ้ด็กคิดและสร้าง

ความรู้ไดง่้ายข้ึน อีกทั้งยงัเป็นส่วนสาํคญัท่ีช่วยใหเ้ด็กแลกเปล่ียนความคิดกบัเพื่อนในกลุ่มใหญ่ดว้ย 

รศ.ดร.อารี พนัธ์มณ ี(2548) ไดแ้นะนาํไวว้า่องคป์ระกอบสาํคญัในการทาํใหเ้กิดบรรยากาศ

การเรียนการสอนเพื่อให้เกิดการพฒันาความคิดตอ้งเร่ิมจาก ผูส้อนและผูเ้รียนหรือครูกบัศิษย ์

 หากปราศจากผูส้อนกบัผูเ้รียนแลว้ บรรยากาศแห่งการเรียนการสอนคงไม่เกิดข้ึน ไม่วา่จะ

เป็นบรรยากาศการเรียนท่ีสนุกสนาน กระตือรือร้น ย ัว่ย ุทา้ทาย ใหอ้ยากเรียนหรือบรรยากาศท่ีน่า

เบ่ือ เซ็ง เครียด ไม่อยากเรียน 

        ทั้งผูส้อนและผูเ้รียนต่างก็มีบทบาทสาํคญัในการสร้างบรรยากาศดงักล่าว โดยครูจะเป็นผู ้

http://www.nareumon.com/
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เร่ิมสร้างบรรยากาศ ผูเ้รียนก็จะเป็นคนตอบสนองและเติมสีสันใหก้บับรรยากาศการเรียนการสอน

ใหเ้ป็นไปในรูปแบบต่างกนั บรรยากาศการเรียนการสอนท่ีเป็นอิสระ ทา้ทาย ต่ืนเตน้ ปลอดภยั เป็น

ประชาธิปไตย หรือบรรยากาศการเรียนการสอนท่ีไม่มีชีวิตชีวา กงัวล กระวนกระวายใจ เครียด ต่ืน

กลวั เคร่งครัด เผด็จการ หรือบรรยากาศการเรียนการสอนท่ีราบเรียบ เฉ่ือยๆ ชวนง่วงนอน เหล่าน้ี

ต่างก็เป็นบรรยากาศท่ีเกิดข้ึนในหอ้งเรียน 

       บรรยากาศการเรียนการสอนท่ีผูส้อนใหค้วามอบอุ่นทั้งทางกายและจิตใจ สร้างความรู้สึก

ไวว้างใจใหก้บัผูเ้รียน ผูเ้รียนไดรั้บความเขา้ใจ เป็นมิตร เอ้ืออาทร ห่วงใย ตลอดจนให้ความดูแล

ช่วยเหลือจะทาํใหผู้เ้รียนมีความกลา้และอยากเรียนรู้มากข้ึน การตาํหนิติเตียนดูถูกดูแคลนเยาะเยย้ 

ถากถาง ประชดประชนั เสียดสี จะทาํใหผู้เ้รียนรู้สึกอบัอาย เสียหนา้ขยาด และขลาดกลวัท่ีจะเรียนรู้ 

เป็นการลิดรอนความคิดสร้างสรรคอี์กต่างหาก 

 

เพิม่บุญ สาลีนาค (2546: มปป) ทาํการศึกษาเร่ือง ความคิดเห็นเก่ียวกบัสภาพการเรียนการ

สอนวิชาวิทยาศาสตร์ของนกัเรียนหลกัสูตรศิลปกรรม ระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ ในวิทยาลยั

ช่างศิลป์ สังกดักรม โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาความคิดเห็นเก่ียวกบัสภาพการเรียนการสอน  และ

เปรียบเทียบความคิดเห็นเก่ียวกบัสภาพการเรียนการสอน วิชาวิทยาศาสตร์ของนกัเรียน 3 ดา้น คือ 

ด้านครูและกระบวนการสอน ด้านนักเรียนและกระบวนการเรียนด้านส่ิงอาํนวยความสะดวก 

จาํแนกตามเพศ และพื้นท่ีตั้งวิทยาลยัช่างศิลป์ท่ีศึกษา  ผลการการศึกษาพบว่า 1) ความคิดเห็น

เก่ียวกบัสภาพการเรียนการสอนวชิาวทิยาศาสตร์ในดา้นครูและกระบวนการสอน ดา้นนกัเรียนและ

กระบวนการเรียน นกัเรียนมีความคิดเห็นอยูใ่นในระดบัมีการปฏิบติับ่อยคร้ัง ส่วนในดา้นส่ิงอาํนวย

ความสะดวก นกัเรียนมีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัเหมาะสม  2)  นกัเรียนเพศชายและเพศหญิงมีความ

คิดเห็นเก่ียวกับสภาพการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์เป็นรายด้านไม่แตกต่างกนัด้วยความ

เช่ือมัน่ร้อยละ 95  และ 3) นกัเรียนท่ีเรียนอยูใ่นวทิยาลยัช่างศิลป์ท่ีตั้งอยูใ่นพื้นท่ีแตกต่างกนั มีความ

คิดเห็นเก่ียวกบัสภาพการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์แตกต่างกนัอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติท่ี

ระดบั .05 

  

 กุลวดี ตริยานนท์ (2536: 78) ศึกษาผลงานวิจยัเร่ือง องคป์ระกอบท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนในระดับปริญญาโทของนักศึกษาภาคพิเศษ กทม. คณะพัฒนาสังคม สถาบัน

บณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ ซ่ึงทาํการศึกษาตวัพยากรณ์ท่ีมีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการ 

เรียน รวม 4 วชิา ประกอบดว้ย วชิาพื้นฐาน วชิาแนวคิดทฤษฎีทางพฒันาสังคม วชิากระบวนการ 
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นโยบายสังคม และวชิาจิตวิทยาสังคมกบการพฒันา พบวา่ เกรดเฉล่ียสะสมในระดบัปริญญาตรีไม่ 

มีความสัมพนัธ์กบผลสัมฤทธ์ิทุกรายวชิา แต่พบวามีความสัมพนัธ์กบัวชิาพื้นฐานและกระบวนการ 

นโยบายสังคม  

 

เกรียงศกัด์ิ เจริญวงศศ์กัด์ิ (2545: มปป) ไดก้ล่าวถึงรูปแบบการสอนความคิดสร้างสรรค ์

(Creative Think Model) วา่เป็นส่ิงท่ีจาํเป็นสําหรับทุกคน มิใช่พรสวรรคแ์ต่อยูท่ี่ทกัษะการเรียนรู้

และการฝึกฝน หากเราพฒันาศกัยภาพของสมองในส่วนของความคิดสร้างสรรคใ์ห้มีประสิทธิภาพ 

โดยการคิดเชิงสร้างสรรค์มีลาดบัการคิด 3 ขั้น ท่ีผูส้อนสามารถนาํไปใช้เป็นแนวทางในการจดั

กิจกรรมการเรียนรู้ได ้

1. การกาํหนดเป้าหมายการคิดวตัถุประสงคแ์ละประเด็นปัญหา 

2. แสวงหาแนวคิดใหม่ๆ ระดมความคิด หาแนวทางใหม่ 

3. ประเมิน และคดัเลือกแนวคิด อยา่งมีเหตุผล ตรงตามวตัถุประสงคแ์ละนาํไปใชไ้ดเ้ป็น

การฝึกกระบวนการแก้ปัญหาอย่างเป็นลาํดบัขั้นตอนดงันั้นการจดัการเรียนการสอนในรายวิชา 

INT212 (การออกแบบภายใน 2) ผูส้อนไดมี้การนาํวิธีการสอนรูปแบบต่างๆขา้งตน้ มาใชใ้นการ

สอน โดยพิจารณาจากเน้ือหาในรายวชิาและพิจารณาตวัผูเ้รียนเป็นสาํคญั 

 

จอห์น ดิวอ้ี ( ค.ศ. 1859 - 1952 ) เช่ือวา่ความสามารถในการเรียนรู้ ของเด็กจะต่างกนัไป

ตามประสบการณ์ และส่ิงแวดลอ้ม บรรยากาศประชาธิปไตย และสังคมท่ีเปิดโอกาสใหเ้ด็กเกิด 

และทาํในส่ิงท่ีชอบ จะทาํใหเ้ด็กพฒันาความรู้ไดอ้ยา่งรวดเร็ว 

Joi and Weel ( จอยส์และวลี, 1996 : 239 -253 อา้งถึงใน ทิศนา แขมณี. 2545 : 250-251) 

เป็นผูพ้ฒันารูปแบบน้ีจากแนวคิดของกอร์ดอน (Gordon) ท่ีกล่าววา่ บุคคลทัว่ ไปมกัยดึติดกบัวธีิคิด

แกปั้ญหาแบบเดิมๆ ของตน โดยไม่ค่อยคาํนึงถึงความคิดของคนอ่ืน ทาใหค้วามคิดของตนคบัแคบ

และไม่สร้างสรรค ์บุคคลจะเกิดความคิดเห็นท่ีสร้างสรรคแ์ตกต่างไปจากเดิมได ้หากมีโอกาสได้

ลองคิดแกปั้ญหาดว้ยวธีิการท่ีไม่เคยคิดมาก่อน หรือคิดโดยสมมติตนเองเป็นคนอ่ืน และถา้ยงิให้

บุคคลจากหลายกลุ่มประสบการณ์มาดว้ยกนัแกปั้ญหา ก็จะยงิไดว้ธีิท่ีหลากหลายข้ึน และมี

ประสิทธิภาพมากข้ึน ดงันั้น กอร์ดอนจึงไดเ้สนอใหผู้เ้รียนมีโอกาสคิดแกปั้ญหาดว้ยความคิดใหม่ๆ 

ท่ีไม่เหมือนเดิม ไม่อยูใ่นสภาพท่ีเป็นตวัเอง ใหล้องใชค้วามคิดในฐานะท่ีเป็นคนอ่ืน หรือเป็นส่ิงอ่ืน 

สภาพการณ์เช่นน้ีจะกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดความคิดใหม่ๆ ข้ึนไดก้อร์ดอนไดเ้สนอวธีิการคิด

เปรียบเทียบแบบอุปมาอุปไมยเพื่อใชใ้นการกระตุน้ความคิดใหม่ๆ ไว3้ แบบ คือการเปรียบเทียบ
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แบบตรง(direct analogy) การเปรียบเทียบบุคคลกบัส่ิงของ (personal analogy) และการเปรียบเทียบ

คาคู่ขดัแยง้ (compressed conflict) วธีิการน้ีมีประโยชน์มากเป็นพิเศษสาหรับการเรียนรู้การเขียน 

และการพดูอยา่งสร้างสรรค ์รวมทงัการสร้างสรรคง์านทางดา้นศิลปะวธีิการน้ีมุ่งพฒันาความคิด

สร้างสรรค ์ของผูเ้รียน ช่วยใหผู้เ้รียนเกิดแนวคิดท่ีใหม่แตกต่างไปจากเดิม และสามารถนาความคิด

ใหม่นั้น ไปใชใ้หเ้ป็นประโยชน์ไดผู้เ้รียนจะเกิดความคิดใหม่ๆและสามารถนาความคิดใหม่ๆ นั้น 

ไปใชใ้นงานของตน ทาํใหง้านของตนมีความแปลกใหม่น่าสนใจมากข้ึน นอกจากนั้นผูเ้รียนอาจ

เกิดความตระหนกัในคุณค่าของการคิดและความคิดของผูอ่ื้นอีกดว้ย 

 

 



 

บทที ่3 

ระเบียบวธีิวจิยั 
 

ในการศึกษาคน้ควา้การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัเชิงทดลอง (Experimental research)เพื่อ

ศึกษาผลของการใชเ้ทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ยท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนนกัศึกษาใน

รายวชิา DES111 ทศันศิลป์ 1 ของนกัศึกษาสาขาวชิาดิจิทลัอาร์ตส์ คณะดิจิทลัมีเดีย   มหาวทิยาลยั

ศรีปทุม โดยมีวธีิดาํเนินการวิจยัดงัต่อไปน้ี 

 

ประชากร 

ประชากรคือ นกัศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนวิชา DES 111 ทศันศิลป์1 สาขาดิจิทลัอาร์ตส์ 

คณะดิจิทลัมีเดีย ท่ีลงทะเบียนเรียนวิชา DES111 ทศันศิลป์1 ในภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา2555 

จาํนวนทั้งหมด 40 คน โดยแบ่งกลุ่มย่อยออกเป็น 2 กลุ่ม แต่ละกลุ่มมีจาํนวนนกัศึกษา 20 คนและ

อาจารย ์1 คน ตามอตัราส่วนอาจารย ์: นกัศึกษา เป็น 1: 20 กลุ่มท่ี 1 ให้นกัศึกษาเรียนรวมเป็นกลุ่ม

ใหญ่จาํนวน 20 คน กลุ่มท่ี 2 ให้นกัศึกษาเรียนโดยใชเ้ทคนิคแบ่งเป็นกลุ่มยอ่ย มีนกัศึกษากลุ่มละ 5 

คน จาํนวน 4 กลุ่ม 

 

เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 

แบบประเมินผลงาน เป็นแบบประเมินผลงาน 2 ชนิดดงัน้ี 

- แบบประเมินผลการทาํ Pre –Test เพื่อวดัพื้นฐานความรู้ดา้นศิลปะก่อนเร่ิมทาํ

การสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ย และทาํ Post – Test หลงัจากจบการเรียนการสอนตลอดภาค

การศึกษา โดยใชแ้บบประเมินผลงานในการวดัผลตามทฤษฎีองค์ประกอบศิลป์ โดยแบ่ง

ออกเป็น 3 ดา้น คือ  1. ดา้นองคป์ระกอบของภาพ   2.ดา้นความเหมือนจริง    3. ดา้นความ

สมบูรณ์ของผลงาน  

- แบบประเมินผลการวดัผลช้ินงานในแต่ละคร้ังของการเรียนการสอน โดยใช้

แบบประเมินผลงานในการวดัผลตามทฤษฎีองคป์ระกอบศิลป์ โดยแบ่งออกเป็น 3 ดา้น คือ  

1. ดา้นองคป์ระกอบของภาพ   2.ดา้นความเหมือนจริง    3. ดา้นความสมบูรณ์ของผลงาน 

 

แบบสอบถามความพงึพอใจ เป็นแบบสอบถามมาตรวดัระดบั  (Rating Scale) 5  

ระดบั แบบเลือกตอบเพียงขอ้เดียว (Checklist Choice Question)และแบบเติมคาํท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึน 

เพื่อเป็นแนวทางในการกาํหนดขอบเขตเน้ือหาของแบบสอบถาม ซ่ึงมีสาระครอบคลุมถึง สภาพ
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และปัญหาการจดัการเรียนการสอน รหสัวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1 คณะดิจิทลัมีเดีย   มหาวิทยาลยั

ศรีปทุม ประกอบดว้ยรายละเอียด 3 ตอน ดงัน้ี  

 

ตอนที่  1    แบบสอบถามเก่ียวกับลักษณะข้อมูลทั่วไปของนักศึกษา  เป็น

แบบสอบถามท่ีใหผู้ต้อบแบบสอบถามเลือกตอบเพียงขอ้เดียว และให้เติมคาํตอบลงไปใน

ช่องท่ีเวน้วา่งไว ้ มีจาํนวนทั้งส้ิน  3  ขอ้  โดยสอบถามเก่ียวกบั 

 

1. เพศ 

2. สาขาวชิา 

3. สถิติการเขา้เรียน 

 

 ตอนที่ 2    แบบสอบถามเก่ียวกบัความพึงพอใจในการจดัการเรียนการแบบ

แบ่งกลุ่มย่อยท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษาในรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1 เป็น

แบบสอบถามแบบประมาณค่า แบบ Likert ชนิด 5 ระดบั  ประเมินผลสําฤทธ์ิทางการเรียนจากการ

จดัการเรียนการแบบแบ่งกลุ่มย่อยท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษาในรายวิชา DES111 

ทศันศิลป์ 1 จาํนวน 7 ขอ้ ดงัน้ี 

1. การใช้เทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษา

ในรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1 ทาํให้นักศึกษาขา้ใจเน้ือหาของบทเรียนเพิ่มมาก

ข้ึนอยูใ่นระดบัใด 

2. นกัศึกษามีทกัษะในการปฏิบติังานเพิ่มมากข้ึนเม่ือเรียนแบบแบ่งกลุ่มย่อยอยู่ใน

ระดบัใด 

3. นกัศึกษาสามารถนาํความรู้ไปประยกุตใ์ชก้บัการทาํงานต่อๆไปไดอ้ยูใ่นระดบัใด 

4. นกัศึกษาช่วยเหลือเพ่ือนในขณะท่ีเรียน DES111 

5. นกัศึกษามีผลคะแนนเพิ่มข้ึนเม่ือเรียนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ยอยูใ่นระดบัใด 

6. นกัศึกษาชอบแลกเปล่ียนความคิดเห็นกบัเพ่ือนในกลุ่ม 

7. ความพึงพอใจในภาพรวมต่อการสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ยท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

ของนกัศึกษาในรายวชิา DES111 ทศันศิลป์ 1 อยูใ่นระดบัใด 

8. อยากใหมี้การการสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ยในรุ่นต่อๆไป อยูใ่นระดบัใด 
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เกณฑ์การแปรผลเก่ียวกบัระดบัผลสมัฤทธ์ิในการเรียน ใช้หลกัเกณฑ์ ดงันี ้ 

  4.49 –  5.00  หมายถึง  การสมัฤทธ์ิอยูใ่นระดบั  มากท่ีสดุ 

  3.49 –  4.48  หมายถึง  การสมัฤทธ์ิอยูใ่นระดบั  มาก 

  2.49 –  3.48  หมายถึง  การสมัฤทธ์ิอยูใ่นระดบั  ปานกลาง 

  1.49 – 2.48   หมายถึง  การสมัฤทธ์ิอยูใ่นระดบั  น้อย 

                     1.00 – 1.48  หมายถึง   การสมัฤทธ์ิอยูใ่นระดบั  น้อยท่ีสดุ 

 

 ตอนที่ 3    แบบสอบถามเก่ียวกับข้อเสนอแนะเก่ียวกับการเรียนการสอน

รายวชิาทศันศิลป์1 รหสัวชิา DES 111โดยเป็นคาํถามแบบปลายเปิด 

 

การสร้างเคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 

ผูว้จิยัไดส้ร้างและพฒันาเคร่ืองมือท่ีใชเ้ป็นแบบสอบถามในการวจิยั โดยมีลาํดบัขั้นตอนดงัน้ี 

1. การเก็บรวบรวมขอ้มูลโดยการศึกษาคน้ควา้เอกสารเก่ียวกับ แนวคิด ทฤษฎี ตลอดจน

แบบสอบถามท่ีใชเ้ป็นเคร่ืองมือวดั จากเอกสาร ตาํรา บทความ งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการใชเ้ทคนิค

การสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ยท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนนกัศึกษาในรายวิชา DES111ทศันศิลป์ 1 

และนําผลข้อมูลท่ีได้มาปรับปรุงให้เหมาะสมกับการศึกษาวิจยัคร้ังน้ี  เพื่อประมวลเป็นกรอบ

แนวคิดท่ีมีขอบเขตครอบคลุมเน้ือหาของงานวิจยัเล่มน้ี 

2. จดัทาํร่างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

3. จดัทาํร่างแบบสอบถามความพึงพอใจของผูเ้รียนต่อการใช้เทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่ม

ยอ่ย โดยแบบสอบถามประกอบดว้ยเน้ือหาหลกั   3     ส่วน 

4. นาํเสนอร่างแบบทดสอบและแบบสอบถามท่ีสร้างแลว้ต่อผูท้รงคุณวุฒิโครงการวิจยัเพื่อ

พิจารณาความเหมาะสม  และความสอดคลอ้งของแบบสอบถามกบัวตัถุประสงคใ์นการวจิยั 

5. ปรับปรุงแก้ไขร่างแบบทดสอบและแบบสอบถามตามคาํแนะนาํจากผูท้รงคุณวุฒิ และ

จัดทําแบบทดสอบและแบบสอบถามฉบับสมบูรณ์ท่ีผ่านการพิจารณาจากผู ้ทรงคุณวุฒิเพื่อ

ดาํเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มตวัอยา่งต่อไป 

 

การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

1. ผูว้จิยัซ่ึงเป็นอาจารยผ์ูส้อนประจาํวิชาเก็บรวบรวมขอ้มูลวิจยัจากแบบสอบถามดว้ยวิธีแจก

แบบสอบถามการประเมินความพึงพอใจให้แก่กลุ่มตวัอยา่งในชั้นเรียนรวมทั้งส้ิน 40 คน และแจก

แบบประเมินผลงานดา้นศิลปะใหแ้ก่กลุ่มอาจารยผ์ูส้อนจาํนวน 2 คน 



35 

 

2. การเก็บข้อมูลจากแบบประเมินผลงานด้านศิลปะและแบบสอบถาม  ผูว้ิจยัได้กาํหนด

วธีิการและเง่ือนไขในการตอบคาํถามลงในแบบประเมินผลงานและแบบสอบถาม และทาํการช้ีแจง

ดว้ยวาจาเพื่อใหน้กัศึกษาและอาจารยผ์ูส้อนมีความเขา้ใจในแบบสอบถามท่ีตรงกนั  ทาํให้การตอบ

แบบสอบถามเป็นไปดว้ยความถูกตอ้งและครบถว้น 

3. ผูว้จิยัซ่ึงเป็นอาจารยผ์ูส้อนประจาํวชิาเก็บรวบรวมแบบสอบถามดว้ยตนเอง 

4. นาํขอ้มูลท่ีไดท้ั้งหมดจากแบบสอบถามมาทาํการวเิคราะห์ขอ้มูล 

 

การวเิคราะห์ข้อมูลและสถิติทีใ่ช้ในการวจัิย 

 

การวิเคราะห์ขอ้มูลจากแบบสอบถาม  วิเคราะห์โดยการใช้โปรแกรมสําเร็จรูปสถิติทาง

สังคมศาสตร์สําหรับวินโดวส์ (Statistical Package for the Social Sciences : SPSS for Windows) 

ในการประมวลผลขอ้มูล  โดยใชส้ถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) ทาํการวิเคราะห์ขอ้มูล 

ซ่ึงแสดงการวดัผลในรูปค่าความถ่ี (Frequency)  ค่าเฉล่ีย (Mean) ค่าร้อยละ  (Percentage) ค่า

เบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และสังเคราะห์จากขอ้คาํถามปลายเปิด โดยจะแบ่งการ

วเิคราะห์ขอ้มูลเป็น 3 ตอน  

ตอนท่ี 1 การวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของแบบสอบถาม โดยใช้การวิเคราะห์ค่าความถ่ี 

(Frequency range) และ ร้อยละ (Percentage) 

ตอนท่ี 2 การวเิคราะห์ความคิดเห็นและความพึงพอใจในการจดัการเรียนการสอน โดยใชก้าร

วเิคราะห์ค่าเฉล่ีย (Mean)และ ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  

ตอนท่ี 3 วิเคราะห์ขอ้มูลดว้ยสถิติเชิงบรรยายเพื่ออธิบายลกัษะทัว่ไปของกลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่ 

ความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย และการวเิคราะห์สถิติเพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษา 

ก่อนและหลงัการใชเ้ทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ย โดยใชก้ารเปรียบเทียบค่าเฉล่ียระหวา่งกลุ่ม 

 

สถิติทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

  

 สถิติพื้นฐาน ไดแ้ก่  ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉล่ีย (Arithmetic Mean) ส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน (S.D.)  

 1 สถิติพื้นฐาน 

                1.1  ค่าร้อยละ  (Percentage)  (บุญชม  ศรีสะอาด.  2535  :  101) 

 



36 

 

       P = 100
n

f
×  

  เม่ือ    P แทน ร้อยละ 

    f แทน ความถ่ีท่ีตอ้งการแปลงใหเ้ป็นร้อยละ 

    N แทน จาํนวนความถ่ีทั้งหมด 

 

1.2  ค่าเฉล่ียเลขคณิต (Arithmetic Mean)ของคะแนน (บุญชม  ศรีสะอาด.2535 : 102) 

 

N

X
X

∑=  

 

  เม่ือ  X  แทน ค่าเฉล่ีย 

     N แทน จาํนวนคะแนนในกลุ่ม 

    ∑ X  แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมดในกลุ่ม 

 

  1.3  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (Standard  Diviasion)  ใชสู้ตรดงัน้ี  (บุญชม  ศรีสะอาด.  

2535  :  103) 
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 เม่ือ  SD.  แทน  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

    Xร    แทน  ค่าของหน่วยกลุ่มตวัอยา่งแต่ละหน่วย 

    x     แทน  ค่าเฉล่ียของคะแนนในกลุ่มตวัอยา่ง 

    ∑
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−
n

i
i xx

1

2)(  แทน  ผลรวมระหวา่งผลต่างกาํลงัสองของ 

           ค่าตวัเลขแต่ละตวักบัค่าเฉล่ีย 

                    n    แทน  จาํนวนสมาชิกในกลุ่มตวัอยา่ง 

 

 

 



 

บทที ่4 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 

 การวจิยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อเพื่อศึกษาผลของการใชเ้ทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ย

ท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษาในรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1 ของนกัศึกษาสาขา

ดิจิทลัอาร์ตส์ คณะดิจิทลัมีเดีย มหาวิทยาลยัศรีปทุม เพื่อให้การวิจยับรรลุผลตามความมุ่งหมาย ผุ ้

วจิยัขอเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลออกเป็น 3 ตอน ดงัต่อไปน้ี  

ตอนที ่1  การวเิคราะห์ขอ้มูลทัว่ไปของนกัศึกษา แบ่งตามกลุ่มท่ีใชเ้ทคนิคการสอนแบบ 

รวมกลุ่มและแบบท่ีใชเ้ทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่ม 

ตอนที่ 2   การพฒันาความสามารถในการเรียนดว้ยการใช้เทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่ม

ยอ่ยท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวชิา DES111 ทศันศิลป์ 1 

ตอนที่ 3  การวิเคราะห์ความพึงพอใจของผูต้อบแบบสอบถาม ต่อการใช้เทคนิคการสอน

แบบแบ่งกลุ่มยอ่ยท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวชิา DES111 ทศันศิลป์ 1 

 เพื่อให้เขา้ใจผลการวิเคราะห์ขอ้มูลได้ดียิ่งข้ึน  ผูว้ิจยัได้กาํหนดสัญลกัษณ์ทางสถิติและ

อกัษรยอ่ท่ีใชใ้นการวจิยั  ดงัน้ี 

 X   หมายถึง  ค่าเฉล่ีย (Mean) ระดบัความพึงพอใจ 

 S.D. หมายถึง  ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล  

 กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัศึกษาสาขาดิจิทลัอาร์ตส์ คณะดิจิทลัมีเดีย มหาวิทยาลยัศรีปทุม ท่ี

ลงทะเบียนเรียนรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1 ภาคการศึกษาท่ี 1 ประจาํปีหารศึกษา 2555 จาํนวน 

40 คน 

 

ตอนที ่1   ผลวเิคราะห์ข้อมูลทัว่ไปของนักศึกษา แบ่งตามกลุ่มทีใ่ช้เทคนิคการสอนแบบ 

รวมกลุ่มและแบบทีใ่ช้เทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่ม 

 

ตารางที ่1 จาํนวนและร้อยละของขอ้มูลทัว่ไปของนกัศึกษา แบ่งตามกลุ่มท่ีใชเ้ทคนิคการ 

สอนแบบรวมกลุ่มและแบบท่ีใชเ้ทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่ม รายวชิา DES 111 (ทศันศิลป์1) 
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ข้อมูลทัว่ไป จํานวน(คน) ร้อยละ 

เพศ    

หญิง 20 50  

ชาย 20 50  

สถิติการเข้าเรียน    

นอ้ยกวา่ 5 คร้ัง - -  

5-10 คร้ัง - -  

มากกวา่ 10 คร้ังข้ึนไป 40 40  

  

จากตารางท่ี 1 พบว่า ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม ผูต้อบ

แบบสอบถามเป็นเพศชาย จาํนวน 20 คน และเพศหญิงจาํนวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 50  เท่ากนั

กาํลงัศึกษาอยูช่ั้นปีท่ี 1 ของสาขาดิจิทลัอาร์ส์ คณะดิจิทลัมีเดีย มหาวิทยาลยัศรีปทุม มีสถิติการเขา้

ชั้นเรียนมากกวา่ 10 คร้ังข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 100  

 

ตอนที ่2   การพัฒนาความสามารถในการเรียนด้วยการใช้เทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยที่มีต่อ

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษาในรายวชิา DES111 ทศันศิลป์ 1  

 

2.1 ผลการเปรียบเทียบสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีมีการใชเ้ทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ยท่ี

มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1 ระหวา่งก่อนเรียนและหลงั

เรียน 

 

ตารางที่ 2 แสดงผลการเปรียบเทียบสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีมีการใชเ้ทคนิคการสอนแบบ

แบ่งกลุ่มยอ่ยท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวชิา DES111 ทศันศิลป์ 1 ระหวา่งก่อน

เรียนและหลงัเรียน 

 

การประเมินผลคะแนนจาก

การทดสอบ X  S.D. 

คะแนนก่อนเรียน  5.69 0.57 

คะแนนหลงัเรียน  9.16 0.80 
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กราฟที่ 1  แสดงการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีมีการใชเ้ทคนิคการสอนแบบ

แบ่งกลุ่มยอ่ยท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวชิา DES111 ทศันศิลป์ 1 ระหวา่งก่อน

เรียนและหลงัเรียน 

 

 
 

ผลแสดงการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีมีการใชเ้ทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่ม

ยอ่ยท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1 ระหว่างก่อนเรียน

(Pre-Test) และหลังเรียน(Post-Test)  พบว่า เม่ือเปรียบเทียบผลคะแนนประเมินก่อนเรียน (Pre-

Test)  นกัศึกษามีผลคะแนนอยูใ่นระดบัตํ่า (ค่าเฉล่ียเท่ากบั 5.69 ค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐาน เท่ากบั 

0.57)  ผลคะแนนประเมินหลงัเรียน (Post-Test)    นักศึกษามีผลคะแนนอยู่ในระดบัดี  (ค่าเฉล่ีย

เท่ากับ 7.71 ค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.81) ซ่ึงหมายความว่า นักศึกษามีผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนเพิ่มข้ึนอย่างต่อเน่ือง จากการใช้เทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยท่ีมีผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวชิา DES111 ทศันศิลป์ 1 ระหวา่งก่อนเรียนและหลงัเรียน 

 

2.2 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีมีการใชเ้ทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ยท่ี

มีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวชิา DES111 ทศันศิลป์ 1 จาํนวน 6 คร้ัง 

 

ตารางที่ 3 แสดงการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีมีการใชเ้ทคนิคการสอนแบบ

แบ่งกลุ่มยอ่ยท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1 จาํนวน 6 

คร้ัง 

ค่าคะแนนเฉล่ีย 
0

5

10

ก่อนเรียน หลังเรียน 

ค่าคะแนนเฉลี่ย 

5.69 

7.71 
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การประเมินผลคะแนนจากช้ินงานท่ี

มอบหมายใหน้กัศึกษา X  S.D. 

คร้ังท่ี 1  6.44 0.79 

คร้ังท่ี 2 6.73 0.85 

คร้ังท่ี 3 6.91 0.78 

คร้ังท่ี 4 7.19 0.76 

คร้ังท่ี 5 7.31 0.71 

คร้ังท่ี 6  7.59 0.83 

 

กราฟที ่2 แสดงการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีมีการใชเ้ทคนิคการสอนแบบ

แบ่งกลุ่มยอ่ยท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวชิา DES111 ทศันศิลป์ 1 จาํนวน 6 

คร้ัง 

 
ผลการวิเคราะห์การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีมีการใช้เทคนิคการสอนแบบ

แบ่งกลุ่มยอ่ยท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1 จาํนวน 6 

คร้ัง พบวา่ นกัศึกษามีพฒันาการในการเรียนเพิ่มข้ึน เม่ือเปรียบเทียบผลคะแนนประเมินช้ินงานคร้ัง

ท่ี 1 นักศึกษามีผลคะแนนอยู่ในระดบัพอใช้ (ค่าเฉล่ียเท่ากับ 5.42 ค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

เท่ากบั 1.25)  ผลคะแนนประเมินช้ินงานคร้ังท่ี 2  นักศึกษามีผลคะแนนเพิ่มข้ึนอยู่ในระดบัปาน

กลาง (ค่าเฉล่ียเท่ากบั 8.28 ค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐาน เท่ากบั 0.98) ผลคะแนนประเมินช้ินงานคร้ัง

ท่ี 3  นักศึกษามีผลคะแนนเพิ่มข้ึนอยู่ในระดบัปานกลาง (ค่าเฉล่ียเท่ากบั 8.28 ค่าความเบ่ียงเบน

มาตรฐาน เท่ากบั 0.98) ผลคะแนนประเมินช้ินงานคร้ังท่ี 4  นกัศึกษามีผลคะแนนเพิ่มข้ึนอยู่ใน

ระดบัดี (ค่าเฉล่ียเท่ากบั 8.28 ค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐาน เท่ากบั 0.98) ผลคะแนนประเมินช้ินงาน

คร้ังท่ี 5  นักศึกษามีผลคะแนนเพิ่มข้ึนอยู่ในระดับดี (ค่าเฉล่ียเท่ากับ 8.28 ค่าความเบ่ียงเบน
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ครัง้ท่ี 1 ครัง้ท่ี2 ครัง้ท่ี3 ครัง้ท่ี4 ครัง้ท่ี5 ครัง้ท่ี6 

ค่าเฉลี่ยคะแนน 

7.59 7.31 7.19 6.91 
6.44 

6.73 



41 

 

มาตรฐาน เท่ากบั 0.98) และผลคะแนนประเมินช้ินงานคร้ังท่ี 4  นกัศึกษามีผลคะแนนเพิ่มข้ึนอยูใ่น

ระดบัดี (ค่าเฉล่ียเท่ากบั 8.28 ค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐาน เท่ากบั 0.98) ซ่ึงหมายความวา่ นกัศึกษามี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีเพิ่มข้ึนตามลาํดบัจากการใช้ เทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยท่ีมีต่อ

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวชิา DES111 ทศันศิลป์ 1 

 

2.3 การเปรียบเทียบทางการเรียนท่ีมีการใช้เทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยท่ีมี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1 และ การใช้เทคนิคการการ

สอนแบบรวมกลุ่ม จาํนวน 6 คร้ัง 

 

ตารางที ่4 แสดงการเปรียบเทียบทางการเรียนท่ีมีการใชเ้ทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ย

ท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1 และ การใชเ้ทคนิคการ

สอนแบบรวมกลุ่ม จาํนวน 6 คร้ัง 

 

 

คร้ังท่ี 
การจดัการเรียนการสอน X  S.D. 

1 แบบเรียนรวมกลุ่ม 6.15 1.24 

แบบแบ่งกลุ่มยอ่ย 6.44 0.79 

2 แบบเรียนรวมกลุ่ม 6.15 0.77 

แบบแบ่งกลุ่มยอ่ย 6.73 0.85 

3 แบบเรียนรวมกลุ่ม 6.39 0.85 

แบบแบ่งกลุ่มยอ่ย 6.91 0.78 

4 แบบเรียนรวมกลุ่ม 6.75 0.82 

แบบแบ่งกลุ่มยอ่ย 7.19 0.76 

5 แบบเรียนรวมกลุ่ม 6.50 0.90 

แบบแบ่งกลุ่มยอ่ย 7.31 0.71 

6 แบบเรียนรวมกลุ่ม 6.51 0.98 

แบบแบ่งกลุ่มยอ่ย 7.59 0.83 
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กราฟที ่3  แสดงการเปรียบเทียบทางการเรียนท่ีมีการใชเ้ทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ย

ท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1 และ การใชเ้ทคนิคการ

สอนแบบรวมกลุ่ม จาํนวน 6 คร้ัง 

 ผลการวิเคราะห์การเปรียบเทียบทางการเรียนท่ีมีการใชเ้ทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ย

ท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1 และ การใชเ้ทคนิคการ

การสอนแบบรวมกลุ่ม จาํนวน 6 คร้ัง ผลคะแนนการประเมินผลงานทั้ง 6 คร้ัง ของกลุ่มนกัศึกษาท่ี

มีการใช้เทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษาในรายวิชา 

DES111 ทศันศิลป์ 1 นักศึกษามีผลคะแนนเพิ่มข้ึนอยู่ในระดบัดี (ค่าเฉล่ียเท่ากบั 7.03 ค่าความ

เบ่ียงเบนมาตรฐาน เท่ากบั 0.81) และผลคะแนนประเมินผลงานทั้ง 6 คร้ัง ของกลุ่มนกัศึกษาท่ีใช้

เทคนิคการการสอนแบบรวมกลุ่ม นักศึกษามีผลคะแนนเพิ่มข้ึนอยู่ในระดบัปานกลาง (ค่าเฉล่ีย

เท่ากบั 6.41 ค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐาน เท่ากบั 0.92) ซ่ึงหมายความว่า กลุ่มนกัศึกษาท่ีมีการใช้

เทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษาในรายวิชา DES111 

ทศันศิลป์ 1มีพฒันาการในการเรียนเพิ่มข้ึนมากกวา่ เม่ือเปรียบเทียบกบั กลุ่มนกัศึกษาท่ีใชเ้ทคนิค

การการสอนแบบรวมกลุ่ม อยา่งมีนยัสาํคญั  ท่ีค่าเฉล่ียคะแนนมีความห่างกนัเท่ากบั 0.62   

ส่วนผลคะแนนการประเมินผลงานในแต่ละคร้ัง พบวา่ กลุ่มนกัศึกษาท่ีมีการใชเ้ทคนิคการ

สอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ยท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1 มี

ค่าเฉล่ียผลคะแนนการประเมินผลงาน คร้ังท่ี 1,2,2,4,5,6 เท่ากบั 6.44, 6.73,6.91,7.19,7.31,7.59 

ตามลําดับ ซ่ึงหมายความว่านักศึกษามีพฒันาการในการเรียนอย่างต่อเน่ือง เม่ือเทียบกับกลุ่ม

นักศึกษาท่ีใช้เทคนิคการการสอนแบบรวมกลุ่มค่าเฉล่ียผลคะแนนการประเมินผลงาน คร้ังท่ี 

1,2,2,4,5,6 เท่ากบั 6.15, 6.15,6.39,6.75,6.50,6.51 ตามลาํดบั ซ่ึงหมายความวา่ พฒันาการของกลุ่ม

นกัศึกษาท่ีมีการใชเ้ทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาใน
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รายวชิา DES111 ทศันศิลป์ 1 มีพฒันาการเพิ่มข้ึนอยา่งต่อเน่ืองมากกวา่พฒันาการของกลุ่มนกัศึกษา

ท่ีใชเ้ทคนิคการสอนแบบรวมกลุ่มอยา่งมีนยัสาํคญั ท่ีผลคะแนนการประเมินคร้ังท่ี 5 และ 6 

 

ตอนที่ 3  การวิเคราะห์ความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถาม ต่อการใช้เทคนิคการสอนแบบ

แบ่งกลุ่มย่อยทีม่ีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษาในรายวชิา DES111 ทศันศิลป์ 1 

 

ผูว้ิจยัได้ประเมินจากการตอบแบบสอบถามความพึงพอใจท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึนจาํนวน 7 ขอ้ 

ลกัษณะ เป็นแบบมาตรประมาณค่าแบบ Likert ชนิด 5 ระดบั สอบถามความพึงพอใจ ดา้นเน้ือหา 

โดยค่าสถิติท่ีใชว้เิคราะห์ขอ้มูลไดแ้ก่ ค่าเฉล่ีย ( X ) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  

เกณฑก์ารแปรผลเก่ียวกบัระดบัผลสัมฤทธ์ิในการเรียน ใชห้ลกัเกณฑ ์ดงัน้ี  

  4.49 –  5.00  หมายถึง  การสัมฤทธ์ิอยูใ่นระดบั  มากท่ีสุด 

  3.49 –  4.48  หมายถึง  การสัมฤทธ์ิอยูใ่นระดบั  มาก 

  2.49 –  3.48  หมายถึง  การสัมฤทธ์ิอยูใ่นระดบั  ปานกลาง 

  1.49 – 2.48   หมายถึง  การสัมฤทธ์ิอยูใ่นระดบั  นอ้ย 

                     1.00 – 1.48  หมายถึง   การสัมฤทธ์ิอยูใ่นระดบั  นอ้ยท่ีสุด 

 ผลการตอบแบบสอบถามความพึงพอใจของนกัศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนรายวิชา DES111 

ทศันศิลป์ 1 ภาคการศึกษาท่ี 1 ประจาํปีหารศึกษา 2556  ชาย จาํนาน 20 คน หญิงจาํนวน 20 คน 

กาํลงัศึกษาอยูช่ั้นปีท่ี 1 ของสาขาดิจิทลัอาร์ส์ คณะดิจิทลัมีเดีย มหาวิทยาลยัศรีปทุม มีสถิติการเขา้

ชั้นเรียนมากกว่า 10 คร้ังข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 100 ของนกัศึกษาท่ีลงทะเบียนทั้งหมด จาํนวน 40 

คน 

 

ตารางที ่5 ระดบัความพึงพอใจของนกัเรียน จาํแนกเป็นรายขอ้ 

 

ข้อคําถาม 

ระดับความคิดเห็น 

X  S.D. การแปล

ความหมาย 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

1. การใชเ้ทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ยท่ีมี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวชิา 

DES111 ทศันศิลป์ 1ทาํใหน้กัศึกษาขา้ใจเน้ือหา

4.58 1.38 

พึงพอใจมากท่ีสุด 
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ของบทเรียนเพิ่มมากข้ึน 

2. นกัศึกษามีทกัษะในการปฏิบติังานเพิ่มมากข้ึน

เม่ือเรียนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ย 

4.63 1.41 พึงพอใจมากท่ีสุด 

3. นักศึกษาสามารถนาํความรู้ไปประยุกต์ใช้กบั

การทาํงานต่อๆไปได ้

4.60 1.40 พึงพอใจมากท่ีสุด 

4 .  นัก ศึกษาช่ วย เหลื อเพื่ อนในขณะ ท่ี เ รีย น 

DES111 

4.53 1.26 พึงพอใจมากท่ีสุด 

5. นักศึกษามีผลคะแนนเพิ่มข้ึนเม่ือเรียนแบบ

แบ่งกลุ่มยอ่ย 

4.65 1.43 พึงพอใจมากท่ีสุด 

6. นกัศึกษาชอบแลกเปล่ียนความคิดเห็นกบัเพื่อน

ในกลุ่ม 

4.70 1.63 พึงพอใจมากท่ีสุด 

7. ความพึงพอใจในภาพรวมต่อการสอนแบบ

แบ่งกลุ่มย่อยท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ

นกัศึกษาในรายวชิา DES111 ทศันศิลป์ 1 

4.60 1.35 พึงพอใจมากท่ีสุด 

8. อยากใหมี้การการสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ยในรุ่น

ต่อๆไป 

4.61 1.14 พึงพอใจมากท่ีสุด 

ความพงึพอใจรวมทุกด้าน 4.61 1.38 พงึพอใจมากทีสุ่ด 

 

จากผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของนกัศึกษาต่อการใช้เทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่ม

ยอ่ยท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1 พบวา่ มีคะแนนเฉล่ีย

เท่ากบั 4.61 แสดงว่านกัศึกษามีความพึงพอใจอยู่ในระดบัมาก ต่อรูปแบบการใช้เทคนิคการสอน

แบบแบ่งกลุ่มย่อยท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษาในรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1 เม่ือ

จาํแนกความพึงพอใจของนักศึกษาออกเป็นรายด้าน พบว่า  ด้านท่ีมีผลการพึงพอใจสูงสุดคือ

นกัศึกษาชอบแลกเปล่ียนความคิดเห็นกบัเพื่อนในกลุ่ม อยู่ในระดบัพึงพอใจมากท่ีสุด (มีค่าเฉล่ีย

เท่ากบั 4.70) รองลงมาคือนกัศึกษามีผลคะแนนท่ีเพิ่มข้ึน อยูใ่นระดบัพึงพอใจมากท่ีสุด (มีค่าเฉล่ีย

เท่ากับ 4.65) นักศึกษามีทกัษะในการปฏิบติังานเพิ่มมากข้ึน อยู่ในระดับพึงพอใจมากท่ีสุด (มี

ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.63) อยากให้มีการการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยในรุ่นต่อๆไป อยูใ่นระดบัพึงพอใจ

มากท่ีสุด (มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.61) . ความพึงพอใจในภาพรวมต่อการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยท่ีมี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษาในรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1 อยู่ในระดบัพึงพอใจมาก

ท่ีสุด (มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.60) นกัศึกษาสามารถนาํความรู้ไปประยุกตใ์ชก้บัการทาํงานต่อๆไปได ้อยู่
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ในระดบัพึงพอใจมากท่ีสุด (มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.60) การใชเ้ทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยท่ีมี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1ทาํให้นกัศึกษาขา้ใจเน้ือหา

ของบทเรียนเพิ่มมากข้ึน อยู่ในระดบัพึงพอใจมากท่ีสุด  (มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.58) และนักศึกษา

ช่วยเหลือเพื่อนในขณะท่ีเรียน DES111 อยูใ่นระดบัพึงพอใจมากท่ีสุด (มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.53) 

 



 

บทที ่5 

สรุป อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 

 

การใชเ้ทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ยท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความพึงพอใจ

ของนกัศึกษาในรายวชิา DES111 ทศันศิลป์ 1 สาขาดิจิทลัอาร์ตส์ คณะดิจิทลัมีเดีย มหาวทิยาลยัศรี

ปทุมไดด้าํเนินการวิจยัโดยมีวตัถุประสงค ์เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉล่ียของกลุ่ม

นกัศึกษาในรายวชิา DES111 ทศันศิลป์ 1 ระหวา่งกลุ่มท่ีใชเ้ทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ยกบั

กลุ่มท่ีใชเ้ทคนิคการสอนแบบรวมกลุ่ม 

 

สรุปผลการวเิคราะห์ข้อมูลวจัิย 

 

ส่วนท่ี 1  ขอ้มูลทัว่ไป 

 

จากผลการวเิคราะห์ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม ผูต้อบแบบสอบถามเป็นเพศ

ชาย จาํนวน 20 คน และเพศหญิงจาํนวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 50  เท่ากนักาํลงัศึกษาอยู่ชั้นปีท่ี 1 

ของสาขาดิจิทลัอาร์ส์ คณะดิจิทลัมีเดีย มหาวิทยาลยัศรีปทุม มีสถิติการเขา้ชั้นเรียนมากกวา่ 10 คร้ัง

ข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 100  

 

ส่วนท่ี 2  การพฒันาความสามารถในการเรียนดว้ยการใชเ้ทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยท่ีมีต่อ

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวชิา DES111 ทศันศิลป์ 1 

 

2.1 ผลแสดงการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีมีการใช้เทคนิคการสอนแบบ

แบ่งกลุ่มยอ่ยท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวชิา DES111 ทศันศิลป์ 1 ระหวา่งก่อน

เรียน(Pre-Test) และหลงัเรียน(Post-Test)  พบว่านักศึกษามีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเพิ่มข้ึนอย่าง

ต่อเน่ือง จากการใชเ้ทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาใน

รายวชิา DES111 ทศันศิลป์ 1  

2.2 ผลการวเิคราะห์การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีมีการใชเ้ทคนิคการสอนแบบ

แบ่งกลุ่มยอ่ยท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1 จาํนวน 6 

คร้ัง พบวา่ นกัศึกษามีพฒันาการในการเรียนเพิ่มข้ึนอย่างต่อเน่ืองตามลาํดบัจากการใช ้เทคนิคการ

สอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ยท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวชิา DES111 ทศันศิลป์ 1 
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 2.3  ผลการวิเคราะห์การเปรียบเทียบทางการเรียนท่ีมีการใชเ้ทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่ม

ยอ่ยท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1 และ การใชเ้ทคนิค

การสอนแบบรวมกลุ่ม จาํนวน 6 คร้ัง ผลคะแนนการประเมินผลงานทั้ง 6 คร้ัง ของกลุ่มนกัศึกษาท่ี

มีการใชเ้ทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ย มีพฒันาการในการเรียนเพิ่มข้ึนมากกวา่ เม่ือเปรียบเทียบ

กบั กลุ่มนกัศึกษาท่ีใชเ้ทคนิคการการสอนแบบรวมกลุ่ม อยา่งมีนยัสําคญั  ท่ีค่าเฉล่ียคะแนนมีความ

ห่างกนัเท่ากบั 0.62   

ส่วนผลคะแนนการประเมินผลงานในแต่ละคร้ัง พบวา่ กลุ่มนกัศึกษาท่ีมีการใชเ้ทคนิคการ

สอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ยท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1 มี 

พฒันาการเพิ่มข้ึนอย่างต่อเน่ืองมากกว่ากว่าพฒันาการของกลุ่มนกัศึกษาท่ีใช้เทคนิคการการสอน

แบบรวมกลุ่ม อยา่งมีนยัสาํคญั ท่ีผลคะแนนการประเมินคร้ังท่ี 5 และ 6 

 

ส่วนท่ี 3 ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของผูต้อบแบบสอบถาม ต่อการใช้เทคนิคการสอนแบบ

แบ่งกลุ่มยอ่ยท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวชิา DES111 ทศันศิลป์ 1 

 

ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของนกัศึกษาต่อการใชเ้ทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ยท่ี

มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1 ของนกัศึกษาท่ีลงทะเบียน

เรียนรายวชิา DES111 ทศันศิลป์ 1 ภาคการศึกษาท่ี 1 ประจาํปีการศึกษา 2556  พบวา่ มีคะแนนเฉล่ีย

เท่ากบั 4.61 แสดงว่านกัศึกษามีความพึงพอใจอยู่ในระดบัมาก ต่อรูปแบบการใช้เทคนิคการสอน

แบบแบ่งกลุ่มย่อยท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษาในรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1 เม่ือ

จาํแนกความพึงพอใจของนักศึกษาออกเป็นรายด้าน พบว่า  ด้านท่ีมีผลการพึงพอใจสูงสุดคือ

นกัศึกษาชอบแลกเปล่ียนความคิดเห็นกบัเพื่อนในกลุ่ม อยู่ในระดบัพึงพอใจมากท่ีสุด (มีค่าเฉล่ีย

เท่ากบั 4.70) รองลงมาคือนกัศึกษามีผลคะแนนท่ีเพิ่มข้ึน อยูใ่นระดบัพึงพอใจมากท่ีสุด (มีค่าเฉล่ีย

เท่ากับ 4.65) นักศึกษามีทกัษะในการปฏิบติังานเพิ่มมากข้ึน อยู่ในระดับพึงพอใจมากท่ีสุด (มี

ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.63) อยากให้มีการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยในรุ่นต่อๆไป อยูใ่นระดบัพึงพอใจมาก

ท่ีสุด (มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.61) . ความพึงพอใจในภาพรวมต่อการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยท่ีมี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษาในรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1 อยู่ในระดบัพึงพอใจมาก

ท่ีสุด (มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.60) นกัศึกษาสามารถนาํความรู้ไปประยุกตใ์ชก้บัการทาํงานต่อๆไปได ้อยู่

ในระดบัพึงพอใจมากท่ีสุด (มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.60) การใช้เทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยท่ีมี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1ทาํให้นกัศึกษาขา้ใจเน้ือหา



48 

 

ของบทเรียนเพิ่มมากข้ึน อยู่ในระดบัพึงพอใจมากท่ีสุด  (มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.58) และนักศึกษา

ช่วยเหลือเพื่อนในขณะท่ีเรียน DES111 อยูใ่นระดบัพึงพอใจมากท่ีสุด (มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.53) 

  

 การอภิปรายผลการวจัิย 

 

จากผลการศึกษาผลของการใชเ้ทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ยท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนและความพึงพอใจของนกัศึกษาในรายวชิา DES111 ทศันศิลป์ 1 สาขาดิจิทลัอาร์ตส์ คณะ

ดิจิทลัมีเดีย มหาวทิยาลยัศรีปทุม มีประเด็นในการอภิปรายดงัน้ี 

 

ดา้นการสัมฤทธ์ิผลทางการเรียน เม่ือพิจารณาจากผลคะแนนก่อนการเรียน (Pre – Test) 

และหลงัการเรียน (Pre – Test) แลว้ ทาํใหส้ามารถสรุปไดว้า่นกัศึกษามีพฒันาการในการเรียนท่ี

เพิ่มข้ึนจากการใชเ้ทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ยท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาใน

รายวชิา DES111 ทศันศิลป์ 1 และมีพฒันาการทางการเรียนอยา่งต่อเน่ืองเป็นลาํดบัขั้นมากกวา่เม่ือ

เทียบกบัพฒันาการทางการเรียนแบบรวมกลุ่ม และเม่ือพิจารณาจากการตอบแบบสอบถามเป็นราย

ขอ้นกัศึกษาส่วนใหญ่ลงความเห็นวา่การใชเ้ทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ย ทาํใหน้กัศึกษาเขา้ใจ

เน้ือหาท่ีซบัซอ้นของการเรียนไดเ้น่ืองจากมีโอกาสไดเ้รียนอยา่งใกลชิ้ดกบัอาจารยแ์ละสามารถ

แลกเปล่ียนความคิดเห็นและไดรั้บความช่วยเหลือกบัเพื่อนไดม้ากกวา่เม่ือเทียนกบัการเรียนแบบ

รวมกลุ่ม จึงส่งผลใหน้กัศึกษามีคะแนนเฉล่ียเพิ่มมากข้ึนดว้ยเช่นกนั ซ่ึงสอดคลอ้งกบั สลาวนิ 

(Slavin) เดวดิ จอห์นสัน (David Johnson) และรอเจอร์ จอห์นสัน (Roger Johnson) ท่ีใหแ้นวคิด

วา่ ในการเรียนรู้ของผูเ้รียนปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูเ้รียนมี 3 ลกัษณะ ไดแ้ก่ ลกัษณะแข่งขนั ลกัษณะ

ต่างคนต่างเรียน และลกัษณะร่วมมือกนัหรือช่วยกนัในการเรียนรู้ ซ่ึงการจดัการศึกษาควรใหโ้อกาส

ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ทั้ง 3 ลกัษณะโดยรู้จกัใชล้กัษณะการเรียนรู้อยา่งเหมาะสมกบัสภาพการณ์ ทั้งน้ี

เพราะในชีวติประจาํวนั ผูเ้รียนจะตอ้งเผชิญสถานการณ์ท่ีมีทั้ง 3 ลกัษณะ แต่เน่ืองจากการศึกษา

ปัจจุบนัมีการส่งเสริมการเรียนรู้แบบแข่งขนัและแบบรายบุคคลอยูแ่ลว้ เราจึงจาํเป็นตอ้งหนัมา

ส่งเสริมการเรียนรู้แบบร่วมมือมี 5 ประการไดแ้ก่ การพึ่งพาและเก้ือกลูกนั การปรึกษาหารือกนั

อยา่งใกลชิ้ด ความรับผดิชอบท่ีตรวจสอบไดข้องสมาชิกแต่ละคน การใชท้กัษะการปฏิสัมพนัธ์

ระหวา่งบุคคลและทกัษะการทาํงานกลุ่มยอ่ยและการวเิคราะห์กระบวนการกลุ่ม(อา้งในทิศนา แขม

มณี, 2547 : 98-99) 
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ดา้นความพึงพอใจ เม่ือพิจารณาจากการตอบแบบสอบถามเป็นรายขอ้ นกัศึกษาส่วนใหญ่

ลงความเห็นวา่ ใชเ้ทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ยท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาใน

รายวชิา DES111 ทศันศิลป์ 1 ทาํใหน้กัศึกษาไดมี้โอกาสแลกเปล่ียนความคิดเห็นกบัเพื่อนร่วมกลุ่ม 

และไดรั้บความช่วยเหลือจากเพื่อร่วมกลุ่มในการปฏิบติังาน ตลอดจนไดมี้โอกาสปรึกษาอาจารยไ์ด้

อยา่งใกลชิ้ดมากกวา่การเรียนแบบรวมกลุ่ม จึงส่งผลใหบ้รรยากาศในการเรียนมีความเป็นกนัเอง 

และไม่เครียด เหมาะกบัการเรียนท่ีตอ้งพฒันาในเร่ืองของความคิดสร้างสรรค ์ซ่ึงสอดคลอ้งกบั  

รศ.ดร.อารี พนัธ์มณ ี(2548) ไดแ้นะนาํไวว้า่องคป์ระกอบสาํคญัในการทาํใหเ้กิดบรรยากาศการ

เรียนการสอนเพื่อใหเ้กิดการพฒันาความคิดตอ้งเร่ิมจาก ผูส้อนและผูเ้รียนหรือครูกบัศิษย ์

 หากปราศจากผูส้อนกบัผูเ้รียนแลว้ บรรยากาศแห่งการเรียนการสอนคงไม่เกิดข้ึน ไม่วา่จะ

เป็นบรรยากาศการเรียนท่ีสนุกสนาน กระตือรือร้น ย ัว่ย ุทา้ทาย ใหอ้ยากเรียนหรือบรรยากาศท่ีน่า

เบ่ือ เซ็ง เครียด ไม่อยากเรียน 

        ทั้งผูส้อนและผูเ้รียนต่างก็มีบทบาทสาํคญัในการสร้างบรรยากาศดงักล่าว โดยครูจะเป็นผู ้

เร่ิมสร้างบรรยากาศ ผูเ้รียนก็จะเป็นคนตอบสนองและเติมสีสันใหก้บับรรยากาศการเรียนการสอน

ใหเ้ป็นไปในรูปแบบต่างกนั บรรยากาศการเรียนการสอนท่ีเป็นอิสระ ทา้ทาย ต่ืนเตน้ ปลอดภยั เป็น

ประชาธิปไตย หรือบรรยากาศการเรียนการสอนท่ีไม่มีชีวิตชีวา กงัวล กระวนกระวายใจ เครียด ต่ืน

กลวั เคร่งครัด เผด็จการ หรือบรรยากาศการเรียนการสอนท่ีราบเรียบ เฉ่ือยๆ ชวนง่วงนอน เหล่าน้ี

ต่างก็เป็นบรรยากาศท่ีเกิดข้ึนในหอ้งเรียน 

       บรรยากาศการเรียนการสอนท่ีผูส้อนใหค้วามอบอุ่นทั้งทางกายและจิตใจ สร้างความรู้สึก

ไวว้างใจใหก้บัผูเ้รียน ผูเ้รียนไดรั้บความเขา้ใจ เป็นมิตร เอ้ืออาทร ห่วงใย ตลอดจนให้ความดูแล

ช่วยเหลือจะทาํใหผู้เ้รียนมีความกลา้และอยากเรียนรู้มากข้ึน การตาํหนิติเตียนดูถูกดูแคลนเยาะเยย้ 

ถากถาง ประชดประชนั เสียดสี จะทาํใหผู้เ้รียนรู้สึกอบัอาย เสียหนา้ขยาด และขลาดกลวัท่ีจะเรียนรู้ 

เป็นการลิดรอนความคิดสร้างสรรคอี์กต่างหาก 

 

ข้อเสนอแนะงานวจัิย 

 

จากการศึกษารายวชิา DES111 ทศันศิลป์ 1 คร้ังน้ีมีขอ้เสนอแนะแบ่งออกเป็น 2 ดา้น คือ 1) 

ขอ้เสนอแนะจากงานวจิยั  2) ขอ้เสนอแนะเพื่อการวิจยัคร้ังต่อไป 

 

ขอ้เสนอแนะจากงานวจิยั   
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จากผลการศึกษางานวิจยัในรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1 คร้ังน้ีทาํให้ทราบวา่ผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนกัศึกษาจะมีพฒันาการท่ีต่อเน่ืองได้นั้นตอ้งเกิดจากการจดับรรยากาศทางการ

เรียน การสอน ให้สอดคลอ้งกบัเน้ือหารายวิชา และผลคะแนนสอบท่ีเพิ่มข้ึนจากหลงัการเรียนของ

นกัศึกษาอาจไม่เพียงพอต่อการวดัประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษา ซ่ึงผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนกัศึกษาจะตอ้งข้ึนอยูก่บัพฒันาการทางการเรียนท่ีต่อเน่ืองและความพึงพอใจของ

นกัศึกษาตอ้การเรียนการสอนเป็นหลกัสาํคญั 

 

ขอ้เสนอแนะเพื่อการวิจยัคร้ังต่อไป 

 

เพื่อใหก้ารวจิยัคร้ังน้ีเป็นประโยชน์อยา่งต่อเน่ืองสาํหรับผูท่ี้ศึกษาเก่ียวกบัการใชเ้ทคนิค

การสอนแบบแบ่งกลุ่มยอ่ยท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาในรายวชิา DES111 

ทศันศิลป์ 1 ผูว้จิยัมีขอ้แนะนาํ อาจารยผ์ูส้อนสาํหรับการสอนรายวชิา DES111ทศันศิลป์ 1  ซ่ึงเป็น

รายวชิาท่ีมีเน้ือหาเก่ียวกบัการสร้างสรรคศิ์ลปะ จึงควรมีการจดัสภาพแวดลอ้มทางการเรียนการ

สอนใหเ้หมาะสมเพื่อกระตุน้ใหน้กัศึกษาเกิดการเรียนรู้และสร้างแรงบลัดาลใจในการปฏิบติังานใน

ชั้นเรียนใหไ้ดม้ากท่ีสุดเท่าท่ีจะทาํไดแ้ละควรมีการศึกษาวจิยัเก่ียวกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ

นกัเรียนอยา่งต่อเน่ือง เพื่อติดตามและประเมินผลความกา้วหนา้ของนกัเรียน ควรมีการทาํวจิยัเชิง

ปฏิบติัการเก่ียวกบัการศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนในกระบวนวชิาอ่ืนๆ ในแต่ละ

ระดบัชั้นใหม้ากข้ึน  
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มหาวทิยาลยัศรีปทุม 

โครงการสอน (Course Outline) 

 

รหัสวชิา DES111  ช่ือวชิา ทศันสิลป์1  (Visual Arts1)                                  จํานวน     3   หน่วยกติ 

คําอธิบายรายวชิา 

 ศึกษาหลกัการและวธีิการวาดภาพลายเส้น แสงและเงา จากรูปทรงเรขาคณิต รูปทรงในธรรมชาติ 

ดว้ยการฝึกสังเกตและการฝึกฝนตามขั้นตอนอยา่งต่อเน่ือง เพื่อให้เกิดความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัทฤษฏี ทกัษะ

การวาดภาพ สามารถแสดงออกดว้ยภาพลายเส้น ให้เห็นถึงสัดส่วนของรูปทรง มิติทางกายภาพ  แสงและเงา 

ลกัษณะของพื้นผิวท่ีใกล้เคียงกบัสภาพความเป็นจริง รวมทั้งเห็นคุณค่าความงามในงานวาดเส้นตลอดจน

สามารถนาํไปปรับใชใ้นการสร้างสรรคผ์ลงานในระดบัสูงต่อไปได ้

 

วชิาบังคับก่อน    

- 

วตัถุประสงค์ 

1. นกัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัโครงสร้าง และเส้นรวมไปถึง มิติ ค่านํ้ าหนกั แสง

และเงา ในการวาดภาพ เพื่อนาํไป สร้างสรรคผ์ลงาน  

2. นกัศึกษามีทกัษะในการวาดภาพ จดัองค์ประกอบและมีทกัษะในการเลือกมุมมอง เขา้

ใจความแตกต่างระหว่างการวาดภาพจากหุ่นน่ิงในห้องสตูดิโอกับภาพทิวทศัน์ใน

ธรรมชาติ  

3. นกัศึกษาสามารถวิเคราะห์คุณค่าความงามของผลงานโดยคาํนึงถึงโครงสร้าง  สัดส่วน 

มิติ พื้นผวิ แสงและเงา  

4. นกัศึกษาสามารถสร้างแรงบนัดาลใจในการสร้างสรรคง์านของ ตวัเองได ้ 

กจิกรรมการเรียนการสอน 

- บรรยายทฤษฎี ประกอบ PowerPoint และส่ือวดีีทศัน์ 

FM คส.-01 
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- เอกสารประกอบการสอน 

- สาธิตวธีิการวาดภาพ 

- นกัศึกษาปฏิบติังานใน สตูดิโอ 

- นาํเสนอและวเิคราะห์วิจารณ์ผลงานร่วมกนั  

 

 ส่ือการสอน 

1. เอกสารประกอบการสอน 

2.  ส่ือคอมพิวเตอร์  สไลด ์ ว.ีดี.โอ.   ว.ีซี.ดี  หนงัสือ  

 

อุปกรณ์การเรียน 

1. ดินสอดาํเกรดต่างๆ เช่น HB,2B,6B,EE 

2. ยางลบ 

3. กระดาษ 60 หรือ 80 ปอนด ์ขนาด A2 

4. กระดาษพรูฟ 

5. กระดานวาดภาพพร้อมคลิบหนีบ 

6. สมุด Sketch  

 

การประเมินผล   

 1.ปฏิบติังานใน Studio  70   % 

 3.   การบา้น  20 % 

 4.  การเขา้ชั้นเรียน  10 % 

 รวม        100 % 

 

เอกสารประกอบการสอน  

- ศุภพงศ ์ยนืยง. หลกัการเขียนภาพ. กรุงเทพฯ : โอเดียนสโตร์,2547 

- วศิิษฐ พิมพิมล. การวาดเส้น. กรุงเทพฯ:สาํนกัพิมพว์าดศิลป์,2546 

- Emest and Aldren Watson. The Watson Drawing Book. New York : Bell Publish 

Company,INC,1972 
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หัวข้อและกาํหนดการสอน 

สัปดาห์

ที่ 
หัวข้อ กจิกรรม 

1 แนะนาํรายวชิาและวดัความรู้

พื้นฐานของนกัศึกษา 

- บรรยาย ศึกษา ทฤษฏีการวาดภาพเบ้ืองตน้ 

- รียนรู้อุปกรณ์วาดภาพ 

- แสดงภาพผลงานตวัอยา่งจากศิลปิน และใหน้กัศึกษาฝึก

วเิคราะห์   ผลงานโดยใชพ้ื้นฐานความรู้เดิมท่ีมีอยู ่

- นกัศึกษาวาดภาพส่ิงของใกลต้วั บนกระดาษขนาด A2 เพื่อ

วดัพื้นฐานความรู้เดิมของนกัศึกษา 

2 ศึกษาทฤษฎีโครงสร้างของรูปทรง  

จากหุ่นน่ิง 

“รูปทรงเรขาคณิต 1(โครงสร้าง)”  

- สร้างสรรคผ์ลงานจากทฤษฎีโครงสร้างของรูปทรง 

 - สร้างสรรคผ์ลงาน Drawing จากหุ่นปูน “รูปทรง 

เรขาคณิต 1 

3 ศึกษานํ้าหนกัแสงเงาจากหุ่นน่ิง 

“รูปทรงเรขาคณิต 2” 

 

  - วจิารณ์ผลงานนกัศึกษา โดยนกัศึกษามีส่วนร่วม  

  วเิคราะห์แสดงความคิดเห็น  

  - บรรยาย ศึกษา การสร้างสรรคง์านดว้ยดินสอดาํ 

  -  สร้างสรรคผ์ลงาน Drawing จากหุ่นปูน “รูปทรง 

  เรขาคณิต 2”และ ผา้ 3 สี แสดงความแตกต่างของนํ้าหนกั 

4 

ศึกษานํ้าหนกัแสงเงาจากหุ่นน่ิง 

“วตัถุผวิดา้น” 

 

 - วจิารณ์ผลงานนกัศึกษา โดยนกัศึกษามีส่วนร่วมวเิคราะห์  

 แสดงความคิดเห็น  

 - บรรยาย ศึกษา การสร้างสรรคง์านดว้ยดินสอดาํ 

 - สร้างสรรคผ์ลงาน Drawing จากหุ่น “วตัถุผวิดา้น” เช่น

หุ่นปูน เคร่ืองป้ันดินเผา ใน ขนาด และ รูปทรงท่ีแตกต่างกนั

พร้อม ผา้ 3 สี แสดงความแตกต่างของนํ้าหนกั  

5 

ศึกษานํ้าหนกัแสงเงาจากหุ่นน่ิง 

“วตัถุ ผกั และ ผลไม”้ 

 

 - วจิารณ์ผลงานนกัศึกษา โดยนกัศึกษามีส่วนร่วมวเิคราะห์  

 แสดงความคิดเห็น  

- บรรยาย ศึกษา การสร้างสรรคง์านดว้ยดินสอดาํ 

- สร้างสรรคผ์ลงาน Drawing จากหุ่น “วตัถุผกั และ ผลไม”้ 

เช่น ส้ม แอป๊เป้ิล กลว้ย พร้อม ผา้ 3 สี แสดงความแตกต่าง

ของ นํ้าหนกั  
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6 

ศึกษานํ้าหนกัแสงเงาจากหุ่นน่ิง 

“วตัถุแกว้ใสและดอกไม”้ 

 

- วจิารณ์ผลงานนกัศึกษา โดยนกัศึกษามีส่วนร่วมวเิคราะห์

แสดงความคิดเห็น  

- บรรยาย ศึกษา การสร้างสรรคง์านดว้ยดินสอดาํ 

- สร้างสรรคผ์ลงาน Drawing จากหุ่น “วตัถุแกว้ใสและ

ดอกไม”้ พร้อมผา้ 3 สี แสดงความแตกต่างของนํ้าหนกั  

7 

ศึกษานํ้าหนกัแสงเงาจากหุ่นน่ิง 

“วตัถุผวิมนัวาว” 

 

- วจิารณ์ผลงานนกัศึกษา โดยนกัศึกษามีส่วนร่วมวเิคราะห์

แสดงความคิดเห็น  

- บรรยาย ศึกษา การสร้างสรรคง์านดว้ยดินสอดาํ 

- สร้างสรรคผ์ลงาน Drawing จากหุ่น “วตัถุผวิมนัวาว” เช่น 

กานํ้า กรวยอะลูมิเนียม พร้อมผา้ 3 สีแสดงความแตกต่าง

ของนํ้าหนกั  

8 สอบกลางภาค 

9 

ศึกษานํ้าหนกัแสงเงาจากหุ่นน่ิง 

“วตัถุ ผวิขรุขระ” 

 

 - วจิารณ์ผลงานนกัศึกษา โดยนกัศึกษามีส่วนร่วมวเิคราะห์

แสดงความคิดเห็น  

- บรรยาย ศึกษา การสร้างสรรคง์านดว้ยดินสอดาํ 

- สร้างสรรคผ์ลงาน Drawing จากหุ่น “วตัถุผวิขรุขระ” เช่น 

อิฐมอญ  กระเบ้ือง กอ้นหิน ก่ิงไม ้พร้อม ผา้ 3 สี แสดงความ

แตกต่างของนํ้าหนกั  

10 

ศึกษานํ้าหนกัแสงเงาจากหุ่นน่ิง 

“แกว้ใส และดอกไม ้2” 

 

- วจิารณ์ผลงานนกัศึกษา โดยนกัศึกษามีส่วนร่วมวเิคราะห์

แสดงความคิดเห็น  

- บรรยาย ศึกษา การสร้างสรรคง์านดว้ยดินสอดาํ 

- สร้างสรรคผ์ลงาน Drawing จากหุ่น “แกว้ใสและดอกไม”้ 

ในรูปทรง และขนาด ท่ีแตกต่างกนั เช่น แจกนั โหลใส เคร่ือง

ลายคราม พร้อม ผา้ 3 สี แสดงความแตกต่างของนํ้าหนกั  

11 

ศึกษาศึกษานํ้าหนกัแสงเงาจาก 

ทศันียภาพภายในอาคาร 

 

- วจิารณ์ผลงานนกัศึกษา โดยนกัศึกษามีส่วนร่วมวเิคราะห์

แสดงความคิดเห็น  

- บรรยาย ศึกษา การสร้างสรรคง์านดว้ยดินสอดาํ 

- สร้างสรรคผ์ลงาน Drawing ศึกษาแสงและเงาทศันียภาพ

ภายในอาคาร  
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12 
ศึกษาศึกษานํ้าหนกัแสงเงาจาก 

ทศันียภาพภายนอกอาคาร

มหาวทิยาลยั 

 

 

- วจิารณ์ผลงานนกัศึกษา โดยนกัศึกษามีส่วนร่วมวเิคราะห์

แสดงความคิดเห็น  

- บรรยาย ศึกษา การสร้างสรรคง์านดว้ยดินสอดาํ 

- สร้างสรรคผ์ลงาน Drawing ศึกษาแสงและเงาทศันียภาพ

ภายนอกอาคาร บริเวณรอบมหาวทิยาลยั 

 

13 
ศึกษาศึกษานํ้าหนกัแสงเงาจาก 

“วดัพระศรี” 

 

      - วจิารณ์ผลงานนกัศึกษา โดยนกัศึกษามีส่วนร่วม  

      วเิคราะห์แสดงความคิดเห็น  

      - บรรยาย ศึกษา การสร้างสรรคง์านดว้ยดินสอดาํ 

     - สร้างสรรคผ์ลงาน Drawing จากทศันียภาพวดัพระศรี 

14 
ศึกษาศึกษานํ้าหนกัแสงเงาจาก 

ทศันียภาพภาย “เมืองโบราณ” 

 

      - วจิารณ์ผลงานนกัศึกษา โดยนกัศึกษามีส่วนร่วม  

      วเิคราะห์แสดงความคิดเห็น  

      - บรรยาย ศึกษา การสร้างสรรคง์านดว้ยดินสอดาํ 

     - สร้างสรรคผ์ลงาน Drawing จากทศันียภาพเมืองโบราณ 

15 

สรุปการเรียนการสอนในรายวชิา 

 

- นาํเสนอผลงาน FINAL PROJECT  

- นกัศึกษาออกมาพรีเซนตผ์ลงานโดยมีการแสดงความ

คิดเห็น วเิคราะห์ วจิารณ์จากเพื่อนร่วมชั้น และสรุปโดย

อาจารยผ์ูส้อน 

 

ข้อเสนอแนะนักศึกษา 

1. นกัศึกษาตอ้งมีเวลาเขา้เรียนไม่นอ้ยกวา่ 80 % ของเวลาเรียนทั้งหมด จึงจะมีสิทธ์ิเข้าสอบปลายภาค 

2. นกัศึกษาตอ้งส่งงานตามท่ีคณะผูส้อนกาํหนดทุกช้ิน หากส่งไม่ครบจะได้ผลการเรียนในรายวิชา

เป็น F 

3. นกัศึกษาตอ้งปฏิบติังานตามรายละเอียดและเง่ือนไขต่างๆ ท่ีคณะผูส้อนกาํหนด หากไม่ปฏิบติัตาม 

จะถูกตัดคะแนน 50 % ของคะแนนทีไ่ด้รับในงานข้ันตอนน้ันๆ     

4. นกัศึกษาตอ้งส่งงานตามกาํหนดเวลาท่ีคณะผูส้อนระบุไว ้ มิฉะน้ันจะได้คะแนนเป็น 0 ในงาน

ขั้นตอนนั้นๆ  ในกรณีท่ีมีความจาํเป็น เหตุสุดวสิัย หรือเจบ็ป่วยตอ้งนอนพกัรักษาตวั นกัศึกษาตอ้ง

แจง้ใหค้ณะผูส้อนทราบภายในเวลา 2 วนั นบัจากวนักาํหนดส่งงาน กรณีเจ็บป่วยนกัศึกษาตอ้งยื่น

ใบรับรองแพทย์จากโรงพยาบาล หรือสถานพยาบาลทีม่หาวทิยาลยัยอมรับ  
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มหาวทิยาลัยศรีปทุม 

แผนการสอน  (Teaching Plan) 

รหัสวชิา  DES111   ช่ือวชิา ทศันศิลป์1 

อาจารย์ผู้สอน อ. นพเกล้า  ศรีมาตย์กุล 

การบรรยายคร้ังที ่1 สัปดาห์ที ่1 

ภาคการศึกษา /2555 

 

หัวข้อ   แนะนาํรายวชิา และวดัพื้นฐานความรู้พื้นฐานของนกัศึกษา 

 

วตัถุประสงค์เชิงพฤติกรรม 

1. เพื่อใหน้กัศึกษาทราบถึงขอบเขตในการเรียนการสอนรายวชิาทศันศิลป์ 1 DES111 

2. เพื่อวดัความรู้พื้นฐานของนกัศึกษาก่อนการเรียนการสอน 

3. เพื่อใหเ้ห็นแนวทางในการพฒันาความรู้ใหน้กัศึกษาไดอ้ยา่งถูกตอ้งและเหมาะสม 

 

เนือ้หา 

 หลกัการวาดภาพ แสงและเงา จากรูปทรงเรขาคณิต รูปทรงในธรรมชาติ ดว้ยการฝึกสังเกตและการ

ฝึกฝนตามขั้นตอนอยา่งต่อเน่ือง เพื่อให้เกิดความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัทฤษฏี ทกัษะการวาดภาพ สามารถ

แสดงออกดว้ยภาพลายเส้น ใหเ้ห็นถึงสัดส่วนของรูปทรง มิติทางกายภาพ  แสงและเงา ลกัษณะของพื้นผวิท่ี

ใกลเ้คียงกบัสภาพความเป็นจริง รวมทั้งเห็นคุณค่าความงามในงานวาดเส้นตลอดจนสามารถนาํไปประยกุตใ์ช้

ในการสร้างสรรคผ์ลงานในระดบัสูงต่อไปได ้

 

กจิกรรมการสอน 

- บรรยาย ศึกษา ทฤษฏีการวาดภาพเบ้ืองตน้ 

- เรียนรู้อุปกรณ์วาดภาพแสงและเงา 

- แสดงภาพผลงานตวัอยา่งจากศิลปิน และใหน้กัศึกษาฝึกวเิคราะห์ผลงานโดยใชพ้ื้นฐานความรู้เดิม 

- นกัศึกษาวาดภาพส่ิงของใกลต้วั บนกระดาษขนาด A2 เพื่อวดัพื้นฐานความรู้เดิมของนกัศึกษา 
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ส่ือการสอน 

- power point  ประกอบการบรรยาย 

- ภาพผลงานตวัอยา่งประกอบการบรรยาย 

- อุปกรณ์การวาดภาพตวัอยา่งประกอบการบรรยาย 

 

วธีิการประเมินผล 

- นกัศึกษาตอบคาํถาม / อธิบายภาพผลงานตวัอยา่งจากศิลปิน 

- นกัศึกษาสร้างสรรคง์านจากความรู้พื้นฐานเดิมท่ีมีอยู ่

- อาจารยใ์หค้ะแนนโดยใชแ้บบประเมินผลงาน Pre-Test  

 

งานทีม่อบหมายสําหรับสัปดาห์ต่อไป 

 ให้นกัศึกษาวาดแรงเงาค่านํ้ าหนกัตั้งแต่อ่อนสุดไปจนถึงเขม้สุดลงในกรอบส่ีเหล่ียมขนาดขาด 1น้ิว 

X1 น้ิว โดยใหมี้ค่านํ้าหนกั 8 ระดบั ทาํในสมุดการบา้น 
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มหาวทิยาลัยศรีปทุม 

แผนการสอน  (Teaching Plan) 

รหัสวชิา  DES111   ช่ือวชิา ทศันศิลป์1 

อาจารย์ผู้สอน อ. นพเกล้า  ศรีมาตย์กุล 

การบรรยายคร้ังที ่2 สัปดาห์ที ่2 

ภาคการศึกษา /2555 

 

หัวข้อ   ศึกษาทฤษฎีโครงสร้างของรูปทรง จากหุ่นน่ิง “รูปทรงเรขาคณิต1 (โครงสร้าง)” 

 

วตัถุประสงค์เชิงพฤติกรรม 

1. เพื่อใหน้กัศึกษามีความเขา้ใจเร่ืองของโครงสร้างทางวตัถุต่างๆ ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2. เพื่อใหน้กัศึกษาสามารถวาดภาพวตัถุไดอ้ยา่งถูกตอ้ง ดว้ยการร่างภาพจากโครงสร้างรอบนอกของ

วตัถุ 

3. เพื่อใหน้กัศึกษาสามารถนาํความรู้จากการวาดภาพดว้ยการข้ึนโครงสร้างดว้ยรูปทรงเรขาคณิตไป

ประยกุตใ์ชใ้นการวาดภาพรูปทรงอ่ืนๆ ท่ีซบัซอ้นข้ึนไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์

 

เนือ้หา 

 หลกัการวาดภาพ แสงและเงา จากรูปทรงเรขาคณิต รูปทรงในธรรมชาติ ดว้ยการฝึกสังเกตและการ

ฝึกฝนตามขั้นตอนอย่างต่อเน่ือง เพื่อให้เกิดความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัทฤษฏี ทกัษะการวาดภาพ สามารถ

แสดงออกดว้ยภาพลายเส้น ให้เห็นถึงสัดส่วนของรูปทรง มิติทางกายภาพ  แสงและเงา ลกัษณะของพื้นผิวท่ี

ใกลเ้คียงกบัสภาพความเป็นจริง รวมทั้งเห็นคุณค่าความงามในงานวาดเส้นตลอดจนสามารถนาํไปประยุกตใ์ช้

ในการสร้างสรรคผ์ลงานในระดบัสูงต่อไปได ้

 

กจิกรรมการสอน 

- บรรยายประกอบ Power point 

- ใหน้กัศึกษาซกัถาม พร้อมแสดงความคิดเห็น 

-     สร้างสรรคผ์ลงาน Drawing จากหุ่นโครงสร้าง “รูปทรง เรขาคณิต 1” 
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ส่ือการสอน 

- power point   

- จดัหุ่นน่ิงรูปทรงเรขาคณิต ชุดโครงสร้าง 

- ตวัอยา่งผลงานของศิลปิน 

 

วธีิการประเมินผล 

- นกัศึกษาสร้างสรรคง์านจากหุ่นน่ิงท่ีจดัใหใ้นแต่ละสัปดาห์ 

- อาจารยใ์หค้ะแนนโดยใชแ้บบประเมินผลงาน  

 

งานทีม่อบหมายสําหรับสัปดาห์ต่อไป 

- ใหน้กัศึกษาวาดแรงเงาค่านํ้าหนกัของรูปทรงเรขาคณิตโดยเลือกมา 2 รูปทรงลงในสมุดการบา้น 

 

 
 

ภาพประกอบ 1 แสดงหุ่นน่ิงประกอบการสอนคร้ังท่ี 2 
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มหาวทิยาลัยศรีปทุม 

แผนการสอน  ( Teaching  Plan ) 

รหัสวชิา  DES111   ช่ือวชิา ทศันศิลป์1 

อาจารย์ผู้สอน อ. นพเกล้า  ศรีมาตย์กุล 

การบรรยายคร้ังที ่3 สัปดาห์ที ่3 

ภาคการศึกษา /2555 

 

หัวข้อ  ศึกษานํ้าหนกัแสงเงาจากหุ่นน่ิง “รูปทรงเรขาคณิต 2” 

 

วตัถุประสงค์เชิงพฤติกรรม 

1. เพื่อใหน้กัศึกษามีความเขา้ใจเร่ืองของโครงสร้างทางวตัถุต่างๆ ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2. เพื่อใหน้กัศึกษาสามารถวาดภาพวตัถุไดอ้ยา่งถูกตอ้ง ดว้ยการร่างภาพจากหุ่นรูปทรงเรขาคณิต 

3. เพื่อใหน้กัศึกษาสามารถนาํความรู้จากการวาดภาพดว้ยการข้ึนโครงสร้างดว้ยรูปทรงเรขาคณิตไป

ประยกุตใ์ชใ้นการวาดภาพรูปทรงอ่ืนๆ ท่ีซบัซอ้นข้ึนไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์

 

เนือ้หา 

 หลกัการวาดภาพ แสงและเงา จากรูปทรงเรขาคณิต รูปทรงในธรรมชาติ ดว้ยการฝึกสังเกตและการ

ฝึกฝนตามขั้นตอนอย่างต่อเน่ือง เพื่อให้เกิดความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัทฤษฏี ทกัษะการวาดภาพ สามารถ

แสดงออกดว้ยภาพลายเส้น ให้เห็นถึงสัดส่วนของรูปทรง มิติทางกายภาพ  แสงและเงา ลกัษณะของพื้นผิวท่ี

ใกลเ้คียงกบัสภาพความเป็นจริง รวมทั้งเห็นคุณค่าความงามในงานวาดเส้นตลอดจนสามารถนาํไปประยุกตใ์ช้

ในการสร้างสรรคผ์ลงานในระดบัสูงต่อไปได ้

 

กจิกรรมการสอน 

- บรรยายประกอบ Power point 

- ใหน้กัศึกษาซกัถาม พร้อมแสดงความคิดเห็น 

-     สร้างสรรคผ์ลงาน Drawing จากหุ่นปูน “รูปทรง เรขาคณิต 2” 
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ส่ือการสอน 

- power point   

- จดัหุ่นน่ิงรูปทรงเรขาคณิต ชุดหุ่นปูน 

- ตวัอยา่งผลงานของศิลปิน 

 

วธีิการประเมินผล 

- นกัศึกษาสร้างสรรคง์านจากหุ่นน่ิงท่ีจดัใหใ้นแต่ละสัปดาห์ 

- อาจารยใ์หค้ะแนนโดยใชแ้บบประเมินผลงาน  

 

งานทีม่อบหมายสําหรับสัปดาห์ต่อไป 

- ใหน้กัศึกษาวาดแรงเงาค่านํ้าหนกัของผลไมโ้ดยเลือกมา 2 ชนิด ลงในสมุดการบา้น 

 

 
 

ภาพประกอบ 2 แสดงหุ่นน่ิงประกอบการสอนคร้ังท่ี 3 
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มหาวทิยาลัยศรีปทุม 

แผนการสอน  ( Teaching  Plan ) 

รหัสวชิา  DES111   ช่ือวชิา ทศันศิลป์1 

อาจารย์ผู้สอน อ. นพเกล้า  ศรีมาตย์กุล 

การบรรยายคร้ังที ่4 สัปดาห์ที ่4 

ภาคการศึกษา /2555 

 

หัวข้อ  ศึกษานํ้าหนกัแสงเงาจากหุ่นน่ิง “วตัถุผวิดา้น” 

 

วตัถุประสงค์เชิงพฤติกรรม 

1. เพื่อใหน้กัศึกษามีความเขา้ใจเร่ืองของโครงสร้างทางวตัถุต่างๆ ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2. เพื่อใหน้กัศึกษาสามารถวาดภาพวตัถุ ผกัผลไมไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง ดว้ยการศึกษาจากหุ่นจริง 

3. เพื่อให้นักศึกษาสามารถนําความรู้เร่ืองนํ้ าหนักแสงและเงาจากการวาดภาพในชั้ นเรียนไป

ประยกุตใ์ชใ้นการวาดภาพรูปทรงอ่ืนๆ ท่ีซบัซอ้นข้ึนไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์

 

เนือ้หา 

 หลกัการวาดภาพ แสงและเงา จากรูปทรงเรขาคณิต รูปทรงในธรรมชาติ ดว้ยการฝึกสังเกตและการ

ฝึกฝนตามขั้นตอนอย่างต่อเน่ือง เพื่อให้เกิดความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัทฤษฏี ทกัษะการวาดภาพ สามารถ

แสดงออกดว้ยภาพลายเส้น ให้เห็นถึงสัดส่วนของรูปทรง มิติทางกายภาพ  แสงและเงา ลกัษณะของพื้นผิวท่ี

ใกลเ้คียงกบัสภาพความเป็นจริง รวมทั้งเห็นคุณค่าความงามในงานวาดเส้นตลอดจนสามารถนาํไปประยุกตใ์ช้

ในการสร้างสรรคผ์ลงานในระดบัสูงต่อไปได ้

 

กจิกรรมการสอน 

- บรรยายประกอบ Power point 

- ใหน้กัศึกษาซกัถาม พร้อมแสดงความคิดเห็น 

-     สร้างสรรคผ์ลงาน Drawing จากหุ่นโครงสร้าง “วตัถุผวิดา้น” 
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ส่ือการสอน 

- power point   

- จดัหุ่นน่ิงวตัถุผวิดา้น 

- ตวัอยา่งผลงานของศิลปิน 

 

วธีิการประเมินผล 

- นกัศึกษาสร้างสรรคง์านจากหุ่นน่ิงท่ีจดัใหใ้นแต่ละสัปดาห์ 

- อาจารยใ์หค้ะแนนโดยใชแ้บบประเมินผลงาน  

 

งานทีม่อบหมายสําหรับสัปดาห์ต่อไป 

- ใหน้กัศึกษาวาดแรงเงาค่านํ้าหนกัของผลไมโ้ดยเลือกมา 2 ชนิด ลงในสมุดการบา้น 

 

 
 

ภาพประกอบ 3 แสดงหุ่นน่ิงประกอบการสอนคร้ังท่ี 4 
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มหาวทิยาลัยศรีปทุม 

แผนการสอน  ( Teaching  Plan ) 

รหัสวชิา  DES111   ช่ือวชิา ทศันศิลป์1 

อาจารย์ผู้สอน อ. นพเกล้า  ศรีมาตย์กุล 

การบรรยายคร้ังที ่5 สัปดาห์ที ่5 

ภาคการศึกษา /2555 

 

หัวข้อ  ศึกษาศึกษานํ้าหนกัแสงเงาจากหุ่นน่ิง “วตัถุ ผกั และ ผลไม ้1” 

 

วตัถุประสงค์เชิงพฤติกรรม 

1. เพื่อใหน้กัศึกษามีความเขา้ใจเร่ืองของโครงสร้างทางวตัถุต่างๆ ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2. เพื่อใหน้กัศึกษาสามารถวาดภาพวตัถุ ผกัผลไมไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง ดว้ยการศึกษาจากหุ่นจริง 

3. เพื่อให้นักศึกษาสามารถนําความรู้เร่ืองนํ้ าหนักแสงและเงาจากการวาดภาพในชั้ นเรียนไป

ประยกุตใ์ชใ้นการวาดภาพรูปทรงอ่ืนๆ ท่ีซบัซอ้นข้ึนไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์

 

เนือ้หา 

 หลกัการวาดภาพ แสงและเงา จากรูปทรงเรขาคณิต รูปทรงในธรรมชาติ ดว้ยการฝึกสังเกตและการ

ฝึกฝนตามขั้นตอนอย่างต่อเน่ือง เพื่อให้เกิดความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัทฤษฏี ทกัษะการวาดภาพ สามารถ

แสดงออกดว้ยภาพลายเส้น ให้เห็นถึงสัดส่วนของรูปทรง มิติทางกายภาพ  แสงและเงา ลกัษณะของพื้นผิวท่ี

ใกลเ้คียงกบัสภาพความเป็นจริง รวมทั้งเห็นคุณค่าความงามในงานวาดเส้นตลอดจนสามารถนาํไปประยุกตใ์ช้

ในการสร้างสรรคผ์ลงานในระดบัสูงต่อไปได ้

 

กจิกรรมการสอน 

- บรรยายประกอบ Power point 

- ใหน้กัศึกษาซกัถาม พร้อมแสดงความคิดเห็น 

-     สร้างสรรคผ์ลงาน Drawing จากหุ่นโครงสร้าง “วตัถุ ผกั และ ผลไม ้1” 

 

 

FM คส.-02  



70 

 

ส่ือการสอน 

- power point   

- จดัหุ่นน่ิงวตัถุ ผกั และ ผลไม ้1  

- ตวัอยา่งผลงานของศิลปิน 

 

วธีิการประเมินผล 

- นกัศึกษาสร้างสรรคง์านจากหุ่นน่ิงท่ีจดัใหใ้นแต่ละสัปดาห์ 

- อาจารยใ์หค้ะแนนโดยใชแ้บบประเมินผลงาน  

 

งานทีม่อบหมายสําหรับสัปดาห์ต่อไป 

-  ใหน้กัศึกษาวาดแรงเงาค่านํ้าหนกัของดอกไมโ้ดยเลือกมา 2 ชนิด ลงในสมุดการบา้น 

 

 
 

ภาพประกอบ 4 แสดงหุ่นน่ิงประกอบการสอนคร้ังท่ี 5 
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มหาวทิยาลัยศรีปทุม 

แผนการสอน  ( Teaching  Plan ) 

รหัสวชิา  DES111   ช่ือวชิา ทศันศิลป์1 

อาจารย์ผู้สอน อ. นพเกล้า  ศรีมาตย์กุล 

การบรรยายคร้ังที ่6 สัปดาห์ที ่6 

ภาคการศึกษา /2555 

 

หัวข้อ  ศึกษาศึกษานํ้าหนกัแสงเงาจากหุ่นน่ิง “วตัถุแกว้ใส และดอกไม”้ 

 

วตัถุประสงค์เชิงพฤติกรรม 

1. เพื่อใหน้กัศึกษามีความเขา้ใจเร่ืองของโครงสร้างทางวตัถุต่างๆ ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2. เพื่อให้นกัศึกษาสามารถวาดภาพวตัถุ วตัถุแกว้ใส และดอกไมไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง ดว้ยการศึกษาจาก

หุ่นจริง 

3. เพื่อให้นักศึกษาสามารถนําความรู้เร่ืองนํ้ าหนักแสงและเงาจากการวาดภาพในชั้ นเรียนไป

ประยกุตใ์ชใ้นการวาดภาพรูปทรงอ่ืนๆ ท่ีซบัซอ้นข้ึนไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์

เนือ้หา 

 หลกัการวาดภาพ แสงและเงา จากรูปทรงเรขาคณิต รูปทรงในธรรมชาติ ดว้ยการฝึกสังเกตและการ

ฝึกฝนตามขั้นตอนอย่างต่อเน่ือง เพื่อให้เกิดความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัทฤษฏี ทกัษะการวาดภาพ สามารถ

แสดงออกดว้ยภาพลายเส้น ให้เห็นถึงสัดส่วนของรูปทรง มิติทางกายภาพ  แสงและเงา ลกัษณะของพื้นผิวท่ี

ใกลเ้คียงกบัสภาพความเป็นจริง รวมทั้งเห็นคุณค่าความงามในงานวาดเส้นตลอดจนสามารถนาํไปประยุกตใ์ช้

ในการสร้างสรรคผ์ลงานในระดบัสูงต่อไปได ้ 

 

กจิกรรมการสอน 

- บรรยายประกอบ Power point 

- ใหน้กัศึกษาซกัถาม พร้อมแสดงความคิดเห็น 

-     สร้างสรรคผ์ลงาน Drawing จากหุ่นโครงสร้าง “วตัถุแกว้ใส และดอกไม”้ 

 

 

FM คส.-02  
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ส่ือการสอน 

- power point   

- จดัหุ่นน่ิงวตัถุแกว้ใส และดอกไม ้

- ตวัอยา่งผลงานของศิลปิน 

 

วธีิการประเมินผล 

- นกัศึกษาสร้างสรรคง์านจากหุ่นน่ิงท่ีจดัใหใ้นแต่ละสัปดาห์ 

- อาจารยใ์หค้ะแนนโดยใชแ้บบประเมินผลงาน  

 

งานทีม่อบหมายสําหรับสัปดาห์ต่อไป 

- ใหน้กัศึกษาวาดแรงเงาค่านํ้าหนกัของดอกไมโ้ดยเลือกมา 2 ชนิด ลงในสมุดการบา้น 

 

 
 

ภาพประกอบ 5 แสดงหุ่นน่ิงประกอบการสอนคร้ังท่ี 6 
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แบบประเมินผลงานก่อนและหลังการศึกษารายวิชา DES111 

สาํหรับงานวิจัย เร่ืองผลของการใช้เทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

และความพึงพอใจของนักศึกษาในรายวิชาทัศนศิลป์ 1  รหัสวิชา DES111 

สาขาวิชาดจิิทัลอาร์ตส์ คณะดจิิทัลมีเดีย   มหาวิทยาลัยศรีปทุม   

 

คาํชีแ้จง 

1. แบบประเมินผลงานก่อนและหลังการศึกษารายวิชา DES111ฉบบันี ้เป็นเคร่ืองมือท่ีใช้ในการ

วดัผลคะแนนของนกัศึกษารายวิชาทศันศิลป์ 1 รหสัวิชา DES 111 มหาวิทยาลยัศรีปทุม ภาค

เรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2554  โดยอาจารย์ประจําวิชาและคณะอาจารย์ผู้สอนรายวิชาดงักล่าว 

เป็นผู้ประเมิน ซึ่งวตัถปุระสงค์ของการวดัผลการเรียนของนกัศึกษาครัง้นี ้เพ่ือใช้ในการทําวิจยั

เพ่ือพฒันาการเรียนการสอนของรายวิชา ซึ่งข้อมลูท่ีได้จะเป็นประโยชน์อย่างย่ิงในการปรับปรุง

พฒันาการเรียนการสอนรายวิชาทศันศลิป์1  รหสัวิชา DES 111 ของคณะดจิิทลัมีเดีย    

2. แบบสอบถามประกอบด้วย 3 ตอน คือ 

ตอนท่ี 1 ข้อมลูทัว่ไปของรายวิชาและผู้กรอกแบบประเมิน 

                       ตอนท่ี 2 ตารางการให้คะแนนผลงานนกัศกึษาแตล่ะชิน้ โดยแบง่ออกเป็น 3 ด้าน  คือ   

                       1. ด้านองค์ประกอบของภาพ    

                       2. ด้านความเหมือนจริง     

                       3. ด้านความสมบรูณ์ของผลงาน 

ตอนท่ี 3 ข้อเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงพฒันาผลงานของนกัศกึษา 

3. ขอความร่วมมือให้นกัศกึษาตอบแบบสอบถามทกุข้อ 

 

 

 อาจารย์นพเกล้า ศรีมาตย์กลุ                

                                                                                                          อาจารย์ประจําสาขาดจิิทลัอาร์ส์ 

                                                                                                     คณะดจิิทลัมีเดีย  มหาวิทยาลยัศรีปทมุ                           
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ตอนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปของรายวิชาและผู้กรอกแบบประเมิน 

คาํชีแ้จง   โปรดเขียนเคร่ืองหมาย   ลงใน      หรือเตมิข้อความในช่องวา่งท่ีกําหนดให้ 

 

1.  ช่ือ- สกลุ(อาจารย์ผู้ประเมิน)............................................................................... 

 2. วนัท่ีประเมิน....................................... สถานท่ีประเมิน........................................ 

 3. กลุม่นกัศกึษาท่ีถกูประเมิน     1)  กลุม่ท่ีใช้เทคนิคการสอนแบบแบง่กลุม่ยอ่ย 

     2)  กลุม่ท่ีใช้เทคนิคการสอนแบบรวมกลุม่  

 

ตอนท่ี 2 การให้คะแนนผลงานรายชิน้ของนักศึกษารายวิชาทัศนศิลป์1 รหัสวิชา DES111 

คาํชีแ้จง   ให้อาจารย์ผู้สอนพิจารณาคณุภาพความงามของผลงานนกัศกึษา รายวิชาทศันศลิป์1 รหสั

วิชา DES 111 ด้านองค์ประกอบของภาพ ความเหมือนจริงและความสมบรูณ์ของชิน้งานแตล่ะ

ชิน้ วา่มีคณุภาพความงามอยูใ่นระดบัใด โปรดใสเ่คร่ืองหมาย  ลงในชอ่งใต้หมายเลขท่ีระบุ

แทนระดบัคณุภาพและความพงึพอใจ ดงัตวัอยา่งและรายละเอียดตอ่ไปนี ้

 

ตัวอย่าง  

คุณภาพทางความงามของผลงาน 

ระดับคะแนน ระดับคะแนน 

Pre- Test Post- Test   

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

นักศึกษา 1        √       √       

 

          ระดับคะแนน 

5 หมายถึง ดีมาก ( A) 

4 หมายถึง ดี  ( B และ B+) 

3 หมายถึง ปานกลาง ( C และ C+) 

2 หมายถึง น้อย ( Dและ D+) 

1 หมายถึง น้อยท่ีสดุ ( F) 
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คุณภาพทางความงามของผลงาน 

ระดับคะแนน ระดับคะแนน 

Pre- Test Post- Test  

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

นักศึกษา 1                     

นักศึกษา 2           

นักศึกษา 3           

นักศึกษา 4                     

นักศึกษา 5           
นักศึกษา 6           
นักศึกษา 7           
นักศึกษา 8           

นักศึกษา 9           

นักศึกษา 10           

นักศึกษา 11           

นักศึกษา 12           

นักศึกษา 13           

นักศึกษา 14           

นักศึกษา 15           

นักศึกษา 16           

นักศึกษา 17           

นักศึกษา 18           

นักศึกษา 19           

นักศึกษา 20                     

 

ตอนท่ี  3   ความคดิเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ตอ่การประเมินผลงานของนกัศกึษา รายวิชา  

รหสัวิชา DES 111  (ถ้ามี) 

 .............................................................................................................................................. 

 .............................................................................................................................................. 

 .............................................................................................................................................. 
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แบบประเมินผลงานก่อนและหลังการศึกษารายวิชา DES111 

สาํหรับงานวิจัย เร่ืองผลของการใช้เทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

และความพึงพอใจของนักศึกษาในรายวิชาทัศนศิลป์ 1  รหัสวิชา DES111 

สาขาวิชาดจิิทัลอาร์ตส์ คณะดจิิทัลมีเดีย   มหาวิทยาลัยศรีปทุม   

 

คาํชีแ้จง 

1. แบบประเมินผลงานก่อนและหลังการศึกษารายวิชา DES111ฉบบันี ้เป็นเคร่ืองมือท่ีใช้ในการ

วดัผลคะแนนของนกัศึกษารายวิชาทศันศิลป์ 1 รหสัวิชา DES 111 มหาวิทยาลยัศรีปทุม ภาค

เรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2554  โดยอาจารย์ประจําวิชาและคณะอาจารย์ผู้สอนรายวิชาดงักล่าว 

เป็นผู้ประเมิน ซึ่งวตัถปุระสงค์ของการวดัผลการเรียนของนกัศึกษาครัง้นี ้เพ่ือใช้ในการทําวิจยั

เพ่ือพฒันาการเรียนการสอนของรายวิชา ซึ่งข้อมลูท่ีได้จะเป็นประโยชน์อย่างย่ิงในการปรับปรุง

พฒันาการเรียนการสอนรายวิชาทศันศลิป์1  รหสัวิชา DES 111 ของคณะดจิิทลัมีเดีย    

2. แบบสอบถามประกอบด้วย 3 ตอน คือ 

ตอนท่ี 1 ข้อมลูทัว่ไปของรายวิชาและผู้กรอกแบบประเมิน 

                       ตอนท่ี 2 ตารางการให้คะแนนผลงานนกัศกึษาแตล่ะชิน้ โดยแบง่ออกเป็น 3 ด้าน  คือ   

                       1. ด้านองค์ประกอบของภาพ    

                       2. ด้านความเหมือนจริง     

                       3. ด้านความสมบรูณ์ของผลงาน 

ตอนท่ี 3 ข้อเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงพฒันาผลงานของนกัศกึษา 

3. ขอความร่วมมือให้นกัศกึษาตอบแบบสอบถามทกุข้อ 

 

 

 อาจารย์นพเกล้า ศรีมาตย์กลุ                

                                                                                                          อาจารย์ประจําสาขาดจิิทลัอาร์ส์ 

                                                                                                     คณะดจิิทลัมีเดีย  มหาวิทยาลยัศรีปทมุ                           
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ตอนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปของรายวิชาและผู้กรอกแบบประเมิน 

คาํชีแ้จง   โปรดเขียนเคร่ืองหมาย   ลงใน      หรือเตมิข้อความในช่องวา่งท่ีกําหนดให้ 

 

1.  ช่ือ- สกลุ(อาจารย์ผู้ประเมิน).................................................................................................. 

 2. วนัท่ีประเมิน............................................สถานท่ีประเมิน....................................................... 

 3. กลุม่นกัศกึษาท่ีถกูประเมิน     1)  กลุม่ท่ีใช้เทคนิคการสอนแบบแบง่กลุม่ยอ่ย  

     2)  กลุม่ท่ีใช้เทคนิคการสอนแบบรวมกลุม่  

       4. หวัข้อท่ีสอน 1)  รูปทรงเรขาคณิต 1    2)  รูปทรงเรขาคณิต 2      3)  วตัถุผวิดา้น 

   4)  วตัถุ ผกั และผลไม ้  5)  วตัถุ ผกั และผลไม ้2   6)  แกว้ใสและดอกไม ้1 

ตอนท่ี 2 การให้คะแนนผลงานรายชิน้ของนักศึกษารายวิชาทัศนศิลป์1 รหัสวิชา DES111 

คาํชีแ้จง   ให้อาจารย์ผู้สอนพิจารณาคณุภาพความงามของผลงานนกัศกึษา รายวิชาทศันศลิป์1 รหสั

วิชา DES 111 ด้านองค์ประกอบของภาพ ความเหมือนจริงและความสมบรูณ์ของชิน้งานแตล่ะ

ชิน้ วา่มีคณุภาพความงามอยูใ่นระดบัใด โปรดใสเ่คร่ืองหมาย  ลงในชอ่งใต้หมายเลขท่ีระบุ

แทนระดบัคณุภาพและความพงึพอใจ ดงัตวัอยา่งและรายละเอียดตอ่ไปนี ้

ตัวอย่าง  

คุณภาพทางความงาม

ของผลงาน 

ระดับคะแนน ระดับคะแนน ระดับคะแนน 

ด้านองค์ประกอบของ

ภาพ 
ด้านความเหมือนจริง 

ด้านความสมบูรณ์ของ

ชิน้งาน 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

       √              √      √       

 

          ระดับคะแนน 

5 หมายถึง ดีมาก ( A) 

4 หมายถึง ดี  ( B และ B+) 

3 หมายถึง ปานกลาง ( C และ C+) 

2 หมายถึง น้อย ( Dและ D+) 

1 หมายถึง น้อยท่ีสดุ ( F) 
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คุณภาพทางความงาม

ของผลงาน 

ระดับคะแนน ระดับคะแนน ระดับคะแนน 

ด้านองค์ประกอบของ

ภาพ 
ด้านความเหมือนจริง 

ด้านความสมบูรณ์

ของชิน้งาน 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

นักศึกษา 1                

นักศึกษา 2                

นักศึกษา 3                

นักศึกษา 4                

นักศึกษา 5                

นักศึกษา 6                

นักศึกษา 7                

นักศึกษา 8                

นักศึกษา 9                

นักศึกษา 10                

นักศึกษา 11                

นักศึกษา 12                

นักศึกษา 13                

นักศึกษา 14                

นักศึกษา 15                

นักศึกษา 16                

นักศึกษา 17                

นักศึกษา 18                

นักศึกษา 19                

นักศึกษา 20                         
 

      

 

 

 

 

 



79 

 

ตอนท่ี  3   ให้อาจารย์ระบคุวามคิดเห็นและข้อเสนอแนะตอ่ผลงานของนกัศกึษา รายวิชาทศันศลิป์1 รหสั

วิชา DES 111 (ถ้ามี) 

 

ลาํดับท่ี 
ด้านองค์ประกอบของ

ภาพ 
ด้านความเหมือนจริง 

ด้านความสมบูรณ์ของ

ชิน้งาน 

นกัศกึษา 

1 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

นกัศกึษา 

2 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

นกัศกึษา 

3 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

นกัศกึษา 

4 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

นกัศกึษา 

5 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

นกัศกึษา 

6 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 
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ลาํดับท่ี 
ด้านองค์ประกอบของ

ภาพ 
ด้านความเหมือนจริง 

ด้านความสมบูรณ์ของ

ชิน้งาน 

นกัศกึษา 

7 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

นกัศกึษา 

8 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

นกัศกึษา 

9 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

นกัศกึษา 

10 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

นกัศกึษา 

11 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

นกัศกึษา 

12 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

นกัศกึษา 

13 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

........................................... 
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ลาํดับท่ี 
ด้านองค์ประกอบของ

ภาพ 
ด้านความเหมือนจริง 

ด้านความสมบูรณ์ของ

ชิน้งาน 

นกัศกึษา 

14 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

นกัศกึษา 

15 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

นกัศกึษา 

16 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

นกัศกึษา 

17 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

นกัศกึษา 

18 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

นกัศกึษา 

19 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

นกัศกึษา 

20 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 
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แบบสอบถามความพงึพอใจงานวิจัย เร่ือง 

ผลของการใช้เทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความพงึพอใจ

ของนักศึกษาในรายวิชาทัศนศิลป์ 1  รหัสวิชา DES111 

สาขาวิชาดจิิทัลอาร์ตส์ คณะดจิิทัลมีเดีย   มหาวิทยาลัยศรีปทุม   

 

คาํชีแ้จง 

1. แบบสอบถามฉบบันีมี้วตัถุประสงค์เพ่ือ ศึกษาความพึงพอใจในการจดัการเรียนการสอนวิชา

ทศันศิลป์ 1 รหสัวิชา DES 111 ของนกัศกึษา มหาวิทยาลยัศรีปทมุ ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศกึษา 

2555  ซึ่งข้อมูลท่ีได้จะเป็นประโยชน์อย่างย่ิงในการปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอนใน

รายวิชาทศันศิลป์1  รหสัวิชา DES 111 ของสาขาดิจิทลัอาร์ตส์  คณะดิจิทลัมีเดีย ดงันัน้จึงขอ

ความร่วมมือให้นักศึกษาตอบแบบสอบถามตามความเป็นจริง  ทัง้นีข้้อมูลท่ีได้จะนําไปใช้

ประโยชน์ในเชิงวิชาการเทา่นัน้โดยไมมี่ผลตอ่คะแนนหรือการตดัเกรดแตอ่ย่างใด 

2. แบบสอบถามประกอบด้วย 3 ตอน คือ 

ตอนท่ี 1 ข้อมลูทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ตอนท่ี 2 ความคิดเห็นเก่ียวกบัสภาพและปัญหาการจดัการเรียนการสอนในรายวิชาการเขียน

โปรแกรมทาง 

ภาพเคล่ือนไหว 

ตอนท่ี 3 ข้อเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงพฒันา 

3. ขอความร่วมมือให้นกัศกึษาตอบแบบสอบถามทกุข้อ 

 

   อาจารย์นพเกล้า ศรีมาตย์กลุ 

 อาจารย์ประจําสาขาดจิิทลัอาร์ส์ 

คณะดจิิทลัมีเดีย มหาวิทยาลยัศรีปทมุ 
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ตอนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปของนักศึกษา 

คาํชีแ้จง   โปรดเขียนเคร่ืองหมาย   ลงใน      หรือเตมิข้อความในช่องวา่งท่ีกําหนดให้ 

 

1.  เพศ    1)  ชาย  2)  หญิง 

 

2.  ชัน้ปีท่ี   1)  1   2)  2   3)  3  

     4)  4   5)  อ่ืนๆ โปรดระบ.ุ........................................................ 

 

       3. สาขาวิชา  1)  ดจิิทลัอาร์ตส์      2)  คอมพิวเตอร์แอนิเมชนั  3)  วิชวลเอฟเฟกต์ 

    4)  ออกแบบกราฟิกส์      5)  ออกแบบอินเทอร์อแคทีฟและเกม 

 

4.  สถิติการเข้าชัน้เรียน 

   1)  น้อยกว่า 5 ครัง้                 2)  5-10 ครัง้    3)  มากกวา่ 10 ครัง้ขึน้ไป 

 

ตอนท่ี 2 ความพงึพอใจ ในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาทัศนศิลป์1 รหัสวิชา DES111 

คาํชีแ้จง   ให้นกัศกึษาพิจารณาความพงึพอใจในการจดัการเรียนการสอนรายวิชาทศันศลิป์1 รหสัวิชา 

DES 111 วา่มีการปฏิบตัแิละมีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัใด โปรดใสเ่คร่ืองหมาย  ลงในชอ่ง

ใต้หมายเลขท่ีระบแุทนระดบัการปฏิบตัแิละระดบัความพึงพอใจ ดงัตวัอย่างและรายละเอียด

ตอ่ไปนี ้

 

 ตัวอย่าง  

ความพงึพอใจในการจัดการเรียนการสอน 
ระดับความพงึพอใจ 

5 4 3 2 1  

(1)    การใช้เทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

ของนกัศึกษาในรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1 ทาํให้นกัศึกษาขา้ใจเน้ือหา

ของบทเรียนเพิ่มมากข้ึนอยูใ่นระดบัใด 
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ระดับความพงึพอใจ 

5 หมายถึง มีความพงึพอใจมากท่ีสดุ 

4 หมายถึง มีความพงึพอใจมาก 

3 หมายถึง มีความพงึพอใจปากลาง 

2 หมายถึง มีความพงึพอใจน้อย 

1 หมายถึง มีความพงึพอใจน้อยท่ีสดุ 

 

ความพงึพอใจในการจัดการเรียนการสอน 
ระดับความพงึพอใจ 

5 4 3 2 1 

1. การใช้เทคนิคการสอนแบบแบง่กลุม่ยอ่ยท่ีมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ

นกัศกึษาในรายวิชา DES111 ทศันศิลป์ 1 ทําให้นกัศกึษาข้าใจเนือ้หาของ

บทเรียนเพิ่มมากขึน้อยูใ่นระดบัใด 

     

2. นักศึกษามีทักษะในการปฏิบตัิงานเพิ่มมากขึน้เม่ือเรียนแบบแบ่งกลุ่ม

ยอ่ยอยูใ่นระดบัใด 
     

3. นกัศกึษาสามารถนําความรู้ไปประยกุต์ใช้กบัการทํางานตอ่ๆไปได้อยู่ใน

ระดบัใด 
     

4. นกัศกึษาชว่ยเหลือเพ่ือนในขณะท่ีเรียน DES111      

5. นกัศกึษามีผลคะแนนเพิ่มขึน้เม่ือเรียนแบบแบง่กลุม่ยอ่ยอยู่ในระดบัใด      

6. นกัศกึษาชอบแลกเปล่ียนความคิดเห็นกบัเพ่ือนในกลุม่      

7. ความพึงพอใจในภาพรวมตอ่การสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยท่ีมีผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนกัศกึษาในรายวิชา DES111 ทศันศลิป์ 1 อยูใ่นระดบัใด 
     

8. อยากให้มีการการสอนแบบแบง่กลุม่ยอ่ยในรุ่นตอ่ๆไป อยูใ่นระดบัใด      

 

ตอนท่ี 3 ข้อคิดเหน็และข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาทัศนศิลป์1 รหัสวิชา   
              DES111  

 .............................................................................................................................................. 

 .............................................................................................................................................. 

 .............................................................................................................................................. 

 .............................................................................................................................................. 

 .............................................................................................................................................. 



 

ประวตัย่ิอผู้วจิยั 

 

ช่ือ นางสาวนพเกลา้  ศรีมาตยก์ุล 

สถานท่ีเกิด จงัหวดันครราชสีมา 

สถานท่ีอยูปั่จจุบนั 2/51 ลุมพินีววิลห์ลกัส่ี รามอินทรา จตุจกัร บางเขน กรุงเทพฯ 

ตาํแหน่งหนา้ท่ีการงานปัจจุบนั ผูช่้วยคณบดีฝ่ายกิจการนกัศึกษา คณะดิจิทลัมีเดีย 

  มหาวทิยาลยัศรีปทุม  วทิยาเขตบางเขน 

สถานท่ีทาํงานปัจจุบนั คณะดิจิทลัมีเดีย  มหาวทิยาลยัศรีปทุม  วทิยาเขตบางเขน 

ประวติัการศึกษา 
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